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W A L I KOTA GORONTALO 

PROVINSI GORONTALO 

P E R A T U R A N D A E R A H KOT^. GORONTALO 

NOMOR 3 TAHUN 2022 

T E N T A N G 

PENDIR IAN P E R U S A H A A N UMUM D A E R A H A IR MINUM MUARA T I R T A 

D E N G A N RAHMAT TUHAN YANG MAHA E S A 

WAL I KOTA GORONTALO, 

bahwa u n t u k me laksanakan ketentuan Pasa l 331 Undang-

Undang Nomor 23 T a h u n 2014 tentang Pemer intahan Daerah 

dan Pasa l 4 ayat (2) Pera turan Pemerintah Nomor 54 

T a h u n 2017 tentang B a d a n U s a h a Mil ik IDaerah, per lu 

menetapkan Pera turan Daera l i tentang Pendiriem Pe rusahaan 

U m u m Daerah Air M inum Muaira T i r t a ; 

1. Pasa l 18 ayat (6) Undang-Undang Dasa r Nc;gara Republ ik 

Indonesia T a h u n 1945; 

2. Undang-Undang Nomor 29 T a h u n 1959 tentaln^ 

Pembentukan Daerah-Daerah T ingkat 11 D i Su lawes i 

(Lembaran Negara Republ ik Indonesia T a h u n 1959 

Nomor 74, T a m b a h a n Lembaran Negara Republ ik Indonesia 

Nomor 1822); 

3 . Undang-Undang Nomor 12 T a h u n 2 0 1 1 tentang 

Pembentukan Pera turan I 'erundang-undangan (Lembeiran 

Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2 0 1 1 Nomor 82 , 

T a m b a h a n Lembaran Negara Republ ik Indonesia 

Nomor 5587) , sebagaimana telah d iubah beberapa ka l i , 

t erakhir dengan Undang-Undang Nomor 15 T a h u n 2019 

tentang Perubahan Atas Undang-Undang; Nomor 12 

T a h u n 2011 tentang Pembentukan Pera turan Perundang-

undangan (Lembaran Negara Republ ik Indonesia 

T a h u n 2019 Nomor 183, T a m b a h a n Lembaran Negara 
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Republ ik Indonesia Nomor 6398); 

4. Undang-Undang Nomor 23 T a h u n 2014 tentang 

Pemer intahan Daerah (Leniharan Negara Republ ik Indonesia 

T a h u n 2014 Nomor 244, T a m b a h a n Lembaran Negarfi 

Republ ik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubat. 

beberapa ka l i , terakhir dengan Undang-Undang Nomor i;]| 

T a h u n 2020 tentang C ip ta Kerja (Lembaran Negara Republ ik 

Indonesia T a h u n 2020 Nomor 245 , T a m b a h a n Lembaran 

Negara Republ ik Indonesia Nomor 6573) ; 

5. Pera turan Pemerintah Republ ik Indonesia Nomor 

T a h u n 2017 tentang B a d a n U s a h a Mil ik Daerah (Lembaran 

Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2017 Nomor 305 , 

Tambahan Lembaran Negara Republ ik Indonesia 

Nomor 6173) ; 

6. Pera turan Menteri D a l a m Negeri Nomor 2 T a h u n 2007 

terkait Organ dan Kepegawaian Pe rusahaan Daerah Air 

M inum. 

7. Pera turan Menteri D a l a m Negeri Nomor 80 T a h u n 2015 

tentang Pembentukan Produk H u k u m Daerah Kears ipan 

(Beri ta Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2015; 

Nomor 2036) sebagaimana telah d iubah dengan Pera turan 

Menteri D a l a m Negeri Nomor 120 T a h u n 2018 tentalng 

Perubahan Atas Pera turan Menteri D a l a m Negeri 

Nomor 80 T a h u n 2015 tentang Pembentukan Produk 

H u k u m Daerah Kears ipan (]3erita Negara Republ ik Indonesia 

T a h u n 2019 Nomor 157); 

8. Pera turan Menteri Da l am Negeri Nomor 37 T a h u n 2018 

Terka i t Pengangkatan D a n Pemberhanet ian Anggota Dewan 

Pengawas A t a u Anggota Komisar i s dan Anggota D i r eks i 

B a d a n U s a h a mi l ik Daerah; 

Dengan Persetu juan B e r s a m a 

DEIVAN P E R W A K I L A N R A K Y A T DAER^VH KOTA GORONTALO 

dan 

WAL I KOTA GORONTALO 
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- 3 -

M E M U T U S K A N : 

N'[enetapkan : P E R A T U R A N D A E R A H T E N I ^ A N G P E N D I R I A N P E R U S A H A a J s 

U M U M D A E R A H A I R M I N U M M U A R A T I R T A . 

B A B I 

K E T E N T U A N UMUM 

Pasa l 1 

D a l a m Peraturan Daerah in i yang d imaksud dengan: 

1. Daerah ada lah Kota Gorontalo. 

2. Wal i Kota ada lah Wal i Kota Gorontalo. 

3. Pemerintah Daerah adalah Wal i Kota sebagai u n s u r penyelenggjarls. 

pemer intahan Daerah yang memimpin pe laksanaan u r u s a n pemer intahan 

yang menjadi kewenangan daerah otonom. j 

4,, B a d a n L ' saha Mil ik Daerah yang se lan jutnya disingkat B U M D adalah baciar 

u s a h a yang s e lu ruh a t au sebagian besar modalnya dimi l ik i oleh Daerah . 

5. Perumdi i A ir M inum Muara T i r t a ada lah badan u s a h a mi l ik Daerah yang 

bergerak: di bidang pe layanan Air M inum. 

6. Wal i Kota Yang Mewaki l i Pemerintah Daerah D a l a m Kepemi l ikan K e k a y j i a i 

Daerah Yang D ip i sahkan Pada Perusahaar i U m u m Daerah ysmg selanjutnya 

disebut KPM ada lah organ pe rusahaan u m u m Daerah yimg memegang 

k e k u a s a a n tertinggi da lam perusahaan u m u m Daerah dan m(?megang segpla 

kewenangan yang t idak d i se rahkan kepada D i reks i a t au Dewain Pengawas,. 

7. Dewan Pengawas ada lah organ PerumdEi A i r M inum Muj i ra T i r t a yang 

bertugasi me l akukan pengawasan dan member ikan ni is ihat kepada 

D i reks i da lam menja lankan kegiatan peugurusan Perumda Air M inum 

M u a r a T i r ta . 

8. D i reks i ada lah organ Perumda Air M inum M u a r a T i r t a yarig bertanggi^n 

j awab atas pengurusan Perumda Air M inum M u a r a T i r t a u n t u k kepentingan 

dan tu juan Perumda Air M inum Muara T i r t a ser ta mewaki l i Pe rumda Air 

M inum M u a r a T i r t a baik didalam m a u p u n d i luar pengadilan sesua i dengan 

ketentuan Pera turan perundang-undangan. 

9. Rencana Ker ja dan Anggaran Perumda Air M i n u m M u a r a T i r t a a d a a h 

dokumen perencanaan dana anggaran yang berisi program, kegiatan serta 

pendapatan dan belanja da lam s a t u t a h u n anggaran. 
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B A B I I 

NAMA DAN T E M P A T K E D U D U K A N H U K U M 

Pasa l 2 

Dengan Pereituran Daerah in i di tetapkan pendir ian Perumda, yang semule 

h e m a m a Pe rusahaan Daerah Air M inum menjadi Perumda Air M inum Muara 

T i r ta . 

Pasa l 3 

(1) K edudukan h u k u m Perumda Air M inum M u a r a T i r t a be]-kedudukan cii 

Daerah Kota Gorontalo 

(2) Da l am mengembangkan usahanya , Perumda Air M inum Muara T i r t a 

sebagaimana d imaksud da lam Pasa l 2 dapat mend i r ikan caibang dan u^ j t 

pelayar.an dengan persetujuan KPM. 

B A B 111 

M A K S U D DAN T U J U A N 

Pasa l 4 

Pendir ian P e m m d a Air M inum Muara T i r t a memi l ik i maksud u n t u k tumi : 

me laksanakan dan menunjang kebi jakan dan program Pemerintah Daerah 

dilDidang ekonomi dam pembangunan daerah terutama di bidang penyediaan 

pe layanan a i r m i n u m kepada masyarakat , serta opt imal isasi pemanfaaatan 

sumber daya a ir berdasarkan tata kelola pe rusahaan yang baik. 

T u j u a n pendir ian Perumda Air M inum Muara T i r t a ya i tu : 

a . u n t u k menyediakan pelayanan kepada masyaraka t sesua i dengan ruapg 

l ingkup usahanya ; 

b. member ikan kontr ibus i pada pendapatan as l i Daerah; dan 

c. turut serta meningkatkan perekonomian Daerah. 

B A B IV 

J A N G K A W A K T U PENDIR IAN 

Pasa l 5 

J a a g k a waktu. pendir ian Perumda Air M inum Ivluara T i r t a Muara T i r t a sesua i 

dengan ketentuan peraturan perundang-undangan. 
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B A B V 

S U M B E R MODAL 

Pasa l 6 

(1) Sumber Modal Perumda Air M inum Muart i T i r t a terdiri a tas : 

a . penyertaan modal; 

b. p in jaman; 

c. h ibah; dan 

d. sumber modal l a innya . 

(21 Sumber Modal sebagaimana d imaksud pada ayat (1) d i l aksanakan sesua i 

ketentuan pera turan perundang-undangai i . 

B A B V I 

ORGAN P E R U M D A A IR MINUM MUARA T IRTA 

Bag ian Kesa tu 

U m u m 

Pasa l 7 

Organ Perumda Air M inum Muara T i r t a terdiri dar i : 

a . KPM; 

b. Dewan Pemgawas; dan 

c. D i reks i . 

Bag ian Kedua 

KPM 

Pasa l 8 

(1) K P M berkedudukan sebagai pemil ik modal Pe;rumda Air M inum Muara T i r ta . 

(2) K P M memegang k e k u a s a a n tertinggi a tas segala wewenang yang t idak 

d i se rahkan kepada D i reks i a t au Dewan Pengawas. 

Pasa l 9 

(1) K P M memj junya i kewenangan mengambil keputusan . 
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(2) Kewenangan mengambil kepu tusan sebagaimana d imaksud pada ayat (1) 

dapat d i l impahkan kepada pejabat perangkat Daerah. 

(3) Pe l impahan kewenangan sebagaimana d imaksud pada ayat (2), an ta ra lain|: 

a . perubahan anggaran dasar ; 

b. pengal ihan aset tetap; 

c. ker ja sama; 

d. investasi dan pembiayaan, t e rmasuk pembentukan anak pe rusahaan 

dan/a tau penyertaan modal; 

e. pengangkatan dan pemberhentian Dewan Pengawas dan Di reks i ; 

f. penghasi lan Dewan Pengawas dan Di reks i ; 

g. penet£ipan besaran penggunaan laba; 

h . pengesahan laporan t ahunan ; 

i . penggabungan, pemisahan, peleburan, pengambilal ihan, dan 

pembubaran Perumda A i r M inum Muara T i r ta ; dan 

j . jamin£in aset ber jumlah lebih dar i 5 0 % (l ima pu luh persen) dar i j u m l a h 

kekayaan bers ih Perumda Air M inum Muara T i r t a dialam 1 (satu) 

t r ansaks i a t au lebih. 

(4) Ketentuari mengenai pe laksanaan kewenangan sebagaimana d imaksud pqda 

ayat (1) sampai dengan ayat (3) d iatur dengaa Pera turan Wal i Kota. 

Pasa l 10 

KI^M t idak bertanggung j awab atas kerug ian P(3rumda Air M inum Muara Tirjta; 

apabi la dapat membukt ikan : 

a . t idak mempunya i kepentingan pribadi baik langsung m a u p u n tidpk 

langsung; 

b. t idak terlibat da lam perbuatan melawan h u k u m yang d i l akukan oleh 

Perumda Air M inum Muara T i r ta ; dan/a tau 

c. t idak terlibat ba ik secara langsung m a u p u n t idak langsung menggunakan 

kekayaan Perumda Air M inum M u a r a T i r t a s i icara me lawan h u l a i m . 

Pasa l 11 

(1) KPM me lakukan rapat da lam pengembangan u s a h a Perumda Air M inum 

M u a r a Tirt a bersama Dewan Pengawas dan Edreksi . 

UNIT K E R J A KA 
HU 

BAG 
KUM ASISTEN S E K DA 

• -



(2) Rapat sebagaimana d imaksud pada ayat (1), terdiri a tas : 

a . rapat t ahunan ; 

b. rapat persetujuan rencana ker ja anggsiran Perumda Air M inum Muara 

T i r ta ; dan 

c. rapat luar b iasa . 

Pasa l 12 

(1) Perumda Air M i n u m Muara T i r t a dapat member ikan insenti f kepada KPM. 

(2) Perumda Air M inum Muara T i r t a dapat member ikan insent i f kepada 

pelaksanei kewenangan sebagaimana dimaks;ud da lam Pasa l 9 ayat (2). 

(3) Be sa ran insenti f KPM sebagaimana d imaksud pada ayat (1) ditetapk^aq 

berdasarkan: 

a . capa ian target k iner ja ; 

b. k las i f i lmsi has i l pengelolaan kekayaan Daerah yang d ip i sahkan sespa i 

j en i s t idang u s a h a ; dan 

c. laporan keuangan. 

(4) Be sa ran insenti f d i tetapkan sesua i ketentuan perundang-undangan. 

Bag ian Ketiga 

Dewan Pengawas 

Paragraf 1 

Pengangkatan dan Masa J a b a t a n 

Pasa l 13 

(1) Dewan Pengawas diangkat oleh KPM. 

(2) Proses pemi l ihan anggota Dewan Pengawtis sebagaimana d imaksud pa^a 

ayat (1) d i l akukan mela lu i seleksi . 

(3) Ketentuan mengenai tata ca ra pengangkatan dan seleksi Dewan Pengawas 

sebagaimana d imaksud pada ayat (1) dan ayat (2) berpedoman pada 

ketentuan pera turan perundang-undangan. 

Pasa l 14 

U n t u k dapat diangkat sebagai Dewan Pengawas memenuhi syarat sebagai 

ber ikut: 

a . sehat j a s m a n i dan rohani ; 
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b. memi l ik i keah l ian , integritas, kepemimpinan, pengalaman, j u ju r , per i laku 

yang baik. dan dedikasi yang tinggi u n t u k memajukan dan mengembangkan 

Perumda Air M i n u m Muara T i r ta ; 

c. memahi imi penyelenggaraan Pemerintahar. Daerah; 

d. memah£imi manajemen pe rusahaan yang berkai tan dengan sa l ah sptu 

fungsi manajemen Perumda Air M inum Muara ; 

e. menyediakan w a k t u yang c u k u p u n t u k me laksanakan tugasnya; 

f. beri jazal i pal ing rendah S-1 (strata satu) ; 

g. berus ia paling tinggi 60 (enam puluh) t a h u n pada saat mendaftar pertama 

ka l i ; 

h. t idak p e m a h d inyatakan pail it ; 

i . t idak pernah menjadi anggota D i reks i a t au Dewan Pengawas yang 

d inya takan bersa lah menyebabkan badan u s a h a yang dipim]Din dinyatakfan 

pail it; 

j . t idak sedang menjalani s a n k s i p idana; dan 

k. t idak sedang menjadi pengurus parta i politik, calon Gubemur/Bupa t i /Wa l i 

Kota a t au calon Wak i l Gubernur/Bupat i/Wa l i Kota, dan/atau calon anggota 

legislatif. 

Pasa l 15 

(1) Anggota Dewan Pengawas dapat terdiri dar i u n s u r independen dan u n s u r 

l a innya sesua i dengan ketentuan peraturan perundang-undangan. 

(2) U n s u r independen sebagaimana dimeiksud ]3ada ayat (1) terdiri a tas : 

a . pensiiunan pegawai Perumda Air M inum Muara T i r t a ; 

b. m a n tan Pengawas a tau D i reks i Pe rumda Air M inum Muara T i r ta ; atau 

c. eksternal Perumda Air M inum Muara T i r t a se la in tersebut pada 

h u r u f a , dan h u r u f b. 

(3) U n s u r independen sebagaimana d imaksud pada ayat (2], merupakan 

anggota Dewan Pengawas yang t idak ada hubungan b isnis dengan Di reks i . 

(4) U n s u r l a innya sebagaimana d imaksud pada ayat (1), dapat terdiri a t^s 

pejabat Pemerintah Pusat dan pejabat Pemerintah Daerah yang t idak 

bertugas me laksanakan pelayanan publ ik. 

U!^IT K E R J A KABAG i\SlSTEN S E K D A 
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(5) Pejabat Pemerintah Pusat dan pejabat Pemerintah Daerah sebagaimana 

d imaksud pada ayat (4), d ipr ior i taskan pejabat yang me l akukan evaluasi , 

pembingian dan pengawasan Perumda Air M inum Muara Tirtsi. I 

(6) Pe layanan publ ik sebagaimana d imaksud pada aya l (4) merupakan kegiatan 

a t au rangka ian kegiatan da lam rangka pemenuhan kebu tuhan pe layanan 

bagi sel iap warga negara dan penduduk atas barang, j a s a , dan/a tau 

pelayan£m administrat i f yang d isediakar oleh penyelenggara pe layanan 

publ ik S)2suai dengan ketentuan pera turan perundang-undani^an. 

Pasa l 16 

(1) J u m l a h imggota Dewan Pengawas ditetapk£in oleh KPM. 

(2) J u m l a h anggota Dewan Pengawas sebag£iimana d imaksud pada ayat (1) 

pal ing bsmyak s a m a dengan j u m l a h D i reks i . 

(3| Da l am h a l anggota Dewan Pengawas terdir i lebih dar i 1 (satu) oreyig 

anggota, 1 (satu) orang anggota Dewan Pijngawas diangkat sebagai Ke tua 

Dewan Pengawas. j 

(4]i PenentUEm j u m l a h anggota Dewan Pengawas sebagaimana d imaksud pada 

ayat (1) d i l akukan berdasarkan asas efisiensi dan efektifitas k e p u t u s f u ; 

pengawasan, dan pembiayaan bagi kepentingan Perumda Air M inum Muara 

T i r t a . 

Pasa l 17 

(1) Anggota Dewan Pengawas ditetapkan dengan komposisi : 

a . j u m l a h anggota Dewan Pengawas sebanyeik 1 (satu) orang, berasal dqri 

pejalDat Pemerintah Daerah; 

b. j u m l a h anggota Dewan Pengawas sebanyak 3 (tiga) orang terdiri a tas : 

1. 1 (satu) orang pejabat Pemerintah Daerah, dan 2 (dua) ora^gj 

u n s u r independen; a t au 

2. 2 (dua) orang pejabat Pemerintah Daerah, dan 1 (satu) orang 

u n s u r independen. 

c. j u m l a h anggota Dewan Pengawas sebanyak 4 (empat) orang terdir i a tas : 

1. 1 (satu) orang pejabat Pemerintah Pusat , 2 (dua) orang pejabpt 

Pemerintah Daerah, dan 1 (satu) orang u n s u r independen; a t a u 
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2. 1 (satu) orang pejabat Pemerintah Pusat , 1 (satu) orang pejabat 

Pemerintah Daerah, dan 2 (dua) orang u n s u r independen. j 

(2) Pejabat Pemerintah Pusat yang menjadi Anggota Dev;^an Pengawas 

sebagaimana d imaksud pada ayat (1) h u r u f c, berdasarkan dengan 

ketentuan Pera turan Perundang-undangan. 

Pasa l 18 

(1) Masa j aba tan anggota Dewan Pengawas pal ing l ama 4 (empat) t a h u n dan 

dapat di£ingkat kembal i u n t u k 1 (satu) ka l i masa j aba tan . 

(2) Ketentuan mengenai seleksi sebagaimana d imaksud dalam Pasa l 1 

ayat (2) t idak ber laku bagi pengangkatan kembal i anggota Dewan Pengawas 

sebagaimana d imaksud pada ayat (1) yang dini la i m a m p u me laksanakan 

tugas dengan baik se lama m a s a j aba tannya . 

(3) Peni la ian kemampuan tugas sebagaimana d imaksud pada ayat (2) pal ing 

sedikit terhadap: 

a . pelatcsanaan pengawasan Perumda Air M inum M u a r a T i r t a ; 

b. pemberian m a s u k a n dan sa ran atas pengelolaan Perumda Air M i m i m 

Muara T i r t a ; 

c. penerapan tata kelola pe rusahaan yang; baik; 

d. ant is ipas i dan/a tau min ima l i sas i terjad.inya kecurangan; dan 

e. pem(;nuhan target dalam kontrak kiner ja . 

(4) D a l a m me l akukan peni la ian kemampuan tugas sebagaimana yang 

d imaksud pada ayat (3) berdasarkan dokumen pal ing sedikit teirdiri a tas : 

a . r encana b isn is ; 

b. r enc ima ker ja dan anggaran Perumda Air M inum Muara T i r t a ; 

c. laporan keuangan; 

d. lapo ian has i l pengawasan; 

e. kont rak kiner ja ; dan 

f. r i sa lah rapat dan ker tas ker ja. 

(5) Da l am htd anggota Dewan Pengawas diangkat kembal i , anggota Dewan 

Pengawas wajib menandatangani kont rak kiner ja . 

UNIT K E R J A KABAG 
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Penandatanganan kontrak k iner ja sebagaimana d imaksud pada ayat (5) 

d i l a k u k a n sebelum pengangkatan kembal i sebagai anj^gota Dewfin 

Pengawas. 

Pasa l 19 

Anggota Dewan Pengawas di larang memanglcu j aba tan rangkap sebagai: 

a . anggota D i reks i pada B U M D , badan u s a h a mi l ik negaira, dan/at£LU 

badan u s a h a mi l ik swasta ; 

b. pejabat l a innya sesua i dengan ketentuan pera turan perundang-

undemgan; dan/a tau 

c. pejabat la in yang dapat men imbu lkan t:onflik kepentingari. 

Pelanggaian ketentuan sebagaimana d imaksud pada ayat (1) d ikenai s a n k s i 

administrat i f b empa diberhent ikan sewaktu-waktu dar i j aba tan sebagjai 

anggota Dewan Pengawas. 

D a l a m h a l ketentuan sebagaimana d imaksud pada ayat (2) t i d ^ 

d i l aksanakan oleh K P M pal ing l a m a 20 (dua puluh) h a r i ker ja sejak yang 

bersangkutan diangkat memangku j aba tan b a r u sebagai anggota Dewan 

Pengawas;, j aba tan yang bersangkutan sebagai anggota Dev;^an Pengawas 

dinyatakem berakhir . 

Pasa l 20 

Anggota Dewan Pengawas wajib dengan i t ikad baik dan tanggung 

j awab memjalankan tugas u n t u k kepenting;an Perumda Air M inum Muara 

T i r ta . 

Setiap anggota Dewan Pengawas bertanggung j awab pienuh s e c a ' a 

pribadi apabi la yang bersangkutan bersa lah a t au la la i m e n j a l a n k ^ 

tugasnya. 

KPM dapat mengajukan gugatan ke pengadilan terhadap anggota D e w i n 

Pengawas yang ka r ena kesa lahan a tau ke la la iannya men imbu lkan kerugi i in 

pada Perumda Air M inum Muara T i r ta , kecua l i anggota Dev/an Pengawas 

yang bersangkutan mengganti kerugian j^ang d i t imbulkan tersebut d^n 

d isetorkaa ke rekening k a s u m u m daerah. 
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Paragraf 2 

Tugas dan Kewaj iban 

Pasa l 2 1 

Dewan Pengav/as mempunya i tugas: 

a . melakukf in pengawasan terhadap Perumda Air M inum Muara T i r ta ; dan 

b. mengawasi dan memberi nasehat kepada D i r eks i da lam menja lanki in 

pengurusan Perumda Air M inum Muara T i r ta . 

Pasa l 22 

Dewan Pengaw^as wajib: 

a. melaporkan has i l pengawasan kepada KPM; dan 

b. membual dan memel ihara r i sa lah rapat. 

Pasa l 23 

(1) Dewan Pengawas dapat mengangkat seorang sekretar is yang; dibiayai ol^h, 

Perumda Air M inum Muara T i r t a . 

(2) Tugas Sekretar is sebagaimana d imaksud pada ayat (1), u n t u k membanjtu 

ke lancartm pe laksanaan tugas Dewan Peng£iwas. 

Paragraf 3 

Penghasi lan 

Pasa l 24 

(1) Penghasi lan anggota Dewan Pengawas ditetapkan oleh KPM. 

(2) Penghasi lan anggota Dewan Pengawas sebagaimana d imaksud pada ayat 

paling banyak terdiri a tas : 

a . honorar ium; 

b. tunjangan; 

c. fasi l i tas; dan/a tau 

d. tant iem a tau insenti f k iner ja . 

(3) Penghasi lan anggota Dewan Pengawas sebagaimana d imaksud pada ayat 

d iber ikan sesua i dengan ketentuan pe ra tunm perundang-und;angan. 

1) 

2) 

UNIT K E R J A KABAG 
HUKUM ASISTEN S E K D A 
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Paragraf 4 

Pemberhentian 

Pasa l 25 

J a b a t a n anggota Dewan Pengawas berakhir ka rena : 

a. meninggal dun ia ; 

b. m a s a j aba tannya berakhir ; dan/a tau 

c. d iberhent ikan sewaktu-waktu . 

Pasa l 26 

(1] Anggota Dewan Pengawas berakhir k a n m a m a s a j aba tannya bersiklii i ' 

sebagaimana d imaksud da lam Pasa l 25 h u r u f b, anggota Dewan Pengawas 

wajib menyampa ikan laporan pengawasan tugas akh i r m a s a jabatan paling 

lambat 3 (tiga) bu lan sebelum berakhir m a s a j aba tannya . 

(2) Anggota Dewan Pengawas sebagaimana d imaksud pada ayat (1) wajjil^ 

melaporliian s i s a pe laksanaan tugas pengawasan yang be lum di laporkah 

pal ing lambat 1 (satu) bu lan setelah berakhir m a s a jabatanny i i . 

(3) Laporan pengurusan tugas akh i r m a s a j aba tan sebagaimana d imaksud padsi 

ayat (1) sebagai dasar pert imbangan oleh K P M u n t u k mempe;rpanjang a t au 

memberhent ikan anggota Dewan Pengawas. 

(4) Laporan pengurusan tugas akh i r m a s a j aba tan anggota Dewan Pengaw 

yang berakhir m a s a j aba tannya di laksanEikan setelah has i l audit dengan 

a$ 

tu juan tertentu a tau audit t a h u n a n dar i kantor a k u n t a n publik kepada 

KPM. 

(5) Da l am h a l terjadi kekosongan j aba tan s e lu ruh anggota Dev/an Pengawas 

pe laksanaan tugas pengawasan P e m m d a Air M inum Muara T i t ^ 

d i l aksanakan oleh KPM. 

Pasa l 27 

(1) Da l am ha l j aba tan anggota Dewan Pengawas berakhir ka rena d iberhent ikan 

sewaktu-waktu sebagaimana d imaksud dalam Pasa l 25 h u m f 

pemberhentian wajib disertai dengan a lasar i pemberhentian. 

(2) Penberhentian anggota Dewan Pengawas sebagaimana d imaksud pada ajjrai 

(1) d i l akukan berdasarkan data dan informasi yang dapat d ibukt ikan sec4r4 

sah , angj^ota Dewan Pengawas yang bersangkutan: 

a . t idak dapat me l aksanakan tugas; 

UNIT K E R J A KABAG 
HUKUM ASISTEN S E K D A 

t 1 
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b. t idak me l aksanakan ketentuan peraturan perundang-undangan; 

c. terlibat da lam t indakan kecurangan yang mengakibatkan kerug ian 

pada Perumda Air M inum Muara T i r t a , Negara, dan/atau Daerah; 

d. d inya takan bersa lah dengan p u t u s a n pengadilan yang te lah 

mempunya i k ekua tan h u k u m tetap; 

e. mengundurkan dir i ; 

f. tidalc lagi memenuhi persyaratan sebagai anggota Dewan Pengawas 

sesua i dengan ketentuan peraturan pemndang-undangan; dan/a tau 

g. tida]< terpil ih lagi da lam ha l adanya p)erubahan kebi jakan Pemerintah 

Daerah seperti r e s t ruk tur i sas i , l i ku idas i , aku i s i s i , dan pembubaran 

Perumda Air M i n u m M u a r a T i r t a . 

Pasa l 28 

(1) Anggota Dewan Pengawas diberhent ikan oleh K P M . 

(21 Ketentuan mengenai tata ca ra pemberhentian sebagaimima d imaksbd 

ayat (1) d iatur dengan Pera turan Wal i Kota . 

Bag ian Keempat 

D i r eks i 

P a r a g r a f 1 

Pengangkatan 

Pasa l 29 

(1) D i r eks i diangkat oleh KPM. 

(2) Proses pemi l ihan anggota D i reks i sebagfdmana d imaksud pada ayat 

d i lakuksin mela lu i se leksi . 

(1 

(3) Ketentuan mengenai ta ta ca ra pengangkfitan dan seleksi emggota Direks: 

sebagairaana d imaksud pada ayat (1) dan ayat (2) d iatur dengan Pera turah 

Wal i Kota yang berpedoman pada kedentuan peraturam perundaqg 

undangfin. 

Pasa l 30 

U n t u k dapat diangkat sebagai D i r eks i memenuhi syarat sebagai ber ikut: 

a . sehat j a s m a n i dan rohani ; 

UNIT K E R J A KABAG 
HUKUM ASISTEN SEKDA 
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b. memi l ik i keah l ian , integritas, kepemimpinan, pengalaman, j u j u r , pe r i l ao t 

yang bailc. dan dedikasi yang tinggi u n t u k mema jukan dan memgembangkar 

Perumda Air M inum M u a r a T i r ta ; 

c. memahami penyelenggaraan Pemer intahan Daerah; 

d. memahami manajemen Perumda Air M inum M u a r a T i r t a ; 

e. memi l ik i pengetahuan yang memadai dibidang u s a h a Perumda Air M inun i 

M u a r a Ti r ta ; 

f. beri jazah paling rendah S-1 (strata satu) ; 

g. pengalaman ker ja m in ima l 5 (lima) t a h u n dibidang manajer ia l perusahaai|i 

berbadan h u k u m dan pernah memimpin t im; 

h . berus ia ]Daling rendah 35 (tiga p u l u h lima) t a h u n dan paling tinggi 55 ( l i ^ a 

p u l u h lima) t a h u n pada saat mendaftar per tama ka l i ; 

i . t idak p e m a h rnenjadi anggota D i reks i a t au Dewan Pengawas yelng 

d inya takan bersa lah menyebabkan badan u s a h a yang dipim]pin dinyatali;an 

pail it; 

j . t idak p e m a h d i h u k u m ka rena m e l a k u k a n t indak p idana yang memgil^aii 

keuangan negara a t au keuangan Daerah ; 

k. t idak sedang menja lani s a n k s i p idana; dan 

1. t idak sedang menjadi pengums parta i politik, calon G u b e m u r / B u p a t i / V 

Kota a t au calon wak i l Gubernur/Bupat i/U 'a l i Kota, dan/a tau calon anggota 

legislatif. 

Pasa l 3 1 

(1) J u m l a h D i reks i d i tetapkan berdasarkan ]<;etentuan pera turan perunda ig -

undanggin. 

(2) Penentuan j u m l a h D i reks i sebagaimana d imaksud pada ayat (1), dilakul[:an 

berdasarkan asas efisiensi dan efektivitas p engumsan dan pengelolciar 

Pemmdf i A i r M i n u m Muara T i r ta . 

(3) D i r eks i yang ber jumlah lebih dar i 1 (satu), seorang d iantaranya diangkat 

sebagai D i rektur U t a m a berdasarkan pienilaian terbaik atas has i l u j i 

ke layaktm dan kepatutan yang d i l akukan oleh KPM terhadap s e l u m h 

Di reks i . 

'a 

UNIT K E R J A 
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Pasa l 32 

Masa j aba tan D i reks i diangkat u n t u k m a s a j aba tan pal ing l ama 5 ( l ima 

t a h u n dan dapat diangkat kembal i u n t u k 1 (satu) ka l i m a s a jabat f in 

kecual i : 

a . d i te i i tukan la in sesua i dengan ketentuan pera turan perundaijig-

undangan: dan 

b. da lam h a l anggota D i reks i memi l ik i keah l ian k h u s u s dan/a tau prestqsp^ 

yang sangan baik, dapat diangkat u n t u k m a s a j aba tan yamg ketiga. 

Keahl ian k h u s u s dan prestasi yang sangat baik sebagaimana yajng 

d imaksud pada ayat (1) h u r u f b pal ing s edMt memenuhi kr i ter ia : 

a . meLampaui target rea l isas i terhadap rencana b isnis sertei r encana kejrji 

dan anggaran Perumda Air M inum M u a r a T i r t a ; 

b. opini audi t a tas laporan keuangan pisrusahaan min ima l Wajar Taripi i 

Pengecual ian se lama 3 (tiga) t a h u n ber turut - turut di akh i r peripdq 

kep emimpinan; 

c. s e lu ruh has i l pengawasan s u d a h d i t indaklanjut i siesuai dengap 

ketemtuan pera turan perundang-undangan; dan 

d. terpienuhinya target da lam kontrak k iner ja sebesar 100% (seraj;us 

persen) se lama 2 (dua) periode kepemimpinan. 

Ketentuan mengenai seleksi sebagaimana d imaksud da lam Pasa 29 ayat (2 

t idak benlaku bagi pengangkatan kembal i anggota D i reks i sebagaimana 

d imaksud pada ayat (1) yang dini la i m a m p u melaksanakan. tugas dengan 

ba ik sek ima m a s a j aba tannya . 

Peni la ian kemampuan tugas sebagaiman£i d imaksud pada ayat (3) pal ing 

sedikit memenuhi kr i ter ia : 

a . me lampaui target rea l isas i terhadap r encana b isn is dan r encana k«;rj 3 

dan. anggaran Perumda Air M inum Mu.ara T i r ta ; 

b. meningkatnya opini audit a tas laporan keuangan Perumda Air Min int 

Muara T i r t a a t au m a m p u mempertaJiankan opini audit Wajar Tanp 

Pengecualian; 

c. s e lu ruh has i l pengawasan s u d a h d i t indaklanjut i sesua i dengan 

ketentuan peraturan perundang-undangan; dan 

d. ter|)enuhinya target da lam kontrak kiner ja . 

UNIT K E R J A KABAG 
HUKUM 
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Da l am me l akukan peni la ian kemampuan tugas sebag;aimana yang 

d imaksud pada ayat (4) berdasarkan dokumen pal ing sedikit terdir i a tas : 

a . renc:ana b isn is ; 

b. r encana ker ja dan anggaran Perumda Air M inum M u a r a T i r t a ; 

c. laporan keuangan; 

d. laporan has i l pengawasan; dan 

e. kont rak kiner ja . 

Da l am ] ia l anggota D i reks i diangkat kembal i , anggota D i reks i wejiji^ 

menandatangani kont rak kiner ja . 

Penandatanganan kontrak k iner ja sebagfdmana d imaksud pada ayat (6) 

d i l akukan sebelum pengangkatan kembal i sebagai anggota D i reks i . 

Pasa l 33 

Anggota D i r eks i d i larang memangku j aba tan rangkap, sebagai: 

a . anggota D i reks i pada B U M D la innya , badan u s a h a mi l ik negara, dan 

badan u s a h a mi l ik swasta ; 

b. j aba tan l a innya sesua i dengan ketentuan Pera turan Perundaag-

und£mgan.; dan/a tau 

c. j aba tan yang dapat men imbu lkan konfl ik kepentingan. 

Pelangg£iran sebagaimana d imaksud p8.da ayat (1) d ik imakan sar iks 

admin is t ras i berupa diberhent ikan sewaktu-waktu dar i j j iba tan sebagai 

anggota D i reks i . 

D a l a m ha l ketentuan sebagaimana d imaksud pada ayat (2) t idal 

d i l aksanakan oleh K P M pal ing l a m a 20 (dua puluh) ha r i kisrja se jak yang 

bersangkutan diangkat memangku jabat£in b a r u sebagai anggota D i r eks i 

j aba tan yang bersangkutan sebagai anggota D i reks i d inyatak i in berakhir . 

Pasa l 34 

Anggota D i reks i wajib dengan i t ikad baik dan tanggung jaw£ib menjalanicajti 

tugas u n t u k kepentingan dan u s a h a Perumda Air M inum M u a r a T i r t a . 

Setiap {mggota D i reks i bertanggung jawi ib penuh secara pribadi apabi ld 

yang bei-sangkutan bersa lah a tau la la i men ja lankan tugasnyj i sesua i dengan 

ketentui in sebagaimana d imaksud pada ayat (1). 

UNIT K E R J A KABAG ASISTEN S E KD. A 
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(3) KPM dapat mengajukan gugatan ke pengadilan terhadap anggota DireJcsi 

yang ka r ena kesa lahan a t au ke la la iannya men imbu lkan kerug ian padji 

perusah£ian u m u m Daerah kecua l i anggota D i reks i yang bersangkutan 

mengganti kerugian yang d i t imbulkan tersebut dan disetorkjm ke rekening 

k a s perumda M u a r a T i r t a . 

Paragraf 2 

Tugas dan Wewenang D i reks i 

Pasa l 35 

Anggota Direlcsi mempunya i tugas: 

a . menyusun perencanaan, me l akukan koordinasi , dan pengawasan s e lu ruh 

kegiatan operasional Perumda Air M inum Muara T i r ta ; 

b. membini i pegawai; 

c. mengurus dan mengelola kekayaan Perumda Air M inum Muai-a T i r ta ; 

d. menyelenggarakan admin is t ras i u m u m dan keuangan; 

e. m e n y u s u n Rencana Strategis B i s n i s 5 (lima) t a h u n a n yang d i sahkan ole 

KPM mela lu i u s u l Dewan Pengawas. 

f. men5aisun dan menyampa ikan rencana b isn is dan ang^jaran t ahunar 

Pe rumda Air M inum Muara T i r t a yang merupakan penjabaran t a h u n a n <^ar 

Rencanei Strategis B i s n i s kepada K P M meleJui Dewan Pengawas; dan 

g. menjn isun dan menyampa ikan laporan s e lu ruh kegiatan Perumda A i l ' 

M inum IVIuara T i r ta . 

Pasa l 36 

Anggota D i reks i da lam me laksanakan tugas sebagaimana d imaksud da lam P^sa . 

3 1 mempuny a i wewenang: 

a . mengangkat dan memberhent ikan pegawai P e m m d a A i r M inum Muara Tprtjii 

berdasarkan Pera turan kepegawaian P e m m d a Air M inum Muara T i r t a ; 

b. mengangkat pegawai u n t u k menduduk i j aba tan d i bawah Di reks i ; 

c. menetapkan s u s u n a n organisasi dan tata ker ja P e m m d a Air- M inum Mujar i 

T i r t a dengan persetujuan Dewan Pengawas; 

d. mewaki l i P e m m d a A i r M inum Muara Tirt£i di da lam dan di luar pengad^ajrji 

kecua l i d i tentukan la in oleh pera turan perundang-undangan;; 

UNIT K E R J A KABAG ASISTEN S E K D A 
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e. menun juk k u a s a u n t u k me l akukan perbuatan h u k u m mev/akili Perunjciq 

A i r M i n u m M u a r a T i r t a ; 

f. menandatangani laporan t r iwu lan dan laporan t ahunan ; 

g. menjual , men jaminkan a t a u melepaskan aset mi l ik Perumda Air Minimp 

Muara T i r t a berdasarkan persetujuan K P M atas pert imbangan De\yati 

Pengawas; dan 

h. me l akukan p in jaman, meng ikatkan dir i da lam perjanjian, dan me l akuka r 

ker jasama dengan p ihak l a in dengan persetujuan K P M atas; pe r t imbanga i 

Dewem i^engawas dengan men jaminkan aset Pe rumda Air M inum Muqrg 

T i r t a , 

Pasa l 37 

(1) Anggota D i reks i t idak berwenang mewaki l i pe rusahaan u m u m Daej-a-

apabi la: 

a . terjadi pe rkara di pengadilan an ta ra Perumda Air M inum M u a r a TirtlE, 
I 

dengan anggota D i reks i yang bersanglmtan; dam/atau 

b. anggota D i reks i yang bersangkutan. mempunya i kep^entingan yang 

bertentangan dengan kepentingan Perumda Air M i n u m Muara T i r ta . 

(2) D a l a m h a l terjadi keadaam sebagaimana dimaiksud pada ayat (1), ysing 

berhak mewaki l i Pe rumda Air M inum M u a r a T i r t a ya i tu : 

a . anggota D i reks i l a innya yang t idak mempunya i benturan kepentingari 

den gan Perumda Air M inum Muara T i r ta ; 

b. De\van Pengawas da lam h a l s e lu ruh anggota Direk:si mempur.yat 

benturan kepentingan dengan Perumda Air M inum Muara T i r ta ; a t au 

c. p ihak l a in yang d i tun juk oleh K P M da lam h a l s e lu ruh ;anggota Dirqks i 

a t au Dewan Pengawas mempunyai benturan kepentingan dengan 

Perumda Air M inum Muara T i r ta . 

Paragraf 3 

Penghasi lan 

Pasa l 38 

(1) Penghasi lan D i r eks i ditetapkan oleh KPM. 

UNIT K E R J A KABAG 
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(2) Penghasi lan anggota D i reks i sebagaimana d imaksud pada ayat (1) pal^n^ 

banyak terdiri a tas : 

a . gaji; 

b. tunjangan; 

c. fasi l i tas; dan/a tau 

d. tant iem a tau insenti f pekerjaan. 

(3) Penghasi lan anggota D i reks i sebagaimana d imaksud pada ay£it (2) diberikari 

sesua i dengan ketentuan peraturan perundang-undangan. 

Paragraf 4 

Pemberhentian 

Pasa l 39 

J a b a t a n anggota D i reks i berakhir apabi la anggota D i reks i : 

a . meningg£d dun ia ; 

b. m a s a j aba tannya berakhir ; dan/a tau 

c. d iberhent ikan sewaktu-waktu . 

Pasa l 40 

(1) Da lam ha l j aba tan anggota D i reks i ben ikh i r ka r ena m a s a j aba tannya 

berakhir sebagaimana d imaksud da lam Pasa l 39 h u r u f b, anggota D i reks i 
i 

wajib menyampa ikan laporan pengurusan rugas akh i r m a s a j aba tan paling 

lambat 3 (tiga) bu lan sebelum berakhir m a s a j aba tannya . | 

(2) Anggota D i reks i sebagaimana d imaksud pada ayat (1) wajib melaporkan s i s a 

pe laksanaan tugas pengurusan yang be lum di laporkan phiing lambat 1 

(satu) bu lan setelah berakhir m a s a j aba tannya . 

(3) Be rdasa rkan laporan pengurusan tugas akh i r m a s a jaba tan sebagaimana 

d imaksud pada ayat (2), Dewan Pengawas wajib menyampa ikan penilaijm 

dan rekomendasi atas k iner ja D i reks i kepada pemegang saham. 

(4) Laporan sebagaimana d imaksud pada ayat (2) serta peni la ian dan 

rekomendasi sebagaimana d imaksud pada ayat (3) sebagai dasar 

pert imbangan KPM u n t u k memperpanjang a t au memberhent ikan anggota 

Di reks i . 
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(5) Laporan pengurusan tugas akh i r m a s a j aba tan anggota D i reks i y a n ^ 

berakhir m a s a j aba tannya d i l aksanakan s(itelah has i l audit 'dengan tu juan 

tertentu a tau audit t a h u n a n dar i kantor a k u n t a n publ ik dan disampaikjan 

kepada KPM. 

Pasa l 4 1 

(1) Da lam ha l j aba tan anggota D i reks i berakhir ka r ena d iberhenl ikan sewaktu-

w a k t u S(3bagaimana d imaksud dalam Pasa l 39 h u r u f c, jDemberhenti =ir 

d imaksud wajib disertai a l asan pemberhentian. 

(2) Pemberhientian anggota D i reks i sebagaimana d imaksud pada ayat 

d i l a k u k a n apabi la berdasarkan data dan informasi yang dapat d ibukt ikan 

secara sah , anggota D i reks i yang bersangkutan: 

a . t idak dapat me laksanakan tugas; 

b. tidalc me l aksanakan ketentuan peraturan p e r u n d a n g - u n d a n g ^ 

dan/'atau ketentuan anggaran dasar; 

c. terlibat da lam t indakan kecurangan yang mengakibatkan kerug ian 

pad£i Perumda Air M inum Muara T i r t a , negara, dan/atau Daerah; 

d. d inya takan bersa lah dengan pu tusan pengadilan yang telqh, 

mempunya i kekua tan h u k u m tetap; 

e. men;gundurkan dir i ; 

f. t idak lagi memenuhi persyaratan sebagai anggota D i reks i s esua i 

dengan ketentuan peraturan perundang-undangan; dan/ j i tau 

g. t idak terpi l ih lagi ka r ena adanya perubahan keb i jakan PemerintJih 

Daerah da lam ha l r es t ruktur i sas i , l iku idas i , aku i s i s i , dan pembubaran 

Perumda Air M inum Muara T i r t a . 

Pasa l 42 

(1) Anggota D i reks i d iberhent ikan oleh KPM. 

(2) Ketentuan mengenai tata ca ra pemberhentian sebagaimana dimaksij id 

ayat (1) berpedoman pada ketentuan peratuiran perundang-undangan. 

B A B V l l 

P E G A W A I 

Pasa l 43 

Pegawai Pe rumda Air M inum Muara T i r t a misrupakan pekerja Perumda Air 

M inum Muarai T i r t a yang pengangkatan, pemberhentian, kedudukan , hak , dam 

UNIT K E R J A KABAG 
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kewaj ibannya ditetapkan berdasarkan perjanjian ker ja sesua i dengan ketentu|ar, 

peraturan perundang-undangan yang mengatur mengenai ketenagiukeijaan. 

Pasa l 44 

D i reks i yang telah selesai m a s a j aba tannya dapat diangkat menjadi pegavia 

Perumda Air M inum M u a r a T i r ta . 

Pasa l 4 5 

(1) Pegawai Perumda Air M inum Muara T i r t a memperoleh penghasi lan yang adi l 

dan layalc sesua i dengan beban pekerjaan, tanggung j awab , dan kiner ja . 

(2) D i reks i menetapkan penghasi lan pegawai I ' e rumda Air M inum Muara T i ika 

sesua i dimgan rencana ker ja dan anggaran Perumda Air M inum Muara 

T i r ta . 

(3) Penghasi lan pegawai Perumda Air M inum Muara T i r t a pal ing banyak terdir i 

a tas : 

a . gaji; 

b. tunjangan; 

c. fasi l i tas; dan/a tau 

d. j a s a produksi a t au insenti f pekerjaan. 

(4) Penghasi lan pegawai Perumda Air M inum Muara T i r t a sebagaimatlia 

d imaksud pada ayat (2) d iber ikan sesua i dengan ketentuan peraturan 

perundan g-undangan. 

Pasa l 46 

Pe iumda Air M inum Muara T i r t a wajib mengikutser takan pegawai Perumda Air 

M inum Muara. T i r t a pada program j a m i n a n kesehatan, j a m i n a n har i tua , dan 

j a m i n a n sosial l a innya sesua i dengan ketemtuan peraturan perundang-

undangan. 

Pasa l 47 

D a l a m rangka peningkatan kompetensi pegawiii, Pe rumda Air M inum Muaxa 

T i r t a me l aksanakan program peningkatan kapas i tas sumber daya m a n u s i a . 

Pasa l 48 

Pegawai Pe rumda Air M inum Muara T i r t a d ik irang menjadi pengurus parta i 

politik. 
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B A B V I I I 

TAHUN B U K U DAN L^^PORAN 

Pasa l 49 

T a h u n b u k u Perumda Air M inum Muara T i r t a d i samakan dengan t a h u n takwii|i 

Pasa l 50 

(1) D i reks i mengajukan Rencana Ker ja dan Anggaran Perumda Air Minum 

Muara T i r t a t a h u n ber ikutnya pal ing l ama 60 (enam puluh) ha r i sebeljim 

berakh i rnya t ahun b u k u kepada KPM mela lui Dewan Pengawas un tuk 

mendapjit pengesahan. 

(2) Apabi la sampai dengan tanggal 3 1 Desember t a h u n b u k u berkenaan K P M ! 

be lum mengesahkan Rencana Ker ja dan Anggaran Perumda Air Minum 

Muara T i r t a yang d ia jukan sebagaimana d imaksud pada ayat (1) d igunakan 

Rencana Ker ja dan Anggaran t a h u n sebeluj imya. 

(3) Da l am ha l terjadi perubahan anggaran t ahun berjalan, D i reks i da^al 

me l akukan perubahan anggaran dengan persetujuan K P M mela lui Dewan 

Pengaw£LS. 

Pasa l 5 1 

(1) Laporan perhi tungan has i l u s a h a berka la dan kegiatan Perumda Air Minui t 

Mua ra T i r t a d i sampa ikan oleh D i reks i keps.da K P M mela lui D<5wan Pengawas 

yang terdiri dar i Laporan T r i w u l a n dan Laporan T a h u n a n . 

(21) Laporan t r iwu lan sebagaimana d imaksud pada ayat (1) terdiri dar i : 

a . laporan kegiatan operasional; dan 

b. laporan keuangan. 

(3) Laporan t r iwu lan sebagaimana d imaksud ]3ada ayat (2) h u r u f a dan h u r u f 

d i sampa ikan oleh D i reks i kepada Dewan P<;ngawas. 

(A ) Laporan T a h u n a n sebagaimana d imaksud pada ayat (1) terdi i i dar i : 

a . lapoiran keuangan yang te lah diaudit oleh auditor independen; dan 

b. laporan manajemen. 

(5) Laporan t a h u n a n sebagaimana d imaksud pada ayat (4) ditandatangjan i 

bersam£L D i r eks i dan Dewan Pengawas. 

(6) ) Laporan t ahunan sebagaimana d imaksud pada ayat (5) disiampaikan oleh 

D i reks i kepada KPM mela lui Dewan Pengawas. 

UNIT K E R J A KABAG 
HUKUM ASISTEN S E K D A 

- t T r 



- 24 -

Laporan T a h u n a n sebagaimana d imaksud pada ayat (1) d i sampa ikan paling 

lambat 90 (sembilan puluh) ha r i setelah t a h u n b u k u Perumda Air Min im 

M u a r a T i r t a d i tutup u n t u k d i sahkan oleh KPM pal ing lambeit deilam wetrtu 

30 (tiga puluh) ha r i seteleih diter ima. 

D i reks i menyebar luaskan Laporan T a h u n a n mela lui media m a s a paljin 

lambat 15 ( l ima belas) ha r i setelah d i sahkan oleh KPM. 

Anggota D i reks i a t au Dewem Pengawas yang t idak menandatangani lapoj-ar 

tahunan. sebagaimana dimeiksud pada ayat (5) h a m s d isebutkan edasamjiye 

secara bjrtul is yamg d isampa ikan kepada KPM. 

B A B I X 

PENGGUNAAN LABA 

Pasa l 52 

Penggunaan laba Perumda Air M inum M u a r a T i r t a d igunakan un tuk : 

a . pemenuhan d a n a cadangan; 

b. peningkatan kuant i tas , kua l i tas , da i i kont inui tas pe layanan u m d m 

pelayanan dasar, dan u s a h a perinttsan p e m s a h a a n u m u m Dae-a):, 

yan g bersemgkutan; 

c. deviden a tau bagian laba yang menjadi h a k Daerah; 

d. temtiem u n t u k emggota D i reks i dan Dewan Pengawas; 

e. bonus u n t u k pegawai; dan/a tau 

f. penggunaan laba l a innya sesua i dengan ketentuan peratujrajn 

perundang-undemgan. 

K P M msimprioritaskem penggunaaan laba P e m m d a Air M inum M u a r a T i r tn 

u n t u k peningkatan kuant i tas , kua l i t as , dan kont inui tas pe layanan u m u i n , 

pe layanan dasar, dan u s a h a per int isan P e m m d a Air M inum M u a r a Tirtei 

yang bei 'sangkutan setelah dana cadangan dipenuhi . 

Besa ran penggunaem laba P e m m d a Air M inum Muara T i r t a ditetap^ajti 

setiap teihun oleh KPM. 

Pasa l 53 

P e m m d a Air M inum M u a r a T i r t a wajib meny i s ihkan j u m l a h tertentu qaf i 

l aba bers ih setiap t a h u n b u k u u n t u k dana cadangan. 
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(2) Penyis ih i in laba bers ih sebagaimana d imaksud pada ayat (1) wajib 

d i l akukan sampa i dengan dana cadangan mencapai pal ing sedikit 2 0 % (dua 

p u l u h persen) dar i modal Pe rumda Air M inum Muara T i r t a . 

(3) Kewaj iban peny is ihan dana cadangan sebagaimana d imaksud pada ayat (2j 

ber laku apabi la Pe rumda A i r M i n u m Mujara T i r t a mempunyeii saldo l4ba 

yang positif. 

(4) D a n a cadangan sampai dengan j u m l a h 2 0 % (dua p u l u h persen) dar i modal 

PerumdgL Air M i n u m Muara T i r t a h a n y a dapat d igunakan u n t u k menuljup 

kerugian. Perumda Air M inum M u a r a T i r ta . 
I 

(5) Apabi la dana cadangan telah melebihi j u m l a h 2 0 % (dua p u l u h persen), KpM 

dapat m e m u t u s k a n agar kelebihan dar i dana cadangan tersebut d i gunakan 

u n t u k ki jper luan Perumda Air M i n u m Muai 'a T i r t a . 

(6) D i reks i h a r u s mengelola dana cadangan agar dana cadsingan tersefeqt 

memperoleh laba dengan c a r a yang ba ik dengan memperhat ikan ketentuan 

pera turan perundang-undangan. 

(7) Laba yang diperoleh dar i pengelolaan dana cadangan dim£LSukkan dal^iii 

perhitun gan laba rugi . 

Pasa l 54 

Dividen Perumda Air M inum M u a r a T i r t a yang menjadi h a k Daerah m e r u p a l a n 

p(3nerimaan Daerah setelah d i sahkan oleh KPM. 

Pasa l 55 

(1) Tant i em u n t u k D i r eks i dan Dewan Penggiwas serta bonus u n t u k pegawa. 

pal ing tinggi 5 % ( l ima persen) dar i laba bers ih setelah d ikurang i u n t u k dime 

cadangan. 

(2!) Pemberian tant iem dan bonus yang d ika i tkan dengan k iner ja Pe rumda 

M inum IVIuara T i r t a dianggarkan dan d iperhi tungkan sebagai biaya. 

B A B X 

PENETAPAN T A R I F 

Pasa l 56 

(! ) KPM menetapkan Tar i f A ir M inum pal ing lajnbat bu lan November setiap 

t a h u n 

A i r 
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(2) D a l a m perhitungan dan penetapan tariff berdasarkan keter jangkauan dan 

pemul ih im biaya, K P M mempedomani tar i f batas atas dan tari f batas bawqh 

yang di tetapkan oleh Gubernur 

(3) Penetapan tariff a ir m i n u m sebagaimana d imaksud pada ayat (1) 

d i sampa ikan kepada Menteri D a l a m Negeri. 

(4 ) Ketentuein mengenai tariff sebagaimana d imaksud pada ayat (1) d iatur 

sesua i dengan ketentuan peraturan perundang-undangan. 

B A B X I 

A S O S I A S I 

Pasa l 57 

(1) Perumdj i Air M inum Muara T i r t a wajib menjadi anggota Persatuar 

Pe rusahaan A i r M inum Se lu ruh Indonesia dan Asos ias i Dewan Penga^ras; 

PDAM S e l u r u h Indonesia. 

(2) Perumdj i A ir M inum Muara T i r t a dapat memanfaatkan Persa tuan 

Pe rusahaan Air M inum se lu ruh Indonesia sebagai asos ias i yang 

menjemlDatani kegiatan ker jasama antar P<?rumda Air Minum M u a r a T i r t a d i 

dalam dan/a tau luar negeri dan berkoordinasi dengan ins tans i terkail} q 

pusat d£in/atau Daerah. 

B A B X l l 

P E M B U B A R A N 

Pasa l 58 

(].) Pembubaran Perumda Air M i n u m M u a r a T i r t a di tetapkan dengan Peratu|ra|i:|i 

Daerah. 

(2) Fungs i Perumda A i r M inum M u a r a T i r t i i yang d ibubarkan sebagaimana 

d imaksud pada ayat (1) d i l aksanakan oleh Pemerintah Daera l i . 

(3) Kekayasm daerah has i l pembubaran Perumda Air M inum Muara T i r t a 

dikemb£ilikan kepada Daerah. 

{4) Ketentuan mengenai pembubaran Perumda Air M inum Muara T l r l j i 

sebagaimana d imaksud pada ayat (1) d i l aksanakan sesuai dengan 

ketentuan pera turan perundang-undangan. 
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B A B X I I I 

K E T E N T U A N P E R A L I H A N 

Pasa l 59 

D i reks i dan Dewan Pengawas Pe rusahaan Daerah Air M inum yang telah jide, 

s<?belum Pera turan Daerah in i ber laku, m a s i h tetap me l aksanakan tugas^yg. 

s j impai beraldi ir m a s a j aba tannya . 

Pasa l 60 

Pe rusahaan Daerah Air M inum yang telah ada sebelum Pera turan Daerah n i l 

ber laku, wajib menyesua ikan dengan ketentuan da lam Peraturan Daerah in i 

da lam jangk£i w a k t u paling l ama 1 (satu) teihun terhitung sejak Pera turan Daerah 

in i d iundangkan. 

B A B X I V 

K E T E N T U A N P E N U T U P 

Pasa l 6 1 

Pera turan pe laksanaan Pera turan Daerah Kotamadya Daerah T ingkat 

Grorontalo Nomor 15 T a h u n 1992 tentang Pendir ian Pe rusahaan Daerah 

M inum Kotamadya Daerah T ingkat 11 Gorontalo (Lembaran Daerah Kotamaidy^ 

Eiaerah T ingkat 11 Gorontalo Nomor 9 T a h u n 1992 Ser i B ) , m a s i h tetap ber laku 

sepanjang t idak bertentangan dengan Pera turan Daerah in i . 

Pasa l 62 

Pera turan pe laksanaan dar i Pera turan Daerah in i , d i tetapkan pal ing l am a, 

(enam) bu lan sejak Pera turan Daerah in i d iundangkan. 

Pasa l 63 

Pada saat Pera turan Daerah in i mu la i ber laku, Pera turan Daerah Kotamadya 

Daerah Tingkat 11 Gorontalo Nomor 15 T a h u n 1992 tentang Pend i i i an 

Pe rusahaan Daerah Air M inum Kotamady£i Daerah T ingkat 11 Gorontalo 

(Lembaran D aerah Kotamadya Daerah Tingkat 11 Gorontalo Nomor 9 T a h u n 1992 

Ser i B ) , dicabut dan d inyatakan t idak ber laku . 

Pasa l 64 

Pera turan Di ierah in i m u l a i ber laku pada tanggal d iundangkan. 
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Agar setiap orang mengetahuinya, memer in tahkan pengundangan Peraturar . 

Daerah in i demgan penempatannya da lam Lembaran Daerah Kota Gorontalo. 

Di te tapkan di Gorontalo 

pada tanggal 16 Mare t 202t2 
^^'ALl KOTA GORONTALO 

E i u n d a n g k a n di Gorontalo 

pada tanggal 16 Maret 2022 
S E K R E T A R I S D A E R A H KOTA GORONTALO, 

A. TAF[A 

ISM J I D 

L E M B A R A N IDAERAH KOTA GORONTALO TAHUN 2022 NOMOR . 

N O R E G P E F A T U R A N D A E R A H KOTA GORONTALO PROVINSI G O R O N T A L b 

(3/7/2022) 
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P E N J E L A S A N 

ATAS 

P E R A T U R A N D A E R A H KOTA GORONTALO 

NOMOR 3 TAHUN 2022 

T E N T A N G 

PENDIR IAN P E R U S A H A A N UMUM D A E R A H 

A IR MINUM MUARA T IRTA 

I . UMUM 

Bert i t ik tolak dar i Undang-Undang Nomor 23 T a h u n 2014 tentang 
1 

Pemerinteih Daerah m a k a da lam penyelenggaraan Otonomi Daerah yangnyati i 

dan bertjinggung j awab dipandang per lu u n t u k lebih menekankan pada 

pr ins ip-pr ins ip demokrasi , peran serta masyaraka t , pemeratajmdan keadi lah 

serta memperhat ikan potensi dan keanekaragaman daerahi m a k a s u d a h 

sewajarnj 'a Pemerintah Daerah h a r u s mengambil l angkah u n ^ J k 

me laksanakan tugas-tugas yang menjadi wewenangnya sesua i dengaq 

kemampuan daerah. 

Pengadaan, pengelolaan ser ta pembinaan sa rana - sa rana yang menunjhn 

pelaksan£ian tugas-tugas Pemerintah Daerah da lam melayani setiap 

kebu tuhan masyaraka t an ta ra la in penyediaan Air M inum mut lak pejrlu 

mendapatkan pengaturan-pengaturan sebag;aimana mest inya. 

Demik ian pu la memperoleh Air M inum yang memenuhi syarat kesehatani iy = . 

sudah a k a n menjadi sa lah s a t u kebu tuhan masyarakat yang sangat 

mendesak serta pengaturan yang dapat menjamin ke lancaran dan efektifitas 

penyediatmya sehingga dapat d in ikmat i seceura berkes inambungan. | | 

Sehubungan dengan ha l -ha l tersebut di a tas m a k a per lu ditetapkar 

Pera turan Daerah tentang Pendir ian Pe rusa l i aan U m u m Daerah Air Minun. . 

I I . PASAL D E M I PASAL 

Pasa l 1 

C u k u p j e las . 

Pasa l 2 

C u k u p j e las . 

Pasa l 3 

C u k u p j e las . 

Pasa l 4 

C u k u p je las . 
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Pasa l 5 

Cukxip j e las . 

Pasa l 6 

Ayat (1) 

H u r u f a 

Yang d imaksud dengan "kelcayaan daerah yang d ip i sahk j in ' 

ada lah se jumlah modal dasar yang diber ikan ke;pada Peruir dji 

Air M inum Muara T i r t a setiagai B a d a n H u k u m yang h a i u s 

mempunya i kekayaan sendir i terpisah dar i kekayaan u m u m 

Pemerintah Daerah yang dipertanggungjawatikan tersendi i i 

sesua i dengan ketentuan peraturan perundang-undangan 

Huru f b 

C u k u p je las . 

Ayat (2) 

C u k u p je las . 

Pasa l 7 

C u k u p j e las . 

Pasa l 8 

C u k u p je las . 

Pasa l 9 

C u k u p j e las . 

Pasa l 10 

C u k u p j e las . 

Pasa l 11 

C u k u p je las . 

Pasa l 12 

C u k u p j e las . 

Pasa l 13 

C u k u p j e las . 

Pasa l 14 

C u k u p je las . 

Pasa l 15 

C u k u p j e las . 

Pasa l 16 

C u k u p je las . 

Pasa l 17 

C u k u p j e las . 
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Pasa l 18 

C u k u p je las . 

Pasa l 19 

C u k u p j e las . 

Pasa l 20 

C u k u p j e las . 

Pasa l 2 1 

C u k u p je las . 

Pasa l 22 

C u k u p j e las . 

Pasa l 23 

C u k u p j e las . 

Pasa l 24 

C u k u p je las . 

Pasa l 25 

C u k u p j e las . 

Pasa l 26 

C u k u p je las . 

Pasa l 27 

C u k u p je las . 

Pasa l 28 

C u k u p je las . 

Pasa l 29 

C u k u p je las . 

Pasa l 30 

C u k u p j e las . 

Pasa l 3 1 

C u k u p je las . 

Pasa l 32 

C u k u p je las . 

Pasa l 33 

C u k u p j e las . 

Pasa l 34 

C u k u p j e las . 

Pasa l 35 

C u k u p je las . 
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Pasa l 36 

C u k u p j e las . 

Pasa l 37 

C u k u p j e las . 

Pasa l 38 

C u k u p je las . 

Pasa l 39 

C u k u p j e las . 

Pasa l 40 

C u k u p je las . 

Pasa l 4 1 

C u k u p j e las . 

Pasa l 42 

C u k u p j e las . 

Pasa l 43 

C u k u p je las . 

Pasa l 44 

C u k u p j e las . 

Pasa l 4 5 

C u k u p je las . 

Pasa l 46 

C u k u p j e las . 

Pasa l 47 

C u k u p j e las . 

Pasa l 48 

C u k u p j e las . 

Pasa l 49 

C u k u p j e las . 

Pasa l 50 

C u k u p j e las . 

Pasa l 5 1 

C u k u p je las . 

Pasa l 52 

C u k u p je las . 

Pasa l 53 

C u k u p j e las . 
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Pasa l 54 

C u k u p je las . 

Pasa l 55 

C u k u p je las . 

Pasa l 56 

I C u k u p j e las . 

Pasa l 57 

C u k u p je las . 

Pasa l 58 

C u k u p je las . 

Pasa l 59 

C u k u p j e las . 

Pasa l 60 

C u k u p j e las . 

Pasa l 6 1 

C u k u p j e las . 

Pasa l 62 

C u k u p je las . 

Pasa l 63 

, C u k u p je las . 

Pasa l 64 

C u k u p j e las . 

TAMBAHAN L E M B A R A N D A E R A H KOTA GORONTALO NOMOR .?.37 
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