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BUPATI WAKATOBI
PROVINSI SULAWESI TENGGARA

PERATURAN BUPATI WAKATOBI
NOMOR 20 TAHUN 2024

TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI NOMOR 16 TAHUN 2023
TENTANG PEMBERIAN TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI
APARATUR SIPIL NEGARA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH

KABUPATEN WAKATOBI

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI WAKATOBRI,

Menimbang :a. bahwa dengan adanya perubahan Indeks Kemahalan

Mengingat

a8

Konstruksi Kabupaten  Wakatobi, @ Penambahan
pemangku jabatan yang mendapatkan alokasi
tambahan penghasilan pegawai dan TPP Khusus
untuk Unit Kerja Pengadaan Barang/Jasa (UKPBJ),
maka Peraturan Bupati Wakatobi Nomor 16 Tahun
2023 tentang Pemberian Tambahan Penghasilan
Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Wakatobi perlu diubah;

bahwa sesuai ketentuan Pasal 58 ayat (1), ayat (2}
dan ayat (3) Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun
2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah,
Pemerintah Daerah dapat memberikan tambahan
penghasilan  kepada ~ Pegawai  ASN dengan
memperhatikan kemampuan Keuangan Daerah dan
memperoleh persetujuan DPRD sesuai dengan
ketentuan peraturan perundang-undangan dan
diberikan berdasarkan pertimbangan beban kerja,
tempat bertugas, kondisi kerja, kelangkaan profesi,
prestasi kerja, dan/atau pertimbangan objektif
lainnya serta ditetapkan dengan Peraturan Bupati
dengan berpedoman pada Peraturan Pemerintah;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a dan huruf b, perlu
menetapkan Peraturan Bupati tentang Perubahan
Atas Peraturan Bupati Nomor 16 Tahun 2023 tentang
Pemberian Tambahan Penghasilan Pegawai Aparatur
Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Wakatobi;

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945;
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2. Undang-Undang Nomor 29 Tahun 2003 tentang
Pembentukan Kabupaten Bombana, Kabupaten
Wakatobi, dan Kabupaten Kolaka Utara di Provinsi
Sulawesi Tenggara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 144, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4339);

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

4, Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011
Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5234) sebagaimana telah diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor
13 Tahun 2022 tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022
Nomor 143, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6801);

5. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023
tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta
Kerja Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia 6856);

6. Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang
Administrasi  Pemerintahan  (Lembaran  Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 292,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5601);

7. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang
Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 141, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6897);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6037)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan
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Atas Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017
tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 68,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6477),

9. Peraturan Pemerintah Nomor 49 Tahun 2018 tentang
Manajemen Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian
Kerja (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 224, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6264);

10. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322;

11. Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2019 tentang
Penilaian Kinerja Pegawai Negeri Sipil (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 77,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6340);

12. Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang
Disiplin Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 202,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6718);

13. Peraturan Presiden Nomor 188 Tahun 2014 tentang
Tunjangan Kinerja Pegawai di Lingkungan Badan
Pemeriksa Keuangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 392);

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun
2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
2036), sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk
Hukum Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2018 Nomor 157);

15. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birckrasi Nomor 1 Tahun 2020 tentang
Pedoman Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
26);

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun
2020 tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 1781);

17. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 45 Tahun 2022
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tentang Jabatan Pelaksana Pegawai Negeri Sipil di
Lingkungan Instansi Pemerintah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 1047);

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 Tahun
2023 tentang Pedoman Penyusunan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran

2024 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 799);

19. Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2010 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Wakatobi Tahun 2010 Nomor 1)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Nomor 1 Tahun 2016 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2010 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Wakatobi Tahun 2016 Nomor 1};

20. Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Wakatobi (Lembaran Daerah Kabupaten
Wakatobi Tahun 2016 Nomor 5) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun
2020 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Nomor 5 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Wakatobi
(Lembaran Daerah Kabupaten Wakatobi Tahun 2020
Nomor 5});

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN ATAS
PERATURAN BUPATI NOMOR 16 TAHUN 2023 TENTANG
PEMBERIAN TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI
APARATUR SIPIL NEGARA DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KABUPATEN WAKATOBL

Pasall

Beberapa ketentuan dalam Peraturan Bupati Nomor 16
Tahun 2023 tentang Pemberian Tambahan Penghasilan
Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Wakatobi (Berita Daerah Kabupaten Wakatobi
Tahun 2023 Nomor 16), diubah sebagai berikut:

1. Ketentuan Pasal 13 ayat (5) dan ayat (7) diubah, dan

setelah ayat (8) ditambahkan 3 (tiga) ayat, sehingga
Pasal 13 berbunyi sebagai berikut:
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(1)

(2)
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Pasal 13

PNS yang menjadi Pelaksana tugas (Plt.),
Pelaksana harian (Plh) dan Penjabat Sekretaris
Daerah dalam jangka waktu paling singkat 1
(satu} bulan kalender diberikan TPP ASN
tambahan, dengan ketentuan sebagai berikut:

a. pejabat atasan langsung atau atasan tidak
langsung vang merangkap sebagai Plt. dan
Plh. menerima TPP ASN tambahan, ditambah
20% (dua puluh persen) dari TPP ASN dalam
Jabatan sebagai Pit. dan Plh. pada Jabatan
yang dirangkapnya;

b. pejabat setingkat yang merangkap Pit. dan
Plh. jabatan lain menerima TPP ASN yang
lebih tinggi, ditambah 20% (dua puluh
persen} dari TPP ASN yang lebih rendah pada
Jabatan  definitif atau Jabatan yang
dirangkapnya;

c. pejabat satu tingkat di bawah pejabat definitif
yang berhalangan tetap atau berhalangan
sementara yang merangkap sebagai Plt, Plh
dan Penjabat Sekretaris Daerah hanya
menerima TPP ASN pada Jabatan TPP ASN
yang tertinggi; dan

d. TPP Pegawai ASN tambahan bagi Pegawai
yang merangkap sebagai Plt, Plh. dan
Penjabat Sekretaris Daerah dibayarkan
terhitung mulai tanggal ditugaskan sebagai
Pit, Plh. dan Penjabat Sekretaris Daerah.

PNS yang mendapat tugas tambahan sebagai
bendahara {bendahara pengeluaran, bendahara
penerimaan, pengurus barang dan bendahara
pembantu) dibayarkan TPP berdasarkan kelas
jabatannya dan ditambahkan TPP kondisi kerja
sebesar yang diberikan kepada bendahara kelas
7 (tujuh).

PNS yang mendapat tugas jabatan definitif atau
Plt. Kepala Sub Bagian Perencanaan yang
menangani Program pada PD, Kepala Sub Bagian
Umum dan Kepegawaian, Kepala Sub Bagian
Keuangan Kelas 8 diberikan tambahan TPP
beban kerja sebesar tambahan TPP beban kerja
Kepala Sub Bagian Perencanaan, Kepala Sub
Bagian Umum dan Kepegawaian, Kepala Sub
Bagian Keuangan kelas 9 sesuai kemampuan
keuangan daerah.




(4)

(6)

(7)

()

(10)

(11)
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PNS yang mendapat tugas jabatan definitif
Kepala Sub Bagian Program, Keuangan dan
Perlengkapan vyang mendapat tugas sebagai
Bendahara Pengeluaran, Kepala Sub Bagian
Umum dan Kepegawaian dan Kepala Sub Bagian
Umum dan Tata Usaha yang mendapat tugas
sebagai Bendahara Pengeluaran atau Bendahara
Barang, maka tambahan TPP sebagaimana

dimaksud pada ayat (3) digabungkan pada TPP
Kondisi Kerja.

PNS yang menjabat sebagai Penanggungjawab
Pengelola Keuangan, Pejabat Pembuat Komitmen,
Tim Teknis/Direksi Teknis, Pembantu Bendahara
Pengeluaran, Pengurus Barang Pengguna
Barang, Pembantu Pengurus Barang Pengguna
Barang, Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan,
Dokter Instalasi Gawat Darurat (IGD) diberikan
TPP berdasarkan beban kerja dan/atau kondisi
kerja sesuai kemampuan keuangan daerah.

PNS yang menjabat sebagai Tim Pelaksana
Pemungut pajak daerah dan retribusi daerah
juga diberikan tambahan TPP berdasarkan
pertimbangan obyektif lainnya yang besarannya
ditetapkan sesuai dengan ketentuan perundang-
undangan.

PNS vang menjabat sebagai Pengelola Pengadaan
Barang dan Jasa pada UKPBJ juga diberikan
tambahan TPP Dberdasarkan beban kerja
dan/atau kondisi kerja sesuai kemampuan
keuangan daerah.

PNS vang menjadi Penjabat Kepala Desa, dengan
ketentuan apabila TPP lebih besar dari tunjangan
Penjabat Kepala Desa pada bulan berkenaan,
TPP yang dibayarkan adalah sebesar selisihnya.

PNS yang mendapat penugasan pada intansi di
luar Pemerintah Kabupaten Wakatobi
(BAWASLU), dengan ketentuan apabila TPP lebih
besar dari Honorarium di BAWASLU pada bulan
berkenaan, TPP yang dibayarkan adalah sebesar
selisihnya.

Kepala Bidang yang mendapat tugas tambahan
sebagai PPTK dan PPK menerima TPP tambahan
beban kerja PPTK sebelum ditetapkan sebagai
PPK dan setelah ditetapkan sebagai PPK
menerima tambahan beban kerja PPK terhitung
sejak tanggal ditetapkan sebagai PPK.

Dalam hal terdapat PNS yang setelah terbitnya
keputusan belum ditetapkan kelas jabatan
dan/atau tidak tersedianya kotak/wadah jabatan




pada peta jabatan, TPP ASN diberikan sebesar
100 % (seratus persen) dari nilai TPP ASN kelas
jabatan terendah sesuai Jenis Jabatan sesuai
peraturan perundang-undangan.

2. Ketentuan Pasal 19 ayat (1) dan ayat {3) diubah,
sehingga Pasal 19 berbunyi sebagai berikut:

BAB VII
MEKANISME PE MBAYARAN

Pasal 19

(1) Permintaan pembayaran TPP diajukan pada bulan
berikutnya dan dapat dirapel, sedangkan untuk
bulan Desember diajukan pada bulan berjalan.

(2) Tata cara permintaan pembayaran TPP adalah
sebagai berikut:

a. Pejabat Penanggungjawab/Kepala PD
mengajukan Surat Permintaan Pembayaran
Langsung dan Surat Perintah Membayar
Langsung (SPP-LS dan SPM-LS) melalui
Bendahara Pengeluaran masing-masing PD;

b. Surat Permintaan Pembayaran Langsung (SPP-
LS) dilampiri dengan:

1. daftar perhitungan TPP yang telah disahkan
oleh Pejabat Penanggungjawab;

2. Surat Pernyataan Tanggung Jawab Mutlak
(SPTJM);

(3) Permintaan bulan Desember dibayarkan melalui
mekanisme Tambah Uang Persediaan (TU).

3. Ketentuan Lampiran, yakni Lampiran I untuk Basic
TPP Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Wakatobi Menurut Kelas
Jabatan, Lampiran 1l untuk Besaran Tambahan
Penghasilan Pegawai Aparatur Sipil Negara di
Lingkungan  Pemerintah  Kabupaten  Wakatobi
Menurut Kelas Jabatan dan Lampiran [II untuk
Besaran Penambahan Pemberian TPP Pegawai
Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Wakatobi yang ditambahkan karena
Beban Kerja, Prestasi Kerja, Tempat Bekerja, Kondisi
Kerja, Kelangkaan Profesi dan Pertimbangan Obyektif
Lainnya diubah, Lampiran VI dihapus dan Lampiran
VII diubah menjadi Lampiran VI, sehingga berbunyi
sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang
merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari
Peraturan Bupati ini.
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Pasal 11

Peraturan Bupati ini mulai berlaku sejak tanggal 2
Januari 2024.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan

pengundangan Peraturan Bupati ini dengan
penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten
Wakatobi.
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LAMPIRAN 1

PERATURAN BUPATI WAKATOBI

NOMOR 20 TAHUN 2024

TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI
NOMOR 16 TAHUN 2023 TENTANG
PEMBERIAN TAMBAHAN PENGHASILAN
PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA DI

LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN
WAKATOBI

BASIC TPP PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN WAKATOBI MENURUT KELAS JABATAN

' Tuni |
g i Basic TPP Per |
No. Jflfft‘:n Ié;r,fgaKEg E‘Si KFD | KK | IPPD Kelas |
Jabatan (Rp) | Jabatan (Rp)
(1) ) (3 () G | (8 | 7=(3x4x5x6]
1 15 29.286.000 | 0,70 | 0,84 | 0,80 13.781.874 |
2 14 22.295.000 | 0,70 | 0,84 | 0,80 10.491.938
3 13 20.010.000 | 0,70 | 084 | 0,80 | 0.416.626 |
4 12 16.000.000 | 0,70 | 0,84 | 0,80 7.529.536
B 11 12.370.000 | 0,70 | 0,84 | 0,80 5.821.273
6 10 10.760.000 | 070 | 0,84 | 0,80 5.063.613
7 9 9.360.000 | 0,70 | 0,84 | 0,80 4.404.779 |
8 8 | 7523000, 070 | 0,84 | 0,80 |  3540.294
[T | % 6.633.000 | 0,70 | 0,84 | 0,80 3.121.463 |
10 6 5764000 | 0,70 | 0,84 | 080 |  2.712.515 |
i1 5 4.807.000 | 0,70 | 084 | 080 | 2262155
12 4 2.849.000| 070 | 0,84 | 0,80 1.340.728
13 X 2.354.000 | 0,70 | 0,84 | 0,80 1.107.783
14 2 1.947.000| 0,70 | 0,84 | 0,80 916.250
5 | 1 1.540.000 | 0,70 | 0,84 | 0,80 724.718
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BESARAN TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA DI

=0

LAMPIRAN Ii

PERATURAN BUPATI WAKATOBI
NOMOR 20 TAHUN 2024

TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI

TENTANG
PENGHASILAN
APARATUR SIPIL NEGARA DI
LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN

NOMOR 16
PEMBERIAN
PEGAWAI

WAKATOBI

TAHUN
TAMBAHAN

2023

LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN WAKATOBI
MENURUT KELAS JABATAN
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KELAS TPPPER
NO NAMA JABATAN JABATAN BULAN
(Rp}
(1) 2 (3 | (4)
1 | SEKRETARIAT DAERAH
A | Jabatan Struktural |
1 | Sekretaris Daerah 15 6.703.000 |
2 | Asisten Sekda i4 | 5.103.000
3 | Staf Ahli Bupati 13 4.580.000
4 | Kepala Bagian S 12 3.662.000
5 | Kepala Sub Bagian Protokoler 9 2.142.000
B | Jabatan Pelaksana
6 | Analis Pemerintahan Daerah 7 1.518.000
7 Analis Pemerintahan Umum dan Otonomi 7 1.518.000 |
Daerah
8 | Analis Penataan Daerah W 1.518.000
| 9 | Analis Bina Kehidupan Agama 7 1.518.000
10 | Analis Pelayanan Sosial 7 1.518.000
11 | Analis Komunitas Adat B 1.518.000
12 | Penyusun Bahan Bantuan Hukum 7 1.518.000 |
13 | Analis Rancangan Naskah Perjanjian 7 1.518.000
14 Penelaahu Jaringan Dokumentasi dan 7 1.518.000
Infiormasi Hukum
15 Analis Peraturan Perundang-Undangan dan 7 1.518.000
Rancangan Peraturan Perundang-Undangan
16 | Analis Produk Hukum @ 1.518.000
17 | Analis Rencana Program dan Kegiatan 7 1.518.000
18 | Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 7 1.518.000
19 | Analis Kerja Sama 7 1.518.000
20 | Analis Standar Harga R 1.518.000 |
21 | Penelaah Data Sumber Daya ‘Alam s 1.518.000 |
. 22 | Analis Pengembangan Potensi Daerah i 1.518.000
23 | Penelaah Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa 7 1.518.000 |
24 | Analis Advokasi Hukum W | 1.518.000 |
_25 T Perancang Kebijakan Pengadaan Barang dan - 1.518.000 |
Jasa = i 3
26 | Analis Jabatan 7 1.518.000
27 | Analis Kelembagaan 7 1.518.000
28 | Analis Tata Laksana i 1.518.000 |




A1-

Penerimaan)

20 [ Analis Laporan Akuntabilitas Kinerja = 1 @ 1.518.000
| 30 | Analis Kinerja 7 1.518.000
. 31 | Analis Protokol £ 1.518.000
. 32 | Analis Humas i 1.518.000
33 | Penyusun Bahan Informasi dan Publikasi 7 1§_18_.-0(_)_(-) i
34 | Bendahara Z 1.518.000
| 35 | Penyusun Laporan Keuangan 7 1.518.000
36 | Analis Aset Daerah 7 1.518.000
| 37 | Penyusun Naskah Rapat Pimpinan 7 1.518.000 |
38 | Pengelola Administrasi Pemerintahan ) 6 1.319.000
39 | Pengelola Data Sengketa Pertanahan 6 1.319.000
40 | Pengelola Data 6 1.319.000
41 | Pengelola Penyelenggaraan Otonomi Daerah | 6 | 1.319.000
42 | Pengelola Data - 6 1.319.000
43 | Pengelola Bantuan Keagamaan 6 | 1.319.900
44 | Pengelola Kemasyarakatan Spiritual 6 1.319.000
45 | Pengelola Adat dan Kesenian | 6 [ ISIS. 000 |
46 | Pengelola Bantuan Hukum 6 1.319.000
“47 Pengelolg Pengendalian, Monitoring dan 6 1.319.000
Evaluasi Pembangunan
48 | Pengelola Data Pengembangan Investasi . 6 1.319.000
49 | Pranata Barang dan Jasa 6 1.319.000
50 | Pengelola Unit Layanan Pengadaan 6 1.319.000
Pengelola Layanan Pengadaan Secara
i |0 e = 6 1.319.000
52 Pengelola Data Tata Organisasi dan Tata 6 1.319.000
Laksana
53 | Pengelola Akuntabilitas 6 1.319.000
54 | Pranata Acara B 6 1.319.000
55 | Petugas Protokol 6 1.319.000
56 | Pengelola Layanan Kehumasan 6 1.319.000
| 57 | Pengelola Dokumentasi 6 1.319.000
58 | Pengelola Gudang 6 1.319.000
59 | Pengelola Bangunan Gedung 6 1.319.000
60 Pt?ngelola Sarana Prasarana Rumah Tangga g 1.319.000
Dinas ]
61 | Sekretaris 6 1.319.000
62 | Ajudan 6 1.319.000
63 | Pengelola Surat 6 1.319.000
64 | Pengelola Wisma 6 1.319.000
65 | Pengelola Gaji B 6 1.319.000 |
66 | Pengelola Laporan Keuangan ) 6 1.319.000
67 | Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah 6 1.319.000
68 | Pengelola Kendaraan dan Perjalanan Dinas 6 1.319.000
69 | Notulis Rapat . 1.319.000
70 | Pengadministrasi Sarana dan Prasarana 5 1.100.000
| 7 Pengadministrasi Umum (Bendahara = 1.100.000 |
Pengeluarani P |
75 Pengadministrasi Umum {Pembantu _ 5 1.100.000
. Bendahara Pengeluaran/Bendahara Bupati)
73 | Pengadministrasi Umum {Bendahara Barang) 1.100.000
74 Pengadministrasi Umum (Bendahara 1.100.000
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| Pengadministrasi Umum

B 1.100.000 |
|76 | Pengadministrasi Keuangan 5 1.100.000
77 | Pengadministrasi Hukum & 1.100.000 |
78 | Pengadministrasi Perencanaan dan Program 5 1.100.000
79 | Pengadministrasi Program dan Kerjasama | - 1.100.000
Pengadministrasi Layanan Pengadaan Secara
| 80 Elektronik S 1.100.000
| 81 | Pengadmnnstram Analisis dan Kemitraan - 1.100.000 |
Media
82 | Pranata Jamuan 5 1.100.000
83 | Pengemudi VIP 5 1.100.000
84 | Pranata Taman S5 1.100.000
85 | Pengadministrasi Rapat 5 1.100.000
86 | Operator Speedboat 5 1.100.000
| € | Jabatan Fungsional B o ) ] ol
86 | Analis Kebijakan Ahli Muda 10 2.462.000
Analis Kebijakan Ahli Muda {Tim 1
87 | Teknis/Direksi Teknis) L 2. G
87 | Perencana Ahli Muda 10 2.462.000
88 | Pengelola Pengadaan Barang/Jasa Ahli Muda 10 2.462.000
89 Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahii 10 0.462.000
Muda S
Perancang Peraturan Perundang-Undangan
90 Ahli Muda 10 2.462.000
91 | Pranata Hubungan Masyarakat Ahli Muda 9 2.142.000
92 | Penyuluh Sosial Ahli Muda = 9 2.142.000
93 | Penggerak Swadaya Masyarakat Ahli Muda 9 | 2.142.000
| 94 | Analis Hukum Ahli Muda 9 2.142.000
95 | Penyuluh Hukum Ahli Muda 9 2.142.000
96 | Arsiparis Ahli Muda 9 2.142.000
97 Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli 9 2.142.000
i Muda - - =
98 | Analis Kepegawaian Ahli Muda 9 2.142.000
99 JF Pengelola Barang dan Jasa Pemerintah 8 1.721.000
Pertama ;
100 | Analis Hukum Ahli Pertama 8 1.721.000
2 | SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
A | Jabatan Struktural o
1 | Sekretaris DPRD 14 5.103._0&
2 | Kepala Bagian 12 3.662.000
= == —
3 | Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 9 2.142.000 |
B | Jabatan Pelaksana
4 | Analis Tata Usaha 7 1.518.000
5 | Penyusun Bahan Informasi dan Publikasi 7 1.518.000
6 | Penyusun Risalah i 1.518.9(_)0
7 | Penyusun Naskah Rapat Pimpinan W 1.518.000
8 | Penyusun Kesekretariatan Pimpinan Fraksi 7 1.518.000
9 | Penyusun Administrasi Pegawai Legislatif i 1.518.000 |
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10 | Rancangan Peraturan Perundang Undangan | 7 | 1918000
11 | Analis Rencana Program dan Kegiatan v 1.518.000 |
12 | Penyusun Laporan Keuangan % 1.518.000
13 ;Ieligalllz ;;I)lhkam dan Pengelolaan Data Sistem 7 1.518.000
14 | Analis Perencanaan W 1.518.000

| 15 Ezg%;i;l:; i?:11rsltem Informasi Mana jernen 6 1.319.000 |
16 | Pengelola Barang Milik Negara 6 1.319.000
17 | Pengelola Data 6 1.319.000
18 | Petugas Protokol B 6 1.319.000
19 | Pengelola Pengaduan Publik _-6 1.3_173.0(;)_ |
20 | Pengelola Media Cetak 6 1.319.000
21 | Pengolah Bahan Informasi dan Publikasi 6 1.319.000
22 | Pengelola Media Center dan Kemitraan Media 6 1.319.000
23 | Pengelola Persidangan 6 1.319.000

24 | Pengelola Dokumen dan Informasi Hukum | 6 1.319.000
25 | Pengelola Dokumen Putusan F 6 1.319.000
26 | Pengelola Prog_rf;m dan Kegiatan _6_-_ 1.319.000
27 | Pengelola Gaji - 6 1.319.000 |
8 gf;%c:ﬁ::r;)ata Laporan Pertanggungjawaban a 1.319.000

| 29 | Pengelola Perjalanan Dinas 6 1.319.000
30 | Pengadministrasi Umum ) 5 1.100.000 _
31 llzzﬁgsﬁr:gztram Kepegawaian (Bendahara = 1.100.000
32 | Pranata Jamuan 5 1.10(_).._000

| 33 | Pranata Taman 5 1.100.000

-. 34 | Teknisi Peralatan Kantor 5 1.100.000
a5 gflrg%&iﬁlmstram Data Penyajian dan = 1.100.000
36 | Notulis Rapat 5 1.100.000
37 E(:lxag;?;;mstram Data Peraturan Perundang- 5 1‘_.100‘000
38 | Pengadministrasi Kepegawaian 5 1.199.000

| 39 | Pengadministrasi Perkantoran 5 1-100-00_9_-
C | Jabatan Fungsional

| 40 | Perencana Ahli Muda 10 2.462.000

| 41 iﬁ?ﬁ:&gg Peraturan Perundang—[?ndangan . 10 9. 462.000

| 42 | Pranata Hubungan Masyarakat Ahli Muda 9 2.142.000
43 | Perisalah Legislatif Ahli Muda ' 2.142.000
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I g ;\Jr:ill;s Keuangan Pusat dan Daerah Ahli 9 2142.000
—
| 3 | INSPEKTORAT DAERAH
. A | Jabatan Struktural — i
1 | Inspektur Daerah { 14 5.103.000
2 | Sekretaris Inspektorat Daerah | 12 4.846.066“
3 | Inspektur Pembantu Wilayah I 11 4.063.000
4 | Inspektur Pembantu Wilayah II 11 4.063.000
5 | Inspektur Pembantu Wilayah III 11 4.063.000
6 | Inspektur Pembantu Wilayah IV o) 4.063.000
7 | Inspektur Pembantu Investigasi T 4.063.000
8 Iégﬁzﬁiggﬁb Bagian Umum, Kepegawaian dan 9 3.300.000 |
B | Jabatan Pelaksana
9 | Bendahara 7 1.518.000
10 | Analis Perencanaan 7 1.518.000 |
11 1321;1;; xﬁk Lanjut Laporan Hasil = e
12 | Pengelola Kepegawaian - | E) _1.319.000
13 Pe;ge-lola Keuangan [ E B —F1319_0(E
14 | Pengelola Barang Elik Negara 6 1.319.006—
15 | Pengelola Bahan Perencanaan 6 1.319.000 |
16 | Pengelola Monitoring dan Evaluasi 6 1.319.000
17 | Pengadministrasi Umum ) 1.100.000
18 | Pengadministrasi Kepegawaian 5 1.100.000
19 | PengadministrasiKeuangan 5 _IE .100.000
C | Jabatan Fungsional o = |
20 |JF Auditor Madya 12 | ?..222.000
L
22 | Perencana Ahli Muda 10 3.515.000
23 | JF Auditor Muda 10 3.515.000
o | 0 | 3515000
| 25 | JF Auditor Pertama 8 | 3335000
ATl O L
4 | DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN .
A | Jabatan Strul:tural
1 | Kepala Dinas 14 5.103.000
2 | Sekretaris Dinas . 12 | 3.662.000
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i 3 | Kepala Bidang 11 2.831.000
| 4 | Kepala Sub Bagian 9 2.142.000
! 5 | Kepala Seksi 9 2.142.000 |
| 6 | Kepala Seksi 8 1.721.000 |
7 | Kepala Sanggar Kegiatan Belajar (SKB) 8 1.721.000
8 | Koordinator Pendidikan Kecamatan 8 1.721.000
B | Jabatan Pelaksana_-
9 | Penyusun Program Sertifikasi Pendidik 7 1.518.000
10 | Perancang Sisten;'infonnasi Kepegawaian 17 1.518.000
11 | Bendahara 7 1.518.000
12 | Penyusun Laporan Keuangan a L 1.518.000 |
13 | Penyusun Program Anggaran dan i’elaporan ¥ 1.518.000
14 §Z§chang Kebijakan Pengadaan Barang dan 7 1.518.000
15 | Penyusun Data Peserta Didik 7 1.518.000 |
16 | Perancang Sarana dan Prasarana Pendidikan 7 1.518.000
bl RREET
18 | Penyusun Data Peserta Didik 7 1.518.000
19 | Pengkaji Pelestarian Cagar Budaya j % 1.518.000
20 Penyusun Dokumentasi Sejarah dan Nilai 7 1.518.000
Budava : :
21 ggﬁﬁ:&;ﬁgﬁ?ﬁ Peningkatan Kompetensi 7 1.51 8.001
22 | Pengelola Sertifikasi 6 1.319.000
23 Pengelol_a Pemanfaatan lgglrang Milik Daer;}T 6 _1.319.000
; 24 | Pengelola Gayji 6 1.319.000
55 g:zﬁgszra])ata Laporan Pertanggx_mgawaban 6 Tie -31 9.000
26 | Pengelola Tenaga Kependidikan 6 1.319.000
27 | Pengelola Kurikulum 6 1.319.000
28 Pengelola Kelembagaan Pendidikan 6 1.319.000
29 | Pengelola Cagar Budaya dan Koleksi Museum 6 1.319.000 |
30 | Pengelola Data Sejarah _ 6 | 1319.000
31 | Pengelola Adat da-n Kesenijan i 6 1.319.000 l
e e | ¢ | R0
34 | Pengadministrasi Kepegawaian S5 | 1.100.000
35 | Pengadministrasi Umum 5 1.100.000 |
36 IP(?[;%{:;I;:;:UEISI Pendidikan dan = 1_109‘000 -
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| Pengadministrasi Pendidik dan Tenaga

< Kependidikan S I -10(1-(_)-0_0_
C | Jabatan Fungsional
38 | Pamong Belajar Ahli Madya L] 2.831.000 |
| 39 | Perencana Ahli Muda 10 2.462.000 |
| 40 Pengelola Pengadaan Barang/Jasa Ahli Muda ' 9 2.142.000
a1 i’/lengembang Teknologi Pembelajaran Ahli 9 ] 2142.000
| uda
| 42 | Pamong Budaya Ahli Muda 9 2.142.000
| 43 Pamong Belajar Ahli Muda 9 2.142.000
5 | DINAS KESEHATAN
A | Jabatan Struktural
1 | Kepala Dinas 14 5.103.000
2 | Sekretaris Dinas - 12 3.662.000
3 | Kepala Bidang 11 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian 9 2.142.000
5 | Kepala UPTD Puskesmas 9 2.142.000
- gepala Sub Bagian Tata Usaha UPTD : T [
uskesmas -
B | Jabatan Pelaksana I
7 | Analis Jabatan ] 1.518.000
8 | Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 7 11.518.000 |
g | Analis Rencana Program dan Kegiatan 7 1.518.000
710 | Bendahara i 7 1.518.000
11 | Analis Pembayaran Jaminan Kesehatan i 1.518.000
12 | Analis Kesehatan & 1.518.000 |
| 13 Pengawas Monitoring dan Evaluasi Imunisasi ” 1.518.000
Puskesmas =
14 | Analis Penyakit Menular 7 1.518.000 |
15 | Analis Narkoba 7 | 1.518.000 |
16 | Analisis Penyakit Tidak Menular 7 1.518.000 |
17 | Analis Gizi 7 1.518.000
18 Penyulgh Kesehatan dan Pencegahan 7 1.518.000
Penvakit - —
19 | Analis Obat dan Makanan A 1.518.000
20 Inspektur Sarana dan Prasarana Fasilitas = 1.518.000
Pelavanan Kesehatan
| 21 | Pemeriksa Sanitasi 7 1.518.000 |
22 | Pengelola Kepegawaian i 6 1.319.000 |
23 | Pengelola Bahan Perencanaan 6 1.319.000 |
24 | Pengolah Data 6 '1.319.000
25 | Pengelola Barang Milik Negara - 6 1.319.000 |
26 | Pengelola Sumber Pendapatan Asli Daerah 6 1.319.000
27 Pengelola Gaji 6 1.319.000 |
28 | Pengolah Data Laporan Keuangan 6 1.319.000
29 | Penyuluh Kesehatan Ahli Pertama 6 1.319.000
30 Pengelola Program Jaminan Pemeliharaan G 1.319.000
Kesehatan
31 | Pengelola Pelayanan Kesehatan 6 1.319.000
| 32 | Pengelola Rujukan Kesehatan 6 1.319.000
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33 | Analis Penanggulangan Krisis Kesehatan 6 1.319.000 |
34 | Pengelola Program dan Kegiatan 6 1.319.000
35 | Herbalis 6 1.319.000
36 f’;rlllieii)(:; Pengamatan Penyakit dan . 6 el o
37 | Pengelola Program Imunisasi 6 1.319.000 |
a8 EZﬁiZﬁ)iz Pemberantasan Penyakit Menular 6 1 319.000
g | PRSI ER sl o | 1919000
40 | Pengelola Penyakit Tidak Menular 6 1.319.000
41 | Pengelola Program Kesehatan Keluarga 6 1.319.000
42 | Pengelola Program Gizi 6 1.319.000
43 | Penyuluh Kesehatan Masyarakat 6 1.319.000
a4 Eex;;ggiig Ezgleggzigllli Peran Serta Masyarakat 6 1.319.000
45 | Pengelola Kefarmasian 6 1.319.000
46 | Pengelola Obat dan Alat-Alat Kesehatan | 6 1.319.000
| 47 | Pengelola Data 6 | 1.319.000 |
48 | Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah 6 1.319.000
49 | Pengadministrasi Umum 5 1.100.000
| 50 | Pengadministrasi Kepegawaian S 1.100.000
51 Pengadministrasi Keuangan ) 1.100.000
52 | Pengadministrasi Gudang Farmasi 5 1.100.000
C | Jabatan Fungsional
53 | Perencana Ahli Muda B 10 2.462.000
54 | Analis SDM Aparatur Ahli Muda 10 2.462.000
55 | Administrator Kesehatan Ahli Muda 9 2.142.000
56 | Epidemiolog Kesehatan Ahli Muda 1.9 2.142.000
57 | Nutrisionis Ahli Muda _ 9 2.142.000 |
58 Penyuluh Kesehatan Masyarakat Ahli Muda 9 2.142.000
59 | Sanitarian Ahli Muda 9 2.142.000 |
60 | Apoteker Ahli Muda 9 2.142.000
61 | JF Administrator Kesehatan Pertama 8 _1.721.000
62 | JF Administrator Kesehatan Muda 9 2.142.000
63 | JF Administrator Kesehatan Madya 11 2.831.000__
64 | JF Analis Kepegawaian Pelaksana 6 1.319.000
65 | JF Analis Kepegawaian Pelaksana Lanjutan 7 1._518.000
66 | JF Analis Kepegawaian Penyelia 8 1.721.000 |
67 JF Analis Kepegawaian Pertama/ Analis SDM 8 1.721.000
. Aparatur Pertama
68 | JF Apoteker Pertama 8 1.721.000
69 | JF Apoteker Muda 9 2.142.000
| 70 | JF Apoteker Madya 11 2.831.000
71 | JF Apoteker Utama 13 4.580.000
72 | JF Arsiparis Pelaksana 6 1.319.000 |
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73 | JF Arsiparis Pelaksana Lanjutan 7 | 1.518.000
74 | JF Arsiparis Penyelia 8 1.721.000
75 | JF Arsiparis Pertama 8 1.721.000 |
76 | JF Asisten Apoteker Terampil 6 1.319.000
77 | JF Asisten Apoteker Pelaksana 6 1.319.000
78 | JF Asisten Apoteker.i/lét-ﬁ.l:__ - 7 | 1.518.000
79 | JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan i 1.518.000
| 80 JF Asisten Apoteker Penyelia 8 1.721.000
81 |JF Epidemiolog Kesehatan Pelaksana Pemula = 1.100.000
82 | JF Epidemiolog Kesehatan Pelaksana 6 | 1.319.000 |
83 ili;nli]}gi:zm1olog Kesehatan Pelaksana 7 1.518.000
| 84 | JF Epidemiolog Kesehatan Penyelia 8 1.721.000
85 | JF Epidemiolog Kesehatan Pertama 8 1.721.000
86 | JF Epidemiolog Kesehatan Muda - 9 2.142.000
87 | JF Epidemiolog Kesehatan Madya 1%k 2.831.000
88 | JF Nutrisionis Terampil 6 1.319.000 |
89 | JF Nutrisionis Pelaksana 6 1.319.000
90 | JF Nutrisionis Pelaksana Lanjutan 7 1.518.000
91 | JF Nutrisionis Penyelia 8 1.721.000
92 | JF Nutrisionis Pertama 8 B 1.721.000
93 | JF Nutrisionis Muda ' 9 2.142.000 |
94 | JF Nutrisionis Madya - 11 2.831.000
95 | JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama 8 1.721.000
96 | JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda 9 _2.11 42.000
97 | JF Penyuluh Keschatan Masyarakat Madya 11 2.831.000 |
98 | JF Sanitarian Pelaksana 6 1.319.000
99 | JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan ] 1.518.000 |
100 | JF Sanitarian Penyelia o 8 1.721.000
| 101 | JF Sanitarian Pertama 8 1.721.000
102 | JF Sanitarian Muda 9 2.142.000
103 | JF Sanitarian Madya 11 2.831.000 |
104 JF Pranata Laboratorium Kesehatan 6 1.319.000
| Pelaksana =
| 105 JF Pranata Lat?oratorium Kesehatan 7 1.518.000
| Pelaksana Lanjutan | =
106 | JF Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia 5 1.721.000 |
| 107 | JF Apoteker Mahir g 1.518.000 |
108 | JF Fisioterapis Terampil 6 1.319.000
109 | JF Fisioterapis Pelaksana 6 1.319.900
110 | JF Fisioterapis Pelaksana Lanjutan 7 | 1.518.000 |
PR | O Fisioterap.is-,-i’enyelia . 8 1.721.000
112 | JF Bidan Terampil 6 1.319.000
113 | JF Bidan Pelaksana 6 . 1.319.000
114 | JF Bidan Mahir /i | 1.518.000
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| 115 | JF Bidan Pelaksana Lanjutan

7 1.518.000
116 | JF Bidan Penyelia 8 1.721.000
117 | JF Bidan Pertama o = 8 1.721.000 |
118 | JF Bidan Muda 9 2.142.000
119 | JF Bidan Madya 11 | 2.831.000 |
120 | JF Dokter Pertama 9 2.142.000
121 | JF Dokter Muda 10 2.462.000
122 | JF Dokter Madya 12 3.662.000
123 | JF Dokter Utama 14 5.103.000
124 | JF Dokter Gigi Pertama - 9 2.142.000
125 | JF Dokter Gigi Muda 10 2.462.000
126 | JF Dokter Gigi Madya 12 3.662.000
127 | JF Dokter Gigi Utama 14 5.103.000
128 | JF Perawat Terampil 6 1.319.000
129 | JF Perawat Pelaksana e 1.319.000
130 | JF Perawat Mahir 7 1.518.000
131 | JF Perawat Pelaksana Lanjutan 7 1.518.000 |
132 | JF Perawat Penyelia 8 1.721.000
133 | JF Perawat Pertama -8 1.721.000
134 | JF Perawat Muda 9 2.142.000
135 | JF Perawat Madya 11 2.831.000
136 | JF Perawat Gigi Terampil - 6 1.319.000
137 | JF Perawat Gigi Pelaksana 6 1.319.000
138 | JF Perawat Gigi Mahir 7 1.518.000
139 | JF Perawat Gigi Pelaksana Lanjutan 7 1.518.000
140 | JF Perawat Gigi Penyelia 8 1.721.000
141 | JF Perawat Gigi Pertama ] B 8 1.721.000 |
142 | JF Perawat Gigi Muda 9 2.142.000
143 | JF Perawat Gigi Madya 1] 2.831.000
144 | JF Pranata Laboratorium Kesehatan Terampii_ 6 1.319.000
145 | JF Pranata Laboratorium Kesehatan Mahir 7 1.518.000
146 | JF Pranata Laboratorium Kesehatan Pertama 8 1.721.000
147 | JF Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia ; 8 1.721.000
148 | JF Pranata Laboratorium Kesehatan Muda 9 2.142.000
7149 | JF Pranata Laboratorium Kesehatan Madya 11 2.831.000 |
150 | JF Perekam Medis Terampil 6 1.319.000 |
151 | JF Perekam Medis Pelaksana 6 1.319.000
152 | JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan 8 1.721.000
153 | JF Perekam Medis Penyelia T & 1.721.000
154 | JF Analis Kesehatan Pelaksana Lanjutan % 1.518.000 |
6 | RUMAH SAKIT UMUM DAERAH )
A | Jabatan Struktural
1 | Direktur 12 3.662.000
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' 2 | Kepala Bagian Tata Usaha 11 2.831.000
3 | Kepala Bidang 1 2.831.000
| Kepala Sub Bagian 9 2142.000
5 | Kepala Seksi 9 2.142.000
B | Jabatan Pelaksana S
6 | Penyusun Laporan Keuangan 7 1.518.000
7 | Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan 7i 1.518.0-00
8 | Penyusun Progral-n'f’zhyelenggaraan_lzlklat 5 -ull.518.000
B | ke 7 | 1518000
10 | Penata Rontgen 7 1.518.000
11 f;:fgéigrieg:faﬁ;;T Barang Milik Daerah 6 1.319.000 |
12 gzg%(:ﬁ:rgata Laporan Pertanggungjawaban 6 1.319.000
13 | Pengelola Gaji 6 1.319.000
14 | Pengelola Laporan Keuangan 6 | 1.319.000 |
15 | Pengelola Gudang 6 1.319.000
16 | Pengelola Program dan Kegiatan 6 1.319.000
17 | Pengelola Surat 6 1.319.000
18 | Pengelola Disiplin Pegawai 6 1.319. 000
19 | Pengelola Kepegawaian 6 1.319.000 |
20 | Pranata Kearsipan 6 1.319.000
21 | Pengelola Poliklinik 6 1.319.000 |
22 | Pengelola Instalasi - 6 _1 3_1'9_000
i 23 | Pengelola Pelayanan Kesehatan 6 1.319. 000
24 | Pengelola Rujukan Kesehatan 6 1.3_19.000
25 | Pengelola Instalasi Air dan Listrik 6 1.319.000
26 | Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana 6 1.319.000 |
27 | Pengelola Limbah 6 1.319.000
28 | Pengolah Informasi dan Komunikasi 6 1.319.000
29 | Pengelola Limbah Pengujian 6 1.319.000
30 | Pengelola Pengaduan Publik 6 1.319.000 |
31 Pengelola Layanan Kehumasan 6 5 319 000
3 Pengolah Data Pembayaran Jaminan 6 1.319.000
Kesehatan
33 | Pengelola Instalasi o 6 1.319. 000
34 | Pengelola Keperawatan 6 | 1.319. 000
" 34 | Pengelola Kefarmasian 6 1.319.000
35 | Pengolah Makanan 6 1.319.000
2% Pengelolg l?elayanan Penun jang Diagnostik 6 1.319.000
e dan Logistik - =
37 | Pengadministrasi Persuratan ) [ 1.100.000_
38 | Teknisi Mesin 5 | 1.100.000
39 | Pengadministrasi Umum _5 1.100:%)0_
40 | Pengadministrasi Umum 5 1.100.000
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| 41 | Pemelihara Bangunan

5 1.100.000
42 | Operator Mesin ) 1.100, OOO.
43 | Pengadministrasi Gudang Farmasi ) 1.100.000
| 44 | Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi 5 1.100.000
I 'C | Jabatan Fungs:on;l N
| 45 | JF Dokter Pertama 9 2.142.000 |
| 46 | JF Dokter Muda 10 2.462.000
47 | JF Dokter Madya - 12 3.662.000
48 | JF Dokter Utama _ 14 5.103.000
49 | JF Dokter Gigi Pertama 9 2.142.000
50 | JF Dokter Gigi Muda 10 2.462.000
51 | JF Dokter Gigi Madya B 12 3.662.000
52 | JF Dokter Gigi Utama T 5.103.000 |
53 | JF Sanitarian Pelaksana Pemula 5 1.100.000
5 | JF Sanitarian Pelaksana 6 1.319.000
55 | JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan 7 1.518.000
56 | JF Sanitarian Penyelia 8 1.721.000
57 Lf])l;‘nsea:ir;ilt::‘rin Penyelia (Bendahara 3 1.791.000 |
58 | JF Sanitarian Pertama 8 1.721.000
' 59 | JF Sanitarian Muda 9 2.142.000
60 | JF Sanitarian Madya 11 2.831.000 |
61 | JF Teknisi Elektromedis Pelaksana 6 1.319.000
62 | JF Teknisi Elektromedis Pelaksana Lanjutan 7 _1.518.000
63 | JF Teknisi Elektromedis Medis Penyelia 8 1.721.000
64 | JF Radiografer Pelaksana 6 1.319.000
65 | JF Radiografer Pelaksana Lanjutan 7 1.518.000
66 | JF Radiografer Medis Penyelia 8 1.721.000
67 | JF Administrator Kesehatan Pertama 8 1.721.000
68 | JF Administrator Kesehatan Muda 9 2.142.000
._69 JF Administrator Kesehatan Madya 11 2.831.000
70 | JF Asisten Apoteker Pelaksana Pemula 5 1.100.000
71 | JF Asisten Apoteker Terampil 6 1.319.000 |
72 | JF Asisten Apoteker Pelaksana 6 1.319.000 |
73 | JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan 7 1.518.000
74 | JF Asisten Apoteker Mahir T 1.518.000
75 | JI Asisten Apoteker Penyelia 8 1.721.000
76 | JF Asisten Penata Anestesi Penyelia 8 1.721.000
77 | JF Apoteker Pertama 8 1.721.000 |
78 | JF Apoteker Muda 1 2.142.000
79 | JF Apoteker Madya 11 2.831.000 |
80 | JF Apoteker Utama 13 4.580.000
81 | JF Nutrisionis Pelaksana - 6 1.319.000 |
82 | JF Nutrisionis Pela_ksana Lanjutan 7 1.518.000
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83 | JF Nutrisionis Penyelia 1.721.000
84 | JF Nutrisionis Pertama  1.721.000
85 | JF Nutrisionis Muda 2.142.000 |
| 86 | JF Nutrisionis Madya 2.831.000 '
87 | ;F Pranata Laboratorium Kesehatan 1.100.000
elaksana Pemula e e
| 88 gilgg;lﬁ;a Laboratorium Kesehatan 6 1.319.000
89 | JF Pranata Laboratorium Kesehatan Terampil 6 1.319.000
R s r | stson
91 | JF Pranata Laboratorium Kesehatan Mahir 7 1.518.000
92 | JF Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia | 8 1.721.000
93 | JF Pranata Laboratorium Kesehatan Feﬁé?né 8 .1.721._00_0-
94 | JF Pranata Laboratorium Kesehatan Muda 9 2.142.000
95 | JF Pranata Laboratorium Kesehatan Madya 11 2.831.000
96 | JF Perekam Medis Pelaksana 6 1.319.000
97 T _JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan i i 7”" i F-IETS‘OO_(T
98 | JF Perekam Medis Penyelia 8 1.721.000
99 | JKF Okupasi Terapi Pelaksana 6 1.319.000
100 | JF Okupasi Terapi Pelaksana Lanjutan i 1.518.000
101 | JF Okupasi Terapi Mahir 7 1.518.000
102 | J¥ Okupasi Terapi Penyelia 8 1.721.000
103 | JF Fisioterapis Terampil - 6 1.319.000 |
104 | JF Fisioterapis Pae;ksar_la 6 1.319.000 |
105 | JF Fisioterapis Pelaksana Lanjutan 7 1.518.000
106 | JF Fisioterapis Penyelia 8 1.721.000 |
107 | JF Fisioterapis Pertama 8 1.721.000
108 | JF Fisioterapis Muda _8 2.142.000_
109 | JF Fisioterapis Madyé 1 2.831.000
110 | JF Refraksionis Optisien Terampil 6 1.319.000 |
111 | JF Refraksionis Optisien Pelaksana B 6 1.319.000 |
112 | JF Refraksionis Optisien Pelaksana Lanjutan 7 ~ 1.518.000
113 | JF Refraksionis Optis-ien Penyelia 8 1.721.000
114 JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat 6 1.319.000
Pelaksana
115 JF Penyuluh K-esehatan Masyarakat 7 1.518.000
Pelaksana Lanjutan _
116 | JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Penyelia 8 1.721.000
117 | JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama 8 1.721.000
118 | JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda 2 2.142.000
| 119 [JF Peny:ﬂuh Kesehatan Masyarakat Madya 11 2.831.000 |
126 JF Perawat Pelaksana Pemula 5 1.100.000 |
121 | JF Perawat Pelaksana 6 1.319.000 |
122 | JF Perawat Pelaksana Lanjutan 7 1.518.000
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123 | JF Perawat Pelaksana Lanjutan 7 | 1.518.000
124 | JF Perawat Terampil o 6 | 1.319.000
125 | JF Perawat Mahir 7l 1.518.000 |
| 126 | JF Perawat Penyelia 8 1.721.000 |
127 | JF Perawat Pertama 8 1.721.000
128 | JF Perawat Muda a 9 2.142.000 |
129 | JF Perawat Madya 11 2.831.000
130 | JF Perawat Gigi Pelaksana Pemula 5 1.100.000 |
131 | JF Perawat Gigi Pelaksana 6 1.319.000 |
132 | JF Perawat Gigi Terampil b 1.319.000
133 | JF Perawat Gigi Pelaksana Lanjutan v 1.518.000
134 | JF Perawat Gigi Mahir W 1.518.000
135 | JF Perawat Gigi Penyelia 8 | 1.721.000
136 | JF Perawat Gigi Ahli Pertama 8 1.721.000
137 | JF Perawat Gigi Ahli Madya j 2.831.000
138 | JF Bidan Pelaksana Pemula 5 1.100.000
139 | JF Bidan Terampil 6 1.319.000
140 | JF Bidan Pelaksana 6 1.319.000
141 | JF Bidan Pelaksana Lanjutan 7 1.518.000
142 | JF Bidan Mahir 7 1.518.000
143 | JF Bidan Penyelia 8 1.721.000
144 | JF Bidan Pertama o 8 1.721.000
| 145 | JF Bidan Muda 9 2.142.000
146 | JF Bidan Madya , 11 2.831_.0_(_)_0_
i 7 | DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
A Jall:.iatan Struktural
1 | Kepala Dinas - - 14 '5.103.000
2 | Sekretaris Dinas 12 3.662.000
3 '-I-{epala Bidang a _ [ | 2.831.000 |
4 | Kepala Sub Bagian 9 2.142.000
5 | Kepala Seksi "9 | 2142.000 |
B | Jabatan Pelaksana
6 | Analis Sistem Jaringan Jalan dan Jembatan 7 1.518.000
7 | Analis Infrastruktur 7 1.518.000
| 8 | Analis Pengelolaan Sumber Daya Air v 1.518.000
9 | Analis Tata Ruang i 1.5_18.000
"_10 Analis Penertiban Fl't‘emanfaatan Ruang 7 1.518.000
11 Analis Pendaftaran Hak Tanah dan Guna - : 1.518.000
Ruang
12 | Perancang Sistem Infiormasi Kepegawaian 7 1.518.000
13 | Pengawas Jalan dan Jembatan 7 1.518.000
i 14 | Pemeriksa Jalan dan Jembatan 7 1.518.000
15 | Analis Bangunan Gedung dan Permukiman 7 =51 8.000_
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16 | Pengawas Bangunan dan Gedung - 7 -_1“;15;_0&)-
17 | Penelaah Laik Fungsi Prasarana Fisik B 7 1.518.000
18 | Penyusun Rencana Tata Ruang 2 1.518.&)6_
_19 Pengawas Tata Ruang 7 1.518.000 |
20 | Pengelola Gaji 6 1.319.000
21 | Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah 6 1.319.000
22 | Verifikator Keuangan 6 1.319.000
| 23 | Pengelola Program dan Kegiatan 6 1.319.000
24 | Pengelola Kepegawalan - 6 1.319.000
95 S;ilaglflom Pembangunan dan Peningkatan 6 1.319.00 ?_
26 | Pengelola Pemeliharaan Jalan 6 1 319 0()0
27 | Pengelola Sumber Daya Air 6 1.319.000
28 | Pengelola Tata Ruang 6 1.319.000
20 | Pengelola Geospasial 6 1.319.000
30 | Pengelola Pengendalian Pemanfaatan Ruang 6 1.319.000
31 d_dlg’emehhara Bangunan o S 1.100.000
i 32 | Pengadministrasi Keuan-gan 5 “}_ 1-00.()(&
33 I;engadministrasi Umum ) 5 . 1.100.000
34 | Operator Alat Berat 5 - 1.100.000
35 Eztyx;ge;us_r Operasi dan Pemeliharaan Sumber L 5 1.100.000
(e B e T 5| 1100000
C Jabatan Fungsional
37 | Teknik Jalan dan Jembatan Ahli Muda 9 | 2142000 '
' ag Tx\,‘;l;(ril;k Tata-Bangunan dan Perumahan Ahli 9 2.142.00 _0_
39 | Pembina Jasa Konstruksi Ahli Muda 9 2.142.000
40 | Teknik Penyehatan Lingkungan Ahli Muda | 9 2.142.000
41 | Penata Ruang Ahli Muda 9 2.142.000
49 gl;‘ﬁ;xk Tata Bangunan dan Perumahan 8 1_721.00(.)_:
43 JF Teknik Jalan dan Jembatan 8 1:721.000
8 DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
A Jahatan Struktural
1 | Kepala Dinas 14 5.103.000
3 2 | Sekretaris Dinas _ 12 3.662.000
3 | Kepala Bidang 11 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian 9 2.142.000
S | Kepala Sub Bagian ) 8 17 21.000J
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B | Jabatan Pelaksana 5
6 | Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan 7 1.518.000
7 | Analis Bangunan dan Perumahan = 7 | _._h _1M

_8 B _I;engaﬁ;;TI‘;f; gangunan dan Perumahan 7 1.518.000
9 | Analis Penataan Kawasan (] 1.518.000
10 | Analis Prasarana Perkotaan dan Pedesaan i 1.518.000 r
11 | Pengawas Fisik Pemukiman 3 4 1.518.000
12 | Pengelola Barang Milik Negara 6 1.319.000
13 | Pengelola Kepegawaian 6 1.319.000
14 | Pengelola Perumahan dan Permukiman 6 1.319.000
15 | Pengadministrasi Keuangan 5 1.15560?
16 | Pengadministrasi ﬁil;num 5 1 .10&) (E
C | Jabatan Fungsional
17 ';El:;;k Tata Bangunan dan Perumahan Ahli 9 2.142.000
18 ngt;; ;‘ata Bangunan dan Perumahan Ahli | 8 | 1.791.000
9 | DINAS SOSIAL
A | Jabatan Struktural I
1 | Kepala Dinas 14 5.103.000
2 | Sekretaris Dinas 12 3.662.000
3 | Kepala Bidang i1 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian D 2.142.000
B | Jabatan Pelaksana
5 | Analis Rencana Program dan Kegiatan 7 1.518.000_
6 | Analis Keuangan (' 1.518.000

B 7 | Bendahara W 1.512;600
8 | Analis Tata Usaha _ B 7 1.518.000_
9 | Analis Pelayanan Sosial 7 1.518.000
10 | Analis Rehabilitasi Masalah Sosial I 7 1.518.00& !
11 | Analis Mitigasi Bencana Il 7 1.518.000
12 | Pengelola Barang Milik Negara 6 1.319.000 |
13 | Pengolah Data 6 1.319.0_0&
14 | Pengelola Perlindungan Sosial 6 1.319.000_
15 | Pengelola Data Bantuan Sosial _ 6 1.319.000
16 Ee:;g;lg{lfg ai;enmbf:rdalyafm Masyarakat dan 6 1.319.000

| 17 | Pengelola Rehabilitasi dan Pelayanan Sosial 6 1.319.000
18 | Pengelola Pelayanan Rehabilitasi Sosial dan 6 | 1.319.000

Lansia
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19 [ Pengelola Data Dampak Bencana 6 1.319.000
20 | Pengadministrasi Perencanaan dan Program 5] 1.100.000
21 | Pengadministrasi Keuangan 5 1.100.000
22 | Pengadministrasi Umum 5 1.100.000
| 23 | Pengadministrasi Anak Terlantar 5 1.100.000
C | Jabatan Fungsional |
24 | Perencana Ahli Muda 10 2.462.000
25 | Penyuluh Sosial Ahli Muda 9 2.142.000
26 | Penggerak Swadaya Masyarakat Ahli Muda 9 2.142.000
10 | SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN
A | Jabatan Struktural
1 Kepala Satuan Polisi Pamong Praja dan il 14 5.103.000
Pemadam Kebakaran
2 | Sekretaris 12 3.662.000
3 | Kepala Bidang 11 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian 9 2.142.000
5 | Kepala Sub Bagian 8 1.721.0600
6 | Kepala Seksi = 9 2.142.000
7 | Kepala Seksi ) 8 | 1.721.000
B | Jabatan Pelaksana
8 | Bendahara T 1.518.000
9 Analis Laporan Peﬂanggungjzwaban 7 1.518.000
Bendahara )
10 | Analis Rencana Program dan Kegiatan & 1.518.000
11 | Pengasuh Praja W 1.518.000
12 | Analis Satuan Pengawas Internal T 1.518.000 |
13 | Penyuluh Kemasyarakatan - il 1.518.000
14 | Analis Program Diklat W 1.518.000
15 | Pembina Jasmani dan Mental 7 1.518.000 |
16 | Analis Pengembangan Kompetensi 7 1.518.000
17 | Analis Perlindungan Masyarakat 7 1.518.000
18 | Analis Kebakaran ) % 1.518.000 |
19 | Pengelola Gaji 6 1.319.000
| 20 | Pengelola Barang Milik Negara 6 1.319.000 |
21 | Pengelola Kepegawaian 6 1.319.000
22 | Pengelola Bahan Perencanaan 6 1.319.000
23 | Pengelola Peraturan Perundang-Undangan 6 1.319.000
24 | Pengelola Monitoring dan Evaluasi 6 1.319.000
25 | Pengelola Ketertiban 6 1.319.000 |
26 | Pengelola Data Kemanan dan Ketertiban 6 1.319.000
27 | Pengelola Keamanan dan Ketertiban 6 1.319.000 |
28 | Pranata Pemadam Kebakaran 6 | 1.319.000
29 | Pengadministrasi Kepegawaian 5 1.100.000 |
| 30 | Pengadministrasi Perencanaan dan Program | 5 1.100.000 |
31 Pengadministrasi Data Peraturan Perundang- = 1.100.000 |
. Undangan
32 | Pelatih Satuan Perlindungan Masyarakat S 1.100.000
33 | Pranata Perlindungan Masyarakat 5 | 1.100.000 |
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34 | Pengemudi Mobil Pemadam 5 1.100.000
| C | Jabatan Fungsional ' '
36 | Polisi Pamong Praja Terampil 6 | 1.319.000
37 | JF Polisi Pamong Praja Pertama , g — _1.721.000
11 | BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK o _|
| A | Jabatan Strukturat
1 | Kepala Badan - f4_ | SIW
2 | Sekretaris Badan 12 3.662.000 |
3 | Kepala Bidang Il 2.831.000 |
4 | Kepala Sub Bagian 9 2.142.000
B | Jabatan Pelaksana
5 | Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran 7 1.518.000
6 | Analis Pemilihan Umum 7 1.518.000
7 | Analis Kelembagaan 7 1.518.000
| - E;_- 113;1;1]132 é’;l;g;:‘:san Orang Asing dan 7 1.518.00 i
9 | Analis Penangkalan 7 1.518.000
10 | Analis Budaya Keagamaan 7 1.5 S.O(A)?)_-
11 | Analis Pendayagunaan Lembaga Keagamaan ] 1.518. 000
_1_2 Analis Ideologi 7 1.518. 000
13 | Analis Wawasan Kebangsaan . ] 1.5_18.Q0 i
14 Pengelola Gaji 6 1.319.000
15 Pengelola Pemanfaatan Barang Mﬂlk Daerah 6 ] 1_?&(2 _'
16 Pengelola Data 6 1.319.000
17 Pengadmlmstrar;i_ Umum - 5 1.%00.000
18 | Pengadministrasi Kepegawaian 5 1.100.000
C J_abatan Fung;ional o
19 | Perencana Ahli Muda 2.142.000 |
20 | Analis Kebijakan Ahli Muda 9 | 2142.000
12 | BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
A Jabatan Struktur_ai i 3 l— B
1 | Kepala Pelaksana Badan 14 5.103.000
2 [ Sekretaris Badan 12 3.662.000
3 | Kepala Bidang a 11 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian 8 1.721.000 |
B | Jabatan Pelaksana o -
5 | Analis Rencana Program dan Kegiatan i 1.518.000 |
6 | Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan | 7 1.518.000
7 | Analis Keuangan ¥ 1.518.000
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Anal_ié Tata _Us‘aﬁ_a_

| 8 7 1.518.000 |
| 9 | Analis Mitigasi Bencana 7 1.518.000
10 | Analis Pengu;;ngan Risiko Bencana () 1.518.000
11 | Analis Bencana ] 1.518.000
12 | Penyusun Progfam [:glg;ar;;l_daTa Pengungsi | 7 - 1.518. OOO
13 | Penyusun Rencana Kebutuhan Logistik ¥ 1.518.000 |
14 | Analis Kerusakan Fisik dan Bangunan v 1.518.000
15 | Penyuluh Bencana 7 1.518.000
16 | Pengelola Kepegawaian 6 1.319.000
17 | Pengelola Barang Milik Negara 6 1.319.000
18 | Pengelola Sistem Jaringan Peringatan Dini 6 1.319.000
| 19 gzxﬁilgiaé,;iogﬁz Dan Evaluasi Pelaksanaan | 6 1.319.000
20 | Pranata Bencana o 6 1.319‘000_
o1 I];z?i(;l;:: Bahan Rencana Penanggulangan 6 1.319.000
22 | Pengelola Data Dampak Bencana B 6 1.319.000
23 | Pengadministrasi Keuangan 5 1.100.000
24 | Operator Speedboat n o 1.100.000
C | Jabatan Fungsional -
25 | Perencana Ahli Muda 10 2.462.000 |
i 26 | Analis Kebijakan Ahli Muda 10 2.462.000
57 &11115:11;3 Keuangan Pusat dan Daerah Ahli 9 2142.000
Analis Kebencanaan Ahli Muda ¥ 2.142.000
Penata Penanggulangan bencana Ahli Muda | 9 2.142.000

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK

‘Jabatan Struktural

28
29
13
A
1 | Kepala Dinas 14 5.103.000 |
2 | Sekretaris Dinas 12 3.662.000
3 | Kepala Bidang 11 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian 9 2.142.000
5 | Kepala UPTD 8 1.721.000
B | Jabatan Pelaksana - o .
6 | Bendahara 7 | 1.518.000
5 Penyusun Program Anggaran dan pelaporan i 1.518.000
| 8 | Analis Tata Usaha 7 1.518.000
| 9 | Analis Ketahanan Ekonomi ) i 1.518.000 |
10 | Analis Produk Hukum =t 1.518.000 |
11 | Analis Masalah Sosial i [ 1,518 000 |
12 | Analis Ketahanan Keluarga 7 1.518.000 |
13 Analis Bahan Pengawasan Norma Kerja ~ 1.518.000
Perempuan dan Anak — =
14 Analis Bahan Pengawasan Norma Kerja 7 1.518.000
Perempuan dan Anak B
15 | Analis Perlindungan Hak-Hak Sipil dan HAM g 1.518.000
' 16 | Analis Kesejahteraan Keluarga 7 1.518.000
17 | Analis Pemberdayaan Perempuan dan Anak i 1.518.000 |
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18 | Analis Perlindungan Perempuan % 1.518.000
19 | Pengawas Perempuan dan anak i 1.518.000
20 | Analis data dan Informasi 7 1.518.000 |
21 | Pengelola Pemanfaatan Barang Milik daerah 6 1.319.000 |
22 | Pengelola Data Kelembagaan .6 | 1319.000
| 23 Pengelola Penguatan Pengarusutamaan gender 6 1.319.000
Pengelola Pembinaan dan Penvelenggaraan ;
2% | Pendidikan Anak Usia Dini B R
Penyuluh Peningkatan Kualitas Hidup '
23 Peremnuan dan Anak & I
Pengelola Pemberdayaan, perlindungan
L perempuan dan anak . s i
27 | Pengolah data S I ~1.319.000
28 | Pengadministrasii Kepegawaian B ©1.100.000
29 | Pengadministrasi Umum 1 5 i 1.99_00..9H'
Pengadministrasi Pengangkatan dan
30 Pengakuan Anak S 1.100.000
C | Jabatan Fungsional
31 | Perencana Ahli Muda 10 2.462.000
32 | Penggerak Swadaya Masyarakat Ahli Muda L] 2.142.000 |
33 | Penyuluh Sosial Ahli Muda —— [ 2.142.000
14 | DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
A | Jabatan Struktural
1 | Kepala Dinas 14 5.103.000
2 | Sekretaris Dinas 17 3.662.000
3 | Kepala Bidang 11 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian 2.142.000
5 Kepala Sub Bagian | 5 21.000_
B Jabatan Pelaksana
6 Bendahara (Bendahara Pengeluaran} s _ 1_.518.000
h 7 | Penyusun Program Anggaran dan pelaporan 7 1.518.000 |
8 | Analis tata Usaba N 0 1.518.000 |
o | Denyuluh Usaha Mandiri dan Tekhnologi 7 1.518.000
Tepat Guna —
10 | Analis Pengembangan Ekonoml Pedesaan i o 1.5_18.002 JI
_11_ i Penyusun Rencana Pemanfaatan Kawasan i 1.518.000
12 | Analis Penataan Daerah 7 1.518.000
13 | Penelaah Kebijakan Pengabdian Masyarakat 7 1.518.000
14 | Analis Desa dan Kelurahan 7 1.518.000 |
15 Penyusun Rencana Peningkatan Peran Serta 7 1.518.000
Masvarakat : e e
16 | Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah 6 1.31?.(?_00_
17 Pengelola Penguatan dan Pemberdayaan G 1.319.000 |
Lembaga | ol
18 Pengelola chayaan Desa dan Administrasi B 1.319.000 |
E Desa | !
19 | Pengelola Keuangan dan Pendapatan Desa 6 | 1.319.000 |
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Pengelola Tunjangan Pendapatan Aparat
a0 Pemerintah Desa 6 1,319.000
2 __liep_gad_ml_mstram Kepegawajan = 5 1.100.000
22 | Pengadministrasi Umum 5 1.100.000 |
C | Jabatan Fungsmna.l |
f— = - E———
23 | Penggerak Swadaya Masyarakat Ahli Muda 9 2.142.000
Penggerak Swadaya Masyarakat Ahli Muda i
2 (Bendahara Barang) = | 2.E53800
15 | DINAS KETAHANAN PANGAN
A | Jabatan Struktural
1 | Kepala Dinas 14 5.103.000
2 | Sekretaris Dinas 12 3.662.000
3 | Kepala Bidang | 11 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian 9 2.142.000
B | Jabatan Pelaksana
| 5 | Analis Manajemen Perkantoran 7 1.518.000
6 | Bendahara ] | 1.518.000
| 7 | Analis Pangan |7 | 1.518.000
8 | Pengawas Harga Pangan 7 1.518.000
O | Analis Pola Konsumsi Pangan MaSyarakat ¥ 1.518.000
10 Penyuluh Pangan 7 1.518.000
11 | Pengelola Gaji 6 1.319.000
12 | Pengelola Barang Milik Negara 6 1.319.000
13 | Pengelola Bahan perencanaan 6 1.319.000
14 Pengelola Ketersediaan dan Kerawanan 6 1.319.000
Pangen - = : _
15 | Pengelola Data 6 1.319.000
16 | Pengelola Pola Pangan Harapan o 1.319.000 |
e ' B q |
17 | Pengelola Penganekaragaman Pangan 6 | 1.319.000
18 | Pengadministrasi Umum 5 1.100.000
C | Jabatan Fungsional =
19 Perencana Ahli Muda |10 2.462.000 ]
| 20 | Analis Ketahanan Pangan Ahli Muda 10 2_.462.000
16 | DINAS LINGKUNGAN HIDUP
A | Jabatan Struktural |
1 | Kepala Dinas - | 14; 5.103.000
2 | Sekertaris Dinas 12 3.662.000
3 | Kepala Bidang il 2.831.000 |
4 | Kepala Sub Bagian 9 2.142.000 |
5 | Kepala Sub Bagian 8 1.721.000
6 | Kepala UPTD B 8 1.721.000 |
h_B Jabatan Pelaksana = ]
6 | Analis Pengembangan SDM Aparatur 7 1.518.000
7 | Bendahara B g 1.518.000 |
|6 Analis Sistem ‘Mutu dan Lingkungan 7 1.518.000
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Pengawas Keselataman dan Kesehatan Kerja

€ dan Perlindungan Lingkungan & | Ealtaen
10 | Analis Konservasi Air dan Lingkungan Hidup ¥ | 1.618.000 |
11 | Analis Pengamanan Lingkungan ) 1.518. 000 |
12 | Penelaah Dampak Lingkungan i 1.518.000
| 13 Analis Hasil Pengawasan dan Pengaduan | 7 1.518.000
Masyarakat e =
14 | Analis Hukum 7 1.518.000
15 | Analis Permasalahan Hukum 7 1.518.000 |
16 | Pengawas Lapangan Angkutan Sampah 7 1.518.000 !
Pengawas Lapangan Petugas Kebersihan
1_7_ Tempat Pembuangan Akhir _? 1'518'008_
Pengawas Lapangan Petugas Kebersihan .
18 Jalan, Saluran dan Selokan S - __7__ I 1_'5_18_‘90?_
19 | Penyuluh Lingkungan Hidup b 1.518.000
20 | Bendahara T 1.518.000
21 | Pengelola Program dan Laporan 6 1.319.000
22 | Pengelola Gaji —— 6 1.319.000
23 | Pengelola Keuangan 6 1.319.000
24 | Pengelola Retribusi Daerah 6 1.319.000 |
25 | Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah 6 1.319.000 |
26 | Pengelola Informasi Lingkungan 6 1.319.000 |
27 | Pengelola Lingkungan 6 1.319.000
| 28 | Pengelola Penyehatan Lingkungan 6 1.319.000 |
29 | Pengolah Data B 6 319 OOO
30 | Pengelola Limbah Pengujian - 6 1.319.000 |
30 Penga'dmmistrasi Kepegawaian (Bendahara 5 1.100.000 '
| Penerimaan)
33 | Pengadministrasi Keuangan 5 1.100.000
34 | Pengadministrasi Kepegawaian 5 1.100.000 |
35 | Pengadministrasi Umum 5 __ 1.100.000
C | Jabatan Fungsional
34 | Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda 9 2.142.000 |
35 | Pengawas ngkungan Hidup Abli Muda . 9 ¥ %142.000
17 | DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
- T [
A | Jabatan Struktural
i Kepala Dinas 14 5.103.000 |
2 | Sekretaris Dinas 12 3.662.000
3 Kepala Bidang 11 2831000_]
| 4 | Kepala Sub Bagian 9 | 2.142.000
5 | Kepala Sub Bagian 8 ' 1.721.000
B | Jabatan Pelaksana ]
6 | Analis Rencana Program dan Kegiatan R 1.51_8.000
7 | Analis Laporan Akuntabilitas Kinerja _ 5 1.518.090_'
| 8 | Pengawas Kependudukan 7 | 1.518.000
9 | Penyusun Rencana Mutasi b 1.518.000
| 10 Pemeriksa Kependudukan 7 1.518.000
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11 | Analis Data dan Informasi 7 1.518.000
12 | Analis Kependudukan dan Pencatatan Sipil (i 1.518.000
13 | Administrator Data Base Kependudukan % 1.518.000
14 | Analis Statistik R 1.518.000 |
15 | Penyusun Analisis Dampak Kependudukan i 1.518.000
16 | Penyusun Penelitian dan Pengembangan % 1.518.000
17 | Analis Kerja Sama 8 1.518.000
18 | Analis Perencanaan 7 1.518.000
19 | Pengelola Kepegawaian 6 1.319.000
20 | Pengelola Penilaian Kinerja Pegawai 6 1.319.000
| 21 | Pengelola Disiplin Pegawai 6 1.319.000
| 22 | Pengelola Gaji 6 1.319.000
23 | Pengelola Barang Milik Negara 6 1.319.000
24 | Pengolah Data 6 1.319.000
25 | Pengelola Sistem dan Jaringan 6 1.319.000
26 | Pengelola Mutasi Penduduk . 6 1.319.000
27 | Pengelola Sistem Informasi Kependudukan 6 1.319.000
28 Pengelola Sistem Informasi Administrasi 6 1.319.000
" | Kependudukan B
29 | Pengelola Data Statistik 6 1.319.000 |
30 | Pengelola Data Kreativitas dan Inovasi 6 1.319.000 |
31 | Pengelola Pengaduan Publik 6 1.319.000
32 | Pengolah Data Dukungan Pengawasan 6 1.319.000 |
33 | Pengadministrasi Perencanaan dan Program 5 1.100.0(_)9_
34 | Pengadministrasi Kependudukan S 1.100.{_)00 |
35 Pengac:iministrasi Akta Kelahiran dan 2 1.100.000
Kematian N — !
36 | Pengadministrasi Izin Kawin dan Izin Cerai 5 1.100.000 |
Pengadministrasi Akta Perkawinan,
37 | Perceraian, Pengakuan, Pengangkatan dan 3 1.100.000
Pengesahan Anak | .
38 | Pengadministrasi Kerjasama Pelatihan 1.100.000
_59 Pengadministrasi Pengaduan Publik 1.100.000
40 | Pengadministrasi Umum 1.100.000
C | Jabatan Fungsional
41 | Perencana Ahli Muda 10 2.462.000
42 | Analis Kebijakan Ahli Muda 10 | 2.462.000
43 Administrator Database Kependudukan Ahli | 9 2.142.000
| Muda =i e
44 | Penata Kepend_udukan dan Keluarga 9 2142.000
Berencana Ahli Muda 3
a5 JF Operator Sistim Informasi Administrasi 7
'I Kependudukan || HoinGEy
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18 A DINAS PENGEN_DALL;&N__!_’_E_‘N_PLUE_UK DAN KE__LU&RGA BERENCANA
A | Jabatan Struktural [ |
1 | Kepala Dinas 14 5.103.000
2 | Sekretaris Dinas 12 3.662.000
3 | Kepala Bidang i 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian 1.721.000
5 | Kepala Sub Bagian 9 2.142.000
' B | Jabatan Pelaksana |
6 | Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan | 7 1.518. 000
| 7 |Bendahara - ¥ 1.518.000 |
| 8 | Analis Keuangan 7 1.518.000
9 | Pemeriksa Kependudukan ns 1.518.000 |
10 Penyusun Bahan Data Kependudukan dan 7 1.518.000 |
== Keluarga Berencana = —
Penyusun Pencatatan dan Pelaporan Data
L Kependudukan dan Keluarga Berencana . ELAuB000
12 Penyusun Sarana Program Keluarga 7 1.518 000
Berencana
Pemeriksa Pelayanan Keluarga Berencana |
{ i | (Bendahara Barang) 4 i
14 | Analis Keluarga Berencana 1 1.518.000
15 Penyusun Pembinaan Kesertaan Keluarga 7 1.518.000 |
Berencana ==
16 Penyusun Bahan Peningkatan Kesejahteraan 7 1.518.000
Keluarga |
17 | Penyusun Bahan Ketahanan Keluarga i 1.518.000
18 | Analis Ketahanan Keluarga 7 1.518.000
19 Penyuluh Keluarga Pra Sejahtera dan 7 1.518.000
Keluarga Sejahtera . 1
20 Analis Mekanisme Operasional Keluarga v 1.518.000
~ | Berencana . —

21 Penyusun Bahan Pembinaan Penyuluh 7 1.518.000 |
= Keluarga Berencana =
22 | Pengelola Disiplin Pegawai 6 1.319.000
23 | Pengelola Kepegawaian 6 1.319.000
24 | Pengelola Gaji 6 1.319.000
| 25 | Pengelola Keuangan 6 1.319.000 |
| 26 | Pengelola Barang Milik Negara & 6 1.319.000
| o7 Pengelola Layanan Keluarga Berencana, Bina & 1.319.000 |

Keluarga Remaj} Ja dan Bina Keluarga Lansia . |
_28 Pen;mla Advokasl Konseling dan Pembinaan 6 ' 1.319.000
Keluarga Berencana dan Kesehatan Reproduksi =
- C | Jabatan Fungsional : :
29 | Perencana Ahli Muda 10 2.462.000
30 Penata Kepend}xdukan dan Keluarga 9 2.142.000
Berencana Ahli Muda — :
19 | DINAS PERHUBUNGAN B
A | Jabatan Struktural o !_ |
1 | Kepala Dinas 14 5.103.000
2 | Sekretaris Dinas 12 3.662.000 |
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3 | Kepala Bidang ki 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian 9 2.142.000
5 | Kepala Sub Bagian 8 1.721.000
6 | Kepala Seksi 9 2.142.000
7 | Kepala Seksi 8 1.721.(-)0_0_II
B | Jabatan Pelaksana -
8 | Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan (] 1.518.000
9 | Analis Keuangan ' 1.518.000
10 | Analis Tata Usaha - 7| 1.518.000
1 ggﬁ:;az‘;kﬁusﬁggsmmﬁmen dam, 7 1.518.000
12 | Pengawas dan Pembina Angkutan g 1.518.000
| 13 | Pengawas Pengujian Kendaraan Bermotor 7 1.518.000
14 | Analis Kebutuhan Perlengkapan Jalan 7 1.518.000
15 | Analis Pelabuhan 7 1.518.000 |
16 | Pemeriksa Lalu Lintas Laut R 1.518.000
17 | Analis Pelayaran 7] 1.518.000
18 | Pemeriksa Pelabuhan 7 1.518.000 |
19 | Pengelola Kepegawaian 6 1.319.000
20 | Pengelola Barang Milik Negara 6 1.319.000
21 | Pengatur Lalu Lintas - 6 1.319.000 |
99 ggli?&e:nlfasﬂitfi dan Perawatan Peralatan | 6 1.31900?
23 | Pengelola Usaha Angkutan 6 1.319.000
24 Pengadministrasi Umum = 5 1.100.000
25 | Pengadministrasi Keuangan = 1.100.000
%6 Pengadministrasi Pengujian Kendaraan 5 1.100.000
Bermotor
27 | Juru Pungut Retribusi 3 538.000
C | Jabatan Fungsional | -
28 | Penguji Kendaraan Bermotor Ahli Muda 9 2.142.000
29 Pengawas Keselamatan Pelayaran Ahli Muda | ] | 2.142.000
20 DINAS KOMUNIKAS-I, INFORMATIKA, STATISTIK DAN
PERSANDIAN
A | Jabatan Struktural ) |
1 | Kepala Dinas . 14 5.103.000 |
2 | Sekretaris Dinas 12 3.662.000
3 | Kepala Bidang 11 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian 9 2.142.000
B _hJabatan Pelal;sana -
5 | Analis Rencana Program dan Kegiatan ¥ 1.518.00_()_|
6 | Pengawas Barang Beredar dan Jasa 7 1.518.000
7 | Pengelola Barang Milik Negara W 1.518.000
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Bendahara

B K 1.518.000 |
9 | Penyusun Rencana Keuangan ¥ | 1.518.000
10 | Penyusun Laporan Keuangan 7 1.518.000
11 | Analis Berita ¥ | 1.518.000
12 | Redaktur Berita _ 7 | 1.518.000
13 | Pengawas Pengembangan Sarana Iptek ¥ | 1.518.000
14 | Pengendali Teknologi Infiormasi 7 1.518.000
| 15 | Pemeriksa Teknologi Informasi 7 | 1.518.000]
16 | Analis Statistik . 7 | 1.518.000
17 | Analis Data dan Informasi 7 | 1.518.000
18 | Analis Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan 7 1.518.000
19 | Analis Persandian T 1.518.000
20 | Pranata Alat Persandian 6 1.319.000
21 | Pengelola Kepegawaian : 6 1.319.000 |
22 | Pengelola Situs atau Web 6 1.319.000 |
23 | Pengelola Sistem dan Jaringan 6 1.319.000 |
24 | Pengelola Data Statistik 6 1.319.000
25 | Pengelola Data Persandian | 6 1.319.000
26 | Pengadministrasi Umum 5 1.100.000
C | Jabatan Fungsional
| 27 | Pranata Humas Ahli Muda | 9 2.142.000
28 | Pranata Komputer Ahli Muda 9 2.142.000
29 | Statistisi Ahli Muda 9 2.142.000
30 | Sandiman Ahli Muda 9 2.142.000
31 | Pranata Komputer Terampil 6 1.319.000
DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN TENAGA
21
KERJA
A | Jabatan Struktural = B 1] (S| (I S
¥ Kepala Dinas 14 5.103.000
2 | Sekretaris Dinas | 12 3.662.000
3 | Kepala Bidang 11 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian S 9 2.142.000
5 | Kepala Sub Bagian 8 | 1.721.000
6 | Kepala UPTD 8 1.721.000
| B | Jabatan Pelaksana
7 | Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan | 7 | 1.518.000
8 | Bendahara i 1.518.000
9 | Perancang Sistem Informasi Kepegawaian 5 1.518.000 |
10 | Analis Koperasi 7 1.518.000 |
11 | Penyuluh Koperasi 7 1.518.000
12 Penyusun Rencana Pelayanan Usaha Mikro, - | 1.518.000
Kecil, dan Menengah S|
13 | Analis Bimbingan Usaha 7 1.518.000
14 | Fasilitator Kewirausahaan ] 1.518.000
15 | Analis Bahan Persyaratan Kerja i 1.518.000
16 Analis Baha_m Pe_ngendahan Penggunaan ~ 1.518.000
L Tenaga Kerja Asing
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17 | Analis Bahan Pengupéhan . e -_1.5TS-.W_O_
. n
A R
19 | Analis Perancang Informasi Kepegawalan 7 ] 5_1§ _0(_)10
20 | Prubungan mdusttiar | 7| 1918000
‘21 | Pengelola Barang M111k Negara 6 1.319.000 |
| 22 | Pengelola Gaji B 1.319.000
| 23 | Pranata Koperasi 6 | 1.319.000
24 | Pengolah Data dan Informasi Penilaian 6 1.319.000
25 | Pengolah Data 6 1.319.000 |
26 Pengelola Bal_lan Hubungan Industrial dan 6 1.319.000
Jaminan Sosial
27 | Pengadministrasi Persuratan 5 | 1.100.000
28 | Pengadministrasi Perizinan S 1.100.000 |
99 E&;l;%:;dmmisi;ra81 Sarana Pengembangan | 5 _1 -1_0 2 0 0_
C | Jabatan Fungsional
30 | Pengawas Koperasi Ahli Muda 3 2.142.000
| 31 | Pengantar Kerja Ahli Muda ., 9 2.142.000 |
32 | Pengawas Ketenagakerjaan Ahli Muda 9 2.142.000 |
33 | Mediator Hubungan Industrial Ahli Muda O 2.142.000
29 DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU
PINTU _
A | Jabatan Struktural . =
1 | Kepala Dinas Ie] _14 5.103.000
2 | Sekretaris Dinas BT 3.662.000 |
3 Kep-aila Bidang ) 11 | 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian 8 1.721.000
B | Jabatan Pelaksana ]
5 Analis Rencana Program dan Keg1atan 7 1.518.000
6 Analis Penanaman Modal 7 1.518.000
7 | Analis Pengembangan Potensi Daerah 7 1.518.000
. 8 | Analis Kerjasama dan Permodalan . (i 1.518.000 |
9 Pengawas Penanaman Modal B 1.518.000
10 | Analis Laporan Hasil Pengawasan v 1.518.000
11 | Analis Pembinaan Proses Bisnis dan Hukum 7 1.518.000
12 | Analis Pelayanan Publik B 7 1.518.000
13 Analis Pelayanan i 1.518.000 |
14 | Analis Penyuluhan dan Layanan 1nforma31 7 1.518.000 |
| 15 | Pengelola Gaji 6 1.319.000 |
416 Pengelola Retribusi Daerah 6 1.319.0_01
Y Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah 6 _1.319.000
18 | Pengelola Kerjasama Penanaman Modal 6 | 1.319.000
19 hPengelola Dokumen Perizinan 6 1.3_19.000
20 Pengelola Data Laporan dan Pengaduan 6 1.319.0(_)0_
_ Pengadministrasi Umum (Bendahara 5 1.100.000

b
f—

Penerimaan)

Sl
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22 | Pengadministrasi Umum 5| 1.100.000
23 | Pengadministrasi Kepegawaian | 1.100.000
C | Jabatan Fungsional
24 | Perencana Ahli Muda 10 2.462.000
5 | rodvn G e |y | 22000
26 | Penjamin Mutu Produk Ahli Muda 9 2.142.000
23 | DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
A | Jabatan Struktural |
1 | Kepala Dinas 14 5.103.000 |
2 | Sekretaris Dinas - 12 3.662.000
3 | Kepala Bidang 11 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian 9 2.142.000
5 | Kepala Sub Bagian 8 1.721.000 |
B | Jabatan Pelaksana
: 6 | Analis Keuangan P 1.518.000
7 | Bendahara 7 1.518.000
8 | Analis Rencana Program dan Kegiatan /] 1.518.000 |
9 | Analis Kepemudaan 74 1.518.000 _
10 | Analis Kemitraan - 7 1.518.066_,
11 | Penyuluh Olah Raga i 7 1.518.000
12 | Analis Keolahragaan - 7 1.518.000
13 | Penyuluh Kepemudaan N Vi 1.518.000 .
14 | Pengelola Kepegawaian ) 6 1.319.009'
15 | Pengelola Disiplin Pegawai 6 1.319.oogj
16 | Pengelola Data 6 1.319.000_
17 | Pengelola Gaji 6 1.319_.00(_)_
18 Peﬁ_gelola Pemanfa;:1£an Barang Milik Daerah ) 6— _1_32)_0_00_
19 izﬁgéf:fl:r ;);553128%1 Politik dan Organisasi 2 _6 1.319.000
20 | Pelatih Atlet 6 | }_.319.000
- 21 | Pengadministrasi Keuangan 5 1;100.000
22 | pengawas Olah Raga 5 1.100.000
__C Jabatan Fungsional N
' 24 | perencana Ahli Muda 10 2.462.000
25 | Pelatih Olah Raga Ahli Muda B 9 2.142.000_
| 24 | DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
g A__J;b;tan Struktl;rgl- - L ]
1 | Kepala Dinas i . 14 5.103.000
"2 | Sekretaris Dinas 12 3.662.000 |
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3 | Kepala Bidang 11 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian 9 | 2.142.000
B | Jabatan Pelaksana T T ]
S5 | Analis Sumber Daya Manusia Aparatur : i 7 1.518.000
6 | Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan ¥ 1.518.000
7 | Analis Keuangan _ 7 1.518.000
8 | Analis Tata Usaha T 1.518.000
9 ﬁ:;;irslaieltljiﬁgzln dan Pengmbangan Badan 7 1.518.000
10 | Analis Pelayanan 7 1.518.000
11 ggnm?r;lsstir; afze;mana Kehumasan dan = 1.518.000
- 12 | Pengawas P;r;)ustak-aan 7 1.518.000
13 Penyusun Bahan Pem“t;i;laan Minat dan 7 1.518.000
Bakat
i 14 | Penyuluh Pengembangan Aset Daerah i 1.518.000
15 Per;yuluh Perpustakaan 1.518.000
16 | Penyuluh Kearsipan 1.518.000
17 | Analis Laporan Hasil Pengawasan i 1.518.000
[ 18 hPengelola Program dan Kegiatan 6 rlr.-319.000—
19 Pengelole;%arang Milik Negara - 6 1.319.0(_)0._
20 | Pengelola Kepegawaian 6 1.319.000
21 | Pengelola Data 6 1.319.000
22 | Pengelola Bahan Pustaka 6 1.319.000
23 | Pengelola Perpustakaan 6 | 1.319.000
24_ Pranata Reproduksi Arsip— . 6 1.319.000
25 | Pranata Restorasi Arsip 6 1-3_19-000_
' 26 | Pranata Kearsipan : 6 1.319.000
27 | Pengadministrasi Keuangan 5 1.100.0600
28 Pen;g,administrasi- Perpustakaan - 3 1.100.009_
C | Jabatan Fungsional =
29 | Perencana Ahli Muda 10 2.462.000
30 ?Ar;:ﬁ;s Keuangan Pusat dan Daerah Ahli 9 2.142.000 |
31 | JF Pustakawan Terampil - 6 1.319.000
32 | JF Pustakawan Mahir ® 1.518.000_"
| 33 | JF Pustakawan Pelaksana 6 1.319.000
34 | JF Pustakawan Pelakse;na Lanjutan Fi 1.518.000
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35 | JF Pustakawan Penyelia ' 1.721.000
36 | JF Pustakawan Pertama 1.721.000
37 | JF Pustakawan Ahli Muda 2.142.000
| 38 | JF Pustakawan Ahli Madya 11 | 2.831.000
39 | JF Arsiparis Terampil 6 1.319.000
40 | JF Arsiparis Mahir 7 1.518.00?_
41 | JF Arsiparis Penyelia i 8 1.7 21.00?
42 | JF Arsiparis Pertama _ 8 1.721.000
25 | 4B Aratparis Anl Mude | o 2142.000 |
44 | JF Arsiparis Ahli Madya 11 2.831.000 |
25 | DINAS PERIKANAN
A | Jabatan Struktural - F
1 | Kepala Dinas 14 5.103.000
2 | Sekretaris Dinas 12 3.662.000
3 | Kepala Bidang 1] 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian 1.721.000
5 | Kepala UPTD Perikanan 9 2.142.000
6 gggifnigb Bagian Tata Usaha UPTD 8 1.791.000 |
B | Jabatan Pelaksana
7 | Analis Rencana Program dan Kegiatan 7 1.518.000ﬂ
8 | Analis Sumber daya Manusia Aparatur 7 1.518.000
9 | Analis Kesehatan Tkan dan Lingkungan W 1.518.000
10 gzr;ygs;g;fgﬁzrézviahan Teknis Prasarana 7 1.518.0 0;)_—
| 11 | Analis Benih B 1.518.000
[ 1o | Penyusun Rencana Kelembagaan Pasar Hasil = 1.518.000
Perikanan |
13 | Analis Pengawakan Kapal Perikanan ) 7 1.518._000_
14 | Analis Mutu Hasil Perikanan 7 1.518.000
15 | Analis Kenelayanan i 1.518.000 |
16 | Analis Kerjasama dan Pérmodalan § 7 1.518.002 |
| 17 | Analis Data dah IIlfOI‘IIli;Si i 7 1.518.000_
18 | Analis Budidaya Perikanan 7 1.518.000
19 ??I?E; ;}ig'; ﬁf;gngkap Ikan dan Alat Bantu _ . 1_‘ 518.000
720 | Pengelola Barang Milik Negara _ 6 1.319.000
" 21 | pengelola Gaji 6 | 1:319.008
| 22 | Pengelola Kepegawaian 6 1.319.000
23 | Pengelola Disiplin Pegawai 6 1.319.000 |
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24 i E(;r;gglei)‘ﬁl iSaiLstem Informasi Mana jemen 6 1.316.000
25 | Pengelola Jasa Pangkalan Pendaratan lkan 6 1.319.000
- 26 Peng;iministrasi l;(;fencanaan da-n-Prograr_n- - -5_ 1.100.000 |
27 | Pengadministrasi Keuangan B 1.100.000 |
| 28 | Pengadministrasi Persuratan 5 | 1.100.000
59 Pengadministrasi Perizinan 5 1.100.000
30 | Teknisi Mesin“_ o 5 1.100.000
C :I;I;ai:an Fungsional
31 | Perencana Ahli Muda 10 2.462.000
3 !;\/[nalis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli 9 5142.000
uda -
33 | Analis Akuakultur Ahli Muda 9 2.142.000 |
34 i)f;lf;lda Ekosistem Laut dan Pesisir Ahli _9 142.000
35 | Pengelola Kesehatan Tkan Ahli Muda 9 2.142.000
36 | Pengawas Perikanan Ahli Muda g 2.142.000
| 37 1:1\)/;31?(%2101& Produksi Perikanan Tangkap Ahli 9 2.142.000
38 | Penyuluh Perikanan Ahli Muda 9 2.142.000
39 lf\’fll;lg:lola Ekosistim Laut dan Pesisir Ahli 9 214 2 0 00—
40 | JF Pengawas Perikanan Pertama 8 1.721.000
41 | JF Pengawas Perikanan Pelaksana Lanjutan 0 1.518.000 |
26 | DINAS PERTANIAN ]

A | Jabatan Struktural N o |
B i Kepala Dinas . ) 14_ ! 5'103'000_.
2 | sekretaris Dinas _ _ 12 3.662.000 |
i 3 | Kepala Bidang i1 2.831.000 |

4 | Kepala Sub Bagian 8 1.7 21.000_
i B | Jabatan Pelaksan;

5 | Analis Rencana Program dan Kegiatan 7 1.518.000
_-_6 Analis Sumber Da;a Manusia Aparatur 7 1.518.000
¥ 7 Peng:awas Alat han Mesin Pertanian " 7 _1.‘518.000

8 | Analis K-apasitas Penyuiuh - b4 1518_%0_
9 | Analis Program Penyuluhan 7 1.518.000

10 | Analis Materi Penyuluhan 7 1.518.000 |

11 gzii; ;‘;rlllez:nLahan Pertanian Pangan 7 1.518.000

12 | Penyusun Rencana Bahan Teknis Perbenihan | 7 1.518.000_

13 | Analis Informasi Pasar Hasil Pertanian _ I w 1.5}8.000

14_ AnaEs_Pengelolaan I_(omoditas Perkebunar_l 7 1.518.000
15 | Analis Hasil Hutan 7 1.518.000 |
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16 | Pengawas Mutu Bibit Ternak 7 1.518.000
Pengawas Mutu Pakan dan Produksi Bibit ==F
5 LA Ternak Kecil dan Unggas U HBsa0Y
18 Ezr‘;g;r\:ras Penyakit dan Pengendali Penyakit 7 T
' Pengawas Sanitasi Usaha Peternakan, dan .
15 Kesehatan Masyarakat Veteriner Y i SeRaGan
20 | Pengelola Keuangan 6 1.319.000
21 | Pengelola Barang Milik Negara 6 1.319.000 |
22 | Pengelola Kepegawalan 5] 1.319.000
23 | Pengelola Data 6 1.319.000
24 genge_lola Bahan Database Kelembagaan 6 1.319.000
etani
25 ’].:I"engelola Budidaya dan Pengembangan & 1.319.000 |
anaman Pangan
26 | Pengelola Pasca Panen 6 1.319.000
57 Pengelola Usaha Tani Perkebunan dan 6 1.319.000
Kehutanan -
Pengelola Instalasi Kebun atau Lahan |
28 | Praktek dan Screen House = A o 1.319.00i
90 Pengelola Kesehatan Ternak Besar, Kecil, dan 6 1.319.000
Unggas
30 | Pengadministrasi Perencanaan dan Program 1.100.000 |
31 | Pengadministrasi Umum 5 1.100.000
C | Jabatan Fungsional
32 | Perencana Ahli Muda 10 2.462.000
33 Pengawas Alat dan Mesin Pertanian Ahli 9 5142.000
e Muda o o
34 | Penyuluh Pertanian Ahli Muda 9 %.112.000
35 Pengawas Mutu Hasil Pertanian Ahli Muda 9 2.142.000 |
|
36 Pengawas Benih Tanaman Ahl1 Muda 9 2.1_42.000
37 | Analis Pasar Hasﬂ Pertanian Ahh Muda 9 2.142.000
38 | Pengawas Bibit Ternak Ahli Muda 9 2.142.00_(.)_
39 | Medik Veteriner Ahli Muda g 2.142.000_ '
40 | JF Penyuluh Pertanian Madya 11 2.831.000
41 | JF Penyuluh Pertanian Penyelia 8 1.721.002_
42 JF Penyuluh Pertanian Pertama (Bendahara 8 1.721.000
| Pengeluaran) 2y _
43 | JF Penyuluh Pertanian Pertama 8 1.721.000
' 44 | JF Penyuluh Pertanian Pelaksana Pemula l S 1.100.000
27 | DINAS PARIWISATA
A | Jabatan Struktural ]
1 | Kepala Dinas | 14 5.103.000
2 | Sekretaris Dinas 12 3.662.000 |

Hicmsetdawkth 0241020




-42.

3 B;pala Bidang 11 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian 9 2.142.000
B | Jabatan Pelak;s;n; -
5 | Bendahara - : 7 1.518.000
6 | Analis Tata Usaha 7 1.518.000
| 7 | Analis Perencanaan 7 1.518.000
8 | Analis Pariwisata 7 1.518.063I
9 | Analis Persiapan Lahan ] 1.518.000
10 | Analis Penataan Kawasan _ 7 1.518.000
11 | Analis Pemberdayaan Masyarakat 7 1.518.000
12 | Penyuluh Wisata 7 1.518.000 |
_13: -_P_’engaﬁés Kepari_wisataan W 1.518.000
14 | Analis Investasi dan Permodalan Usaha 7 . 1.518.000
15 Analis_Ekonomi Kreatif 7 1.518.000 |
r 16 | Analis Fasilitasi Peningkatan Kompetensi i 1.518.000
17 | Penelaah Pengembangan Usaha 7 1.518.000
18 | Penelaah Teknis Kebijakan i 1.518.000 |
19 E(;zﬁl;sun l?encana Sarana Pengem:tiangan 7 1.51 8.9 0 0_
20 | Penyusun Laporan Hasil Diklat (i 1.518.000
21 | Analis Data dan Informasi ¥ 1.518.000
22 | Pengelola Barang Milik Negara 6 1.319.000 |
23 | Pengolah Data Perencanaan Penganggaran 6 1.319.000 |
24 | Pengelola Usaha Kepariwisataan 6 1.319.000—
25 ﬁéngelma Objek Wisata 6 1.319.000
26 | Pengelola Informasi Kepariwisataan 6 11.319.000
i 27 PengeloIa Promosi dan Informasi Wlsata 6 1.319.000
| 8 E‘erlgiola Usaha Pemasaran dan Promosi & 1.319.000
| 20 | Fasilitator Sarana Pemasaran 6 1;919.000
30 | Pengelola Data Kreativitas dan Inovasi 6 1.319.000
' 31 ggggé}lcii Data Kele_mbagaan Kursus dan s | 1.319.000
s i:&g;;;f Penguatail_dan Pemberdayaan 6 r 1: :_:,1_9_000
33 | Pengolah Data 5 1.100.600
34 | Pengadministrasi Umum 5 1.100.000 |
| 85 Pengadministr_aisi Kepegawaian 5 1.100.000
36 | Pengadministrasi Keuangan 5 1.100.0(29_
| 37 | Pengadministrasi Izin Usaha Pariwisata 5 1.100.000
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38 | Fasilitator Promosi 5 1.100.000
C | Jabatan Fungsional .
39 | Perencana Ahli Muda , 10 2.462.000
40 &rfalf Keuangan Pusat dan Daerah Ahli 9 2142.000
| 41 ﬁ;ig;ﬁt?ﬁihgfffimsataan dan Ekonomi 10 2.462.000
42 | Analis Kebijakan Ahli Muda 10 L 2.462.000
28 | DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
A | Jabatan Struktural
1 | Kepala Dinas - 14 5.103.000
2 | Sekretaris Dinas 112 3.662.000
3 | Kepala Bidang 0l 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian 9 2.142.000
S | Kepala UPTD Pengelola Pasar 8 1.721.000
B | Jabatan Pelaksana
) 6 | Bendahara 7 1.518.000
7 ggigzé;ioran Pertanggungjawaban 7 1.518.0 O;
8 | Analis Jabatan 7 1.518.000
Rnalis Pengembangan Kompeter;si Industri 7] 1.518.0(_)(_)
10 | Analis Pengawasan Mutu Produk 7 1.518.06(_)_
11 | Penyusun Promosi dan Kerjasama 7 1.518.000 ]
12 Penyusun Rencana Pengadaan Sarana dan 7 1.518.000
Prasarana —_— =
13 izrslgusun Rencana Pengadaan Barang dan 7 1 E ?EOO_
14 | Analis Dunia Usaha ¥ }515_5900_
15 | Pengawas Bax-"azl_g Beredar dan Jasa : 7 _1.518.000 '
16 | Analis Penyidik Pegawai Negeri Sipil 7 1.518.000
i Ezrrf;;?:nusaha Operasi Produksi dan 7 1.518.000 |
19 | Pengelola Sumber Pendapatan Asli Daerah 6 1.319.000
20 P;angolah Daftar Gaji 6 1.319.000 |
" 21 | Pengelola Perjalanan Dinas 6 1.319.000
22—h;3engelola Barang Milik Negara 3y 6 1.319.000
23 | Pengelola Disiplin Pegawai 6 1.319.000 |
24 Pengelole; Data 6 1._319.000
25 | Pengelola Sarana Perindustrian 6 | 1319.000
%6 Ezr;iiola Pengembangan dan Pembinaan 5 1.319.000
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BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

27 | Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana 6 1.319.000
8 Eengelola Metrologi dan Perlindungan 6 1.319.000 |
onsumen
29 | Pengadministrasi Keuangan 5 1.100.600
30 | Pengadministrasi Persuratan 5 1.100.000
31 | Petugas Keamanan 5 1.100.000
32 | Juru Pungut Retribusi o 3 538.000 |
C | Jabatan Fungsional - -
33 | Analis Kebijakan Ahli Muda 10 ~2.462.000
34 | Penyuluh Perindustrian Ahli Muda , 9 2.142.000
35 | Asesor Manajemen Mutu Industri Ahli Muda | 9 2.142.000
36 | Pemeriksa Desain Industri Ahli Muda g 2.142.000 |
37 | Analis Perdagangan Ahli Muda 10 2.462.000
38 | i;r]rilel\rd'illf(siz Perdagangan Berjangka komoditi 10 2.462.000
Penera Ahli Muda 2.142.000
Pengamat Tera Penyelia - . 1.721.000
'. Pengawas Kemetrologian Ahli Muda | 2.142.000
JF Pengawas Perdagangan Ahli Muda a 10 2.462.000
JF Penera Terampil 6 1.319.000

39
40
41
42
43
29 | pAERAH
A | Jabatan Struktural
1 | Kepala Badan ) | 14 5.103.000
2 | Sekretaris Badan __1_2 3.662.000 |
3 | Kepala Bidang B 11 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian 9 2.142.000
5 | Kepala Sub Bagian _ 8 1_.7_21.000
B | Jabatan Pelaksana | _ ]
5 | Analis Rencana Program dan Kegiatan 7 | 1518000
6 | Bendahara .7 | 1.518.000
7 | Analis Tata Usaha - 7 1.518.000
8 | Analis Perencanaan | 7 | 1518000
9 | Analis Perencanaan Anggaran ' 7 1.518.000
10 | Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan | 7 1.518.000
11 | Penelaah Data Sumber Daya Alam | % 1.518.000
12 | Analis Pengembangan Infrastruktur g 1.518.000
13 | Analis Infrastruktur |7 1.518.000
| 14 | Penyusun Bahan Penyelenggaraan Litbang ! 7 1.518.000
i 15 | Analis Penelitian dan Pengembangan 7 1.518.000
16 | Pengendali Teknologi Informasi 7 | 1518000
ST Pengelola Program dan Kegiatan 6 1.319.000
18 | Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah | 6 1.31%000
| 19 | Pengelola Gaji ' 6 1.319.000
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20 EZ?I%(:EEraData L_apm;an Pertanggungjafe_lb_a-n_ 6 1.319.000
21 | Pengolah Data 6 1.319.000
22 | Pengelola Kegiatan Survei dan Perencanaan 6 1.319.000
~i 23 Per_lgad_m‘ir‘li&rasi Perencanaan dan Program | 5 ___1_1_0_0_000
| 24 | Pengadministrasi Keuangan ) 1.100.000
25 | Pengadministrasi Umum 3 1.100.000
26 Pengadministrasi Kepegawaian 5 1.100.000 |
| C | Jabatan Fl}::gr_nonal - o
27 | Perencana Ahli Muda 10 2.462.000
28 | Penata Penerbitan lmiah Ahli Muda 9 2.142.000
30 | BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
A | Jabatan Struktural
T Kepala Badan 14 s 103 OE)O‘—
2 Sekretarls Badan 12 3.662.000
3 |Kepala Bidang 11 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian - 1.721.000
"5 |Kepala Sub Bidang 2.142.000 | 000 |
6 | Kepala Sub Bidang 1.721.000
B | Jabatan Pelaksana
.7 | Analis Mana jemen Perkantoran 7 1.5 18_._0_00 '
3 }E\;Ezg:hlfrgoran Pertanggungjawaban . 7 1.518. 000
9 | Analis Rencana Program dan Kegiatan Ll 1:518. 000
__10 Penyusun Program Anggaran d;n Pelaporan 1 1 518 000
& .lin-alis Perencana Anggaran 7 1.5‘18.000
12 Pe;neriksa ’I‘rans:iksi Keuangan 7 1.518.000
13 | Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran i 1.518.000
14 | Analis Pembiayaan Daerah 7 1;518-000
15 J Analis Transaksi Keuangan T 1.518.000
16 | Analis Perbendaharaan 7 1.518.000
17 | Analis Pelaporan dan Transaksi Keuangan ] _1.518.000
18 -Analls Keuangan " _ B 7 _],.5}8.000
(19 |A Anahs Laporan Keuangan _ _ 7 | 1.518.000
| 20 Anahs Blmbmgan Akuntans1 7 1.5_18200_ '
) Analls Aset Daerah (] 1.518:000 .
| 22 | Kustodian Barang Milik Negara .‘ 7 1.518.000
23 | Analis Barang Milik Negara w 1.518.000
04 Penyusun Rencana Hasil Telaahan Usul e 7 1.518.000

| Penghapusan Barang
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| 25 | Analis Aset Daerah 7 1.518.000
26 | Pengelola Kepegawaian 6 1.319.000
- -2”}’ | Pengel.o;1 }’emanfat_aarlrhll l-Bar;mg N_Ilill_( i);;rah "6 | 1.319.000
28 | Pengelola Gaj 6 1.319.000
29 | Pengelola Program dan Kegiatan 6 1.319.000
30 | Pengelola Anggraran 6 1.319.000
31 | Verifikator Anggaran a 6 1.319.006—
32 | Pengelola Data Pencairan Dana 6 1.319.000
33 | Pengolah Data Perbendaharaan 6 1.319.000
34 "-Pengolah Data Laporan Realisasi Neraca 6 1.319.000
35 | Penata Laporan ;(_e;a;r;g_an_ - 6 1.319.000
36 | Pengelola Barang Persediaan Sl 6 1.319.000 |
37 | Petugas Keamanan 5] 1.100.000

| 38 Pengadministrasi Anggaran 5 1.100.000
39 | Pengadmnistrasi Penerimaan B 1.100.000
40 | Pengadmnistrasi Penerimaan ) 5 1.100.000
C | Jabatan Fungsional
41 | Perencana Ahli Muda 10 2.462.000
40 11\%/[1113115 Keuangan Pusat dan Daerah Ahli 9 9 142.000
31 BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA

MANUSIA -

A | Jabatan Struktural il

1 | Kepala Badan : 14 | 5.103.000
2 | Sekretaris Badan 12 3.662.000
3 | Kepala Bidang - 11 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian 9 2.142.000
5 | Kepala Sub Bagian _ 8 1.721.000
6 | Kepala Sub Bidang 9 2.142.000
7 | Kepala Sub Bidang 8 ~ 1.721.000
B | Jabatan Pelaksana ) o )

' _8 Penyusun Progrém, Anggaran dan Pelaporan 7 1.518.000
9 gﬁiﬁ:ﬁ;ﬂomn ?_’ertanggung Jawaban 7 1.518.000
10 | Analis Keuangan i 1.518.000 |
11 | Analis Jabatan - _ g 1.518.000
12 | Analis Tata Usaha o 1.518.000
13 | Analis Pelayanan - K 1.51_8.'0_00
14 | Analis Hukum_ 7 1.518.000
15 | Penyusun Bahan Informasi dan Publikasi 7 1.518.000 |
16 | Analis Perencanaan 7 1.518.000
17 | Analis Data dan Igformasi 7 1.518.000
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18 | Analis Program Diklat ¥ T 1.518.000
19 | Analis Diklat 7 1.518.000

. 20 | Penyusun Laporan Hasil Diklat 7 1.518.000

| 21 | Analis Sumber Daya Manusia Aparatur ] 1.518.000
29 Analis Perencanaan Sumber Daya Manusia - 1.518.000

Aparatur

23 | Penyusun Rencana Mutasi 7 1.518.000

| 24 | Analis Pelanggaran Disiplin il 1.518.000

| 25 | Analis Kinerja 7 1.518.000
26 | Analis Kompetensi ] | 1.518.000
27 | Penvusun Rencana Promosi ] fl 1.518.000
28 | Pengelola Gaji 6 1.319.000 |
29 | Pengelola Keuangan 6 1.319.000

| 30 | Pengelola Barang Milik Negara 6 1.319.000
31 | Pengelola Barang Persediaan 6 1.319.000
32 | Pengolah Data Laporan Keuangan 6 1.319.000 |
33 | Pengelola Data 6 1.319.000
34 | Pengelola Dokumentasi 6 1.319.000
35 | Pengelola Formasi dan Pengadaan Pegawai o 1.319.000
% ES;E;;I\Z iiirsltem Informasi Mana jemeh N 6_ 1.319.000 |
37 | Pengelola Penyelenggaraan Diklat 6 1.319.000
38 | Pengelola Pengembangan Karir 6 1.319.000
39 | Pengelola Kepegawaian 6 1.319.000
40 | Pengelola Disiplin Pegawai 6 1.319.000
41 | Pengadministrasi Keuangan 5 1.100.000
42 | Pengadministrasi Umum 5 | 1.100.000]
43 Pengadmir_listrasi Kepegawaian ) 1.100.000
ok gzt%igministrasi Tugas Belajar dan Ijin = 1.100.000 |
45 | Pengadministrasi Pelatihan N = 8 1.100.000
C | Jabatan Fungsional o -~ |
46 | Asesor Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli 10 2.462.000

Muda -

| 47 | Perencana Ahti Muda 10 2.462.000
48 | Analis Kepegawaian Ahli Muda 9 2.‘142'000
49 Analis Pengembangan Kompetensi ASN Ahli 9 2142 000

' Muda B L
50 | JF Analis Kepegawaian Muda 9 2.142.000
51 | JF Pranata Komputer Pertama 8 1.721.000 |

52 | JFT Pranata Komputer Muda 9 2.142.000
53 | JFT Analis Kepegawaian Madya 12 3.662.000
54 | JFT Analis Kepegawaian Muda 10 | 2462.000

|55 | JFT Analis SDM Aparatur Ahli Madya 12 3.662.000
56 | JFT Analis SDM Aparatur Ahli Muda 10 2.462.000

57 | Analis Perencana Pegawai 9 2.142.000
58 JFT Analis Sumber Daya Aparatur Ahli 3 1.721.000

L Pertama
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32 | BADAN PENDAPATAN DAERAH
A | Jabatan Struktural
1 | Kepala Badan 14 5.103.000
2 | Sekretaris Badan - 12 3.662.000
3 | Kepala Bidang - 11 2.831.000
4 | Kepala Sub Bagian 2.142.000
5 | Kepala Sub Bidang 2.142.000 |
6 | Kepala Sub Bidang =~ 1T 8 1.721.000
B | Jabatan Pelaksana
7 | Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan 1.518.000
8 | Bendahara 1.518.000
9 | Penyusun Laporan Keuangan W 1.518.000 |
10 Analis Pendataan dan Pendaftaran Pajak 7 1.518.000
Daerah
11 | Analis Pajak dan Retribusi Daerah 7 1.518.000
12 | Analis Keuangan 7 1.518.000
13 | Analis Jabatan W 1.518.000
14 | Analis Pajpk Daerah 7 1.518.000
15 | Analis Data dan Informasi 7 1.518.000
16 | Analis Retribusi Dacrah T 1.518.000 |
17 | Penelaah Keberatan Tk. I i 1.518.000
18 | Analis Penagihan Pajak o T # 1.518.000 |
19 | Pengelola Gai 6 1.319.000
20 | Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah & 1.319.000
21 | Pengelola Data Rekonsiliasi 6 1.319.000
22 | Pengelola Layanan Kehumasan i L 1.319.000
23 giﬁ%lgﬁ Pendaftaran, Pendataan Pajak, dan 6 1.319.000
24 | Pengelola Pajak Daerah 6 1.319.000
25 gzﬁiglzil:l data Pendataan, Pemetaan dan 5 = 1.319 000 .
26 | Pengolah Data Pemeriksaan Pajak 6 71.319.000 |
27 | Pengolah Data Penagihan dan Pengembalian 6 1.319.000
28 | Pengelola Retribusi Daerah o 6 1.319.000 |
29 | Pengolah Data Penagihan Pajak 6 1.319.000
30 | Pengelola Penagihan dan Pengawasan 6 | 1.319.000
Pengolah Data Monitoring dan Evaluasi
31 | Kebijakan Pajak Daerah dan Retribusi 6 1.319.000
Daerah
39 Pengadministrasi Keuangan (Bendahara 5 1.100.000
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33 | Pengadministrasi Keuangan 5 | 1.100.000
34 | Pengadministrasi Persuratan 5 1.100.000
35 | Pengadministrasi Umum 5 1.100.000 |
36 | Pengadministrasi Kepegawaian — 5 1.100.000 |

' Pengadministrasi Nota Perhitungan Pajak e =
37 | dan Retribusi Daerah - I TSR]

' C | Jabatan m?gsional
38 | Perencana Ahli Muda 10 2.462.000 |
39 Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli 9 2.142.000

Muda
33 | KECAMATAN
A | Jabatan Struktural
1 | Camat 13 4.580.000 |
2 | Sekretaris Kecamatan 11 2.831.000 |
3 | Kepala Sub Bagian 8 1.721.000
4 | Kepala Sub Bagian - 9 2.142.000
5 | Kepala Seksi 8 1.721.000
6 | Kepala Seksi - 9 2.142.000
| 7 |Lurah 9 2.142.000
8 | Sekretaris Kelurahan 8 | 1.721.000
9 | Kepala Seksi Kelurahan 8 | 1.721.000 |
| B | Jabatan Pelaksana . ’
9 Bendahara (Bendahara Pengeluaran 7 1.518.000
Kecamatan Kaledupa)

yo | Bendahara (Bendahara Pengeluaran 7 1.518.000 |
Kecamatan Togo Binongko}

11 | Bendahara (4 1.518.000

12 Analis Pembangunan (Bendahgra _ 7 1.518.000

Pengeluaran Kecamatan Wangi-Wangi)

13 Analis Pembangur_lan (Bgndahara Barang 7 1.518.000
Kecamatan Wangi-Wangi Selatan)

14 Analis Pembangunan (Bendahara Barang 7 1.518.000
Kecamatan Kaledupa)

15 Analis Pembangunan {Bendahara 7 1.518.000
Pengeluaran Kecamatan Kaledupa Selatan) .

16 | Penyusun Bahan Pemberdayaan Amil Zakat 7 1.518.000_

17 | Penyusun Bahan Pembinaan Keagamaan ] 1.518.000

18 Pgnelaah Teknis Kebijakan {Kecamatan 7 1.518.000
Binongko}

19 | Analis Layanan Umum 7 1.518.000

20 | Analis Pembangunan 7 1.518.000

21 | Analis Pertanahan (Kecamatan Tomia) ¥ 1.518.000
Penyusun Bahan Pembinaan Keagamaan

22 | (Bendahara Pengeluaran Kecamatan Tomia L] 1.518.000

| Timur)

23 | Notulis Rapat 6 1.319.000
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24

Pengelola Rumah Tangga 6 1:81%.000
25 | Notulis Rapat N ' 6 1.319.000
| 2% | Ezlgggll; Si{sat;m Informasi Administrasi 6 1.319.000
27 L Pengelola Program dan Kegiatan - 6 1: 319 G0
28 | Pengelola Gaji 6 1.319.000 |
29 | Pengelola Barang Milik Negara 6 1.319.000
| 30 | Pengelola Kendaraan 6 1.319.000
31 | Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban 6 1.319.000
32 | Pengelola Dokumen Perizinan 6 1.319.000
33 | Pengelola Data - 6 © 1.319.000
- 24 Eggfi;)iiiengembangan Kelembagaan 6 1.319.000
35 | Pengelola Pengaduan Publik 6 1.319.000
36 | Pengelola Surat 6 1.319.000
37 | Pengelola Keamanan dan Ketertiban 6 1.319.000 |
38 Pgn_g-élola Pemberdayaan Masyarakat o 6 1.319.000
30 | Pengadministrasi Kepegawaian 6 1.319.000
40 l;;{i'isgytzgli ;Qtencana Penguatan Kelembagaan & 1_ 3_1 (; 0 00_
Pengadministi‘asi Umum (Bendahara ]
41 | Pengeluaran Kecamatan Wangi-Wangi 5 1.100.000
Selatan)
42 iigﬁantiafiii‘t;ansi; )Umum {Bendahara Barang 5 1-100_(-)_0_ (_)_
o k| & | et
T L P B
| 45 | Pengadministrasi Umum 1.100.000 |
46 | Pengadministrasi Kepegawaian - 1.100.000 |
| 47 | Petugas Keamanan 1.100.000
48 Pengadministrasi Pemerirgtahan '(Bendahara = | 00_8(_)0 .
. Barang Kecamatan Wangi-Wangi)
ot~ || 8 | we
50 | Pengadministrasi Pemerintahan 1.100.000 |
51 | Pengadministrasi Pertanahan = 1.100.000
| 52 | Pengaministasi Batas Wilayah 1.100.000
B Pengadministrasi Pengaduan Publik _ -
53 | (Bendahara Barang Kecamatan Kaledupa 5 1.100.000
' Selatan)
54 | Pengadministrasi Pengaduan Publik 5 1.100.000 |
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Pengadministrasi Keuangan (Bendahara

Pengeluaran Kecamatan Tomia) - 5 1.100.000
| 56 | Pengadministrasi Keuangan 5 | 1.100.000
. Pengadministrasi Batas Wilayah (Bendahara
i Barang Kecamatan Binongko) 5 1100060
58 | Pengadministrasi Persuratan 5 1.100.000 |
59 | Pengadministrasi Kependudukan <] 1.100.000
Pengadministrasi Pemerintahan (Bendahara '
il Pengeluaran Kecamatan Binongko) 2 IELOSHOEN |
| Pengadministrasi Keuangan (Bendahara
| 61 | Pengeluaran Kecamatan Togo Binongko) 5 et
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LAMPIRAN III
PERATURAN BUPATI WAKATOBRI
NOMOR 20 TAHUN 2024

TENTANG
PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI
NOMOR 16 TAHUN 2023 TENTANG
PEMBERIAN TAMBAHAN PENGHASILAN
PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA DI
LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN
WAKATOBI
| KELAS | KATEGORI Tpp| JUMLAH
NO NAMA JABATAN P < YANG FR
| DITAMBAHKAN B{(’g‘[ﬁN
(1) Z ] @ 5
1 | SEKRETARIAT DAERAH )
1 | Sekretaris Daerah ‘ e, e
ris Daera 15 Profesi 13.297.000
Asisten Pemerintahan dan .
_2 Kesejahteraan Rakyat 14 ) Beban Kerja | 5.108.000
Asisten Perekonomian dan : n o
3 Pembangunan 14 Beban Kerja | 5.108.000
4 | Asisten Administrasi Umum | 14 Beban Kerja_ | 5.108.000
Staf Ahli Bidang Hukum, | : :
| 5 Politils day Bemerintailam 13 Beban Kerja 3.199.000 |
[ Staf Ahli Bidang Ekonomi, = B
6 Keuangan dan 13 Beban Kerja 3.199.000
Pembangunan
Staf Ahli Bidang I |
7 Kemasyarakatan dan 13 Beban Kerja 3.199.000
Sumber Daya Manusia
Kepala Bagian . "
8 Pemerintahan (PPTK) 12 Beban Kerja 2.875.000
Kepala Bagian
9 | Kesejahteraan Rakyat 12 Beban Kerja 2.875.000 |
(PPTK) '
10 Il{)epala Bagian Eukve (P 12 Beban Kerja | 3.085.000
- Kepala Bagian Administrasi | 3
| 11 Pembangunan (PPK 2) 12 B(iban Kerja 3.235.000
Kepala Bagian
12 | Perekonomian dan Sumber 12 Be ban Kerja 3.085.000 |
| |DayaAlam(PPK1) | | i |
Kepala Bagian Pengadaan | = > i
I 13 Barang/Jasa (PPK 1) 12 ] Kondisi Kerja . 3.388.000_?
gy |EepEa B Drgenisas] 12 Beban Kerja | 3.085.000
(PPK 1) d
Kepala Bagian Protokoler _
15 | dan Komunikasi Pimpinan | 12 Beban Kerja | 3.085.000 ‘
(PPK 1) _ |
| Kepala Bagian Umum : .‘
o 16 (PPTK) 12 .l| Beban Kerja 2'875'00.0_.5;
Kepala Sub Bagian | '
" | Protokoter | SR | A
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18

Penelaah Jaringan
Dokumentasi dan Informasi
Hukum

Beban Kerja

1.101.000

19

Analis Peraturan
Perundang-Undangan dan
Rancangan Peraturan
Perundang-Undangan

Beban Kerja

1.101.000

20

Analis Jabatan

~J

Beban Kerja

1.101.000 |

21

Analis Kinerja

Beban Keria

530.000

22

Penyusun Laporan
Keuangan (Pembantu
Bendahara Pengeluaran/
Bendahara Wakil Bupati)

Beban Kerja

530.000

23

Penyusun Naskah Rapat
Pimnbinan

Beban Kerja

530.000

24

Pengadministrasi Umum
(Pembantu Bendahara
Pengeluaran/Bendahara
Bupati}

Beban Kerja

517.000

25

Pengadministrasi Umum
(Bendahara Barang)

Beban Kerja

26

Pengadministrasi Umum
(Bendahara Penerimaan)

1.350.000

Beban Kerja

590.000

27

Pengadministrasi Umum
{Bendahara Pengeluaran)

Beban Kerja

2.004.000 |

28

Analis Hukum Ahli Muda

Beban Kerja

1.585.000 |

Perancang Peraturan

Perundang-Undangan Ahli
Muda

10

Beban Kerja

1.362.000

30

Analis Hukum Ahli Pertama

Beban Kerja

1.639.000

31

Pengelola Pengadaan
Barang/Jasa Ahli Muda

10

Kondisi Kerja

1.612.000

32

JF Pengelola Pengadaan
Barang/Jasa Ahli Pertama

Kondisi Kerja

1.639.000

33

Analis Advokasi Hukum

Beban Kerja N

571.000

34

Penelaah Kebijakan
PengadaanBarang/Jasa

Beban Kerja

371.000

35

Perancang Kebijakan
Pengadaan Barang dan Jasa
(Ketua LPSE})

Beban Kerja

| 1.321.000

36

Analis Kebijakan Ahli Muda
{Tim Teknis/Direksi Teknis}

10

Beban Kerja

| 1.362.000

37

Analis Kebijakan Ahli Muda

10

Beban Kerja

1.362.000

38

Analis Sumber Daya
Manusia Aparatur Ahli
Muda (Bagian Organisasi)

10

Beban Kerja

I T2 0

39

| Perencana Ahli Muda

Beban Kerja

1.612.000 |

40

Analis Keuangan Pusat dan
Daerah Ahli Muda (PPK-
SKPD)

Beban Kerja

1.977.000

41

Pranata Hubungan
Masyarakat Ahli Muda

Beban Kerja

1.585.000

42

Analis Kepegawaian Ahli
Muda/ Analis Sumber Daya
Manusia Aparatur Ahli
Muda (Bagian Umum)

10

Beban Kerja

1.362.000

colif
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SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH
| 1 |SekretarisDPRD | 14 | BebanKerp | 3.715.000
Kepala Bagian Umum dan i
2 Keuangan (PPTK) 12 Beban Kerja 837.000
Kepala Bagian Persidangan .
3 dan Peraturan Perundang- 12 Beban Kerja 927.000 |
undangan =
e el Ve 12 Beban Kerja | 527.000
Anggaran dan Pengawasan
Kepala Sub Bagian Umum 9 Beban Kerja 842.000
Pengadministrasi
6 Kepegawaian (Bendahara 5 Kondisi Kerja | 1.839.000
- Pengeluaran)
Penyusun Laporan i
7 Keuangan(Bendahara 7 Kondisi Kerja | 1.150.000
| Barang) |
Perencana Ahli Muda (PPK- ;
8 SKPD) 10 Beban Kerja 1.685.9?2 |
3 INSPEKTORAT DAERAH
1 Inspektur Daerah i4 Beban Kerja 8.059.000
Inspektur Pembantu .
g Wilayah I 11__ ) Be_bail Kerja 1.017.000 |
Inspektur Pembantu : 0
3 Wilayah I llf __Beban Kerja 1.017.000
Inspektur Pembantu : 1.017.000
4 Wilavah III i} Beban Kerja |
Inspektur Pembantu : 1.017.000
Beban K
“_5 wilayah IV 11 . cban Kerja i
6 InSpektur .Pembantu 11 Reilia e 1.017.000
Investigasi
7 | Sekretaris Inspektorat 12 Beban Kerja | 2.316.000 |
(PPTK) .
Kepala Sub Bagian .
8 | Administrasi Umum dan 9 Beban Kerja | 842.000
Keuangan )
B 5 Kondisi Kerja | 1.095.000 |
(Bendahara Barang) . ) . |
1o | Pengadministrasi 5 Beban Kerja | 395.000 |
Kepegawaian . i
|l (e 7 Kondisi Kerja | 1.655.000
.~ | Pengeluaran) . e —— S
12 Pengelolg Monitoring dan 6 Botan et P
Evaluasi o S = | —
e 10 Beban Kerja | 1.140.000
14 | JF Auditor Madya ) 12 Beban Kerja | 1.316.000 |
15 | JF Auditor Muda _ 10 Beban Kerja 885.000
16 | JF Auditor Pertama 8 Beban Kerja | 618.000
JF Pengawas .
1y ||| REoyElaERAE HE 12 Beban Kerja | 1.316.000 |
Pemerintahan di Daerah
- Madya
JF Pengawas
i), (| B PHEATHANE & R 10 Beban Kerja | 885.000
Pemerintahan di Daerah
Muda
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JF Pengawas
Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan di Daerah
Pertama

Beban Kerja

618.000

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

Kepala Dinas Pendidikan
dan Kebudavaan

14

Beban Kerja

Sekretaris Dinas Pendidikan
dan Kebudavaan

12

Beban Kerja

3.715.000

1.253.000

| |

Kepala Bidang Pembinaan
Pendidikan Anak Usia Dini
dan Pendidikan Non Formal
(PPTK)

11

Beban Kerja

527.000

| Pendidikan Dasar (PPTK]

Kepala Bidang Pembinaan

13

Beban Kerja

560.000

Kepala Bidang Kebudayaan

11

Beban Kerja

470.000

Kepala Bidang Pembinaan
Ketenagaan

Kepala Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian (PPK-

SKPD) o

11

Beban Kerja

470.000

Beban Kerja

Kepala Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian

Beban Kerja

Kepala Seksi Kelembagaan
dan Sarana Prasarana (Tim
Teknis/Direksi Teknis}

Beban Kerja

10

Kepala Seksi Kelembagaan
dan Sarana Prasarana
(Pejabat Penatausahaan
Pengguna Barang dan Tim
Teknis/Direksi Teknis)

1.576.000

842.000

400.000

Beban Kerja

771.500

11

Penyusun Program
Sertifikasi Pendidik
(Pembantu Bendahara

Pengeluaranj

| Beban Kerja

12

Perancang Sistem Informasi
Kepegawaian (Pembantu
Bendahara Pengeluaran

Beban Kerja

571.000 |

571.000
|

13

Bendahara {Bendahara
Pengeluaran)

Kondisi Kerja

2.069.000

14

Penyusun Laporan
Keuangan (Pembantu
Bendahara Pengeluaran)

Beban Kerja

571.000

L&

Penyusun Data Peserta
Didik (Pengurus Barang)

Kondisi Kerja

| 1.350.000

16

Perencana Ahli Muda (Tim
Teknis/Direksi Teknis) '

10

Beban Kerja

|
1.342.000

DINAS KESEHATAN

; Kepala Dinas Kesehatan

14

Beban Kerja

[ 3.715.000 |

Sekretaris Dinas Kesehatan |
(PPTK}

12

Kepala Bidang Bina
Pelayanan Kesehatan (PPTK)

11

Beban Kerja

1.780.000

Beban Kerja

837.000

Kepala Bidang Pencegahan
dan Pengendalian Penyakit

(PPTK)

11

Beban Kerja

642.000
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Kepala Bidang Kesehatan
Masyarakat (PPTK]

11

Beban Kerja

642.000

Kepala Bidang Sumber Daya
Kesehatan (PPTK)

il

Beban Kerja

642.000

Kepala Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian

Beban Kerja

842.000

Kepala Sub Bagian
Keuangan dan Perlengkapan
(PPK-SKPD)

Beban Kerja

1.576.000

Kepala UPTD Puskesmas
(KPA BLUD;}

Beban Kerja

|
i

500.000

10

Analis Gizi (Bendahara
Penerimaan]

Kondisi Kerja

1.000.000

1l

Analis Narkoba (Pejabat
Pembuat Komitmen III)

Beban Kerja

2.660.000

i2

Pengelola Kefarmasian
(Pengurus Barang)

13

Kondisi Kerja

| 1.350.000

Perencana Ahli Muda

10

Beban Keria

842.000

14

JF Penyuluh Kesehatan
Masyarakat Pertama
(Pembantu Bendahara
Pengeluaranj

15

JE' Penyuluh Kesehatan
Masyarakat Pertama

16

{Bendahara Pengeluaran)

Beban Kerja

571.600

JF Penyuluh Kesehatan
Masyarakat Ahli Pertama
(Bendahara Penerimaan
Pembantu BLUD)

Kondisi Kerja

1.927.000 |

Kondisi Kerja

670.000

17

JF Apoteker Ahli Madya

(Bendahara Penerimaan
Pembantu BLUD/UPTD

| Puskesmas Wangi-Wangi}

11

Kondisi Kerja

i8

Apoteker Ahli Muda
(Pengurus Barang Kuasa
Pengguna/UPTD Puskesmas
Wangi-Wangi)

670.000 |

Kondisi Kerja

670.000

19

Perawat Terampil
(Bendahara Pengeluaran
Pembantu BLUD/UPTD
Puskesmas Wangi-Wangil

Kondisi Kerja

860.000

20

JF Asisten Apoteker Mahir
(Pengurus Barang Kuasa
Pengguna Barang/UPTD
Puskesmas Wangi-Wangi
Selatan)

Kondisi Kerja

670.000

21

JF Penyuluh Kesehatan
Masyarakat Ahli Pertama

| (Bendahara Penerimaan

Pembantu BLUD/UPTD
Puskesmas Wangi-Wangi
Selatan)

Kondisi Kerja

670.000

|
i

22

JF Perawat Ahli Pertama
(Bendahara Pengeluaran
Pembantu BLUD/UPTD

| Puskesmas Wangi-Wangi

Selatan)

|

Kondisi Kerja

860000|
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Asisten Apoteker Terampil | |
(Pembantu Pengurus :

23 Barang/UPTD Puskesmas | 6 Beban Kerja 571.000 |

Kaledupa)
Apoteker Ahli Pertama
(Pembantu Pengurus -

ol Barang/UPTD Puskesmas 8 Beban Kerja 571.000
Sandi) S | ) N
Perekam Medis Terampil
{Pembantu Pengurus .

<2 Barang/UPTD Puskesmas 6 Beban Kerja S71.000

- Tomial _

Perawat Terampil Tempat

*®_| (Puskesmas Runduma) _ 0 Bertugas | 190

Perawat Ahli Pertama Tempat
|

£ (Puskesmas Runduma) 1 6 Bertugas 589'0(2
Sanitarian Terampil Tempat

i {Puskesmas Runduma) 4 Bertugas AaL.000
Apoteker Ahli Muda
(Pembantu Pengurus . _

29 Barang/UPTD Puskesmas | 9 Beban Kerja 571.000

= Usuku) I B
Perawat Terampil
(Pembantu Pengurus ]

30 Barang/UPTD Puskesmas 6 Beban Kerja 571.000 .
Binongko) i
Perawat Penyelia (Pembantu

31 | Pengurus barang/UPTD 8 Beban Kerja 571.000
Puskesmas Togo Binongko) |

6 RUMAH SAKIT UMUM DAERAH i
Direktur Rumah Sakit | . |

1 Beban Ke 3.268.000 |

! | Umum Daerah . . e
Kepala Bagian Tata Usaha B . 1.806.000

2 (PPTK) ¥i eban Kerja .806. |
Kepala Sub Bagian '

3 | Keuangan dan Aset (PPK- 9 Beban Kerja 1.381.000 |
SKPD) = !

g || Eepala Subrisagian 9 Beban Kerja 842.000 |
Perencanaan dan Program =

5 |Xepala Sub Bagian Umum 9 Beban Kerja | 842.000
dan Kepegawaian |

7 | Eepala Bidang Pemunjang 11 Beban Kerja | 527.000 |

L Medik (PPTK) - i _|
Kepala Bidang Pelayanan 11 Belio Ketia 560.000
8 | Medik dan Rujukan (PPTK) an Ker) | |
9 | Kepala Bidang Keperawatan 11 Beban Kerja 470.000
- | Pengelola Pemanfaatan Barang o '

10 | Milik Daerah (Bendahara 6 Kondisi Kerja | 1.350.000
Barangl = 1

11 | Dokter Ahli Madya __ 13 Beban Kerja | 1.500.000

- 12 | Dokter Ahli Muda | 10 | Beban Kerja | 1.500.000

13 | Dokter Ahli Pertama g Beban Kerja | 1.500.000

= . - - |

14 | JF Sanitarian Penyelia 8 Kondisi Kerja | 1.000.000
(Bendahara Penerimaan) . o = |

i5 ||[JFRadiegrater-Medrs 8 Kondisi Kerja 589.000J!

|~ | Penyelia A _
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Perawat Mahir (Bendahara
Pengeluaran)

1%

Apoteker Ahli Madya
(Pembantu Pengurus
Barang)

11

Kondisi Kerja

1.839.000

Beban Kerja

258.000

18

Asisten Apoteker Mahir
(Pembantu Pengurus Barang)

Beban Kerja

258.000

Asisten Apoteker Terampil
(Pembantu Pengurus
Baran

Asisten Apotekéf 'f’enyelia
(Pembantu Pengurus
barang)

Beban Kerja

258.000 |

8

Beban Kerja

258.000

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN

PENATAAN RUANG

Kepala Dinas Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang

14

Beban Kerja

3.715.000

Sekretaris Dinas Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang
(PPTK])

12

Beban Kerja

' 1.923.000

Kepala Bidang Bina Marga
(PPTK dan Pejabat Pembuat
Komitmen III)

11

Beban Kerja

2.000.000

Kepala Bidang Cipta Karya
(PPTK dan Tim
Teknis/Direksi Teknis)

11

Beban Kerja

1.000.000

Kepala Bidang Penataan
Ruang (PPTK)

Kepala Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian (Pejabat
Pembuat Komitmen 1)

1%

Beban Kerja

i
527.000 |

Kepala Sub Bagian Program,
keuangan dan Perlengkapan
(PPK-SKPD]

Beban Kerja

1.780.000

Beban Kerja

2.101.000
|

Pengawas Tata Ruang
(Bentdahara Barang)

Kondisi Kerja

Perancang Sistem Informasi |

Kepegawaian (Bendahara
Penerimaan) B

1
1.350.000

Kondisi Kerja

1.045.000

10

Pengawas Jalan dan
Jembatan (Tim
Teknis/Direksi Teknis)

Beban Kerja

1.000.000 |

I

Analis Sistem Jaringan
Jalan dan Jembatan
{Pembantu Bendahara
Pengeluaran, Tim Teknis/
Direksi Teknis)

Beban Kertja ! 1.571.000

12

Analis Sistem Jaringan
Jalan dan Jembatan (Tim
Teknis/ Direksi Teknis)

Beban Kerja

' 1.000.000

13

Pemeriksa Jalan dan
Jembatan (Tim Teknis/
Direksi Teknis)

14

Analis Bangunan Gedung
dan Permukiman (Tim
Teknis/ Direksi Teknis)

Beban Kerja

| 1.000.000 |

Beban Kerja

1.000.000

15

Pengawas Bangunan dan
Gedung (Tim Teknis/
Direksi Teknis)

Beban Kerja

1.000.000 ]
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16

Petugas Operasi dan
Pemeliharaan Sumber Daya
Air (Tim Teknis/ Direksi
Teknis)|

17

Beban Kerja

Pemelihara Bangunan (Tim
Teknis/Direksi Teknis)

Beban Ker_]a

1.000.000

1.000.000

18

Analis Infrastruktur (Tim
Teknis/ Direksi Teknis)

Beban Kerja

| 1.000.000

19

Analis Tata Ruang (Pejabat
Pembuat Komitmen)

Beban Kerja

1.600.000 |

20

Analis Pendaftaran Hak
Tanah dan Guna Ruang
{Tim Pendukung}

23

Analis Pendaf taran ‘Hak
Tanah dan Guna Ruang/
Bendahara Pengeluaran
(Bendahara Pengeluaran)

Beban Kerja

Kondisi Kerja

2.069.000

400.000

22

Penyusun Rencana Tata
Ruang (Tim Teknis/Direksi
Teknis)

Beban Kerja

1.060.000

23

Teknik Jalan dan Jembatan
Anli Muda (Tim Teknis/
Direksi Teknis)

Beban Kerja

1.000.000 |

24

Teknik Tata Ban:ghnan dan
Perumahan Ahli Muda (Tim
Teknis/ Direksi Teknis)

Beban Kerja

1.000.000

25

JF Teknik Tata Bangunan
dan Perumahan Pertama
{Tim Teknis/ Direksi Teknis)

Beban Kerja

| 1.000.000

26

JF Teknik Jalan dan
Jembatan (Tim Teknis/
Direksi Teknis)

8
|

Beban Kerja

|

DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN

1.000.000

Kepala Dinas Perumahan
dan Kawasan Pemukiman

14

Beban Kerja

l

{ 3.715.000

Sekretaris Dinas
Perumahan dan Kawasan
Pemukiman (PPTK)

12

Beban Kerja

1.780.000

Kepala Bidang Perumahan '
(PPTK)

Ll

Beban Kerja

642.000 |

' Kepala Bidang Permukiman
{Pejabat Pembuat
Komitmen)

15l |

Beban Kerja

1.500.060 |

Kepala Sub Bagian Program,
Keuangan dan Perlengkapan
(PPK-SKPD)

Beban Kerja

1.818.000

Kepala Sub Bagian Umum dan
Kepegawaian

Beban Kerja

842.000 |

-]

Pengelola Barang Milik
Negara (Bendahara Barang)

Analis Penataan Kawasan
' (Bendahara Pengeluaran)

6

Kondisi Kerja

—

1.150.000

7

DINAS SOSIAL

Kepala Dinas Sosial

14

"1 Beban Kerja

Kondisi Kerja | 1.609.000

ria | 3.593.000

O (N OO

| Sekretaris Dinas Sosial

12

Beban Kerja |

Kepala Bidang
Pemberdayaan Sosial dan

| Penanganan Fakir Miskin _

13

Beban Kerja

1.253.000

470.000 |
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Penanganan Konflik

Kepala Bidang - B
4 | Rehabilitasi Sosial (PPK- 11 Beban Kerja 566.000
| SKPD) ) = ——— .
| Kepala Bidang Perlindungan E
° | dan Jaminan Sosial (PPTK) o Balmitge | SHOING
' Kepala Sub Bagian Umum .
"_6 dan Kepegawaian 9 Beban Kerja 842.000
' Bendahara (Bendahara 5 7 :
7 ' Pengeluaran) _7 B IEO_.I-‘-l-dISI Kerja | 1.289.000
' Analis Pelayanan Sosial e [
8 | (Bendahara Barang) % Kondisi Kerja 950.000
| Perencana Ahli Muda (PPK- .
9 SKPD) o 10 Beban Kerja 1.408.000
10 | Perencana Ahll Muda 10 Beban Kerja 842.000 |
10 SATUAN POLISI PA.MONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN i
Kepala Satuan Polisi | |
1 | Pamong Praja dan Pemadam 14 Beban Kerja 3.715.000
% Kebakaran .
Sekretaris Satuan Polisi 5
2 | Pamong Praja dan Pemadam 12 Beban Kerja 1.728.000
Kebakaran (PPTK]) - 4l
Kepala Sub Bagian
= Keuangan dan Perlengkapan 9 Beban Kerja 1.381.000 |
(PPK-SKFPD) L |
Kepala Sub Bagian Umum p
4 dan Kepegawaian 8 Bebap I_{CI:}a 842.000 |
5 Kepala Sub Bagian Program 8 | Beban Kerja 842.000
Kepala Bidang Penegakan
6 | Perundang-undangan 11 Beban Kerja 470.000 |
Daerah - i '
- Kepala Bidang Ketertiban 11 Beban Kerja 470.000
Umum R . —
Kepala Bidang Peningkatan
8 | Kapasitas Dan Perlindungan 11 Beban Kerja 470.000
Masyarakat - ; |
o | Kepala Bidang Pemadam 11 | Kondisi Keda | 969.000 |
Kebakaran (PPTK] —
10 Kepala Seksi Pemadam dan 9 Kondisi Kerja 733.000
Evakuasi ! o
11 Bendahara{Bendahara 7 Kondisi Kerja | 1.379.000 |
Pengeluaran) -
12 | Analis Kebakaran 7 Kondisi Kerja 519.000
13 | JF Polisi Pamong Praja Ahli 8 Kondisi Kerja | 1.239.000
| Pertama (Pengurus Barang) =
Polisi Pamong Praja '
14 | Terampil {Pembantu 6 Beban Kerja 517.000 :
Bendahara Pengeluaran) ¥ = ==
11 | BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK _
bl - T =il
1 | Kepala Badan Kesatuan 14 Beban Kerja | 3.593.000
Bangsa da1_1 Politik (. Wen B YOS ——
9 Sekretaris Badan Kesatuan 12 Beban Kelja ! 1.780.000 |
Bangsa dan Politik (PPTK} . |
Kepala Bidang ‘ ‘
3 | Kewaspadaan Nasional dan 11 Beban Kerja 470.000 |

L
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Kepala Bidang Ketahanan
Ekonomi, Sosial, Budaya,
Agama dan Organisasi
Kemasyarakatan

BH1-

11

Beban Kerja

| Kepala Bidang Ideologi,
| Wawasan Kebangsaan dan
Karakter Bangsa

11

|
470.000

Beban Kerja

470.000

Negeri

Kepala Bidang Politik Dalam |

11

Beban Kerja

| 470.000

Kepala Sub Bagian Tata
Usaha/Kepala Sub Bagian
| Umum dan Kepegawaian

Beban Kerja

1.242.000

| Kepala Sub Bagian
| Keuangan (PPK-SKPD)

Beban Kerja

1.381.000 |

Pengadministrasi
Kepegawaian (Bendahara
Pengeluaran)

Kondisi Kerja

1.379.000

Analis Pendayagunaan
Lembaga Keagamaan
(Bendahara Barang)

Pengadministrasi Umum
(Bendahara Barang)

Kondisi Kerja

950.000 |

1

5

Kondisi Kerja

950.000

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA

DAERAH

Kepala Pelaksana Badan
Penanggulangan Bencana
Daerah

14

Beban Kerja

Sekretaris Badan
Penanggulangan Bencana

| Daerah [PPTK}

12

3.593.000

Beban Kerja

1.730.000 |

Kepala Bidang Pencegahan
dan Kesiapsiagaan

T

Beban Kerja

470.000 |

Kepala Bidang Kedaruratan
dan Logistik

i}

Beban Kerja

Kepala Bidang Rehabilitasi
dan Rekontruksi (Pejabat
Pembuat Komitmen}

11

Beban Kerja

470.000
|

| 1.500.000 |

Kepala Sub Bagian Umum
dan Tata Usaha

| Beban Kerja

|
—
| 842,000

Analis Bencana {Bendahara
Pengeluaran)

Kondisi Kerja

1.289.000

Analis Bencana (I-;engurus
Barang)

Kondisi Kerja

750.000

Pengelola Barang Milik
| Negara (Bendahara
Pengeluaranj

Kondisi Kerja

750.000 |

10

Analis Keuangan Pusat dan
Daerah Ahli Muda {PPK-
SKPD)

13

]

ANAK

Beban Kerja

DINAS PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN

Perempuan dan
Perlindungan Anak

Kepala Dinas Pemberdayaan |

1.299.000 |

Beban Kerja

— |

3.593.000 !

Sekretaris Dinas
Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak

|
|

Beban Kerja

1.253.000 !

i

Hikmsetdawlkth 0241020

—




-62-

Kepala Bidang

Pemberdayaan Perempuan
dan Pelembagaan ,
Pengarusutamaan Gender |

j

Kepala Bidang Perlindungan
Anak dan Pemenuhan Hak
Anak

11

Beban Kerja

470.000

Beban Kerja

470.000

Kepala Bidang Pencegahan
dan Penanganan Kekerasan |
Terhadap Perempuan dan
Anak

Kepala Sub Bagian Umum
fam Kepegawelam |

Bendahara(Bendahara
Pengeluaran)

Beban Kerija

Beban Kerja

Kondisi Kerja

—

470.000

842.000

1.289.000

Analis Perlindungan
Perempuan (Bendahara
Barang)

Kondisi Kerja

750.000

Perencana Ahli Muda (PPK-
SKPD)

10

Beban Kerja

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

| Masyarakat dan Desa

1.408.000

Kepéia_l)_inas Pémberdayaan

14

Beban Kerja

l 3.715.000

Sekretaris Dinas
Pemberdayaan Masyarakat
dan Desa

12

=

Beban Kerja

1.253.000 |

Kepala Bidang
Pemberdayaan Masyarakat

11

Beban Kerja

470.000

Kepala Bidang
Pemerintahan Desa

L3

Beban Kerja

470.000

Kepala Sub Bagian Program,
Keuangan dan Perlengkapan
(PRK-SKPDY, |
Kepala Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian

Beban Kerja

Beban Kerja

1.383.000

2 |

842000

| Pengeluaran)

Bendahara(Bendahara'

Kondisi Kerja

| 1.379.000 |

| (Bendahara Barang]

Penggerak Swadaya
Masyarakat Ahli Muda

Kondisi Kerja

! 950.000
I

DINAS KETAHANAN PANGAN

| Pangan

Kepala Dinas Ketahanan

14

Beban Kerja

——

T
| 3.593.000 |

Sekretaris Dinas Ketahanan |
Pangan (PPTK]

12

Beban Kerja

1.730.000 |

Kepala Bidang Ketersediaan

dan Kerawanan Pangan

11

Kepala Bidang Distribusi
dan Cadangan Pangan

11

Beban Kerja

Beban Kerja

|
470.000 |

470.000

Kepala Bidang Konsumsi )
dan Keamanan Pangan |

1L

Beban Kerja

470.000

Kepala Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian

Beban Kerja

842.000 |

Analis Mana jemen
Perkantoran (Pembantu i
Bendahara Pengeluaran) |

Beban Kerja

Hicmsetdawikth 024 1020
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Bendahara(Bendahara
Pengeluaran)

Kondisi Kerja

AnalisPangan(Pengurus
Barang)

Kondisi Kerja

1.289.000 |

950.000 |

10

Perencana Ahli Muda {PPK-
SKPD)

10

Beban Kerja

16

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Kepala Dinas Lingkungan
Hidup

Sekertaris Dinas
Lingkungan Hidup (PPTK)

14

12

Beban Kerja

| 1.408.000 |

3.715.000 |

Beban Kerja

1.850.000

Kepala Bidang
Pengendalian, Pencemaran

dan Kerusakan Lingkungan
Hidup

11

Beban Kerja

470.000

Kepala Bidang Penataan
dan Penaatan Perlindungan
dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup

6

11

Beban Kerja

470.000

Kepala Bidang Pengelolaan
Sampah, Limbah Bahan
Berbahaya dan Beracun dan
Peningkatan Kapasitas.

11

Beban Kerja

969.000

_Kef)_aﬁh Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian

Kondisi Kerja

842.000

Kepala Sub Bagian Program,
Keuangan dan Perlengkapan
(PPK-SKPD)

Beban Kerja

1.381.000 |

Pengadministrasi
Kepegawaian (Bendahara
Penerimaan)

Kondisi Kerja

670.000 |

| Penyuluh Lingkungan
Hidup (Pengurus Barang)

(i

Kondisi Kerja

1.150.000

17

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Bendahara(Bendahara
Pengeluaran)

2

Kondisi Kerja | 1.607.000

Kepala Dinas
Kependudukan dan
Pencatatan Sipil

14

Beban Kerja

= |

3.593.000

Sekretaris Dinas
Kependudukan dan
Pencatatan Sipil

12

Beban Kerja

1.253.000

Kepala Bidang Pengelolaan
| Informasi dan Administrasi
Kependudukan

11

Beban Kerja

969.000

Data dan Inovasi Pelayanan

Kepala Bidang Pemanfaatan

11

Beban Kerja

969.000 |

' Kepala Bidang Pelayanan
Pencatatan Sipil

11

Beban Kerja

969.000

Kepala Bidang Pelayanan
| Pendaftaran Penduduk
(PPTK}

11

Beban Kerja

1.529.000 |
.

Kepala Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian

Beban Kerja

842.000

i’-’engelola Sistem dan
Jaringan

Beban Kerja

451.000 “
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Pengelola Data Statistik

e |
:‘_ 9 (Bendahara Barang) 6 Kondisi Kerja ‘ 1.219._00(?
Pengadministrasi Akia .
10 Kelahiran dan Kematian ? Bic b Kotja _ 376'0(_){1_
11 | Analis Data dan Informasi i Beban Kerja | 519.000
Pengadministrasi Akta ‘
Perkawinan, Perceraian, .
12 Pengakuan, Pengangkatan | 5 Beban Kerja 376.000
 dan Pengesahan Anak = | === |
Pengelola Sistem Informasi | =
13 | Administrasi Kependudukan 6 Kondisi Kerja | 1.289.000
__| (Bendahara Pengeluaran I
Administrator Data Base
14 | Kependudukan ¢ Beban Kerja 1.300.000
| (Administrator SIAK) _
Administrator Data Base -
15 | Kependudukan i Beban Kerja 519.000
16 | Analis Statistik (PPK-SKPD} 7 Beban Kerja 1.089.000
17 | Analis Kerja Sama B [ Beban Kerja | 519.000 |
Analis Kependudukan dan | ] |
18 Pencatatan Sipil Il 7 Beban Kerja 519.000
19 | Analis Kebijakan Ahli Muda 10 Beban Kerja 842.000
Administrator Data Base :
20 Kependudukan Ahli Muda 5 i 733'_(10(15
Penata Kependudukan dan
21 | Keluarga Berencana Ahli 9 Beban Kerja 733.000
Muda —|
18 DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KELUARGA
BEREN CANA -
Kepala Dinas Pengendalian
1 Penduduk dan Keluarga 14 Beban Kerja 3.715.000
Berencana
Sekretaris Dinas _
2 Pengendalian Penduduk dan 12 Beban Kerja 1.730.000
Keluarga Berencana (PPTK]
3 Kepala Bidang Pengendalian 11 Beban Kerja 527.000
Penduduk (PPTK) ) - =10
4 | Kepala Bidang Keluarga 11 Beban Kerja 527.000 |
Berencana (PPTK} -
Kepala Bidang Ketahanan ] _
5 | dan Kesejahteraan Keluarga 11 Beban Kerja 527.000 |
(PPTK) ,
6 Kepala Bidang Penyuluhan W Beban Kerja 527.000
dan Penggerakan (PPTK} | S S
- Kepala Sub Ba_gian Umum 8 Beban Kerja 842.000
dan Kepegawaian ~ .
g |Kepala Sub Bagian 9 Beban Kerja | 1.381.000 |
Keuangan (PPK-SKPD) =
g |Bendahara (Bendatiara 7 Kondisi Kerja | 1.379.000 |
Pengeluaran} — 2 S
- | Penyusun Bahan Data
Kependudukan dan 7 ol et .
10| Keluarga Berencana > = 1.350.000

| (Pengurus Barang)
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12

Penyusun Bahan
Pembinaan Penyuluh
Keluarga Berencana
(Pembantu Pengurus
Barang)

-65-

Beban Kerja

517.000

Perencana Ahli Muda

10

Beban Kerja

842.000 |

13

Penata Kependudukan dan
Keluarga Berencana Ahli
Muda (Pembantu Pengurus
Barang)

Beban Kerja

517.000

19

DINAS PERHUBUNGAN

Kepala Dinas Perhubungan

14

Beban Kerja

3.715.000

Sekretaris Dinas
Perhubungan (PPTK)

12

Beban Kerja

1.730.000 |

Kepala Sub Bagian Program,
Keuangan dan Perlengkapan
(PPK-SKPD)

Kepala Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian

Beban Kerja

Beban Kerja

1.341.000

842.000

Kepala Bidang Lalu Lintas
dan Angkutan Jalan

11

Beban Kerja

Kepala Bidang Prasarana
(PPTK\

11

Beban Kerja

470.000

642.000

Kepala Bidang
Kepelabuhanan dan
Angkutan Pelayaran

]

—

Beban Kerja

470.000 ]

Analis Keuangan
(Bendahara Pengeluaran)

Pengelola Barang Milik
Negara (Pengurus Barang)

6

Kondisi Kerja

1.609.000 |

Kondisi Kerja

1.350.000
|

Analis Pelabuhan
(Bendahara Penerimaan)

]

Kondisi Kerja

| 670.000 |

DINAS KOMUNIKASI, INFORMATIKA, STATISTIK DAN

PERSANDIAN

Kepala Dinas Komunikasi,
Informatika, Statisik dan
Persandian

14

Beban Kerja

3.593.000

Sekretaris Dinas
Komunikasi, Informatika,
Statisik dan Persandian
(PPTK}

12

Beban Kerja

1.730.000

Kepala Bidang Komunikasi
dan Informatika

L

Beban Kerja

470.000

Pelaporan

Kepala Bidang Statistik dan

11

Beban Kerja

470.000

Kepala Bidang Persandian

11

| Beban Kerja.

470.000

Kepala Sub Bagian Umum

' dan Kepegawaian

Beban Kerja

842.000

Kepala Sub Bagian Program, |

Keuangan dan Perlengkapan
{(PPK-SKPD}

Beban Kerja

1.299.000 |

Analis Rencana Program
dan Kegiatan (Bendahara
Pengeluaran)

Kondisi Kerja

1.289.000

' Pengelola Data Kepegawaian |

I

(Bendahara Pengeluaran)

Kondisi Kerja

Hicmsetdawktb 0241020
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| Pranata Komputer Terampil

i _(Pengurus Barang)

- KERJA

6

Kondisi Kerja

950.000

DINAS KOPERASI, USAHA KECIL, MENENGAH DAN TENAGA

Kepala Dinas Koperasi,
1 Usaha Kecil, Menengah dan
Tenaga Kerja

14

Beban Kerja

| |
| 3.715.000

Sekretaris Dinas Koperasi,
Usaha Kecil, Menengah dan
Tenaga Kerja {PPTK)

|

12

Beban Kerja

1.923.000

dan Pengawasan {PPTK)

Kepala Bidang Kelembagaan |

11

Beban Kerja

807.000

Kepala Bidang
Pemberdayaan dan
Pengembangan Koperasi
dan Usaha Kecil (PPTK}

11

Beban Kerja

837.000

Kepala Bidang Tenaga Kerja
{PPTK)

11

Beban Kerja

837.000 |

Kepala Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian

Beban Kerja

842.000

Kepala Sub Bagian Program,
Keuangan dan Perlengkapan
(PPK-SKPD)

Beban Kerja

1.381.000

Bendahara(Bendahara
Pengeluaran)

Kondisi Kerja

Analis Bahan Pengupahan
{(Pembantu Bendahara
Pengeluaranj

1.379.000

Beban Kerja

517.000

Analis Bahan Pengawasan
Norma Keselamatan dan
Kesehatan Kerja (Bendahara
Barang)

10

22 | pINTU

Kondisi Kerja

950.000

DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU

Kepala Dinas Penanaman
1 Modal Dan Pelayanan
Terpadu Satu Pintu

14

Sekretaris Dinas
Penanaman Modal Dan
Pelayanan Terpadu Satu
Pintu {PPTK}

12

|

Beban Kerja

3.593.000 |

Beban Kerja

1.730.000

Kepala Bidang
Pengembangan Iklim dan
Promosi Penanaman Modal
{PPTK)

11

Beban Kerja

560.000

Kepala Bidang Pengendalian
dan Informasi Pelayanan
Penanaman Modal (PPTK)

11

Beban Kerja

Kepala Bidang Pelayanan
| Peizinan dan Nonperizinan
(PPTK)

11

Beban Kerja

Kepala Bidang Pengaduan,
Kebijakan dan Pelaporan
Layanan {PPTK}

B |

Beban Kerja

—

560.000

560.000

|
560.000

|
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Kepala Sub Bagian Umum

SKPD)

dan Kepegawaian (PPK- |

Beban Kerja

Analis Rencana Program
dan Kegiatan (Bendahara
Pengeluarany

Kondisi Kerja

1.299.000

B

1.289.000

Analis Penanaman Modal
(Pembantu Bendahara
Pengeluaran) |

Beban Kerja

517.000

Analis Kerjasama dan
Permodalan (Pengurus
Barang)

Ikt

Pengadministrasi Umum
{(Bendahara Penerimaan)

Kondisi Kerja

Kondisi Kerja

12

Perencana Ahli Muda

10

Beban Kerja

950.000

590.000
© 842.000 |

23

DINAS KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Kepala Dinas Kepemudaan
dan Olahraga

14

Beban Kerja

3.593.000

Sekretaris Dinas
Kepemudaan dan Olahraga
(PPTK)

|

12

Beban Kerja

1.728.000 |

Kepala Bidang Layanan
Kepemudaan

11

Beban Kerja

470.000

Kepala Bidang
Pembudayaan Olahraga

11

Beban Kerja

470.000

Kepala Bidang Peningkatan
Prestasi Olahraga

11

Beban Kerja

Kepala Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian

8

470.000

Beban Kerja

Bendahara(Bendahara
Pengeluararn)

7

842.000 |

Kondisi Kerja

Pengadministrasi Keuahgan
(Pengurus Barang)

5

1.289.000

Kondisi Kerja

950.000 |

Perenicana Ahli Muda (PPK-
SKPD} I

10

Beban Kerja

1.408.000

Kepala Dinas Perpustakaan |
dan Kearsipan

14

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

Beban Kerija

3.593.000 |

Sekretaris Dinas
Perpustakaan dan
Kearsipan (PPK-SKPD])

12

Beban Kerja

Kepala Bidang Pengolahan,
Layanan dan Pelestarian
Bahan Pustaka

11

Beban Kerja

1.730.000 |

470.000 |

Kepala Bidang Pengolahan,
Layanan dan Pelestarian
Bahan Pustaka (PPK])

11

Kepala Bidang
Pengembangan
Perpustakaan dan
Pembudayaan Kegemaran
Membaca

dan Pengawasan Kearsipan

Beban Kerja

1.000.000

Beban Kerja

Beban Kerja

|
470.000

470.000

Kepala Bidang Pengelolaan
Kearsipan

Beban Kerja

470.000

| dan Kepegawaian

Kepala Sub Bagian Umum

Beban Kerja

842.000 |

Hikmsetdawikth 0241020
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10

Penyusun Program Aggaran
dan Pelaporan -
Pengadministrasi Keuangan
(Bendahara Pengeluaran)

Beban Kerja

Kondisi Kerja

842.000 |

1.289.000

11

Analis Laporan Hasil [
Pengawasan (Bendahara |
| Barang)

12

Penatausahaan barang)

13

Pustakawan Terampil
(Pembantu Bendahara
Pengeluaran)

Arsiparis Ahli Muda (Pejabat |

Kondisi Kerja

950.000

Beban Kerja

Beban Kerja

842.000

517.000

25

DINAS PERIKANAN

Kepala Dinas Perikanan

Sekretaris Dinas Perikanan

Beban Kerja
Beban Kerija

13.715.000_
1.253.000 |

Kepala Bidang Pengawasan | -
dan Penertiban Izin Usaha
Perikanan (PPTK)

Beban Kerja

_Kepala Bidang Penguatan
Daya Saing dan Pemasaran
Hasil Perikanan (PPTK]

il

Beban Kerja

Kepala Bidang Usaha
Perikanan Tangkap (PPTK)

11

Beban Kerja

527.000

527.000

527.000

Kepala Bidang Usaha
Perikanan Budidaya (PPTK)

11

Beban Kerja

=
527.000

Kepala Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian

Beban Kerja

1.418.000

Penyusun Rencana
Kelembagaan Pasar Hasil
Perikanan (Pembantu
Bendahara Pengeluaran)

Beban Kerja

517.000 |
|

Analis Mutu Hasil
Perikanan{Pengurus
| Barang)

Kondisi Kerja

1.150.000 |

10

Analis Rencana Program
dan Kegiatan (Bendahara
Pengeluaran)

Kondisi Kerja

| 1.609.000 |

11

Analis Data dan Informasi
(Bendahara Penerimaan)

Kondisi Kerja

12

Analis Aquakultur Ahli
Muda (Tim Teknis/Direksi
Teknis)

Beban Kerja

670.000

400.000

i3

Pengelola Produksi
Perikanan Tangkap Ahli

' Muda (Tim Teknis/Direksi
Teknis)

Beban Kerja

400.000

14

Analis Keuangan Pusat dan
Daerah Ahli Muda (PPK-
SKPD)

Beban Kerja

1.381.000

15

Pengelola Kesehatan Ikan
Ahli Muda (Tim
Teknis/Direksi Teknis)

Beban Kerja

400.000

16

JF Pengawas Perikanan Ahli
Pertama (Perencana) |

Beban Kerja

733.000
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DINAS PERTANIAN

Kepala Dinas Pertanian

il i

Sekretaris Dinas Pertanian |

(PPK-SKPD)

-69-

| Beban Kerja

3.715.000

Beban Kerja

Kepala Bidang Tanaman
Pangan dan Hortikultura
(Tim Teknis/Direksi Teknis)

Kepala Bidang Prasarana,
Sarana dan Penyuluhan
Pertanian

11

Beban Kerja

Beban Kerja

1.780.000

870.000

470.000

Kepala Bidang Perkebunan

11

Beban Keria

470.000 |

Kepala Bidang Peternakan
dan Kesehatan Hewan

11

Beban Kerja

470.000

Kepala Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian

Analis Kapasitas Penyuluh |

{(Bendahara Barangl

Beban Kerja

Kondisi Kerja

842.000

1.150.000

Pengawas Alat dan Mesin
Pertanian Ahli Muda (Tim
Teknis/Direksi Teknis

Beban Kerja

400.000

JF Penyuluh Pertanian
Pertama (Bendahara
Pengeluaran)

Kondisi Kerja

S

1.379.000 |

Perencana Ahli Muda

10

Beban Kerja

842.000

DINAS PARIWISATA

Kepala Dinas Pariwisata

14

Beban Kerja

| 3.715.000 |

Sekretaris Dinas Pariwisata
(PPTK)

12

Beban Kerja

1.730.000

Kepala Bidang
Pengembangan Destinasi
dan Industri Pariwisata
(PPTK)

11

Beban Kerja

1.500.000
I

Kepala Bidang
Pengembangan Pemasaran
Pariwisata (PPTK)

8l

Beban Kerja

527.000 |

Kepala Bidang
Pengembangan Ekonomi
Kreatif

11

Beban Kerja

470.000

Kepala Bidang
Pengembangan
Kelembagaan SDM
Pariwisata dan Ekraf (PPTK]

11

Beban Kerja

477.000

Kepala Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian

Beban Kerja

842.000

| Analis Pariwisata (Pembantu
| Bendahara Pengeluaran)

Beban Kerja

Pengadministrasi Keuangan

| (Bendahara Penerimaan)

Kondisi Kerja

517.000

590.000

10

Analis Perencanaan
(Pengurus Barang)

Kondisi Kerja

1.150.000

11

Analis Pariwisata
(Bendahara Pengeluaran)

12

Analis Keuangan Pusat dan
Daerah Ahli Muda (PPK-
SKPD}

Beban Kerja

Kondisi Kerja

1.607.000

|
1.425.000

13

Analis Kebijakan Ahli Muda
(Perencanal

10

Beban Kerja

842.000
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Perencana Ahli Muda

l

10

BeEan ker_ja

| 842,000

DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

' Kepala Dinas Perindustrian

dan Perdag_ngan

14

Beban Kerja

' 3.715.000

Sekretaris Dinas
Perindustrian dan

Perdagangan {PPTK]

12

Beban Kerja

1.730.000

Kepala Bidang Perdagangan
{PPTK)

Kepala Bidang Perindustrian |
LEETR

11

3

Beban Kerja

642.000 |

Beban Kerja

Kepala Bidang
Kemetrologian

11

Beban Kerja

527.000 |

Kepala Sub Bagian Program,
Keuangan dan Perlengkapan
_(PPK-SKPD)

Kepala Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian

Beban Kerja

470.000 ‘

1.381. 000

Beban Kerja

842.000

Pengadministrasi Keuangan
(Pengurus Barang
Penggounal)

Kondisi Kerja

1.350.000

Bendahara(Bendahara
Pengeluaran)

Kondisi Kerja

1.609.000 |

10

Pengadministrasi
Persuratan (Pembantu
Bendahara Pengeluaran)

Beban Kerja

517.000

11

Analis Jabatan (Bendahara
Penerimaan)

(]

Kondisi Kerja

750.000 |

DAERAH

BADAN PERENCANAAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN

Kepala Badan Perencanaan,
Penelitian dan
Pengembangan Daerah

!

14

Sekretaris Badan
Perencanaan, Penelitian dan

Pengembangan Daerah
(PPTK])

12

Beban Kerja

5.108.000
|

Beban Kerja

Kepala Bidang Perencanaan
Makro (PPTK & Admin SIPD)

11

1.742.000 |

Beban Kerja

1.369.000 |

Kepala Bidang Ekonomi dan
Pembangunan Manusia
{PPTK)

11

Beban Kerja

527.000 |
|

Kepala Bidang Infrastruktur
dan Pengembangan Wilayah
(PPTK)

11

Beban Kerja

527.000 |
|

Kepala Bidang Penelitian
dan Pengembangan (PPTK)

L 18

Beban Kerja

527.000 |

Kéi)ala Sub Bagian
Keuangan dan Perlengkapan
(PPK-SKPD)

Beban Kerja

1.325.000

Kepala- Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian

Beban Kerja

842.000

Analis Perencanaan

| (Bendahara Pengeluaran)

Kondisi Kerja

1.379.000

Analis Perencanaan
(Bendahara Barang]

||

Kondisi Kerja

950.000 |
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Analis Pengembangan
Infrastruktur (Pejabat
Pembuat Komitmen)

7

BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Beban Kerja

1.500.000

Kepala Badan Keuangan
dan Aset Daerah

|
14

Beban Kerja

| 5.108.000 |

Sekretaris Badan Keuangan
dan Aset Daerah

12

Beban Kerja

1.253.000

Kepala Bidang Anggaran
(PPTK dan PPK)

11

Beban Kerja

2.104.000

Kepala Bidang
Perbendaharaan (Kuasa
Bendahara Umum Daerah)

11

Beban Kerja

2.104.000

Kepala Bidang Akuntansi
dan Pelaporan

0|

Beban Kerja

1.044.000

Kepala Bidang Aset
{Pengelola Barang)

11

Beban Kerja

1.544.000

Kepala Sub Bagian Umum
dan Kepegawaian

Beban Kerja

—

842,000

Kepala Sub Bidang
Anggaran [I

Beban Kerja

589.000 |

Kepala Sub Bidang
Anggaran I

Beban Kerja

733.000

10

Kepala Sub Bidang Kas
Daerah

Beban Kerja

733.000

11

Kepala Sub Bidang
Pengeluaran

Beban Kerja

12

Kepala Sub Bidang
Akuntansi (Admin SIKD)

Beban Kerja

733.000

839.000 i

13

Kepala Sub Bidang
Pelaporan

Beban Kerja

589.000

14

Kepala Sub Bidang
Penatausahaan dan
Pengamanan Aset (Pejabat
Penatausahaan Pengguna
Barang)

Beban Kerja

1.334.000

15

Kepala Sub Bidang
Pemindahtanganan dan
Penghapusan Aset

Beban Kerja

16

Analis Transaksi Keuangan
{Bendahara Penecrimaan)

Kondisi Kerja

1.000.000

589.000 |

17

Penyusun Rencana Kegiatan
dan Anggaran (Bendahara
Penerimaan)

Kondisi Kerja

1.000.000 |

18

' Pengadministrasi Anggaran

(Bendahara Barangj

Kondisi Kerja

1.150.000

19

Analis Pembiayaan Daerah

| (Bendahara Pengeluaran)

Kondisi Kerja

20

Analis Keuangan Pusat dan
Daerah Ahli Muda {PPK-
SKPD)

9

| 2.069.000

Beban Kerja

1.576.000

21

Perencana Ahli Muda

10

Beban Kerja

| 842.000 |

31

BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBERDAYA

MANUSIA

—

Kepala Badan Kepegawaian
dan Pengembangan Sumber
Dava Manusia

|
14

Beban Kerja

3.715.000
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Sekretaris Badan Kepegawaian
dan Pengembangan Sumber
Dava Manusia [PPTK)

12

Beban Kerja

1.730.000

Kepala Bidang Pengadaan,
Pemberhentian dan
Informasi (PPTK dan Admin
SIASN)

11

Beban Kerja

1.110.000

Kepala Bidang
Pengembangan Kompetensi
Aparatur (PPTK & Pejabat
Pembuat Komitmen)

11

Kepala Bidang Mutasi, dan
Promosi (PPTK)

11

Beban Kerja

Beban Kerja

Kepala Bidang Penilaian
Kinerja Aparatur dan

| Penghargaan (PPTK)

11

Beban Kerja

1.000.000

527.000

527.000

Kepala Sub Bagian
Keuangan dan Perlengkapan
(PPK-SKPD}

Beban Kerja

Kepala Sub Ba_gia-n_UrHum
dan Kepegawaian

Pengelola Gaji (Pembantu
Bendahara Pengeluaran)

10

Analis Laporan Pertanggung
Jawaban Bendahara
{Pembantu Bendahara
Pengeluaran)

11

e = =— &

1.383.000 |

Beban Kerja

Beban Kerja

842.000

517.000

Beban Kerja

Pengadministrasi Keuangan
(Bendahara Pengeluaran)

-

517.000

Kondisi Kerja

1.379.000 |

12

| (Bendahara Barang)

Analis Data dan Informasi

13

Kondisi Kerja

Asesor Sumber Daya
Manusia Aparatur Ahli
Muda

10

Beban Kerja

14

JF Analis SDM Aparatur
Ahli Muda

10

| Beban Kerja

950.000

842.000

=

32

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Kepala Badan Pendapatan
Daerah

14

Beban Kerja

3.593.000 |

842.000
.

Sekretaris Badan
Pendapatan Daerah (PPTK)

12

Beban Kerja

1.730.500

Kepala Bidang Pendapatan 1
{Admin Simdaj

11

Kepala Bidang Pendapatan '
11

11

Beban Kerja

820.000

Beban Kerja

470.000

Kepala Bidang Pendapatan
1

11

Beban Kerja

470.000

Kepala Sub Bidang
Pendataan dan Pendaftaran
Pajak dan Retribusi Daerah
{Admin Simda)

Beban Kerja

350.000

Kepala Sub Bidang
Penetapan dan Keberatan

Pajak dan Retribusi Daerah
| (Admin Simda)

Beban Kerja
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Kepala Sub Bidang
Penetapan dan Keberatan

Keuangan dan Perlengkapan

PBB-P2 dan BPHTB (Admin |  ° Bebami et | S80.000
PBB/SISMIOP) -
Kepala Sub Bidang .
| Pengawasan dan = .|
9 Pengendalian Pendapatan 9 Kondisi Kerja | 1.000.000
Aslibgergh | | L
10 gepala Bl Bapam Bmyym 9 Beban Kerja 842.000
an Kepegawalan
i | BendabasaBeadaliare 7 Kondisi Kerja | 1.299.000
Pengeluaran)
16y || TeemRe e e e 5 Kondisi Kefja | 950.000
(Pengurus Barang)
Analis Data dan Informasi .
11| (Admin E-BPHTB LI | CECEuEERE | S50.000
12 | Perencana Ahli Muda 10 Beban Kerja 1.177.000 |
33 | KECAMATAN
33.1 KECAMATAN WANGI-
" | WANGI
1 Camat Wangi-Wangi 13 Beban Kerja 2.927.000 |
Sekretaris Kecamatan :
2 Wangi- Wangi (PPK-SKPD) 11 Beban Kerja H}.IS‘_B.O_OO_
Kepala Sub Bagian Umum i 5
3 dan Kepegawaian 8 Beban Kerja 84 .0004
Kepala Sub Bagian Program, : |
4 Keuangan dan Perlengkapan < Beban Kepya ) 84_2;000_
Analis Pembangunan e :
1, .
S (Bendahara Pengeluaran) o Kondisi Kerja 379 000
Analis Layanan Umum - ;
iy Kondisi Ke 950.000
0 {Bendahara Barang) . sepaaae =1
~ 7 | Lurah Pongo 9 Beban Kerja 500.000
8 | Sekretaris Kelurahan Pongo 8 Beban Kerja 350.000 |
9 | Lurah Wanci = T Beban Kerja 500.000
10 | Sekretaris Kelurahan Wanci_| 8 Beban Kerja 350.000 |
11 | Lurah Wandoka Selatan 9 Beban Kerja 500.000
15 | ekl SR 8 Beban Kerja |  350.000 |
Wandoka Selatan | === Soomialal
13 | Lurah Wandoka 9 Beban Kerja 500.000
14 Sekretaris Kelurahan g Beban Kerja 350.000
Wandoka : i
15 | Lurah Wandoka Utara 9 Beban Kerja 500.000
16 [SJ(;llcretaris Lurah Wandoka 8 Beban Kerja 350.000
ra . - — =
17 | Lurah Waetuno 9 Beban Keria | 500.000
18 Sekretaris Kelurahan 8 Beban Ktea 350.000
Waetuno - _ .
33.2 KECAMATAN WANGI-
"9+ | WANGI SELATAN
1 Camat Wangi-Wangi Selatan 13 Beban Kerja 2.927.000 _.
% = ' !
g || = E ARt 11 Beban Kerja | 1.189.000
Wangi-Wangi Selatan
Kepala Seksi Ketentraman Belban Beia 842.000
3 | dan Ketertiban (PPK-SKPD) . ma |
4 Kepala Sub Bagian Program, | 8 Beban Kerja 842.000
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5 Kepala Sub Bag:tan Umum g Belben Keia 842000
dan Kepegawaian
Pengadministrasi Umum s ]
6 (Bendahara Pengeluaran) 5 Kondisi Kerja | 1.379.000
Analis Pembangunan - )
(Bendahara Barang) 7 Kondisi Kerja | 950.000
Lurah Mandatil | O | BebanKerja | 500000
Sekretaris Kelurahan .
T 8 i Bebin Kerja 350.000
10 |Lurah Mandatill 9 Beban Kerja 500.000
Sekretaris Kelurahan :
_11 | Mandati 8 Beban Kerja 350.000
12 | Lurah Mandati Iil 9 Beban Keria 500.000
Sekretaris Kelurahan .
13 Mandati I 8 Beban Kerja 350.000 .
33.3 | KECAMATAN KALEDUPA B
1 | Camat Kaledupa 13 Beban Kerja | 2.927.000 |
g | SEEks Heeanmai 11 Beban Kerja | 1.189.000
Kaledupa
g || RepEla S Rapte Hh 8 Beban Kerja | 842.000 |
dan Kepegawaian
Kepala Sub Bagian Program,
4 | Keuangan dan Perlengkapan 9 Beban Kerja 1.381.000
(PPK-SKPD)
figlis Bemtbangaas Kondisi Kerja | 950.000
El (Bendahara Barang) v 2 3 ]
6 Bendahara(Bendahara 7 Kondisi Kerja | 1.379.000 |
Pengeluaran}
7 | Lurah Ambeua 9 Beban Keria 500.000 |
8 Sekretaris Kelurahao 8 Beban Kelja 350.000
Ambeua ll e |
Lurah Lagiwae 9 Beban Kerja 500.000 |
10 Sek.retaris Kelurahan 8 Beban Kerja 350.000 |
Lagiwae |
11 | Lurah Laulua 9 Beban Kerja 500.000 |
12 Sekretaris Kelurahan 8 Beban Kerja 350.000
Laulua !
13 | Lurah Buranga 5 Beban Kerja 500.000 |
14 Sekretaris Kelurahan 8 Beban Kerja 350.000
Buranga -
33.4 KECAMATAN KALEDUPA
"7 | SELATAN :
1 Camat Kaledupa Selatan 13 Bebap Kerja 2.927.000
9 Sekretaris Kecamatan 11 Beban Kelja 1.189.000
Kaledupa Selatan i ) =
i Kepala Sub Bagian Program, |
3 | Keuangan dan Perlengkapan 9 Beban Kerja | 1.314.000 |
(PPK-SKPD) B
- Kepala Sub Bagian Umum
4 | dan Kepegawaian 8 Kondisi Kerja | 1.299.000
(Bendahara Pengeluaran) - |
I o i i Kondisi Kerja | 1.299.000
(Bendahara Pengeluaran) il
| | Bendahara(Pengurus 7 Kondisi Kerja | 950.000
Barang) B |
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33.5 | KECAMATAN TOMIA Eee—

1 | CamatTomia 13 _Beban Kerja | 2.927.000

2 Sekretaris Kecamatan Tomia 11 Beban Kerja | 1.189.000
Kepala Seksi Pemerintahan . -

3 (PPK-SKPD) 9 Beban Kerja 842.000
Kepala Sub Bagian

4 | Keuangan dan Perlengkapan 8 Kondisi Kerja | 1.710.000
{Bendahara Pengeluaran)

5 | Eepate b Bapkn Yommm 8 Beban Kerja 842.000

__ |danKepegawaian | | 7 7 | T

Pengadministrasi Umum 5 .

L 6 (Bendahara Barang) 5 Kondisi Kerja 950.000_
¥ Lurah Waha 9 Beban Kerja 500.000
8 Sekretaris Kelurahan Waha 8 Beban Kerija 350.000 |
9 | Lurah Onemay ] 9 Beban Kerja 500.000 |
Qo |t BElusatan 8 Beban Kerja | 350.000

Onemay
33.6 KECAMATAN TOMIA
" | TIMUR = = |
il Camat Tomia Timur 1 13 Beban Kerja 2.927.000 |
5 Sfakretans Kecamatan Tomia 11 Beban Kerja | 1.189.000
Timur
Kepala Seksi Ketentraman
3 | dan Ketertiban (Pengurus 8 Kondisi Kerja 950.000 |
Barang)
Kepala Sub Bagian Program,
4 Keuangan dan Perlengkapan | 8 Kondisi Kerja 1.710.000
(Bendahara Pengeluaran)
5 | Bepaasih Baga iy 8 Kondisi Kerja | 842.000
dan Kenegawaian - _
6 | Lurah Bahari 9 Beban Kerja 500.000 |
7 | Sekretaris Kelurahan Bahari 8 Beban Kerja 350.000
8 | Lurah Patipelong 9 Beban Kerja 500.00(?_.
9 Sek_retaris Kelurahan 8 Beban Kerja 350.000
Patipelong :
10 | Lurah Tongano Barat 9 Beban Kerja 500.000 |
11 Sekretaris Kelurahan g Beban Kerja 350.000
Tongano Barat _ =
12 | Lurah Tongano Timur 9 Beban Kerja 500.000 |
13 Sekretaris .Kelurahan 8 Beban Kerja 350.000
i Tongano Timur _ = )
33.7 | KECAMATAN BINONGKO
1 | Camat Binongko ) iE Beban Kerja | 2.927.000 |
g | PERESENS Kemmmiia 11 Beban Kerja | 1.189.000
Binongko —
3 Kepala Sub Bagian Umum ] Beban Kexja 842.000 |
| dan Kepegawalan _ |
a | Kepala Sub Bagian Program, | 8 Beban Kerja 8432.000
Keuangan dan Perlengkapan |
Pengadministrasi . - :
5 | Pertanahan(Pengurus 5 Kondisi Kerja 950.000
Barang)
| Pengadministrasi o _
6 | Pemerintahan (Bendahara 5 Kondisi Kerja | 1.289.000
Pengeluaran) ) '
i Lurah Palahidu 9 Beban Kerja | 500.000
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Sekretaris Kelurahan [ .
3 _8_ ‘Palahidu | ? | Beban Kerja 350.000
9 Lurah Rukuwa 9 Beban Kerja 500.000
Sekretaris Kelurahan .
10 T e 3 Beban Kerja 3.5.(.)'000
11 | Lurah Taipabu 9 Beban Kerja 500.000
jg | Sebeetars Keluraham, 8 Beban Kerja 350.000 |
Taipabu
13 | Lurah Wali 9 Beban Kerja 500.000
14 Sekretarls Kelurahan Wall 8 Beban Kerja 350.000
338 | KECAMATAN TOGO '
® | BINONGKO ,
1 Camat Togo Binongko 13 Beban Kerja 2.927.000
g | DERIEians Kecamatan Togn 11 Beban Kerja | 1.189.000
L Binongko
Kepala Sub Bagian Program,
3 Keuangan dan Perlengkapan 9 Kondisi Kerja | 1.289.000
(Bendahara Pengeluaran)
Kepala Sub Bagian Umum
4 | dan Kepegawaian (PPK- 8 Beban Kerja 842.000
SKPD) |
5 [|Bendahara(Pengurus 7 Kondisi Kerja | 950.000
i Barang)
6 | Lurah Popalia 9 Beban Kerja 500.000
7 | Sckretaris Kelurahan 8 Beban Kerja 350.000
Popalia
8 Lurah Sowa 9 Beban Kerja 500.000
L - : i
9 4 Sekretaris Kelurahan Sowa 8 ] Beban Kerja 350.000 |
BRI . BUPATA WAKATOBI,
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LAMPIRAN VI

PERATURAN BUPATI WAKATOBI

NOMOR 20 TAHUN 2024

TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI]
NOMOR 16 TAHUN 2023 TENTANG
PEMBERIAN TAMBAHAN PENGHASILAN
PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA DI

LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN
WAKATOBI

FORMAT SURAT KETERANGAN TANGGUNG JAWAB MUTLAK PERMINTAAN

TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA DI
LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN WAKATOBI

KOPSURATPERANGKATDAERAH

SURAT KETERANGAN TANGGUNG JAWAB MUTLAK

Pada bari ini ... tanggal ...... bulan ..... tahun ... selaku

pejabat yang bertanggung]awab mengesahkan Daftar Perhitungan Uang TPP
untuk bulan ............. tahun . 3

Nama

NIP

Jabatan

INSTANSL 5 yenisinsues eossnsmnsitrs siinmr g b

Dengan ini menerangkan bahwa Daftar Perhitungan Uang Tambahan
Penghasilan Pegawai Negeri Sipil yang telah disahkan adalah bepar adanya,
sesuai dengan realisasi penghitungan prestasi kerja proses dan output
kegiatan sesuai kontrak kinerja dan prestasi kinerja kehadiran kerja
berdasarkan Peraturan Bupati Wakatobi Nomor ..... Tahun 202... tentang
Tambahan Penghasilan kepada Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Wakatobi Tahun 202..

Jika terjadi kesalahan dalam daftar dan perhitungannya, saya bersedia
menanggung segala konsekuensi yang timbul akibat terjadinya kesalahan
tersebut sesuai ketentuan yang berlaku.

Demikian surat keterangan tanggungjawab mutlak ini saya buat untuk
dipergunakan sebagaimana mestinya.

Wangi-Wangi, ......... A b
Kepala Perangkat Daerah
Selaku Pejabat Penanggungjawab,

Materai
Rp 10.000;- Ttd/Stempel
(NEma): o s
T s e
| _PADSE BaRT SIRAGL BUPATI WAKATOBI,
r:ﬁ:?wt':- ATL L. Qondal PA AR
HALIANA
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