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BUPATI SUMBAWA
PROVINSI NUSA TENGGARA BARAT

PERATURAN BUPATI SUMBAWA
NOMOR 32 TAHUN 2023

TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI SUMBAWA NOMOR 15 TAHUN
2023 TENTANG PEMBERIAN TUNJANGAN HARI RAYA DAN GAJI KETIGA
BELAS PEMERINTAH KABUPATEN SUMBAWA TAHUN 2023

Menimbang

Mengingat

DENGAN RAHMAT TUHAN MAHA ESA

BUPATI SUMBAWA,

bahwa dalam perkembangan pelaksanaan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran
2023 terdapat kondisi yang tidak sesuai dari yang
direncanakan, sehingga Peraturan Bupati Sumbawa
Nomor 15 Tahun 2023 tentang Pemberian Tunjangan
Hari Raya dan Gaji Ketiga Belas Pemerintah
Kabupaten Sumbawa Tahun 2023, perlu diubah;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, perlu menetapkan
Peraturan Bupati tentang Perubahan atas Peraturan
Bupati Sumbawa Nomor 15 Tahun 2023 tentang
Pemberian Tunjangan Hari Raya dan Gaji Ketiga
Belas Pemerintah Kabupaten Sumbawa Tahun 2023;

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945;

Undang-Undang Nomor 69 Tahun 1958 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Tingkat II dalam
Wilayah Daerah-Daerah Tingkat [ Bali, Nusa
Tenggara Barat dan Nusa Tenggara Timur (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1958 Nomor 122,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 1665;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2015 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2
Tahun 2014 tentang Perubahan atas Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 24, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5657);



Menetapkan

10.

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang
Hubungan Keuangan antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 15 Tahun 2023 tentang
Pemberian Tunjangan Hari Raya dan Gaji Ketiga
Belas Kepada Aparatur Negara, Pensiunan, Penerima
Pensiun, dan Penerima Tunjangan Tahun 2023
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 40, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6855);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun
2020 tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 1781);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 84 Tahun
2022 tentang Pedoman Penyusunan Anggaran
Pendapatan Dan Belanja Daerah Tahun Anggaran
2023 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2022
Nomor 972);

Peraturan Daerah Kabupaten Sumbawa Nomor 15
Tahun 2022 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Sumbawa Tahun 2022
Nomor 15, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Sumbawa Nomor 711);

Peraturan Daerah Kabupaten Sumbawa Nomor 16
Tahun 2022 tentang Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah Tahun Anggaran 2023 (Lembaran
Daerah Kabupaten Sumbawa Tahun 2022 Nomor 16);

PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN ATAS
PERATURAN BUPATI SUMBAWA NOMOR 15 TAHUN
2023 TENTANG PEMBERIAN TUNJANGAN HARI RAYA
DAN GAJI KETIGA BELAS PEMERINTAH KABUPATEN
SUMBAWA TAHUN 2023.

Pasal I

Beberapa ketentuan dalam Peraturan Bupati Sumbawa Nomor 15 Tahun
2023 tentang Pemberian Tunjangan Hari Raya Dan Gaji Ketiga Belas
Pemerintah Kabupaten Sumbawa Tahun 2023 (Berita Daerah Kabuapten
Sumbawa Tahun 2023 Nomor 15) diubah sebagai berikut :



1. Ketentuan Pasal 4 diubah, sehingga berbunyi sebagai berikut :

Bagian Ketiga
Pemberian Gaji Ketiga Belas
Pasal 4

(1) Gaji Ketiga Belas sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 ayat (1)
diberikan bagi PNS dan PPPK meliputi:

a. gaji pokok;
tunjangan keluarga;
tunjangan pangan,;

tunjangan jabatan atau tunjangan umum; dan
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tambahan penghasilan paling banyak 25 % (dua puluh lima
persen) sesuai jabatan, pangkat, peringkat jabatan, atau kelas
jabatan.

(2) Gaji Ketiga Belas sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 ayat (1)
diberikan bagi Pejabat Negara meliputi:

a. gaji pokok;
b. tunjangan keluarga; dan
c. tunjangan jabatan.

(3) Gaji Ketiga Belas sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 ayat (1)
diberikan bagi Calon PNS meliputi:

a. 80 % (delapan puluh persen) dari gaji pokok PNS;
tunjangan keluarga;
tunjangan pangan,;

tunjangan umum; dan
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tambahan penghasilan paling banyak 25 % (dua puluh lima
persen) sesuai jabatan, pangkat, peringkat jabatan, atau kelas
jabatan.

(4) Gaji Ketiga Belas bagi Pimpinan dan Anggota DPRD, paling banyak
sebesar akumulasi dari Uang Representasi, Tunjangan Keluarga,
dan Tunjangan Jabatan Pimpinan dan Anggota DPRD sesuai
dengan ketentuan peraturan perundang-undangan yang mengatur
hak keuangan dan administratif Pimpinan dan Anggota Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah,

Pasal 11
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan
Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten
Sumbawa.



Ditetapkan di Sumbawa Besar

Diundangkan di Sumbawa Besar
pada tanggal |\S Jum 2023
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