
BUPATIKLATEN 

PRO VIN SI JA WA TENGAH 

PERATURAN BUPATI KLATEN 

NOMOR 30 TAHUN 2024 

TENTANG 

PERUBAHAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024 

Menimbang 

Mengingat 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

BUPATI KLATEN, 

a. bahwa Rencana Kerja Perangkat Daerah merupakan 

dokumen perencanaan sebagai penjabaran dari 

Rencana Strategis Perangkat Daerah dan mengacu 

pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah; 

b. bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 273 

ayat (4) Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 

tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana telah 

diubah beberapa kali terakhir dengan Undang­

Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan 

Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang 

Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja Menjadi 

Undang-Undang dan dengan ditetapkannya 

Peraturan Bupati Klaten Nomor 24 Tahun 2024 

tentang Perubahan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah Tahun 2024, maka perlu menetapkan 

Peraturan Bupati tentang Perubahan Rencana Kerja 

Perangkat Daerah Tahun 2024; 

1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara 

Republik Indonesia Tahun 1945; 

2. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang 

Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten Dalam 

Lingkungan Propinsi Djawa Tengah sebagaimana 

telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 

SALINAN



1965 tentang Pembentukan Daerah Tingkat II Batang 

Dengan Mengubah Undang-Undang Nomor 13 Tahun 

1950 ten tang Pembentukan Daerah-Daerah 

Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi Jawa Tengah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1965 

Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 2757); 

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang 

Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 

Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4421); 

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) 

sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir 

dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 

tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti 

Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta 

Kerja Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6856); 

5. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2023 tentang 

Provinsi Jawa Tengah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2023 Nomor 58, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6867); 

6. Peraturan Bupati Klaten Nomor 24 Tahun 2024 

tentang Perubahan Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah Tahun 2024 (Berita Daerah Kabupaten Klaten 

Tahun 2024 Nomor 24); 

MEMUTUSKAN : 

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN RENCANA 

KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024. 



Pasal 1 

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan: 

1. Daerah adalah Kabupaten Klaten. 

2. Pemerintah Daerah adalah Bupati sebagai unsur 

penyelenggara Pemerintahan Daerah yang memimpin 

pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi 

kewenangan Daerah. 

3. Bupati adalah Bupati Klaten. 

4. Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati dan 

Dewan Perwakilan Rakyat Daerah dalam 

penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang menjadi 

kewenangan Daerah. 

5. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

yang selanjutnya disingkat RPJMD adalah dokumen 

perencanaan Daerah untuk periode 5 (lima) tahun 

terhitung sejak dilantik sampai dengan berakhirnya 

masa jabatan Kepala Daerah. 

6. Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya 

disebut dengan Renstra Perangkat Daerah adalah 

dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk 

periode 5 (lima) tahun. 

7. Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya 

disingkat RKPD adalah dokumen perencanaan Daerah 

untuk periode 1 (satu) tahun. 

8. Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang 

selanjutnya disebut Perubahan RKPD adalah 

dokumen perencanaan Daerah untuk periode 1 (satu) 

tahun yang telah disesuaikan dengan perkembangan 

keadaan berdasarkan basil evaluasi pelaksanaannya 

dalam tahun berjalan. 

9. Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya 

disebut Renja Perangkat Daerah adalah dokumen 

perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) 

tahun. 

10. Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah yang 

selanjutnya disebut Perubahan Renja Perangkat 



Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat 

Daerah untuk periode 1 (satu) tahun yang telah 

disesuaikan dengan perkembangan keadaan 

berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya dalam 

tahun berjalan. 

11. Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja Perangkat 

Daerah yang selanjutnya disingkat RKA SKPD adalah 

dokumen perencanaan dan penganggaran yang berisi 

rencana pendapatan, rencana belanja program dan 

kegiatan Perangkat Daerah serta rencana pembiayaan 

sebagai dasar penyusunan APBD. 

Pasal 2 

(1) Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun 2024 

berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah Tahun 

2021-2026 dan Perubahan RKPD Tahun 2024. 

(2) Perubahan Renja Perangkat Daerah sebagaimana 

dimaksud pada ayat (1) merupakan penjabaran dari 

Perubahan RKPD Tahun 2024. 

(3) Perubahan Renja Perangkat Daerah sebagaimana 

dimaksud pada ayat (1) dan ayat (2) menjadi 

pedoman Perangkat Daerah dalam menyusun RKA 

SKPD. 

Pasal 3 

(1) Perubahan Renja Perangkat Daerah sebagaimana 

dimaksud dalam Pasal 2 disusun dengan sistematika 

berikut: 

BAB I 

BAB II 

BAB III 

Pendahuluan; 

Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah 

Sampai Dengan Triwulan II Tahun 

2024; 

Tujuan dan 

Daerah; 

Sasaran Perangkat 



BAB IV 

BABV 

Perubahan Rencana Kerja 

Pendanaan Perangkat Daerah; dan 

Penutup. 

dan 

(2) Perangkat Daerah yang menyusun dokumen Renja 

sebagaimana dimaksud pada ayat (1) adalah sebagai 

berikut: 

a. Sekretariat Daerah; 

b. Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah; 

c. Inspektorat Daerah; 

d. Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan 

Inovasi Daerah; 

e. Badan Pengelolaan Keuangan, Pendapatan dan 

Aset Daerah; 

f. Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber 

Daya Manusia; 

g. Badan Penanggulangan Bencana Daerah; 

h. Badan Kesatuan Bangsa dan Politik; 

1. Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam 

Kebakaran; 

J. Dinas Pendidikan; 

k. Dinas Kesehatan; 

1. Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang; 

m. Dinas Perumahan Rakyat dan Kawasan 

Permukiman; 

n. Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan 

Perlindungan Anak, Pengendalian Penduduk dan 

Keluarga Berencana; 

o. Dinas Lingkungan Hidup; 

p. Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil; 

q. Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa; 

r. Dinas Perhubungan; 

s. Dinas Komunikasi dan Informatika; 

t. Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu 

Satu Pintu; 

u. Dinas Perpustakaan dan Kearsipan; 



v. Dinas Kebudayaan, Kepemudaan, Olahraga dan 

Pariwisata; 

w. Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian; 

x. Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah dan 

Perdagangan; 

y. Dinas Perindustrian dan Tenaga Kerja; 

z. Kecamatan Klaten Utara; 

aa. Kecamatan Klaten Tengah; 

bb. Kecamatan Klaten Selatan; 

cc. Kecamatan Kalikotes; 

dd. Kecamatan Ngawen; 

ee. Kecamatan Kebonarum; 

ff. Kecama tan Wedi; 

gg. Kecamatan Jogonalan; 

hh. Kecamatan Gantiwarno; 

11. Kecamatan Prambanan; 

JJ. Kecamatan Manisrenggo; 

kk. Kecamatan Kemalang; 

11. Kecamatan Karangnongko; 

mm. Kecamatan Jatinom; 

nn. Kecamatan Karanganom; 

oo. Kecamatan Tulung; 

pp. Kecamatan Polanharjo; 

qq. Kecamatan Delanggu; 

rr. Kecamatan Juwiring; 

ss. Kecamatan Wonosari; 

tt. Kecamatan Ceper; 

uu. Kecamatan Pedan; 

vv. Kecamatan Karangdowo; 

ww. Kecamatan Cawas; 

xx. Kecamatan Trucuk; dan 

yy. Kecamatan Bayat. 

(3) Isi beserta uraian Renja Perangkat Daerah 

sebagaimana dimaksud pada ayat (1) sebagaimana 

tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian 

tidak terpisahkan dari Peraturan ini. 



Pasal 4 

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal 

diundangkan. 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan 

pengundangan Peraturan Bupati m1 dengan 

penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Klaten. 

Diundangkan di Klaten 

pad a tanggal ~ Ajv.r-4u 5 ..1024 

Ditetapkan di Klaten 

pada tanggal '3 A~~~ ;)o .:>-'l 

BUPATI KLATEN, 

~ ---Jt-=<-~~---------~· ----
SRI MULY ANI ' 

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN KLATEN, 

ANG PRIHONO 

BERITA DAERAH KABUPATEN KLATEN TAHUN 2024 NOMOR go 

Cap
        ttd

Cap
        ttd

                   Mengesahkan
     Salinan Sesuai dengan Aslinya 
       a.n  SEKRETARIS DAERAH
    ASISTEN PEMERINTAHAN DAN 
       KESEJAHTERAAN RAKYAT
                           u.b
         KEPALA BAGIAN HUKUM
                  Cap
	                ttd
           Sri Rahayu, SH, MHum



LAMPIRAN 

PERATURAN BUPATI KLATEN 

NOMOR 3o TAHUN 2024 

TENTANG 

PERUBAHAN RENCANA KERJA 

PERANGKAT DAERAH TAHUN 2024 

PERUBAHAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH 

TAHUN 2024 

SALINAN



IWICANCIAN AKHIR PERUIWIAN RENCANA KER.IA ( llfNJ,I) 
IADAN KIIATUAN IAIIGIA DAN POLITIK 

IWIUPATEN KLATEN 
TAHUNIOM 

PEMERINTAH KABUPATEN KLATEN TAHUN 2024 
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1.1. Latar Belakang 

BABI 
PENDAHULUAN 

Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 

Kabupaten Klaten Tahun 2024 merupakan dokumen perencanaan tahunan dengan 

berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten 

Klaten. Dasar Penyusunan Rancangan Perubahan Renja 2025 ini dengan memperhatikan 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Peraturan 

Pemerintah 8 Tahun 2008 tentang Tatacara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi 

Pelaksanaan Rencana Kerja Pembangunan Daerah. 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Disusun berdasarkan 

evaluasi pelaksanaan Renja tahun sebelumnya dan mengacu RKPD tahun berkenaan, 

Program dalam Renja harus sesuai clengan program prioritas sebagaimana tercantum 

clalam Misi RPJMD pacla tahun berkenaan, Program clan kegiatan clalam Renja SKPD 

harus selaras clengan program clan kegiatan yang clisepakati oleh seluruh pemangku 

kepentingan dalam forum Musrenbang, Program clan kegiatan dalam Renja dilengkapi 

clengan indikator kinerja hasil (outcome), inclikator kinerja keluaran (output) clan 

clilengkapi clengan penclanaan yang menunjukkan prakiraan maju. Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Perubahan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang 

Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah. 

Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja 2024 disusun untuk memenuhi sub 

kegiatan, kegiatan, atau program yang belum dapat diakomodasi pada rencana kerja mumi 

Tahun 2024. Penyusunan rancangan akhir perubahan renja juga clisusun berdasarkan 

evaluasi yang dilaksanakan sampai dengan semester dua tahun berjalan, dari basil evaluasi 

tersebut maka akan disusun target yang relistis clapat dicapai pada tahun 2024 serta dapat 

mengakomodir belanja yang masih kurang. 

Penyusunan Rancangan Akhir Perubahan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan 

Politik Kabupaten Klaten Tahun Anggaran 2024 dilakukan dengan memperhatikan 5 

(lima) aspek pendekatan perencanaan yaitu : teknokratik, top down, bottom up partisipatif 

dan politis. Dalam proses penyusunan perencanaan didasarkan pada penjaringan aspirasi 

Kab11palen K/afen Tahun :ZOU 



dari seluruh pemangku kepentingan yang dilaksanakan melalui forum musrenbang OPD 

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Klaten. 

1.2. Landasan Hokum 

Dasar hukum penyusunan Rancangan Perubahan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan 

Politik Kabupaten Klaten Tahun 2023 sebagai berikut: 

1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945; 

2. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah 

Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi Jawa Tengah; 

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaga 

Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4286 

4. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara; 

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional; 

6. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan Antara 

Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah; 

7. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Nasional Tahun 2005-2025; 

8. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang; 

9. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang­

Undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 183) 

sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019 tentang 

Perubahan atas Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan 

Peraturan Perundang-Undangan (Penjelasan dalam Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 6398 

10. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara; 

11. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana 

telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 

tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah; 

12. Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2014 Nomor 7, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5495); 

Ran,angan Akhlr P11,11bahan Rencana Ker/a Sadan K1ubangpa 
Kob11palttn Klalen Tahun ZO:U 



13. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir 

dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 6573); 

14. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 6573); 

15. Peraturan Pemerintah Nomor 55 Tahun 2005 tentang Dana Perimbangan (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 137, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 4575); 

16. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Laporan Keuangan dan Kinerja 

Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4614); 

17. Peraturan Pemerintah Nomor 7 Tahun 2008 tentang Dekonsentrasi clan Tugas 

Pembantuan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 23, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4697); 

18. Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah 

Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4833) sebagaimana telah diubah 

dengan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2017 tentang Perubahan Atas 

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah 

Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 77, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6042); 

19. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5887), sebagaimana telah diubah dengan Peraturan 

Pemerintah Nomor 72 tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah 

Nomor 18 Tahun 2016 Tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2019 Nomor 187; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor6402); 

Ran'6,ngon Abbi, Pe,11bahan Rencana Ker/a Bodon Ke1bang. 
Kab11palen K/alen Tabun ZOZ 



20. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi Proses 

Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 105; Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 6056); 

21. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan Minimal 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2; Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 6178); 

22. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 6322); 

23. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi 

Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

6323); 

24. Peraturan Pemerintah Nomor 23 Tahun 2020 tentang Pelaksanaan Program 

Pemulihan Ekonomi Nasional Dalam Rangka Mendukung Kebijakan Keuangan 

Negara Untuk Penanganan Pandemi Corona Virus Disease 2019 (Covid-19) 

dan/atau Menghadapi Ancaman Yang Membahayakan Perekonomian Nasional 

dan/atau Stabilitas Sistem Keuangan Serta Penyelamatan Ekonomi Nasional 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 131, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesta Nomor 6514); 

25. Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2021 tentang Penyelenggaraan Penataan 

Ruang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 31, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6633); 

26. Peraturan Presiden Nomor 70 Tahun 2014 tentang Rencana Tata Ruang Kawasan 

Taman Nasional Gunung Merapi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2014 Nomor 160); 

27. Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan Pencapaian Tujuan 

Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 

Nomor36); 

28. Peraturan Presiden Nomor 79 Tahun 2019 tentang Percepatan pembangunan 

ekonomi kawasan Kendal - Semarang - Salatiga - Demak - Grobogan, Kawasan 

Ronconfltln Abbi, Pe,11bohon Rencono Ke,/o lhzdon lle1bongpo 
Jlob11pafen Ji/olen Tohun za 



Purworejo - Wonosobo - Magelang - Temanggung, dan Kawasan Brebes - Tega! -

Pemalang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 224); 

29. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangk:a 

Menengah Nasional Tahun 2020-2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2020 Nomor 10); 

30. Instruksi Presiden Nomor 9 Tahun 2000 tentang Pengarusutamaan Gender Dalam 

Pembangunan Nasional; 

31. Peraturan Menteri Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Nomor 6 

tahun 2009 tentang Penyelenggaraan Data Gender dan Anak (Berita Negara 

Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 254); 

32. Peraturan Menteri Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Nomor 11 

tahun 2011 tentang Kebijakan Pengembangan Kabupaten Kota Layak Anak (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 168); 

33. Peraturan Menteri Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Nomor 12 

tahun 2011 tentang Indikator Kabupaten Kota Layak Anak (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2012 Nomor 169); 

34. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 tahun 2011 tentang Perubahan Atas 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 15 tahun 2008 tentang Pedoman Umum 

Pelaksanaan Pengarusutamaan Gender di Daerah (Berita Negara Republik Indonesia 

Tahun 2011 Nomor 927); 

35. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Perubahan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangk:a 

Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangk:a Menengah Daerah, Serta Tata 

Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangk:a Panjang Daerah, Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312); 

36. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi 

Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republikindonesia Tahun 2019 Nomor 1114); 

37. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi 

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan Keuangan Daerah (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447) sebagaimana dimutakhirkan 

melalui Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang 

Ran,ang,zn Abbi, Perubahan Ren,ana Her/a Sadan He1ban11po 
Habupaten H/oten Tahun zoz 



Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifik:asi, Kodefik:asi 

dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

38. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2020 tentang 

Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang 

Laporan dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Berita Negara 

Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 288); 

39. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang Penerapan Standar 

Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor ); 

40. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 81 Tahun 2022 tentang Pedoman 

Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2023 Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2022 Nomor 590); 

41. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis 

Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 

Nomor 1781); 

42. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2008 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2005-2025 

(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2008 Nomor 3 Seri E Nomor 3, 

Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 9); 

43. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010 tentang Rencana Tata 

Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2009-2029 (Lembaran Daerah 

Provinsi Jawa Tengah Tahun 2010 Nomor 6, Tambahan Lembaran Provinsi Jawa 

Tengah Nomor 28) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Provinsi 

Jawa Tengah Nomor 16 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah 

Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 tahun 2010 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah 

Provinsi Jawa Tengah Tahun 2009-2029 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah 

Tahun 2019 Nomor 16, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 

121); 

44. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2017 tentang Sistem 

Perencanaan Pembangunan dan Penganggaran Terpadu (Lembaran Daerah Provinsi 

Jawa Tengah Tahun 2017 Nomor 6, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa 

Tengah Nomor 91); 

45. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 tahun 2019 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2018-2023 (Lembaran Daerah 

llonc11ng11n Abbi, Pe,ubohan llencono Ke,/a Bodon K111bo1111. 
Nobupolen Nltllen Tahun :zoz 



Provinsi Jawa Tengah Tahun 2019 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi 

Jawa Tengah Nomor 11 O); 

46. Peraturan Daerah Kabupaten Klaten Nomor 7 Tahun 2009 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Klaten Tahun 2005-2025 6 

(Lembaran Daerah Kabupaten Klaten Tahun 2009 Nomor 7, Tambahan Lembaran 

Daerah Kabupaten Klaten Nomor 46); 

47. Peraturan Daerah Kabupaten Klaten Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan 

Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Klaten (Lembaran Daerah Kabupaten Klaten 

Tahun 2016 Nomor 8, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Klaten Nomor 138); 

48. Peraturan Daerah Kabupaten Klaten Nomor 26 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan 

Urusan pemerintahan Daerah yang Menjadi Kewenangan Pemerintah Daerah 

Kabupaten Klaten; 

49. Peraturan Daerah Kabupaten Klaten 8 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Daerah Kabupaten Klaten Tahun 2021-2026; 

50. Peraturan Daerah Kabupaten Klaten Nomor 10 Tahun 2021 tentang Rencana Tata 

Ruang Wilayah Kabupaten Klaten Tahun 2021-2041 (Lembaran Daerah Kabupaten 

Klaten Tahun 2021 Nomor 10); 

51. Peraturan Bupati Klaten No 8 Tahun 2020 tentang Pedoman Umum Pelaksanaan 

Pengarusutamaan Gender Dalam Pembangunan Daerah di Kabupaten Klaten; 

52. Peraturan Bupati No. 32 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah 

Kabupaten Klaten Tahun 2021-2026; 

53. Peraturan Bupati Klaten Nomor 74 Tahun 2021 tentang Organisasi dan Tata Kerja 

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Klaten 

54. Peraturan Bupati Klaten Nomor 24 Tahun 2024 tentang Perubahan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah Tahun 2024. 

1.3 Maksud dan Tujuan 

Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja 2024 adalah dokumen Rencana 

Kerja untuk periode 1 (satu) tahun yang disusun dengan maksud dan tujuan untuk: 

1. Memberikan acuan dalam kelompok sasaran kegiatan periode satu tahun pada tahun 

yang akan datang; 

2. Memberikan acuan dalam menentukan lokasi kegiatan periode satu tahun pada tahun 

yang akan datang; 

Roncongon Abhlr Perubahon R•ncana K•rlo lllldon Ke1bangpol 
Kobupolen Kflllen Tohun :ZtlU 



3. Memberikan acuan dalam menyusun indikator kinerja kegiatan periode satu tahun 

pada tahun yang akan datang; 

4. Memberikan acuan dalam menyusun pagu indikatif dan prakiraan maju kegiatan 

periode satu tahun pada tahun yang akan datang. 

5. Memberikan acuan dalam menyusun program dan kegiatan untuk periode satu tahun 

anggaran pada tahun yang akan datang 

6. Menentukan arah kebijakan pembangunan bidang kesatuan bangsa dan politik di 

Kabupaten Klaten tahun 2024. 

7. Mewujudkan sinergitas rencana program dan kegiatan prioritas pembangunan daerah. 

8. Menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan, penganggaran dan 

pengawasan. 

1.4 Sistematika Penulisan 

Sistematika penulisan Rancangan Perubahan A wal Rencana Kerja OPD 

berdasarkan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 adalah sebagai berikut: 

BABI PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

1.2 Landasan Hukum 

1.3 Maksucl Dan Tujuan 

1.4 Sistematika Penulisan 

BAB II HASIL EV ALUASI REN CANA KERJA PERANGKA T DAERAH 

SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHON BERKENAAN ( 2024) 

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Sampai clengan TW II 

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas clan Fungsi Perangkat Daerah 

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKA T DAERAH 

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

3.2 Tujuan clan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

Ronc11ng11n Abhlr Per11bahon Rencana Her/a Sadan He1bangpo/ 
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BAB IV RANCANGAN AKHIR PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN 

PENDANAANPERANGKATDAERAH 

BABV PENUTUP 

5.1 Catatan penting yang perlu mendapat perhatian 

5 .2 Kaidah Pelaksanaan 

5.3 Rencana Tindak Lanjut 

Ran~ongan Abbi, Pe,ubohan Rtt11'ona Her/a Badon He1bongpo 
Hab11polen Hlaten Ta/run :zo:u 



BAB II 
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU 

2.1 Evaluasi Pelaksaoaan Renja Perangkat Daerah Dengan Triwulan ke 2 Tahun 2024 

dan Capaian Renstra Perangkat Daerah. 

Pelaksanaan kegiatan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Klaten Tahun 

2024 secara umum selaras dengan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten 

Klaten Kabupaten Klaten 2024. 

Hasil Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Klaten Tahun 2024 

secara umum telah dilaksanakan dengan optimal. Hal ini dikarenakan dapat terlaksananya 

semua kegiatan dan dapat memenuhi output yang diharapkan. 

2.1.1. Realisasi program/k:egiatan yang tidak memenuhi target kinerjahasil 

atau keluaran yang direncanakan, diantaranya: 

a. Program penunjang Urusan Pemerintah Daerah yaitu pada 

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat daerah 

b. Program Penguatan Ideologi Pancasila dan Karakter Kebangsaan 

c. Program Peningkatan Peran Partai Politik dan lembaga Pendidikan 

d. Program Peningkatan Kewaspadaan Nasional dan peningkatan kualitas dan 

fasilitasi penanganan konflik Nasional 

2.1.2. Realisasi program/kegiatan/subkegiatan yang telah memenuhitarget 

kinerja hasil/k:eluaran yang direncanakan adalah Program Pembinaan dan 

pengembangan ketahanan Ekonomi, Sosial, dan Budaya 

2.1.3. Realisasi program/k:egiatan yang melebihi target kinerja 

hasil/k:eluaran yang direncanakan pada Bakesbangpol tidak ada. 

2.1.4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya target kinerja 

program/k:egiatan dapat dijelaskan sebagai berikut: 

a. Adanya Pepbatasan Kegiatan atau PPKM sehingga banyak kegiatan yang tidak 

dapat dilaksanakan 

b. Adanya Mutasi sehingga anggaran gaji masih tersisa banyak 

2.1.5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra 

Perangkat Daerah: 

Pada beberapa kegiatan, kinerja kegiatan tidak dapat memenuhi 

target. Namun demikian, kegiatan tersebut tidak berpengaruh secara 

Rancangan Abbi, Ptuubohan Rencana Her/a Sadan Ke1bongpol 
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signifikan terhadap kinerja program di Bakesbangpol Daerah 

Kabupaten Klaten. 

2.1.6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu 

diambil untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut, diantaranya: 

a. Melakukan inovasi kegiatan yang tidak rnernerlukan tatap rnuka langsung 

b. Melakukan koordinasi dengan pihak terkait agar tidak ada kelebihan pagu 

gaji dan tunjangan ASN 

Rancangan Abbi, Pe,ubahan Rencano Her/a Badon Ht11bangpo/ 
Hdapaten Klaten Tahun :JOU 



Secara terinci rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan renja perangkat daerah dan pencapaian renstra perangkat daerah sebagairnana tabel 2.1 
berikut: 

Urusan/ Bidang Urusen 
Pemerintaban Daerab / 
Progrwn / Kegiatan/Sub 
Kcgiatan 

2 

Badan Kesatuan Bangsa 
dan Polltik 

PROGRAM 
PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Tabel 2.1.1 
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat daerah sf d TW II Tahun 2024 

Bakesbangpol Kabupaten Klaten 

Indikator K inerja Saluan 
Program (outcome), 
Kegiatan, den Sub 
Kegiatan (output) 

3 4 

Persentase % 
pemenuhan 
kehutuban penunjang 
urusan pemerintab 
daerah 

Target Akhir Pcriode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tabun 2024 

K 

100 

RenstraPD Kinerja Renstra PD s.d 
Tahun 2023 

5 6 7 

Reoja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

16.256. 780.000 100 3.514.268.184 100 RpJ.800.469.218 100 4. 799.642.280 

Rancangan Abbi, Pe,ubohon Rencana Her/a Bodon He1bongpo/ 
Kobupat n Hlolen Toban 20:U 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaien 
Kinerja den Anggaren 
Reoja PD 2024 yang 

dievaluasi 
I JI III [V 

8 9 10 II 12=8+9+1o+J l 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp 
p 

95,00 407.956.314 95,00 1.637.454.407 95,0 2.045.410. 721 
0 

Tingkat Capaien 
K inerja dan Realisasi 
Anggaran Reoja 2024 
vang dievaluasi (%1 

13=12n•100 

K Rp(¾) 

95, 42,6158993 
00 



Urusao/ Bidang Urusan lndikator Kinerja Saluan 
Pemerintaban Daerab / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, dan Sub 
Kegiatan Kegiatan (output) 

2 3 4 

Perencanaan, Persentase dokumen % 
Penganggaran,dan perencanaan, 
Evaluasi Kinerja penganggaran dan 
Perangkat Daerah evaluasi kinerja yang 

tersusun 

Penyusunan Dokumen Jumlab Dokwnen Dokume 
Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat n 
Daerab Daerah 

Jumlab Dokwnen Dokwne 
Perencanaan n 
Perangkat Daerab 
tersusun 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tabun 2024 

K 

100 

9 

RenstraPD Kinerja Renstra PD s.d 
Tahun 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

325.000.000 0 0 100 Rp30.000.000 100 30.000.000 

325.000.000 0 0 4 Rp30.000.000 4 30.000.000 

2 2.700.000 

Rancongan Abbi, Pe,11bohon Rencano Ke,Jo Bodon K. 1bangpo/ 
Kobupaltm Klolen Toban :JOU 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Reaja 2024 

dievaluasi yang dievaluasi (%) 
J Il Ill IV 

8 9 10 II I 2=8+9+ IO+ II 13=12/7* 100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(%) 
p 

100,0 2.630.000 100,00 0 50,0 2.630.000 so, 8, 766666667 
0 0 00 

1,00 2.630.000 1,00 0 2 2.630.000 50, 8, 766666667 
00 



Urusan/ Bidang Urusan lndikator Kinerja Saluan 
Pemerintahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, dan Sub 
Kegiatan Kegiatao (output) 

2 3 4 

Administrasi Keoangan Persentase % 
Perangkat Daerah pembayaran gaji 

tonjangan ASN dan 
penyelesaian laporan 
keoangan tepat wakto 

Penyediaan Gaj i dan Jumlah Orang yang 
Tonjangan ASN Menerima Gaj i dan orang/bu 

Tunjangan ASN Ian 

Jumlah ASN yang orang 
terbayarkan gaji dan 
tunjangaonya 

Penyediaan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Togas ASN Penyediaan Dokume 

Administrasi n 
Pelaksanaan Togas 
ASN 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tahuo 2024 

K 

100 

13 

5 

RenstraPD Kinerja Renstra PD s.d 
Tahon 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

13.972.20S.OOO 100 2.629.939.740 100 Rp3.164.476.179 100 3.163.649.241 

13.368.205.000 17 2.543.006.316 13 Rp3 .044.476. l 79 13 3.043.649.241 

13 2.560. 198.407 

604.000.000 I 86.933.424 I Rpl20.000.000 1 120.000.000 

Ronco11gan Althlr Perubohan Iii ncana Ner/a Bodon Ne1bongpo/ 
Kabupalen Nlaten Tahun 20U 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi vane dievaluasi /%) 
I II Ill IV 

8 9 10 11 12=8+9+ 10+1 I 13=1217• 100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(¾) 
p 

100,0 330.146.S97 100,00 1.171.023.117 100 1.S01.169.714 10 47,4S057368 
0 0,0 

0 

17,00 305.518.817 17,00 I.I 57. 793.397 17 1.463.312.214 13 48,0775S75 
0,7 

7 

1,00 24.627.780 1,00 13.229.720 1 37.857.SO0 10 31,54791667 
0,0 

0 



Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Satuan 
Pemerintahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, clan Sub 
Kegiatan Kegiatan ( output) 

2 3 4 

Jumlah pembayaran Bulan 
Honor KP A, PPTKA, 
PPA SKPD, Bendahara 
pengeluaran, bendahara 
penerimaan, bendahara 
pengeluaran pembantu 
dan bendahara 
penerimaan pembantu 

Administrasi Umum Persentase % 
Perangkat Daerah pemenuhan 

administrasi umum 
perangkat daerah 
tepat waktu 

Penyediaan Komponen Junilah Paket Paket 
Instalasi Listrik/Penerangan Komponen lnstalasi 
Bangunan Kantor Listrik/Penerangan 

Bangu.nan Kantor yang 
Disediakan 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tahun 2024 

K 

100 

2 

RenstraPD Kinerja Renstra PD s.d 
Tahun 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

12 61.260.288 

752.229.000 100 266.352.631 100 Rp247.000.000 100 247.000.000 

12.000.000 6 2.934.000 4 Rp5.000.000 4 5.000.000 

Rancongan Abbi, Pe,,tbahan R,mcana Ke,Ja Sadan KeJbangpol 
Kabupalen Klalen Toh11n :zo:u 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi van!! dievaluasi /%) 
I II III IV 

8 9 10 II 12=8+9+ Io+ 11 13=12/7* 100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(¾) 
p 

100,0 42.776.000 100,00 19.347.765 100 62.123.765 10 25,15132186 
0 0,0 

0 

0,00 0 1,00 927.265 1 927.265 25, 18,5453 
00 



Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Satuan 

Pemerintahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, dan Sub 

Kegiatan Kegiatan ( output) 

2 3 4 

Jumlah Komponen unit 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
tersedia 

Penyediaan Peralatan dan Jumlah Pake! Peralatan Pake! 

Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan 
Kantor yang 
Disediakan 

Jumlah Peralatan dan unit 
Perlengkapan Kantor 
tersedia 

Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Paket Barang Paket 

dan Penggandaan Cetakan dan 
Penggandaan yang 
Disediakan 

Jumlah Barang Cetakan Eksempe 
dan Penggandaan Jar 
tersedia 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tahun 2024 

K 

10 

10 

Renstra PD Kinerja Renstra PD s.d 
Tahun 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

10 Rp3 .999.290 

59.528.000 28 26.406.151 2 Rp35.000.000 2 35.000.000 

49 28.804.350 

65.000.000 24 12.932.800 2 Rp25.000.000 2 
25.000.000 

2000 16.500.000 
0 

Roncongan Al:rhl, Pe,ubahan Rencano Her/a Batlan Ke1bangpo/ 
Habupolen Hlolen Tohun :ZO:.U 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi yang dievaluasi (%) 
I II Ill IV 

8 9 10 11 12=8+9+lo+ll 13=12/7° 100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(%) 
p 

0,00 0 1,00 3.639.750 1 3.639.750 50, 10,39928571 
00 

0,00 0 1,00 2.152.250 1 2.152.250 50, 8,609 
00 



Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Satuan 
Pemerintahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, dan Sub 
Kegiatan Kegiatan (output) 

2 3 4 

Penyediaan Ballan Bacaan Jumlah Dokumen 
dan Peraturan Perundang- Bahan Bacaan dan Dokurne 
undangan Peraturan Perundang- n 

Undangan yang 
Disediakan 

Jumlah Bahan Bacaan Eksempe 
dan Peraturan Jar 
Perundang-undangan 
tersedia 

Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Laporan 
Fasilitasi 
Kunjungan Tarnu 

Jumlah Kunjungan kali 
T amu terfasilitas 

Penyelenggaraan Rapa! Juntlah Laporan Laporan 
Koordinasi dan Konsultasi Penyelenggaraan Rapa! 
SKPD Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tahun 2024 

K 

60 

60 

60 

Renstra PD Kinerja Renstra PD s.d 
Tahun 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

22.466.000 48 1.500.000 12 Rp2.000.000 12 2.000.000 

950 750.000 

60.000.000 24 27.969.000 12 Rp40.000.000 12 40.000.000 

216 23.104.000 

533.235.000 54 125.452.330 12 Rpl40.000.000 12 140.000.000 

Rancongan Abhl, Per11bohan Ren,ona Ker/a Sadan Ke1bangp11/ 
Kab11polt1n Klolen Tahu11 :ZOU 

Rea!isasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capitian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi yang dievaluasi (%) 
I ll III rv 

8 9 10 11 12=8+9+1 O+ 11 13=!2/7• 100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(%) 
p 

3,00 0 3,00 500.000 6 500.000 50, 25 
00 

3,00 11.025.000 3,00 2.465.000 6 13.490.000 50, 33,725 
00 

3,00 31.751.000 3,00 9.663.500 6 41.414.500 50, 29,58178571 
00 



Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Satuan 
Pemerintahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, dan Sub 
Kegiatan Kegiatan (output) 

2 3 4 

Jumlah Rapa! kali 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Penyediaao Jasa Perseotase % 

Penunjang Urusan pemenuban 
Pemerintaban Daerah kebutuban 

Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerab tepat waktu 

Penyediaao Jasa Surat Jumlah Laporan Laporan 

Menyurat Penyediaan Jasa 
Surat Menyurat 

Jumlah Surat Terkirim Eksempe 
lar 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tabun 2024 

K 

100 

60 

RenstraPD Kinerja Renstra PD s.d 
Talmn 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

67 96.703.056 

449.381.000 100 141.030.613 100 Rp118.493.039 100 118.493.039 

5.060.000 750 1.996.000 12 Rp2.22l.800 12 2.221.800 

580 1.108.000 

Rancangan Abbi, Pe,11bohan Rencana Ne,Ja Sadan He1btmgpol 
Kab11paten Klaten Tahun ZOU 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi vani, dievaluasi (%) 

I Il Ill IV 

8 9 10 11 12- 8+9+ lo+ II 13=12n•100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(¾) 
p 

100,0 23.613.217 100,00 14.720.17S 100 38.333.392 10 32,3S075438 
0 0,0 

0 

0,00 0 6,00 0 6 0 50, 0 
00 



Urusan/ Bidang Urusan lndikator Kinerja Satuan 
Pemerintaban Daerab / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, clan Sub 
Kegiatan Kegiatan ( output) 

2 3 4 

Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Laporan 
Komunikasi, Sumber Daya Penyediaan J asa 
Air dan Listrik Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 
yang Disediakan 

Jasa komuni.kasi, bulan 
sumber daya air dan 
listrik yang terbayar 

Penyediaan Jasa Peralatan Jumlah Laporan Laporan 
dan Perlengkapan Kantor Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

Jasa Peralatan dan Unit 
Perlengkapan 
Kantor yang tersedia 

Penyediaao Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Laporan 
UmumKantor Peoyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 
Kantor yang 
Disediakan 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tabun 2024 

K 

60 

12 

12 

60 

RenstraPD Kinerja Renstra PD s.d 
Tahun 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

128600000 36 33.530.376 12 Rp42.271.239 12 42.271.239 

12 22.884.448 

10.000.000 0 0 1 Rp4.000.000 1 4.000.000 

0 

305.721.000 12 81.511.789 12 Rp70.000.000 12 70.000.000 

Rancangan Abbi, Pe,11bal11rn Rencana Ker/a Badon Ke1bangpo/ 
Kab11paten Klaten Tahun :.Z0:14 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi van!! dievaluasi (%) 
I Il Ill IV 

8 9 10 11 12=8+9+ 1 o+ II l3=12/7• 100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(¾) 
p 

3,00 8.836.549 3,00 6.444.526 6 15.281.075 50, 36,15005228 
00 

0,00 0 0,00 0 0 0 0,0 0 
0 

3,00 14.776.668 3,00 8.275.649 6 23.052.317 so, 32,93188143 
00 



Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Satuan 
Pemeriotahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatao, clan Sub 
Kegiatao Kegiatao (output) 

2 3 4 

Honor jasa pelayanan orang 
umurn kantor terbayar 

PemeUbaraan Barang Persentase Barang % 
MillkDaerab MilikDaerab 
Penunjang Urusan Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah 

yang terpelihara 

Penyediaan J asa J urnlah Kendaraan unit 
Pemelibaraan, B iaya Dinas Operasional atau 
Pemelibaraan, Pajak dao Lapangan yang 
Perizinan Kendaraan Dinas Dipelibara dan 
Operasional atau Lapangan dibayarkan Pajak dan 

Perizinaonya 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kioerja Renja PD Tahun 2024 

K 

100 

7 

Renstra PD Kinerja Renstra PD s.d 
Tahun 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

4 58.119.886 

757.965.000 100 476.945.200 100 Rp240.500.000 100 1.240.500.000 

191.764.000 7 137.006.707 7 Rpl48.000.000 7 148.000.000 

Rancangan Abhl, Pe,ubohan Rtmcano Ne,/11 Bodon Ke1bangpo/ 
Kabupaten Nlaten Tahan ZOU 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Reoja 2024 

dievaluasi van!!. dievaluasi 1% \ 
I II III [V 

8 9 10 II 12=8+9+ lo+ II 13=1217· 100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp ('lo) 
p 

75,00 8.790.500 75,00 432.363.350 150 441.153.850 15 35,56258364 
0,0 

0 

2,00 8.790.500 1,00 36.575.000 3 45.365.500 42, 30,65236486 
86 



Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Saluan 
Pemerintahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, dan Sub 
Kegiatan Kegiatan ( output) 

2 3 4 

Jumlah Kendaraan unit 
Dinas Operasional 
atau Lapangan 
terpelihara serta paj ak 
dan perizinannya 
terbayar 

Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang unit 
Dipelihara 

Jumlah Mebel Unit 
terpelibara 

Pemelibaraan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Unit 
Mesin Lainnya Mesin 

Lainnya yang 
Dipelihara 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tahun 2024 

K 

16 

16 

16 

Renstra PD Kinerja Renstra PD s.d 
Tahun 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

7 81.128.493 

9.000.000 4 4.280.000 5 Rp5 .000.000 5 5.000.000 

9.000.000 0 0 2 Rp2.500.000 2 2.500.000 

Ran~angan Abbi, Pe111bohon Ren~ana Ker/a Bodan Ke1b«ngpo/ 
Kobupaten Kl,llen Tahan %OU 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi van" dievaluasi (%) 
I I] Ill IV 

8 9 10 11 12=8+9+10+11 B=12n•100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(¾) 
p 

0,00 0 0,00 0 0 0 0,0 0 
0 

0,00 0 0,00 0 0 0 0,0 0 
0 



Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Saluan 
Pemerintahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, dan Sub 
Kegiatan Kegiatan (output) 

2 3 4 

Jumlah Peralatan dan unit 
Mesin 
Lainnya terpelihara 

Pemcliharaan/Rchabilitasi Jumlah Gedung Kantor Unit 
Gedung Kantor dan dan Bangunan Lainnya 
Bangunan Lainnya yang 

Dipelibara/Direbabilita 
si 

Jumlah Gedung Kantor unit 
dan Bangunan 
Lainnya terehabilitasi / 
terpelibara 

Pemelibaraan/Rebabilitasi Jumlah Sarana dan Unit 
Sarana dan Prasarana Prasarana Pendukung 
Pendukung Gedung Kantor Gedung Kantor atau 
atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya 

yang 
Dipelibara/Direbabilita 
si 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tahun 2024 

K 

16 

2 

23 

Renstra PD Kinerja Renstra PD s.d 
Tahun 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

0 

502.852.000 2 151 400.000 2 RpS0.000.000 2 1.050.000.000 

2 97.957.000 

45.349.000 5 5.173.000 9 Rp35.000.000 9 35.000.000 

Rancangan .Abbi, Pe,11bahan Rencana Nt1'/o Badon Nesbangpol 
Nabupaten Klann Toh11n :ZOU 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi vang dievaluasi (%) 
I II III [V 

8 9 10 II 12=8+9+ lo+ 11 13=12/7* 100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp (o/o) 
p 

0,00 0 1,00 395.788 350 1 395. 788.350 so, 37,69412857 
00 

0,00 0 4,00 0 4 0 44, 0 
44 



Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Satuan 
Pemerintahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, dan Sub 
Kegiatan Kegiatan ( output) 

2 3 4 

Jumlah Sarana dan unit 
Prasarana 
Pendukung Gedung 
Kantor atau 
Bangunan Lainnya 
terehabilitasi/terpelihar 
a 

PROGRAM Persentase kelompok % 

PENGUATAN masyarakllt 
IDEOLOGI PANCASILA yang memperoleb 
DAN KARAKTER peningklltan wawasan 

KEBANGSAAN kebangsaan 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tahun 2024 

K 

13 

RenstraPD Kinerja Renstra PD s.d 
Taltun 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

2 10.520.000 

624.500.000 4,97 216.539.000 7 326.400.000 7 526.400.000 

Rancongan Abbi, Pe,11b11hon Rcncano Ker/a Bodon Ke,In,ngpol 
K11b11palen Hlolen T11h11n :ZOZ4 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi vane dievaluasi (%) 
I II III IV 

8 9 10 11 12- 8+9+ 10+ II 13=12/7* 100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(¾) 
p 

0,00 16.520.000 4,81 33.434.000 4,81 49.954.000 68, 9,489741641 
68 



Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Satuan 
Pemerintahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, dan Sub 
Kegiatan Kegiatan (output) 

2 3 4 

Persentase pelajar % 
yang 
memperoleh 
peningkatan wawasan 
kehangsaan 

Perumusan Kebijakan Persentase Kebijakan % 
Teknis dan Tekuis 
Pemantapan Pelaksauaan Pemautapan ldeologi 
Bidang ldeologi Pancasila Pancasila dan 
dan Karakter Kebangsaan Karakter Bangsa 

dilaksanakan 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tahun 2024 

K 

15 

100 

RenstraPD Kinerja Renstra PD s.d 
Talmo 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

15,7 7 7 

624.500.000 100 216.539.000 100 Rp326.400.000 100 526.400.000 

Raneangan Abbi, Pe,ubahan llcneana Ke,Ja Badon Ke11H:tngpol 
Kabupalen Kloten Toban 20:Z4 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi yang dievaluasi (%) 
I II III IV 

8 9 10 II 12=8+9+10+11 13=12/7* JOO 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(¾) 
p 

3,70 3,70 7,41 10 
5,8 

2 

50,00 16.520.000 50,00 33.434.000 100 49.954.000 10 9,489741641 
0,0 

0 



Urusan/ Bidang Urusan lndikator Kinerja Saluan 
Pemerintahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, dan Sub 
Kegiatan Kegiatan ( output) 

2 3 4 

Penyusunan Program Kerja Jurnlah Dokumen Dokume 
di Bidaog Ideologi Program Kerja di n 
Wawasan Kebangsaan, Bela Bidang ldeologi 
Negara, Karakter Bangsa, Wawasao Kebangsaan, 
Pembauran Kebaogsaan, Bela Negara, Karakter 
B ineka Tunggal Ika dan Bangsa, Pembauran 
Sejarah Kebaogsaan Kebaogsaan, Bineka 

Tunggal Ika dao 
Sejarah Kebaogsaao 
yang Disusun 

Jurnlah Rencana Aksi Dokume 
Gerakan n 
Nasional Revolusi 
Mental tersusun 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kioerja Reoja PD Tahuo 2024 

K 

5 

5 

Renstra PD Kinerja Renstra PD s.d 
Tahun 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

24.500.000 I 1.900.000 I Rp5. 000. 000 I 5.000.000 

Rancangan A/th/, Perubahan Rencana Her/a Sadan Ne1bangpo/ 
Nab11paten Nlaten Tah11n ZOU 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tiogkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Reoja 2024 

dievaluasi yang dievaluasi (%) 
l a Ill IV 

8 9 10 11 12=8+9+10+1 l 13=12/7* 100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(%) 
p 

0,00 0 1,00 0 0 0 0,0 0 
0 



Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Satuan 
Pemerintahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, dan Sub 
Kegiatan Kegiatan (output) 

2 3 4 

Pelaksanaan Kebijakan di Jumlah Orang yang orang 
Bidang Ideologi Wawasan Mengikuti Pelaksanaan 
Kebangsaan, Bela Negara, Kebijakan di Bidang 
Karakter Bangsa, ldeologi Wawasan 
Pembauran Kebangsaan, Kebangsaan, Bela 
Bineka Tw1ggal Ika dan Negara, Karakter 
Sejarah Kebangsaan Bangsa, Pembauran 

Kebangsaan, Bineka 
Tunggal Ilea dan 
Sejarah Kebangsaan 

Jumlah pelaksanaan kali 
kebijakan di Bidang 
ldeologi Wawasan 
Kebangsaan , Bela 
Negara 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tahun 2024 

K 

750 

Renstra PD Kinerja Renstra PD s.d 
Tahun 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

600.000.000 200 139.815.100 500 Rp321.400.000 500 521.400.000 

l 74.823.900 

Rancongan Abbi, Pe,11bahon Rencana H11,Jo Badon He1bangpo/ 
Ki b11paten Hloten Toban :ZOZ4 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi varuz dievaluasi {%) 

I II Ill IV 

8 9 10 11 12=8+9+ lo+l J 13=12/7° JOO 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(¾) 
p 

25,00 16.520.000 250,00 33.434.000 275 49.954.000 55, 9,58074415 
00 



Urusan/ Bidaog Urusan Indikator Kinerja Satuao 
Pemerintahao Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatao, dan Sub 
Kegiatan Kegiatan ( output) 

2 3 4 

PROGRAM Persentase pemilih % 
PENINGKA TAN PERAN pemula yang 
PARTAI POLITIK DAN mendapatkan 
LEMBAGA pendidikan politik 
PENDIDIKAN MELALUI 
PENDIDIKAN POLITIK 
DAN PENGEMBANGAN 
ETIKA SERTA BUDAY A 
POLITIK 

Persentase parpol % 
yang 
menyampaikan 
laporan 
pertanggungjawaban 
LPJ bantuan 
keuangan parpol yang 
tepatwaktu 

Target Akhir Periode Realisasi Capaiao Target Kinerja Renja PD Tahuo 2024 

K 

10 

80 

Renstra PD Kinerja Renstra PD s.d 
Tahun 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

6.652.848.000 4,17 29.638.455.450 6 Rp 6 46.086.519.500 
46.086.519.500 

100 70 70 

Rancangan Althl, Pe,ubahan Rencana Ke,Ja Bodon Ke1b,mgpol 
Kabupaten Klalen Tahun %0.%4 

Realisasi Kinerja pada Triwulao Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi yang dievaluasi (%) 

I II Ill IV 

8 9 10 II 12=8+9+ 10+ 11 t3=12n•100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(¾) 
p 

2,00 41.372.500 4,00 4.030.097.000 6 4.071.469.500 10 8,834404386 
0,0 

0 

0,00 0,00 0 0,0 
0 



Urusan/ Bidang Urusan Jndiklllor Kinerja Saluan 
Pemerintahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatao, dan Sub 
Kegilllan Kegiatan (output) 

2 3 4 

Perumusan Kebijakan Persentase Kebijakan % 
Teknis dan Teknis 
Pemantapan Pelaksanaan Pemantapan 
Bidang Pendidikan Politik, Pelaksanaan Politik 
Etika Budaya Polltik, Daerah yang 
Peningkatan Demokrasi, dilaksanakan 
Fasilitasi Kelembagaan 
Pemerinlaban, Perwakilan 
dan Partai Politik, 
Pemiliban 
Umum/Pemiliban Umum 
Kepala Daerab, serta 
Pemantauan Situasi Politik 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tahun 2024 

K 

100 

Renstra PD Kinerja Renstra PD s.d 
Taltun 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

6.652.848.000 100 29.638.455.450 100 Rp 100 46.086.519.500 
46.086.519.500 

Rancongan Althl, Pe111bohon /1, ncono Ker/a Bodon Ke1bangpol 
Habupolen Hlolen Tohun ZOU 

<) 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkal Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi yang dievaluasi (%) 
I □ □I IV 

8 9 10 II 12=8+9+10+1 I 13=12/7•100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(¾) 
p 

100,0 41.372.500 100,00 4.030.097.000 200 4.071.469.500 20 8,834404386 
0 0,0 

0 



Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja 
Pemerintahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, dan Sub 
Kegiatan Kegiatan ( output) 

2 3 

Pelaksanaan Kebijakan di Jumlah Orang yang 
Bidang Pendidikan Politik, Mengikuti Pelaksanaan 
Etika Budaya Politik, Kebijakan di Bidang 
Peningkatan Demokrasi, Pendidikan Politik, 
Fasilitasi Kelembagaan Etika Budaya Politik, 
Pemerintahan, Perwakilan Peningkatan 
dan Partai Politik, Pemilihan Demokrasi, Fasilitasi 
Umurn/Pemilihan Umurn Kelembagaan 
Kepala Daerah, serta Pemerintahan, 
Pemantauan Situasi Politik Perwakilan dan Partai 
di Daerah Politik, Pemilihan 

Umurn/Pemilihan 
Umurn Kepala Daerah, 
serta Pemantauan 
Situasi Politik di 
Daerah 

Satuan 

4 

Orang 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tahun 2024 

K 

1385 

Renstra PD Kinerja Renstra PD s.d 
Tal1Un 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

6.652.848.000,00 28.463.386.200 277 Rp46.086.519.500 277 46.086.519.500 

Rancangan Abbi, Pe,11bohan Rencano He,Jo Bodon Kelln:ngpo/ 
Hab11paten Hlalen TohRn :ZOU 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi vamz dievaluasi 1%) 
I Il Ill IV 

8 9 10 11 12=8+9+10+11 13=12/7*100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(¾) 
p 

100,0 41.372.500 100,00 4.030.097.000 200 4.071.469.500 72, 8,834404386 
0 20 



Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Saluan 
Pemerintahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, dan Sub 
Kegiatan Kegiatan (output) 

2 3 4 

Jumlah Pelaksanaan kali 
Kebijakan Di Bidang 
Pendidikan Politik, 
Etika Budaya Politik, 
Peningkatan 
Demokrasi, Fas ii itasi 
Kelembagaan 
Pemerintahan, 
Perwakilan dan Partai 
Politik, Pemilihan 
UmunJ/Pemilihan 
Umum Kepala Daerah, 
Serta Pemantauan 
Situasi Politik Di 
Daerah 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tahun 2024 

K 

Renstra PD Kinerja Renstra PD s.d 
Taliun 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

3 1.175.069.250 

Rancangan Abbi, Pe,11bohon Rencano Ker/a Bodon Ne1bangpo/ 
Nab11polen Nlolen Toban ZOU 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Rcalisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi yang dievaluasi (%) 

I a Ill IV 

8 9 10 11 12=8+9+1o+l 1 13=12/7* 100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(¾) 
p 



Urusan/ Bidang Urusan lndikator Kinerja Satuan 
Pemerintahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, dan Sub 
Kegiatan Kegiatan (output) 

2 3 4 

PROGRAM Persentase Organisasi % 
PEMBERDAYAAN DAN Kemasyarakatan yg 
PENGAWASAN dibina dan 
ORGANISASI mendapatkan 
KEMASYARAKA TAN pengawasan 

Perumusan Kebijakan Persentase Kebijakao % 
Teknis dan Tekois 
Pemantapan Pelaksaoaan Pemantapan 
Bidaog Pemberdayaan dan Pemberdayaan dao 
Pengawasan Orgaoisasi Pengawasan 
Kemasyarakatan Organisasi 

Kemasyarakatan 
dilaksanakan 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tahun 2024 

K 

100 

100 

Renstra PD Kinerja Renstra PD s.d 
Talmn 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

2.477.993.000 100 1.963.269.250 100 Rp 100 380.000.000 
380.000.000 

2.477.993.000 100 1.963.269.250 100 Rp380.000.000 100 380.000.000 

Rancongan Abbi, Pe,11bah11n llencana Ne,Ja Badon Ke1bangpol 
Kabupaten Kloten Tahun :zo:u 

II 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi yang dievaluasi (%) 
I II Ill [V 

8 9 10 II 12=8+9+ 10+ 11 13=!2n•IOO 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(¾) 
p 

100,0 100 100,00 250.000.000 100 250.000.000 10 65,7895 
0 0,0 

0 

100,0 100 100,00 250.000.000 100 250.000.000 10 65,7895 
0 0,0 

0 



Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Satuao 
Pemerintahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, dan Sub 
Kegiatan Kegiatan (output) 

2 3 4 

Pelaksaoaan Kebijakan di Jumlah Orang yang Orang 
B idang Pendaftaran Ormas, Mengikuti Pelaksanaan 
Pemberdayaan Ormas, Kebijakan di Bidang 
Evaluasi dan Mediasi Pendaftaran Ormas, 
Sengketa Ormas, Pemberdayaan Ormas, 
Pengawasan Orrnas dan Evaluasi dan Mediasi 
Ormas Asing di Daerah Sengketa Ormas, 

Pengawasan Ormas dan 
Ormas Asing di Daerah 

J untlah Pelaksanaan kali 
Kebijakan dibidang 
Pendaftaran Ormas, 
Pemberdayaan Orrnas, 
Evaluasi dao Mediasi 
Sengketa Ormas, 
Pengawasan Ormas dao 
Ormas Asing di Daerah 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tahun 2024 

K 

390 

RenstraPD Kinerja Renstra PD s.d 
Tahun 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

2.477.993.000 200 1.278.636. 750 120 Rp380.000.000 120 380.000.000 

I 684.632.500 

Rancongan Abbi, Pe,ubahan Rencana H,r/a Badon Hellnrngpol 
Habupalen Hlalen Tah11n aou 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi yang dievaluasi (%) 
l Il Ill rv 

8 9 10 11 I 2=8+9+lo+ 11 13=12/7* 100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(¾) 
p 

0 120,00 250.000.000 120 250.000.000 10 65, 78947368 
0,0 

0 



Urusan/ Bidang Urusan lndikator Kinerja Saluan 
Pemerintaban Daerab / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, dan Sub 
Kegiatan Kegiatan (output) 

2 3 4 

PROGRAM Persentase % 
PEMBINAAN DAN Pembentukan 
PENGEMBANGAN Paguyuban 
KETAHANAN Kerukunan Umat 
EKONOMI, SOSIAL, Beragama Tingkat 
DANBUDAVA Desa lerbentuk 

Cakupan pembinaan % 
dan 
penyuluban narkoba 
pada pelajar 

Perumusan Kebijakan Persentase Kebijakan % 
Teknis dao Tekois 
Pemantapan Pelaksanaan Pemaotapan 
Bidang Ketahanan Ketahanan Ekooomi, 
Ekooomi, Sosial dan Sosial dan Budaya 
Budaya yang dilaksanakan 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tabun 2024 

K 

100 

31 

100 

Renstra PD Kinerja Renstra PD s.d 
Tahun 2023 

5 6 7 

Reoja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

710.457.000 100 118.079.350 100 Rp 100 52.250.000 
52.250.000 

18,7 18 18 

710.457.000 100 118.079.350 100 Rp52.250.000 100 52.250.000 

Rancongan Abbi, Perubohan Rencana Ker/a Badon Ke1bangpo/ 
Kobupaten Klalen Tohun :ZOZ4 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi van2 dievaluasi Wo) 
I 11 Ill IV 

8 9 IO II I 2=8+9+ I O+I I 13=12/7•100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(o/'o) 
p 

100,0 1.850.000 100,00 0 100 1.850.000 10 3,540669856 
0 0,0 

0 

0,00 22,22 0 22,2 12 
2222 3,4 

22 6 

50,00 1.850.000 100,00 0 100 1.850.000 10 3,540669856 
0,0 

0 



Urusan/ Bidang Urusan lndikator Kinerja Satuan 
Pemeriotahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatao, dan Sub 
Kegiatan Kegiatan (output) 

2 3 4 

Penyusunan Program Kerja Jumlah Dokumen 
di Bidang Ketehanan Program Kerja di Dokurne 
Ekonorni, Sosial, Budaya Bidang Ketahanan n 
clan Fasilitasi Pencegahan Ekonomi, Sosial, 
Penyalagunaan Narkotika, Budaya dan Fasilitasi 
Fasilitasi Kerukunan Umat Pencegehan 
Beragarna dan Penghayat Penyalagunaao 
Kepercayaan di Daereh Narkotika, Fasilitasi 

Kerukunan Umat 
Beragama dan 
Penghayat 
Kepercayaao di Daerah 
yang Disusun 

Jumlah Dokumen 
Rencana Aksi Dokume 
P4GN tersusun n 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tahun 2024 

K 

4 

4 

Renstra PD Kinerja Renstra PD s.d 
Tehun 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

17.457.000 I 1.663.500 I Rp2.000.000 I 2.000.000 

Ran"1ngan Abhl, Pe,11bahan Rencana Ne,Ja Bodon Ntubangpol 
Nabupalen Klolen Tohun ZOZ4 

Realisasi Kioerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja clan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Reoja PD 2024 yang Anggarao Reoja 2024 

dievaluasi yang dievaluasi (%) 

I [l Ill IV 

8 9 10 11 12=8+9+1o+I I 13=12/7* 100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(¾) 
p 

0,00 0 0,00 0 0 0 0,0 0 
0 



Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kinerja Saluan 
Pemerintahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, dan Sub 
Kegiatan Kegiatao (output) 

2 3 4 

Pelalcsanaan Kebijakao di Jurnlah Orang yang orang 
Bidang Ketahanan Ekonomi, Mengikuti Pelalcsanaan 
Sosial, Budaya dan Fasilitasi Kcbijakao di Bidang 
Pencegahan Penyalagunaw1 Ketahanao Ekonomi, 
Narkotik.a, Fasilitasi Sosial, Budaya dan 
Kcrukunan Umat Beragama Fasilitasi Pencegahan 
dan Pengbayat Kepercayaan Penyalagunaan 
diDaerah Narkotika, Fasilitasi 

Kerukunao Urnat 
Beragarna dan 
Pengbayat 
Kepercayaao di Daerah 

Jumlah Pelalcsanaan kali 
Kebijakao di Bidang 
Ketahanao Ekonomi, 
Sosial, Budaya dao 
Fasilitasi Pencegahan 
Penyalagunaan 
Narkotika, Fasilitasi 
Kerukunan Urnat 
Beragarna dan 
Pengbayat 
Kepercayaao di 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tahun 2024 

K 

1500 

Renstra PD Kinerja Renstra PD s.d 
Talmo 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

655.000.000 200 63.189.750 100 Rp45.500.000 100 45.500.000 

I 48.704.100 

Ranc1,ngan Abbi, Pe,ubahan Rencana Ne,Ja Sadan Ne1bangpo/ 
Nabupalttn Nlalen Tahun ZO:U 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian T ingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dao Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi yang dievaluasi (%) 
I I] Ill rv 

8 9 IO 11 12=8+9+ lo+ 11 13=12/7• 100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(¾) 
p 

10,00 1.850.000 100,00 0 110 1.850.000 11 4,065934066 
0,0 

0 



Urusan/ Bidang Urusan lndikator Kinerja Saluan 
Pemerintahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, dan Sub 
Kegiatan Kegiatan (output) 

2 3 4 

Pelaksanaan Koordinasi di Jurnlah Orang yang Orang 
Bidang Ketahanan Ekonomi, Mengikuti Koordinasi 
Sosial, Budaya dan Fasilitasi di Bidang Ketahanan 
Pencegahan Penyalagunaan Ekonomi, Sosial, 
Narkotika, Fasilitasi Budaya dan Fasilitasi 
Kerukunan Umat Beragarna Pencegahan 
dan Penghayat Kepercayaan Penyalagunaan 
di Daerah Narkotika, Fasilitasi 

Kerukunan Umat 
Beragama dan 
Penghayat 
Kepercayaao di Daerah 

PROGRAM Persentase potensi % 

PENINGKATAN konflik sosial 
KEWASPADAAN yang terselesaikan 
NASIONAL DAN 
PENINGKATAN 
KUALIT AS DAN 
FASILITASI 
PENANGANAN 
KONFLIK SOSIAL 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tahun 2024 

K 

460 

100 

Renstra PD Kinerja Renstra PD s.d 
Tahun 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

38.000.000 40 4.522.000 100 Rp4. 750.000 100 4.750.000 

1.390.000.000 100 2.572.444.999 100 Rp 100 2.802.000.000 
2.802.000.000 

Rancangan Abbi, Per11bahan Rencana Her/a Badon Ke1bangpo/ 
K11b11palen K/aten Tahun :ZOU 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi Ylllll! dievaluasi (%) 
l a m IV 

8 9 10 II 12=8+9+ lo+! I 13=12!7· 100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(%) 
p 

0,00 0 0 0 0,0 0 
0 

100,0 59.912.500 100,00 101.624.640 100 161.537.140 10 5, 765065667 
0 0,0 

0 



Urusan/ Bidang Urusan Indikator K inerja Satuan 
Pemerintahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, dan Sub 
Kegiatan Kegiatan ( output) 

2 3 4 

Persentase deteksi % 
dini potensi 
konflik sosial 

Perumusan Kebijakan Persentase Kebijakan % 
Teknis dan Teknis 
Pelaksanaan Pemantapan Pemantapan 
Kewaspadaan Nasional Kewaspadaan 
dan Penanganan Konflik Nasional dan 
Soslal Penangaoan Kooflik 

Sosial yang 
dilaksaoakan 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tahun 2024 

K 

85 

100 

Renstra PD Kinerja Renstra PD s.d 
Tahun 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

100 80 80 

1.390.000.000 100 2.572.444.999 100 Rp 100 2.802.000.000 
2.802.000.000 

Ron,ongan A/th/, Pe,ubohan llencana Neria Badon Ke1bangpol 
Kabupaten Nlaten Tahun :ZOZ4 

Realisasi Kinerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tingkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi yanQ dievaluasi (%) 

I □ □I IV 

8 9 lO II 12=8+9+ 1 o+ II 13=12/7* 100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(¾) 
p 

100,0 100,00 100 12 
0 5,0 

0 

25,00 59.912.500 50,00 101.624.640 75 161.537.140 75, 5, 765065667 
00 



Urusan/ Bidang Urusan Indikator Kioerja Satuan 
Pemerintahan Daerah / Program (outcome), 
Program / Kegiatan/Sub Kegiatan, dan Sub 
Kegiatan Kegiatan ( output) 

2 3 4 

Pelaksanaan Forum Jumlah Dokumen Hasil Dokume 
Koordinasi Pimpioan Pelaksanaan Forum n 
Daerah Kabupaten/Kota Koordinasi Pimpinan 

Daerah 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Frekuensi kali 
Koordioasi Forum 
Komunikasi Pimpinan 
Daerah 
Kabupaten/Kota 
terlaksana 

JUMLAH 

Target Akhir Periode Realisasi Capaian Target Kinerja Renja PD Tahun 2024 

K 

60 

Renstra PD Kioerja Renstra PD s.d 
Tahun 2023 

5 6 7 

Renja 2024 DPA 2024 

Rp K Rp K Rp K Rp 

1.390.000.000 12 1.751.358.599 12 Rp2.802.000.000 12 2.802.000.000 

12 821.086.400 

28.112.578.000 38.023.056.233 Rp Rp 
53.447.638.718 54.646.811. 780 

Rancangon Alrhl, Perobahan Rencana Her/a Sadan Ke1ballflpo/ 
Kab11paten Hlaten Tahan ZOU 

Realisasi Kioerja pada Triwulan Realisasi Capaian Tiogkat Capaian 
Kinerja dan Anggaran Kinerja dan Realisasi 
Renja PD 2024 yang Anggaran Renja 2024 

dievaluasi vani, dievaluasi 1%) 
I II ill [V 

8 9 JO JI 12=8+9+ JO+! I 13=12/7* 100 

K Rp K Rp K Rp K R K Rp K Rp(¾) 
p 

3,00 59.912.500 3,00 101.624.640 6 161.537.140 50, 5,765065667 
00 

Rp Rp Rp 
527.611.414 6.052.610.047 Rp R 6.580.221.361 

- p 

-



2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Tugas pokok dan fungsi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 
Kabupaten Klaten adalah melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan 
kebijakan daerah di bidang Ideologi dan Wawasan Kebangsaan, Politik 
dan Kewaspadaan Nasional, serta Ketahanan seni, budaya, agama, 
kemasyarakatan dan ekonomi. 

Pelayanan Perangkat Daerah kepada masyarakat adalah 
memberikan pembinaan dan layanan fasilitasi bantuan hibah bagi 
partai politik dan ormas. Selain itu dilaksanakannya pelayanan 
pendataan dan pencatatan bagi organisasi masyarakat. Sedangkan 
pada bidang wawasan dan ideologi bangsa dilaksanakannya 
sosialisasi dan pembinaan wawasan kebangsaan dan bela Negara 
dengan sasaran kegiatan seluruh elemen masyarakat. 

Ro~ongan Abl,Jr Pe,ubohon Rencano KerJo Bodon Ke1bongpo. 
Kab11polen Klolen T11h1111 :ZO:U 



NO 

(1) 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

Tabel 2.2. 
Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Kesehatan 

Kb t Kit a upa en a en 
SPM/stan Target Renstra Perangkat Realisasi capaian 

dar Daerah 
Indikator nasional IKK 

Tahun Tahun Tahun Tahun 
2022 2023 2024 2025 

(2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 
Persentase potensi 
konflik sosial yang 100% 100% 100% 100% 
terselesaikan 

Persentase deteksi 
dini potensi 85% 80% 85% 85% 
konflik sosial 

Persentase Organisasi 
Kemasyarakatan yg dibina dan 
mendapatkan pengawasan 100% 100% 100% 100% 
Persentase kelompok masyarakat 
yang memperoleh peningkatan 
wawasan kebangsaan 1% 4% 7% 11% 

Persentase pelajar yang 
memperoleh peningkatan 
wawasan kebangsaan 15% 4% 7% 10% 

Cakupan pembinaan dan 
penvuluhan narkoba pada pelaiar 6% 12% 18% 25% 

Roncangon Abbi, Pe111bah11n Rencana Ke,/11 Sadan Ke1bangpo/ 
Kabupalen Klotttn Tahon ZOU 

Tahun Tahun 
2022 2023 
(9) (10) 

100% 100% 

100% 100% 

81,63% 100% 

1,04% 4% 

11,67% 4% 

5 83% 12,9% 

Proyeksi 
catatan 

Tahun Tahun Analisis 
2024 2025 
(11) (12) (13) 

100% 100% 

100% 100% 

100% 100% 

7% 11% 

10% 11% 

18% 25% 



NO 

(1) 

7 

8 

9 

10 

SPM/stan Target Renstra Perangkat Realisasi Capaian 
dar Daerah 

Indikator nasional IKK 
Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun 
2022 2023 2024 2025 2022 

(2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) 

Persentase Pembentukan 
Paguyuban Kerukunan Umat 
Beragama Tingkat Desa 
Terbentuk 34% 67% 100% 100% 100,00% 

Persentase pemilih pemula yang 
mendapatkan pendidikan Dolitik 2% 4% 6% 8% 

Persentase parpol yang 
menyampaikan laporan 
pertanggungjawab an LPJ 
bantuan keuanqan parpol 65% 70% 75% 80% 
Persentase pemenuhan 
kebutuhan penunjang urusan 
oemerintah daerah 100% 100% 100% 100% 

Rancangon Abhl, Pe,11boh11n Rencano Ker/a Sadan Ke1bangpol 
Kobupolen Klolen Toh11n :ZOU 

2,00% 

100% 

100% 

Tahun 
2023 
(10) 

100% 

2,17% 

100% 

100% 

Proyeksi 
Catatan 

Tahun Tahun Analisis 
2024 2025 
(11) (12) (13) 

100% 100% 

6% 8% 

75% 80% 

100% 100% 



2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah. 

1). Beberapa target kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik yang tertuang 

dalam dokumen RPJMD belum tercapai sesuai yang direncanakan. 

Namun bukan berarti hal ini merupakan ketidakberhasilan 

BAKESBANGPOL dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya untuk 

melaksanakan pelayanan dasar di bidang Pemerintahan Umum. 

Bakesbangpol terus berupaya untuk menghadapi dan menyelesaikan 

permasalahan-permasalahan yang menghambat pencapaian target. 

2). Beberapa permasalahan yang menjadi isu penting dan terus mendapat 

perhatian diantaranya adalah 

a. Semakin meningkatnya penyebaran beragam ideologi diluar 

ideologi Pancasila yang berpotensi merusak dan memecah belah 

persatuan dan kesatuan bangsa; 

b. Menurunnya penguatan intemalisasi dan implementasi nilai-nilai 

Pancasila pada diri generasi muda yang berpotensi menimbulkan 

sikap intoleran; 

c. Tingginya tingkat penyalahgunaan narkotika dan obat-obat terlarang 

di Kabupaten Klaten, hal ini terbukti dengan jumlah kasus yang 

terjadi sebanyak 73 kasus menduduki peringkat 3 tertinggi di Jawa 

Tengah; 

d. Banyaknya penduduk asal Kabupaten Klaten yang terpapar faham 

radikalisme, terorisme dan ekstrimisme, hal ini dibuktikan dengan 

tingginya jumlah eks narapidana terorisme (napiter) di Kabupaten 

Klaten menduduki peringkat tertinggi se-Jawa Tengah. 

3). Pencapaian Kinerja Perangkat Daerah yang Berdampak Pada Pencapaian 

Visi dan Misi Kepala Daerah 

a) Kinerja Bakesbangpol tidak akan tercapai maksimal karena adanya 

kegiatan yang kemungkinan tidak tercapai 100% sehingga akan 

mempengaruhi pencapaian visi misi (kepala daerah). 

4). Tantangan dan Peluang Dalam Rangka Peningkatan Pelayanan Perangkat 

Roncongon Abbi, Rencono Her/a Bat/an He11H1ngpol 
Hobupolen Klalen Toban :ZOD 



Daerah 

a. Tantangan 

■ Kerjasama dan dukungan sektor lain masih belum optimal karena 

masih ada anggapan bahwa urusan kesehatan merupakan tanggung 

jawab Bakesbangpol saja. 

b. Peluang 

■ Menguatnya komitmen Pemerintah Pusat, Pemerintah Daerah dan 

DPRD terhadap dukungan alokasi pembiayaan kesehatan dari 

APBN dan APBD. 

• Adanya dukungan dari Pemerintah melalui SE Permendagri untuk 

pelaksanaan kegiatan di Bidang Pemerintahan Umum 

■ Adanya dukungan dari Bakesbangpol Provinsi dalam 

melaksanaakan kegiatan di urusan yang ditangani oleh 

Bakesbangpol Kabupaten. 

5). Berdasarkan tugas dan fungsi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten 

Klaten, permasalahan yang dihadapi dalam pelaksanaan OPD Tahun 

Anggaran 2024 adalah Prioritas kegiatan Kesbangpol yang mendukung 

prioritas daerah tahun 2024 adalah 

a. Pembumian nilai-nilai Pancasila kepada masyarakat us1a sekolah dan 

masyarakat umum secara masif dan berkesinambungan atau berkelanjutan; 

b. Pembentukan Peraturan Daerah tentang Pendidikan Ideologi Pancasila dan 

Wawasan Kebangsaan; 

c. Melakukan kerjasama dengan semua stakeholder, untuk memberikan 

edukasi dan pemahaman yang komprehensif kepada seluruh masyarakat 

tentang bahaya narkoba dan Pembentukan Peraturan Daerah tentang 

Pencegahan Pemberantasan Penyalahgunaan dan Peredaran Gelap Narkoba 

(P4GN); 

d. Melakukan sosialisasi moderasi beragama dan pluralisme budaya Indonesia 

kepada masyarakat usia sekolah dan masyarakat umum guna sedini 

mungkin yaitu melakukan cegah-tangkal paham-paham yang 

membahayakan eksistensi ideologi Pancasila. 

Ratttangan Abbi, Ren~ana He,Ja Sadan He1bangpol 
Habupalen H/aten Tahun :.ZOZ5 



BAB III 
TUJUAN DAN SASARAN 

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Provinsi Jawa Tengah 
secara struktural dibawah Direktorat Jendral Politik dan 
Pernerintahan Urnurn Kementerian Dalarn Negeri RI, untuk itu arah 
kebijakan dari pusat pada tahun 2025 yang sesuai dengan bidang 
politik dan pernerintahan urnurn antara lain : 
1. Peningkatan potensi Ancarnan, Tantangan, Harnbatan, Dan 

Gangguan 
(ATHG) terhadap stabilitas politik dan keamanan nasional; 

2. Kecenderungan peningkatan konflik sosial; isu ini semakin hangat 
dimunculkan seiring dengan upaya segelintir orang yang 
memanfaatkan perbedaan etnis, agarna dan sebagainya untuk 
mernecah belah keutuhan bangsa. 

3. Terorisme dan radikalisrne; banyaknya warga negara indonesia 
yang teridentifikasi bergabung dengan kelornpok terorisrne 
seperti ISIS 

4. Perubahan perilaku sosial rnasyarakat sebagai darnpak teknologi 
dan inforrnasi 

5. Penyalahgunaan dan peredaran gelap narkoba. Indonesia sekarang 
bukan lagi merupakan negara transit narkoba tetapi rnerupakan 
negara pernakai. 

6. Melernahnya pernaharnan dan irnplernentasi ideologi pancasila dan 
wawasan kebangsaan; seiring dengan pengaruh globalisasi dan 
kebebasan dalarn ruang dernokrasi, orang sernakin luntur dengan 
nilai-nilai pancasila dalarn kehidupan sosialnya. 

7. Kualitas dernokrasi; nilai dernokrasi yang diidentikkan dengan nilai 
kebebasan menentukan pilihan, pada kenyataannya hanya 
berkernbang dalarn ritual dan serernonial di sebagian besar 
kalangan untuk hadir rnernberikan suara pada saat pernilihan 
umurn 

8. Melernahnya ketahanan ekonorni, sosial dan budaya; bahwa 
perilaku sosial rnasyarakat yang sangat konsurntif dan rnengikuti 
hegernoni globalisasi, rnernbawa darnpak pada kehidupan yang 
pragmatis serba instan dan mengabaikan proses yang berkualitas 

Dari kebijakan nasional tersebut, Badan Kesbangpol Provinsi 
Jawa Tengah rnerurnuskan beberapa program prioritas pada tahun 
2024 antara lain: 
1. Pernetaan terhadap daerah rawan konflik sosial terutarna konflik 

SARA dengan Penguatan Timdu PKS 

Rancangan Abbi, Awai Rencana Ke,Ja Sadan Ke1bangpol 
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2. Revitalisasi dan Aktualisaasi Nilai-Nilai Pancasila 
3. Pelaksanaan Perda P4GN melalui Penyusunan Pergub, Efektifitas 

Timdu P4GN, Sosialisasi dan Penyuluhan Perda P4GN Rencana 
Kerja 2024 - Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Provinsi Jawa 
Tengah 

4. Pengawasan Ormas serta Penguatan Timdu Pengawasan Ormas 
5. Penguatan Peran dan Fungsi Forkopimda dalam menjaga 

kondusivitas wilayah Jawa Tengah 
6. Penguatan Peran Toga, Tomas dan Ormas dalam menjaga 

kerukunan umat beragama 
7. Penguatan Partisipasi Politik dan peningkatan peran partai politik 

Penyusunan Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun 
2025 mengacu pada kebijakan dari Pemerintah Pusat dan Pemerintah 
Provinsi, serta disinkronkan dengan arah pembangunan daerah. Hal 
ini bertujuan untuk menjaga sinergitas pelaksanaan pembangunan 
dari tingkat pusat sampai dengan tingkat daerah. Adapun kegiatan 
dalam Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Tahun 2025 apabila 
disandingkan dengan kebijakan pusat dan provinsi diuraikan pada 
Tabel 3.1. 

Tabel 3.1. Persandingan antara Prioritas Nasional, Provinsi, 
Kabupaten dengan Usulan Rancangan Akhir 
Perubahan Rencana Kerja Tahun 2024 

Prioritas Kebijakan Program dalam Rancangan 
Kebijakan Pu.sat 

Provinsi Pembangunan Kab Akhir Perubahan Rencana 

Memperkuat Stabilitas 
Polhukhankam dan 
Transformasi Pelayanan 
Publik. 

Klaten Kerja 2024 
Perbaikan tata Penguatan tata kelola 1. Program Peningkatan 
kelola pemerintahan pemerintahan yang baik Peran Partai Politik dan 
yang lebih adaptif dan kondusifitas Wilayah lembaga Pendidikan 
dan kolaboratif Melalui Pendidikan 

Politik dan 
Pengembangan etika 
serta Budaya politik 

2. Program Penguatan 
ldeologi Pancasila dan 
Karakter Kebangsaan 

3. Program Peningkatan 
Kewaspadaan Nasional 
dan Peningkatan 
kualitas dan fasilitasi 
penanganan konflik 
sosial. 

Roncangan Abbi, Awai Rencano Her/a Badon Re1bangpo/ 
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4. Program Pembinaan dan 
Pengembangan 
Ketahanan Ekonomi, 
sosial, dan budaya 

5. Program Pemberdayaan 
dan Pengawasan 
Organisasi 
Kemasyarakatan 

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

a. Tujuan 

Tujuan adalah suatu kondisi yang akan dicapai 

atau dihasilkan dalam jangka waktu 5 (lima) tahunan. 

Rumusan tujuan dan sasaran merupakan dasar dalam 

menyusun pilihan-pilihan strategi pembangunan dan 

sarana untuk mengevaluasi pilihan tersebut. Sesuai 

Dokumen Perencanaan Strategis (Renstra) 

Bakesbangpol Kabupaten Klaten tahun 2021-2026 telah 

ditetapkan bahwa tujuan Kabupaten Klaten yaitu 

Meningkatkan pengetahuan dan pemahaman 

masyarakat terhadap nilai-nilai wawasan kebangsaan, 

menjaga toleransi kerukunan dan kerjasama antar umat 

beragama, ketahanan sosial serta pendidikan politik 

masyarakat 

b. Sasaran 

Sasaran adalah rumusan kondisi yang 

menggambarkan tercapainya tujuan, berupa hasil 

pembangunan Perangkat Daerah yang diperoleh dari 

pencapaian outcome program Perangkat Daerah. Sesuai 

Dokumen Perencanaan Strategis (Renstra) Bakesbangpol 

Kabupaten Klaten tahun 2021-2026 telah ditetapkan 

bahwa sasaran Bakesbangpol Kabupaten Klaten adalah 

a. Terkendalinya potensi konflik antar kelompok 

masyarakat, suku, ras dan agama 

Roncongon Abhlr Awai Rencono Ker/a Badon K111b1111gpo/ 
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Tujuan 

Meningkatkan 
pengetahuan dan 
pemaharoan 
masyarakat 
terhadap nilai-
nilai wawasan 
kebangsaan, 
menjaga toleransi 
kerukunan dan 
kerjasaroa antar 
umat beragaroa, 
ketahanan sosial 
serta pendidikan 
oolitik masvarakat 

b. Meningkatnya kesadaran dan pemahaman 

masyarakat terhadap politik dan demokrasi. 

Tabel 3.2. Tujuan sasaran Tahun 2024 

Formula Indikator 

Sasaran 
Indikator Tujuan/ (lndikator Tujuan) Satuan 

Sasaran dan Sumber Referensi 
Indikator 

Persentase potensi konflik Jurolah Konflik % 
ideologi, politik, ideologi, politik, 
ekonoroi, sosial, budaya ekonomi, sosial, agama 
(ipoleksosbud) yang dan budaya tahun n / 
diselesaikan Konflik ideologi, 

politik, ekonomi, sosial, 
agaroa dan budaya 
tahun n tertangani X 
100% 

Terkendalinya Persentase potensi Jumlah Konflik Sosial % 
potensi konflik Konflik Sosial tertangani tertangani tahun n / 
antar kelompok Jumlah Konflik Sosial 
masyarakat, tahunnX 100% 
suku, ras dan 
ae:aroa 
Meningkatnya Persentase pemilih yang Jumlah pemilih hadir di % 
kesadaran dan menggunakan hak pilih TPS di bagi daftar 
pemaharoan dalaro pemilu (presiden, pemilih tetap tahun n X 
masyarakat DPR, DPD, DPRD 100 
terhadap politik Provinsi, DPRD 
dan demokrasi Kabupaten) 

Rancangan AJ,h/, Aw.I Rencana Ke,Ja Bodon Ke1lu,ngpo/ 
KDl,,qn,len Kll!llen Tl!lhan :IOD 

Target Kinerja 
Tujuan/Sasaran 

Tahun 2024 

Murni Peru 
baba 
n 

100 100 

100 100 

83 87 



BAB IV 

RANCANGAN AKHIR PERUBAHAN RENCANA KERJA DAN 

PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

Program pada dasarnya merupakan kumpulan kegiatan 

yang dihimpun dalam satu kelompok yang sama secara sendiri­

sendiri atau bersama-sama untuk mencapai tujuan dan 

sasaran. Program yang baik akan menuntun pada hasil-hasil 

yang diinginkan. Oleh karena itu, penetapan program dilakukan 

dengan melihat kebijakan yang ditetapkan, tujuan dan sasaran 

serta visi dan misi. 

Kebijaksanaan pembangunan di bidang Kesatuan bangsa 

dan politik diarahkan untuk menciptakan suasana daerah yang 

sehat dan dinamis bagi berlangsungnya proses pembangunan 

bidang lainnya. Untuk itu ditetapkan beberapa program 

kegiatan. Adapun Rancangan Perubahan rencana kerja Tahun 

2024 sebagaimana terlampir pada table 4.4. berikut : 

ll•nc11n1111n Abhlr Per11b•/ron llenc11n• Ker/• B•dt,n Ke11Hznt,pol 
Hab111H'len Hlolen Ttzh11n ZOU 



KODE 

1 

8 

8,01 

8.01.01 

8.01.01.2.0J 

8.01.0 1.2.01.0001 

8.0J.01.2.02 

label 4.4. RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH PADA RANCANGAN AKHIR PERUBAHAN RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH (RKPD) 
KABUPATEN KLATEN TAHUN 2024 

URUSAN / BIDANG / INDIKATOR TARGET PAGU INDIKA TlF LOKASI SUMBERDANA KELOMPOK SASARAN PRAKIRAAN MAJU 

PROGRAM I KEGIATAN / TAHUN2025 

SUB KEGIATAN 

SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAB SEBELUM SETELAH TARGET PAGU 
INDIKATIF 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 II 12 13 14 15 16 

UNSUR PEMERINTABAN 53.447.638. 718 55.629.685.138 5.056.826.000 

IJMUM 

KESATUAN BANGSA DAN SJ.447.638. 718 55.629.685.138 5.056.826.000 

POLmK 

PROGRAM PENUNJANG Persentase pemenuhan Penentase pemcnuban 100% lOOo/. 3.800.469.218 4.982.515.638 3.138.807.000 

URUSAN PEMERINTAIIAN kebutuhan penuojang kebutuhan penunjang 
DAERAH urusan pemerintah urusan pemerintah 
KABUPATEN/KOTA daerah daerab 

Perencanaan, Pengangg1ran, Persentftse dokumen Penentase dokumen 100~00 •to 100,00 % 30.000.000 21.140.000 10.000.000 

dan Evaluasi Kinerja perencanaan, perencanaan, 
Perangkat Daerab peoganggaran dan penganggaran dan 

evaluasi kinerja yang evaluasi kinerja yang 
tersusun tersusun 

Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumcn Jumlah Dolrumeo 4 Dokumen 4 Dokumen 30.000.000 21.140.000 Kab. Kah. Sisa Lebib Sisa Lebih Pegawai Pegawai I Dokumeo 10.000.000 

Perencanaan Perangkat Daerah Perencanaao pemngkat Perencanaao peraogkat Klaten. Klateo. Perhitungao Perhituogan Bakesbangpol Baktsbangpol 

daerah daerah Klaten Klaten Anggaran Anggarao 
Selatan, Selatao, Tahun Tabun 

Gayamprit Gayamprit Sebelwnnya Sebelwnnya 

Administrasi Keuangan Penentue Penentase 100,00 o/o 100,00% 3.164.476.J 79 3.335. 782.599 2.873.507.000 

Perangkat Daerab pembay■ ran gaji pembayaran gaji 
tunjangan ASN dan tunjangan ASN dan 
penyelesaian laporan penyelesaian laporaa 
keuaogan tepat waktu keuangan tepat waktu 

Rancangan Abhlr perubaltan Rencana Ker/o Badon K~Jbangpol Kabupolen Klal n Tahun ZOU 



KODE URUSAN / BIDANG / INDIKATOR TARGET PAGU INDIKATIF LOKASI SUMJIER DANA KELOMPOK SASARAN PRAKIRAANMAJU 

PROGRAM / KEGIATAN / TAHUN2025 

SUB KEGIATAN 
SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH TARGET PAGU 

INDIKATIF 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

8.01.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang J wnlah Orang yang 13 19 3.044.476.179 3.226.522.599 Kab. Kab. Dana Dana Pegawai Pegawai 17 2.720.507.000 

Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Menerima Gaji dan orang/bulan orang/bulao KJaten. Klaten. Transfer Transfer Bakesbangpol Bakesbangpol orang/bulan 

Tunjangan ASN Tunjangan ASN Klaten Klaten Umum-Dana Umum.-Dana 
Selatan, Sela1an, Alokasi Alokasi 

Gayamprit Gayamprit Umum, Sisa Umum,Sisa 
Lebih Lebih 

Perbitungan Perhitungan 
Anggaran Anggaran 

Tabun Tahun 
Sebelumnya Sebelumnya 

8.01.01.2.02.0002 Penyediaan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Dol,nnen Hasil I Dol,nnen I Dokumen 120.000.000 109.260.000 Kab. Kab. Sisa Lebih SisaLebih Pegawai Pegawai I Dokumen 153.000.000 

Pelaksanaan Tugas ASN Penyediaan Penyediaan Klaten. Klaten. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 

Administrasi Administrasi Klaten Klaten Anggaran Anggaran 
Pelaksanaan Tugas ASN Pelaksanaan Tugas ASN Selatan, Selatan, Tabun Tahun 

Gayarnprit Gayamprit Sebelumnya Sebelumnya 

8.01.01.2.06 Administrasi Umum Penentase pemenuhan Penentase pemenuhan 100,00% 100,00% 247.000.000 24 7 .000.000 109. 796.000 

Perangk.at Daerah admini1trasi um um administrasi umum 
perangkat daerah perangkat daerah 
tepat waktu tepatwaktu 

8.01.01.2.06.0001 Penyediaan Komponen Jumlah Paket Jumlah Paket 4 Paket 4 Paket 5.000.000 5.000.000 Kab. Kah. Sisa Lebih SisaLebih Pegawai Pegawai 2 Paket 3.000.000 

Jnstalasi Listrik/Penerangan Komponen lnstalasi Komponcn Instalasi Klaten. Klaten. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 

Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Listrik/Peneraogan Klaten Klaten Anggaran Anggaran 
Bangunan Kantor yang Bangunan Kantor yang Selatan. Sela1an, Tahun Tabun 
Disediakan Disediakan Gayamprit Gayamprit Sebelwnnya Sebelumnya 

8.01.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan clan Jumlah Paket Peralatan Jumlah Paket Peralatan 2 Paket 2 Paket 35.000.000 35.000.000 Kab. Kah. SisaLebih Sise Lebih Pegawai Pegawai 2 Paket 10.000.000 

Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan dan Perlenglcapan Klaten. Klaten. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 

Kantor yang Disediakan Kantor yang Disediakan Klaten Klaten Anggaran Anggaran 
Selatan, Sela1an, Tahun Tahun 

Gayamprit Gayamprit Sebelumnya Sebelumnya 

8.01.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan J urn I ah Pak et Barang J wnlah Paket Barang 2 Paket 2 Paket 25.000.000 25.000.000 Kab. Kab. Sisa Lebih SisaLebih Pegawai Pegawai 2 Paket 15 .000.000 

clan Penggandaan Cetakan dan Cetakandan K.laten. Klaten. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 

Penggandaan yang Penggandaan yang Klaten Klaten Anggaran Anggaran 
Disediakan Disediakan Selatan, Selamn, Tahun Tabun 

Gayarnprit Gayamprit Sebelumnya Sebelumnya 

8.01.01.2.06.0006 Penyediaan Baban Bacaan clan Jumlah Dokumen Bahan Jumlah Dokumen Behan 12 12Dokumen 2.000.000 2.000.000 Kab. Kah. SisaLebih SisaLebih Pegawai Pcgawai 4 dokumen 4.573.000 

Peraturan Perundang-undangan Bacaan dan Peraturan Bacaan dan Peraturan Dokumen Klaten. Klaten. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 

Perundang- Undangao Perundang- Undangan Klaten Klaten Anggaran Anggaran 
yang Disediakan yang Disediakan Selatan, Selamn, Tabun Tahun 

Gayamprit Gayamprit Sebelumnya Sebelumnya 

8.0l.01.2.06.0008 Fasilitasi Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Jumlab Laporan 12 Laporan 12Laporan 40.000.000 40.000.000 Kab. Kah. SisaLebih Sise Lebih Pegawai Pegawai 12 Laporan 15.000.000 

Fasilitasi Kunjungan Fasilitasi Kunjungan Klaten. Klaten. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 

Tarnu Tarnu Klaten K.Jaten Anggaran Anggaran 
Selatan, Selatan, Tahun Tahun 

Gayamprit Gayamprit Sebelumnya Sebelumnya 

Rancangan Abbi, pe,11bah11n Rencana Ker/11 Btnllln Ke1b11ngpol Kab11palen Klolen Tahun ZOU 



KODE URUSAN / BIDANG / !NDCKATOR TARGET PAGUINDCKATIF LOKASI SIJl\fBER DANA KEWMPOK SASARAN PRAKIRAAN MAJU 
PROGRAM/ KEGIATAN / TAHUN 2025 
SUB KEGIATAN 

SEBELUM SETELAII SEBELUM SETELAII SEBELUM SETELAII SEBELUM SETELAII SEBELUM SETELAII SEBELUM SETELAII TARGET PAGU 
INDlKATIF 

I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 II 12 13 14 15 16 

8.01.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Jumlah Laporan 12 Laporan 12 Laporan 140.000.000 140.000.000 Kab. Kab. Sisa Lebih Sisa Lebih Pegawai Pegawai 12 Laporan 62.223.000 
Koordinasi dan Konsultnsi Penyelenggaraan Pcnyclcnggaman Klaten. Klateo. Perhitungan Pcrhitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 
SKPD Rapat Koordinasi clan Rapat Koordinasi clan Klaten Klaten Anggaran Anggarao 

Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD Selatan, Selatan, Tahun Tahuo 
Gayamprit Gayarnprit Sebelumnya Sebelumnya 

8.01.01.2.08 Pe11yediaan Jasa Penunjang Persentase pemenuhan Pene.ntase pemenuhan 100,00 % 100,00% 118.493.039 120.993.039 88.262.000 
Urusan Pemerintabao kebutuban jau kebutubao jua 
Daerah peounjang urusan penunjang urusa.n 

pemerintahan daerab pemeri.ntaban daerab 
tepat waklu tepat waktu 

8.01.01.2.08.0001 Penyediaao Jasa Surat Jumlab Laporan Jumlab Laporan 12 Laporan 12 Laporan 2.221.800 2.221 800 Kab Kab. PAJAK PAJAK Pcgawai Pegawai 0 1030.000 
Menyurat Penyediaao Jasa Surat Penyediaao Jasa Surat K.Jaten. Klaten. ROKOK ROKOK Bakesbangpol Bakesbangpol 

Menyurat Menyunit Klaten KJaten 
Selatan, Selatan, 

Gayamprit Gayamprit 

8.01.01.2.08 0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Jumlah Laporan 12 Laporan 12 Laporan 42.271.239 42.271.239 Kab. Kab. Sisa Lebih Sisa Lebih Pegawai Pegawai ll Laporan 25 000.000 
Sumber Daya Air clan Listrik Peoyediaan Jasa Penyediaao Jass Klatcn. Klateo. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 

Komunikasi. Sumber Komunikasi, Sumbcr Klaten Klaten Anggaran Angg11Ian 
Daya Afr dan Listrik Daya Air dan Listrik Selatan, Selatan, Tahuo Tabuo 
yang Disediakao yang Disediakan Gayamprit Gayarnprit Sebelumnya Sebelumnya 

8.01.01.2.08.0003 Penyediaan Jasa Peralatan dan Jumlah Laporan Jumlah Laporan I Laporan I Laporan 4.000.000 6.500.000 Kab. Kab. Sisa Lebih Sisa Lebih Pegawai Pegawai 0 0 
Perlengkapan Kantor Peoyediaan Jasa Penyediaan Jasa Klaten. Klateo. Perhitungao Perhitungan Bakesbangpol Bakesbaogpol 

Peralatan dan Peralatao dao Klaten Klatcn Anggaran Anggarao 
Perleogkapan Kantor Perlengkapan Kantor Selatan, Selatan, Tahun Tahun 
yang Disediakao yang Disediakan Gayamprit Gayarnprit Sebelumnya Sebelumoya 

8.01 .01 .2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayaoan Jumlah Laporan Jumlab Laporan 12 Laporan 12 Laporao 70.000.000 70.000 000 Kab Kab. Sisa Lebih Sisa Lebih Pegawai Pegawni 12 laporao 62.232.000 
UmumKantor Peoyediaan Jasa Penyediaao Jasa K.laten. Klaten. Perhitungao Perhitungan Bakesbangpol Bakesbaogpol 

Pelayanao Umum Pelayanan Umum Klaten Klatcn Anggaran Aoggaran 
Kantor yang Disediakao Kantor yang Disediakao Selatan, Selatan, Tahun Tahun 

Gayamprit Gayarnprit Sebelumnya Sebelumnya 

8.01.01.2.09 Pemeliharaan Ba rang Milik Persentase Harang Penentase Barang 100,00 •10 100,00 o/, 240.500.000 1.257.600.000 57.242.000 
Daerab Penunjang Uruaan Mili.k Daerah Milik Daerah 
Pemerintahan Daerab Penunjang Uruun Per1unj1ng Urvsan 

Pemerintah Daerab Pemerintah Daerah 
yang terpelihara yang terpelihara 

8.01.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaao, Jumlah Kendaraan Jumlab Kendaraan 7Unit 7Unit 148.000.000 172.600.000 Kab. Kab. Sisa Lebih Sisa Lebih Pegawai Pegawai II unit 37.305.000 
Biaya Pemeliharaan, Pajak clan Dinas Operasional atau Dinas Operasional atau Klaten. Klateo. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 
Perizinan Kendaraan Dinas Lapangao yang Lapangao yang Klaten Klaten Anggaran Anggarao 
Operasiooal atau Lapangan Dipelihara dan Dipelihara clan Selatan, Selatan, Tahun Tahuo 

dibayarkan Pajak clan dibayarkan Pajak dan Gayamprit Gayarnprit Sebelumnya Sebelumoya 
Pcrizinannya Pcrizinannya 

Rancangan Abhlr perubahan Rencana Neria Badon HeJbangpo/ Habupalen Hlalen Toban ZO:U 



KODE URUSAN / BIDANG / INDIKATOR TARGET PAGUINDfKATIF LOKASI SUMBERDANA KELOMPOK SASARAN PRAKIRAAN MAJU 
PROGRAM/KEGIATAN / TABUN2025 
SUB KEGIATAN 

SEBELUM SETELAB SEBELUM SETELAB SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAB SEBELUM SETELAB SEBELUM SETELAB TARGET PAGU 
INDfKATIF 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

8.01.01.2.09.0005 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Jumlah Mebel yang 5 Unit 5 Unit 5.000.000 0 Kab. Kab. Sisa Lebih Sisa Lebih Pegawai Pegawai 4 unit 2.500.000 
Dipelihara Dipelihara Klaten. Klatcn. Perhitungan Perhitungan Bakcsbangpol Bakesbangpol 

Klaten Klaten Anggaran Anggaran 
Selatan, Sclatan, Tahun Tahun 

Gnyamprit Gaynmprit Sebelwnnya Sebelumnya 

8.01.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan 2 Unit 2.500.000 0 Kab. Sisa Lebih Pegawai 0 2.500.000 
Mesia Lainnya Mesin Lainnya yang Klaten. Pcrhitungan Bakesbangpol 

Dipelihara Klaten Anggaran 
Selatan, Tabun 

Gayarnprit Sebelwnnya 

8.01.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jwnlah Gedung Kantor Jumlab Gedung Kantor 2 Unit 2Unit 50.000,000 1.050.000.000 Kab. Kah. Dana Dana Pegawai Pegawai 2 unit 7.437.000 
Gedung Kantor clan Bangunan clan Bangunan Lainnya clan Bangunan Lainnya Klaten. Klaten. Transfer Transfer Bakcsbangpol Bakesbangpol 
Lainnya yang yang Klaten Klaten Umum~Dana Umum-Dana 

Dipelihara/Direhabilitasi Dipelihara/Direhabilitasi Selatan, Selatan, Alokasi Alokasi 
Gayamprit Gayamprit Umum. Sisa Umum, Sisa 

Lebih Lebih 
Perhitungan Perhitungan 
Anggaran Anggaran 

Tahun Tahun 
Scbelumnya Sebelumnya 

8.01.01 .2.09.0011 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana clan Jumlah Sarana dan 9 Unit 9Unit 35.000.000 35.000.000 Kah. Kah. Sisa Lebih Sisa Lebih Pegawai Pegawai 9 unit 7.500.000 
Sarana dan Prasarana Prasarana Pendukung Prasarana Pendukung K.Jaten , Klaten. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 
Pendukung Gedung Kantor Gedung Kantor atau Gedung Kantor atau Klaten K.laten Anggaran Anggaran 
at.au Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Bangunan Lainnya yang Selatan, Selatan, Tahun Tahun 

Dipelihara/Direhabilitasi Dipelihara/Direhabilitasi Gayamprit Gayarnprit Sebelumnya Sebelumnya 

8.01.02 PROGRAM PENGUATAN Penentase k.elompok Penentase kelom pok 7,00% 10,00% 326.400.000 526.400.000 55.500.000 
IDEOLOGI PANCASlLA masyarakat yang masyarakat yang 
DAN KARAKTER memperoleb memperoleh 
KEBANGSAAN peniogkatan wawasan pe11ingkatan wawasan 

kebangsaan kebangsaan 

Persentase pelajer yang Persentase pelajar yang 7,00% 10,00% 
memperoleh memperoleh 
peningkatan wawasan peningka.tan wawasan 
kebangsaan kebangsaan 

8.01.02.2.01 Perumusan Kebijakan Teknis Persentase Kebijakan Perseotase Kebijakan 100,00 o/o 100,00 ¾ 326.400.000 526.400.000 55.500.000 
dan Pemantapan Tekni> Pemantapan Teknis Pemantapan 
Pelaksanaan Bidang Idoologi ldoologi Pancasila dan ldoologi Pancasila dan 
Pancuila dan Karakter Karakter Bangsa yang Kllrakter Bangsa yang 
Kebanouan dilaksanakan dilaksanakan 

Ran"1ngon Abblr fHl'Ubahon llentana Ke,;11 Bodon Ke1bangpol K116upot11n Klalen Tahun ZOZ4 



KODE URUSAN / BIDANG / INDIKATOR TARGET PAGUINDIKATIF LOKASI SUl\IBER DANA KEWMPOK SASARAN PRAKIRAAN MAJU 
PROGRAM/ KEGIATAN / TAHlJN2025 
SUB KEGIATAN 

SEBELUM SETELAB SEBELUM SETELAB SEBELUM SETELAB SEBELUM SETELAB SEBELUM SETELAB SEBELUM SETELAB TARGET PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 l2 13 14 15 16 

8.01.02.2.01.000! Penyusunan Program Kerja di Jumlah Dolrumen Jumlah Dolrumen I Dokumen I Dokumen 5.000.000 5.000.000 Kab. Kab. Sisa Lebih Sisa Lebih Pegawai Pegawai 5.500.000 
Bidang Jdeologi Wawasan Program Kerja di Program Kerja di Klaten. Klaten. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol, Bakesbangpol 
Kebangsaan, Bela Negara, Bidang Ideologi Bidang ldeologi Klaten Klaten Anggaran Anggaran Pelajar 
Karakter Wawasan Kebangsaan, Wawasan Kebangsaan, Selatan, Selatan, Tahun Tahun SMA/MNSMK 
Bangsa, Pembauran Bela Negara, Karakter Bela Negara, Karakter Gayamprit Gayarnprit Sebelumnya Sebelurnnya Kab. Klaten, 
Kebangsaan, Bineka Tunggal Bangsa, Pembauran Bangsa, Pembauran KNPI, 
lka dan Sejarah Kebangsaan Kebangsaan, Bineka Kebangsaan, Bineka Paskibraka dan 

Tunggal !ka dan Sejarah Tunggal Jka dan Sejarah Puma 
Kebangsaan yang Kebangsaan yang Paskibraka 
Disusun Disusun Kabupaten 

.Klaten 

8.01.02.2.01.0003 Pelaksanaan Kebijakan di Jurnlah Orang yang Jumlah Orang yang 500 Orang 500 Orang 321.400.000 521.400.000 Kab. Kah. Dana Dana Pegawai Pegawai 150 orang 50.000.000 
Bidang Jdeologi Wawasan Mengikuti Pelaksanaan Mengikuti Pelaksanaan Klaten. Klaten. Transfer Transfer Bakesbangpol, Bakesbangpol, 
Kebangsaan, Bela Negara, Kebijakan di Bidang Kebijakan di Bidang Seluruh Seluruh Umurn-Dana Umurn-Dana Pelajar Pelajar 
Karakter Bangsa, Pembauran ldeologi Wawasan Ideologi Wawasan Kecarnatan Kecamatan Alokasi Alokasi SMA/MNSMK SMA/MA/SMK 
Kebangsaan, Bineka Tunggal Kebangsaan, Bela Kebangsaan, Bela Umurn, Sisa Umum, Sisa Kab. Klaten, Kab. Klaten, 
lka dan Sejarah Kebangsaan Negara, Karakter Negara, Karakter Lebih Lebih KNPI, KNPI, 

Bangsa, Pembauran Bangsa, Pcmbauran Perhitungan Perhitungan Paskibraka dan Paskibraka dan 
Kebangsaan, Bineka Kebangsaan, Bineka Anggaran Anggaran Puma Puma 
Tunggal !ka dan Sejarah Tunggal lka dan Sejarah Tahun Tahun Paskibraka Paskibraka, 
Kebangsaan Kebangsaan Sebelurnnya Sebelumnya Kabupaten Masyarakat 

Klaten Kabupateo 
Klaten 

8.01.03 PROGRAM PENJNGKATAN Ptnenta1e parpol yang Persentaff. parpol yang 70,00 "· 100,00 % 46.086.519.500 46.086.519.500 1.t21.197.000 
PERAN PARTAIPOLITIKDAN mrnyampaikan laporan mtnyarupailuln laporan 
U\MBAGA PENDIDIKAN pertanggungjawaban LPJ pt.rtanggungjawaban LPJ 
MELALUI PENDIDJKAN bantuan keuangan parpol bantuan ktuangan parpol 
POUTIKDAN yang tepat waktu yang tepat waktu 
PENGEMBANGAN ETIKA 
SERTA BUDAYAPOLITIK 

Pnwt.ntaae S)ffllilib pemula Pene.nta,e pt.milih pemula 6,00% 8,00% 
yang mendapatkan yang mwdapatkan 
pendidikan politik pendidikul politik 

Raneangan Abbi, 1ttrubahan Reneana Ker/a Sadan Ke1bangJH1I K11b11paten Klaten Tahun .ZOU 



KODE URUSAN / BIDANG / INDIKATOR TARGET PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBERDANA KEWMPOK SASARAN PRAKIRAAN MAJU 
PROGRAM / KEGIATAN / 

TAHUN2025 
SUB KEGIATAN 

SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH TARGET PAGU 
INDIKATIF 

I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 II 12 13 14 15 16 
8,01.03.2.01 Perumusan Kebijakan Teknis Penentase Kebijakan Perseotue Kebijakao 100,00% 100,00 ¾ 46.086.519.500 46,086.519.500 1.121.197.000 dan Pemaotapao Teknis Pemantapan Teknis Pemantapan 

Pelaksanaan Bidang Pelaksanaan Pelaksanaan 
Pendid.ikan Politik, Etika Kebijakan Politik di Kebijakan Politik di 
Budaya Politik, Peningkatan daerah yang daerah yang 
Demokrasi, Fasilitasi dilaksanakan dilal<Jlanakan 
Kelem bagaan Pemerintahan, 
Perwakilan dan Partai 
Politik, Pemilihan 
Umum/Pemilihan Umum 
Kepala Daerah, sertll 
Pemantauan Situui Politik 

Ranttangan Althlr pttrubahan Renttana Ker/11 Badon Ketbangpol Kobupalen Kl•len T•hun Z"Z4 



KODE URUSAN / BIDANG / INDIKATOR TARGET PAGU IND(KATIF LOKASI SUMBERDANA KELOMPOK SASARAN PRAKlRAAN MAJU 
PROGRAM / KEGIATAN / TAHUN2025 
SUB KEGIATAN 

SEBELIJM SETELAH SEBELIJM SETELAH SEBELIJM SETELAH SEBELIJM SETELAH SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH TARGET PAGU 
lNDIKATIF 

I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 II 12 13 14 15 16 

8 0 103 2 01 0003 Pclakaoaan Kcbijakan di Bidang Jumlah Orang ytng Jumlah Orang yang 277 orang 277 orang 46086519 500 46.086 51 9 500 Kah Klatco Kab Klatm PAJAK PAJAK Pegawai Pegawai 120 orang l 121 197 000 
Pendidik.an Politik, Etib. Buday1 Mengikuti Pdaksanaan Mengikuti Pel.aksanaan Sduruh Seluruh ROKOK.Sisa ROKOK,Sisa B&kelbangpol. B&ke,bangpol , 
Politik, Pcniogbtan Danokrasi, Kebijakan di Bidang Kebijabn di Bidang Kecamatan Kocamaw, Lebib Lebih Fcrl:ompimda Kah Fori::ompimda Kah 
Fuilitasi KeJcmbagaan Pendidikan Politik, Btika Pcncfidikan Politilc, Etika P«hitungan Perbitungan K.laten, Partai IGaten, Parui 
Pemerintahan. Perwu:ilan dan Parta.i Buday■ Politik. Peniogkatan Buda.ya Poliuk, Peniogk.atan Anggaran An888Wl Poi.itik.(PDlP, PolitJ.k. (PD[P, 
PoJitik, Pemilihan Umum/Pcmilihan Demokrui., Fasilitui Ocmoknsi, Fuilitasi T&hun Tallun PKB, PKB, 
Umum KcpaJa Daer-ah, serta KtJcmbagu.n Pcrnerintahan, Kelcmbagun Pcmcrirnahan, Sebelumnya Scbclwnnya Nasdem, PKS, Nudem, PKS, 
Pcmantauan Situasi Politik di Dacnh Perwakilan dan Panai Ptrwalrilan dao Pattai Pol.itik, Gerindra, Gerindra, 

Politilc, Pcmilihan Pemilihan Umum/Pem.ilihan D<molcr", GolkM, D<molcra!. GolkM, 
Umum/Pemilihan Umum Umum Kepala Daenb, lJe(1a PPP, PAN), KPU, PPP, PAN), KPU, 
Kepala Daenh, scna Pcmantauan Situasi Politik di Bawaslu, Kodim, Ba,..,ulu, Kodim, 
Pemanuwan Situasi Politik di Daenh Polresdan Polresdan 
Dacrall Muyaruo1KIII> Muyaraut KIib 

Kl"°' Kl""' 

8.01.04 PROGRAM Penentase Orpai1&si Penentase Organi.sasi 100,00 -;. 100,00% 380.000.000 380.000.000 402.859.000 
PEMBERDA YAAN DAN Kema,yarakatao yg Kemasyarakatan yg 
PENGAWASAN dibina dan dibina dan 
ORGANISASI mendapatkao mendapatkan 
KEMASY ARAKA TAN pengawasan peng&l""11SilD 

8.01.04.2.01 Perumusan Kebijakan TeknlJ Penentase Kebijakan Penentase Kebijakan 100,00 •;. 100,00 % 380.000.000 380.000.000 402.859.000 
dan Pemaotapao Teknis Pemantapan Teknis Pemantapan 
PelWaoaan Bidang Pemberdayaan dan Pemberdayaan dan 
Pemberdayaan dan Pengawasan Peogawasan 
Pengawasan Organisasi Organinsi Organisasi 
Kemasyarakatan Kemasyarakatan yang Kemasyarakatao yang 

dilaksanakan dilaksanakan 

8.01 .04.2.01 .0003 Pelaksanaan Kebijakan di Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang 120 orang 120 orang 380.000.000 380.000.000 Kab. Kah. Sisa Lebih Sisa Lebih FKUBdan FKUB clan 120 orang 402.859.000 
Bidang Pendaftaran Ormas, Mcngikuti Pelaksanaan Mengikuti Pelaksanaan Klalen. Klalen. Perhitungan Perhitungan FKDM, FKDM, 
Pemberdayaan Onnas, Evaluasi Kebijakan di Bidang Kebijakan di Bidang Seluruh Seluruh Anggaran Anggaran Ormasdi Ormasdi 
clan Mediasi Seogke1a Ormas, Pcndaflaran Ormas, Peodaftarao Ormas, Kecamatan Kecamatan Tahun Tahun Kabupatcn Klate Kabupaten Klate 
Pengawasan Ormas clan Ormas Pemberdayaan Ormas, Pemberdayaan Ormas, Sebelumnya Sebelumnya 
Asing di Daerah Evaluas1 clan Medias, Bvaluasi clan Medias, 

Sengketa Onnas, Seogketa Onnas. 
Pengawasan Ormas clan Pengawasan Ormas clan 
Onnas Asing di Daerah Onnas Asing di Daerah 

8.01.05 PROGRAM PEMBINAAN Cakupan pembinaan Cakup1n pembinaan 18,00 •;. 25,00 ¾ 52.250.000 52.250.000 78.463.000 
DAN PENGEMBANGAN dan penyuluban dan penyuluban 
KETAHANANEKONOMI, narkobo p•d• pelojar oarkoba pada pelajar 
SOSIAL, DAN BUDA YA 

Persentase Pembcntukan Persentase Pembcntukan 100,00% 100,00% 
Paguyuban Kerukunan Paguyuban Kerukunan 
Umat Beragwna Tingkat Umat Beragwna Tingkat 
Desa Terbentuk Desa Terbentuk 

Rancongon Abbi, pt!rubahan llencano Ke,Jo B on Ke1lnmgpol Kob11palen Klalen Tohun ZOU 



KODE URUSAN / BIDANG / INDIKATOR TARGET PAGUIND[KATIF LOKASl SllMBER DANA KELOMPOK SASARAN PRAKfRAAN MAJll 
PROGRAM/ KEGIATAN / TAHUN2025 
SUB KEGIATAN 

SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH TARGET PAGU 
INDIKATIF 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

8.01.05.2.01 Perumusan Kebijakan Teknis Persentase Kebijakan Persentase Kebijakao 100,00 o/o 100,00 °/e 52.250.000 52.250.000 78.463.000 
dan Pemantapan Teknis Pemantapan Teknis Pemantapan 
Pelaksaoaan Bidang Ketabanan Ekonomi, Ketahanao Ekonomi, 
Ketahanan Ekonomi, Sosial So,ial dan Budaya So,ial dan Budaya 
dan Budaya yang dilaksanakan yang dilaksanakan 

8.01.05.2.01.0001 Penyusunan Program Kerja di Jumlah Dolrumen Jumlah Dolrumen I Dolrumen 1 Dokumen 2.000.000 2.000.000 Kab. Kah. Sisa Lebih Sisa Lebih Pegawai Pegawai 3.463.000 
Bidang Ketahanan Ekonomi, Program Kerja di Program Kerja di Klaten. Klaten. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol, Bakesbangpol, 
Sosial, Budaya dan Fasilitasi Bidang Ketahanan Bidang Ketahanan Klaten Klaten Anggaran Anggaran Pelajar Pelajar 
Pencegaban Penyalagunaan Ekonomi, Sosial, Ekonomi, Sosial, Selatan, Selatan, Tahun Tahun SMA/MA/SMK, SMA/MA/SMK, 
Narkotika, Fasilitasi Budaya dan Fasilitasi Budaya clan Fasilitasi Gayamprit Gayarnprit Sebelwnnya Sebelumnya Mahasiswa, Mnhasiswa, 
Kerukunan Umat Beragama Pencegahan Pencegahan Penghayat Penghayat 
dan Penghayat Kepercayaan di Penyalagunaan Penyalagunaan Kepercayaan Kepercayaan 
Daerah Narkotika, Fasilitasi Narkotika, Fasilitasi danFKUBdi danFKUB di 

Kerukunan Umat Kerul,.-unan Umat Kabupaten Kabupaten 
Beragamadan Beragarna dan Klaten Klaten 
Pengbayat Kepercayaan Penghayat Kepercayaan 
di Daerah vane Disusun di Daerah van• Disusun 

8.01.05 .2.01.0003 Pelaksanaan Kebijakan di Jumlah Orang yang Jumlab Orang yang 100 orang 100 orang 45.500.000 45.500.000 Kab. Kab. Sisa Lebih Sisa Lebih Pegawai Pegawai 100 orang 65,000.000 
Bidang Ketahanan Ekonomi, Mengikuti Pelaksanaan Mengikuti Pelaksanaan Klaten. Klaten. Perhitungan Perbitungan Bakesbangpol, Bakesbangpol, 
Sosial, Budaya dan Fasilitasi Kebijakan di Bidang Kebijakan di Bidang Seluruh Seluruh Anggaran Anggaran Pelajar Pelajar 
Pencegaban Penya\agunaan Kctahanan Ekonomi, Ketahanan Ekonomi, Kecamatan Kecamatan Tahun Tahun SMA/MA/SMK, SMA/MA/SMK, 
Narkotika, Fasilitasi Sosial, Budaya dan Sosial, Budaya dan Sebelwnnya Sebelumnya Mahasiswa, Mahasiswa. 
Kerukunan Umat Beragarna Fasilitasi Pencegahan Fasilitasi Pencegahan Pengbayat Penghayat 
dan Penghayat Kepercayaan di Penyalagunaan Penyalagunaan Kepercayaan Kepercayaan 
Daerah Narkotika, Fasilitasi Narkotika, Fasilitasi danFKUB di dan FKUB di 

Kerukunan Umat Kerukunan Umat Kabupaten Kabupaten 
Beragarna dan Beragarna dan K!aten Klatcn 
Penghayat Kepercayaan Pengbayat Kepercayaan 
di Daerah di Daerab 

8.01.05 .2.01.0004 Pelaksanaan Koordinasi di Jumlah Orang yang Jumlab Orang yang IOO orang 100 orang 4.750.000 4.750,000 Kab. Kab. Sisa Lebih Sisa Lebih Pegawai Pegawai 50 orang I0.000.000 
Bidang Ketabanan Ekonomi, Mengikuti Koordinasi di Mengikuti Koordinasi di K.laten. Klaten. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol, Bakesbangpol, 
Sosial, Budaya dan Fasilitasi Bidang Ketahanan Bidang Ketahanan Seluruh Selurub Anggaran Anggaran Pelajar Pelajar 
Pencegaban Penyalagunaan Ekonomi, Sosial, Ekonomi, Sosial, Kecamatan Kecamatan Tahun Tahun SMA/MA/SMK, SMA/MA/SMK, 
Narkotika, Fasilitasi Buday• dan Fasilitasi Budaya clan Fasilitasi Sebelumnya Sebelumnya Mahasiswa, Mahasiswa, 
Kerukunan Umat Beragarna Pencegahan Pencegaban Penghayal Penghayat 
dan Penghayat Kepercayaan di Penyalagunaan Penyalagunaan Kepercayaan Kepercayaan 
Daerab Narkotika, Fasilitasi Narkotika, Fasilitasi danFKUB di clan FKUB di 

Kerukunan Umat Kerulcunan Umat Kabupaten Kabupaten 
Beragama dan Beragama clan Klaten Klaten 
Penghayat Kepercayaan Penghayat Kepercayaan 
di Daerah di Daerab 

llancangon Ahhlr tHtrulnllron llencana Her/o Badon He1bangpol Habupolen Hlaten Tahun ZOZ4 



KODE URUSAN / BIDANG / INDTKATOR TARGET PAGUINDfKATIF LOKASI SUMBERDANA KELOM:POK SASARAN PRAKTRAAN MAJU 
PROGRAM / KEGIA TAN/ TAIJUN2025 
SUB KEGIATAN 

SEBELUl\1 SETELAH SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH SEBELUM SETELAH SEBELUl\1 SETELAH SEBELUM SETELAH TARGET PAGU 
INDIKATIF 

I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 II 12 13 14 15 16 

8.01.06 PROGRAM Penentase deteksi dini Persentase deteksi dioi 80,00% 100,00 ./o 2,802.000.000 3.602.000.000 260.000.000 
PENINGKATAN potensi konflik 505ial poten,i konflik so5ial 
KEWASPADAAN 
NASIONAL DAN 
PENINGKATAN 
KUALITAS DAN 
FASILITASI 
PENANGANAN KONFLTK 
SOSlAL 

Penentase potensi Penentase potensi 100,00% 100,00 o/o 
koofilik sosial yang konfilik sosial yang 
tenele11ikan tersele1aik.an 

8.01.06.2.01 Perumusan Kebijakan Teknis Persentase Kebijakan Penentase Kebijakan 100,00 o/o 100,00% 2.802.000.000 3.602.000.000 260.000.000 
dan Pela.kunaan Teknis Pemantapan Teknis Pemantapan 
Pemantapan Kewaspadaan Kewaspadaan Kewaspadaan NHional 
Nasional dan Nasional dan dan Penanganan 
Penanganan Konfilik Sosisl Penanganan KonfiUk Konmik S-Osial yang 

Sosial yang dilaksanakan 
dilabanakan 

8.01.06.2.01.0003 Pelaksanaan Kcbijakan di Jumlah Orang yang SO orang 0 2.000.000 Kab. PAJAK JOO orang 0 
Bidang Kewaspadaan Dini , Mengikuti pelaksanaan Klaten. ROKOK 
Kerja Sama lntelijen, Kebijakan di Bidang Seluruh 
Pemantauan Orang Asing, Kewaspadaao Dini, Kecamatan 
Tenaga Kerja Asing dan Kerja Sama IntcliJcn, 
Lembaga Asing, Kewaspadaao Pemantauan Orang 
Perbatasan antar Negara, Asmg, Tenaga Kcrjo 
Fasilitasi Kelembagaan Bidang Asing clan Lembaga 
Kcwaspadaan, scrta Asing, Kewaspadaan 
Penanganan Konflik di Daerah Perbatasan antar Negara, 

Fasihtasi Kelcmbagaan 
Bidang Kewaspadaan, 
scrta Penanganan 
Konllik di Daerah 

8.01.06.2.01.0006 Pelaksanaan Forum Koordinasi Jumlah Dol'Ulllcn Hasil Jumlah Dokumcn Hasil 12 12 Dokumcn 2.802.000.000 3.600.000.000 Kab. Kab. PAJAK PAJAK Polresdan Polresdan 12 260.000.000 
Pimpinan Daerah Pelaksanaan Forum Pelolrsanaan Forum Dokumen Klaten. Klaten. ROKOK ROKOK Anggota Anggota Dokumen 
Kabupatcn/Kota Koordi.nasi Pimpinan Koordinasi Pimpinan Scluruh Seluruh Forkompimda Forkompimda 

Daerah Kabupaten/Kota Daerah Kabupaten/Kota Kecamatan Kecamatan Kabupateo Kabupaten 
Klatcn Klaten 

JUMLAB 53.447.638.718 55.629.685.138 I 
I I I I I I 

5.056.826.000 

Ranc,nrgan Althl, pe,ubahan Rencana Ker/a Badon Ke1bangpol Kabupalttn Klalen Tahun ZOU 



Tabel 4.2 Kertas Kerja Rankhir Perubahan Renja 2024 

KODE URUSAN/ BID ANG IN1llKATOllPROG~KEGlATAN/SUB CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN 2024 KELOMPOK SASAllAN PRAKillAAN MAJU llENCANA 
URUSAN/ PROGRAM/ KEGlATAN TAIJUN2025 

KEGlA TAN/ SUB TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBERDANA TARGET PAGU 
KEGlATAN IN1lIKATIF 

(Rp) 

Sebelum I Setelah Sebelum I Setelab Sebelum I Setelab Sebelum I Setelab Sebelum I Setelab Sebelum I Setelah 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

8 URUSAN 
PEMEJUNTAHAN 
UMUM. 

8 01 BADANKESATUAN 53.447.638.718 55.629.685.138 4.040.376.133 
BANGSADAN 
POLITIK 

8 01 01 PROGRAM Peneotase pemenuban Penenta1e pemenuhan lOOo/e JOO¾ 3.800.469.218 4.982.515.638 
PENUNJANG kebutuhan kebutuhan 
URUSAN penunjang urusan penunjang uruan 
PEJ\fERINTAHAN pemeriotah daerab pemerintah daerab 
DAERAII 
KABUPATEN/KOTA 

8 01 01 2.01 Perencanaan, Perscotase dokumen Persentase dokumen 100% 100•10 30.000.000 30.000.000 Kab. 10.000.000 
Penganggaran, dan perencanaan, perencanaan, Klaten. 
Evaluasi pen&■nggaran dan pen&anggaran dan KIJlten 
Kinerja Perongkal evaluasi luoerja yang evaluasi kinerja yang Selatao, 
Daerah tenusun tersusun G1y1mpril 

8 01 01 2.01 0001 Penyusunan Dokumen Jumlah Dol'\llllen 4 Dokumen 4 Dolrumen 30.000.000 30.000.000 Kah. Kab. Sisa Lebih Sisa Lebih Pegawai Pegawai I Dolrumen 10.000.000 
Pereocanaan Pcrangkat Jumlah Dokumcn Pcrcncaoaan pcmngkat Klaten. Klaten. Pcrhitungan Pcrhituogan Bakcsbangpol Bakesbangpol 
Daerah Perencanaan pcrangkat dacrab Klateo Klaten Angganm Anggaran 

dacrab Sclatan, Selallln, Tabuo Tahun 
Gayamprit Gayamprit Sebelumnya Sebelumnya 

Rancangan Abbi, ~rubah•n Rencan• Herl• Badon He1lnmgpol Hob11palen Hlalen Toh11n ZOU 



8 01 01 2.02 Administrasi Keuangan Penentase Persentase pembayarao IOOo/• 100% 3.164.476.179 3.346.522.599 3,185.374. 700 Perangk.at Daerah pembayaran gaji, gaji, 
tunjangan ASN dan tunjongan ASN dan 
penyelesaian laporan penyelesaian laporan 
keuangao tepat waktu keuangan tepat waktu 

8 OJ 01 2.02 0001 Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang 13 19 3.044.476. I 79 Kah. Kah. Dana Dana Pegawai Pegawai 17 3.045.374.700 TunJangan ASN Menerima Gaji Menerima Gaji oranglhulan oranglhulan 3.226.522.599 Klaten. Klaten. Transfer Transfer Bakesbangpol Bakesbangpol orang/bulan 
dan Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN Klaten K.Jaten Umum-Dana Umum-Dana 

Selatan, Selatan, Alokasi Alokasi 
Gayamprit Gayamprit Umum, Sisa Umum, Sisa 

Lebih Lebih 
Perbitungan Perhitungan 
Anggaran Anggaran 
Tahun Tahun 
Sebelumnya Sebelumnya 

8 01 01 2.02 0002 Penyed.iaan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen l Dokumen 120.000.000 Kah. Kah. Sisa Lehih Sisa Lehih Pegawa.i Pegawai 1 Dokumen 140.000.000 Pelaksanaan Tugas ASN Penyediaan Penyediaan Administrasi 120.000.000 Klaten. Klaten. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 
Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN Klaten Klaten Anggaran Anggaran 
Pelaksanaan Tugas ASN Selatan, Selatan, Tahun Tahun 

Gayamprit Gayamprit Sebelumnya Sebelumnya 

8 01 01 2.06 Admin.istresi Umum Penentase pemenuhan Persentase pemenuhan lOOo/e 100% 247.000.000 247.000.000 273.039,000 
Perangkat Dae.rah Admioistrasi Umum Administrasi Urn um 

Perangka1 Daerab Perangkat Daerah tepat 
tepat waktu waktu 

8 01 01 2.06 0001 Penyediaan Komponen Jumlah Paket Jumlah Paket Komponen 4 Paket 4 Paket 5.000.000 5.000.000 Kah. Kah. Sise Lehih Sisa Lebih Pegawai Pegawai 2 Pakot 8.539.000 Instalasi Komponen lnstalasi lnstalasi Listrik/Penerangan Klaten. K.laten. Perhitungan Perhitungan Bakeshangpol Bakesbangpol 
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Klaten Klaten Anggaran Anggaran 
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang Disediakan Selatan, Selatan, Tahun Tahun 

Disediakan Gayamprit Gayamprit Sebelunmya Sebelumnya 

8 01 01 2.06 0002 Penyediaan Peralatan clan Jumlah Paket Peralatan Jumlah Pake! Peralatan dan 2Paket 2Paket 35.000.000 35.000.000 Kah. Kah. SisaLehih Sisa Lehih Pegawa.i Pegawai 2 Paket 37.500.000 Perlengkapan Kantor dan Perlengkapan Perlengkapan Kantor yang Klaten. Klaten. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 
Kantor yang Disediakan Disediakan Klaten KJaten Anggaran Anggaran 

Selatan, Selatan, Tahun Tahun 
Gayamprit Gayamprit Sebelunmya Sebelumnya 

8 01 01 2.06 0005 Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Jumlah Paket Barang 2 Paket 2 Paket 25.000.000 25,000.000 Kah. Kah. SisaLehih SisaLehih Pegawai Pegav,,'W 2 Paket 25.000.000 Cetakan dan Cetakan dan Cetakan dan Penggandaan Klaten. KJaten. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 
Penggandaan Penggandaan yang yang Disediakan Klaten Klaten Anggaran Anggaran 

Disediakan Selatan, Selatan, Tahun Tahun 
Gayamprit Gayamprit Sebelumnya Sebelumnya 

Ran1angan Akhlr perubahan Ren1ana Her/tt adan Htubangpol Habupalen Hlalen Tallun ZOU 



8 01 01 2.06 0006 Penyediaan Baban Jumlah Dokwnen Bahan Jumlah Dokumen Bahan 12 12 Dokumen 2.000.000 2.000.000 Kab. Kab. SisaLebih Sisa Lebih Pegawai Pega\",rai 4 dokumen 2.000.000 
Bacaan clan Peraturan Bacaa.n clan Peraturan Bacaan dan Peraturan Dokumen Klaten. Klaten. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 
Penmdang-unclangan Perundang- Unclangan Perundang- Unclangan yang Klaten Klaten Anggaran Anggaran 

yang Disediakan Disediakan Selatan, Se!atan, Tahun Tahun 
Gayamprit Gayarnprit Sebelunmya Sebelunmya 

8 01 01 2.06 0008 Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan Jumlah Laporan Fasilitasi 12 Laporan 12 Laporan 40.000.000 40.000.000 Kab. Kab. Sisa Lebih Sisa Lebib Pegawai Pegawai 12 Laporan 50.000.000 
Tarnu Fasilitasi Kunjungan Tarnu Klaten. Klaten. Perbitungan Perbitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 

Kunjungan Tarnu Klaten Klaten Anggaran Anggaran 
Selatan, Selatan, Tahun Tahun 
Gayamprit Gayarnprit Sebelumnya Sebelumnya 

8 01 01 2.06 0009 Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Jumlah Laporan 12 Laporan 12 Laporan 140.000.000 140.000.000 Kab. Kab. Sisa Lebih SisaLebih Pegawai Pegawai 12 Laporan 150.000.000 
Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Rapa! Klaten. Klaten. Perbitungan Perhitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Koordinasi dan Konsultasi Klaten Klaten Anggaran Anggaran 

Konsultasi SKPD SKPD Selatan, Selatan, Tahun Tahun 
Gayamprit Gayarnprit Sebelumnya Sebelunmya 

8 01 01 2.08 Penyediaan Jasa Persentase pemenubao Persentase pemenuhan 100¾ 100% 118.493.039 120.993.039 142.000.000 
Penunjang Urusan kebutuhan kebutuhan 
Pemerintahan Daerab Jasa Penunjang Jass Penunjang Urusan 

Urusan Pemerintahan Pemerintaban Daerah 
Daerah tepat waktu tepat waktu 

8 01 01 2.08 0001 Penyediaan Jasa Surat Jurnlah Laporan Jumlah Laporan 12 Laporan 12 Laporan 2.221.800 2.221.800 Kab. Kab. PAJAK PAJAK Pegawai Pegawai 0 0 
Menyurat Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Klaten. Klaten. ROKOK ROKOK Bakesbangpol Bakesbangpol 

Surat Menyurat Surat Menyurat Klaten Klaten 
Selatan, Selatan, 
Gayamprit Gayamprit 

8 01 01 2.08 0002 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Jumlah Laporan 12 Laporan 12 Laporan 42.271.239 42.271.239 Kab. Kab. SisaLebih Sisa Lebih Pegawai Pegawai 12 Laporao 72.000.000 
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Klaten. Klaten. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 
Daya Air clan Listrik Komunikasi, Sumber Komunikasi, Surnber Daya Klaten Klaten Anggaran Anggaran 

Daya Air clan Listrik Air dan Listrik yang Selatan, Selatan, Tahun Tahun 
yang Disediakan Disediakan Gayamprit Gayarnprit Sebelurnnya Sebelumnya 

Rant:ongan Akhlr perubohan Rent:ana Ker/11 Bodan Netbangpol Hobupoten Klalt!n Tohun .ZOU 



8 01 01 2.08 0003 Penyediaan Jasa Peralatan Jumlah Laporan Jumlah Laporan 1 Laporan 1 Laporan 4.000.000 6.500.000 Kab. Kab. Sisa Lebih Sisa Lebih Pega\'vai Pegawai 0 0 dan Perlengkapa.n Kantor Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Peralatan Klaten. Klaten. Perhitungan Perbitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 
Peralatan dan dan Perlengkapan Kantor Klaten Klaten Anggaran Anggaran 
Perlengkapan Kantor yang Disediakan Selatan, Selatan, Tabun Tabun 
yang Disediakan Gayamprit Gayamprit Sebelumnya Sebelumnya 

8 01 01 2.08 0004 Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Jumlah Laporan 12 Laporan 12 Laporan 70.000.000 70.000.000 Kab. Kab. Sisa Lebib Sisa Lebib Pegawai Pegawai 12 laporan 70.000.000 Pelayanan Umum Kantor Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Pelayanan Klaten. Klaten. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 
Pelayanan Umum Umum Kantor yang Klaten Klaten Anggaran Anggaran 
Kantor yang Disediakan Disediakan Selatan, Selatan, Tabun Tahun 

Gayamprit Gayamprit Sebelumnya Sebelumnya 

8 01 01 2.09 Pemeliharaan Barang Per!lentase Harang Persentase Barang Milik 100¾ 100•10 240.500.000 1.238.000,000 230.000.000 Milik Daerah Milik Daerah Daerah 
Penunjang Urusan Penunjang Urusan Penunjang Urusan 
Pemerintaban Daerah Pemerintahan Daerab Pemerintahan Daerah 

yang terpelihara yang terpelihara 

8 01 01 2.09 0002 Penyediaan lasa Jumlah Kendaraan Jumlah Kendaraan Dinas 7Unit 7Unit 148.000.000 148.000.000 Kah. Kab. SisaLebib Sisa Lebih Pegawai Pcgawai II unit 170.000.000 Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional atau Operasional atau Lapangan Klaten. Klaten. Perhitungan Perhitungan Bak:esbangpol Bakesbangpol 
Pemeliharaan, Pajak dan Lapangan yang yang Dipelihara dan Klaten Klaten Anggaran Anggaran 
Perizinan Kendanlan Dipelibara dan dibayarkan Pajak dan Selatan, Selatan. Tahun Tahun 
Dinas Operasional atau dibayarkan Pajak dan Pcrizinannya Gayamprit Gayamprit Sebelumnya Sebelumnya 
Lapangan Perizinannya 

8 01 01 2.09 0005 Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Jumlah Mebel yang 5 Unit 5 Unit 5.000.000 5.000.000 Kah. Kab. SisaLebih Sisa Lebib Pegawai Pegawai 4 unit 5.000.000 
Dipelibara Dipelibara Klaten. Klaten. Perltitungan Perhitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 

Klaten Klaten Anggaran Anggaran 
Selatan, Selatan, Tahun Tahun 
Gayamprit Gayamprit Sebelumnya Sebelumnya 

8 01 01 2.09 0006 Pemeliharaan Peralatan Jumlah Peralatan clan Jumlah Peralatan dan 2Unit 0Unit 2.500.000 0 Kab. Kab. SisaLebib SisaLebib Pegawai Pegawai 0 0 dan Mesin Lainnya Mesin Mesin Klaten. Klaten. Perltitungan Perhitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 
Lainnya yang Dipelibam Lainnya yang Dipelihara Klaten Klaten Anggaran Anggaran 

Selatan, Selatan, Tahun Tahun 
Gayamprit Gayamprit Sebelumnya Sebelumnya 

Ran,ongan Abhlr perubalron Ren,ono Her/11 Badon He1bangpol Habupolen Hl11len 1ahun .ZO.Z4 



8 01 01 2.09 0009 Pemeliharaan/Rebabilitasi Jumlah Gedung Kantor J umlah Gedung Kantor dan 2 Unit 2 Unit 50.000.000 1.050.000.000 Kab. Kab. Dana Dana Pegawai Pegawai 2 unit 35.000.000 Gedung Kantor dan dan Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yaog Klaten. Klaten. Transfer Transfer Bakesbangpol Bakesbangpol 
Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direbabilitasi Klaten Klaten Umum-Dana Umum-Dana 

Dipelihara/Direbabilitasi Selatan, Selatan, Alokasi Alokasi 
Gayamprit Gayamprit Umum, Sisa Umum, Sisa 

Lebih Lebih 
Perhitungan Perhitungan 
Anggaran Anggaran 
Tahun Tahon 
Sebelumnya Sebelumnya 

8 01 01 2.09 0011 Pemeliharaan/Rebabilitasi Jumlah Sarana dan Jumlah Sarana dan 9Unit 9 Unit 35.000.000 35.000.000 Kah. Kab. SisaLebih SisaLebih Pegawai Pegawai 9 unit 20.000.000 Sarana dan Prasarana Prasarana Pendukung Prasarana Pendukung Klaten. Klaten. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol Bakesbangpol 
Pendukung Gedung Gedung Kantor atau Gedung Kantor atau Klaten Klaten Anggaran Anggarao 
Kantor atau Bangunan Bangunan Lainnya yang Bangunan Lainnya yang Selatan, Selatan, Tahon Tahon 
Lainnya Di pelihara/Direbabilitasi Dipelihara/Direbabilitasi Gayarnprit Gayarnprit Sebelumnya Sebelumnya 

8 01 02 PROGRAM Persentase kelompok Penentase kelompok 7o/. JOo/o 326.400.000 526.400.000 30.000.000 PENGUATAN masyarakat masyarakat 
IDEOLOGI yang mem peroleb yang memperoleh 

PANCASILA DAN peningkatan wawasan peningkatan wawasan 
KARAKTER kebangsaan kebangsaan 

KEBANGSAAN 

Penentase pelajar Persentase pelajar yang 7¾ 10% 
yang memperoleh peningkatan 
memperoleb wawasan kebangsaan 
peningkatan wawasan 
kebangsaan 

8 01 02 2.01 Perumusan Kebijakan Persentase Kebijakan Persentase Kebijakan 100¾ 100¾ 326.400.000 526.400.000 Kab. Kab. 30.000.000 Tekois dan Tekois Teknis Klaten. Klaten. 
Pemantapan Pemantapan ldeologi Pemantapan ldeologi Seluruh Seluruh 
Pelaksanaan Bidang Pancasila dan Pancasila dan Ksrakter Kecamatan Kecamatan 
ldeologi Pancasila dan Karakter Bangsa Bangsa dilaksanakan 
Karakter Kebangsaan dilaksanakan 

Rnncangan Ahhl, perubaban Rencano Her/t1 Badon He1bangpol Habupaten Klolen Tohun ZOU 



8 01 02 2.01 0001 Penyusunan Program Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen Program I Dokumen I Dolrumen 5.000.000 5.000.000 Kab. Kab Sisa Lebib Sisa Lebib Pegawai Pegawai 
KeJJa di Bidang ldeolog, Program Kerja di KeJJa di Bidang ldeolog, Klaten. Klaten. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol, Bakesbangpol 
Wawasan Kebangsaan, Bidang ldeologi Wawasan Kebangsaan, Klaten K.Jaten Anggaran Anggaran PelaJar 
Bela Negara, Karakter Wawasan Kebangsaan, Bela Negara, Karakter Selatan, Selatan, Tabun Tahun SMA/MNSMK 
Bangsa, Pembauran Bela Negara, Karakter Bangsa, Pembauran Gayamprit Gayarnprit Sebelumnya Sebelumnya Kab. Klaten, 
Kebangsaan, Bineka Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bineka KNPI, 
Tunggal lka dan Sejarab Kebangsaan, Bineka Tunggal Ika dan Sejarab Paskibraka dan 
Kebangsaan Tunggal lka dan SeJarah Kebangsaan yang Disusun Purna 

Kebangsaan yang Paskibraka 
Disusun Kabupoten 

Klaten 

8 01 02 2.01 0003 Pelaksanaan Kebijakan di Jumlah Orang yang Jumlab Orang yang 500 Orang 500 Orang 321.400.000 521400.000 Kab. Kab. Dana Dana Pegawai Pegawai 150 orang 30.000.000 Bidang ldeologi Mengikuti Pelaksanaan Mengikuti Pelaksanaan Klnten. Klaten. Trarufcr Transfer Bakesbangpol, Bakesbangpol, 
Wawasan Kebangsaan, Kebijakan di Bidang Kebijakan di Bidang Selurub Selurub Umum-Dana Umum-Dana Pelajar Pelajar 
Bela Negara, Karakter ldeologi Wawasan ldeolog1 Wawasan Kccamatan Keeamatan Alokasi Alokasi SMA/MNSMK SMNMNSMK Bangsa, Pembauran Kebangsaan, Bela Kebangsaan, Bela Negara, Umum, Sisa Umum, Sisa Kah. Klaten, Kab. Klaten, 
Kebangsaan, Bineka Negara, Karakter Karakter Bangsa, Lebih Lebih KNPI, KNPI, 
Tunggal Ilea dan Sejarah Bang.sa, Pembauran Pembauran Kebangsaan, Perhitungan Perhitungan Paskibraka dan Paskibraka dan 
Kcbangsaan Kebangsaan, Bineka Bineka Tunggal lka dan Anggaran Anggaran Puma Puma 

Tunggal Ika dan Sejarah Sejarah Kebangsaan Tabun Tabun Paskibraka Paskibraka, 
Kebangsaan Sebelumnya Sebelumnya Kabupoten Masyarakat 

Klaten Kabupaten 
K.laten 

8 01 03 PROGRAM Persentase pemiJib Persentase pemiUh 6o/. 8% 46.086.519.500 46.086.519.500 1.171.767.000 PENINGKATAN pemula yang pemub yang 
PERAN PARTAI mendap1tk1n mendapatkan pendidikan 
POLITIKDAN pendidikan politik politik 
LEMBAGA 
PENDIDIKAN 
MELALUI 
PENDIDIKAN 
POLITIKDAN 
PENGEMBANGAN 
ETIKASERTA 
BUDAY A POLITIK Penentase parpol Penentase parpol yang 70°/4 100% 

yang menyampaik.an laporan 
meny■mpaikan pertanggu.ngjawaban LPJ 
Japoran bantuan keuangan parpol 
pertanggungjawaban yang tepat waktu 
LPJ bantuao 
keuangan parpol yang 
tepat waktu 

Rancangan Abhlr per11bohan Rencana Ker/11 Badon Ke1bangpol Kab11paten Kloten Tahun ZOZ4 



8 01 OJ 2.01 Perumusan Kebijakan Persentase Kebijakan Peneotase Kebijakan 100°1. 100% 46.086.519.500 46.086.519.500 
1.171.767.000 Tekoi.sdan Teknis Tekni!I 

Pemantapan Pemantapan Pemantapan Pelaksanaan 
PelRk.saoaan Bidang Pelaksan11n Politik Po~tik Daerah yang 
Pendidikan Politik, Daerah yang dilaklanakan 
Etika Bud1y1 Politik. dilaksanakan 
Peningkatan 
Demokrasi, Fasilitasi 
Kelem bagaan 
Pemerintaban, 
Perwakilan dan Partai 
PoUtik, Pemilihao 
0mum/Pemilihan 
Umum Kepala Daerah, 
serta Pemantauan 
Situasi Politik 

8 01 03 2.01 3 Pelaksanaan Kebijakan di Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang 277 orang 277 orang 46.086.519.500 46.086.519.500 Kab. Kab. PAJAK PAJAK Pegawai Pegawai 120 orang 1.171.767.000 Bidang Pendidikan Mengilruti Pelaksanaan Mengilcuti Pelaksanaan Klaleo. Klaten. ROKOK,Sisa ROKOK,Sisa Bakesbangpol, Bakesbaogpol, Politik, Etika Budaya Kebijakan di Bidang Kebijakan di Bidang Selurub Seluruh Lebih Lebih Forkompimda Forkompimda Politik, Peningkatan Pendidikan Politik, Pendidikan Politik, Etika Kecamatan Kecamatan Perhitungan Perhitungan Kah. Klalen, Kab. Klaten, Demokrasi , Fasilitasi Etika Budaya Politik, Budaya Politik, Anggaran Anggaran PartaiPolitik Partai Politik Kelembagaan Peoiogkatan Demokrasi, Peningkatan Demokrasi, Tahun Tabun (PDIP,PKB, {PDIP, PKB, Pemeriotahan, Perwakilan Fasilitasi Kelembagaan Fasilitasi Kelembagaan Sebelumnya Sebelumnya Nasdem, PKS, Nasdem, PKS, dan Partai Politik, Pcmerintahan, Pemerintahan, Perwakilao Gerindra, Gerindra, Pemilihan Perwakilan dan Partai dan Partai Politik, 
Demokrat, Demokrat, Umum/Pemilihan Umum Politik, Pemilihan Pemilihan 
Golkar, PPP, Golkar, PPP, Kepala Daerah, serta Umum/Pemilihan Umum/Pemilihan Umum PAN), KPU, PAN), KPU, Pemantauan Situasi Umum Kepala Daerah, Kepala Daerah, serta 
Bawaslu, Bawaslu, Politik di Daerab serta Pemantauan Pemantauan Situasi Politik Kodim, Polres Kodim,Polres Situasi Politik di Daerab di Daerah 
dan Masyarakat clan Masyarakat 
Kah. Klateo Knb. Klaten 

8 01 04 PROGRAM PersentaM Organisasi Persentase Organisasi 100°/4 IOOo/o 380.000.000 380,000.000 
PEMBERDAYAAN Kemasyarakatan yg Kemasyarakatan yg 
DAN dibina dan dibina dan mendapatkan 
PENGAWASAN mendapatkan pengawasao 
ORGANISASI pengawasao 
KEMASYARAKATAN 

Ran~ont10n .Abbi, perubahan Rencana Her/a Badon He1bangpo/ Hobupalen Hlalen Tab11n :IOU 



8 01 04 2.01 Perumuun Kebijakao Perseotase Kebijakan Persentase Kebijakan 100°/4 100% 380.000.000 380.000.000 230.000.000 
Telmisdan Tekois Tekni1 
Pemantapan Pemantap1n Pemantapaa 
Pelaksanaan Bidang Pemberdayaan dan Pemberdayaaa dan 
Pemberdayaan dan Pengawa11n Pengawuan OrganiHsi 
Pengawano Organisasi Organi!Ulti Kema,yarak.atan 
Kemasyarakatan Kem■syarakatao dilakaanakan 

dilaksanakan 

8 01 04 2.01 0003 Pelaksanaan Kebijakan di Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang 120 orang 120 orang 380.000.000 380.000 000 Kab. Kab s,sa Lebth Sisa Lebih FKUBdan FKUBdan 120 orang 230.000.000 
Bidang Pendaftaran Mengil::uti Pelaksanaan Mengikuti Pelaksanaan Klaten. Klaten. Perhitungan Perhitungan FKDM, Ormas FKDM,Ormas 
Ormas, Pemberdayaan Kebijakan di Bidang Kebijakan di Bidang Seluruh Seluruh Anggaran Anggaran d, Kabupaten di Kabupaten 
Ormas, Evaluasi dan Pendaftaran Onnas, Pendaftaran Onnas, Kecamatan Kecamatan Tahun Tabun Klate Klate 
Mediasi Sengketa Ormas, Pemberdayaan Ormas, Pemberdayaan Ormas, Sebelumnya Sebelumnya 
Pengawasan Ormas dan Evaluasi clan Mediasi Evaluasi clan Mediasi 
Orma, Asing di Daerah Sengketa Ormas, Sengketa Ormas, 

Pengawasan Ormas clan Pengawasan Ormas dan 
Ormas Asing di Dnerah Ormas Asing di Daerah 

8 01 05 PROGRAM Penentase Perse.ntase Pembeatukan 100¾ 100% 52.250.000 52.250.000 35,000.000 
PEMBINAAN DAN Pembentukan Paguyuban Kerukuoan 
PENGEMBANGAN Paguyuban Umat Beragama T!ngkat 
KETABANAN Kerukuoa.n Umat Desa terbentuk 
EKONOMI, SOSIAL, Berag■m■ Tingkat 
DANBUDAYA Desa terbentuk 

Cakupan pembioaan Cakupan pembinaan dan 18°/tt 25o/o 
dan penyuluhan narkoba 
penyuluhan narkoba pada pelajar 
pada pelajar 

Roncangon Abhlr perubohon Rencono Ker/a Bodon Ke1bongpol Kob11poten Nlolen Tohun :ZOU 



8 01 05 2.01 Perumusan Kebijak.an Perseotase Kebijakao Perseotue Kebijakan IOOo/e JOOo/o 52.250.000 52.250.000 
35.000.000 Tekois dan TekniJ Teknis 

Pemantapan Pemantapan Pemantapan Ketahanan 
Pelaksanaan Bidang Ketahanan Ekonomi, Ekonom i, Sosial dan 
Ketabanan Ekonomi, Sosial dan Budaya Budaya yang 
Sosial dan Budaya yang dilaksanakan dilaksanakan 

8 OJ 05 2.01 0001 Penyusunan Program Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen Program I Dokumen I Dokumen 2.000.000 2.000.000 Kah. Kab. Sisa Lebih Sisa Lebih Pegawai Pegawai Kcrja di Bidang Program Kcrja di Kerja di Biclang Kefllhanan Klatcn. Klaten. Perhitungan Perhitungan Balcesbangpol, Balcesbangpol, Ketahanan Ek.onomi, Biclang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya Klaten Klaten Anggaran Anggaran Pelajar Pelajar Sosial, Budaya dan Ekonomi, Sosial, clan Fasilitasi Pencegahan Selatan, Selntan, Tahun Tabun SMA/MNSMK, SMA/MA/SMK, Fasilitasi Pencegaban Budaya clan Fasilitasi Penyalagunaan Narkotika, Gayamprit Gayamprit Sebelumnya Sebelumnya Mahasiswa, Mahasiswa, Penyalngunaan Peneegaban Fasilitasi Kerukunan Umat 
Penghayat Pengbayat Narkotika, Fasilitasi Penyalagunaan Beragarna clan Pengbayat 
Kepereayaan Kepercayaan Kcrukunan Umat Narkotika, Fasilitasi Kepcreayaan di Daerah 
clanFKUB di clanFKUB di Beragama clan Penghayat Kerukunan Umat yang Disusun 
Kahupaten Kabupaten Kcpcn:ayaan di Daerah Beragarna clan 
Klaten Klaten Penghayat Kepereayaan 

di Daerah yang Disusun 

8 01 05 2.01 0003 Pelaksanaan Kebijalcan di Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang 100 orang 100 orang 45.500.000 45.500.000 Kah. Kah. SisaLebih Sisa Lebih Pegawai Pegawai 100 orang 30.000.000 Biclang Ketahanan Mengikuti Pelaksanaan Mengikuti Pelaksanaan Klaten. Klaten. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol, Balcesbangpol, Ekonomi, Sosial, Budaya Kebijakan di Biclang Kebijakan di Biclang Seluruh Seluruh Anggaran Anggaran Pelajar Pelajar clan Fasilitasi Peneegahan Kefllhanan Ekonomi, Kefllhanan Ekonomi, Kecamatan Keearnatan Tabun Tabun SMA/MNSMK, SMA/MA/SMK, Penyalagunaan Sosial, Budaya dan Sosial, Budaya clan Sebelumnya Sebelumnya Mahasiswa, Mahasiswa, Narkotika, Fasilitasi Fasilitasi Peneegaban Fasilitasi Pencegaban Pengbayat Pengbayat Kerukunan Umat Penyalagunaan Penyalagunaan Narkotika, 
Kepcreayaan Kepercayaan Beragama clan Penghayat Narkotika, Fasilitasi Fasilitasi Kerukunan Umat 
danFKUB di clan FKUB di Kepercayaan di Daerah Kerukunan Umat Beragarna clan Penghayat Kabupaten Kabupaten Beragarna dan Kepcreayaan di Daerah Klaten K.latcn Penghayat Kepereayaan 

di Daerah 

Rancongan Abhlr perubahon Rencano Ker/a Sadan Ke1bangpol Kab11pal11n Klolen Tahun :JOU 



8 01 05 2.01 0004 Pelaksanaan Koordinasi Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang 100 orang 100 orang 4.750.000 4.750.000 Kab. Kab. Sisa Lebih Sisa Lebih Pegawai Pegawai 50 orang 5.000.000 
di Bidang Kctahaoan Mengikuti Koordinasi di Mengikuti Koordinasi di Klaten. Klaten. Perhitungan Perhitungan Bakesbangpol, Bakesbangpol, 
Ekonomi, Sosial, Budaya Bidang Ketahanan Bidang Ketahanan Seluruh Seluruh Anggaran Anggaran Pelajar Pelajar 
dan Fasilitasi Pencegahan Ekonomi, Sosial, Ekonom.i, Sosial, Budaya Kecarnatan Kecamatan Tabun Tahun SMA/MNSMK, SMNMNSMK. 
Penyalagunaan B udaya dan Fasilitasi dan Fasilitasi Pencegahan Sebelumnya Sebelumnya Mahasiswa, Mahasiswa, 
Narkotika, Fasilitasi Pencegahan Penyalagunaan Narkotika, Penghayat Penghayat 
Kerukunan Umat Penyalagunaan Fasilitasi Kerukunan Umat Kepercayaan Kepercayaan 
Beragarna dan Penghayat Narkotika, Fasilitasi Beragarna dan Penghayat danFKUB di dan FKUB di 
Kepercayaan di Daerah Kerukunan Umat Kepercayaan di Daerah Kabupaten Kabupaten 

Bcragarna dan Klaten Klaten 
Penghayat Kepercayaan 
di Daerah 

8 01 06 PROGRAM Persentase potensi Persentase poteosi kooflik lOOo/. 100% 2.802.000.000 3,602.000.000 90.000.000 
PENINGKATAN konftik sosial sosial 
KEWASPADAAN yang terselesaikan yang terselesaikan 
NASIONAL DAN 
PENINGKATAN 
KUALITAS DAN 
FASILITASI 
PENANGANAN 
KONFLIK SOSIAL 

Perseotase deteksi dini Persentase deteksi dini 80o/. 100% 
potensi potensi 
konftik sosial konflik sosial 

8 01 06 2.01 Perumusan Kebijakan Persentase Kebijakan Penentase Kebijakan 100¾ 100% 2.802.000.000 3.602.000.000 90.000.000 
Tekajs dan Teknjs Teknis 
Pelaksaoaan Pemantapan Pemantapan 
Pemantapan Kewaspadaan Kewaspadaan Nasional 
Kewaspadaan Nasional Nasional dan dan Penanganan Konflik 
dao Penanganan Penanganan Konflik Sosial yang dilaksanakan 
Konflik Sosial Sosial yang 

dilaksanakan 

8 01 06 2.01 0003 Pelaksanaan Kebijakan di Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang O orang 50 orang 0 2.000.000 Kab. Kab. PAJAK PAJAK IOO orang 30.000.000 
Bidang Kewaspadaan Mcngikuti pelaksanaan Mengikuti pelaksanaan Klaten. Klaten. ROKOK ROKOK 
Dini, Kerja Sama Kebijakan di Bidang Kebijakan di Bidang Seluruh Seluruh 
lnlelijen, Pernantauan Kewaspadaan Dini, Kewaspadaan Dini, Kerja Kecamatan Kecamatan 
Orang Asing, Tenaga Kerja Sarna lntelijeo, Sama Intelijen. Pemantauan 
Kerja Asing dan Pemantauan Orang Orang Asing, Tenaga Kerja 
LembagaAsing, Asing, Tenaga Kerja Asing dan Lembaga Asing, 
Kewaspadaan Perbatasan Asing dan Lembaga Kewaspadaan Perbatasan 
antar Negara, Fasilitasi Asing, Kewaspadaan antar Negara, Fasilitasi 
Ke!embagaan Bidang Perbatasan anta.r Kelembagaan Bidang 
Kewaspadaan, serta Negara, Fasilitasi Kewaspadaan, serta 
Penanganan Konflik di Kelembagaan Bidang Penanganan Konflik di 
Daerah Kewaspadaan, serta Daerah 

Penanganan Konflik di 
Daerah 
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BABV 

PENUTUP 

Perubahan Rencana Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 

Kabupaten Klaten Tahun 2024 merupakan dokumen perencanaan dan 

dipergunakan sebagai rujukan dalam penyusunan Prioritas dan Plafon 

Anggaran Sementara Anggaran Pendapatan Belanja Daerah Tahun 2024. 

Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Badan Kesatuan Bangsa 

dan Politik Kabupaten Klaten Tahun 2025 yang disusun merupakan 

pedoman sebagai arah kebijakan penyelenggaraan urusan Badan Kesatuan 

Bangsa dan Politik Kabupaten Klaten Tahun 2024. Sehingga Rencana Kerja 

Tahunan ini akan lebih bersifat operasional sebagai pedoman untuk 

melaksanakan kebijakan, program dan kegiatan dalam mewujudkan 

sasaran guna mencapai tujuan dan misi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 

Kabupaten Klaten. 

5.1. Catatan Penting Yang Perlu Mendapat Perhatian. 

Prioritas kegiatan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik adalah 

menekan konflik sosial dan penanganan konflik sosial. Beberapa 

kegiatan yang juga dilaksanakan OPD lain seperti kegiatan pencegahan 

dan pemberantasan narkoba maupun kegiatan lain bidang kesatuan 

bangsa dan politik seperti sosialisasi wawasan kebangsaan yang 

menjadi tupoksi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik agar 

dilaksanakan koordinasi sehingga tidak overlaping sasaran. 

5.2. Kaidah Pelaksanaan 

Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Badan Kesatuan 

Bangsa dan Politik Kabupaten Klaten Tahun 2024 merupakan 

landasan dan pedoman dasar dalam rangka penyusunan Kebijakan 

Umum APBD (KUA) dan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara 

(PPAS), serta Rancangan Perubahan APBD (RAPBD) Tahun Anggaran 

2024. Rancangan Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah Badan 

Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Klaten Tahun 2024 

merupakan dokumen perencanaan perangkat daerah tahunan yang 
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dalam proses penyusunannya berpedoman pada RKPD Kabupaten 

Klaten Tahun 2024. 

Agar pelaksanaan Rancangan Akhir Perubahan Renja Perangkat 

Daerah Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Klaten Tahun 

2024 tepat waktu dan sasaran, maka perlu ditetapkan kaidah-kaidah 

pelaksanaannya se bagai beriku t: 

1. Rancangan Akhir Perubahan Renja Perangkat Daerah Badan 

Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Klaten Tahun 2024 

tidak hanya memuat program-program dalam kerangka 

investasi pemerintah dan pelayanan publik, tetapi juga memuat 

Rancangan Perubahan kerangka ekonomi daerah, kebijakan 

keuangan daerah, prioritas pembangunan daerah, serta rencana 

kerja dan pendanaannya, baik yang dilaksanakan langsung oleh 

pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong 

partisipasi masyarakat. 

2. Sebagai pedoman penyusunan Rencana Anggaran Pendapatan 

dan Belanja Daerah (RAPBD), Renja Perangkat Daerah Kantor 

Kesatuan Bangsa dan Politik disusun berdasarkan Undang­

Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara dan 

juga Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang 

Pengelolaan Keuangan Daerah. 

3. Dalam upaya sinkronisasi dan sinergi pelaksanaan setiap 

program dan kegiatan baik yang bersumber dari APBD maupun 

APBN/BLN, maka setiap Perangkat Daerah wajib disinkronkan 

dengan Renja Perangkat Daerah Tahun 2024. 

5.3 Rencana Tindak lanjut 

Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja Daerah Badan 

Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Klaten ini disusun atas 

partisipasi seluruh pelaku pembangunan melalui forum konsultasi 

publik untuk menghasilkan kesepakatan terutama sinkronisasi 

rencana kegiatan, penjelasan program dan kegiatan yang tercantum 

dalam agenda pembangunan daerah. Proyeksi rencana belanja daerah 

diproyeksikan sebesar Rp 55.629.685.138,- untuk membiayai 6 

program. 
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Dokumen ini berfungsi sebagai acuan dan pedoman bagi 

Perangkat Daerah dalam melaksanakan tugas dan fungsi, serta menjadi 

acuan bagi masyarakat untuk mewujudkan partisipasinya sekaligus 

untuk mengevaluasi penyelenggaraan pemerintahan. Sehingga nantinya 

hasil kinerja penyelenggaraan kegiatan Badan Kesatuan Bangsa dan 

Politik Kabupaten Klaten Tahun 2024 diharapkan sebagai perwujudan 

tugas pokok dan fungsi dalam mendukung Visi daerah yakni: 

"Terwujudnya Kabupaten Klaten Yang Maju, Mandiri dan Sejahtera". 

TELAH DITELITI OLEH TANGGAL PARAF BUPATI KLATEN, 

SEKDA 

ASSISTEN SEKDA 

KABAG. HUKUM 

.. 
~ --~s:,.YA_N_;--.-::a:a-----

KEPALA BAPPERIDA 

SEKRETARIS/KABID 
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               Mengesahkan
  Salinan Sesuai dengan Aslinya 
    a.n  SEKRETARIS DAERAH
ASISTEN PEMERINTAHAN DAN 
    KESEJAHTERAAN RAKYAT
                       u.b
      KEPALA BAGIAN HUKUM
                 Cap
	                ttd
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