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BUPATI JEPARA
PROVINSI JAWA TENGAH
PERATURAN BUPATI JEPARA
NOMOR 20 TAHUN 2023

TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI NOMOR 20 TAHUN 2022 TENTANG
RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN JEPARA TAHUN 2023

Menimbang

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

. a.

BUPATI JEPARA,

bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 26 ayat (2)
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional dan Pasal 264 ayat
(2) Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa
kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun
2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
menjadi Undang-Undang, telah ditetapkan Peraturan
Bupati Nomor 20 Tahun 2022 tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Jepara Tahun 2023;

bahwa dengan adanya perkembangan pelaksanaan yang
tidak sesuai dengan asumsi Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Kabupaten Jepara Tahun 2023 dan dalam rangka
melaksanakan ketentuan Pasal 343 Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
maka perlu meninjau kembali Rencana Kerja Pemerintah
Daerah, untuk disesuaikan;

Bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a dan huruf b perlu menetapkan Peraturan



Mengingat

: 1,

Bupati tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati Nomor
20 Tahun 2022 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah
Kabupaten Jepara Tahun 2023;

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Propinsi Jawa Tengah sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 1965
tentang Pembentukan Daerah Tingkat II Batang dengan
mengubah Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Propinsi Jawa Tengah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor 52, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2757);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Indonesia Tahun
2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor S5587), sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2
Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor
41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2023 tentang Provinsi
Jawa Tengah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2023 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6867);

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata
Cara Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2006 Nomor 96, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang
Pedoman Laporan Penyelenggaraan Pemerintah Daerah
Kepada Pemerintah, Laporan Keterangan
Pertanggungjawaban Kepala Daerah Kepada Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah, dan Informasi Laporan



10.

13;

12.

13.

14.

15.

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah Kepada Masyarakat
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor
19, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4693);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor
21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4698);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Presiden Nomor 79 Tahun 2019 tentang
Percepatan Pembangunan Ekonomi Kawasan Kendal -
Semarang - Salatiga — Demak - Grobogan, Kawasan
Purworejo — Wonosobo - Magelang - Temanggung dan
Kawasan Berebes — Tegal — Pemalang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 224);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun
2020-2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 10);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Perda Tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021
tentang Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 1419);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun
2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Provinsi Jawa Tengah 2005-2025 (Lembaran
Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2008 Nomor 3 Seri E
Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Tengah Nomor 9);



16.

17.

18.

19.

20.

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun
2010 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2009-2029 sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 16
Tahun 2019 tentang Perubahan Peraturan Daerah Provinsi
Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2009-2029
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2019
Nomor 16, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2019 Nomor 121);

Peraturan Daerah Kabupaten Jepara Nomor 2 Tahun 2007
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Jepara Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
Kabupaten Jepara Tahun 2007 Nomor 2, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Jepara Nomor 1);

Peraturan Daerah Kabupaten Jepara Nomor 2 Tahun 2011
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Jepara
Tahun 2011-2031 (Lembaran Daerah Kabupaten Jepara
Tahun 2011 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Jepara Nomor 2);

Peraturan Gubernur Jawa Tengah Nomor 12 Tahun 2023
tentang Rencana Pembangunan Daerah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2024-2026 (Berita Daerah Provinsi Jawa
Tengah Tahun 2023 Nomor 12);

Peraturan Bupati Jepara Nomor 9 Tahun 2022 tentang
Rencana Pembangunan Daerah Kabupaten Jepara Tahun
2023-2026 (Berita Daerah Kabupaten Jepara Tahun 2022
Nomor 9);

MEMUTUSKAN :

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN ATAS
PERATURAN BUPATI NOMOR 20 TAHUN 2022 TENTANG
RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN
JEPARA TAHUN 2023

Pasal [

Beberapa ketentuan dalam Peraturan Bupati Nomor 20 Tahun 2022 tentang

Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Jepara Tahun 2023 (Berita
Daerah Kabupaten Jepara Tahun 2022 Nomor 20) diubah sebagai berikut :
1. Ketentuan Pasal 2 diubah sehingga keseluruhan Pasal 2 berbunyi sebagai

berikut :



Pasal 2

Sistematika Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten

Jepara Tahun 2023 adalah sebagai berikut :

BAB | : PENDAHULUAN

BAB Il : EVALUASI HASIL CAPAIAN INDIKATOR KINERJA TRIWULAN II
TAHUN 2023

BAB IIl : KERANGKA EKONOMI DAN KEUANGAN DAERAH

BAB IV : SASARAN DAN PRIORITAS PEMBANGUNAN DAERAH

BABV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DAERAH

BAB VI : KINERJA PENYELENGGARAAN PEMERINTAH DAERAH

BAB VII : PENUTUP

2. Ketentuan Pasal 3 diubah sehingga berbunyi sebagai berikut :
Pasal 3

Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Jepara Tahun
2023 sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 sebagaimana tercantum dalam
Lampiran | dan Lampiran Il yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari

Peraturan Bupati ini.

Pasal II

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan

Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Jepara.

Ditetapkan di Jepara

Diundangkan di Jepara
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1. LATAR BELAKANG

Pembangunan daerah secara proses dan hasil seharusnya mampu memberikan dampak
pada sebesar besarnya kesejahteraan masyarakat. Dengan pemanfaatan sumberdaya yang dimiliki
daerah secara efektif dan efisien, hasil pelaksanaan pembangunan ini sudah semestinya tercermin
dalam berbagai aspek baik ekonomi maupun sosial seperti peningkatan pendapatan, kesempatan
kerja, lapangan berusaha, akses terhadap pengambilan kebijakan. Indikator keberhasilan
pembangunan daerah antara lain adalah semakin meningkatnya daya saing daerah serta makin
baiknya Indeks Pembangunan Manusia serta indikator indikator lainnya yang terukur.

Sebagaimana diamanatkan dalam Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014, pada hakekatnya
bahwa penyelenggaraan pemerintahan daerah diarahkan untuk mempercepat terwujudnya
kesejahteraan masyarakat, melalui peningkatan pelayanan, pemberdayaan dan peran serta
masyarakat serta peningkatan daya saing daerah. Prinsip-prinsip demokrasi, pemerataan dan
keadilan bagi masyarakat sangat diperhatikan. Sedangkan daerah juga diberi keleluasaan dalam
mengembangkan muatan lokal dan kekhasan daerah.

Dalam manajemen pembangunan daerah terdapat tiga fase yang harus dilalui untuk
mendapatkan dampak yang signifikan secara publik yakni tahap perencanaan, tahap pelaksanaan,
serta tahap pengendalian monitoring evaluasi dan pelaporan. Ketiga tahapan tersebut memiliki
bobot dengan proporsi dan kontribusi yang saling berkaitan. Perencanan pembangunan yang baik
akan mendorong hasil capaian pembangunan sebagaimana yang ditargetkan dalam peran
pengendalian, monitoring dan evaluasi yang berkesinambungan.

Sebagai salah satu fungsi pembangunan daerah, perencanaan memiliki peran vital dalam
memastikan keberhasilan kinerja pembangunan daerah. Secara terminologi, perencanaan
pembangunan daerah dimaksudkan sebagai suatu proses penyusunan tahapan-tahapan kegiatan
yang melibatkan berbagai unsur pemangku kepentingan di dalamnya, guna pemanfaatan dan
pengalokasian sumber daya yang ada dalam rangka meningkatkan kesejahteraan sosial dalam
suatu lingkungan wilayah/daerah dalam jangka waktu tertentu. Dalam hal ini, perencanaan
pembangunan yang berkualitas menjadi salah satu kunci keberhasilan pembangunan, baik dalam
skala nasional dan terutama bagi keberhasilan pembangunan daerah.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan PembangunanNasional
(SPPN) telah mengatur dan mengamanatkan secara lugas penyusunan dokumen perencanaan
pembangunan berupa Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP); Rencana Pembangunan
Jangka Menengah (RPIJM); dan Rencana Pembangunan Tahunan atau Rencana Kerja Pemerintah
(RKP). Amanat undang-undang tersebut dijabarkan ke dalam Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun
2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah.

Dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 juga disebutkan bahwa RKPD merupakan
penjabaran dari RPJMD dan mengacu pada RKP, memuat rancangan kerangka ekonomi daerah,
prioritas pembangunan daerah, rencana kerja dan pendanaannya, baik yang dilaksanakan langsung
oleh pemerintah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.

Selain itu, Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) juga merupakan dokumen
perencanaan pembangunan tahunan yang disusun untuk menjamin keterkaitan dan konsistensi
antara perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan serta merupakan bagian yang
tidak terpisahkan dalam tahapan penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (RAPBD), yakni sebagai pedoman dalam penyusunan Kebijakan Umum Anggaran (KUA)
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serta Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS). Dokumen ini memuat rancangan kerangka
ekonomi daerah, prioritas pembangunan daerah, rencana kerja dan pendanaannya, baik yang
dilaksanakan langsung oleh pemerintah maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi
masyarakat.

Perubahan RKPD Kabupaten Jepara Tahun 2023 merupakan tahun pertama sejak
ditetapkannya Peraturan Bupati Jepara Nomor 9 Tahun 2022 tentang Rencana Pembangunan
Daerah Kabupaten Jepara Tahun 2023-2026. Regulasi dimaksud menjadi dasar dalam penjabaran
rencana pembangunan daerah guna menjamin kesinambungan penyelenggaraan pemerintahan dan
pembangunan daerah di setiap tahunnya dalam periode waktu tertentu. Penyusunan Perubahan
RKPD juga berpedoman pada arah kebijakan dan sasaran pokok RPIPD kabupaten/kota dan
mengacu pada RPIMD provinsi untuk keselarasan program dan kegiatan pembangunan daerah
kabupaten/kota dengan pembangunan daerah provinsi.

Berdasarkan pada aturan tersebut, penyusunan Perubahan RKPD Kabupaten Jepara Tahun
2023 berpedoman pada arah kebijakan dan sasaran pokok RPD Kabupaten Jepara Tahun 2023-
2026, RPIPD Kabupaten Jepara Tahun 2005-2025, RPIJMD Provinsi Jawa Tengah Tahun 2018-2023,
serta RKP Tahun 2023 agar tercapai keselarasan program dan kegiatan pembangunan daerah
dengan pembangunan daerah provinsi dan nasional. Dalam mewujudkan tujuan pembangunan
dimaksud, tema pembangunan yang diusung Kabupaten Jepara pada tahun 2023 adalah
"Penguatan Sumber Daya Manusia, Ekonomi dan Infrastruktur untuk Meningkatkan Kesejahteraan
Masyarakat”.

1.2. DASAR HUKUM
Dasar hukum penyusunan Perubahan RKPD Kabupaten Jepara Tahun 2023 adalah sebagai
berikut:

1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten
Dalam Lingkungan Propinsi Jawa Tengah sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 1965 tentang Pembentukan Daerah Tingkat II Batang dengan mengubah
Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten
Dalam Lingkungan Propinsi Jawa Tengah;

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional;

3. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Nasional Tahun 2005-2025;

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang;

5. Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2023 tentang Provinsi Jawa Tengah;

6.  Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan;

7. Peraturan Pemerintah Nomor 3 Tahun 2007 tentang Pedoman Laporan Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah Kepada Pemerintah, Laporan Keterangan Pertanggungjawaban Kepala
Daerah Kepada Dewan Perwakilan Rakyat Daerah, Dan Informasi Laporan Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah Kepada Masyarakat;

8.  Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan,
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

9.  Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;
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10. Peraturan Presiden Nomor 79 Tahun 2019 tentang Percepatan Pembangunan Ekonomi
Kawasan Kendal -Semarang - Salatiga - Demak - Grobogan, Kawasan Purworejo -
Wonosobo - Magelang - Temanggung dan Kawasan Berebes - Tegal - Pemalang;

11. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Nasional Tahun 2020-2024;

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Perda
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah;

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

14.  Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang Penerapan Standar Pelayanan
Minimal;

15. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 3 Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Tengah 2005-2025;

16. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2009-2029 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 16 Tahun 2019 tentang Perubahan Peraturan Daerah
Provinsi Jawa Tengah Nomor 6 Tahun 2010 tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Provinsi
Jawa Tengah Tahun 2009-2029

17. Peraturan Daerah Kabupaten Jepara Nomor 2 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Kabupaten Jepara Tahun 2005-2025;

18. Peraturan Daerah Kabupaten Jepara Nomor 2 Tahun 2011 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Kabupaten Jepara Tahun 2011-2031;

19. Peraturan Gubernur Jawa Tengah Nomor 12 Tahun 2023 tentang Rencana Pembangunan
Daerah Provinsi Jawa Tengah Tahun 2024-2026,

20. Peraturan Bupati Jepara Nomor 9 Tahun 2022 tentang Rencana Pembangunan Daerah
Kabupaten Jepara Tahun 2023-2026.

1.3. HUBUNGAN ANTAR DOKUMEN

Penyusunan Perubahan RKPD Kabupaten Jepara Tahun 2023 sejalan dengan arah
pembangunan yang dimuat dalam berbagai dokumen perencanaan pembangunan. Dokumen
tersebut meliputi dokumen perencanaan pembangunan nasional, dokumen perencanaan
pembangunan Provinsi Jawa Tengah dan dokumen perencanaan Kabupaten Jepara.

Sesuai dengan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional, Perubahan RKPD Kabupaten Jepara Tahun 2023 juga memperhatikan
sinergitas dengan dokumen perencanaan di atasnya, yaitu Perubahan RKPD Provinsi Jawa Tengah
Tahun 2023 dan Perubahan RKP Tahun 2023.

Hal ini terkait dengan kebijakan dan arah pembangunan serta prioritas dan beberapa
sumber dana program dan kegiatan Kabupaten Jepara Tahun 2023 yang berasal dari Pemerintah
Pusat maupun Pemerintah Provinsi Jawa Tengah.

RKPD sebagai dokumen perencanaan tahunan daerah menjadi satu kesatuan dalam sistem
perencanaan pembangunan nasional sebagaimana disebutkan dalam Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah. Dokumen perubahan RKPD Kabupaten Jepara Tahun
2023 memiliki keterkaitan dengan beberapa dokumen perencanaan di Kabupaten Jepara, maupun
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dokumen perencanaan di tingkat Provinsi Jawa Tengah dan Nasional. Adapun gambar hubungan
antar dokumen sebagai berikut:

E

Gambar 1.1,
Hubungan Dokumen Perubahan RKPD Kabupaten Jepara Tahun 2023
dengan Dokumen Perencanaan Lainnya

Secara lengkap penjelasan masing masing dokumen yang terkait dengan penyusunan
Perubahan RKPD Kabupaten Jepara Tahun 2023 adalah sebagai berikut:

1.3.1. Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2023

Perubahan RKPD Kabupaten Jepara Tahun 2023 juga disusun dengan
memperhatikan pada kebijakan RKP Tahun 2023 serta Peraturan Menteri Dalam Negeri
tentang Penyusunan RKPD Tahun 2023 dan Peraturan Menteri Dalam Negeri tentang
Pedoman Penyusunan APBD Tahun 2023. RKP dan Peraturan Menteri Dalam Negeri tersebut
diacu untuk mewujudkan sinergitas kebijakan pembangunan daerah Kabupaten Jepara
dengan kebijakan pembangunan di tingkat nasional dan memastikan bahwa prioritas
nasional sudah terintegrasi dalam Perubahan RKPD Kabupaten Jepara Tahun 2023.

1.3.2. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa Tengah
2018-2023
Penyusunan Perubahan RKPD Tahun 2023 memperhatikan dokumen RPIMD
Provinsi Jawa Tengah Tahun 2018-2023 guna mewujudkan sinergitas kebijakan
pembangunan Kabupaten Jepara dengan kebijakan pembangunan di tingkat provinsi,
sehingga kebijakan pembangunan yang ditetapkan dalam RKPD Kabupaten Jepara tidak
bertentangan dengan kebijakan pembangunan di tingkat provinsi.

1.3.3. Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Kabupaten
Jepara Tahun 2005-2025
Perubahan RKPD Kabupaten Jepara Tahun 2023 masuk dalam Tahap Ke Empat
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(2020-2024) RPIPD Kabupaten Jepara Tahun 2005-2025. Dimana, Tahap Ke Empat ini
ditujukan untuk mewujudkan Kabupaten Jepara yang religius, maju, damai, sejahtera,
demokratis dan berdaya saing melalui percepatan pembangunan di berbagai bidang dengan
menekankan terbangunnya struktur perekonomian yang kokoh berlandaskan keunggulan
kompetitif diberbagai wilayah yang didukung oleh sumber daya manusia yang profesional
dan berdaya saing.

1.3.4. Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Kabupaten Jepara Tahun 2023-

2026

Perubahan RKPD Kabupaten Jepara Tahun 2023 merupakan tahun pertama sejak
ditetapkannya Peraturan Bupati Jepara Nomor 9 Tahun 2022 tentang Rencana
Pembangunan Daerah Kabupaten Jepara Tahun 2023-2026, dimana regulasi dimaksud
menjadi dasar dalam penjabaran rencana pembangunan daerah guna menjamin
kesinambungan penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan daerah di setiap
tahunnya dalam periode waktu tertentu.

1.3.5. Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten Jepara Tahun 2011-
2031
Penyusunan Perubahan RKPD Kabupaten Jepara Tahun 2023 berpedoman pada
Peraturan Daerah Kabupaten Jepara Nomor 2 Tahun 2011 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Kabupaten Jepara Tahun 2011-2031. RTRW dalam pengembangan wilayah sesuai
dengan pola ruang yang telah diatur didalamnya. Penyusunan RKPD juga perlu
menyelaraskan beberapa program dan kegiatan yang tercantum di dalam RTRW dimaksud.
Berdasarkan RTRW Kabupaten Jepara Tahun 2011-2031, terdapat beberapa
kawasan rawan bencana di Kabupaten Jepara, meliputi: daerah rawan abrasi, daerah rawan
angin topan, daerah rawan banjir, daerah rawan banjir dan gelombang pasang, daerah
rawan banjir, gelombang pasang dan kekeringan, daerah rawan banjir dan kekeringan,
daerah rawan gelombang pasang, daerah rawan gelombang pasang dan abrasi, daerah
rawan gelombang pasang dan kekeringan, daerah rawan kekeringan, dan daerah rawan
longsor.
a. Daerah rawan abrasi meliputi: Kecamatan Jepara, Tahunan, Kedung, Donorojo,
Keling, Kembang, Mlonggo, dan Karimunjawa.
b. Daerah rawan angin topan meliputi kecamatan se-Kabupaten Jepara.
c. Daerah rawan banjir meliputi: Kecamatan Pecangaan, Kalinyamatan, Welahan,
Mayong, Nalumsari, dan Kedung.
d. Daerah rawan banjir dan gelombang meliputi: Kecamatan Jepara, Kedung,
Karimunjawa, Keling, Donorojo, Bangsri, dan Mlonggo.
e. Daerah rawan banjir, gelombang pasang dan kekeringan meliputi: Kecamatan
Kedung, Kembang, Keling, dan Donorojo.
f. Daerah rawan banjir dan  kekeringan  meliputi: = Kecamatan  Pecangaan,
Kalinyamatan, Welahan, Kedung, Nalumsari, dan Mayong.
g. Daerah rawan gelombang pasang terdapat di Kecamatan Jepara.
h. Daerah rawan gelombang pasang dan abrasi meliputi: Kecamatan Jepara, Kedung,
Donorojo, Keling, Bangsri, Kembang, Mlonggo, dan Karimunjawa.
i. Daerah rawan gelombang pasang dan kekeringan terdapat di KecamatanKedung.
j. Daerah rawan kekeringan meliputi: Kecamatan Welahan, Mayong, Kedung, Pecangaan,
dan Kalinyamatan.
k. Daerah rawan longsor meliputi: Kecamatan Mayong, Kembang, dan Keling.
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1.5.

1.3.6. Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Provinsi Jawa Tengah Tahun

2023

Guna mewujudkan sinergitas kebijakan pembangunan Kabupaten Jepara dengan
kebijakan pembangunan di tingkat provinsi, kebijakan pembangunan yang ditetapkan
dalam RKPD Kabupaten Jepara tidak bertentangan dengan kebijakan pembangunan di
tingkat provinsi. Untuk itu, penyusunan Perubahan RKPD Kabupaten Jepara Tahun 2023
mengacu dokumen RKPD Provinsi Jawa Tengah Tahun 2023, yang merupakan tahun ke
lima pelaksanaan RPIJMD Provinsi Jawa Tengah 2018-2023.

1.3.7. Dokumen Sektoral Lainnya

Selain memiliki korelasi dengan dokumen perencanaan pembangunan nasional,
provinsi, maupun daerah, Perubahan RKPD Kabupaten Jepara Tahun 2023 juga
memperhatikan beberapa dokumen rencana pembangunan sektoral, antara lain RAD
Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (TPB)/Sustainable Development Goals (SDGs); RAD
Pangan dan Gizi, serta RAD Air Minum dan Penyehatan Lingkungan. Dalam proses
penyusunan dokumen ini juga memperhatikan Standar Pelayanan Minimal (SPM) yang telah
ditetapkan.

MAKSUD DAN TUJUAN

1.4.1. Maksud

Maksud penyusunan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Jepara Tahun 2023 guna memenuhi kebutuhan daerah terhadap suatu rencana
pembangunan tahunan daerah tahun 2023, memberikan arah dan pedoman kepada seluruh
pemangku kepentingan (stakeholders) pembangunan Kabupaten Jepara dalam pelaksanaan
pembangunan daerah tahun 2023.

1.4.2. Tujuan
Tujuan penyusunan Perubahan RKPD Kabupaten Jepara Tahun 2023, yaitu:

1. Diperolehnya suatu rencana pembangunan tahunan yang sesuai dengan kebutuhan
daerah dan perkembangan yang terjadi di daerah dengan melihat sumber daya yang
tersedia.

2. Diperolehnya program-program prioritas yang menjadi upaya konkrit untuk memenuhi
kebutuhan masyarakat Kabupaten Jepara Tahun 2023.

3. Tersedianya acuan penyusunan Kebijakan Umum Perubahan Anggaran (KUPA)
Kabupaten Jepara Tahun 2023 serta Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara
Perubahan (PPAS) Kabupaten Jepara Tahun 2023.

4. Tersedianya pedoman penyusunan Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah
(Perubahan Renja PD) Tahun 2023 pada perangkat daerah di lingkungan Pemerintah
Kabupaten Jepara.

SISTEMATIKA DOKUMEN RKPD

Perubahan RKPD Kabupaten Jepara Tahun 2023 disusun dengan sistematika
sebagai berikut:
BABI PENDAHULUAN

Bab ini memuat uraian penjelasan mengenai latar belakang penyusunan
Perubahan RKPD, dasar hukum penyusunan, hubungan antar dokumen
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Perubahan RKPD dengan dokumen perencanaan pembangunan lainnya, maksud
dan tujuan penyusunan Perubahan RKPD dan sistematika penyusunan dokumen
Perubahan RKPD.

BABII GAMBARAN UMUM KONDISI DAERAH

Bab ini memuat uraian penjelasan tentang gambaran umum kondisi daerah,
evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan RKPD sampai tahun berjalan dan
realisasi RPJMD, dan permasalahan pembangunan daerah.

BAB III KERANGKA EKONOMI DAN KEUANGAN DAERAH

Bab ini memuat penjelasan tentang kondisi ekonomi tahun lalu dan perkiraan
tahun berjalan, yang antara lain mencakup indikator pertumbuhan ekonomi
daerah, sumber-sumber pendapatan dan kebijakan pemerintah daerah yang
diperlukan dalam pembangunan perekonomian daerah meliputi pendapatan
daerah, belanja daerah dan pembiayaan daerah.

BAB IV SASARAN DAN PRIORITAS PEMBANGUNAN DAERAH
Bab ini menguraikan penjelasan mengenai tujuan dan sasaran pembangunan dan
prioritas dan sasaran pembangunan tahun 2023.

BABV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DAERAH
Bab ini memuat penjelasan rencana program dan kegiatan prioritas daerah yang
disusun berdasarkan evaluasi pembangunan tahunan.

BAB VI KINERJA PENYELENGGARAAN PEMERINTAH DAERAH
Bab ini berisi penetapan indikator kinerja penyelenggaraan pemerintahan daerah
tahun 2023 yang terdiri dari Kinerja Utama Kabupaten Jepara Tahun 2023 dan
Kinerja Daerah terhadap Capaian Kinerja Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Kabupaten Jepara Tahun 2023.

BAB VII PENUTUP

Bab ini berisi simpulan rangkaian penjelasan dari Bab I sampai dengan Bab VI.
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BAB II
EVALUASI HASIL CAPAIAN INDIKATOR KINERJA
TRIWULAN II TAHUN 2023

2.1. EVALUASI INDIKATOR KINERJA UTAMA

Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) pada triwulan II Kabupaten Jepara Tahun 2023
menunjukkan bahwa dari 7 indikator, 71,4% diantaranya telah mencapai kinerja sangat tinggi (5
indikator). Sementara itu, 2 (28,6%) indikator belum tersedia data karena baru dapat dilakukan
perhitungan pada akhir tahun 2023. Gambaran selengkapnya ada pada Gambar 2.1.
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291% 276% 2 66% 251% < 50% NA

B Jumiah Indikator RKPD TA 2023
® % Capaian Indikator Kinerja Utama RKPD TA 2023

Sumber : Perangkat Daerah se Kabupaten Jepara, 2023
Gambar 2.1.
Evaluasi Indikator Kinerja Utama Kabupaten Jepara
Triwulan II Tahun 2023

a. Indeks Pembangunan Manusia

Capaian Indeks Pembangunan Manusia (IPM) Kabupaten Jepara menunjukkan ke
arah positif setiap tahunnya. Pada Tahun 2019 IPM Kabupaten Jepara mencapai 71,88
meningkat menjadi 73,15 pada Tahun 2023. Perkembangan IPM Kabupaten Jepara pada
Tahun 2023 lebih tinggi dibandingkan dengan capaian IPM Jawa Tengah (72,79) meski
hanya menduduki peringkat ke-18 bila dibandingkan dengan 35 Kabupaten/Kota lainnya se-
Provinsi Jawa Tengah. Angka capaian IPM Kabupaten Jepara juga masih sedikit di atas
Nasional (72,91). Perkembangan IPM Kabupaten Jepara dapat dilihat pada Gambar 2.2
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Sumber : BPS Provinsi Jawa Tengah, berbagai tahun terbitan
Gambar 2.2.
IPM Kabupaten Jepara, Provinsi Jawa Tengah dan Nasional
Tahun 2019-2023 Triwulan II

b. Pertumbuhan Ekonomi

Pada Tahun 2023 triwulan II, Pertumbuhan ekonomi Kabupaten Jepara naik
mencapai 5,95 persen dibandingkan Tahun 2021 mencapai 4,63 persen. Setelah melambat
hingga mencapai -1,94 persen di tahun 2020, pertumbuhan ekonomi Kabupaten Jepara
kembali membaik dari tahun 2021 hingga tahun 2022. Dan realisasi tahun 2022 melebihi
target.

Jika dibandingkan dengan provinsi dan nasional, laju pertumbuhan ekonomi
Kabupaten Jepara Tahun 2022 lebih tinggi dibandingkan Provinsi Jawa Tengah (5,31) dan
nasional (5,3).

5,31

Nasional Provinsi Jepara Kudus Pati

Sumber : BPS Provinsi Jawa Tengah, berbagai tahun terbitan
Gambar 2.3.
Pertumbuhan Ekonomi Kabupaten Jepara, Kabupaten di Sekitarnya,
Provinsi Jawa Tengah dan Nasional Tahun 2022 (juta rupiah)

C. Angka Kemiskinan

Tingkat kemiskinan Kabupaten Jepara tahun 2023 triwulan II lebih baik
dibandingkan rerata provinsi Jawa Tengah dan rerata nasional. Tingkat kemiskinan di
Kabupaten Jepara berdasarkan perkembangannya selama tahun 2018-2022 berfluktuatif.
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PEMERINTAH KABUPATEN JEPARA

BAB VII
PENUTUP

Sejalan dengan prioritas pembangunan provinsi dan nasional maka ditetapkan Tema
Pembangunan dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Jepara Tahun 2023
adalah “Penguatan Sumber Daya Manusia, Ekonomi dan Infrastruktur untuk Meningkatkan
Kesejahteraan Masyarakat”. Perubahan RKPD Kabupaten Jepara Tahun 2023 ini merupakan acuan
dan pedoman dalam rangka menyusun perubahan Kebijakan Umum Anggaran Pendapatan dan
Belanja Daerah (KUPA); perubahan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPASP) Perubahan
Kabupaten Jepara Tahun 2023 serta Rencana Anggaran Pendapatan Dan Belanja Daerah Perubahan
(RAPBDP) atau Rencana Kerja Anggaran (RKA) bagi Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah
Kabupaten Jepara Tahun Anggaran 2023.

Pedoman ini disusun agar setiap Perangkat Daerah dalam melaksanakan tugas-tugas
pemerintahan umum, tugas pembangunan dan tugas pelayanan kepada masyarakat dapat
terlaksana secara holistik dan berkelanjutan, dengan menjalankan fungsi manajemen yang
terintegrasi dan selalu mengutamakan koordinasi demi terlaksananya pembangunan yang
menyeluruh, berkesinambungan dan berkelanjutan, serta tepat sasaran.

Koordinasi pembangunan tersebut dilakukan secara lintas sektor dan lintas daerah baik
antar Kabupaten/Kota, Provinsi maupun Pusat dengan berpihak pada pemangku kepentingan
pembangunan serta berlandaskan pada prinsip money follow priority programs dan berorientasi
pada pendekatan Tematik, Holistik, Integratif dan Spasial (THIS). Penetapan prioritas
pembangunan Kabupaten Jepara Tahun 2023 dalam pelaksanaannya disusun agar sinergis dengan
prioritas pembangunan Jawa Tengah dan Nasional serta mendukung pelaksanaan 2 (dua) agenda
utama pembangunan nasional, yaitu SPM dan SDGs.

Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Jepara Tahun 2023 pada
akhirnya akan menjadi ukuran kinerja bagi Perangkat Daerah yang terangkum dalam perubahan
Rencana Kerja Perangkat Daerah, dengan maksud agar pelaksanaan pembangunan dapat
memenuhi harapan dan aspirasi masyarakat serta dapat memberikan pemecahan masalah
mendesak bagi masyarakat pada tahun yang direncanakan.
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LAMPIRAN Il PERATURAN BUPATI JEPARA
NOMOR : 20 TAHUN 2023
TANGGAL : 2 AGUSTUS 2023

PERUBAHAN PROGRAM DAN KEGIATAN
PERANGKAT DAERAH KABUPATEN JEPARA
TAHUN 2023
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Evaluai & Cakupan pelayanan Jumiah Lsporan perencanas, Kab, Jepa Dana Transfer Cakilp
7 [or [or fam for [ormen Mo administras Evalussi Kinetja penganggansn dan | 2% aon 100 % 1 Laporan 1 Lagoran 14 Dokumen | 14 Dokuman 7,500,000 7,500,000 Urnum-Oana e i 100 % 7,500,000
sngkat Daerah parkeniorsn Parangkat Dasrsh waluasl kinejapp | AR Ak percantaran
yong tersusun
107 |07 (202 ! gt Dasrah 575,963,542, 480 565,857,643,569 636,677,386,380
Dana Transher
Limum-Dana
1 o Golf dar Cakupan pelayanar Jumlah Orang yang Jumish dokumen yang Xab, Alckasi Umum " .
1ot (o1 |20z |01 1 ¥ Az administrasi Menerima Gaji dan disusun pada g i 100 % 100 % 5816 Orang 5020 Orang 12 Dokumen 12 Dokumen 575,343,542, 480 585453673969 Dana Transter " i 100 % 636,077 386,380
g perkantoran Tunjangan ASN subkegisten o D Khusus-Dana kA
Algkasi Khusus
Man Fisik
Jumlah Dokumen Hasil a0
n Cakupan pelayanan Panyediasn dumiah dokurmen yang Kab. Dana Transfer m"m
T {01 |01 |202 j02 [Administrasi administrasi Adinistrasi disusun pade hpl::uul 100 % 100 % 1 Dokumen 1 Dok 12 Dok 12 Dol 620,000,000 403,970,000 | Urwrm-Dana 100 % 600,000,000
Pelakzansan Tugas ASH | perkantaran L Tugas g A Alokasi Lmum perkanionen
ASH
1 (01 |01 [2.05 Admi B gkat Dasrah 150,000,000 120,000,000 150,000,000|
Jumlah Prgawal
Pendidikan dan Cakupan
Cakupan pelaysnan Berdasarean Tugas Dana Transter
Polatinar Pegawai = g x Jurniah ASN yang di Kab. jopara, pelayanan
1 {01 |o1 |25 [o9 Surslusackns Tgas 1en administrasi d,-#wﬂ“ dicik clan dilatih . 100 % 100 % S0 Crang 90 Orang 90 orang 30 orang 150,000,000 |Mmthml-lhu § 100 % 150,000,000 |
’ dar Pelatihan percantoran
1 |01 [o1 [2.08 st Umum Perangkat Dasrah 150,000,000 446,495,000 350,000,000




Kabupaten Jepara
Tahun 2023
Unit Organisasi : 1.01.2.19.0.00.03.0000 Dinas Pendidikan, Pemuda da |
Suls Unig 1.01.2.19.0.00.03.0000 Pemuda dan Olah
Urusan/ Bidang Indlkator Kinarjs Rencana Tahun 2023 m&l Rencana Tahun 2024
- Unssan/ Program/ —Tarpet Capalan Kinat Pagu indikatt | Turget Capalan Kinerjs | Kabutuhan Dana/
Kegiatan/ Sub Capaian Program i Sub Kagi Hasll Kegl: Lakas! Gutput Keluaran Sub Keglatan Hasll Knglatan ) Sumber Dana Pagu Indikatif
Saphiten Sabelum Sesudsh Sabelum Sesudsh Sebelum Susucah Sebelum Sesudah W Tt
Penyediaan Komponen | ’“"“'"""’"‘:: | Jumiah Bulan dalam — Cakupan
101 61 205 oy [Inrialast administrasi UtrkPenrangan | DeTYetean Aal e 100% 100 % 1 Paket 1 Paket 12 butan 12 bulan 20,000,000 Urmam-D peisyaran 100% 20,000,000/
Listrik/Penerangan e A Ban Kot Vi Kamponen Instalsst Jepara, Deamaan ok administrasl
Bangunan Kantor mg ¥on9 | \istri parkantoran
wmiah P, Barang | Jumisk dala Cakupan
¥ Barang Cakupan pelayanan Jcmnn ::‘ m:':" i Kab. Jagars, Dana Trangfer palsyanan
107 01 206 05 |Cetaken dan administrasi 4 13 Instalasi £ Bettier 00 % 100 % 1 Paket 1 Pakat 12 bulan 12 bulan 55,000,000 45,000,000 Umum-Dana acrindstrasi 00 % 55,000,000
% i) yang Wo fepara, Alokasi
Penggandas Pt Disedliakan Listri Ve sercantaran
|peryel ﬂ v i Jumiah Laporan Mﬁt!ﬂhn calam " . e N Dans Transh Cakupan " —
inagi dar Pl 5 ¥ og ¥ . Japars, pelayaran
100 0 206 09 | ol " Rapat Koordinasi dan | Kompenen Instalasi g Diimesn 100 % 00% Laporan 25 Laporan 12 budan 2 bulan 275,000,000 495,000 :MIIM-M acveinistrasl ] 75,000,000
— Konsultasi SKPD Listrik perkanioran
101 01 207 Pengadansn Barang Milik w Pemerintah Daarah 1,616,961,500 1,748,401, 400 2,712.500,000
Jumiah Linit Jumiah Linit
i Cakupan pel i Dinas Knndaraan Diras Kab. Jepars, Dana Transfer N
101 81 207 02 |Dines Operasionsl atel | sdministrasi op stsu p | sl Jcpaln f " 100 % 100 % 22 Unit 22 Unit 12 Laporan 12 Laporan 0 0| Umum-Dana Y 100 % 1.110.000,000
Lapangan perantoran Lapangan yang Lupangan yany Alokasi Limum i
Diseciiaknn Disedlakan
e daan S it Sa Jumilsh Unit
ey Cakupan pelayanan Lhmm ;:mq Kandaraan Diras Kab. Dana Transter ¥ i
1 01 01 2o7 1o |FPseTana Gedung administrasi Kantor atau Bangunan | Operasional a-su i iind 100% 100 % & Uit 6 Unit 12 Laporan 12 Laporan 1,616,961,300 1,748,403.400| Umum-Dana el 100 % 1,602.500,000
Kantor atau Banguean | L an Lalnspe yang Lapsegeriym Jepara, Demaan Mokas! Umum administras!
A i e
Lainrye Disediakan Disadiskan
101 01 208 Pe clann Jasn Urusan han Daerah 1,927.518.030 1.784,187,240 2,025,718,130
Jumiak; Panysdisan Cakupar
Joia Surst Cakupan pelayanan Jumish Laporan Jase Penunjang U Kab. Jepars, Dana Transfer
101 01 208 0 : administrasi Peryedisan Jasa Surat e 100 % 100 % 1 Lapotan 1 Lagaren 5 Keglatan 5 Knglatan 10,000,000 5,000,000 Umum-Dana ey 100 % 10,080,000/
e rpur sl bckarheibn Meryurat Permerintshan Jaetah | lepars, Demaan Aloiindl i achministrasi
Pada tahun beqalan percantoran
Jumiah Laporan "
Jurmiak isan
Penyaciann Jasa Cakupan pelayanan Panyediasn Jasa i "".W; u ¥ab. Jepars, Dana Transher mn
101 01 208 02 ikasi, Sumber i Kormunikasi Sumber oy ¥ 100 % 100 % 1 Lagoran 1 Laporen 5 Kegiatan 5 Keglatan 367.218.330 317,166,240 | Urmum-Dana peléye 100 % 523.218,330)
Days Air den Lisrle | perkentaran Daya A dan Listrik :;'m;"h‘“ Jopara Demasn Alokasi Umum Ak ""'"M'
yang Disediakan
Jumlah Laporan
Jumilah Penyadl [+
Paryadiaan Jasa Cakupan palayanan | Panyediasn Jssa poraiit i | = Dana Transtar ”‘:;:n
101 01 205 03 |Peralstan dan administrasi Paralatan dan ey - 100 % 100 % 1 Laporan 1 Laparan § Kegiatan 5 Keglatan 225,000,000 225,000,000 | Urnum-Dana ¢ 100 % 225,000,000
Haii Pemerintahan Jaerah | Jepara Demaan ¥ adimunistrasi
g Kantor Periengkapan Kantor Pada berjalan Adokasi Umum i
yang Disscllakan F
Jumlah Bulan P Cak
Penyediasn Jass Cakupan pelaysnan Panyediasn lasa :‘:::h.mwr" Kah. japara, Dana Transfer A
1 01 01 205 D4 (Pelay Umum Peloyanan Umum :‘Jllrlh Jeparn, Semua 100 % 100 % 12 Bulan 12 Bulan § Keglatan 5 Keglatan 1,325,300,000 1.237,015,000 Umull\l-Dml F " ¥ 00 % 1,267, 500,000}
Kantor pereantoTan Kantor yang Pada b Kolurahan Algkasi Umum P
Disechiskan perian
1 01 0 208 i Barang Milik Daerah Penunjang Unusan Pemerintahan Dasrah Lo 876,268,480 890,000,000
Poryadiaan Jasa Jumish Kendaraan
Permeliharaan, Biaya Dinas Operasional Cakupan
P Pajok dan Cakupan pelayaran §souy yang hmlnhhnmdl_n Kab. Jepara, _ Dang Transfer o
1 017 01 203 02 administrasi P Prasarans yang di 100 % 100 % 47 Unit 47 Unit 3 Unit 3 Unit 130,000,000 106,925,500 | Umum-Dana 100 % 130,000,000
Paviginan Kendaraar oadkatolan Dipelinara dan rehablitasi Jepara, Damaan Alokasi Umnumm adrministrasi
Dinas Operagional atal dibayarkan Pajak dan periantaran
Lapangan Perizinantya
haraan Peralatan | CARUPSN peloyunan | jumlah Peraatan dan | umlah Saranadan [ Dana Transter Callpn -
101 01 209 06 “' 'n'" — administrasi Mesin Lainnya yang | Prasarana yang di ey 100 % 100 % 5 Unit 5 Unit 3 Unit 3 Unit 100,000,000 102,330,000 Umum-Dena pelayor i 100 % 100,000,000
MesinLunma | o kantoran Dipelinaca rehabilitasi lepara, Damasa Mokasi Umum s
Kab. Japars,
Batea'it,
o al i umiah Gacking KaNOC | i Gyraga dan | Mindabun Dana Transfer bl
181 61 209 09 [si Gedung Kantordan | administrasi w""""" N8 | prasarans yang di Kab, Jepara, 100 % 100% 17 Unit 17 Unit Junt 3 Unit 660,000,000 667,012980| Umum-Dana ““'I e 100 % 660,000,000|
g Lainrya Dipelihara/D sl rehabilitasi J::m Demaan Algkas] Umauim Soish
. Mepara,
Jepara, Buly
101 62 PROGRAM AAN PENDIDIKAN 248,525.769,000 248,635,004,748 225,537,727,750
101 ®2 20 |Pengeiolsan Pendidikan Sekolah Dasar 121,945,218,500 111,785,706, 248 108,993,839, 500|
Persentase SU dalam Dana Transfer Persentase
Penambs R sekalah Jumiah Ruang Kelas Kab. Jepara.
101 62 2002 kondisi baik dalam B33 % 85,30 % 5 Ruang 5 Ruang 982 persen 98.2 pursen 910,000,000 745,000,000 Umum-Dans sekolah dalam B30 % 660,000,000
Enlas Banu dhalarn kondisi baik Baru yang Bertambah tahun bejal Jepara, Demaan A " koneisi baik




Perub g dan i P kat Daerah
Kabupaten Jepara
Tahun 2023
Unit Organisas! - 1,01,2.19.0.00.03.0000 Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olshmga
‘Sub Unit Organisas : 1.01.2.19.0.00.03.0000 Dinas Pendidiksn, Pamuca dan Olahraga
Unisan/ Sidang Indlkstor Kinarjs Prakiraan !! Roncana Tahun 2024
Urusan/ Program/ | Target CapalanKiners | Kebutuhan Dana/
Mode Lok
Keglatan/ Sub Capalan Program | Keluaran Sub Hasll Kegiata Ao Progmm P Mdhunlt (3.} Sumber Dana thine Pagu Indikatif
Kagintun . Sabalam Sesudah Sabelurn Sesudah o ot Rp)
Pembangunan Ruang :.M m::“ Persentase S0 dalam Kab. Jepara, ::' i Dona Persentase
101 02 201 03 |Guru/Kepals d"m‘"‘“ Sha el m"‘"’ vang Telah | ondit balkcoiam | LEE B930% 89,30 % & Runny 5 Rusng 9.2 persen 30.2 persen o [ et sekolah dalam | 8930 % 425,650,000
Sakalah/TU fondsl tshun bedjalan G s kandisi baik
Dibangun Fisik
. 101 o4 [Poms huarg | » skl | fUmish Ruang Unit | Persentasa S0 dalam | . - i ol s :h";:_"m""' Persentase
10 v . Kesehatan Sekolah | kandisl baik dalam . B930% 89,30 % 10 Rusng vang persen parsen 420, 597,000 sekolah dalam | 8930 % 427,625,000/
Unit Kesehatan Sekolah | dalam koadisi balk yang Telah Db tohum b Jepara, Demaan :hll:nll‘.lmu st baik
sekolay | /umish Perpustakasn | Persuntase SO dalam | ::" 1";: Porsentase
10 m 0% = Sakolah yang Talsh leondisl baik dalam 8933 % 59,30 % 5 Ruang 5 Ruang 98.2 persen 98.2 parsen B00,000.000 823,000,000 & sakolah dalam 8930 % []
Parpustakann Sekolsh | dalam kondisi balk Dibangun Jopara, Damaan :;wnm st balk
Sanw, | sakalah i ‘.::umu Panentase S dalam | o ;"_..“:." bt
101 02 201 06 |Prasarana dan Utlitas ok yoog Teah | KO0l balkdaiam || 8 B930% 8930% 11 Unit 11 Unit 962 persen 9.2 pursen 1,470,000000 1597563,000) L1 sekolah dalam | 8930 % 3,623,475,000
Sexalsh ditari ko Bekoleti tahun bedalan Dwasll Mk kondisi balk
Dibangun Fraik
Dana Transfer
Khusus-Dana
Rehabiltasi seralen | vmiah Ruang Kelas | Persontase SO dalam [ Hckm] Ehusin Persentasa
101 02 201 08 |Sedang/MeratRusny || ""“"h divitle | 909 Direhabiitasi | kondisl baikdalam | 2% ,:"“' L | 89.30% 20 Ruang 20 Ruang 96.2 persen 8.2 persen 4093,000,000 3940.479,138 skoiahdelam | 8930% 3,462,121,000
Kalas o Sadang/Berat tahun badalin Henue e kondisl haik
Pemarintah
Provingi
Dara Transter
. Jumlah Ruang Urmum-0Oana
[Rehabilitas) . L. el o o dolam | Alokas! Umum Persentase
107 02 201 09 W g | vondii nal | SOkeISh/TU yang Tebah | kandil baik atam s |2933% B9 % 1 Ruang 1 Ruang 982 persen 8.2 persen 760,000,000 B11,672.000| Dang Transfer sekolsh dalam | 8930 % 260,000,000
m“""‘w""“u o Direhabilitasi tahun badaisn T Khusus-Dana kandisi baik
Sedang/Berat Alokasi Khusus
Fisik
Rehablitasi N o | :thhh " [ emantase 50 dutam | Dana Transfer Persentase
101 62 201 11 [Sedang/Berat o mapai Selcieh o4t kondis balk daiam | 208 L |mesIn 8930 % 1 Ruang 1 Ruang 982 persen 982 persen 160,000,000 160,000.000| Urnum-Osna sekolsh dalam | 8930 % 160,000,000
|Parpustakasn Sekouh | S4A™ s tahun badalan s Alakasi Umum kandisi bak
Sedang/Barat
Dana Transfer
Urnum-Dana
Rehablitasi Jumlah Sarana,
Parsantase 50 dalam Alglkas] Umum Persentase
. Sedang/Berat Sarana, | Persentase sekolah Prasarana dan Utilitas Kab. jepara, -
101 20 1z don Ut kondisi baik yirg Telsh leondisi baik daism o 8933 % 9,30 % 5 Unig 5 Unit 982 persen 96.2 persen 677,969,000 683,041,000| Dana Transter sukplah dalam 8930 % 576,000,000
Praserars don Uflas. | colem st tahun becjalan Dan Kh kandisi baik
ekolah usus-Dana
Alokati Khesus
Fisik
|Rehabilitasi Jumiah Rismah Dinas
Sedang/Berat Rumsh Kepala Sekolah, Guru, | Persentase 5D dalam Kab. Jepara, Dana Transfer Persantase
10t 02 201 13 |Dines Kepola Puray "'w”""“m h:!k‘ Panjaga Sekalah yang | kondist Lalk dasm o emaan | T932% B9.30% 1 Unit 1 Unit 96.2 parsen 98.2 pursen 220,000,000 220,000,000{ Umum-Dana sukolah delam | 8930 % 220,000,000
[ Sekalaby/Gunu/Penjags Tela DiRehabiltas tahun berjalan Alokasi Umum feandisi halk
Sekolah Secang/Barst
Diana Transter
Umum-Dana
Persentase SO dalam Alokasi Umum Persentase
101 02 2o 1a [fendudanienel | Persertase sotolh | Aumiah Mebelseboloh | o gk an | [BJE g 8930 % 10 Paket 10 Poket 982 pesen | B8.2 persen 556,000,000 BT7,790.000 pana Transfer sekolah delam | 8930 % 516,000,000
Salayry yorg tahun berjalan parn. Demas Khusus-Dana nnchei baik
Alokasi Khusus
Fisik
1 Jumiah Perlengkspan | Persentass 5D dalam Dana Transfer Prrsantase
t o1 oz aot 17 |Pengsdsan e oy | PestraDicikyang | kondisibaikgatam | 2B JeRA - ggsyy 930% 75 Uit 75 Unit 982 persen $8.2 parsen 300,000,000 300,000,000| Limum-Dana sekolah dalam | 89,30 % 300,000,000
forleniupentims, | il Tersadia tahun beralor e Algkas! Umum eandisi baik
n Juinlah Peserta Didik
|Penyediaan Biaya Persentase 50 dalam Dana Tratsfer Persantase
101 02 201 21 [Personi Peserta Dicc [ PEETSE BRI | SO PASATVANG | o pakgaiam | MBI gy 2930 % jabPusata | 126PeSTE g8 parsen | 982 persen 435,000,000 435,000,000 Umum-Dana sekolshdelam | 8930 % 435,000,000
Sekolah Dasar folaix ian Magts tahun berjalan e Alokasi Umum kel baik
Parsoni| Peserts Didik
Dana Transfer
! Jumlah Alat Praktik Persentase SO dalam 5 Persentase
1o 0 20 2 [ ecine ;:f_""‘* """‘:‘:‘m dar Paraga Siswa yang | kondisi baik daiam B933% 8930% 40 Paket 40 paket 982pesen | 582 persen 1,250,000,000 1300000000 KPus-Dana sekolahdalam | 8930 % 250,419,000]
Formps el Tersedia tahun beatan st kandis baik




Kabupaten Jepara
Tahun 2023
Unit Organisasi : 1.01.2.19.0.00.03.0000 Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olah
Sub Unit 1.01.2.19.0.00.03.0000 Dinas dikan, Pemuds dan Olahraga
Urusan/ Bidsng Indlkutor Kinerja Rencans Tahun 2021 m&‘ Rencana Tahun 2024
Kodo Unnny/ Pusgenny) Lokasi Output Pagu Indikatif | Target CapalanKinerla | ebutuhan Dana/
Keglatan/ Sub Capalan Program | Keluaran Sub Keg Hasll Kegl. g ___ ¥aluaran Sub Kegiatan Hasil Kaglatan s Sumber Dana Sl Pagu Indilcatif
Raghvtim Sebelum Sesudsh Sabelum Sesudsh ! Sesudah Sebelum Sesuriah A et (hp)
Jumiah Satuan
Penyelengystaan o} Pandidikan yang Persentase 5O dalsm Dana Transfet Persantase
1 01 B2 201 23 [Proves Belsar dan Jjian Wh-ll balk leandisi baik dalam B30 % B9.30 % 5o % ::l e g 982 persen 8.2 persen B53.425,500 435,425,500 | Umum-Dana sekolah dalsm BOA0 % 853,425 500
bagi Peserta Didi Proses Bolajar dan tahun beralan Alokasi Limum kondisi baik
Jumlah Siaws yang
Mengikuti Ajang Persentese SO dalam Dana Transter Petsentase
1o o2 201 2 | "ﬂ""""'_" MiraL Bskat| Porsendore jroey | Korpetisiomia | condis bak dala m':‘"" 8939 % 89,30 % 13 Pesarta Diclie | 13 Poserta Didlk | 982 parsen | 98.2 persen 857,500,000 B05.500,000| Umum-Dana sekolah dalam | 8990 % 857,500,000
Tk Sowm. | sk, kodsio) Alacdarni clan Nan | tahun berjalan A Alokas] Umum kondis! baik
Alademir
Jumiah Pendidik dan
) Tenoga Kependidikan
Pengembangan Karir yang Mendapathsn
Pandidik dan Tenags B — Fasilitasi Kenaikan Persmntass SO dalam Dana Transier Prrsentase
1 01 62 201 27 |Kepundidikan pada dalam kondis balk Pangiat/Golongan, leondisl baik dalam 933 % B9.30 % 1329 Orang 1328 Orang 98.2 persen 982 persen 12651504000 12651.604.000) Umum-Dana sekolah dalam 8830 % 12,651,604.000
Satuan Pendidikan Pemberian Promosl, | tahun bedalen Alokas! Umum leondisi badk
Sekalsh Dasa Peningkatan
Kompetens! dan
Kuaifikasi
Jumiah Sekolah
Menengah Dasar yang
bl Persentase sekolsh | Dilaksanakan il ¥y e : 596 Satunn 596 Satuan Dani Winife Farmoten
101 02 201 28 |Kelembagaan dan dalam kondi balk Pembiraan kondisi baik dalam B930% 89,30 % Pencidiaan Perdidikan 98.2 persan 98 persen 100,000,000 90,000,000| Urmum-Dana sakolah dalam [LELR 100,000,000
Manajenien Sekolat Relusnbisgaan dan tahun bedals Alokasi Umum leondisi baik
marajemen selcalah
Dana Transher
Jumiah Sekolah Dasar | Persentass 5D dalam Pursentase
[Pengeloluan Dana BOS | Persentase sekalah = S04 Satusn 598 Satuan Ehusua-Dana
101 02 A Saicolah Dasar datarm kondisi balk yano Mengelols Dana | kandisi M dalam 8933 % 69,30 % Fi— Pencidikan 58.2 persan 98,2 persen 93,182,700,000 B3,396,888,670 Alokasl Khusus sakolah dalam B3.30 % B1,465,120,000
BOS tahun begalar, Non Figik kandisi baik
Jumlah Terags
Preringh ap Tarssatisn sokiloh ?"” g_-luhl ly'"’ Persertase 50 delam Dana Transfer Persentase
oot 62 201 30 [Pengelolaan Dana BOS Jalarm kondisi balk M ¢ ol kandisi baik daiam B3I % 89,30 % 508 Orang 598 Orang G962 parsen SB.2 parsen 150,000,000 140,000,000 | Uram-Dana sakolah dalam B30 % 150,000,000
Sekolah Dasar Pengek Dana BOS Tahun begalar Alekasi Umum kondisi baik
Sekolah Dasar
g % sekoleh .:uml w'r Iﬁu'lﬂﬂr Persentase 50 dalam M“.lm Persentase
101 02 201 31 (Laboratorium Sekalsh datam knndisi badk Dasar Talah kondisi baik dalam B9 % 69,30 % 4 Ruang 4 Ruang 6.2 parsen 98.2 parsen 1,500,000,000 2.301,146,000 Alokas Khusus seknlah dalam 8530 % 1.600,000,000
Dasar iyt tahiun burjalar: : kondisi Baik
Dibangun Fsik
1 01 62 202 Pangaiolaan Pendidikan Sekolah w Partama 12.896.340,500 41,485,970,500 Qﬁlﬂ.ﬂlﬂ
Persentase SMP dalam Dana Trangter Persentase
P Unit P sekalah Jumilah Sekolah Baru Kab, jepsra,
1o 02 2D o = + kandisi baik pada B30 % B9.30 % 1 Unit 1 Unit 60 persan B0 persen 0 0 Urum-Dana sekolah dalsm 8930 % 800,000,000
SebolahBans (4SW) | delam bondieibalk | yang Talah Dibangun | 1y bacjalan Jpstn; Detiomn Alokasi Umum xandii baik
Prrientase SMP dalam Dana Transfer Persentase
Penambahan Ruanc Parsentase sekalsh lumilah Ruang Kelas Kab. Japara, a
1o o6 20z 02 kondisi baik pada 8930 % 8930 % 5 Ruang § Ruang 90 persan 50 parssn 1,230,000.000 1.290,000,000] Umum-Dana sekolah dalam #9830 % 30,000,000
Keelas Baru dalam kondisi baik Baru yang Bertambah berial Jepama, Demaan Alck dish batk
Perbongunan RUa"g | pererece rrcioh | Guru/Kepatn Faren S e b Fuvey
1 01 02 202 D3 [GuruKepals ‘egndisi balk pada 9,53 % B9.30 % 2 Ruang 2 Rusng 90 persen 30 persen 1,078,896,000 1.087, 674,600 sekolah dalam 8930 % 920,000,000
dalam kondisi balk SaekolahyTU yang Telah Mokas| Khusus :
Sekolah/TU tahun berjalan kondisi baik
Dibangeun Fisik
- i Jumish Ruang Unit | Parsentase SMP dalam :"l::";:"' Persentase
101 & 202 04 nit i g dalam kondis! belk Kasehatan Sakolah ‘eondisi baik pada B850 % 89,30 % 5 Ruang 5 Ruang 90 parsan B0 parsan 1,271,820.000 | 1.326,695.400 Mlokasi sekolah dalam BRI0 % 1,125,000,000
Kasshatan Sakolaly yang Telah Dibangun | tahun bedalen e e randisi balk
B sekolah Jumiah Perpustakaan | Persentase WP dalam ;,‘m Persentase
101 02 202 05 3 ; Sekolsh yang Telah | kandisi bak pada 89,31 % 8930 % 1 Ruang 1 Ruang %0 persen 90 persen 524,906,000 551,045,300 | Khusus-Dana sekolah dalam | 8930 % 550,006,000
Perpustakasn Sekolah | dalam kondisi baik Dibangun tahun barjalan :::ld{!m kondis! baik
101 62 202 06 4 Rekolsh Ju»mm yang | kondisl ms:'u Kb, Juprs, 8950 % 89,30% 5 Ruang 5 Ruang 90 persen 40 persen 7,590,550,000 5,099, 345,400 m'“"' sekolah dalam | 89.30 % 3.404576,500
Laboratorium dalam kondisi baik Tela 1 Dibangun tahun beqalan Jepara, Demaan ;I:}:nﬂm Condisi baik
armiks ~ sekolah Jumdah Ruang Serba Persentase SMP dalam Kb, Jepen, Dot Trareshor P
101 62 202 o7 ¥ ks baik GurafAula yang Telah | kondisi baik pada -l‘l Da B33 % 89,30 % Z Ruang Z Ruang 50 persen 90 parsan 364,035,000 364039000 | Urum-Dana seknlah dalam 8330 % 364,035,000
Sarba Eianf O Dibangun tahun bedalan Sopiin, Do Alokasi Urmum kondisi baik




Perub g dan Kegi Perangkat Daerah
Kabupaten Jepara
Tahun 2023
Unit Organisasi ; 1.01.2,19.0,00.03.0000 Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahrg
‘Sub Unit Organisasi : 1.01.2.19.0.00.02.0000 Dinas Pendidikan. Pamuda dan Olshraga
Urman/Widang | [Indikator Kinarja Ronians Tehm 2023 Prakirasn Mujw Roncane Tabun 2024 |
Urusan/ Program/ | TargetCapaian Kinerjs | Kebutuban Dana/
Kode Pagu Indikatif
Keghhtan/Sub | Capaian Program  |Keluaran Sub Kegiatan|  Masil Lot Bt Program Keluaran Sub Kegintan s Sumber Dana Pagu Indikati
Eogleten Sabelum Sesudah Sabelum Sesucdah Sabel Sasadah Sebelum Sesurlah Al Tt (Rp)
Dana Transfer
Umum-Dana
Pembangunan Sarwn [ e e Utittas | PoErtase SMP o | Inpara, Akand i Persentase
101 02 202 12 [Prasaeana can Utlicas Sk yang Telah | Condis bak pada pletey L |ms% 8930 % E Unit 6 Unit 80 persan 50 persan 2,903,762.000 2908965800 | Dana Transfer sekolah dalam | 8930 % 2.296,184,000|
Seralah Siten oo Sehonk tahun berjalan Doy Khusus-Dana kandisi baik
Dibangun -
Mlokas! Khusus
Fislk
" Jumlah Ruang kelas " Dana Transter
kit Persentase sekoleh sekalsh yang Telah Persbrinse AP Khusus-Dins Pyreanim
101 B2 202 14 [Sedang/Berat huarng | SRR EEOER | LK kandlisl bak pada 8033% 89.30% 20 Rusng 20 Rusng 0 persen 90 parsen 1948,229,000 3400430,000| PR sekalahdalam | 8930 % 7,285,602,108|
Kaias Sakaiah tahun berjalan " L kondisi bak
Sedang/Berat Fisik
et R Dana Transfer
Mmsi Persentase sekolah mm&: Pursmtun SMAP dalar Khusus-Dara
101 02 202 15 [Sedang/BeratRuang | SRetE FEOR | AR EEE kandisi bak pada #931% 89.30 % 5 uang 5 Ruang 90 persen 20 persan 312.537,000 210308600| JH sekolah dalam | 8930 % 126,135,000
Guru Sekolsh tahun bedjalan Khusus kandisi balk
Sedang/Berat Fik
Jumish Ruang Unit
Rehabiiitasl persantase sekolah | ¥e5EhaIan Sekolah | Parsentase SP dalam i Persentase
1 01 202 16 |Sedang/Berat Ruang il balk yang Telsh leondisl ballk pada 8933 % 89,30 % 3 Puang 3 Ruang 90 persen 0 parsan 236,100,000 294,429,300 Khosas sakolan dalam 83,30 % 46,000,000/
Unit Kesehatan Sekolah | 484 Eondisl Dire habilitasi tahun berjalan m‘“*"‘ eandisi balk
Sedang/Berat
Dana Transfer
Umum-Dana
Rehabiliasi " fumish m““ﬁ':‘" Persentase SMP dalam Alokas] Uimum Persentase
101 02 202 17 [Sedang/Berat 'I"I“ “"‘I "’""'m‘ N""“"M‘m kondisi baik pada 8930% 89,30 % 4 Ruang 4 Ruang 90 persen 0 parsan 14,500,000 T52.895,600| Dans Transfer sekolah dalam | 8930 % 1.717,454.200
Perpustakaan Sekolih Sedang/Berat tabwun bedaler Khusus-Dana kondisi balk
Algkas! Khusus
Faik
e pesansasekioh  [veng Tokh | P SUADdalam | ::;;Ts-m Persecinin
10 202 18 [Sedang/Berat " yang sandisi baik pada - epam, 83% 8330 % 5 Rusng 5 Ruang 90 persen 0 persan 1,411,404,000 1.156,428,900 ’ sekolsh dalam | 89,30 % 2.755,548,880
% dalam kondisi baik Direhablitasi Jepara, Demaan Alokasi Khusus p
Laboratorium tahun begjalan L kondisi baik
Sedang/Berat Fisike
Dans Transter
i Jumish Sarana, Umum-Dsna
Shira ki Prasarana dan Utilitas | Persentase SMIP dalam | Alokasi Umum Persentasa
T 202 24 = dan Utiitas i baik Seknlah yang Telah feandisi baik pada iz o B350 % 69,30 % 4 Unit 4 Unit %0 persen 90 persen 1,454, 362,000 | 1.640,923,000| Dang Transher sekalah dalam BR300 % 1,606, 604,311
m' i S K Dirahabilitasi tahun berjalsn Awpioa mann Khusus-Dans kandisi baik
Sedang/berst Alokasi Khusus
Fisik.
Perentase SMFP dalam Dana Transfer Persentase
10 202 25 Pengadaan Mebel Fersentase “Wbdi Jumish Mebei Sekoish feondisi baik pads 8933 % B9.30 % 1 Paket 1 Paket 90 persen 90 persen 1,360, 365,000 1.360, 365,000 Urmum-Dana sekolah datam 8930 % 837,112,000
akalsh datam kondisl yong Jarsectla tahan becjalan Alokas] Umum kandlisi baik
Jumish Peserts didi
Fisnpuciian Sk Sekolsh Menengsh | Persantase SMP dalam Dana Transfer Persentase
101 82 202 32 [feciort Besera i """‘m“"w“.‘ Pertama yang kandlisi balk pada 8930% 89,30 % ooy e | T P 06 persen 9 persen 700,000,000 700,000,000] Urmum-Dana sekolah dalam | 89,30 % 700,000,000
Menengah | dalam Merarima Biays tahun begjalan Algkasi Umum kondisi baik
Persanil Peserta Didik
Dasar sekoleh Jumiah Buku Teks Pursentase SMP dalam Dana Trangfer Porsentase
101 62 202 33 [ ik | e ot | yana Diterima Seserta. | kondisi baik pada 8931% 8930 % 40000 Buku 40000 Buku 90 persen 90 parsen 331,771,500 331,771,500 Urnum-Dana seknlah datam | 8830 % 331,771,500
Didik Tahun badgalan Alokas! Umum kandisi baik
o Ralajar & saknlsh Jumish Persentase SMP dalam Dana Tranafer Persaniase
1| 0z 34 I'Uun; Dé* Kordis balk Paserta Didie yang kandisl balk pada 8931 % B9,30 % 3000 Paket 3000 Pakst 90 perssn 50 parssn 350,000,000/ A75,000,000| Urnum-Dana sakolah dalam #9.30 % 350,000,000
i Terszdia tahun busjalan Alokasi Umum kandisi baik
Dana Transter
Jumiah Alat Praktik Perentase SMF dalam Persentase
10y oaizaa:ys (PGSR M brartk: | Pumingsen "":::‘ dar Peraga Siswa yang | kondisi balk pada 5930% 89.30% 10 Paket 10 Poket 90 persen 30 persen 500,000,000 500.000000] s A sekolah dalam | 8930 % 3,710,490,000
e e stalatv Lot Tersscha tahun bedalan ooy Kk kandisi baik
Penyelenggarasn Jumlal Peserts Dicdik | Perseotase SMP dalam Dana Transfer Persantase
1 D) 02 202 36 |Proses Balajar dan ian | RO "“’::'l‘ yong Mangikuti Proses | kongksl balk pada 8939% 89,30 % L‘_‘:? hiaid ‘D"::‘ Pesrta | g permmnt 50 parsan 380,200,000 336,760,000| Umum-Dana sakolsh dalam | 8930 % 552,200,000
bagi Peserta Didlk S oot Betajar dan Ljian tahun begalan Alokasi Umum rondisi baik
Jumish Siawa yang
Mengleuti Ajang Persentase SMP dalam Dana Transfer Persentase
1 o1 02 202 38 |5 "n""m":m:“" Persuniase ”'::: mba | kondisi baik pada m,"‘"" e 89.30 % :’:""" Do M 90 parsen 90 persen 1,200,750,000, 1.161,690,000| Umum-Dana sekolah dalam | 8930 % 1,200,750,000
halaer bt Alademix dan Nan | tahun badalan . Do Alokasi Umum candisi haik
Akademit
¥ d:.‘ Kark % Jumiah Pendicik dan | percantace SMP dalam Dana Transfer Persentase
1071 B2 202 40 M' ""m,‘m"m'pm"“' Fhet ""'h ndmh::'l‘ Tenage Kependidlkan | orgis baik pada B31% B9.30 % 1101 Orang 1101 Orang 90 persen 90 persen 2,480, 165,000 2480,165,000| Urmum-Dana sekoigh dalam | 8930 % 2,480,165,000
is s ke yang Merdapatkan | 4hn badalan Alokas! Umum vondil bak




Perub g dan Kegi Pe kat Daerah
Jepara
Tahun 2023
Unit Crganisas! : 1.01,2.19.0.00.03.0000 Dinas | Pemuda da g
Sub Unit Organsasl : 1.01.2.19.0.00.01.0000 Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olshraga
Urssan/ Widang Indlkator Kinerjs Rencans Tuhun 2023 | Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Urusan/ Pragram/ —Target Cagalan Kinerjs Camtan | Terget CapalanKiners | webutuhan Dana/
Kods Inadikatif
Kegltan/ Sub | Cagaian Program | Keusran Sub Masl Kegl fettaet Outimt Program Kelusran Sub Keglatan Hasl Keglatan P b Sumber Dana | Panting e Pagu indikatif
Koglomn sebalum Sesudah Sebel Sesudsh bel Susudah Sabelum Sesuddah B o (Rp)
Fasilitusi Kevaikan
Pangkat/Golongan,
Sekolah Manengah Promasi,
Purtama Paningkatan
Kompetensi dan
Kualifikasi
utrlah Sekolah
Pombinaan a Persortase SMF dalarm Dara Transher Persentase
101 02 202 41 [Celembegawrdan [ hErsentase sexslah :‘:;‘"m . rertams. | ondisl bak pacia B3N 0% ool 50 St 90 pereen %0 persen 100,000,000 77,000,000 Urmum-Dana sekolah dalam | 8830 % 100,000,000
Mangjeman Sekolat | 944™ ke 1ahun barjalan sndlticar e Alokas] Umum kandis baik
Jurmish Sekolsh
Pangeiolaan Dara BOS Parseniate SMP dalam Persantasa
Persentase setolah Menengah pertama . G0 Satuan 96 Satuan DAK Non Falk-
101 02 202 42 [Sekoleh Menengah kondis) baik pada 8% 8930 % 90 persen 20 persen 1,894,060,000 11.504190,000 sekolah dalam | 8930 % 14/643,860,000
n dalam kondist baik yang Mengelols Dana ek Fendigiran Pengidikan BOS Reguler kondisi balk
Jumish Tenags yeng Dana Transfer
mmm"‘; » Moleh i o dalam Parsaniase SMP dalam Umum-Dana Parsentass
10 02 202 43 . kondisi baik :""“u"mm leondisl baik pada 3% 89,30 % 26 Orang 98 Orang 90 perten 30 persen 45,000,000 45,000,000 Abokasi Umum sakolah dalam 9930 % 45,000,000
ool Msiargn oo Pamglotaer tahun berjalan : kandisi baik
DA Nen Fisik
Prrtarna Sekolah Menengah
Parama BOS Reguler
101 02 202 aq |Rehebiltast Pursoriues. ikhiah m = e 85% 89,30 % 18 1 %0 704,000, Ehuma e o 0
Sedang/berat Ruang TU | dalam kondisi beik | Direhabilitasi ik pada 3 uang Ruang persen 50 persen 325,704000 325, Alokasi Khusus stholhdatn  |EA0% Ma7oap0)
Seciang/Beral rjae Fisik kandil el
Rehabiitasi | wlah Ruang Kepols | pyrgystase ShP dalam P et Pursentase
101 02 202 45 [Sedang/Berat Rusng bk ""’""n":j «andisl bak pada 8930 % 89,30 % 1 Ruang 1 Ruang 9 persen 30 parsen 47.220,000 99,143,100 ! sekolah dalam | BB30 % 50,186,750
dalarm kondis Direhabi Alokasi Khusus
Kepata Sakolah Sadling/Nannt tahun berjalan o candisi baik
1 01 02 2.08 iolaan didiicen Anak Usia Dinl (PAUD) 16,027.000.000 35,765.952.000 Sﬂm
Judah
Pembangunan . » tnse Sukok Dana Trangher ' "
101 02 203 M o/ 0 A "”::‘ :ﬁhmnm mwmu Kah. Jnpan, BN 89,30 % 1 Unit 1 Uit 92 parsan 52 parsan 126,138,000 |umum.fh“|:.'m sekolah dalam | B930 % 126,338,000
m""“"‘“"" dtiek kemdint PAUD yang Telah pada tahun berelan | ‘9P Demasn iy Vhiss kondsi bak
Diba
ngui
Jumlah Sarana, Dana Trangter
Pembangunan Sarana, Persentase Seko'ah TK | Eab. Jepara, Persantase
101 02 203 02 [Prasarana dan Utlias | hrer e seXalah | Prasarans dor US| gty iongii ik | Kembang, 0939% 8930% 4Unit AUt 92 persan 92 parsan 523,566,000/ 523 ssq000| fhunrbens sakolahdelam | 8830 % 126,000,000
PALD i pada tahun borjalan | Cepogo condis haik
ngun Fisik
miah
Rehabilitast g
oy | chdurgiiang | pursertase Sekslan Tk | Deea Srarler Persentase
101 02 203 02 P sia o dalarn kondisl baik - Japion. 933 % 8930 % AUt AUt 92 persen 92 parsen 0 o Thoms-Date sekolsh dalam | 8930% 750,953,000
Kelas/Ruang Guni talaer kanclel e Dmh:tmm pacs tahon berjaien | '#P3™ Oomasn :;wm kondisi baik
PAUD
Setang/Berat
Pengadsan Parsentase sakolsh Jumish Periengkapan | Persentase Sekolah TK Dana Transter Parsentase
107 02 203 10 [PuclengrapanSiswe | (SR EEIUY | Puserta Diei PAUD | dlam kondis ik 8931% E930% 4 Poket 4 Paket 92 prersen 42 parsen 256,332,000 256,332.000| Umum-Dana sekolah delam | 8930 % 256,332.000
PALID yang Tersecia pada tahun berjalan Alokasi Umum leandisi baik
Peryediaan Biaya ah Wmh:mlﬁmi Persatass Sekolah TK Dana Transfer Persentase
1 07 B2 203 11 |Persond Peserta Dicke Bk Binya Personil dalam kondisi baik 8933 % 89,30 % 1 Pesarta Didik | 1 Pesarta Didik | 92 persan 92 parsen 100,000,000 106,000,000| Limum-Dana sskolah dalam BRI0 % 100, (0,000
PALD st kometel i Peseria | uda taun beralan Alokasi Umum Condisi baik
Dana Transter
Jumiah Alat Praktie | Persentave Sakalah TK Persentase
Pengadaan Alat Praitle | Persentase serolah Ehusus-Dana
101 02 203 12 ! 3 dar Perags PAUD dalam kondisi baik 8933 % 8930 % 4 Paket 4 Paket 92 petsen 52 parsen 60,000.000 50,000,000 - sokoleh dalam | 8830 % 50,000,000
clan Peraga Sivwa PAUD | dalam kondisi baik ying % parda berialan :::.Bnﬂm sl baik
Jumish Peserts Diik | Persenitase Sekolah T Diana Transfer Persentase
101 82 203 13 frekameett "”:.'ﬁ' PALID yang Mengikuti | delam kondisi balk 933 % 89.30% g?"f"""' ;'::D""" 92 persen 92 persen 375,000,000 113,852,000| Umum-Dana sakolsh dalam | 8930 % 175,000,000
dafsinkecnded Proses Belajar pada tahun berjalan Alokasi Umum kandhsi baik
Julmlah Pendidik dan
Tenaga Kependidikan
Pengembangan Karle yang Mendapatian
Pandidik dan Tenags = ok Fasilitas Kenaikan Persantase Sskolan TK Dana Transfer Parsaninse
1 01 B2 203 16 |Kep pada kondisi baik Pankat/Golongan, dalarm kondisi balk B331% 89,30 % 0 Crang 0 Orang 92 persen 92 persen 1.523,424.000 7523424000 Umnum-Dana sekolah dalam 8330 % 1.523,424,000
Satuan Pendidikan : Pemberian Promosi, peda tahun betjslan Adgkasi Umum leandisi baik
PALID Peninghatan
Kempetens! dan
Kualifikasi




Kabupaten Jepara
Tahun 2023
Unht Organisasi : 5,01.0.00.0.00.01.0000 Badan Kesatuan Bangsa dan Politlkc
Sub Qrgani 8.01.0.00.0.00.01.0000 Badan Bangua dan Politik
W 7 Bl Indikator Kinerja Rencana Tahun 2023 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2024
Mod: Urusan/ Program/ Target Capaian Kinerja Pagu Indlicatlf (Rp.) Catatan Target Capaian Kinarja bustuhan Dana/
Kaglatsn/ Sub Copaian Program  |Kelusran Sub Kegistan|  Hasll Kegiatan | L2kl Oviput Program Keluaran Sub Kag Hasit Kagla Sumber Dana | Punting Pagu Indikatif
Shamn s | sesudah Sebelum Sesudah Sesudah T Sesudan s g L
B UNSUR PEMERIN UMM
B KESATUAN BANGSA DAN POLITIK 28,791,666,190 20,552,931,242 3,437,566,000
B {01 j01 . PENUNIANG PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KDTA :.ﬂl.m!_n 1.133,871,052 3,141,568,000
8 [o1 |01 [2o1] [m Panganggarsn, dan Evaluasi Kinerjs Prrangkst Dsarah 29 7, 65,000,000
Tersusunnys dokumen
o o " = Dersncanan Samua Kab/Kota, Cakupan
W &hw oy Juinlah . it 5 . - . ‘ Dana Transter pel r|
B {01 |61 |2.01 |01 |Perencanaan Pershghat | adminkstrasi Perencanaan Pungangrars 100 % 100 % 1 1 o 0 10,000,000 9410,000, Umum-Dana it 100 % 20,000,000
Diserat posiininanasd Dassah evaluaal seaial dengan | Kecamatan, Alckag) administrasi
v eabijakan yahg Samua Knlurahan parianioran
Berlakuy
Jubnlah D ik
c N RKA-SKPD dan Derencanan Kab. Jepara, 4 Cakupan
6 [o1 Jor |21 Joz [pe el dhmi " | Laporan st pragenggara dan | Semus 100 % 100 % 2D 19 10 dok v 480,000 0 m‘m L v
: -Dana 100 % 500,000
1 RA-SKPD fan Koo rdinasi evaluas sesia dengan | Kecamatan, Alokasi L administrasi
Penyusunan n | kabjiakan yshg Semua Kelurahan percantoran
RUA-5KPD beriaky
inish Dok fak
Kaordinesi dan Cakupan pelayanan Bylihgtan *::ﬂnn SRR Kak. inpomy, Dana Transfer Chlian
8 |07 o1 |20t [0z et i et AN s 100 % 100 % 1 Dol 1 Dok 10 dok 10 dh 480,000 0f Umim-Dana pilia, 100 % 500,000/
B han RKA-SKPD - Koordinasi evaluasl sesuai dengan | Kecamatan, Alokasi administrasi
[k Panyusunan Dokumen | kebjjskan yihg Semua Kelurahan pereantoran
Perubahan RKA-SKPD | beraku
Juimiah Dokumen Tersusunnys dakumen
DPA-SKPD dan DEMBACANAN Kah. lepars, Cakupan
8 [o1 [01 [201 [og [Kooreines dan prvnaiin Mporintdt S s 100% 100 % 37 Dok 3 10 10d 450,000 A Palyaa, 105% 560,000/
Peryusunan DRA-SEPD e Knordinasi evaluasl sesiai dengan | Kecamatan, Alokasi | administras ’
Perpusunan Dekumen | kebiakan yahg Semua Kelurahan perkanioran
DPA-SKPD heriaki
Jumnlah Dakumen Tersusunnys dakumen
(r———) Perubahan DPA-SEPD Cakipan
dan Cakupan pelaysnan dar Laporan Hasi FRE—— i Kab, Jepara, Dana Transfer =
B |07 (61 (2.01 |05 | Perub gl : " pengangy Jepara, Semus 100 % 100 % 30y 3 Dok o 0 480,000 0f Umum-Dana " 00 % 500,000
T DPA- SKFD e bosg Knordinasi evaluasi sesai dengan | | H Alokas! administrasi
Pamyusunan Dokumaen | kshijakan yahg pereaniomn
Perubahan DPA-SKPD | berlaku
Jummiah Laporan
Capalan Kinerja dan
Vevtisar Reslisasi Tersusunnys dakumen
Kaordinas dan
Kii SKPD dan Cakupan
Peryusunsn Laparsn Cakupan peisyanan herfs il PoSnCHnan b Kab. Jepara, Dana Transfer " o
B |07 |01 (201 |06 |Capaisn Kinerjo dan administrasi Koordk h o lepara, Semua 00 % 100 % 13 Lapuran 13 Laporan 10 dokumen 10 dokumen 450,000 480,000 Umum-Dana ¢ 100 % 500,000
m:n Realisasi Kinerja | peraniaran Eabijsican !\lh!dl P | eolirshan Alokasi Umum ontkaninren
Capalan Kinerja dan | berlaku
leftisar Rualisash
Kinesja SKPD
Tersusunnys dakumen
5 Kinetja Cakupan pelayanan Jumish Laparan w" I“n s ms PPy Dana Transfar Cilkigpas .
8 |ot |01 |201 Jo7 administrasi Evaluas! Kinerja 100 % 100 % 1 Laporan 1 Laparan 10 dokumen 10 dokuman 17,500,000/ 17,500,000| Urnum-Dana " 100 % 42,500,000
u Perangkat Daarah eskantaran Parangkat Daersh evaluasi sesua dengan | Kecamatan, Ackas! administrasi
lerbijakan yahg Semus Kelurahan pereanioran
berlaku
B |01 |07 (202 a pleat Daarah 2,576,001,000 1.567,001,000 2,500,902,000
n Goli dar Cakupan pelayanan Jumlah Orang yang Tersusuniya loporan Dana Transfer Eplcy =
8 {01 |01 202 Jor ';"‘""’" sl * | administrasi Wenetima Gaji dan | administrasi keuangan 100 % 100% 18 Orang/b 18 Orang/ 12 d 12 2475011000 2475,011,000| Umum-Dana ""“'"'I ; 0% 2.387,902,000
unjang perkantaran Tunjangan ASN L] Alokas! Umam h
Jumish Dokumen Hasil Cak
Paryaciann Cakupan palayanan Panyediaan Tersusunnyz laporan K&hs - lapara, Dana Transfer A -
B (01 |01 |202 {02 [Administrest administras strasi k o Keca 100 % 100 % 12 Dok 12 Dok 12 dok 12 d 100,000,000 91,000,000) Umum-Dana 4\ " 100 % 112,000,000/
Pelaksanasn Tugas ASN | perkantaran :;I;W Tugas L] 5 Kelurah Alokas! Umum ot
Jumlah Laporan
Kauangan Bulanan/
Koordinas dan Triwulanan/ c
Pernyusunan Laparan Cakupan pelayanan Semesteran SEPD dan | Tersusunnya laporan ms S Dana Transfer ook B
B {07 |81 |02 |07 |Ksuangan Bulanan/ administrasi Laporan Kaordinasi Aministrasi k 0 100 % 100 % 12 Laporan 12 Laporan 12 dokumen 12 dokumen 990,000 90,000 Umum-Dasna derinistrasl 100 % 1,000,000
: Laporan | PD ;mr\m Alckasi Umum mnboiin
SKPD Keuargan i
B . n
FSamaesteran SKPD
B (01 |07 |2.08 sl Barang Milik Daerah pada ghat Dasrah 720,000 720,000 744,000




P gram dan Kegi Peranghkat Daerah
Kabupaten Jepara
Tahun 2023
Unit Organisasi : §.01.0.00.0.00.01.0000 Badan Kesatuan Bangsa dan Politilc
Sub Unit Organisas : 8.01.8.00.0.00.01.0000 Badan Bangsa dan Politl
Urussan/ Bidang Indlkator Kinerja Rencana Tuhun 2023 Prakiraan Rancana Tahun 2024
Yads w:..,- Sub Lokasi Output Pagu Indikatif | TargetCapalankiners | Kabutuhan Dana/
Capalan Program Sub Hasll Kegi P!m Keluaran Sub m Hasil I‘L o Sumber Dana Pagu Indilati!
i Sesudsh Sebelum Sevudah Sabul Sesudah Sabelum Swsudah v (Rpd
Rekonsiiasl dan Jumlsh Laporan Cak
PR Penjisunas Lugciss Cahuum pelaysnan Rukansifiasi dan Jumiah laporan Kab. Jepara Dana Transfer
e Millk Daarah | Administrasi Laparan haang Jepars, Semun | 100 % 100 % & Laparan  Laparan 6 lagoran 6l 720,000 720,000 Urmum- "‘""]""‘
mn:kro parkantoran Bararg Milk Dserah | milik daarak pace PO | Kelurahan = Alokas| E.n:‘m - s
pacs SKPD parantoran
# 01 01 205 Administrasi Kepegawaisn Peranghat Dasrah 1,000,000 L 1,000,000
mikah Unit Kab. Jepara, N
Peningkatan Sarana dan | Cakupan p nan i bulan
B 01 01 205 01 [Prasacans Disiplin m"" Paningkatan Sarsna | JU™ish o tokinis Sauia 100 % 100 men 000,000 Mlmmnmw W""""
i el dar Prasatana Disiplin w"‘*"“'mum ] % 2 Unit 2 Unit 2 dok 2 dokuman 1 0 . o § 0% 1,000,000
R Pgawal 5 Kelurahan Alokasi Umum o 5]
208 A Ui Py kst Daerab
Y ‘“’i’.—“ 136.920.052 158,870,000
B Basn Komponen Jumiah Paket Kab
I:alu._pmpnlmm Kompanan Instalasi Jumish bulsn 5 b - Dana Transisr Coigen
801 01 208 0 fonm :“mmrn ul:wmh:.rnnq :wmr m‘.m':‘m presipriony 100 % 100 % 12 Paket 12 Paket 12 bulan 12 bulan 2272000 2272000 Umum-Dana m‘ hijuonn 100% 272,000/
Uty
Bangunan Kantor Dised Semus Kelurahan Alckyt Umiei perkanioran
Poryecasn Parsletan | Calupan palsyanan | JVTIsh Paket Jurmlah bulett - Ay Transter s
8 01 01 205 02 |dan Pl dein Dalayanan teknis Serun 109 % 100 % 12 Paket 12 Pake 12 bulan s pelayanan
L i Parlangkapan Kartor t bai 12 bulan 65,290,000 5290,000| Umum-Dana i 00 % 7,000,000
ko Pkl yang Disediaksn kantor yang Semus Kelurahan i i pereanioran
Jumlah Paket Kab. Japara, Calkupan
| Cakupan pelsyanan imilah bulan ronster
B 01 01 206 oy [TerTedienn Perslstan | L i ewluiass St J:ihmunulnis o] 100 % e pulsyeran
R Tanggn yang . Keca 00 % 12 Paket 12 Paket 12 bulan 12 bulan 7.000.000 6,000,000 Urmum-Dana v 00 % 7,000,000/
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s Vi Cakupan pelayanan | jumish Pakat Bahan | jumiah bulsn 5."":;._"""" Dana Transter Calipn
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an Mesin Lainnya b pargadasn barang Japars, Dammasn 1 13 dokumen 13 dokuman 9,800,000 4.800,000| Umum-Dana acministissi 106 % 25,000,000/
millk daeral I
perkantoran
B 01 01 208
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