BUPATI GOWA
PROVINSI SULAWESI SELATAN

PERATURAN BUPATI GOWA
NOMOR 8 7aHur 2025

o TENTANG

PERUBAHAN KEDUA ATAS PERATURAN BUPATI GOWA NOMOR 45 TAHUN 2019
TENTANG PEMBAGIAN JASA PELAYANAN JAMINAN KESEHATAN NASIONAL

Menimbang

Mengingat

PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH SYEKH YUSUF

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI GOWA,

bahwa berdasarkan hasil pemeriksaan Badan Pemeriksa
Keuangan Perwakilan Provinsi Sulawesi Selatan atas Laporan
Keuangan Pemerintah Daerah Kabupaten Gowa Tahun
Anggaran 2023 menginstruksian kepada Direktur Rumah Sakit
Daerah Syekh Yusuf untuk mengusulkan Peraturan terkait
Pembagian Jasa Pelayanan;

bahwa berdasarkan Pasal 191 huruf b Undang-Undang Nomor
17 Tahun 2023 tentang Kesehatan, Peraturan Bupati Gowa
Nomor 50 Tahun 2023 tentang Pembagian Jasa Pelayanan
Jaminan Kesehatan Nasional Pada Rumah Sakit Umum Daerah
Syekh Yusuf sudah tidak sesuai sehingga perlu diubah;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Peraturan Bupati
Gowa tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Bupati Gowa
Nomor 45 Tahun 2019 tentang Pembagian Jasa Pelayanan
Jaminan Kesehatan Nasional Pada Rumah Sakit Umum Daerah
Syekh Yusuf;

. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Republik Indonesia
Tahun 1945;

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor5587), sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-
Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);



3. Undang-Undang Nomor 17 tahun 2023 tentang Kesehatan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 105,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6887);

4. Undang-Undang Nomor 133 Tahun 2024 tentang Kabupaten
Gowa di Provinsi Sulawesi Selatan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2024 Nomor 319, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 7070);

5. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 28 Tahun 2014 tentang
Pedoman Pelaksanaan Program Jaminan Kesehatan Nasional
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 874);

6. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 85 Tahun 2015 tentang Pola
Tarif Nasional Rumah Sakit (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2016 Nomor 9).

MEMUTUSKAN:

Menetapkan: PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN KEDUA ATAS
PERATURAN BUPATI GOWA NOMOR 45 TAHUN 2019 TENTANG
PEMBAGIAN JASA PELAYANAN JAMINAN KESEHATAN NASIONAL
PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH SYEKH YUSUF.

Pasal |

Beberapa Ketentuan dalam Peraturan Bupati Gowa Nomor 45 Tahun 2019
tentang Pembagian Jasa Pelayanan Jaminan Kesehatan Nasional Pada
Rumah Sakit Umum Daerah Syekh Yusuf (Berita Daerah Kabupaten Gowa
Tahun 2019 Nomor 45) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Bupati Gowa Nomor 50 Tahun 2023 tentang Perubahan atas Peraturan
Bupati Gowa Nomor 45 Tahun 2019 tentang Pembagian Jasa Pelayanan
Jaminan Kesehatan Nasional Pada Rumah Sakit Umum Daerah Syekh
Yusuf (Berita Daerah Kabupaten Gowa Tahun 2023 Nomor 50), diubah

sebagai berikut:
1. Ketentuan Pasal 7B diubah sehingga berbunyi sebagai berikut:

Pasal 7B
Pembayaran jasa pelayanan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 7A
dibayarkan sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

2. Ketentuan Lampiran | Peraturan Bupati Gowa Nomor 45 Tahun 2019
tentang Pembagian Jasa Pelayanan Jaminan Kesehatan Nasional Pada
Rumah Sakit Umum Daerah Syekh Yusuf sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Bupati Gowa Nomor 50 Tahun 2023 tentang
Perubahan atas Peraturan Bupati Gowa Nomor 45 Tahun 2019 tentang
Pembagian Jasa Pelayanan Jaminan Kesehatan Nasional Pada Rumah
Sakit Umum Daerah Syekh Yusuf diubah sehingga menjadi bagian tidak
terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.



Pasal Il
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan

Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah
Kabupaten Gowa

Ditetapkandi Sungguminasa
pada tanggal 18 Maret 20.5

Diundangkan di Sungguminasa
pada tanggal 1€ kuret 2025




SISTEM PEMBAGIAN JASA PELAYANAN JKN

A. Jasa Pelayanan Rawat Jalan
Persentase Rawat Jalan

a.

LAMPIRAN I
PERATURAN BUPATI GOWA
NOMOR 8 TaruN 2025
TENTANG
PERUBAHAN KEDUA ATAS
PERATURAN BUPATI GOWA
NOMOR 45 TAHUN 2019 TENTANG
PEMBAGIAN JASA PELAYANAN
JAMINAN KESEHATANNASIONAL
PADA RUMAH SAKIT UMUM

DAERAH SYEKH YUSUF

- : Juiik Jasa
1: Penerima Jasa FOpoRs Pelayanan 1\;:{1;:;1,;23?
48% 100% 100%
1 | Dokter 18,5% 38,48542%
2 | Perawat 7,9% 16,49375%
3 | Tenaga Kes Lainnya: 21,6% 45,02083%
Farmasi 13,66604%
Administrasi dan Staf Kantor 20,21443%
Manajemen 24,66931%
RekamMedik 11,94103%
Pengelola JKN 10,41225%
Gizi 5,91004%
Laundry dan CSSD 2,67476%
IPSRS 5,51214%
UTDRS 2,00000%
Fungsional Analis 3,00000%
Jumlah 48,0% | 100,00000% 100,00000%
Persentase Rawat Jalan, IGD dan IGD Maternal dengan Satu Penunjang
Fsh Jasa
g Penerima Jasa B Pelayanan N(;l;:;l';::;%a
48% 100% 100%
1 | Dokter 12,1% 25,21458%
Perawat 5,2% 10,80625%
3 g:gt;rpi‘;"“mang han ¢ 8,0% | 16,58854%
8t b el 57% | 11,84896%
5 | Tenaga Kes Lainnya: 17,1% 35,54167%

Farmasi

15,47359%

Administrasi dan Staf Kantor

16,50523%




C.

Manajemen

26,36603%

RekamMedik - 11,99534%

PengelolaJKN | 10,30671%

Gizi -  6,01259%

| | Laundry dan CSSD 2,73621%

| IPSRS 5,60430%

UTDRS 2,00000%
Fungsional Analis 3,00000% |
Jumlah 48,0% | 100,00000% 100,00000% |

b.2 Persentase TOP UP Rawat Jalan, IGD dan IGD Maternal dengan
USG dan CT SCAN RJUSG (RAD)

Penerima Jasa

Obgyn/CT SCAN)

Top Up
. ggl;tp?)r Penunjang (USG /USG Obgyn/CT 48,53333%
, | Perawat/ PetugasPenunjang (USG /USG 12,13333%

Tenaga Kes Lainnya

masing)

3 | (DenganProporsisesuaikodePelayanan masing-

39,33334%

Jumlah

|
100,00000% |

TOP UP DIHITUNG JIKA DALAM GROUPING INA CBGs MASUK DALAM
GROUPING PROSEDUR ULTRAOSUND DAN CT SCAN.

NILAI TOP UP ADALAH 40% DARI NILAI JASA PELAYANAN

Persentase Rawat Jalan, IGD dan IGD Maternal dengan Dua Penunjang

N r— J Proporsi Pel‘:a:;an Hake:;.:?nnya
> enerima Jasa ¥ (Hasil Revisi)
48% 100% 100%

1 | Dokter 7,3% 15,26146%
Perawat 3, 1% 6,54167%
?%itgr Penunjang Lab / PA 5,7% 11,84896%

s l/’eRrZ\gatPenUDJang Lab/PA | 4 19 8,53125%

5 ?;‘ggr PenunjangLab / PA | = 5400 | 11 84806%
?e;:gat?enun]ang Lab/ PA 4,1% 8,53125%
Tenaga Kes Lainnya: 18,0% 37,43645%
Farmasi 15,27130%
Admir.listrasi dan Staf Kantor 15,15802%
Manaje;lne(;lk 26,62559%
RekamMedi 12,46225%
Pengelola JKN 10,71330%
Gizi 6,17567%




€.

Laundry dan CSSD

Ju r_n_ln_h_ _

- —

48,0%

1 00,00000%

2,83755%
5,75632%
2,00000%
3,00000%

100,00000%

Persentase Rawat Jalan. IGD dan IGD Maternal denganTigaPenunjang

Jisa Jasa
g Penerima Jasa T FoMyaR N(r;:f;:\-:x'
48% 100% |  100%

1 | Dokter 7,3% | 1526146% e ——

' 2 | Perawat e 73'.i“707_ 6,54167% |
3 | Dokter Penunjang Lab 4,4% | 9,14063% -

4 | PerawatPenunjang Lab 3,1% 6,44792%

5 | Dokter Penunjang Rad 4,4% 9,14063% | ]
6 | PerawatPenunjang Rad 3,1% 6,44792% | -

"7 | Dokter Penunjang PA 4,4% 9,14063% ]
8 | PerawatPenunjang PA 3,1% 6,44792% -
9 | Tenaga KesLainnya: 15,1% 31,43122% S

| Farmasi 15,27130%

| Administrasi dan Staf Kantor 15,15802%

Manajemen 26,62559%
RekamMedik 12,46225% |
Pengelola JKN 10,71330% |
Gizi 6,17567%
Laundry dan CSSD 2,83755%
IPSRS 5,75632%
UTDRS 2,00000%
Fungsional Analis 3,00000%
Sunilah 48,0% | 100,00000% | 100,00000% |

Persentase Rawat Jalan, IGD dan 1GD Maternal denganEmpatPenunjang

Jasa Jasa —|
:: Penerima Jasa Proporsi Pelayanan N(?‘ll;::ll';i:g!i’)a
48% 100% 100%
1 | Dokter 7,3% 15,26146%
2 | Perawat 3,1% 6,54167%
"3 | Dokter Penunjang Lab 3,3% 6,85547% -
4 | PerawatPenunjang Lab 2,3% 4,83594% = - ey
5 | Dokter Penunjang Rad 3,3% 6,85547%
6 | PerawatPenunjang Rad 2,3% 4,83594% .
7 | Dokter Penunjang PA 3,3% 6,85547%
8 | PerawatPenunjang PA 2,3% 4,83594%
9 | Dokter USG/USG Obgyn 4,5% 6,85547%




10 | Perawat USG/USG Obgyn | 1,1% | 4,83594%
11 | Tenaga Keslainnya: | 151% | 31,43123%
Farmasi | S 15,27130%
| Administrasi dan StafKantor| | _15,15802%
" |Manajemen | | 26,62559%
| |RekamMedik | | | 12,46225%
Pengelola JKN R | 10,71330%
Gizi N | 6,17567%
" | Laundry dan CSSD 2,83755%
IPSRS 5,75632% |
| UTDRS L | 2,00000%
Fungsional Analis 3,00000%
Jumlah 48,0% | 100,00000% | 100,00000% |
Persentase Rawat Jalan. IGD dan IGD Maternal denganKonsul:
S Jasa
l: Penerima Jasa Exopers Pelayanan n}:{l;:ll‘;l:;ﬁa
48% 100% 100%
1 | Dokter 11,0% 22,89229%
2 | Perawat 4,7% 9,78958%
3 | Dokter konsul 9,1% 18,95833%
4 | Perawatkonsul 3,9% 8,10479%
5 | Tenaga Kes Lainnya: 19,3% 40,25501%
Farmasi 13,11323%
Administrasi dan Staf Kantor 31,60891%
Manajemen 21,54441%
RekamMedik 9,16430%
Pengelola JKN 8,14087%
Gizi 4,86716%
Laundry dan CSSD 2,02445%
IPSRS 4,53667%
UTDRS 2,00000%
Fungsional Analis 3,00000%
Jumlah 48,0% 100,00000% | 100,00000%

Persentase Rawat Jalan, IGD dan IGD Maternal dengan konsul dan Satu

Penunjang
Jasa
E Penerima Jasa Proporsi Pel:;:;an NakefLainnya
(Hasil Revisi)
48% 100% 100%

1 | Dokter 7,3% 15,26146%

2 | Perawat 3,1% 6,54167%

3 | Dokter Konsul 5,7% 11,84896%

4 | PerawatKonsul 4,1% 8,53125%




5 Dokter Penunjang Lab / PA ' 5 7‘,’/ [
RTL. . TR i 11,84896%
6 PerawatPenunjang Lab/ PA 4.1%
~|/Rad _SEey 8,53125%
7 | Tenaga Kes Lainnya: | 18,0% | 37,43645%
~ |Farmasi | 15,99503%
| Administrasidan Staf Kantor N B ~ 15,21607%
‘Manajemen = T 30,47361%
| | RekamMedik i . 10,78646%
Pengelola JKN e 1 9,25422%
| Gizi _ ) B | 5,59023%
Laundry dan CSSD | 2,47376%
IPSRS ~5,21063% _
UTDRS 2,00000%
FungsionalAnalis ~3,00000%
Jumlah 48,0% 100,00000% 100,99200%_

Persentase Rawat Jalan, IGD dan IGD Maternal dengankonsul dan Dua

Penunjang
N e Jasa
& Penerima Jasa Proporsi Pelayanan Nake,Lain'nya
(Hasil Revisi)
48% 100% 100%
1 | Dokter 7,3% 15,26146%
2 | Perawat 3,1% 6,54167%
3 | Dokter Konsul 4,4% 9,14063%
4 | PerawatKonsul 3,1% 6,44792%
Dokter Penunjang Lab / Rad
S | /PA et i 9,14063%
6 PerawatPenunjang Lab/ Rad 3.1%
/PA . ¥R T ’ 6,44792% =
Dokter Penunjang La
7 | /pA o LN 9,14063%
PerawatPenunjang Lab/ Rad 3.1%
[PA ’ 6,44792%
9 |Tenaga Kes Lainnya: 15,1% 31,43122%
Farmasi 15,99503%
Administrasi + Staff Kantor 15,21607%
Manajemen 30,4736 1%
RekamMedik 10,78646%
Pengelola JKN _9,25422% |
|| Gizi 5,59023%
Laundry dan CSSD 2,473760/0 ]
IPSRS 5,21063%
UTDRS 2,00000% |
Fungsional Analis 3,00000%
Jumlah 48,0% 100,00000% | 100,00000%




Persentase Rawat Jalan, IGD dan IGD Maternal dengankonsul dan Tiga

Penunjang o o J———
Jasa Nak J:’:;
E Penerima Jasa Fropers Pelayanan (:{ae;] Rel:i';,’i';.
48% 100% ~ 100%
—Teae | 73% | i5g6i46% | |
2 | Perawat 3,1% | 6,54167% | . ]
"3 | Dokter Konsul 1 33% 6,85547% | |
" 4 | PerawatKonsul 2,3% 4,83594% | -
5 | Dokter Penunjang Lab " 33% | 685547% |
6 | PerawatPenunjang Lab 2,3% 4,83594% ]
7 | Dokter Penunjang PA 3,3% 6,85547% ]
T PerawatPenunjang PA 2,3% 4,83594%
"9 | Dokter Penunjang Rad 3,3% 6,85547%
10 | PerawatPenunjang Rad 2,3% 4,83594% }
11 | Tenaga Kes Lainnya: 15,1% 31,43123% |
Farmasi 15,99503% |
Administrasi dan Staf Kantor 15,21607%
Manajemen 30,47361% |
RekamMedik 10,78646%
Pengelola JKN 9,25422%
Gizi 5,59023%
Laundry dan CSSD 2'47376_%'_.—~
IPSRS 5,21063%
UTDRS 2,00000%
Fungsional Analis 3,00000%
Jumlah 48,0% 100,00000% | 100,00000%

j.Persentase Rawat Jalan, IGD dan IGD Maternal dengan konsul dan Empat Penunjang

Jasa
- Proporsi Jasa NakesLainny
Penerima Jasa Pelayanan a
5 (Hasil Revisi)
48% 100% 100%
1 | Dokter 7,3% 15,26146%
2 | Perawat 3,1% 6,54167%
3 | Dokter Konsul 2,6% 5,48438%
4 | PerawatKonsul 1,9% 3,86875%
5 | Dokter Penunjang Lab 2,6% 5,48438%
6 | PerawatPenunjang Lab 1,9% 3,86875%
7 | Dokter Penunjang PA 2,6% 5,48438%
8 | PerawatPenunjang PA 1,9% 3,86875%
9 | Dokter Penunjang Rad 2,6% 5,48438%
10 | PerawaPenunjang Rad 1,9% 3,86875%
11 | Dokter USG/USG Obgyn 3,6% 5,48438%
12 | Perawat USG/USG Obgyn 0,9% 3,86875%




L

13 [ Tenaga Kes Lainnya: [ 15,1% | 31,43122% | -
__|Farmasi B R | 15,99503%
Administrasi dan StafKantor | | | 1521607% _
| Manajemen S . | 30,47361%
| RekamMedik | - L | 10,78646%
| Pengelola JKN - | 9,25422% |
| Gizi 5,59023%
Laundry dan CSSD - 2,47376%
| IPSRS 5,21063% |
UTDRS 2,00000%
Fungsional Analis | 3,00000%
Jumlah 48,0% 100,00000% | 100,00000%
Persentase Polik Gigi atauFisioterapi
- Jasa
1: Penerima Jasa Fropord Pelayanan N(:;:i-]l;itgﬁ‘
48% 100% 100%
1 | Dokter 20,4% 42,46667%
2 | Perawat 8,7% 18,20000%
3 | Tenaga Kes Lainnya: 18,9% 39,33333%
Farmasi 15,42072%
Administrasi dan Staf Kantor 10,23856%
Manajemen 28,81319% |
RekamMedik 13,57160% |
Pengelola JKN 11,62670% |
Gizi 6,59067% |
Laundry dan CSSD 4,09543%
IPSRS 4,64314%
UTDRS 2,00000% |
Fungsional Analis 3,00000%
Jumlah 48,0% | 100,00000% | 100,00000%
Persentase Instalasi Gawat Darurat dan IGD Maternal
Jasa Jasa
" Penerima Jasa Fropers Pelayanan NakefLain_ng'm
o (Hasil Revisi)
48% 100% 100%
1 | Dokter 14,8% 30,75990%
2 | Perawat 12,1% 25,16718%
3 | Tenaga Kes Lainnya: 21,2% 44,07292%
Farmasi 13,76239% |
Administrasi dan Staf Kantor 20,39147%
Manajemen 24,66087%
RekamMedik 11,84326%
Pengelola JKN 10,32260%
iz 5,88191%




| Laundry dan CSSD |

Jumlah

48,0%

l.a Tindakan Operasi Mata Rawat Jalan tanpa Penunjang

2,65501%
5,48250%
2,00000%
3,00000%

~100,00000%

Rawat Bersama < 50 %

Rawat Bersama >50 %

o Jual Nakes |
I: Penerima Jasa Py Pelayanan (H:,:“n];?vaisi]
48% 100% 100%
[ 1 | Dokter 350% | 72,93750% |
[ * Perawat OK 28% | 592708% -
? Perawat 4,6% 9,47917% e m— )
3 | Tenaga Kes Lainnya: 5,6% 11,65625%
Farmasi 25,5382 1%__1
Administrasi dan Staf Kantor 13,33988%
Manajemen 7,76734%
RekamMedik 15,83785% |
Pengelola JKN 12,41169% |
Gizi 8,26516%
Laundry dan CSSD 4,13595% |
IPSRS 7,70392%
UTDRS 2,00000%
Fungsional Analis 3,00000% |
Jumlah 48,0% 100,00000% 100,00000%
Catatan:
Konsul 5 %

Dpjp Utama = 75 %

DPjp Utama = 65 %
I.b Tindakan Operasi Mata Rawat Jalan dengan Penunjang

Dokter Konsul
=25%
Dokter Konsul
= 35%

Jads Jasa Nakes

N Perbup Lainnya

) Penerima Jasa Pelayanan | 1iasil Revisi)

48% 100% 100%
1 | Dokter 35,0% 72,93750%
* Perawat OK 1,8% 3,84375%
2 | Perawat 4,6% 9,47917%
Dokter IGD / Poli / Lab / PA

3 / Rad / USG 0,6% 1,25000%

Perawat IGD / Poli / Lab / R ]
PA / Rad / USG 0,4% 0,83333%

4 | Tenaga Kes Lainnya: 5,6% 11,65625% |
Farmasi 25,53821%
Administrasi dan Staf Kantor 13,33988%
Manajemen 7.76734%
RekamMedik 15,83785% |




| Pengelola JKN

Gizi —

‘Laundry dan CSSD

JL_FGn_gjs;lT(;nal Analis

Jumlah

| 100,00000%

Catatan:
Konsul 5 %

Rawat Bersama < 50 %

Rawat Bersama >50 %

B. Jasa Pelayanan Rawat Inap

Dpjp Utama = 75 %

DPjp Utama = 65 %

12,41169% |

| 8,26516% |

4,13595% |
7,70392% |
~2,00000% |
_3,00000%
1100,00000% |
Dokter Konsul
= 25%

Dokter Konsul
= 35%

a. Persentase Rawat Inap dari Poli
Gtia Jasa Nakes
E Penerima Jasa Prapare Pelayanan (H:illn;eyvt:si )
48% 100% 100%

1 | Dokter 15,0% 31,28125%

2 | Perawat 12,3% 25,59375%

3 | Dokter Poli 2,3% 4,73958% |

4 | Perawat Poli 1,1% 2,37083%

5 | Tenaga Kes Lainnya: 17,3% 36,01459%
Farmasi 14,61367%
Administrasi dan Staf Kantor 32,17595%
Manajemen 22,21564%
RekamMedik 9,28610%
Pengelola JKN 10,74113%
Gizi 4,20319%
Laundry dan CSSD 0,74302%
[PSRS 1,33008%
Supir 0,49122%
UTDRS 1,70000%
Fungsional Analis 2,50000%

Jumlah 48,0% 100,00000% | 100,00000%
Catatan:
Konsul 5 %
Rawat Bersama < 50 % Dpjp Utama = 75 % f‘;‘;ﬁi" Konsul
Dokter Konsul

Rawat Bersama >50 %

DPjp Utama = 65 %

= 35%



Persentase Rawat Inap dari IGD

Jasa

[ Jasa Nakes

l: Penerima Jasa Erapemt Pelayanan ( H:;:ii]n;g:s,i )
48% 100% | 100%
1 | Dokter 150% | 31,28125% |
2 | Dokter IGD 2,3% 4,73958% | ]
'3 | Perawat 12,3% | 25,59375% i
4 | Perawat IGD 1,6% 3,31771% ]
5 | Tenaga Kes Lainnya: 16,8% 35,06771% |
Farmasi 14,80903%
Administrasi dan Staf Kantor 31,87135%
Manajemen 24,02203%
RekamMedik 9,23584%
Pengelola JKN 10,67880%
Gizi 3,39077%
Laundry dan CSSD 0,37011%
IPSRS 1,32654%
Supir 0,09553%
UTDRS 1,70000%
Fungsional Analis 2,50000%
Jumlah 48,0% 100,00000% | 100,00000% |
Catatan:
Konsul 5 %
Rawat Bersama < 50 % Dpjp Utama = 75 % l:;l;tozr Konsul

Persentase Rawat ICU dari IGD / IGD Maternal

Rawat Bersama >50 %

DPjp Utama = 65 %

Dokter Konsul
= 35%

Jasa Jasa Nakes
l: Penerima Jasa Peopossl Pelayanan (HZ:iilnl;?\:si]
48% 100% 100%
1 | Dokter 15,0% 31,28125%
2 | Perawat ICU 12,3% 25,59375%
3 | Dokter IGD 2,3% 4,73958%
4 | Perawat IGD 1,6% 3,31771%
S | Tenaga Kes Lainnya: 16,8% 35,06771%
Farmasi 14,80903%
Administrasi dan Staf Kantor 31,87139%
| | Manajemen 24,02052%
RekamMedik 9,23642%
Pengelola JKN 10,67963%
Gizi 3,39077%

Laundry dan CSSD

0,37011%



SRS [T [ 132660%
| Supir 0,09553%
'UTDRS N B 7_______ _:: :- :“ 1,70000%
Fungsional Analis R P 2,50000%

| 100,00000% | 100,00000% |

Catatan:

Konsul 5 %

Dokter Konsul
=25%

Dokter Konsul
=35%

Rawat Bersama < 50 % Dpjp Utama = 75 %

Rawat Bersama >50 % DPjp Utama = 65 %

Persentase Rawat Inap, IGD dan Penunjang

Jaea | Jasa Nakes |
: Penerima Jasa Frapes Pelayanan (H;':ii]n; ;::Si) i
48% 100% 100% |
1 | Dokter 10,5% 21,80208%
2 | Perawat 9,8% 20,38021%
3 gﬁ‘g‘;’ §§f}“l‘}lsaé‘g L / 4,6% 9,47917%
4 E‘:g“}agf'/“b“éi‘}“g bah f 2,3% 4,73958%
5 | Dokter IGD 2,3% 4,73958%
6 | Perawat IGD 1,8% 3,79167%
7 | Tenaga Kes Lainnya: 16,8% 35,06771%
Farmasi 14,80871%
Administrasi dan Staf Kantor 31,86920%
Manajemen 22,43966%
RekamMedik 9,23256%
Pengelola JKN 10,68102%
Gizi 4,21232%
Laundry dan CSSD 0,74016%
IPSRS 1,32648%
Supir 0,48989%
UTDRS 1,70000%
Fungsional Analis 2,50000%
Jumlah 48,0% 100,00000% 100,00000% |
Catatan:
Konsul 5 %

Dokter Konsul
=25%
Dokter Konsul
=35%

Rawat Bersama < 50 % Dpjp Utama = 75 %

Rawat Bersama >50 % DPjp Utama = 65 %



e. Persentase Rawat Inap, Poli dan Penunjang

~ Jasa Nakes

Jasa
:: Penerima Jasa Proporsi | pelayanan {ngilln; eyv:si)
48% - 100% 100%

1 | Dokter | 105% | 21,80208%

2 | Perawat 9,8% 20,38021%

3 [R’X‘[‘)‘e/r F':;“/“Sjsagg ko | 4,6% 9,47917%

4 g“;fg“}alﬁie?‘bnézng el | 23% amsosen |

5 | Dokter Poli 2,3% 4,73958%

6 | Perawat Poli 1,4% 2,84375%

7 | Tenaga Kes Lainnya: 17,3% 36,01563% B
Farmasi  14,61386%
Administrasi dan Staf Kantor 32,17608%
Manajemen - 21,19908%
RekamMedik 7 9,28689%
Pengelola JKN 10,74181%
Gizi 4,20187%
Laundry dan CSSD 0,74308%
IPSRS 1,33016%
Supir 0,49125%
UTDRS 1,70000%
Fungsional Analis 2,50000%

Jumlah 48,0% 100,00000% | 100,00000%
Catatan:
Konsul 5 %
Rawat Bersama < 50 % Dpjp Utama = 75 % E;l;tq:, r Konsul
Rawat Bersama >50 % DPjp Utama = 65 % Egl;tozr Konsul

f.  Persentase Rawat Inap, IGD, Materna atau Poli dan Penunjang Lab,Rad /Usg)

Jasa Nakes

Jasa
N Proporsi Lainnya
Pel
3 Penerima Jasa elayanan (Hasil Revisi)
48% 100% 100%
1 | Dokter 8,2% 17,06250%
2 | Perawat 5,2% 10,90208%
3 | Dokter Penunjang Lab 4,6% 9,47917%
4 | PerawatPenunjang Lab 2,3% 4,73958%
5 | Dokter Penunjang Rad / Usg 4,6% 9,47917%
6 ges’:watp enunjang Rad / 2,3% 4,73958%
7 | Dokter Poli / IGD 2,3% 4,73958%
8 | Perawat Poli / IGD 1,8% 3,79167%
9 | Tenaga Kes Lainnya: 16,8% 35,06667%
Farmasi 14,80915% |




TA_dminjg._tgrqs_i_d_ap __Stafj(gn_tor 3 l_,75 154%
___|Manajemen B N 22,59745%
| RekamMedik [ 9,23561%

Pengelola JKN T ) 10,67924%
| cizi i [ 4,21089%
Laundry dan CSSD T [ 0,89769%
IPSRS N 1,12853%
"~ | supir T T 0,48991%
UTDRS 1,70000%
Fungsional Analis - 2,50000%
Jumlah 48,0% | 100,00000% | 100,00000%
Catatan:

Konsul 5§ %

Rawat Bersama < 50 %

Rawat Bersama >50 %

Dpjp Utama = 75 %

DPjp Utama = 65 %

Dokter Konsul
=25%
Dokter Konsul
= 35%

Persentase Rawat Inap, IGD, Materna atau Poli dan Penunjang (Lab, USG dan

& EKG)
Jasa Nakes
Jasa
u Penerima Jasa Properst Pelayanan La'I e
o (Hasil Revisi)
48% 100% 100%
1 | Dokter 8,2% 17,06250%
2 | Perawat 5,2% 10,90000% |
3 | Dokter Penunjang Lab / PA 3,0% 6,25625%
4 | PerawatPenunjang Lab / PA 1,5% 3,12813%
5 | Dokter PenunjangUsg 3,0% 6,25625%
6 | PerawatPenunjangUsg 1,5% 3,12813%
7 | Dokter Penunjang EKG 3,0% 6,25625%
8 | PerawatPenunjang EKG 1,5% 3,12813% i
9 | Dokter Poli / IGD 2,3% 4,73958% |
10 | Perawat Poli / IGD 1,8% 3,79167% '
11 | Tenaga Kes Lainnya: 17,0% 35,35311%
Farmasi 14,75752%
Administrasi dan Staf Kantor 31,99100%
Manajemen 22,29604%
RekamMedik 9,26696%
Pengelola JKN 10,71176%
Gizi 4,21407%
Laundry dan CSSD | 0,74241%
IPSRS 1,32931%
Supir 0,49094%
UTDRS 1,70000%
Fungsional Analis 2,50000%
Jumlah 48,0% 100,00000% | 100,00000%




Catatan: Konsul 5 %

Rawat Bersama < 50 %

Rawat Bersama >50 %

Dpjp Utama = 75 %

DPjp Utama = 65 %

Dokter Konsul
= 25%
Dokter Konsul
= 35%

h. Persentase Rawat Inap, IGD, Materna atau Poli dan Penunjang (Lab,Rad dan

EKG) S _ RS y— - SRS R—
| P | Jasa Nakes
. SEARER . Proporsl | petayanan | SR
] | 8% | 100M 100% |
1 | Dokter - _82% | 1706850
2 | Perawat | 52% | 10,90000% |
"3 | Dokter Penunjang Lab / PA 3,0% 6,25625% | 7
T PerawatPenunjang Lab / PA | 1,5% 73,1_2813%
"5 | Dokter Penunjang Rad 3,0% 6,25625% P p——
6 | PerawatPenunjang Rad 1,5% | 3,12813% | "y
"7 | Dokter Penunjang EKG 3,0% 6,25625% B
8 | PerawatPenunjang EKG 1,5% 3,12813% | - 3
9 | Dokter Poli/IGD 2,3% 4,73958% -
10 | Perawat Poli/IGD 1,8% 3,79167% | |
11 | Tenaga Kes Lainnya: 17,0% 35,35311% ;
Farmasi 14,75752%
Administrasi dan Staf Kantor 31,99100%
Manajemen 22,29604%
RekamMedik 9,26696%
Pengelola JKN 10,71176%
Gizi 4,21407%
Laundry dan CSSD 0,74241%
IPSRS 1,32931%
Supir 0,49094%
UTDRS 1,70000%
Fungsional Analis 2,50000%
Jumlah 48,0% | 100,00000% | 100,00000% |
Catatan:

Konsul 5 %

Rawat Bersama < 50 %

Rawat Bersama >50 %

Dpjp Utama = 75 %

DPjp Utama = 65 %

Dokter Konsul
=25%
Dokter Konsul
= 35%

Persentase Rawat Inap, IGD, Materna atau poli dan Penunjang (Lab, FT dan

! EKQ) -
Jasa Nakes
Jasa
" Penerima Jasa Progeesl Pelay nan La'innyg ‘
° (Hasil Revisi)
48% 100‘%_ " 100%
1 | Dokter 8,2% 17,06250% | i




Rawat Bersama < 50 %

Rawat Bersama >50 %

Dpjp Utama = 75 %

DPjp Utama = 65 %

2 | Perawat ] [ 5,2% 110,90208% l PSSO
3 | Dokter Penunjang Lab | 2,3% 4,73958% | ]
4 | PerawatPenunjang Lab | 1,1% | 2,37083% I e
5 | Dokter PenunjangFlsloterapl B 4 6% ) 9_47917% | - —3
6 | P Perav.atPenunjangFlsmteram 23% | 4,73958% | N
7 | Dokter Penunjang EKG | & 3% | 4, 73958% -l i N
8 | PerawatPenunjang EKG 1,1% 2,37083% | j
9 | Dokter Poli /IGD 23% 4,73958% | N
10 | Perawat Poli /IGD | 1,8% 3,79167% -
11 | Tenaga Kes Lainnya: 16,8% 35,06458% |
Farmas; R - 14,80910%
Administrasi dan Staf Kantor | 31,86898%
Manajemen - 22,44114%
RekamMedik 9,23457%
Pengelola JKN 10,67763%
Gizi 4,21220%
Laundry dan CSSD 0,74010%
IPSRS 1,32641%
Supir 0,48987%
UTDRS 1,70000%
Fungsional Analis 2,50000%
Jumlah 48,0% 100,00% 100,00000%
Catatan:
Konsul § %

Dokter Konsul
=25%
Dokter Konsul
=35%

Persentase Rawat Inap bayi dan penunjang dari IGD Maternal (Persalinan
Dengan bayi normal dan Penunjang)

Jaia Jasa Nakes
N Proporsi Lainnya
” Penerima Jasa Pelayanan (Hasil Revisi)
48% 100,00000% 100%
1 | Dokter Obg 5,9% 12,32292%
2 | Dokter Anak 4,6% 9,47917%
3 | Bidan Perawatan 11,1% 23,22500%
4 Dokter Penunjang Lab/ Rad 3,2% 6,63542%
J/USG
PerawatPenunjang Lab / i
5 Rad / USG 2,3% 4,73958%
6 | Dokter IGD 2,3% 4,73958%
7 | Bidan IGD 1,8% 3,79167%
8 | Tenaga Kes Lainnya: 16,8% 35,06667%
Farmasi 14,80915%
Administrasi dan Staf Kantor 31,75154%
Manajemen 22,59745%




k.

RekamMedik

Pengelola JKN

Gz
Laundry dan CSSD
IPSRS
Supir
UTDRS

Eﬁgsioﬁal }'Sn_a_lis :

Catatan:
Konsul 5 %
Rawat Bersama < 50 %

Rawat Bersama >50 %

e ——l

9,23561%
10,67924%

4,21089%

0,89769%

1,12853%

0,48991%

1,70000%

2,50000%

Dpjp Utama = 75 %

DPjp Utama = 65 %

100,00000% |

Dokter Konsul

=25%

Dokter Konsul

=35%

Persentase Rawat Inap bayi dan penunjang dari Poli KIA atau IGD Materna

_(Persalinan dengan bayi normal dan Penunjang)

e ' Jasa Nakes
:: Penerima Jasa Fropem Pelayanan (H:illnl;?\:si]
48% 100% 100%
1 | Dokter Obg 5,9% 12,32292%
2 | Dokter Anak 4,6% 9,47917%
3 | Bidan Perawatan 11,1% | 23,22500% 1
4 ??Jkgg Penunjang Lab / Rad 1.6% 3,31875%
5 Eea’:‘;’%tg%““"ﬁ“g et 1,1% 2,37084%
6 [/)%kgear Penunjang Lab/Rad 1,6% 3,33125% |
;’eéagéatpe“““la“g g/ R | 2,37084% |
8 | Dokter IGD / Poli 2,3% 4,73958%
9 | Bidan Poli / IGD 1,8% 3,79167%
10 | Tenaga Kes Lainnya: 16,8% 35,04998%
Farmasi 14,79425%
Administrasi dan Staf Kantor 31,97090%
Manajemen 22,43532%
RekamMedik 9,20061%
Pengelola JKN 10,64736%
Gizi 4,20298%
Laundry dan CSSD 0,73724%
IPSRS 1,32281%
Supir | 0,48854%
UTDRS . 1,70000%
Fungsional Analis . 2,50000%
Jumlah 48,0% 100,00000% | 100,00000% |




C

Catatan:
Konsul 5 %

Rawat Bersama < 50 %

Rawat Bersama >50 %

Tindakan Operasi:

a.

Tindakan Operasi Bedah Umum, THT, Mata, Othopedi dan Gigi

Dpjp Utama = 75 %

DPjp Utama = 65 %

Dokter Konsul
=25%
Dokter Konsul
= 35%

Jasa Nakes

Konsul 5 %
Rawat Bersama < 50 %

Rawat Bersama >50 %

N Proporsi sean Lainnya
& Penerima Jasa Pelayanan _ (Hasil Revisi) |
48% 100% 100%
1 | Dokter 24,0% | 50,00000% ]
* Perawat OK 1,3% 2,61042%
"2 | Anastesi 9,8% ]
* Dokter Anastesi (90 %) 18,34313%
* PenataAnastesi (10 %) 2,03813%
Perawat 4,6% 9,47917%
Perawat Ruang Perawatan 2.3% 4,73958%
dan ICU
5 ?‘é};tgr,lggc}/ Poli / el Pa | g g0g 1,25000%
6 gg"'}‘“g"at d";'%égd’ fLan ¢ 0,4% 0,83333%
Tenaga Kes Lainnya: 5,1% 10,70624%
Farmasi 25,26559%
Administrasi dan Staf Kantor 26,19416%
Manajemen 7,51172%
RekamMedik 11,47929%
Pengelola JKN 13,84119%
Gizi 8,58357%
Laundry dan CSSD 0,87537%
IPSRS 1,49645%
Supir 0,55267%
UTDRS 1,70000%
Fungsional Analis 2,50000%
Jumlah 48,0% 100,00000% | 100,00000%
Catatan:

Dpjp Utama = 75 %

DPjp Utama = 65 %

Dokter Konsul
=25%
Dokter Konsul
= 35%



Tindakan Operasi Obgin:

“Jasa Nakes ]

Jasa
!: Penerima Jasa Proporal Pelayanan (H::;illn; eYv.im]
48% 100% |  100%
1 |Dokter 22,8% | 47,39583% | -
"2 | Anastesi |1 wo0% | 1
~ | * Dokter Anastesi (90 %) | 18,76875% |
| * PenataAnastesi (10 %) 2,08542% -
"3 | Perawat OK 4,1% 8,53125% -
T Bidan Ruang Poli ataulgd 3.2% 6.63542%
‘dan Perawatan - st 8 o
"5 |PerawatICU 2,3% 4,73958% |
6 | E‘;ﬁ;'%g(}/ ol / Lal / BA 1 g0 125000% | -
Perawat IGD/ Poli / Lab / 0,4% 0,83333%
PA / Rad / USG
7 | Tenaga Kes Lainnya: 4,7% 9,76042% -
Farmasi 18,00436%
Administrasi dan Staf Kantor 29,03782%
Manajemen 8,22303%
RekamMedik 12,83811%
Pengelola JKN 15,04076%
Gizi 9,41654%
Laundry dan CSSD 0,99107%
IPSRS 1,64192%
Supir 0,60639%
UTDRS 1,70000%
Fungsional Analis 2,50000%
Jumlah 48,0% 100,00000% 100,00000%
Catatan:

Konsul 5 %
Rawat Bersama < 50 %

Rawat Bersama >50 %

Tindakan OperasiSecsio:

Dpjp Utama = 75 %

DPjp Utama = 65 %

Dokter Konsul
= 25%
Dokter Konsul
= 35%

Jass Jasa Nakes
N Penerima Jasa Pmpomi Pelayanan La.i nnya.' i
o (Hasil Revisi)
48% 100% 100%

1 | Dokter Obg 18,2% 37,91667%
2 | Dokter Anak 4,3% 9,00000%
3 | Anastesi 9,8%

* Dokter Anastesi(90 %) 18,33750%

* PenataAnastesi (10 %) 2,03750%
4 | Perawat OK 4,1% 8,54167%




Bidan Ruang Poli ataulgd

° |dan Perawatan SRS _

| 6 | Perawat ICU | 23% | 475000% |

i E?Qkatgr/](t}}gé Poli / Lab / PA _ 0.6% _ 1,25000% -
Ei";“,;a;ﬁ%ég"h L 04% | 083333% |

8 | Tenaga Kes Lainnya: 5,1% 10,68750%

T Farmasi n __7275,_2_.91_41"% N

| Administrasi dan Staf Kantor o . 26,18146%

| Manajemen ) [ 7,51372%

| RekamMedik o 11,46959%

| Pengelola JKN [ 13,83262%

T | Gizi [ 8,58895%

| Laundry dan CSSD 0,87454%

| 1PSRS 1,49542%
Supir 0,55228%
UTDRS 1,70000%
Fungsional Analis 2,50000%

Jumlah 48,0% 100,00000% 100,00000%

Catatan:

Konsul 5 %
Rawat Bersama < 50 %

Rawat Bersama >50 %

Dpjp Utama = 75 %

DPjp Utama = 65 %

Dokter Konsul
=25%
Dokter Konsul
= 35%

d. Tindakan Operasi Bedah Umum, THT, Mata, Othopedi dan Gigi dan Ventilator
. Jasa Nakes
:" Penerima Jasa Froporsl Pelayanan (Hzgiijn]: ;:-Si]
48% 100% 100%
1 | Dokter Operasi 11,8% 24,49477%
2 | Dokter ICU 8,6% 17,94706%
* Anastesi ICU 0,9% 1,90246%
* Perawat OK 0,6% 1,30977%
3 | Anastesi
* Dokter Anastesi(90 %) 4,4% 9,20365%
* PenataAnastesi (10 %) 0,5% 1,02263%
4 | Perawat 6,7% 13,89171%
5 s;;a;g Ruang Perawatan 1,1% 2,37808%
6 /D%kstg /'";,’;\“"Ja“g e/ Rad | 449 2,61642%
g‘;?‘;’ﬁg‘g“/"g:“g bt 0,8% 1,56954%
8 | Dokter IGD / Poli 1,1% 2,37808%
9 | Perawat IGD / Poli 0,7% 1,42685%
10 | Tenaga Kes Lainnya: 9,5% 19,85898%




Farmasi
Administrasi dan Staf Kantor
Manajemen
RekamMedik
Pengelola JKN

| Gizi

Laundry_dag_CSSD 7
IPSRS

Fungsional Analis

Jumlah
Catatan:
Konsul 56 %

Rawat Bersama < 50 %

Rawat Bersama >50 %

100,00000%

Dpjp Utama = 75 %

DPjp Utama = 65 %

18,07348%
28,90097%

35,13042%

3,28435%

5,90259%

3,21425%

0,27622%

0,74324%

0,27449%

1,70000%

2,50000%

100,00000%

Dokter Konsul
=25%
Dokter Konsul
= 35%




a.

b.

LAMPIRAN 11

PERATURAN BUPATI GOWA
NOMOR & Taruy 2025

TENTANG

PERUBAHAN KEDUA ATAS
PERATURAN BUPATI NOMOR 45
TAHUN 2019 TENTANG
PEMBAGIAN JASA PELAYANAN
JAMINAN KESEHATAN
NASIONAL PADA RUMAH SAKIT
UMUM DAERAH SYEKH YUSUF

Persentase Rawat Jalan dan Rawat Inaplnstalasi Farmasi

No Penerima Jasa Jumiak
Persentaleﬂ
Farmasi 100,00000%
1 |-Kepalalnstalasi 6,00000%
2 | -Koordinator Obat dan BMHP 3,40000%
3 | -ApotekerPenanggung Jawab Depo 17,00000%
4 |-ApotekerPenanggung Jawab Perawatan 21,10000%
5 | -ApotekerPelaksana Rawat Jalan 5,40000%
6 |-Tenaga Teknis Kefarmasian ASN 33,60000%
7 | -Tenaga Teknis Kefarmasian Non ASN 13,50000%

Persentase Rawat Jalan dan Rawat InapAdministrasi dan Staf

Kantor
No Penerima Jasa S
Persentase
Administrasi dan Staf Kantor 100,00000%
1 | -Admin Rawat Jalan Polik Anak 0,46%
2 | -Admin Rawat Jalan Polik Bedah 0,88%
3 | -Admin Rawat Jalan Polik Gigi Spesialis 0,35%
4 | -Admin Rawat Jalan IGD 0,70%
5 | -Admin Rawat Jalan IGD 0,70%
6 | -Admin Rawat Jalan IGD Maternal 0,60%
7 | -Admin Rawat Jalan Polik Interna 1,70%
8 | -Admin Rawat Jalan Polik Jiwa 1,22%
9 |-Admin Rawat Jalan Polik KulitKelamin 0,75%
10 | -Admin Rawat Jalan Polik Mata 0,29%
11 | -Admin Rawat Jalan Polik Obgyn 0,41%
12 | -Admin Rawat Jalan Polik Orthopedi 0,46%
13 | -Admin Rawat Jalan Polik Saraf 1,70%
14 | -Admin Rawat Jalan Polik THT 0,65%
15 | -Admin Rawat Jalan Polik VCT, DOTs dan MDR 0,25%
16 | -Admin Rawat Jalan Polik Gizi 0,10%
17 | -Admin Rawat Jalan Polik Sub Spesialis 0,30%
18 | -Admin Rawat Jalan Polik Jantung B 0,30%




19 | -Admin Rawat Jalan PA 0,10%
2 I -Admin Rawat Inap Interna / Lt3 ],050/5
r_gl__‘, -Admin Rawat Inap Interna / Lt4 _ ___"": bri’?:i:'_’)ar
22 | -Admin Rawat InapBedah / Lt3 0,75%

23 | -Admin Rawat InapBedah / Lt4 ©0,66%
24 | -Admin Rawat InapNifas Lt5 0,58%

25 | -Admin Rawat Inap Niféa-s_Lt-S—;_ 0,58%

26 | -Admin Rawat Inap KB Lt5 ] 0,62%

27 | -Admin Rawat VIP / Lt5 0,46%
| 28 | -Admin Rawat Inap Anak / Lt6 - 1,30% |

29 | -Admin Rawat InapPerinatologi / Lt6 1 0,46%
30 | -Admin OK ~1,04%

31 | -Admin Rawat Inap ICU 0,70%

32 | -Admin Rawat Inap Tulip 0,44%

33 | -Bendahara Pengeluaran 1,85%

34 | -Bendahara Penerima 1,36%

= r, Pengaduan, Pemulasaran dan

A 35,56%

36 | -Ka Instalasi Rawat Jalan 0,90%

37 | -Pj. Ruang Perawatan 6,53%
:8 “Katim, Logistik, Pj. Ruang Tindakan dan 9.30%

Omlop Perawat
39 -Katim, Logistik, Pj. I_Quang Tindakan, Pj. 19.21
MPDN dan Omlop Bidan g

40 | -Pj. PKBRS 4,00%

Persentase Rawat Jalan dan Rawat InapManajemen

No Penerima Jasa Funtiah

Persentase
Manajemen 100,00000%
1 | -Direktur 20,00000%

2 | -Wadir Pelayanan Medik & Keperawatan 10,00000%

3 -I\(Nadir Adminstrasi Umum, Perencanaan dan 10,00000%

euangan

4 | -Wadir Penunjang, SDM dan Diklat 10,00000%

5 | -Kabid Pelayanan Medik 6,50000%

6 |-Kabid Keperawatan 6,50000%

7 | -Kabag Perencanaan, Informasi dan Hukum 6,50000%

8 | -Kabag Administrasi Umum dan Pemasaran 6,50000%

9 |-Kabag Keuangan dan Akuntansi 6,50000%

10 | -Kabid SDM, Pendidikan dan Pelatihan 6,50000%

11 | -Kabid Pelayanan Penunjang 6,50000%

12 | -Kasubag TU & RT 4,50000% |




d.

Pers_em_ﬂse Rawat Jalan d_an Rawat InaplnstalasiRekamMedik

No Penerima Jasa vRmME
. e | Persentase
_RgiamMedik i . ~_ ]100,00000%
1 -_Ke_pala Instalasi I job‘éb"o?[
BB h-Fenanggu ng Jawab 20,0000%:
3 | -Pengolahan Data i B | 20,4200% |
a4 | TF’_eEfi;npanan 14,6600%
5 | -TP2RI - 11,6400%
6 | -TP2RJ 23,2800% |
Persentase Rawat Jalan dan Rawat Inap Pengelola JKN
Jumlah
No Penerima Jasa Sarsontiss
Pengelola JKN 100,00000%
1 |-Ketua Pengelola 14,00000% |
2 | -Tim Fraud 13,50000%
3 | -Sekertaris Pengelola 12,50000%
4 | -Coder 9,00000%
5 | -Penerbit SEP dan SJP 8,00000%
-Verifikator Internal dan Bendahara
6 | Pengelola Kas Rumah Sakit, Pengelola Kas 35,00000%
Kebersamaan
P -Eenanggung Jawab Klaim dan Perhitungan 8,00000%
asa
Persentase Rawat Jalan dan Rawat Inap Instalasi Gizi
No Penerima Jasa i
Persentase
Gizi 100,00000%
1 | -Kepala Ruangan 5,96911%
2 | -Nutrisionis 69,63964%
3 |-Tata Boga Non ASN 21,34669%
4 | -Pramusaji 3,04456%

Persentase Rawat Jalan dan Rawat Inap Laundry dan CSSD

No Penerima Jasa Sumieh
Persentase
Laundry dan CSSD 100,00000%
1 | -Penanggung Jawab CSSD 30,00000%
2 | -Staf CSSD 20,00000%
3 | -Penanggung Jawab Laundry 30,00000%
4 | -Staf Laundry 20,00000%




h

1.

J-

Persentase Rawat Jalan dan Rawat Inap IPSRS

NOW Penerima Jasa b
Persentase
IPSRS £ G | 100,00000%
1 | -Kepala Instalasi - 14,28571%
| 2 |-StafIPSRS 85,71429% |
f&rsentasie_Rawa_t Inap Supir - B ) B
No Penerima Jasa ey
Persentase
Supir 100,00000% |
1 | Supir 100,00000%
Persentase Rawat Jalan dan Rawat Inap Bidan )
No Penerima Jasa i
Persentase
Bidan 100,00000%
1 | Penanggung Jawab Ruangan 11,78000%
2 | Ketua Tim 3,89000%
3 | Logistik 4,81680%
4 | Bidan Kamar Bersalin 24,46560%
5 | Bidan IGD Maternal 27,52380%
6 | Bidan Perawatan Nifas 24,46560%
7 | Bidan Polik Obgyn 3,05820%
Persentase Rawat Jalan dan Rawat Inap Instalasi Laboratorium
No Penerima Jasa Fosiah
Persentase
Laboratorium 100,00000%
1 | Kepala Ruangan 10,00000%
2 | Koordinator 14,40000%
3 | Teknis dan Validator 27,50000%
4 | Teknis dan Verifikator 22,50000%
5 | Staf Teknis 19,20000%
6 | Administrasi 6,40000%
Persentase Rawat Inap UTDRS
No Penerima Jasa Thmek
Persentase
UTDRS 100,00000%
1 | Kepala Ruangan 13,00000%
2 | Staf Tekhnisi 67,80000%
3 | Staf Administrasi 19,20000%




m.

n.

Persentase Rawat Jalan dan Rawat Inaplnstalasilaboratorium PA

No Penerima Jasa { TRk
I Persentase
| Laboratori g m PA J= 100,00000%
71 Penanggung Jawab - |100, 00000%
Persentase Rawat Jalan dan Rawat Inap Fisioterapi
N Jumlah
No Penerima Jasa
Persentase
_—._. Fisioterapi | 100,00000%
1 Penanggung Jawab 18,50000%
2 | Fisioterapis . 80,00000%
"3 | Administrasi 1,50000%
Persentase Rawat Jalan dan Rawat Inap Instalasi Radiologi
No Penerima Jasa A
Persentase
Radiologi 100,00000%
1 | Kepala Ruangan 7,30000%
2 | Radiografer 81,90000%
3 | Fisikawan Medik 4,00000%
4 | Administrasi 3,30000%
5 | Perawat 3,50000%
Persentase Rawat Jalan dan Rawat Inap Fungsional Analis
No Penerima Jasa S
Persentase |
Fungsional Analis 100,00000% |
{ inahs Ke‘t')gakan, Perencanaan dan 100,00000%
epegawaian ‘

—
-l
-
g
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PERATURAN BUPATI GOWA
NOMOR 8 Tay 2025

TENTANG

PERUBAHAN KEDUA ATAS
PERATURAN BUPATI GOWA
NOMOR 45 TAHUN 2019 TENTANG
PEMBAGIAN JASA PELAYANAN
JAMINAN KESEHATANNASIONAL
PADA RUMAH SAKIT UMUM
DAERAH SYEKH YUSUF

Formulasi Grading Jasa Perawat, tenaga kesehatan lainnya, bidan, perawat
gigl, radiographer, laboratorium klinik dan laboratorium PA

Total jasa perawat dari setiap unit dibagi sebagai berikut:

i
2.

Rawat inap / Instalasi (Rawat Inap, Instalasi Bedah Sentral,
ICU,Perinatologi, InstalasiGawatDarurat):

- 60 persenkembalike unit kerja (Formulasi Pembobotan Unit)
- 40 persen masuk kedalam formulasi grading

Rawat jalan (Poliklinik):

- 40 persen kembali ke unit (Formulasi Pembobotan Unit)

- 60 persen masuk kedalam formulasi grading

Total nilai yang diperoleh setiap perawat adalah hasil penjumlahan dari
nilai dari formulasi grading ditambah dengan nilai pembobotan tiap unit.

Adapun formulasi grading sebagaiberikut:

P G e i{htegon e
D.III 1 10
g D.IV/ S1 3 30
Pendidikan S1 + Profesi 5 10 50
Magister 7 70
Non ASN 0 0
11/PPPK 1 S
Golongan lII/ 3 5 15
IV 9 45
0-3 tahun 1 S
3-6 tahun 3 15
6-9 tahun S 25
9-12 tahun 7 35
, 12-15 tahun 9 45
Lama Kerja 15-18 tahun 11 5 55
18-21 tahun 13 65
21-24 tahun 15 75
24-27 tahun 17 85
27-30 tahun 19 95
L diatas 30 tahun 21 | 108 |
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100 persen 4
Kehadiran 80-90 persen ) | 2 5 10
- . 5 i V. 0 0
Non Keahlian - 0 0
: Basic 1 10
keal basec = -
eahlian Advance | 4 e 40
R — Advance Khusus 7 70
Rendah_ ENI——— . 13
” : Sedang 3 45
k b 1 — : B - ‘
Risiko Kerja Tre——— - 15 75
Tinggi | 7 1105
] Mandiri 1 15
Tingkat A . T
Partial 3 15 45
ketergant e —
etergantungan Beatih - T s
: ; Shift 5 25
R NonShift 3 | ° [1s
(<60%)Rendah (<30 pas) 1 15
(60-70%)Sedang(30-50 pas) 3 5
Beban kerja (71-80%)Intermediate 15
>50 pas) S5 7S5
(>80%)Berat(>50 pas) 9 135
level 1 1 10
Jabutarn level 2 3 10 30
level 3 7 70
level 4 9 90
Tidak Ada 0 0
Tugas Tambah 1 Sampai 2 1 ———15
e diatas 2 a | ° [20
Akreditasi 6 30 |
FOPATI G
A /&ﬂ‘l OWA,
&7, ¢\ .

f !
f
i

[N

\

/ "

\ \ /o (1“, ’
\ YHUSNIAH TA
ui LENRANG




