I

BERITA DAERAH KABUPATEN CIREBON

NOMOR 27TAHUN 2023

PERATURAN BUPATI CIREBON
NOMOR 27 TAHUN 2023

TENTANG

KELAS JABATAN DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN CIREBON

Menimbang

Mengingat

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI CIREBON,

: a. bahwa dalam rangka melaksanakan ketentuan Pasal 6
ayat (1) huruf a Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 39
Tahun 2013 tentang Penetapan Kelas Jabatan di
Lingkungan Instansi Pemerintah, perlu menetapkan
kelas jabatan di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Cirebon;

b. bahwa evaluasi jabatan untuk menentukan nilai dan
kelas jabatan di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Cirebon telah mendapat persetujuan sesuai dengan
surat Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi RI nomor B/450/M.SM.02.00/2023
hal Persetujuan Penetapan Perubahan Hasil Evaluasi
Jabatan di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Cirebon;

c. bahwa  berdasarkan  pertimbangan  sebagaimana
dimaksud pada huruf a dan huruf b, perlu menetapkan
Peraturan Bupati tentang Kelas Jabatan di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Cirebon;

: 1. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Propinsi Djawa Barat (Berita Negara
Republik Indonesia tanggal 8 Agustus 1950)
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang
Nomor 4 Tahun 1968 tentang Pembentukan Kabupaten
Purwakarta dan Kabupaten Subang dengan Mengubah
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Propinsi Djawa Barat (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 1968 Nomor 31, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2851);



.

Undang-Undang Nomor S Tahun 2014 tentang
Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5494);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran  Republik Indonesia  Nomor  5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan
Atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6037)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan
Atas Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017
tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 68,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6477);

Peraturan Pemerintah Nomor 49 Tahun 2018 tentang
Manajemen Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018
Nomor 224, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6264);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 34 Tahun 2011
tentang Pedoman Evaluasi Jabatan;



Memperhatikan :

Menetapkan

10.

11.

12,

o

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi Nomor 39 Tahun 2013
tentang Penetapan Kelas Jabatan di Lingkungan
Instansi Pemerintah  (Berita ~Negara  Republik
Indonesian Tahun 2013 Nomor 1636);

Peraturan Daerah Kabupaten Cirebon Nomor 12
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Cirebon (Lembaran
Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2016 Nomor 12},
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Cirebon Nomor 1 Tahun 2021 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Cirebon
Nomor 12 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Cirebon
(Lembaran Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2021
Nomor 1);

Peraturan Bupati Cirebon Nomor 1 Tahun 2022
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan
Fungsi serta Tata Kerja Perangkat Daerah Kabupaten
Cirebon (Berita Daerah Kabupaten Cirebon Tahun 2022
Nomor 1);

Peraturan Bupati Cirebon Nomor 35 Tahun 2022
tentang Pembentukan Unit Pelaksana Teknis Daerah
pada Dinas dan Badan di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Cirebon (Berita Daerah Kabupaten Cirebon
Tahun 2022 Nomor 35);

Peraturan Bupati Cirebon Nomor 36 Tahun 2022
tentang Pembentukan, Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Rumah
Sakit Umum Daerah Arjawinangun dan Rumah Sakit
Umum Daerah Waled pada Dinas Kesehatan
Kabupaten Cirebon (Berita Daerah Kabupaten Cirebon
Tahun 2022 Nomor 36);

Surat Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi RI nomor B/450/M.SM.02.00/2023 hal
Persetujuan Penetapan Perubahan Hasil Evaluasi Jabatan
di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Cirebon.

MEMUTUSKAN:

: PERATURAN BUPATI TENTANG KELAS JABATAN DI

LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN CIREBON.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini, yang dimaksud dengan:

L.
2,

Daerah adalah Daerah Kabupaten Cirebon.
Bupati adalah Bupati Cirebon.



10.

11,

(1)

(2)

sils

Perangkat Daerah adalah Perangkat Daerah di
lingkungan Pemerintah Kabupaten Cirebon yang
merupakan unsur pembantu Bupati dan Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah dalam penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan
Daerah.

Aparatur Sipil Negara yang selanjutnya disingkat ASN
adalah profesi bagi Pegawai Negeri Sipil dan Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja yang bekerja pada
instansi pemerintah.

Jabatan adalah kedudukan yang menunjukkan fungsi,
tugas, tanggung jawab, wewenang, dan hak seorang
Aparatur Sipil Negara dalam suatu satuan organisasi.
Jabatan Pimpinan Tinggi yang terdiri dari Jabatan
Pimpinan Tinggi Utama, Jabatan Pimpinan Tinggi
Madya, dan Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama adalah
sekelompok jabatan tinggi pada instansi pemerintah.
Jabatan Administrasi yang terdiri dari Jabatan
Administrator, Jabatan Pengawas, dan Jabatan
Pelaksana adalah sekelompok jabatan yang berisi
fungsi dan tugas berkaitan dengan pelayanan publik
serta administrasi pemerintahan dan pembangunan.
Jabatan Fungsional adalah sekelompok jabatan yang
berisi fungsi dan tugas berkaitan dengan pelayanan
fungsional yang berdasarkan pada keahlian dan
keterampilan tertentu.

Jabatan  Struktural adalah kedudukan yang
menunjukkan tugas, tanggung jawab, wewenang dan
hak seseorang pegawai negeri dalam rangka memimpin
satuan organisasi.

Evaluasi Jabatan adalah suatu proses untuk menilai
suatu jabatan secara sistematis dengan menggunakan
kriteria yang disebut sebagai faktor jabatan terhadap
informasi faktor jabatan untuk menentukan nilai
jabatan dan kelas jabatan.

Kelas Jabatan adalah penentuan dan pengelompokan
tingkat jabatan berdasarkan nilai suatu jabatan.

BAB II
KELAS JABATAN

Pasal 2

Kelas jabatan ditetapkan berdasarkan proses evaluasi
jabatan.

Proses evaluasi jabatan sebagaimana dimaksud pada
ayat (1) dilakukan dengan metode Sistem Evaluasi
Faktor atau Factor Evaluation System (FES).



-

(3) Sistem Evaluasi Faktor atau Factor Evaluation System
(FES) sebagaimana dimaksud pada ayat (2) terdiri dari :
a. Faktor Evaluasi Jabatan Struktural; dan
b. Faktor Evaluasi Jabatan Fungsional dan Pelaksana.

(4) Faktor yang dipergunakan dalam evaluasi jabatan
struktural sebagaimana dimaksud pada ayat (3) huruf a
meliputi :

a. Faktor 1. Ruang Lingkup dan Dampak Program;

b. Faktor 2. Pengaturan Organisasi;

c. Faktor 3. Wewenang Penyeliaan dan Manajerial;

d. Faktor 4. Hubungan Personal, yang terdiri atas :
1. Sifat Hubungan
2. Tujuan Hubungan

e. Faktor 5. Kesulitan Dalam Pengarahan Pekerjaan

f. Faktor 6. Kondisi Lain atau Kesulitan dan kerumitan
dalam melaksanakan kewajiban, wewenang dan
tanggung jawab penyeliaan, yang dapat dipengaruhi
oleh situasi khusus meliputi :
1. Ragam pekerjaan;
2. Operasi giliran kerja (shift);
3. Pegawai berfluktuasi atau batas waktu yang selalu

berubah;

Penyebaran fisik;

Situasi khusus penyusunan staf;

Dampak progam tertentu;

Perubahan teknologi; dan

Bahaya khusus dan kondisi keselamatan kerja.

% o B

(5) Faktor yang dipergunakan dalam evaluasi jabatan
fungsional dan pelaksana sebagaimana dimaksud pada
ayat (3) huruf b meliputi :

Faktor 1. Pengetahuan Yang Dibutuhkan Jabatan

Faktor 2. Pengawasan Penyelia

Faktor 3. Pedoman

Faktor 4. Kompleksitas

Faktor 5. Ruang Lingkup dan Dampak

Faktor 6. Hubungan Personal

Faktor 7. Tujuan Hubungan

. Faktor 8. Persyaratan Fisik

Faktor 9. Lingkungan Pekerjaan.

o PO R0 T

Pasal 3

Kelas jabatan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 ayat (1)
ditetapkan sebagaimana tercantum dalam Lampiran [ dan
Lampiran Il yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan
dari peraturan ini.



BAB I[II
KETENTUAN PERALIHAN

Pasal 4

Dalam hal pelaksanaan penyederhanaan birokrasi dengan
dilakukannya penyetaraan Jabatan Administrasi ke dalam
Jabatan  Fungsional, penentuan kelas jabatannya
diberlakukan sesuai dengan ketentuan  peraturan
perundang-undangan.

BAB IV
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 5

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal
diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya
dalam Berita Daerah Kabupaten Cirebon.

Ditetapkan di Sumber
pada tanggal 15 Juni 2023

BUPATI CIREBON,
Ttd

IMRON

Diundangkan di Sumber
pada tanggal 15 Juni 2023




Lampiran | Peraturan Bupati Cirebon

Nomor 27 Tahun 2023
Tanggal 15 Juni 2023
Tentang . Kelas Jabatan di

Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Cirebon

TABEL HASIL EVALUASI JABATAN STRUKTURAL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN CIREBON

FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas | Nilai |Lingkup dan|Pengaturan| Penyeliaan dalam Kondisi
Hay s i Jabatan | Jabatan cwa__“mx oawamnmm w.m 4A Sifat | 4B Tujuan |pengarahan _.m.“.m
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (1 evel 1~8)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

SEKRETARIAT DAERAH
1 |Sekretaris Daerah 15 3555 | 2| 35 (3| 35 | 3] 90 [4| 100 | 4] 125 | 4| 505 | 5| 1225
2  |Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat 14 3030 | 2| 35 | 2| 250 | 2| 775 (3| 75 | 3| 100 (4] 505 (3| 975
3 |Asisten Perekonomian dan Pembangunan 14 3030 | 2| 35 |2 250 (2| 775 | 3| 75 |3 ]| 100 |4 | 505 |3 | 975
4  |Asisten Administrasi Umum 14 3030 | 2| 35 |2 | 250 |2 | 775 | 3| 75 |3 | 100 | 4] 505 |3 ]| 975

Bagian Pemerintahan

Kepala Bagian Pemerintahan 12 2315 | 2| 350 | 1] 100 | 2| 775 | 3| 75 | 3| 100 (3| 340 (2| 575

Bagian Kesejahteraan Rakyat

Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat 12 2315 | 2| 3% |1 100 | 2] 775 | 3| 75 | 3| 100 (3| 340 (2| 575

Bagian Hukum

Kepala Bagian Hukum 12 2315 | 2| 35 |1 100 |2) 775 [ 3| 75 [3| 100 | 3| 340 | 2| 575

Bagian Perekonomian dan Sumber Daya Alam

Kepala Bagian Perekonomian dan Sumber Daya Alam 12 2315 | 2| 35 | 1] 100 {2/ 775 | 3] 75 |3 | 100 | 3| 340 | 2 | 575

Bagian Administrasi Pembangunan

Kepala Bagian Administrasi Pembangunan 12 2315 | 2| 350 [1] 100 2] 775 [ 3] 75 |3 ]| 100 | 3| 340 | 2| 575

Bagian Pengadaan Barang dan Jasa




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR §
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang| Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas | Nilai |Lingkup dan |Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
No VI Jubacan Strukires Jabatan | Jabatan oﬂ:.___”m_. o:n._mammmm u.m 4ASifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Lavel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
10  |Kepala Bagian Pengadaan Barang dan Jasa 12 2315 | 2| 3% [ 1| 100 |2 775 [ 3| 75 [3| 100 | 3| 340 | 2| 575
11 |Kepala Subbagian Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1| 45 |1 256 [1] 30 | 3| 340 | 1| 310
12  |Kepala Subbagian Pengelolaan Layanan Pengadaan Secara Elektronik 9 1430 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 1 25 |1 30 | 3| 340 | 1| 310
13 meuw_m Subbagian Pembinaan dan Advokasi Pengadaan Barang dan 9 1430 | 1 175 1 100 |11 a0 | 1 25 1 20 |3l 30 1] 310
Bagian Perencanaan dan Keuangan
14  |Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan 12 2315 | 2| 350 | 1] 100 [2| 775 | 3| 75 | 3| 100 | 3| 340 | 2| 575
Bagian Umum
15  |Kepala Bagian Umum 12 2315 | 2 350 1 100 |2 775 | 3 75 3 100 | 3] 340 | 2 | 575
16  |Kepala Subbagian Tata Usaha dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 [ 1] 25 |1 30 [3] 340 [ 1] 310
17  |Kepala Subbagian Periengkapan 9 1430 | 1 175 | 1| 100 | 1| 450 [ 1] 256 |1 30 [3] 340 [1] 310
18  |Kepala Subbagian Rumah Tangga 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 1 25 |1 30 | 3] 340 | 1] 310
Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan
19  |Kepala Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan 12 2315 | 2 350 11100 | 2| 775 | 3| 75 |3 ]| 100 | 3| 340 | 2 | 575
20 |Kepala Subbagian Protokol 9 1430 | 1 175 | 1] 100 [ 1| 450 [1| 25 | 1 30 | 3| 340 [1] 310
Bagian Organisasi
21 |Kepala Bagian Organisasi 12 2315 | 2] 35 |[1| 100 | 2| 775 | 3| 75 |3 | 100 | 3| 340 | 2 | 575
SEKRETARIAT DPRD
22 |Sekretaris DPRD 14 2865 | 2| 350 | 2| 250 (2| 775 [ 3| 75 | 3| 100 | 3| 340 |3 | 975
Bagian Umum dan Keuangan
23  |Kepala Bagian Umum dan Keuangan " 2090 | 1 175 | 1| 100 [ 2| 775 | 2| 50 | 2] 75 [3 | 340 | 2 | 575
24 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 1] 100 | 1| 450 |1 25 1 30 3] 340 | 1] 310
Bagian Persidangan dan Perundang-Undangan
25  |Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-Undangan 1 2090 | 1 175 11 100 |2 775 (2| 50 |2 75 [3 ] 340 | 2| 575




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 [ Wewenang| Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas | Nilai |Lingkup dan |Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
zo AT RO SHURAY Jabatan | Jabatan awa“m_. oamasm_ o | aasifat | 4B Tujuan Sigwail Lo
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Lovel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan
26 |Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan 1 2090 | 1 175 (1] 100 2| 775 | 2| 50 |2 75 (3| 340 [ 2| 575
Bagian Humas, Protokol, Kerja Sama dan Aspirasi
27  |Kepala Bagian Humas, Protokol, Kerja Sama dan Aspirasi 1 2090 | 1 175 11100 | 2| 775 | 2| 5 | 2| 75 |3 ]| 340 | 2| 575
INSPEKTORAT
28  |Inspektur 14 3030 | 2| 35 |2 250 |2 | 775 | 3| 75 |3 | 100 | 4| 505 |3 | 975
Sekretariat
29  |Sekretaris Inspektorat 12 2140 | 1| 175 | 1] 100 | 2| 775 | 3| 75 |3 | 100 | 3| 340 | 2 | 575
30 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 176 [ 1] 100 | 1| 450 [ 1| 26 | 1| 30 (3| 340 |1 | 310
Inspektur Pembantu
31 [Inspektur Pembantu | 11 1990 | 1 175 11 100 2| 775 | 2 50 2 75 4| 505 [ 1] 310
32 |Inspektur Pembantu II 1 1990 | 1 175 | 1] 100 | 2| 775 [ 2| 50 | 2] 75 [4| 505 | 1] 310
33 |Inspektur Pembantu II! 1 1990 | 1 175 | 1] 100 | 2| 775 | 2| 5 |2 75 [4] 505 [1 ]| 310
34  |Inspektur Pembantu [V 11 1990 | 1 175 | 1] 100 | 2| 775 | 2| 5 [2]| 75 |4 505 | 1| 310
35 |Inspektur Pembantu Khusus 1" 1990 | 1 175 | 1] 100 |2 775 | 2| 50 | 2| 75 | 4| 505 |1 310
DINAS PENDIDIKAN
36 |Kepala Dinas Pendidikan 14 2865 | 2| 350 | 2| 250 (2| 775 | 3| 75 [3 | 100 | 3| 340 | 3| 975
Sekretariat
37  |Sekretaris Dinas Pendidikan 12 2115 | 1 175 | 1] 100 (2| 7758 | 3| 75 | 2| 75 |3 | 340 | 2| 575
38 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 1 25 | 1] 30 |3 340 | 1| 310
Bidang Pendidikan Sekolah Dasar
39 [Kepala Bidang Pendidikan Sekolah Dasar 11 2045 | 1 175 | 1| 100 | 2| 775 [ 2| 50 |[1] 30 [3| 340 | 2| 575
40 |Kepala Seksi Tenaga Pendidik dan Kependidikan Sekolah Dasar 9 1430 | 1 175 [ 1| 100 | 1| 45 |1 25 |11 30 |3 340 | 1| 310
41 |Kepala Seksi Sarana, Prasarana dan Data Sekolah Dasar 9 1430 | 1 175 [ 1| 100 [ 1] 450 | 1 25 |1 30 | 3] 340 | 1] 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas | Nilai |Lingkup dan |Pengaturan| Penyeliaan dalam Kondisi
No NisaJebaten SRl Jabatan | Jabatan %maw»_. oammamumm <w 4ASifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (| ovel 1~8)
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10 11
Bidang Pendidikan Sekolah Menengah Pertama
42  |Kepala Bidang Pendidikan Sekolah Menengah Pertama 11 2045 | 1 175 | 1] 100 [ 2| 775 | 2] 50 | 1| 30 | 3| 340 | 2| 575
43 wa_wﬁ mem_ Tenaga Pendidik dan Kependidikan Sekolah Menengah 9 1430 | 1 175 il 100 11| 450 | 1 %5 |1 30 |3 30 | 1] 30
44  |Kepala Seksi Sarana, Prasarana dan Data Sekolah Menengah Pertama 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 [ 1] 256 [1| 30 |3 340 [ 1| 310
Bidang Pendidikan Anak Usia Dini
45 |Kepala Bidang Pendidikan Anak Usia Dini 1 2045 |1 175 [ 1| 100 | 2| 775 | 2| 5 | 1| 30 |3 | 340 | 2| 575
46 |Kepala Seksi Tenaga Pendidik dan Kependidikan PAUD 9 1430 | 1 175 (1] 100 | 1| 45 [ 1| 25 | 1] 30 |3 ]| 340 | 1| 310
47  |Kepala Seksi Sarana, Prasarana dan Data PAUD 9 1430 | 1 175 1] 100 | 1] 450 | 1 25 |1 30 (3| 340 | 1| 310
Bidang Pendidikan Non Formal
48  |Kepala Bidang Pendidikan Non Formal 11 2045 | 1 175 [ 1] 100 | 2| 775 [ 2| 50 | 1| 30 | 3| 340 | 2 | 575
49  |Kepala Seksi Kesetaraan dan Keaksaraan 9 1430 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 1 2% 11 30 | 3] 340 | 1| 310
50 |Kepala Seksi Kursus dan Kelembagaan 9 1430 | 1 175 (1) 100 | 1] 450 | 1| 25 [ 1] 30 |3 ]| 340 | 1| 310
DINAS KESEHATAN
51  |Kepala Dinas Kesehatan 14 2865 | 2| 35 | 2| 250 (2| 775 [ 3| 75 |3 100 | 3| 340 | 3 | 975
Sekretariat
52  |Sekretaris Dinas Kesehatan 12 2115 |1 175 | 1] 100 | 2| 775 | 3| 75 | 2| 75 | 3| 340 | 2 | 575
53  |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 11 100 | 1| 45 | 1 2 11 30 | 3] 340 | 1] 310
54  |Kepala Subbagian Keuangan dan Aset 9 1430 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 1 25 1 30 | 3] 340 [ 1] 310
Bidang Kesehatan Masyarakat
55  |Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat 1 2045 |1 175 |11 100 | 2| 775 | 2| 5 |1 30 |3] 340 |2 ]| 575
Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
56 |Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit 11 2045 | 1 175 1110 | 2| 775 | 2] 5 |1 30 | 3] 340 [ 2| 575
Bidang Pelayanan Kesehatan




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR §
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang| Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan |Pengaturan| Penyeliaan dalam Kondisi
e Nama dahatan Sintkhiy) Jabatan | Jabatan cmmEme oﬁwammmm w.m_ 4A Sifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan [ Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~d) | (Level 1~4) | ( avel 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

57 |Kepala Bidang Pelayanan Kesehatan 11 2045 | 1 175 | 1] 100 |2 ) 776 | 2| 50 | 1| 30 |3 | 340 | 2 | 575
Bidang Sumber Daya Kesehatan

58 |Kepala Bidang Sumber Daya Kesehatan 11 2045 | 1 175 11100 2| 775 |2]| 8 |1 30 (3] 340 | 2| 575
UPTD Laboratorium Kesehatan Daerah

59  |Kepala UPTD Laboratorium Kesehatan Daerah 9 1430 | 1 175 171 100 | 1| 450 | 1 25 |1 30 (3] 340 | 1| 310

60 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1295 | 1 175 | 1| 100 | 1| 450 | 1 25 |1 0 (2] 206 | 1| 310
RSUD WALED

61  |Direktur RSUD Waled 13 27115 | 2| 35 | 1] 100 |2 | 775 | 3] 75 |3 | 100 | 3| 340 | 3 | 975
Wakil Direktur Umum dan Keuangan

62  |Wakil Direktur Umum dan Keuangan 12 2115 | 1 175 11100 |2 775 |3 | 75 | 2| 75 | 3| 340 | 2 | 575
Bagian Umum dan Kepegawaian

63 |Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian 1" 2045 | 1 175 11 100 (2] 775 | 2| 50 1 30 | 3] 340 | 2 | 575

64 |Kepala Subbagian Tata Usaha dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 11 100 | 1] 450 (1| 256 | 1] 30 [3 ]| 340 | 1| 310

65 |Kepala Subbagian Perlengkapan dan Rumah Tangga g 1430 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 1 25 1 30 |3 340 | 1| 310
Bagian Perencanaan, Hukum dan Pengembangan

66 |Kepala Bagian Perencanaan, Hukum dan Pengembangan " 2045 | 1 175 11 100 | 2| 775 | 2| 50 1 30 | 3| 340 | 2| 575
Bagian Keuangan

67 |Kepala Bagian Keuangan 1 2045 | 1 175 | 1] 100 [ 2] 776 | 2| 5 | 1] 30 | 3| 340 [ 2| 575
Wakil Direktur Pelayanan dan Pendidikan

68  |Wakil Direktur Pelayanan dan Pendidikan 12 2115 |1 175 11 100 | 2| 775 | 3 75 2 75 J| 340 | 2 | 575
Bidang Pelayanan Medis dan Pengendalian Mutu

69  |Kepala Bidang Pelayanan Medis dan Pengendalian Mutu 1 2045 | 1 175 11 100 | 2| 775 | 2] 50 1 30 | 3| 340 [ 2| 575
Bidang Pelayanan Keperawatan dan Pengendalian Mutu

70  |Kepala Bidang Pelayanan Keperawatan dan Pengendalian Mutu 11 2045 | 1 175 11100 | 2| 775 | 2| 50 1 30 | 3| 340 | 2| 575




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan |Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
No Nama Jatatag irukiurel Jabatan | Jabatan Umm.....hmw oquwa_mmmm mm_ 4A Sifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (| gvel 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Bidang Pelayanan Penunjang dan Pendidikan

71 |Kepala Bidang Pelayanan Penunjang dan Pendidikan 11 2045 | 1 175 [ 1] 100 |2 775 [ 2| 50 [1] 30 | 3| 340 |2 | 575
RSUD ARJAWINANGUN

72  |Direktur RSUD Arjawinangun 13 2715 | 2| 35 (1] 100 | 2| 775 | 3| 75 |3 | 100 | 3| 340 |3 | 975
Wakil Direktur Umum dan Keuangan

73  |Wakil Direktur Umum dan Keuangan 12 2115 | 1 175 | 1] 100 [ 2| 775 | 3| 75 | 2| 75 | 3| 340 |2 | 575
Bagian Umum dan Kepegawaian

74  |Kepala Bagian Umum dan Kepegawaian 11 2045 | 1 175 |1 100 | 2| 775 | 2] 50 |1 30 (3] 340 | 2| 575

75 |Kepala Subbagian Tata Usaha dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 11100 [ 1| 450 | 1| 25 | 1] 30 [3 | 340 | 1| 310

76  |Kepala Subbagian Perlengkapan dan Rumah Tangga 9 1430 | 1 175 11 100 | 1| 45 | 1| 256 (1] 30 |3 ] 340 [ 1] 310
Bagian Perencanaan, Hukum dan Pengembangan

77  |Kepala Bagian Perencanaan, Hukum dan Pengembangan 11 2045 | 1 175 | 1| 100 | 2 ) 775 | 2| 5 |1 30 | 3| 340 | 2| 575
Bagian Keuangan

78  |Kepala Bagian Keuangan 11 2045 |1 175 11100 | 2] 775 | 2| 50 |1 30 | 3| 340 | 2 | 575
Wakil Direktur Pelayanan dan Pendidikan

79  |Wakil Direktur Pelayanan dan Pendidikan 12 2115 | 1 175 | 1| 100 [ 2| 775 | 3| 75 | 2| 75 |3 | 340 | 2| 575
Bidang Pelayanan Medis dan Pengendalian Mutu

80 |Kepala Bidang Pelayanan Medis dan Pengendalian Mutu 11 2045 | 1 175 | 1] 100 | 2| 775 | 2| 50 | 1 30 | 3| 340 | 2] 575
Bidang Pelayanan Keperawatan dan Pengendalian Mutu

81 |Kepala Bidang Pelayanan Keperawatan dan Pengendalian Mutu 1 2045 | 1 175 11100 | 2] 775 | 2| 50 1 30 | 3] 340 | 2 | 575
Bidang Pelayanan Penunjang dan Pendidikan

82 |Kepala Bidang Pelayanan Penunjang dan Pendidikan 11 2045 | 1 175 |1 100 [ 2] 775 [ 2| 50 |1 30 | 3] 340 | 2| 575
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG

83 |Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang 14 2865 | 2| 35 2] 250 | 2| 775 | 3| 75 | 3| 100 | 3] 340 |3 | 975




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas | Nilai |Lingkup dan |Pengaturan| Penyeliaan dalam Kondisi
e N bt Sl Jabatan | Jabatan cm_a__wm_____ Qnmz_.mmmm qm 4A Sifat | 4B Tujuan (pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (1 gvel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Sekretariat

84  [Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 12 2115 | 1 175 |1 100 [ 2] 775 | 3] 75 (2| 75 |3 | 340 | 2| 575

85 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 1 =1’ 30 | 3| 340 [ 1| 310

86 |Kepala Subbagian Keuangan dan Aset 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 [ 1] 256 (1] 30 [3 | 340 | 1] 310
Bidang Sumber Daya Air

87 |Kepala Bidang Sumber Daya Air 11 2045 |1 175 | 1| 100 [2| 775 [ 2| 60 | 1] 30 |3 ]| 340 | 2 | 575
Bidang Bina Marga

88 |Kepala Bidang Bina Marga 11 2045 | 1 175 11100 (2| 775 | 2| 5 |1 30 | 3| 340 | 2| 575
Bidang Bina Konstruksi

89 |Kepala Bidang Bina Konstruksi 11 2045 | 1 176 |1 100 | 2] 775 | 2] 50 | 1| 30 [3 ] 340 | 2| 575
Bidang Penataan Ruang

90 |Kepala Bidang Penataan Ruang 1" 2045 | 1 175 11 100 | 2| 775 2] 50 1 30 | 3| 340 | 2 | 575
Bidang Sanitasi dan Permukiman

91  |Kepala Bidang Sanitasi dan Permukiman 1 2045 | 1 175 | 1| 100 (2| 775 [ 2] 50 | 1| 30 [3]| 340 | 2| 575
Bidang Bangunan Gedung

92 |Kepala Bidang Bangunan Gedung 11 2045 | 1 175 | 1] 100 [ 2| 775 | 2| 5 | 1] 30 |3 ]| 340 | 2 | 575
UPTD Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan Wilayah |

93 ,._x._.m_ﬂm_“:c__ua Pengelolaan Alr, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan m 1430 | 1 175 |1 100 | 1] 250 1] 25 | 1] 30 |3 340 | 1] 310

94  |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1295 | 1 175 [ 1] 100 | 1| 450 | 1] 25 (1| 30 [2]| 2056 | 1] 310
UPTD Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan Wilayah II

95 ﬂmw_“kwqo Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan 9 1430 | 1 75 111 100 11| 450 | 1 25 | 1 20 |31 30 | 1] 310

96 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1295 | 1 175 |1 100 | 1] 45 | 1] 25 | 1] 30 |2 205 | 1] 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 (Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai | Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
NG Namis Jalstan Strokturs) Jabatan | Jabatan| Dampak | Organisasi & 4A Sifat | 4B Tujuan |pangarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) [ (Level 1~4) | ¢ gyel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

UPTD Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan Wilayah lll

o7 ﬁ_ww_wzrn_m_.a Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan 9 1430 | 1 175 1l 100 1] as0 | 4 25 4 30 3l 340 |11 310

98 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1295 | 1 175 [ 1] 100 | 1| 450 | 1 25 (1] 30 | 2] 205 | 1| 310
UPTD Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan Wilayah IV

99 _.a.um_m UPTD Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan 9 1430 | 1 175 11 100 111 450 | 1 % |1 20 (3] 340 |1 310
Wilayah IV

100 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1205 | 1| 176 | 1] 100 | 1] 450 |1] 25 |1] 30 | 2] 205 | 1] 310
UPTD Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan Wilayah V

101 xm._um_m UPTD Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan 9 1430 | 1 175 11 100 11 as0 1] 25 |1 0 13] 340 | 1] 310
Wilayah V

102 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1295 | 1 175 | 1| 100 | 1] 450 | 1| 25 1 30 [2] 205 | 1| 310
UPTD Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan Wilayah VI

103 xm._um_m UPTD Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan 9 1430 | 1 175 11 100 111 450 | 4 25 1 30 (3 340 | 1] 310
Wilayah VI

104 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1295 | 1 175 11 100 [ 1] 450 | 1 25 1 30 21 205 |1 310
UPTD Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan Wilayah VI

105 Kepala UPTD Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan 9 1430 | 1 75 {11 100 | 1] 450 | 4 55 (1] 30 |3l 380 | 1] 310
Wilayah VII

106 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1295 |1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 1 25 | 1| 30 | 2] 205 | 1] 310
UPTD Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan Wilayah Viil

107 xm”um_m UPTD Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan 9 1430 | 1 75 1] 100 11 450 |1 25 | 1 20 |3l a0 1] 310
Wilayah VilI

108 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1295 | 1 175 (1] 100 | 1| 450 | 1 25 (1] 30 | 2] 205 | 1] 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang| Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas | Nilai |Lingkup dan |Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
e Narma Jabstan Seridural Jabatan | Jabatan ommaw% o_.uw_.__mwmm q_p 4A Sifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | ( ovel 1-8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

UPTD Laboratorium Bahan Konstruksi

109 |Kepala UPTD Laboratorium Bahan Konstruksi 9 1430 | 1] 175 | 1] 100 | 1] 450 | 1] 25 [1] 30 | 3| 340 | 1] 310

110  |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1295 | 1] 176 [ 1] 100 | 1] 450 [ 1] 25 (1] 30 |2 205 [ 1] 310
UPTD Peralatan dan Perbengkelan

111 |Kepala UPTD Peralatan dan Perbengkelan 9 1430 | 1 175 [ 1] 100 | 1| 45 (1| 25 [1| 30 (3] 340 | 1| 310

112 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1295 | 1 175 | 1] 100 [ 1| 450 | 1] 25 [1| 30 | 2] 205 [ 1| 310
DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN

113  |Kepala Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Pertanahan 14 2865 [ 2| 35 | 2| 250 | 2| 775 | 3| 75 |3 | 100 | 3| 340 | 3| 975
Sekretariat

114  |Sekretaris Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan Pertanahan 12 2115 | 1 175 | 1] 100 | 2| 775 | 3| 75 | 2| 75 |3 | 340 | 2 | 575

115  |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 1 25 |1 30 | 3| 340 [ 1) 310

116 |Kepala Subbagian Keuangan dan Aset 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 (1] 25 |1 30 | 3| 340 | 1| 310
Bidang Perumahan

117  |Kepala Bidang Perumahan 11 2045 | 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 | 2| 50 [1]| 30 |3 | 340 | 2| 575
Bidang Kawasan Permukiman

118  |Kepala Bidang Kawasan Permukiman 11 2045 |1 176 | 1] 100 [ 2| 7756 | 2| 50 (1| 30 | 3] 340 | 2| 575
Bidang Pertanahan

119  |Kepala Bidang Pertanahan " 2045 [ 1] 175 | 1] 100 (2] 775 | 2| 50 [1| 30 |3 | 340 | 2| 575
UPTD Pengawasan dan Tata Guna Wilayah Timur

120 |Kepala UPTD Pengawasan dan Tata Guna Wilayah Timur 9 1430 | 1 175 [ 1] 100 | 1| 450 | 1] 25 |1 30 (3| 340 | 1] 310

121 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1285 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 1] 25 |1 30 | 2] 206 | 1| 310
UPTD Pengawasan dan Tata Guna Wilayah Barat

122  |Kepala UPTD Pengawasan dan Tata Guna Wilayah Barat 9 1430 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 450 | 1| 25 | 1| 30 |3 ] 340 | 1| 310

123  [Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1295 | 1 175 | 1] 100 | 1] 45 {1 25 | 1| 30 |2 205 | 1| 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 |Wewenang| Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan [ Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Jabatan | Jabatan owa_mu_. o_,mmamma ,...m 4A Sifat | 4B Tujuan Pengarahan _.msm
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan [ Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (| gvel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
124 |Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 14 2865 | 2| 35 (2| 2650 (2| 775 | 3| 75 | 3| 100 | 3| 340 [ 3| 975
Sekretariat
125 |Sekretaris Dinas Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan 12 2115 | 1 175 11100 2] 775 | 3| 75 | 2| 75 |3 | 340 | 2| 575
126 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawalan 9 1430 | 1| 175 | 1| 100 | 1] 450 [ 1| 25 [ 1| 30 |3 | 340 |1 | 310
127 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 [ 1| 256 |[1] 30 |3 | 340 (1] 310
Bidang Pencegahan
128 |Kepala Bidang Pencegahan 11 2045 | 1 175 | 1] 100 | 2| 775 | 2] 5 | 1] 30 |3 ]| 340 | 2| 575
129 |Kepala Seksi Pencegahan dan Inspeksi 9 1430 | 1 175 | 1] 100 [ 1| 450 | 1| 25 | 1] 30 (3| 340 | 1] 310
130 Kepala Seksi nma_zm_.hmﬁ: Kapasitas Aparatur dan Pemberdayaan 9 1430 | 1 75 11 100 | 1] 450 | 1 25 1] 30 L3l 20 |11 310
Masyarakat dan Dunia Usaha
Bidang Pemadaman, Penyelamatan dan Sarana Prasarana
131 |Kepala Bidang Pemadaman, Penyelamatan dan Sarana Prasarana 1 2045 | 1 175 11 100 2| 775 | 2| 50 1 30 | 3| 340 | 2| 575
132 |Kepala Seksi Pemadaman Kebakaran, Penyelamatan dan Evakuasi 9 1430 | 1 175 [ 1| 100 | 1] 450 | 1| 25 | 1| 30 |3 | 340 | 1| 310
133  [Kepala Seksi Sarana Prasarana, Informasi dan Pengolahan Data 9 1430 | 1 75 | 1] 100 | 1] 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1| 310
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
134 |Kepala Satuan Polisi Pamong Praja 14 2865 (2| 35 | 2| 250 | 2| 775 | 3| 75 | 3| 100 [3| 340 |3 | 975
Sekretariat
135 |Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja 12 2115 | 1 175 11 100 | 2| 775 |3 75 2 75 3| 340 | 2| 575
136 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 [ 1| 175 | 1] 100 | 1] 450 (1] 25 | 1] 30 |3 | 340 | 1| 310
137  |Kepala Subbagian Keuangan dan Aset 9 1430 | 1 175 | 1] 100 [ 1| 450 | 1| 26 [ 1| 30 [3 ]| 340 [ 1] 310
138 |Kepala Subbagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 1 25 [ 1] 30 [3] 340 [ 1] 310
Bidang Penegakan Perundang-undangan Daerah
139 |Kepala Bidang Penegakan Perundang-undangan Daerah 11 2045 [ 1 175 1 100 | 2| 775 | 2 50 1 30 3] 340 | 2| 575




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan |Pengaturan| Penyeliaan dalam Kondisi
e S Jabatan | Jabatan cnmawmw oaﬂamma u.m 4ASifat | 4B Tujuan |pengarahan|  Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (L ovel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
140 |Kepala Seksi Pembinaan, Pengawasan dan Penyuluhan 9 1430 | 1| 175 | 1| 100 | 1| 45 (1] 25 | 1| 30 |3 | 340 [ 1] 310
141 |Kepala Seksi Penyidikan dan Penyelidikan 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 (1] 25 | 1| 30 |3 ]| 340 | 1] 310
Bidang Ketertiban Umum dan Ketenteraman Masyarakat

142 |Kepala Bidang Ketertiban Umum dan Ketenteraman Masyarakat 11 2045 | 1 175 | 1] 100 | 2] 775 | 2| 5 |1 30 |3 340 | 2| 575

143  |Kepala Seksi Operasi dan Pengendalian 9 1430 | 1 175 11 100 [ 1| 450 | 1| 256 | 1| 30 | 3| 340 | 1] 310

144 |Kepala Seksi Kerja Sama 9 1430 | 1 175 [ 1] 100 | 1] 450 [ 1] 26 | 1 30 | 3] 340 | 1| 310
Bidang Perlindungan Masyarakat dan Sumber Daya Aparatur

145 |Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat dan Sumber Daya Aparatur 1 2045 | 1 175 11100 {2 775 | 2| 50 1 30 | 3| 340 | 2| 575

146 |Kepala Seksi Satuan Perfindungan Masyarakat 9 1430 | 1 175 11 100 | 1] 450 | 1 25 1 30 | 3] 340 | 1] 310

147  |Kepala Seksi Sumber Daya Aparatur 9 1430 | 1 175 11 100 | 1] 450 | 1 25 1 30 3] 340 | 1] 310
DINAS SOSIAL

148  |Kepala Dinas Sosial 14 2865 (2| 350 |2 | 250 | 2| 775 | 3| 75 |3 | 100 | 3] 340 |3 | 975
Sekretariat

149  [Sekretaris Dinas Sosial 12 2115 | 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 | 3| 75 | 2| 75 |3 | 340 | 2| 575

150 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 1] 100 | 1| 450 | 1 25 |1 30 [ 3] 340 | 1] 310
Bidang Perlindungan dan Jaminan Sosial

151  |Kepala Bidang Perlindungan dan Jaminan Sosial 11 2045 | 1 175 [ 1] 100 | 2} 775 | 2| 50 |1 30 [ 3| 340 | 2| 575
Bidang Rehabilitasi Sosial

152 |Kepala Bidang Rehabilitasi Sosial 1 2045 | 1 175 | 1] 100 [ 2| 775 | 2| 5 | 1| 30 [3 | 340 | 2| 575
Bidang Pemberdayaan Sosial

153 |Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial 1 2045 | 1 175 [ 1| 100 | 2| 775 [ 2] 50 |1 30 | 3] 340 | 2| 575
Bidang Penanganan Fakir Miskin

154  |Kepala Bidang Penanganan Fakir Miskin 11 2045 | 1 175 11 100 | 2] 775 | 2 50 1 30 3| 340 | 2| 575
UPTD Pusat Pelayanan Kesejahteraan Sosial




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 [ Wewenang| Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan |Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
o Nama Jabatan Struktural Jabatan | Jabatan awawmw oqnmammﬂ gm 4A Sifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (| gvel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
155 |Kepala UPTD Pusat Pelayanan Kesejahteraan Sosial 9 1430 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 1 25 1 30 | 3| 340 (1| 310
156 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1295 | 1 175 | 1| 100 | 1| 450 | 1| 25 | 1 30 {2 205 | 1] 310
DINAS KETENAGAKERJAAN

157 |Kepala Dinas Ketenagakerjaan 14 2865 | 2| 35 |2 | 250 (2| 775 | 3 75 | 3| 100 | 3| 340 |3 | 975
Sekretariat

158 |Sekretaris Dinas Ketenagakerjaan 12 2115 | 1 175 |11 100 | 2| 776 | 3| 75 | 2| 75 |3 | 340 | 2| 575

159 [Kepala Subbagian Umum dan Kepegawalan 9 1430 | 1 176 | 1| 100 | 1| 450 | 1] 25 | 1] 30 |3 | 340 | 1] 310

160 |Kepala Subbagian Keuangan dan Aset 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 1 25 |1 30 | 3] 340 | 1] 310
Bidang Hubungan Industrial

161 |Kepala Bidang Hubungan Industrial 1 2045 | 1 175 | 1| 100 | 2| 775 | 2| 5 | 1| 30 |3 | 340 |2 | 575
Bidang Pelatihan, Produktivitas Tenaga Kerja dan Transmigrasi

162 |Kepala Bidang Pelatihan, Produktivitas Tenaga Kerja dan Transmigrasi 1" 2045 | 1 175 | 1| 100 | 2| 775 | 2| 50 |1 30 | 3| 340 | 2| 575

163 |Kepala Seksl Perluasan Kesempatan Kerja dan Transmigrasi 9 1430 | 1 175 [ 1| 100 | 1| 450 | 1 25 |1 30 (3] 340 | 1] 310
Bidang Penempatan Tenaga Kerja

164 [Kepala Bidang Penempatan Tenaga Kerja 1 2045 | 1 175 | 1| 100 | 2| 775 | 2| 50 |1 30 | 3| 340 | 2| 575
UPTD Pelatihan Kerja

165 |Kepala UPTD Pelatihan Kerja 9 1430 | 1 175 | 1| 100 | 1| 45 | 1| 25 (1] 30 |3 ]| 340 [1] 310

166 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 1756 [ 1] 100 | 1| 450 | 1] 25 | 1 30 |1 7% | 1| 310
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
Kepala Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana,

16 Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak " o |2 350 2| =0 (2] 75 |3 wm . dL .0kl E.
Sekretariat
Sekretaris Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana,

Ll Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak 3 “% | e 1] M0 [2) 8 Fa & . 7§ |9 e g2 | B




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
e N latatae Sl Jabatan | Jabatan cuma_wmx camamma wm 4A Sifat | 4B Tujuan (pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | 1 gvel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
169 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 450 | 1] 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1] 310
170 |Kepala Subbagian Keuangan dan Aset 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 1 25 |1 30 | 3] 340 | 1| 310
Bidang Pengendalian Penduduk, Penyuluhan dan Penggerakan

171 |Kepala Bidang Pengendalian Penduduk, Penyuluhan dan Penggerakan 1" 2045 |1 175 11100 | 2] 775 [ 2] 5 | 1| 30 |3 340 |2 ]| 575
Bidang Keluarga Berencana, Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga

179 Mwm_mm_wu wam:m Keluarga Berencana, Ketahanan dan Kesejahteraan 1 2045 | 1 175 11100 2l 75 121 s0 111 20 |3 340 | 2| 575
Bidang Pemberdayaan Perempuan dan Pengarusutamaan Gender

173 %ﬂwa_w_ﬂmama PEGRGRARSAGE Persiipian Gl g ANk 1 | 2045 | 1| 175 [ 1] 100 |2] 775 | 2] 50 | 1] 30 |3] 340 |[2] s75
Bidang Perlindungan Perempuan dan Anak

174  |Kepala Bidang Perlindungan Perempuan dan Anak " 2045 | 1 175 1| 100 (2| 7756 | 2 50 1 30 | 3| 340 | 2| 575
UPTD P5A Kecamatan Jamblang

175  |Kepala UPTD P5A Kecamatan Jamblang 9 1430 | 1| 175 [ 1| 100 | 1| 450 (1| 25 | 1] 30 |3 | 340 | 1| 310

176 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 450 [ 1| 25 [1] 30 (1] 75 | 1] 310
UPTD P5A Kecamatan Kaliwedi

177  |Kepala UPTD P5A Kecamatan Kaliwedi 9 1430 | 1] 175 [ 1] 100 | 1| 450 [1| 25 | 1] 30 | 3| 340 | 1| 310

178 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 11 100 [ 1] 450 | 1 25 |1] 3 |1 75 | 1] 310
UPTD P5A Kecamatan Sedong

179  |Kepala UPTD P5A Kecamatan Sedong 9 1430 | 1] 175 | 1] 100 [ 1| 45 |1 25 [1] 30 |3 | 340 [ 1| 310

180 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 1] 25 | 1| 30 |1 75 | 1] 310
UPTD P5A Kecamatan Susukanlebak

181  |Kepala UPTD P5A Kecamatan Susukanlebak 9 1430 | 1| 175 | 1| 100 | 1| 450 [ 1| 25 |1 | 30 |3 ] 340 [ 1] 310

182 [Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 | 1] 100 | 1] 45 | 1| 25 |1 30 | 1] 75 | 1] 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang| Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
No NienaJatdtan Serukiiry Jabatan | Jabatan %mawm_. oaumammm_ J...m 4A Sifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | 4 ovel 1~8)
1 2 3 4 5 6 g 8 9 10 11
UPTD P5A Kecamatan Beber
183 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Beber 9 1430 | 1| 175 | 1] 100 | 1] 450 {1 | 25 | 1 30 | 3] 340 | 1] 310
184  |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 450 [1| 25 |1 30 |[1] 75 | 1| 310
UPTD P5A Kecamatan Panguragan
185 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Panguragan 9 1430 | 1 175 [ 1| 100 | 1| 450 | 1 25 |1 30 |3 340 | 1] 310
186 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 45 [1| 25 |1 30 (1] 75 | 1] 310
UPTD P5A Kecamatan Suranenggala
187 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Suranenggala 9 1430 | 1 175 | 1| 100 | 1| 450 | 1 25 |1 30 | 3| 340 [ 1| 310
188 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 | 1| 100 [ 1] 450 1| 25 | 1| 30 [1] 75 | 1] 310
UPTD P5A Kecamatan Tengahtani
189 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Tengahtani 9 1430 | 1 175 [ 1] 100 | 1] 450 | 1| 25 | 1| 30 |3 ]| 340 | 1| 310
190 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 1| 25 | 1 0 |1] 75 [ 1] 310
UPTD P5A Kecamatan Pangenan
191  |Kepala UPTD P5A Kecamatan Pangenan 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 1| 256 (1| 30 | 3] 340 [ 1] 310
192  |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 176 | 1] 100 [ 1] 450 | 1] 25 1] 30 (1] 75 | 1] 310
UPTD P5A Kecamatan Gempol
193 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Gempol 9 1430 | 1 175 [ 1] 100 | 1] 450 | 1] 25 | 1| 30 |3 ]| 340 | 1| 310
194 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1| 175 | 1] 100 | 1| 450 | 1| 25 [1]| 30 | 1 75 | 1] 310
UPTD P5A Kecamatan Ciledug
195  |Kepala UPTD P5A Kecamatan Ciledug 9 1430 | 1 176 | 1] 100 | 1| 450 | 1] 25 [1| 30 |3 | 340 | 1| 310
196 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 | 1| 100 | 1] 45 {1| 25 | 1| 30 |1] 75 [1]| 310
UPTD P5A Kecamatan Klangenan
197  |Kepala UPTD P5A Kecamatan Klangenan 9 1430 | 1| 175 | 1| 100 | 1| 450 | 1] 25 |[1] 30 (3| 340 | 1| 310
198 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 (1] 100 | 1] 450 [ 1| 25 | 1| 30 (1] 75 | 1| 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan [ Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
"o Namudaban Suvidural Jabatan | Jabatan cmmz.._ma, oaw_._mmmm u..a. AASifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (| ovel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
UPTD P5A Kecamatan Plered
199 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Plered 9 1430 | 1| 175 | 1] 100 [ 1| 45 |1 25 | 1| 30 [3] 340 | 1| 310
200 [Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 | 1| 100 [ 1] 450 [ 1] 25 [1] 30 | 1] 75 | 1] 310
UPTD P5A Kecamatan Lemahabang
201 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Lemahabang 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 1| 25 | 1| 30 |3 340 [ 1] 310
202 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 1] 26 | 1] 30 [1] 75 | 1] 310
UPTD P5A Kecamatan Pabedilan
203 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Pabedilan 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 1] 25 | 1] 30 |3 340 | 1| 310
204 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 450 | 1| 26 (1| 30 |1 7% [ 1] 30
UPTD P5A Kecamatan Kapetakan
205 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Kapetakan 9 1430 | 1] 175 [ 1| 100 [ 1| 450 [1| 25 [1] 30 |3] 340 | 1| 310
206 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 | 1| 100 | 1| 45 | 1| 25 | 1] 30 (1| 75 | 1] 310
UPTD P5A Kecamatan Waled
207 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Waled 9 1430 | 1| 175 [ 1] 100 | 1] 450 | 1| 25 | 1] 30 |3 | 340 [ 1| 310
208 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 |1} 100 | 1] 45 | 1| 25 (1] 30 | 1] 75 |1 ] 310
UPTD P5A Kecamatan Greged
209 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Greged 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 [ 1| 25 | 1] 30 |3 | 340 | 1] 310
210  [Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 1| 25 | 1] 30 | 1] 75 |1 ]| 310
UPTD P5A Kecamatan Kedawung
211 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Kedawung 9 1430 | 1 176 | 1] 100 | 1| 450 | 1 25 |1 30 [ 3] 340 | 1| 310
212 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 11 100 | 1| 450 |1 25 1 30 1 75 11 310
UPTD P5A Kecamatan Losari
213 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Losari 9 1430 | 1 175 11 100 | 1] 450 |1 25 1 30 3| 340 (1| 310
214  |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 1] 25 | 1] 30 (1| 75 | 1] 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 [ Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
He MBS S Jabatan | Jabatan c-maw% oqnmz_mma qm 4A Sifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Lavel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
UPTD P5A Kecamatan Palimanan
215 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Palimanan 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 [ 1] 25 | 1| 30 |3 340 (1] 310
216 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 11 100 [ 1] 450 | 1] 25 |1 30 |1 7% | 1] 310
UPTD P5A Kecamatan Susukan
217  |Kepala UPTD P5A Kecamatan Susukan 9 1430 | 1 175 11 100 [ 1] 450 | 1] 25 |1 30 (3] 340 | 1] 310
218 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1| 175 | 1] 100 | 1] 450 [1] 26 | 1] 30 | 1] 75 [1 [ 310
UPTD P5A Kecamatan Gebang
219  |Kepala UPTD P5A Kecamatan Gebang 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1] 45 1] 25 |1] 30 | 3] 340 | 1] 310
220 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 [ 1] 100 | 1] 450 | 1| 25 [ 1] 30 | 1| 75 | 1] 310
UPTD P5A Kecamatan Depok
221  |Kepala UPTD P5A Kecamatan Depok 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 1| 25 | 1] 30 |3 | 340 | 1| 310
222 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 1 25 1 30 |1 7% | 1] 310
UPTD P5SA Kecamatan Dukupuntang
223 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Dukupuntang 9 1430 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 1 25 1 30 3| 340 | 1] 310
224  |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 1] 100 | 1] 450 | 1 25 1 30 1 75 11 310
UPTD P5A Kecamatan Talun
225 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Talun 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 1| 25 (1| 30 | 3| 340 | 1] 310
226 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 176 | 1] 100 | 1] 450 1] 25 | 1] 30 [1] 75 [1] 310
UPTD P5A Kecamatan Babakan
227 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Babakan 9 1430 | 1 175 | 1] 100 (1| 45 1] 25 [ 1] 30 |3 )] 340 | 1] 310
228 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 1] 26 | 1] 30 [1] 75 [1 | 310
UPTD P5A Kecamatan Arjawinangun
229 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Arjawinangun 9 1430 | 1 175 1 100 | 1| 450 | 1 25 1 30 3| 340 [ 1] 310
230 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 | 1] 100 | 1] 45 [1] 25 | 1| 30 (1| 75 | 1] 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan [ Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
o Nama dabatan Siruktural Jabatan | Jabatan cmawmr oaus_mmm_ <m 4A Sifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) [ (Level 1~d) | (Level 1~4) [ (| evel 1~8)
1 2 3 4 5 6 ’ 8 9 10 11

UPTD P5A Kecamatan Gegesik

231  |Kepala UPTD P5A Kecamatan Gegesik 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 1] 25 | 1] 30 (3] 340 |1 | 310

232 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1| 175 | 1| 100 | 1| 45 [1| 25 | 1| 30 [1]| 75 |1 ]| 310
UPTD P5A Kecamatan Weru

233  |Kepala UPTD P5A Kecamatan Weru 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 [ 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1| 310

234  |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1| 175 | 1| 100 | 1| 450 | 1] 256 | 1] 30 | 1| 75 |1 | 310
UPTD P5A Kecamatan Mundu

235 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Mundu 9 1430 [ 1| 175 | 1] 100 | 1| 450 | 1| 25 | 1] 30 |3 | 340 |1 | 310

236 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 1 100 | 1] 4560 | 1 25 1 30 1 75 11 310
UPTD P5A Kecamatan Astanajapura

237  |Kepala UPTD P5A Kecamatan Astanajapura 9 1430 | 1] 175 [ 1] 100 | 1] 45 | 1] 25 | 1| 30 |3 340 | 1] 310

238 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 1| 256 | 1| 30 |[1]| 75 |1] 310
UPTD P5A Kecamatan Plumbon

239 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Plumbon 9 1430 | 1| 175 | 1| 100 | 1| 450 (1| 25 | 1] 30 | 3| 340 [ 1] 310

240 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 1] 100 | 1] 45 | 1 25 1 30 1 75 1] 310
UPTD P5A Kecamatan Gununagjati

241  |Kepala UPTD P5A Kecamatan Gunungjati 9 1430 | 1 175 [ 1] 100 | 1| 450 | 1] 25 | 1] 30 |3 | 340 | 1] 310

242  |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 [ 1| 175 [ 1| 100 | 1| 450 | 1| 25 |1 30 | 1] 75 |1 310
UPTD P5A Kecamatan Sumber

243  |Kepala UPTD P5A Kecamatan Sumber 9 1430 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 1 25 1 30 3] 340 | 1] 310

244  |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 (1] 100 {1 450 [1] 25 [1] 30 |1| 75 | 1| 310
UPTD P5A Kecamatan Pasaleman

245 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Pasaleman 8 1165 | 1 175 11 100 § 1] 450 | 1 25 1 30 1 75 11 310
UPTD P5A Kecamatan Karangwareng




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang| Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai | Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
e Nama Jabatan Stk Jabatan | Jabatan uwahm_, oawammm_. gw 4ASifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (| evel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 il 10 11

246  |Kepala UPTD P5A Kecamatan Karangwareng 8 1165 | 1 176 | 1| 100 | 1| 45 [1| 25 [1| 30 |1] 75 | 1| 310
UPTD P5A Kecamatan Pabuaran

247 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Pabuaran 8 1165 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 1| 25 | 1] 30 |1 75 | 1] 310
UPTD P5A Kecamatan Ciwaringin

248 |Kepala UPTD P5A Kecamatan Ciwaringin 8 1165 | 1 175 [ 1] 100 | 1| 450 | 1] 25 [1] 30 | 1] 75 [ 1] 310
UPTD P5A Kecamatan Karangsembung

249  |Kepala UPTD P5A Kecamatan Karangsembung 8 1166 | 1] 175 [ 1] 100 | 1] 450 J1] 256 1) 3 1] 75 1] 310
DINAS LINGKUNGAN HIDUP

250 |Kepala Dinas Lingkungan Hidup 14 2865 [ 2| 35 | 2| 250 [ 2| 775 | 3| 75 [3 | 100 | 3| 340 | 3| 975
Sekretariat

251 |Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup 12 2115 | 1 175 11100 | 2| 775 | 3| 75 | 2| 75 |3 | 340 | 2 | 575

252  |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1] 45 (1] 25 |1 30 [3] 340 | 1] 310

253 |Kepala Subbagian Keuangan dan Aset 9 1430 | 1 175 [ 1] 100 | 1| 45 (1| 25 | 1| 30 (3] 340 | 1| 310
Bidang Tata Lingkungan

254  |Kepala Bidang Tata Lingkungan " 2045 |1 175 | 1] 100 | 2| 775 | 2] 5 |1} 30 [3] 340 [ 2| 575
Bidang Pengendalian Lingkungan dan Penaatan Hukum

255 |Kepala Bidang Pengendalian Lingkungan dan Penaatan Hukum 1 2045 | 1 175 11100 | 2| 775 | 2| 5 |1 30 [ 3] 340 | 2| 575
Bidang Peningkatan Kapasitas dan Pemulihan Lingkungan

256 |Kepala Bidang Peningkatan Kapasitas dan Pemulihan Lingkungan 11 2045 | 1 175 [ 1] 100 | 2| 775 | 2| S0 | 1 30 [ 3| 340 | 2| 575
Bidang Kebersihan dan Pertamanan

257 |Kepala Bidang Kebersihan dan Pertamanan 11 2045 | 1 175 | 1] 100 | 2| 775 | 2] 5 | 1| 30 | 3] 340 | 2| 575
UPTD Pemrosesan Akhir Sampah

258 |Kepala UPTD Pemrosesan Akhir Sampah 9 1430 | 1 175 |1 100 | 1] 450 | 1| 25 | 1| 30 (3| 340 | 1] 310

259  |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1165 | 1 175 |1 100 | 1] 45 [1| 26 | 1] 30 [1] 75 | 1] 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2  Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas | Nilai |Lingkup dan|Pengaturan| Penyeliaan dalam Kondisi
Mo T shamton Stru kel Jabatan | Jabatan %ma“mr oaw:._amm_ w.m 4ASifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (| avel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1

UPTD Laboratorium Lingkungan

260 |Kepala UPTD Laboratorium Lingkungan 9 1430 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 45 | 1 25 [ 1] 30 | 3] 340 [ 1] 310

261 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1205 | 1 175 | 1] 100 (1| 450 | 1| 25 | 1| 30 |[2] 205 | 1| 310
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

262 |Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 14 2865 | 2| 350 (2] 250 |2 | 775 | 3| 75 |3 ] 100 | 3| 340 |3 | 975
Sekretariat

263 |Sekretaris Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 12 2115 | 1 175 j 1] 100 [2] 775 | 3| 75 | 2] 75 | 3| 340 |2 ]| 575

264 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 1] 100 [ 1] 450 | 1 25 1 30 | 3| 340 | 1] 310

265 |Kepala Subbagian Keuangan dan Aset 9 1430 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 1 25 1 30 3| 340 | 1| 310
Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk

266 |Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk 11 2045 | 1 175 | 1] 100 [ 2| 7756 | 2| 5 | 1| 30 |3 ]| 340 | 2 | 575
Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil

267 |Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil 11 2045 | 1 175 [ 1 [ 100 | 2| 775 | 2] 50 | 1] 30 |3 | 340 | 2 | 575
Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan dan Pemanfaatan Data

068 Kepala Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan dan 1 o045 | 1 175 11 100 | 2| 775 | 2 50 1 %0 3| 340 | 2| 575
Pemanfaatan Data
DINAS PERHUBUNGAN

269 |Kepala Dinas Perhubungan 14 2865 | 2| 350 | 2| 250 |2 ]| 775 | 3| 75 | 3| 100 (3| 340 | 3 | 975
Sekretariat

270  [Sekretaris Dinas Perhubungan 12 2115 | 1 175 [ 1| 100 | 2] 775 | 3] 75 | 2] 75 | 3| 340 | 2| 575

271 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 [ 1] 100 [1 ]| 450 | 1| 256 [1] 30 |3 ]| 340 | 1| 310

272 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1430 | 1 175 11 100 | 1] 450 | 1 25 1 30 3 340 | 1| 310
Bidang Lalu Lintas dan Angkutan

273  |Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan " 2045 | 1 175 11 100 | 2| 775 | 2 50 1 30 3| 340 | 2| 575




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang [ Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas | Nilai |Lingkup dan|Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
e Ao S Jabatan | Jabatan Unmsw% oamammmm gm 4A Sifat | 4B Tujuan |pengarahan|  Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | ( gvel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
274  |Kepala Seksi Lalu Lintas 9 1430 | 1 175 1] 100 (1| 45 |1 25 1 30 31 340 (1] 310
275 |Kepala Seksi Angkutan 9 1430 | 1 175 1] 100 | 1| 450 | 1 25 1 30 3| 340 | 1| 310
Bidang Prasarana

276 |Kepala Bidang Prasarana 11 2045 | 1| 175 (1] 100 | 2| 775 | 2| 5 |1 ]| 30 |3 340 [ 2| 575

277 |Kepala Seksi Perencanaan dan Pengembangan Prasarana 9 1430 | 1 176 [ 1] 100 | 1] 450 | 1| 25 |1 | 30 |3 340 |1 [ 310

278 |Kepala Seksi Perawatan Prasarana 9 1430 | 1 175 | 1| 100 | 1| 450 | 1 25 |1 30 | 3] 340 | 1| 310
Bidang Pengembangan dan Keselamatan

279  |Kepala Bidang Pengembangan dan Keselamatan 11 2045 | 1 175 | 1] 100 |2 ]| 775 | 2] S | 1] 30 | 3] 340 |2 ] 575

280 |Kepala Seksi Keselamatan 9 1430 | 1 175 1 100 | 1| 450 | 1 25 1 30 | 3| 340 | 1| 310

281 |Kepala Seksi Pemaduan Moda dan Teknologi Perhubungan 9 1430 | 1 176 | 1] 100 | 1] 450 (1| 25 | 1| 30 [3 | 340 | 1| 310
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA

282 |Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika 14 2665 | 2| 35 |2 250 |2 | 775 | 3| 75 [3 ]| 100 | 3| 340 |3 | 975
Sekretariat

283  |Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika 12 2115 | 1 175 | 1| 100 | 2| 775 | 3| 75 |2 )| 75 | 3| 340 | 2| 575

284  |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1] 175 | 1| 100 | 1| 45 |1 | 25 | 1] 30 |3 | 340 [ 1] 310

285 |Kepala Subbagian Keuangan dan Aset 9 1430 | 1 175 | 1| 100 | 1| 45 | 1] 25 1 30 (3| 340 [ 1| 310
Bidang Informasi dan Komunikasi Publik

286 |Kepala Bidang Informasi dan Komunikasi Publik 1 2045 |1 175 | 1] 100 | 2] 776 | 2| 5 [1] 30 | 3| 340 | 2| 575
Bidang Teknologi dan Informatika

287 |Kepala Bidang Teknologi dan Informatika 11 2045 | 1 175 | 1] 100 | 2] 775 |2} 50 |1 30 | 3| 340 | 2| 575
Bidang Statistik, Persandian dan E-Government

288 |Kepala Bidang Statistik, Persandian dan E-Government 11 2045 |1 175 11100 | 2| 775 | 2| 50 1 30 | 3] 340 | 2| 575

289 |Kepala Seksi Statistik 9 1430 | 1 175 [ 1| 100 [ 1| 450 | 1] 25 (1| 30 | 3] 340 | 1| 310

290 |Kepala Seksi Aplikasi Keamanan dan Persandian 9 1430 | 1 175 11 100 [ 1| 450 | 1 25 1 30 | 3| 340 | 1| 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan |Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
0 Nasia.Jabstan Stukiioy Jabatan | Jabatan cmm_.:“mr oqomz_.mmmm u__u. 4A Sifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Lavel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA

291 |Kepala Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 14 2865 | 2| 350 | 2| 250 |2 | 775 | 3| 75 (3| 100 [ 3| 340 | 3| 975
Sekretariat

292 |Sekretaris Dinas Kebudayaan dan Pariwisata 12 2115 | 1| 175 | 1| 100 [ 2| 775 [ 3| 75 |2 75 |3 | 340 | 2| 575

293  |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 450 | 1| 256 | 1 30 |3 340 (1] 310
Bidang Kebudayaan

294  |Kepala Bidang Kebudayaan 1" 2045 | 1 175 | 1] 100 (2| 775 | 2| 5 [1] 30 |3 | 340 [ 2| 575
Bidang Destinasi dan Industri Pariwisata

295 |Kepala Bidang Destinasi dan Industri Pariwisata 11 2045 | 1 175 11100 (2| 775 | 2] 5 |1 30 (3] 340 | 2| 575
Bidang Promosi dan Ekonomi Kreatif Pariwasata

296  |Kepala Bidang Promosi dan Ekonomi Kreatif Pariwasata 11 2045 | 1 175 | 1] 100 [ 2| 775 | 2| 5 | 1] 30 [3]| 340 | 2| 575
DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA

297  |Kepala Dinas Pemuda dan Olahraga 14 2865 | 2| 35 |2 25 [2 (| 775 [3| 75 |3 | 100 | 3| 340 |3 | 975
Sekretariat

298  [Sekretaris Dinas Pemuda dan Olahraga 12 2115 | 1 175 1] 100 | 2| 775 | 3 7% |2 75 | 3] 340 | 2 | 575

299  |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1| 175 | 1| 100 { 1| 450 | 1| 256 |1 [ 30 |3 | 340 [ 1] 310
Bidang Kepemudaan

300 |Kepala Bidang Kepemudaan 11 2045 | 1 175 | 1] 100 | 2| 776 | 2| 5 [ 1 30 |3 340 | 2| 575
Bidang Olahraga

301 |Kepala Bidang Olahraga 1 2045 | 1] 175 | 1| 100 |2 775 [ 2| 50 | 1| 30 |3 | 340 | 2| 575
DINAS PERTANIAN

302  |Kepala Dinas Pertanian 14 2865 | 2| 35 |2| 250 (2| 775 | 3| 75 |3 ] 100 [ 3| 340 [3 | 975
Sekretariat

303 [Sekretaris Dinas Pertanian 12 2115 | 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 (3| 75 |2 | 75 |3 | 340 | 2| 575




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan [ Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
= Mama:ibatan Strukiial Jabatan | Jabatan ow_s“mx oam___mum* v.m. 4ASifat | 4B Tujuan |pengarahan|  Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~8)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (| gvel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

304 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 | 1| 100 | 1| 450 (1| 25 | 1] 30 | 3| 340 [ 1] 310
Bidang Prasarana dan Sarana Pertanian

305 |Kepala Bidang Prasarana dan Sarana Pertanian 11 2045 | 1 175 11100 2| 775 {2} 50 | 1 30 | 3] 340 | 2| 575
Bidang Tanaman Pangan

306 |Kepala Bidang Tanaman Pangan 11 2045 | 1 175 11 100 | 2] 775 |2 ]| 50 1 30 (3] 340 | 2| 575
Bidang Hortikultura dan Perkebunan

307 |Kepala Bidang Hortikultura dan Perkebunan 1" 2045 | 1 175 11 100 |2 ) 775 | 2] 50 | 1 30 | 3| 340 |2 575
Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan

308 |Kepala Bidang Peternakan dan Kesehatan Hewan 1" 2045 | 1 175 11100 [ 2] 775 [ 2| 50 |1 30 | 3| 340 | 2| 575
Bidang Penyuluhan

309 |Kepala Bidang Penyuluhan 1 2045 | 1 175 1110 (2| 775 | 2| 5 |1 30 | 3] 340 | 2| 575
UPTD Pusat Kesehatan Hewan Ciledug

310 [Kepala UPTD Pusat Kesehatan Hewan Ciledug 9 1430 | 1 175 | 1| 100 | 1] 450 | 1 25 | 1] 30 [ 3| 340 | 1] 310

311  |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1295 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 (1| 25 | 1] 30 [2| 205 | 1] 310
UPTD Pusat Kesehatan Hewan Tengahtani

312 |Kepala UPTD Pusat Kesehatan Hewan Tengahtani 9 1430 | 1 175 [ 1] 100 | 1] 450 | 1] 25 | 1] 30 | 3] 340 | 1| 310

313  |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1295 | 1 175 | 1] 100 { 1] 450 [ 1] 26 | 1] 30 (2] 206 | 1| 310
UPTD Pusat Kesehatan Hewan Kaliwedi

314 |Kepala UPTD Pusat Kesehatan Hewan Kaliwedi 9 1430 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 450 | 1| 25 | 1] 30 | 3| 340 | 1] 310

315  |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1295 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 1 25 [ 1] 30 (2] 205 | 1] 310
UPTD Rumah Potong Hewan

316  |Kepala UPTD Rumah Potong Hewan 9 1430 | 1 175 | 1] 100 [ 1| 450 | 1| 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1| 310

317  |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1295 | 1 175 | 1| 100 [ 1] 45 |1 25 |1 30 | 2| 205 | 1] 310
UPTD Pasar Hewan




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 [Wewenang| Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
no HAS el SuLkI) Jabatan | Jabatan cmmsnu_, cawammmm qum_ 4A Sifat | 4B Tujuan |pengarahan|  Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | ¢ avel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
318 |Kepala UPTD Pasar Hewan 9 1430 | 1 175 11 100 | 1] 450 | 1 25 1 30 3| 340 | 1] 310
319 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1295 | 1 175 | 1] 100 | 1] 45 [1] 25 |1} 30 [2]| 205 | 1| 310
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERIKANAN

320 |Kepala Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan 14 2865 | 2| 350 | 2| 250 |2 775 | 3| 75 | 3| 100 | 3| 340 | 3| 975
Sekretariat

321 |Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan dan Perikanan 12 2115 | 1| 175 | 1] 100 2 775 | 3| 75 | 2| 76 |3]| M0 | 2] 575

322 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 [ 1| 25 [1] 30 [3]| 340 | 1| 310
Bidang Ketersediaan, Kerawanan dan Distribusi Pangan

323 |Kepala Bidang Ketersediaan, Kerawanan dan Distribusi Pangan 11 2045 | 1 175 | 1| 100 | 2| 775 | 2| 50 1 30 | 3] 340 | 2| 575
Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan

324  |Kepala Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan 11 2045 | 1 175 | 1| 100 | 2| 775 | 2| 50 |1 30 [ 3] 340 | 2| 575
Bidang Perikanan Tangkap, Pengolahan dan Pengawasan

325 |Kepala Bidang Perikanan Tangkap, Pengolahan dan Pengawasan 11 2045 | 1| 175 | 1] 100 |2 775 | 2| 50 [1]| 30 | 3| 340 | 2| 575
Bidang Perikanan Budidaya

326 |Kepala Bidang Perikanan Budidaya 1 2045 | 1 175 11 100 2| 775 | 2 50 1 30 3| 340 | 2| 575
UPTD Benih lkan

327 |Kepala UPTD Benih Ikan 9 1430 | 1) 175 | 1| 100 | 1] 450 {1 | 25 | 1] 30 {3 ] 340 | 1] 310

328 |Kepala Subbagian Tata Usaha 8 1295 | 1 175 | 1] 100 | 1| 45 | 1] 25 | 1] 30 [2) 205 [ 1] 310
DINAS PERDAGANGAN DAN PERINDUSTRIAN

329 |Kepala Dinas Perdagangan dan Perindustrian 14 2865 | 2] 35 2| 250 {2 775 | 3| 75 |3 100 | 3] 340 | 3| 975
Sekretariat

330 [Sekretaris Dinas Perdagangan dan Perindustrian 12 2115 |1 175 11 100 [ 2] 775 | 3 7% 2 75 3] 340 | 2| 575

331 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 1] 25 [1)] 30 |3 ] 340 | 1] 310

332 |Kepala Subbagian Keuangan dan Aset 9 1430 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 1 25 |1 30 | 3| 340 | 1] 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas | Nilai |Lingkup dan|Pengaturan| Penyeliaan dalam Kondisi
e PR JOSES Sk Jabatan | Jabatan awawmr o_.mmammﬂ g.w 4A Sifat | 4B Tujuan pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (| avel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Bidang Perdagangan dan Pengendalian Barang Pokok dan Penting

333 ”M”mﬁm_am_._o Perdagangan dan Pengendalian Barang Pokok dan 1 2045 | 1 175 11 100 |21 75 | 2 50 1 0 [ 3] 30 | 2] 575
Bidang Metrologi Legal

334 |Kepala Bidang Metrologi Legal 11 2045 | 1 175 | 1] 100 [ 2] 775 2| 5 | 1| 30 |3 | 340 | 2| 575
Bidang Sarana dan Pelaku Distribusi

335 |Kepala Bidang Sarana dan Pelaku Distribusi 1 2045 | 1 175 11100 |2 7715 | 2] 80 |1 30 | 3| 340 | 2| 575
Bidang Perindustrian

336 |Kepala Bidang Perindustrian 1 2045 | 1 175 | 1] 100 | 2] 775 | 2] 5 | 1] 30 [3 | 340 | 2| 575
DINAS KOPERASI DAN USAHA KECIL DAN MENENGAH

337 |Kepala Dinas Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah 14 2865 | 2| 35 |2 250 (2| 775 [ 3| 75 | 3| 100 | 3| 340 | 3| 975
Sekretariat

338  |Sekretaris Dinas Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah 12 2115 |1 175 |11 100 |2 775 | 3| 75 (2| 75 | 3| 340 | 2| 575

339  |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 1] 25 [ 1| 30 |3 | 340 |1 | 310

340 [Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1430 | 1 175 [ 1] 100 | 1| 45 | 1| 26 (1] 30 |3 | 340 [ 1] 310
Bidang Koperasi

341 |Kepala Bidang Koperasi 1 2045 | 1 175 | 1] 100 | 2| 775 | 2] 5 [1| 30 3| 340 | 2| 575
Bidang Usaha Mikro

342 |Kepala Bidang Usaha Mikro 11 2045 | 1 175 | 1] 100 [ 2] 775 | 2| 5 | 1] 30 | 3| 340 | 2| 575
DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

343  |Kepala Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 14 2865 [ 2| 350 21 250 | 2| 775 | 3| 75 (3] 100 |3 340 | 3| 975
Sekretariat

344  |Sekretaris Dinas Kearsipan dan Perpustakaan 12 2115 | 1 175 | 1] 100 | 2] 775 |3 | 75 [ 2| 75 | 3] 340 |2 | 575

345  [Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 1] 25 [1] 30 |3 | 340 [ 1] 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang| Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kela Nilai |Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
No Nama.Jatipina Struidursl gma»ﬂ: Jabatan umnaw»x o_.mwa_mmm_ v.m 4A Sifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (| gvel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Bidang Pengelolaan Arsip
346 |Kepala Bidang Pengelolaan Arsip 1 2045 | 1 175 | 1] 100 [ 2| 775 | 2| 5 | 1] 30 |3 ]| 340 [ 2| 575
Bidang Perlindungan, Penyelamatan, Autentifikasi dan Perizinan Penggunaan Arsip
347 Kepala Bidang Perlindungan, Penyelamatan, Autentifikasi dan Perizinan 11 2045 | 1 175 11 100 | 2] 775 | 2 50 1 20 3| 30 | 2| 575
Penggunaan Arsip
Bidang Perpustakaan
348 [Kepala Bidang Perpustakaan 1 2045 | 1 175 | 1] 100 | 2| 775 | 2| 5 (1] 30 |3 ] 340 | 2| 575
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
349  |Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 14 2865 2| 35 | 2| 250 [2) 775 | 3| 75 [3] 100 | 3| 340 |3 | 975
Sekretariat
350  |Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 12 2115 | 1 175 | 1] 100 | 2| 775 | 3| 75 | 2| 75 | 3| 340 | 2| 575
351  |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 | 1| 100 | 1] 45 | 1| 256 | 1| 30 |3 340 | 1] 310
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
352 |Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 14 2865 | 2| 35 |2 250 (2| 775 | 3| 75 |3 ) 100 | 3| 340 | 3| 975
Sekretariat
353  [Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa 12 2115 | 1 175 | 1| 100 2| 775 | 3| 75 | 2| 75 |3 | 340 | 2| 575
354  |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 1 25 1 30 | 3| 340 | 1| 310
355  |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1430 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 1 25 |1 30 |3 340 | 1] 310
Bidang Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Desa dan Usaha Ekonomi Masyarakat
356 Kepala Bidang Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Desa dan 1 2045 | 1 175 11 100 1 2] 775 | 2 50 1 30 3| 340 | 2| 575
Usaha Ekonomi Masyarakat
Bidang Penataan dan Kerja Sama Desa
357 |Kepala Bidang Penataan dan Kerja Sama Desa 1 2045 | 1 175 11 100 [ 2| 775 | 2 50 1 30 | 3] 340 | 2| 575
Bidang Administrasi Pemerintahan Desa




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan |Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
Ne Nama. Jabiatan Struktursl Jabatan | Jabatan uwswmx o_.mmammmm w__w 4A Sifat | 4B Tujuan |pengarahan|  Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | ( gvel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

358 |Kepala Bidang Administrasi Pemerintahan Desa 1 2045 | 1 175 | 1| 100 [ 2] 775 | 2| 5 | 1] 30 | 3| 340 |2 ]| 575
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

359  |Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia | 14 2865 | 2| 350 |21 260 |2 ) 775 [3| 75 |3 | 100 [ 3| 340 |3 | 975
Sekretariat

360 mmmﬁwhm Baddry Kopegawaian dan Fengermbangan Sumber Daye 2 | ams | 1| 175 |1 100 |2 75 f3] 75 | 2] 15 |3 30 |2] 575

361 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1| 45 | 1] 256 | 1] 30 [3]| 340 | 1| 310

362 |Kepala Subbagian Keuangan dan Aset 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 J1] 25 | 1] 30 [3] 340 |1 | 310
Bidang Pengadaan, Pemberhentian dan Informasi

363 |Kepala Bidang Pengadaan, Pemberhentian dan Informasi 11 2045 | 1 175 |1 100 {2 | 775 | 2| 50 | 1] 30 [3| 340 | 2| 575
Bidang Pengembangan Karir dan Kepangkatan

364 |Kepala Bidang Pengembangan Karir dan Kepangkatan 1 2045 | 1 175 11100 | 2| 775 | 2| 50 |1 30 | 3| 340 | 2| 575
Bidang Penilaian Kinerja Aparatur dan Penghargaan

365 |Kepala Bidang Penilaian Kinerja Aparatur dan Penghargaan 11 2045 | 1 175 | 1| 100 [ 2| 775 [ 2| 50 | 1| 30 | 3| 340 | 2| 575
Bidang Pengembangan Kompetensi Aparatur

366 |Kepala Bidang Pengembangan Kompetensi Aparatur 11 2045 | 1 175 | 1| 100 | 2| 775 | 2] 5 | 1] 30 |3] 340 | 2| 575
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH

367 __M.%m_m Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan 14 3030 121 30 |21 250 12 775 3| 75 | 3| 100 | 4| 505 | 3| 975

engembangan Daerah

Sekretariat

368 Sekretaris Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan 12 2140 | 1 175 111 100 121 775 L3l 75 [ 3| 100 | 3] 240 | 2| 575
Pengembangan Daerah

369 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 |1 175 | 1] 100 | 1| 45 | 1 25 | 1| 30 | 3| 340 | 1] 310

370 |Kepala Subbagian Keuangan dan Aset 9 1430 | 1 175 11 100 { 1| 450 | 1 25 1 30 | 3| 340 | 1| 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas | Nilai |Lingkup dan|Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
e RN AT i Jabatan | Jabatan UWBer o_.mwammmm ..W d4ASifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (| avel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah

374 mwmﬂm_.. Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan 1 0045 | 1 175 {11100 {2 775 [ 2] s0 |1 0 | 3] 340 | 2] 575
Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia

372  |Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia 1 2045 | 1 175 | 1] 100 (2] 775 [ 2| 50 |1 30 | 3] 340 | 2| 575
Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam

373 |Kepala Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam 1 2045 | 1 175 11 100 | 2] 715 |21 5 |1 30 | 3| 340 | 2| 575
Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan

374 |Kepala Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan 11 2045 | 1 175 11 100 | 2] 775 [ 2| 50 1 30 | 3] 340 | 2| 575
Bidang Penelitian dan Pengembangan

375 |Kepala Bidang Penelitian dan Pengembangan 1 2045 | 1 175 | 1] 100 |2 775 | 2| 5 (1] 30 |3 | 340 | 2| 575
BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

376  |Kepala Badan Keuangan dan Aset Daerah 14 3030 | 2| 35 |2 250 {2 775 | 3| 75 | 3| 100 |4 | 505 [ 3| 975
Sekretariat

377  |Sekretaris Badan Keuangan dan Aset Daerah 12 2140 [ 1| 175 | 1] 100 | 2| 775 | 3| 75 | 3| 100 | 3| 340 [ 2 | 575

378 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 [ 1] 100 | 1] 450 | 1 25 1 30 | 3] 340 | 1| 310
Bidang Anggaran

379 |Kepala Bidang Anggaran 11 2045 | 1| 175 | 1] 100 [ 2| 776 | 2] 50 | 1] 30 |3 | 340 | 2| 575

380 |Kepala Subbidang Perencanaan Anggaran 9 1430 | 1 175 (1| 100 | 1] 45 | 1] 25 | 1| 30 |3 340 [1]| 310

381 |Kepala Subbidang Penyusunan Anggaran 9 1430 | 1 175 [ 1| 100 | 1| 45 |1 25 |1 30 (3] 340 | 1] 310
Bidang Perbendaharaan

382 |Kepala Bidang Perbendaharaan 1 2045 | 1 175 [1| 100 [ 2] 775 | 2| 5 (1] 30 |3 | 340 | 2| 575

383 |[Kepala Subbidang Belanja Daerah 9 1430 | 1 175 | 1| 100 | 1] 450 1] 25 | 1] 30 [3| 340 (1] 310

384 |Kepala Subbidang Akuntansi dan Pelaporan 9 1430 | 1 175 11 100 [ 1] 450 | 1 25 1 30 13 340 | 1] 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas | Nilai |Lingkup dan |Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
Ho N iabwban Struhice Jabatan | Jabatan cwa_uumr oawammm, <m 4A Sifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (L evel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Bidang Pengelolaan Barang Milik Daerah
385 |Kepala Bidang Pengelolaan Barang Milik Daerah 11 2045 | 1 175 | 1] 100 [ 2] 775 (2| 50 | 1| 30 | 3] 340 [ 2| 575
386 |Kepala Subbidang Penatausahaan 9 1430 | 1] 175 | 1| 100 | 1] 450 | 1] 25 1] 30 | 3| 340 |1 ]| 310
387 |Kepala Subbidang Pengamanan dan Pemanfaatan 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 1 25 |1 30 [ 3] 340 | 1] 310
BADAN PENDAPATAN DAERAH
388 |Kepala Badan Pendapatan Daerah 14 3030 |2 ) 35 (2] 250 |2 775 | 3| 75 |3 | 100 | 4| 505 [ 3| 975
Sekretariat
389  |Sekretaris Badan Pendapatan Daerah 12 2140 | 1] 175 | 1] 100 | 2| 775 | 3| 75 | 3| 100 | 3| 340 [ 2| 575
390 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 | 1| 100 | 1) 45 | 1| 25 | 1| 30 |3 | 340 (1] 310
Bidang Perencanaan dan Pengembangan Pendapatan
391  |Kepala Bidang Perencanaan dan Pengembangan Pendapatan 11 2045 | 1 175 |1 100 (2| 775 | 2| 50 | 1] 30 |3 | 340 | 2| 575
392 |[Kepala Subbidang Pengembangan Potensi Pendapatan 9 1430 | 1 175 1] 100 | 1| 45 | 1 25 1 30 |3 340 [ 1| 310
393 |Kepala Subbidang Data dan Informasi 9 1430 | 1| 175 | 1] 100 | 1] 450 [ 1] 25 (1] 30 |3 | 340 | 1] 310
Bidang Pengelolaan Pajak Daerah
394 |Kepala Bidang Pengelolaan Pajak Daerah 1 2045 | 1| 175 | 1| 100 2| 775 | 2] 50 [1| 30 |3 | 340 | 2| 575
395 |Kepala Subbidang Penilaian dan Penetapan PBB-P2 dan BPHTB 9 1430 | 1| 175 | 1] 100 | 1] 450 {1 | 256 |1 30 |3 | 340 | 1| 310
396 |Kepala Subbidang Penilaian dan Penetapan Pajak Daerah Lainnya 9 1430 | 1 175 11 100 | 1] 450 | 1 25 1 30 | 3| 340 | 1| 310
Bidang Pengendalian dan Evaluasi Pendapatan
397 |Kepala Bidang Pengendalian dan Evaluasi Pendapatan 1 2045 |1 175 |1} 100 {2 775 | 2] 50 (1] 30 | 3| 340 | 2| 575
398 |Kepala Subbidang Penagihan 9 1430 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 450 | 1| 25 | 1] 30 |3 ] 340 [ 1] 310
399 |Kepala Subbidang Pemeriksaan 9 1430 | 1 175 1] 100 | 1| 45 | 1 25 1 30 |3 340 [ 1] 310
UPTD Pajak Wilayah Timur
400 |Kepala UPTD Pajak Wilayah Timur 9 1430 | 1] 175 | 1| 100 | 1| 45 | 1| 25 |1] 30 [3] 340 | 1] 310
401 |Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD Pajak Wilayah Timur 8 1165 | 1| 175 [ 1| 100 | 1| 45 |[1] 25 | 1] 3 |1] 75 | 1] 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 [ Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan |Pengaturan| Penyeliaan dalam Kondisi
Ha NmEahuw Heni Jabatan | Jabatan auman_. oamz_mmmm _..m 4ASifat | 4B Tujuan |pgngarahan|  Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | ( avel 1~8)
1 2 3 4 5 6 ) 8 9 10 11

UPTD Pajak Wilayah Tengah

402 |Kepala UPTD Pajak Wilayah Tengah 4 1430 | 1 175 | 1| 100 | 1] 450 | 1] 25 [1] 30 |3 | 340 | 1| 310

403 |Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD Pajak Wilayah Tengah 8 1165 | 1 175 | 1] 100 [ 1| 450 [1 | 25 | 1| 30 1| 75 [1 ] 310
UPTD Pajak Wilayah Barat

404 |Kepala UPTD Pajak Wilayah Barat 9 1430 | 1 175 | 1] 100 | 1] 45 (1] 25 |1 30 |3 340 [ 1] 310

405 |Kepala Subbagian Tata Usaha UPTD Pajak Wilayah Barat 8 1165 | 1| 175 [ 1] 100 [ 1] 450 | 1] 26 | 1] 30 | 1| 75 [1 ]| 310
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

406 |Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah 14 2865 | 2| 35 | 2] 250 | 2| 775 | 3| 75 | 3] 100 | 3| 340 (3| 975
Sekretariat Pelaksana

407  |Sekretaris Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah 12 2115 | 1 175 | 1] 100 | 2| 775 | 3| 75 | 2| 75 | 3] 340 |2 | 575

408 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1| 175 [ 1| 100 [ 1] 450 [1] 26 | 1| 30 | 3| 340 {1 | 310
Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan

409 [Kepala Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan 1 2045 | 1 175 11 100 {2 775 (2| 50 1 30 | 3| 340 | 2| 575
Bidang Kedaruratan dan Logistik

410 |Kepala Bidang Kedaruratan dan Logistik 1" 2045 | 1 175 11100 {2 775 [ 2| 50 1 30 | 3| 340 | 2| 575
Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi

411 |Kepala Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi 1" 2045 | 1 175 11 100 | 2| 775 [ 2| 50 1 30 [ 3| 340 | 2| 575
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

412  |Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 14 2865 | 2| 350 | 2| 250 | 2| 775 [ 3| 75 | 3] 100 [3 | 340 {3 | 975
Sekretariat

413 |Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 12 2115 | 1 175 | 1] 100 | 2] 775 [ 3| 75 (2] 75 |3 | 340 | 2 | 575

414  |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 1| 100 | 1] 450 | 1 25 1 30 |3 340 | 1] 310
Bidang Bina Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya dan Agama




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan [ Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
o Hia Jabatan Smushis Jabatan | Jabatan cumawm_., oqmmammm_ xm 4ASifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (| ave) 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

415 Kepala m.wamﬁm Bina Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan 1 2045 | 1 75 |11 100 121 775 121 s0 |11 30 |3 30 | 2| 575

Ekonomi, Sosial, Budaya dan Agama

Bidang Politik Dalam Negeri dan Organisasi Kemasyarakatan
416 |Kepala Bidang Politik Dalam Negeri dan Organisasi Kemasyarakatan 11 2045 | 1 175 11 100 | 2| 775 |2 5 |1 30 [ 3] 340 | 2| 575

Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik
417 |Kepala Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik 1 2045 | 1| 175 | 1] 100 | 2| 775 | 2] 5 |1 30 | 3| 340 [ 2| 575

KECAMATAN WALED
418 |Camat Waled 12 2315 | 2] 35 |1 100 2| 775 | 3| 75 | 3| 100 | 3| 340 | 2| 575
419  |Sekretaris Kecamatan Waled 11 2090 | 1 175 | 1] 100 | 2| 776 | 2| 50 (2| 75 |3 | 340 | 2| 575
420 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 2| 50 |1 30 | 2] 205 | 1] 310
421 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 11100 | 1| 450 | 2| 5 |1] 30 | 3] 340 [ 1] 310
422 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 176 [ 1] 100 [ 1] 450 j 2] 5 [1] 30 | 2] 205 |1 ]| 310
423 |[Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 11 100 [ 1] 450 | 2| 50 |1 30 2] 205 [1] 310
424  |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 11 100 | 1] 450 | 2| 50 1 30 | 2] 205 | 1] 310
425 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 450 | 2] 50 |1} 30 | 2| 205 {1] 310

KECAMATAN CILEDUG
426 |Camat Ciledug 12 2315 | 2] 35 | 1| 100 [2| 775 | 3| 75 | 3] 100 | 3| 340 | 2| 575
427  |Sekretaris Kecamatan Ciledug 1 209 |1 175 | 1] 100 | 2| 775 | 2| 5 | 2| 75 | 3| 340 | 2| 575
428 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 11 100 [ 1] 45 (2] 50 |1 30 2] 206 [ 1] 310
429  |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 | 1| 100 | 1| 450 [ 2] 5 | 1| 30 [3]| 340 | 1| 310
430 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 450 [ 2| 50 [1] 30 [ 2] 205 | 1| 310
431 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 2| 5 (1] 30 [2| 205 [1] 310
432 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 11 100 [ 1] 450 | 2] 50 |1 30 [ 2] 205 | 1] 310
433  |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 11 100 | 1| 450 |2 50 |1 30 2] 205 [1] 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas | Nilai |Lingkup dan |Pengaturan| Penyeliaan dalam Kondisi
" Hama.Jeatan Sy Jabatan | Jabatan omawmr oaw:aum, u.w 4A Sifat | 4B Tujuan |pengarahan|  Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) [ (| ovel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

KECAMATAN LOSARI
434 |Camat Losari 12 2315 | 2| 350 | 1] 100 (2| 775 | 3| 75 |3 | 100 | 3| 340 |2 | 575
435 |[Sekretaris Kecamatan Losari 1 2090 | 1 175 | 1] 100 | 2| 775 [ 2| 50 |[2] 75 |3 | 340 | 2 | 575
436 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1| 175 | 1] 100 [ 1] 450 | 2| 5 [1] 30 [2]| 205 | 1| 310
437 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 [ 1] 100 | 1| 450 | 2| 50 | 1] 30 | 3| 340 [ 1| 310
438 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 | 1| 100 | 1] 450 | 2| 50 |1} 30 [2] 205 {1 | 310
439  |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 2| 5 (1] 30 | 2] 205 (1] 310
440 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 2 50 1 30 2] 206 | 1| 310
441 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 | 1| 100 [ 1| 450 | 2| 650 | 1| 30 | 2| 25 |1 | 310

KECAMATAN PABEDILAN
442 |Camat Pabedilan 12 2315 | 2| 350 |1 100 | 2] 775 | 3] 75 |3 100 [ 3| 340 |2 ] 575
443 |Sekretaris Kecamatan Pabedilan 1" 2090 | 1 175 11 100 2] 775 | 2 50 2 75 3] 340 | 2| 575
444  |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 45 | 2| 5 |1 30 [2] 205 [ 1| 310
445 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 (2| 5 |1 30 [3] 340 | 1| 310
446 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 | 1) 100 | 1| 45 |2 50 (1] 30 |2 205 [ 1| 310
447 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 45 (2] 5 |1 30 (2] 25 | 1] 310
448  |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 | 1| 100 | 1| 450 | 2| 5 | 1| 3 |2} 25 |1]| 310
449  |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 | 1| 100 | 1] 450 (2| 50 |1 30 | 2] 285 | 1] 310

KECAMATAN BABAKAN
450 |Camat Babakan 12 2315 | 2| 3% | 1] 100 (2] 775 [3]| 75 | 3| 100 | 3| 340 | 2 | 575
451 |Sekretaris Kecamatan Babakan 1 2090 | 1 175 11100 [ 2| 775 | 2| 5 |2 75 |3 | 340 | 2| 575
452 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 2| 5 |1 30 | 2] 205 | 1] 310
453 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 11 100 | 1| 45 | 2| 5 |1 30 |3 340 | 1] 310
454  |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 1 100 | 1| 45 | 2 50 1 30 21 205 | 1| 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
o Namx dsbataa Sruknal Jabatan | Jabatan owau_...m_, oﬁw:_mmﬂ .__m. 4A Sifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | 1 gyel 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
455 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 2| 5 (1] 30 | 2| 205 |1 ]| 310
456 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 (2| 5 |1 30 | 2| 205 | 1] 310
457 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 [ 2| S (1] 30 |2 205 | 1| 310

KECAMATAN KARANGSEMBUNG
458 |Camat Karangsembung 12 2315 | 2| 350 [1 ] 100 [ 2| 775 [ 3| 75 |[3 | 100 | 3| 340 | 2 | 575
459 |Sekretaris Kecamatan Karangsembung 11 2090 |1 175 | 1] 100 [ 2] 7756 | 2| 60 [ 2| 75 |3 | 340 | 2| 575
460 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1| 175 [ 1] 100 | 1| 450 [ 2| 50 | 1| 30 | 2] 205 | 1] 310
461 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 | 1| 100 | 1] 450 | 2] 50 | 1] 30 |3 340 | 1] 310
462 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 450 |2 50 |1 30 [2] 205 [ 1| 310
463 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 2] 50 |1 30 (2] 205 [ 1] 310
464 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 45 [2| 50 [1| 30 | 2] 205 |1 310
465 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 176 | 1| 100 | 1| 450 | 2| 50 | 1] 30 (2| 205 |1 ]| 310

KECAMATAN LEMAHABANG
466 |Camat Lemahabang 12 2315 [ 2] 35 |1| 100 |2 775 { 3] 75 [3 ]| 100 | 3| 340 | 2| 575
467 |Sekretaris Kecamatan Lemahabang 1 2090 | 1] 175 | 1| 100 | 2| 775 | 2| 50 | 2| 75 | 3| 340 |2 | 575
468 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 | 1| 100 | 1| 45 | 2] 5 |1 30 |2 205 | 1] 310
469 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 | 1| 100 [ 1] 450 | 2| 50 | 1| 30 | 3| 340 | 1] 310
470 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1| 175 | 1] 100 | 1] 45 |2 | 5 [1]| 30 | 2] 205 | 1| 310
471 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 1] 100 | 1] 450 |2 ]| 50 1 30 | 2] 205 | 1] 310
472  |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1| 175 | 1| 100 | 1| 450 | 2| 5 |1 30 [ 2| 205 | 1| 310
473 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 | 1| 100 | 1| 450 | 2] 5 |1| 30 | 2] 205 [{1] 310

KECAMATAN SUSUKANLEBAK
474  |Camat Susukanlebak 12 2315 | 2 350 1] 100 | 2| 775 | 3 75 3] 100 | 3| 340 | 2| 575
475 |Sekretaris Kecamatan Susukanlebak 11 2090 [ 1| 175 | 1| 100 2| 775 | 2| 5 | 2| 75 |3 | 340 | 2| 575




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
No Naina tebesan Btrukur) Jabatan | Jabatan cmnaw»r oamammmm cm 4A Sifat | 4B Tujuan Pengarahan Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) [ (Level 1~4) | (Lgvel 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
476 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawalan 8 1320 | 1 175 | 1| 100 1) 450 | 2| 50 |1 30 [ 2] 205 | 1] 310
477  |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 | 1] 100 (1] 450 | 2| 50 (1] 30 |3 | 340 |1 310
478 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 450 | 2| 5 | 1] 30 [2] 205 |1 ]| 310
479 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1] 175 | 1| 100 [ 1] 45 |2| 50 |1 30 | 2] 205 |1 ] 310
480 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 45 (2| 5 |1] 30 | 2] 205 {1 | 310
481 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 [ 1] 100 | 1| 450 | 2] 50 [1] 30 | 2| 205 | 1] 310

KECAMATAN SEDONG
482 |Camat Sedong 12 2315 | 2| 35 1] 100 | 2| 775 | 3] 75 |3 | 100 | 3| 340 | 2 | 575
483  |Sekretaris Kecamatan Sedong " 2090 | 1 176 | 1| 100 [ 2| 775 | 2| 50 |2 | 75 |3 | 340 | 2| 575
484  |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 2 50 1 30 21 2056 | 1] 310
485 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 11 100 | 1] 450 | 2 50 1 30 31 340 | 1] 310
486 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 2| 50 1] 30 (2] 205 | 1| 310
487 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 45 2| 5 |[1] 30 (2| 205 [ 1] 310
488 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 | 1) 100 | 1] 450 | 2] 50 |1} 30 |2] 205 {1] 310
489 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 2] 50 [1] 30 [2] 205 [1 ]| 310

KECAMATAN ASTANAJAPURA
490 |Camat Astanajapura 12 2315 | 2| 35 |1 100 | 2] 775 { 3| 75 | 3| 100 | 3| 340 | 2| 575
491 |Sekretaris Kecamatan Astanajapura 11 2090 | 1 175 | 1] 100 | 2] 775 [ 2] 5 |2 75 |3 ]| 340 | 2| 575
492  |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 [ 1] 100 | 1] 45 | 2] 5 (1| 30 (2} 205 [1] 310
493 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 | 1] 100 [ 1| 450 | 2] 5 (1 30 |3 340 [ 1| 310
494  |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 11100 | 1] 450 | 2| 50 | 1] 30 (2] 205 | 1] 310
495 |Kepala Seksl Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 10 100 | 1] 45 | 2| 5 |1 30 [2]| 2056 | 1| 310
496  |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 2| 5 |1 30 |2 206 | 1] 310
497  |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1| 45 2] 5 (1] 30 [2] 205 {1 | 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
No Nama Jatidtan Steukiury Jabatan | Jabatan uwawm: oamamma ﬁ. 4A Sifat | 4B Tujuan |pengarahan|  Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial [ Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1-6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Lavel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

KECAMATAN PANGENAN
498 |Camat Pangenan 12 2315 | 2| 350 | 1] 100 J 2| 775 | 3| 75 |3 | 100 | 3| 340 | 2 | 575
499 |Sekretaris Kecamatan Pangenan 11 2090 | 1 175 | 1] 100 |2 775 | 2| S0 2| 75 | 3| 340 |2 | 575
500 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 [1] 100 (1] 450 | 2| 50 | 1| 30 | 2| 205 |1 | 310
501 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1| 175 | 1| 100 | 1] 450 | 2| 50 | 1] 30 [3 | 340 [ 1] 310
502 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 [ 1] 100 | 1] 450 | 2| 5 | 1| 30 |2 256 | 1| 310
503 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1| 175 [1] 100 | 1] 450 | 2| 50 | 1| 30 |2 205 | 1| 310
504 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 1] 100 | 1| 450 | 2 50 1 30 |2 205 [ 1] 310
505 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 2 50 1 30 21 205 | 1] 310

KECAMATAN MUNDU
506 |Camat Mundu 12 235 | 2| 35 | 1] 100 |2 775 | 3| 75 | 3] 100 | 3| 340 [ 2| 575
507 |Sekretaris Kecamatan Mundu 1 209 |1 175 11 10 (2] 775 | 2 50 2 75 | 3| 340 | 2| 575
508 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 (1] 175 [ 1] 100 | 1| 45 |2 | 5 |1] 30 | 2] 205 | 1| 310
509 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1| 175 [1| 100 | 1] 45 |2 | 5 |1] 30 |3 340 | 1| 310
510 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 450 |2 5 |1} 30 | 2] 2056 |1 ]| 310
511 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 11 100 | 1] 450 | 2 50 |1 30 |2 205 | 1] 310
512 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 45 2| 5 | 1] 30 |2 2056 | 1] 310
513 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1| 175 [ 1| 100 | 1] 450 J 2| 5 |1} 30 (2] 205 } 1| 310

KECAMATAN BEBER
514 |[Camat Beber 12 2315 | 2| 35 |1 100 | 2| 775 | 3| 75 [3] 100 | 3| 340 | 2| 575
515  |Sekretaris Kecamatan Beber 1 2080 |1 175 1] 100 | 2| 775 | 2 50 21 75 3| 340 | 2 | 575
516 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 450 | 2| 5 1| 30 | 2| 206 | 1| 310
517 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1| 175 | 1| 100 | 1| 450 | 2| 50 | 1| 30 |3 | 340 | 1] 310
518 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 [ 1| 175 | 1] 100 | 1] 450 | 2| 5 |[1]| 30 | 2] 205 | 1| 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
e Marks Jebsans SuLaliRw Jabatan | Jabatan cumawux o_.mwammmm qm. 4ASifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (| avel 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
519 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 [ 1] 100 | 1| 450 | 2| 5 |1 30 |2 205 | 1] 310
520 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 11 100 | 1] 45 (2| 5 |1 30 | 2] 205 | 1] 310
521 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 45 | 2| 5 (1] 30 | 2] 205 {1 ]| 310

KECAMATAN TALUN
522 |Camat Talun 12 2315 | 2| .350 | 1] 100 {2 | 775 | 3| 75 |3 ) 100 | 3| 340 | 2| 575
523 |Sekretaris Kecamatan Talun 11 2090 | 1 175 |11 100 | 2] 775 | 2| 5 (2] 75 |3 | 340 |2 | 575
524 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 [ 1] 100 | 1] 450 | 2| 60 [1] 30 |2 25 | 1] 310
525 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 1] 100 | 1| 450 | 2] 5 |1 30 |3 340 | 1] 310
526 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1| 175 [1 | 100 | 1| 450 | 2| 5 |1| 30 |2 205 | 1| 310
527 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 11 100 [ 1] 45 | 2] 5 |1 30 |2 205 | 1] 310
528 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 [ 1] 100 | 1] 45 |2 50 | 1 30 | 2| 205 | 1] 310
529 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 2| 5 |1 30 [2] 205 | 1| 310

KECAMATAN SUMBER
530 |Camat Sumber 12 2315 | 2| 35 |1 100 |2 775 [ 3| 75 | 3| 100 | 3| 340 [ 2| 575
531  |Sekretaris Kecamatan Sumber 11 2090 | 1 175 11 100 | 2| 775 | 2| 50 [ 2] 75 |3 | 340 | 2 | 575
532 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 11 100 | 1| 45 (2| 5 |11 30 |2 205 [1]| 310
533  |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 450 (2] 5 |1 30 | 3| 340 | 1| 310
534 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 | 1| 100 [ 1] 450 | 2| 5 | 1] 30 | 2| 205 | 1] 310
535 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 2| 50 |1 30 | 2] 205 [1] 310
536 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 | 1| 100 | 1] 450 [2| 50 | 1] 30 |2 205 [1 ]| 310
537 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1| 175 | 1| 100 | 1] 450 | 2| 5 | 1] 30 | 2] 206 { 1] 310

Kelurahan Sumber
538 |Lurah Sumber 9 1540 | 2| 35 | 1] 100 | 1] 45 | 2| 50 (2] 75 (2] 205 | 1| 310
539  |Sekretaris Kelurahan Sumber 8 1320 | 1 175 | 1| 100 | 1] 45 (2| 50 | 1] 30 | 2| 25 (1] 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
N Ll Jabatan | Jabatan cwaq_.....mx o_.mmammm_ <m 4A Sifat | 4B Tujuan (pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan [ Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (avel 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
540 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1295 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 1 25 | 1] 30 |2 205 | 1] 310
541 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1295 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 1] 256 | 1| 30 (2] 205 | 1| 310
542 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1295 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 45 (1| 25 | 1| 30 | 2] 205 | 1] 310

Kelurahan Tukmudal
543 |Lurah Tukmudal 4 1540 | 2| 35 [1| 100 | 1| 45 | 2| 5 2] 75 |2 205 [1| 310
544  |Sekretaris Kelurahan Tukmudal 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 2| 5 |1 30 |2] 205 | 1] 310
545 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1205 | 1 175 | 1] 100 (1| 45 | 1] 25 | 1] 30 [2| 205 |1 ]| 310
546 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1295 | 1 175 | 1| 100 | 1| 450 | 1 25 | 1] 30 [ 2] 205 | 1| 310
547 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1295 | 1 175 | 1| 100 | 1| 450 | 1] 25 | 1] 30 [2] 205 [ 1| 310
Kelurahan Kenanga
548  |Lurah Kenanga 9 1540 | 2| 35 |1 100 | 1] 450 | 2| 50 |2 | 75 |2 205 [ 1] 310
549  |Sekretaris Kelurahan Kenanga 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 45 |2 50 1] 30 (2] 205 | 1| 310
550 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1295 | 1| 175 | 1| 100 | 1| 45 |[1] 25 | 1| 30 [ 2] 205 [1 | 310
551 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1295 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 1 25 1 30 2| 205 [1| 310
552  |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1295 | 1 175 1 1] 100 (1| 45 | 1] 25 | 1] 30 |2] 205 | 1] 310
Kelurahan Kaliwadas
553  |Lurah Kaliwadas 9 1540 | 2| 350 | 1| 100 | 1] 450 [ 2| 5 [2| 75 | 2| 205 | 1] 310
554  |Sekretaris Kelurahan Kaliwadas 8 1320 | 1 175 | 1) 100 | 1] 450 [ 2] 50 (1] 30 | 2] 25 [1] 310
555  |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1295 | 1 175 | 1] 100 | 1] 45 (1| 26 | 1| 30 (2] 205 | 1| 310
556 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1295 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 1 25 |1 30 | 2] 25 [ 1] 310
557  |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1295 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 1 25 1 30 | 2] 205 | 1] 310
Kelurahan Pasalakan
558 [Lurah Pasalakan 9 1540 | 2| 35 | 1| 100 | 1] 45 (2] 5 |2]| 75 | 2] 205 | 1] 310
559  [Sekretaris Kelurahan Pasalakan 8 1320 | 1 175 11 100 | 1] 45 | 2] 50 | 1| 30 (2| 205 | 1| 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas | Nilai |Lingkup dan |Pengaturan|Penyeliaan dalam Kondisi
wa N Jatwtan Stkiure Jabatan | Jabatan uma_w»_. o_.umamum. H..m 4ASifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) [ (Level 1~4) | ( gyel 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
560 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1295 | 1 175 | 1| 100 | 1] 450 | 1] 25 |1 30 | 2| 205 | 1] 310
561 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1295 | 1 175 | 1] 100 | 1| 45 |1] 256 | 1| 30 |2 205 | 1] 310
562 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1295 | 1 175 | 1| 100 [ 1] 450 | 1| 25 | 1| 30 [2] 205 |1 | 310

Kelurahan Watubelah
563 |Lurah Watubelah 9 1540 | 2| 350 | 1| 100 [ 1| 450 | 2| 5 |2 75 | 2] 205 [ 1| 310
564 |Sekretaris Kelurahan Watubelah 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 45 (2] 5 | 1] 30 | 2] 205 | 1] 310
565 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1295 | 1 175 | 1| 100 | 1] 450 | 1| 256 | 1| 30 | 2| 205 | 1| 310
566 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1295 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 1 25 1 30 [ 2] 205 | 1] 310
567 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1285 | 1 175 11 100 (1| 450 | 1 25 1 30 21 205 | 1] 310
Kelurahan Perbutulan
568 |Lurah Perbutulan 9 1540 | 2| 35 ([1] 100 [ 1| 450 [ 2| 50 | 2| 75 | 2| 205 | 1] 310
569 |Sekretaris Kelurahan Perbutulan 8 1320 | 1 175 | 1| 100 [ 1] 450 | 2] 5 (1] 30 [2] 205 | 1] 310
570 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1295 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 1| 25 | 1] 30 | 2| 205 | 1] 310
571 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1295 | 1 175 11 100 [ 1] 45 |1 25 |1 30 | 2] 256 (1] 310
572  |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1295 | 1 175 11 100 | 1] 450 | 1 25 |1 30 | 2] 205 | 1] 310
Kelurahan Kemantren
573 |Lurah Kemantren 9 1540 | 2| 35 | 1| 100 | 1| 450 [2| 5 |2]| 75 |2 205 | 1] 310
574  |Sekretaris Kelurahan Kemantren 8 1320 | 1 175 11 100 | 1| 45 [ 2| 5 |1 30 | 2] 206 |1 310
575 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1295 | 1 175 1] 100 [ 1| 45 | 1 25 | 1] 30 | 2] 25 | 1] 310
576 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1295 | 1 175 | 1] 100 [ 1| 450 [1| 25 | 1] 30 (2] 205 | 1] 310
577  |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1295 | 1 175 1] 100 | 1| 450 | 1 25 1 30 | 2] 205 1] 310
Kelurahan Sendang
578 |Lurah Sendang 9 1540 | 2 350 11 100 | 1| 450 | 2 50 2 75 2| 205 | 1] 310
579 |Sekretaris Kelurahan Sendang 8 1320 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 2 50 1 30 21 205 | 1] 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang| Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
¥e TS S SRR, Jabatan | Jabatan cuma_wm_. oanmammm. wm_ 4A Sifat | 4B Tujuan |pangarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | | avel 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
580 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1295 | 1 175 | 1] 100 | 1] 45 [1] 25 [1| 30 |2} 205 [1] 310
581 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1295 | 1 175 [ 1] 100 | 1| 450 | 1] 25 | 1] 30 |2 205 |1 ]| 310
582 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1205 | 1 175 (1] 100 | 1] 450 [ 1| 256 | 1 30 21 285 (1] 310

Kelurahan Gegunung
583 |Lurah Gegunung 9 1540 [ 2| 350 |1 100 | 1] 450 |2 | 50 | 2| 75 [2 ]| 205 [ 1| 310
584  |Sekretaris Kelurahan Gegunung 8 1320 [ 1| 175 | 1] 100 | 1| 450 | 2| 5 [|1] 30 | 2] 205 1] 310
585 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1205 | 1 175 | 1| 100 | 1] 450 | 1 25 11 30 | 2] 205 | 1] 310
586 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1285 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 1 25 | 1] 30 [ 2] 28 (1] 310
587 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1295 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 1 25 1 30 [ 2] 205 | 1| 310
Kelurahan Pejambon
588 |Lurah Pejambon 9 1540 | 2| 35 | 1] 100 [ 1] 450 | 2| 50 | 2| 75 | 2| 205 [ 1| 310
589 |Sekretaris Kelurahan Pejambon 8 1320 | 1 175 | 1| 100 | 1| 450 J 2] 50 | 1] 30 | 2| 205 | 1] 310
530 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1295 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 [1| 25 |[1] 30 |2 205 |1 310
591 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1295 | 1 175 1] 100 { 1] 450 | 1 25 1 30 |2 205 | 1] 310
592  |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1295 | 1 175 | 1| 100 | 1| 450 | 1| 25 | 1| 30 |2 205 [1] 310
Kelurahan Babakan
593  |Lurah Babakan 9 1540 | 2| 35 |1 100 | 1] 45 | 2| 5 | 2| 75 | 2| 205 | 1| 310
594  |Sekretaris Kelurahan Babakan 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1| 45 | 2] 50 | 1] 30 [2)]| 205 |1 ]| 310
595 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1295 | 1 175 | 1] 100 | 1] 45 [1| 25 | 1] 30 [ 2] 205 | 1| 310
596 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1295 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 1 25 1 30 2] 205 | 1] 310
597  |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1295 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 1 25 1 30 | 2] 206 [ 1| 310
KECAMATAN DUKUPUNTANG
598 |Camat Dukupuntang 12 2315 | 2| 350 | 1] 100 | 2| 775 | 3] 75 | 3] 100 | 3| 340 | 2| 575
599  |Sekretaris Kecamatan Dukupuntang 11 2090 | 1] 175 [ 1] 100 | 2| 775 | 2| 50 | 2| 75 |3 | 340 | 2| 575




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan [Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
No Nama Jatiatan Sirukters) Jabatan | Jabatan cwammr o..mmmamma qm 4ASifat | 4B Tujuan |pengarahan|  Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (| ave) 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
600 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1] 1756 | 1] 100 | 1] 450 [ 2] S5 | 1] 30 | 2| 206 | 1] 310
601 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 [ 1] 100 | 1] 450 (2] 5 | 1| 30 |3 | 340 { 1| 310
602 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 (1| 175 | 1] 100 | 1] 450 | 2] 5 (1| 30 | 2] 205 | 1| 310
603 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 45 (2| 5 |1] 30 |2 25 | 1| 310
604 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 2] S 1| 30 | 2| 206 | 1| 310
605 [Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1] 1756 | 1] 100 [ 1] 450 | 2| S 1| 30 [2] 205 | 1| 310

KECAMATAN PALIMANAN
606 |Camat Palimanan 12 2315 | 2| 35 | 1] 100 | 2| 775 | 3| 75 [3] 100 | 3| 340 | 2| 575
607 |Sekretaris Kecamatan Palimanan 11 2090 |1 179 | 1] 100 | 2| 775 (2| 5 2] 75 |3 ] 340 | 2| 575
608 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 2| 5 |[1] 30 |2] 205 | 1] 310
609 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 | 1| 100 | 1| 450 | 2| 5 (1] 30 |3 ]| 340 | 1| 310
610 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1| 175 | 1| 100 | 1| 45 [2| 50 | 1] 30 [2]| 205 | 1] 310
611 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 1] 100 | 1] 450 | 2 50 1 30 |2 206 | 1] 310
612 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 2| 5 [1] 30 |2 205 [ 1] 310
613 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1| 175 |1 | 100 [ 1| 45 | 2| 50 | 1| 30 | 2] 205 | 1| 310

KECAMATAN PLUMBON |
614 |Camat Plumbon 12 2315 | 2] 35 (1] 100 | 2| 775 3| 75 | 3| 100 [ 3| 340 | 2| 575
615 |Sekretaris Kecamatan Plumbon 11 2090 | 1 175 [ 1] 100 [ 2] 779 | 2| 50 (2] 75 | 3| 340 | 2| 575
616 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1] 175 | 1] 100 | 1) 45 [2| 5 |1| 30 |2 205 | 1] 310
617 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 11 100 | 1] 450 [ 2| 50 1 30 (3] 340 | 1] 30
618 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1] 175 | 1| 100 | 1| 45 (2} 5 1] 30 [2] 205 | 1| 310
619 [Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 [ 2| 5 |1] 30 |2 205 | 1] 310
620 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1| 175 | 1| 100 | 1| 450 [ 2] 50 [ 1| 30 |2 205 | 1| 310
621 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 [ 2| 50 | 1] 30 [2 205 | 1] 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
oo Nama Jahatan Strubu Jabatan | Jabatan uwan; oamami w.m 4ASifat | 4B Tujuan (pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial [ Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (L avel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

KECAMATAN WERU
622 |Camat Weru 12 2315 (2| 3650 [1) 100 | 2| 775 | 3| 75 |3 | 100 | 3| 340 | 2 | 575
623  |Sekretaris Kecamatan Weru 1 2090 | 1| 175 | 1] 100 [ 2| 775 | 2| 50 [2| 75 |3 | 340 [ 2| 575
624 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 11 100 | 1| 450 (2] 50 |1 30 | 2] 205 | 1] 310
625 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1| 175 | 1] 100 | 1| 450 [ 2| 50 | 1] 30 |3 ] 340 | 1| 310
626 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1| 450 | 2| 50 [1] 30 | 2| 205 | 1] 310
627 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 1] 100 | 1| 450 | 2| 50 1 30 (2] 205 | 1] 310
628 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 1] 100 | 1] 450 | 2 50 1 30 2| 2056 | 1] 310
629 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 2 50 1 30 |21 205 | 1] 310

KECAMATAN KEDAWUNG
630 |Camat Kedawung 12 2315 | 2 350 1 100 |2 7715 | 3 75 3] 100 | 3| 340 | 2| 575
631 |Sekretaris Kecamatan Kedawung 11 2090 |1 17 | 1| 100 | 2| 775 | 2| 5 | 2| 75 |3 | 340 | 2| 575
632 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1] 175 | 1] 100 | 1| 450 [2| 50 [1] 30 [2]| 205 | 1] 310
633 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 | 1| 100 | 1] 450 [ 2] 5 (1| 30 | 3| 340 |1 ] 310
634 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1] 175 | 1| 100 | 1| 450 | 2| 5 | 1| 30 | 2] 205 [ 1| 310
635 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 45 [ 2| 5 |1 30 [ 2] 25 | 1] 310
636 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1] 175 | 1] 100 | 1| 450 | 2| 5 [1] 30 | 2] 205 |1 | 310
637 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 11 100 | 1| 450 [ 2| 50 | 1 30 | 2] 205 | 1] 30

KECAMATAN GUNUNGJATI
638 _|Camat Gunungjati 12 2315 | 2| 350 | 1| 100 |2 775 | 3| 75 [3] 100 | 3] 340 | 2 | 575
639  [Sekretaris Kecamatan Gunungjati 1 2090 |1 175 | 11100 [ 2] 775 | 2] 5 |2]| 75 |3 ]| 340 | 2| 575
640 [Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 1] 100 | 1] 450 | 2 50 1 30 21 206 | 1] 310
641 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 11 100 | 1| 45 | 2 50 1 30 | 3| 340 [ 1] 310
642 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 | 1| 100 | 1| 450 | 2| 5 |1 30 [2| 205 [ 1] 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan [ Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
Mo Naha datislany SHURSCH Jabatan | Jabatan cwawm__n oam:wnmm_ w.m. 4ASifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | ( gvel 1~8)

H 2 3 4 5 6 T 8 9 10 11
€43 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 11 100 | 1] 45 | 2| 5 |1 30 (2] 285 {1} 310
644 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 11100 | 1] 450 | 2| 50 1 30 |2 25 |1] 310
645 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 | 1| 100 | 1] 450 | 2] 50 | 1] 30 | 2] 205 [1]| 310

KECAMATAN KAPETAKAN
646 [Camat Kapetakan 12 2315 | 2| 350 11100 | 2| 775 | 3| 75 | 3| 100 | 3| 340 | 2| 575
647 |Sekretaris Kecamatan Kapetakan 11 2090 |1 175 | 1] 100 2] 7756 | 2] 5 [2)] 75 |3 ] 340 |2 | 575
648 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 11 100 { 1| 45 | 2| 50 |1 30 |2 205 | 1] 310
649 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 11100 | 1| 45 (2| 5 |1 30 | 3] 340 [ 1] 310
650 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 2| 50 |1 30 |2 206 [ 1] 310
651 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 1] 100 | 1] 450 | 2| 50 |1 30 { 2] 205 | 1| 310
652 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 11 100 [ 1] 450 [ 2| 50 |1 30 [ 2] 205 | 1] 310
653 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 | 1| 100 [ 1| 450 [ 2| 50 |1 30 (2 205 | 1] 310

KECAMATAN KLANGENAN .
654 |Camat Klangenan 12 2315 | 2| 35 |1)] 100 |2 775 { 3| 75 | 3] 100 { 3| 340 |2 ] 575
655 |Sekretaris Kecamatan Klangenan 1 2090 | 1 175 11 100 [2| 775 | 2| 5 [2]| 75 |3 | 340 |2 | 575
656 [Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 | 1| 100 | 1| 45 | 2] 5 |1] 30 |[2)] 205 |1 ] 310
657 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 2| 5 |1 30 [ 3| 340 | 1] 310
658 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 | 1| 100 | 1| 450 [ 2| 50 [1| 30 | 2| 205 [ 1| 310
659 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 11 100 | 1] 45 | 2 50 1 30 21 205 (1] 310
660 |[Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 [ 2] 5 |1| 30 |2 205 |1 [ 310
661 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 11100 | 1] 450 { 2| 5 |1] 30 |2] 205 | 1] 310

KECAMATAN ARJAWINANGUN
662 |Camat Arjawinangun 12 2315 | 2] 350 11100 | 2| 775 | 3| 75 [ 3| 100 | 3| 340 | 2 | 575
663 |Sekretaris Kecamatan Arjawinangun 11 2090 [ 1| 175 | 1| 100 | 2| 775 | 2| 50 [2| 75 [3 | 340 |2 ]| 575




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang| Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan [Pengaturan | Penyeliaan isi
. Bieame Jetaton Steians Jabatan | Jabatan %ua“mx oawamuww gm 4A Sifat | 4B Tujuan vm%mu“w””_ns z.””m.”m_
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | | ayel 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
664 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 45 |2 5 | 1] 30 | 2] 205 | 1] 310
665 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 11 100 | 1| 450 [ 2] 50 |1 30 |3 340 | 1] 310
666 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1] 175 | 1| 100 | 1] 450 [ 2| 50 | 1| 30 |2 205 {1 310
667 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 [ 1| 175 | 1] 100 [ 1| 450 J 2| 50 1] 30 | 2| 2056 | 1| 310
668 - |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1| 176 [ 1] 100 | 1] 450 | 2| 5 |1 | 30 |2 | 205 [1]| 310
669 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 45 | 2| 5 |1 30 |2 25 |1]| 310

KECAMATAN PANGURAGAN
670 |Camat Panguragan 12 2315 | 2| 35 [1] 100 | 2| 775 [3| 75 |3 | 100 | 3| 340 | 2| 575
671 |Sekretaris Kecamatan Panguragan 11 2090 | 1 175 11 100 | 2] 775 | 2 50 2 75 3] 340 | 2| 575
672 _|Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 [ 1| 175 [ 1] 100 [1] 450 [2]| 5 [1| 30 | 2] 205 [1] 310
673 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 1] 100 | 1] 450 [ 2| 50 1 30 (3] 30 | 1| 310
674 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 | 1| 100 [ 1| 450 | 2| 50 |1 0 [2] 208 |11 310
675 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 |11 100 111 450 [ 2] 50 111 30 2] 20 | 1] 310
676 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 45 | 2| 50 (1] 30 | 2| 205 | 1| 310
677 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 [2 ] 50 | 1| 30 [2] 205 | 1| 310
KECAMATAN CIWARINGIN
678 |Camat Ciwaringin 12 2315 | 2| 350 | 1] 100 [2] 775 | 3| 75 |3 ]| 100 | 3| 340 | 2 | 575
679 |Sekretaris Kecamatan Ciwaringin 11 2090 |1 175 11100 | 2| 775 | 2 50 2 75 3] 340 | 2| 575

680 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 450 | 2| 5 |[1] 30 |2 205 [ 1| 310

681 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1| 175 | 1] 100 [ 1] 450 | 2| 50 | 1| 30 [3 [ 340 [ 1] 310

682 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1] 175 [1].100 [ 1] 450 | 2] 60 | 1] 30 | 2| 205 | 1| 310

683 |Kepala Seksi Keienteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 2 50 1 30 21 205 | 1| 310

684 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 17 | 1] 100 | 1| 450 | 2| 5 | 1] 30 |2] 205 | 1| 310

685 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1| 175 | 1] 100 [ 1| 450 | 2| 5 |[1| 30 [2| 205 [1]| 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Jabatan | Jabatan camaw»x oaw_.__.mmm_ v.n 4A Sifat | 4B Tujuan |pengarahan Mm__.m
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (L gvel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
KECAMATAN SUSUKAN
686 |Camat Susukan 12 | 2315 | 2| 350 1] 100 | 2| 775 | 3] 75 [3]| 100 [ 3| 340 | 2| 575
687 |Sekretaris Kecamatan Susukan 11 2000 |1 175 11 100 2] 775 | 2| 50 2 75 3| 340 | 2| 575
688 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 |1 100 [ 1] 450 [ 2] 50 | 1| 30 | 2] 25 [1] 310
689 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 1] 100 | 1] 450 | 2| 50 |1 30 | 3| 340 | 1 310
690 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 [ 1] 100 | 1] 450 [ 2] 50 | 1] 30 [2] 205 | 1| 310
691 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 [ 2| 50 | 1] 30 |2 205 | 1| 310
692 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 176 (1] 100 | 1] 450 [2 | 50 | 1| 30 [2]| 205 |1 | 310
693 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 11 100 [ 1] 450 | 2| 50 | 1| 30 (2| 205 |1 | 310
KECAMATAN GEGESIK
694 |Camat Gegesik 12 2315 | 2| 35 |[1] 100 2] 775 | 3| 75 [3] 100 | 3| 340 |2 | 575
695 |Sekretaris Kecamatan Gegesik 1" 2090 |1 175 11100 (2| 775 | 2| 5 | 2 75 3| 340 | 2| 575
696 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1| 450 | 2| 5 [1] 30 |2 205 | 1| 310
697 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 | 1| 100 [ 1] 450 | 2| 50 | 1] 30 |3 | 340 [ 1] 310
698 |Kepala Seksi Pemerintahan ’ 8 1320 | 1 175 | 1| 100 [ 1] 450 | 2| 50 |1] 30 |2 205 [ 1] 310
699 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 (2| 5 | 1 30 | 2] 205 | 1] 310
700 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 [ 1| 100 [ 1] 450 | 2| 5 | 1 30 |2 205 | 1| 310
701  |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1| 45 | 2| 6 (1] 3 |2 205 |1 ]| 310
KECAMATAN KALIWEDI
702 |Camat Kaliwedi 12 2315 | 2 350 1] 100 | 2] 775 | 3 75 3| 100 [ 3| 340 | 2| 575
703  |Sekretaris Kecamatan Kaliwedi 11 2090 |1 176 | 1] 100 | 2| 775 | 2| 50 | 2| 75 |3 | 340 | 2| 575
704 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 176 | 1] 100 | 1| 450 [ 2| 50 |1 30 |2 205 | 1| 310
705 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 11 100 | 1] 450 | 2] 50 |1 30 | 3] 340 [ 1] 310
706 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 | 1| 100 | 1] 450 [ 2| 50 | 1| 30 |2 205 | 1| 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang| Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan |Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
No aid cabetan St Jabatan | Jabatan omma“mx oqm_mz_mua v.m 4A Sifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (1 evel 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
707  |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 1] 1756 | 1| 100 | 1| 450 | 2| 5 [1| 30 |2 205 | 1| 310
708 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 11 100 | 1] 450 | 2| 50 1 30 (2] 205 [ 1| 310
709 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 [ 1| 100 | 1] 450 | 2| 5 |[1| 30 | 2] 205 | 1| 310

KECAMATAN GEBANG
710  [Camat Gebang 12 2315 | 2| 350 |1 100 (2| 775 | 3| 75 |3 | 100 | 3| 340 | 2| 575
711  |Sekretaris Kecamatan Gebang 11 2090 | 1 175 | 1] 100 | 2| 775 [ 2| 50 |2 | 75 |3 | 340 [ 2| 575
712__|Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian . 8 1320 | 1 175 11 100 | 1] 450 | 2| 5 1] 30 2| 206 | 1] 310
713  |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 176 | 1.] 100 [ 1| 45 | 2] 5 [1] 30 |3 340 {1 | 310
714  |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 (2| 5 [1]| 30 | 2| 205 [1]| 310
715  |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 2| 50 | 1] 30 [2]| 205 | 1] 310
716  |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 [ 1] 100 | 1| 450 | 2| 50 | 1 30 |2] 25 | 1] 310
717  |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 1] 100 [ 1] 45 |2 50 1 30 (2] 206 | 1] 310

KECAMATAN DEPOK
718  |Camat Depok 12 2315 | 2| 35 | 1] 100 | 2] 775 | 3| 75 |3 | 100 | 3| 340 [ 2| 575
719  |Sekretaris Kecamatan Depok 11 2090 | 1 176 | 1] 100 [ 2| 775 | 2| 50 (2] 75 |3 ]| 340 | 2 | 575
720 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 2| 50 | 1] 30 (2] 205 [ 1] 310
721  |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 [ 1| 100 | 1] 450 | 2| 5 | 1 30 [3] 340 [ 1] 310
722 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 [ 2] 50 | 1] 30 (2| 205 [1]| 310
723 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 176 [ 1| 100 | 1] 450 | 2| 5 [1]| 30 (2| 205 [ 1| 310
724  |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 [ 1| 100 | 1| 450 | 2| 5 [ 1] 30 [2| 205 1| 310
725 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 [ 1| 100 [ 1] 450 | 2| 50 | 1 30 (2] 205 | 1| 310

KECAMATAN PASALEMAN
726 |Camat Pasaleman 12 2315 | 2| 350 | 1| 100 (2| 775 | 3| 75 | 3| 100 | 3| 340 | 2 | 575
727  |Sekretaris Kecamatan Pasaleman 11 2090 | 1 175 11 100 [ 2] 775 | 2| 50 21 75 [3| 340 | 2| 575




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas | Nilai |Lingkup dan |Pengaturan| Penyeliaan dalam Kondisi
L N abin Soukturm Jabatan | Jabatan cw:.“mr oam_._mmmmm ....m 4ASifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (i ovel 1~5)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
728 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1| 175 | 1| 100 | 1] 450 |2 ]| 50 1| 30 [2] 205 |1 | 310
729 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 11 100 | 1| 45 | 2| 5 |1 30 | 3| 340 | 1] 310
730 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1| 175 | 1| 100 [ 1| 450 [ 2| 50 (1] 30 | 2| 205 | 1| 310
731 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 [ 1| 175 | 1| 100 | 1] 450 | 2| 5 |[1] 30 |2) 205 | 1] 310
732  |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 [ 1] 100 [ 1] 450 [ 2| 50 [1| 30 | 2| 205 [1| 310
733  |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1| 175 | 1| 100 | 1| 450 |2} 5 |[1] 30 |2 205 |1 ]| 310

KECAMATAN PABUARAN
734 |Camat Pabuaran 12 2315 | 2| 35 | 1] 100 |2 | 775 | 3| 75 |[3 ] 100 | 3| 340 | 2| 575
735 |Sekretaris Kecamatan Pabuaran 11 2090 | 1 175 | 1] 100 | 2| 775 | 2| 50 | 2| 75 |3 | 340 | 2| 575
736 - |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 11 100 | 1] 450 |2 ]| 50 1 30 |2 205 | 1] 310
737 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 14556 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 2| S | 1| 30 |3 | 340 | 1] 310
738 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 2 50 1 30 |2 25 | 1] 310
739 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 [ 1] 100 [ 1] 450 [2| 50 |1 30 (2] 205 | 1| 310
740  |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 176 | 1] 100 | 1] 450 | 2| 50 | 1| 30 |2 205 [ 1] 310
741  |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1] 175 | 1| 100 | 1| 450 | 2| 5 |1 | 30 [2]| 205 | 1] 310

KECAMATAN KARANGWARENG
742  |Camat Karangwareng 12 2315 | 2| 35 | 1] 100 | 2| 775 | 3| 75 | 3| 100 | 3| 340 | 2 | 575
743  |Sekretaris Kecamatan Karangwareng 1" 2090 | 1] 175 | 1| 100 | 2| 775 | 2| 50 | 2| 75 |3 ]| 340 |2 | 575
744  |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1] 175 | 1| 100 | 1| 450 | 2| 50 | 1| 30 [2] 205 [1 ]| 310
745 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 [ 1] 100 | 1] 45 | 2| 50 |1 30 | 3| 340 | 1] 310
746  |Kepala Seksi Pemerintahan _ 8 1320 [ 1| 175 | 1] 100 | 1] 450 | 2] 5 |1]| 30 | 2| 205 | 1| 310
747  |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 [ 1] 100 | 1| 450 [ 2| 50 | 1] 30 |2 205 | 1] 310
748  |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1| 175 [1] 100 | 1| 450 [ 2| 50 [1] 30 |2 205 | 1| 310
749  |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 2| 5 [ 1] 30 [ 2] 205 (1| 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 |Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas | Nilai |Lingkup dan |Pengaturan| Penyeliaan dalam Kondisi
he Naosa.Jabatan Stroktun Jabatan | Jabatan cumawm._ c_.mmammﬂ u.m 4A Sifat | 4B Tujuan |pengarahan|  Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Lavel 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

KECAMATAN TENGAHTANI
750 |Camat Tengahtani 12 2315 | 2| 35 | 1| 100 [2 | 775 (3| 75 | 3] 100 [ 3| 340 | 2| 575
751 |Sekretaris Kecamatan Tengahtani 11 2090 | 1 175 11100 2] 775 | 2| 50 |2 75 | 3| 340 | 2| 575
752 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1| 450 [2 | 50 | 1| 30 | 2] 205 | 1| 310
753 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 2] 5 (1| 30 | 3| 340 | 1] 310
754 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 2| 50 | 1] 30 |2 205 | 1| 310
755 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 450 | 2] 50 (1] 30 | 2| 205 | 1] 310
756  |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 | 1| 100 [ 1| 450 [ 2| 50 | 1] 30 | 2] 2056 | 1] 310
757 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 176 | 1| 100 | 1] 45 | 2| 5 |1 30 | 2] 205 | 1] 310

KECAMATAN PLERED
758 |Camat Plered 12 2315 | 2| 35 |1 100 | 2| 775 | 3| 75 | 3| 100 | 3| 340 | 2| 575
759  |Sekretaris Kecamatan Plered 11 2090 | 1 175 11100 (2] 775 | 2| 50 [2] 75 | 3| 340 | 2 | 575
760 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 176 | 1] 100 | 1| 45 | 2] 5 (1| 30 |2 205 | 1| 310
761 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 450 | 2| 50 [1] 30 | 3| 340 | 1| 310
762 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 11 100 (1] 450 | 2| 5 | 1 30 | 2] 205 | 1] 310
763 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 11100 | 1] 450 | 2] 5 1] 30 [ 2| 205 | 1] 310
764  |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 2| 50 |1{ 30 |2 205 [1| 310
765 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1] 175 | 1| 100 | 1] 450 | 2| 5 |[1| 30 |2 205 [1]| 310

KECAMATAN GEMPOL
766 |Camat Gempol 12 2315 | 2| 35 |1 | 100 | 2| 775 | 3| 75 |3 | 100 | 3| 340 | 2| 575
767  |Sekretaris Kecamatan Gempol 11 2090 |1 175 11100 | 2] 775 | 2 50 2 75 3] 340 |2 575
768 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 2| 50 [1| 30 [2] 205 | 1] 310
769 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 2| 50 [1] 30 |3 ] 340 | 1] 310
770  |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 11 100 | 1| 45 (2| 50 | 1| 30 (2 205 [ 1| 310




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai |Lingkup dan [ Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
No Nema Jabatan Serukiural Jabatan | Jabatan owaw: oam._amg s 4ASifat | 4B Tujuan pengarahan|  Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial [ Hubungan | Hubungan | pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) [ (| avel 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
771  |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1) 450 [ 2] 5 [1]| 30 | 2| 205 | 1| 310
772  |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1| 175 [ 1] 100 | 1] 450 | 2] 50 [1| 30 [2] 205 [ 1] 310
773  |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 450 | 2| 5 |1| 30 [2] 205 | 1| 310

KECAMATAN GREGED
774  |Camat Greged 12 2315 [ 2| 35 [ 1] 100 {2 775 | 3| 75 |3 | 100 [ 3| 340 | 2| 575
775 |Sekretaris Kecamatan Greged 1 2090 | 1| 175 [1] 100 2| 775 [ 2] 50 |2 | 75 |3 | 340 | 2| 575
776 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1| 175 [1| 100 [ 1] 450 [ 2| 50 | 1] 30 |2 205 | 1] 310
777 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 2 50 1 30 |3 340 | 1| 310
778 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 1 100 11| 450 | 2| 50 1 30 | 2| 205 | 1] 310
779 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1] 45 | 2| 50 | 1| 30 |2] 205 | 1| 310
780 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 450 | 2] 50 [1}| 30 | 2| 205 | 1| 310
781 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1 175 | 1] 100 | 1| 45 [ 2| 50 |1 30 |2 205 | 1] 310

KECAMATAN SURANENGGALA
782 |Camat Suranenggala 12 2315 | 2] 350 | 1| 100 [ 2 775 [ 3| 75 [3| 100 | 3| 340 | 2| 575
783  |Sekretaris Kecamatan Suranenggala 1 2090 | 1 175 | 1] 100 [ 2| 775 [ 2| 50 (2| 75 |3 | 340 | 2| 575
784 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 [ 1] 100 [ 1] 450 [ 2] 50 |[1] 30 |2 205 [ 1] 310
785 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 1] 100 | 1| 450 | 2| 50 | 1] 30 |3 340 (1| 310
786 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 | 1| 100 [ 1] 450 | 2| 50 | 1 30 (2] 205 [ 1] 310
787 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1| 450 [2| 5 (1| 30 |2 205 | 1] 310
788  |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 | 1] 100 [ 1] 450 | 2| 50 | 1 30 {2 25 | 1] 310
789 |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 | 1| 175 [ 1) 100 [ 1] 450 [2| 5 | 1] 30 |2 205 | 1] 310

KECAMATAN JAMBLANG
790 [Camat Jamblang 12 2315 | 2| 35 | 1] 100 [ 2| 775 |3 | 75 | 3| 100 | 3| 340 | 2| 575
791 |Sekretaris Kecamatan Jamblang 11 2090 | 1 175 | 1] 100 | 2| 775 | 2| 5 | 2| 75 |3 ]| 340 | 2| 575




FAKTOR 1 FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 | Wewenang | Hubungan Personal | Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai [ Lingkup dan | Pengaturan | Penyeliaan dalam Kondisi
No Nama Japstan Stuidyr) Jabatan | Jabatan _ummahmx oaws_.mmm_ ,‘.m. 4ASifat | 4B Tujuan |pengarahan| Lain
Program | (Level 1~3) | Manajerial | Hubungan | Hubungan Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
791 |Sekretaris Kecamatan Jamblang 11 2090 | 1 175 11100 |2 775 [2| 60 (2| 75 |3 | 340 | 2| 575
792 |Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 11 100 | 1| 450 | 2 50 1 30 |2 205 | 1| 310
793 |Kepala Subbagian Program dan Keuangan 9 1455 | 1 175 1 100 | 1| 450 | 2 50 1 30 3| 340 [ 1 310
794  |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 11 100 [ 1] 450 [2] 50 |1 30 [2] 206 [ 1] 310
795 |Kepala Seksi Ketenteraman dan Ketertiban Umum 8 1320 | 1 175 11 100 | 1] 450 [ 2| 50 |1 30 |2 205 [ 1] 310
796 |Kepala Seksi Ekonomi, Pembangunan dan Sosial 8 1320 | 1 175 11 100 | 1] 450 | 2| 50 1 30 | 2] 205 | 1] 310
797  |Kepala Seksi Pelayanan Publik 8 1320 1 175 1 100 [ 1 450 | 2 50 1 30 21 206 |1 310
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Lampiran |l Peraturan Bupati Cirebon

Nomor
Tanggal
Tentang

: 27 Tahun 2023

: 15Juni 2023

: Kelas Jabatan di
Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Cirebon

TABEL HASIL EVALUASI JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN LAINNYA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN CIREBON

FAKTOR §
Kelas Nilai FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR 4 Ruang H”MM“ ﬂﬂ”.ﬂ_n“.” . _.m_.r_.__”_._MEo“._.u r_ﬂuﬂomn .
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 J LRI
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan |  Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1=3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i 12 13 14
SEKRETARIAT DAERAH
g [Stal Anii Bupali Bidang Hukum, Politk dan |y eteriat Daerah 13 | 2115 | 71200 4 | 40| a4 [as0| a4 [25]| 3 |s0| 3|60 |31 5] 1] s
Pemerintahan
g [Stef Ahli Bupali Bidang Ekonomi, Keuangan - |o .\ oviat Daerah 3 | 2r15 | 7| 1250 | 4 |4s0| 4 |as0| 4 |25 30| 360|301 5| 1|5
dan Pembangunan
3 er»:_m Bupali Bidong Kemasyarekcaten den |o o pvis) Daarsh 13 | 2t15 | 7| 1200 4 |4s0| 4 [as0| 4 | 25| 3 | 1s0| 3|60 |3|r0| 1| 5| 1] 5
Bagian Pemerintahan
4 JF Analis Kebijakan Ahli Muda Bagian Pemerintahan 10 1735 6 950 3 275 2 125 3 150 | 3 | 180 ]| 2 25 | 2| %0 1 5 1 5
5  |JF Analis Kebijakan Ahli Pertama Bagian Pemerintahan 8 1280 | 5 | 750 2 125 | 2 125 | 3 | 180 2 [ 75 | 2 | 25 | 1] 20 | 1 5 i g
6 Analis Kerjasama Lintas Sektor Bagian Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
7 Analis Desa dan Kelurahan Bagian Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1] 20 | 1 5 1 3
8 |Analis Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan | Bagian Pemerintahan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 | 1 5 1 3
9  [Pengelola Administrasi Pemerintahan Bagian Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 i 5
0 wmﬁw_c_m Batas Wilayah, Rupa Bumidan 1o o0 Pemerintahan 6 6o | 4|0 | 1|2 1| 1|11 ]w]l1ilol1]s5]1]s
j L ogeiaLapon Perenar Bagian Pemeriniahan 6 60 | 4|50 | 1|5 1|5 15|11 ]w0fil2o]1]s5]1]s
Pemerintahan Daerah
12 |Pengelola Penyelenggaraan Otonomi Daerah |Bagian Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1125 i 10 (1) 20 |1 5 1 5
Bagian Kesejahteraan Rakyat
13 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Bagian Kesejahteraan Rakyat 10 1735 6 950 3 275 2 125 3 150 | 3 | 150 | 2 20 | 2| S0 1 5 1 5
14 |JF Analis Kebijzkan Ahli Pertama Bagian Kesejahteraan Rakyal 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 | 2 75 2 25 11 20 1 5 i 5
15  |Analis Pendayagunaan Lembaga Keagamaan |Bagian Kesejahteraan Rakyat 7 890 5] 750 1 25 1 25 1 2|1 1] 25 1 10 112 1] 5 1 5




FAKTOR §
voiss | nitsi | FAKTORT | FAKTOR? | FAKTORS | FAKTORA | Ruang __”.___,”qom ] g _ﬂx._q.mw ST
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & gl Ujan _._=. ; - ngmingan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
(Lovel 1og) | (Lvel 1) | (Level 1~4)| (Lovel 1=3)| (Level 1-3)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 72 1 14
Penyusun Bahan Pembinaan Ketenagaan » ;
16 Lembaga Keagamaan Bagian Kessjahteraan Rakyat i 890 5| 780 1 25 1 25 1 B 11511011 ]2]1] 5 1 §
17 |Pengelola Urusan Agama Bagian Kesejahteraan Rakyat 6 690 | 4 | 550 | 1 | 25 | 1 | 25| t | 25 | t | 25] 1|10 |1]|2]|1]5 ] 1[5
18 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Bagian Kesejahteraan Rakyal 6 690 | 4| 550 | 1 | 25| 1 | 25| t | 25| 1 |25] 1] 0 |1]2]1] 5] 1|5
19  |Pengelola Urusan Kesehatan Masyarakat  |Bagian Kesejahteraan Rakyat B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2% 1 1] 35 1110 | 1] 2]1] 5 1 5
20 |Pengolah Data Bagian Kesejahteraan Rakyal 6 690 | 4| 550 | 1 | 25| 1 | 2] 1 | 2] 1]25]1]10]1]20]1]5]1]5
21 |Pengadministrasi Kependidikan Bagian Kesejahteraan Rakyat 5 a0 | 3 [ 350 | 1 | 25| 1 | 25| t [ 251|510 [1]20]1]5]1]s
Baglan Hukum
22 |JF Analis Hukum Ahli Madya Bagian Hukum 1 1960 | 6 | 950 | 3 | 275] 3 | 25| 4 | 225] 3 [ 150 2 | 25 | 2] 50 [ 1| 5 | 1 | 5
23 |JF Analis Hukum Ahii Muda Bagian Hukum 9 1355 | 5 | 750 | 2 | 125] 2 | 125] 3 | 50| 3 [150| 2 | 25 | 1] 20 | 1| 5 | 1 | 5
24 |JF Analis Hukum Ahli Pertama Bagian Hukum 8 1280 | 5 | 750 2 | 125 2 | 126] 3 J 0] 2| 75| 2|25 )1]2]|1] 5 1 5
25 |JF Penyuluh Hukum Ahli Madya Bagian Hukum " 1930 | 6 | 950 | 3 | 25| 3 | 275| 4 |25 3 [ 50| 2 | 25 [ 1] 20 | 1| 5| 1 | 5
26 |JF Penyuluh Hukum Ahli Muda Bagian Hukum 9 1355 | 5 | 750 | 2 | 125 2 | 125] 3 | 50| 3 [ 50| 2 | 25 | 1] 20 | 1| 5 | 1 | 5
27 |JF Penyuluh Hukum Ahii Pertama Bagian Hukum 8 1206 | 5| 50 | 2 |125] 2 | 125] 2 | 5] 2| 5| 2|2 |1]2 |1] 5] 1] 5
gp | Persecang Parstinan Perincong: Bagian Hukum 10 1610 | 5| 750 | 3 |2i5| 3 | 25| 3 | 50| 2| 5| 2| 5|20 |1] 5| 1] 5
undangan Ahli Muda
gg | Perancang Peraluran Perundang- Bagian Hukum 8 1280 | 5750 | 2 [125] 2 |15 3 |ws0] 2| m|2|s|1|20|1]s]|1]s
undangan Ahli Pertama
30 |Analis Produk Hukum Bagian Hukum 7 890 5 | 780 1125 1 25 1 15 | 1|25 [ 1] 10]1]2]1]F5 1 5
31  |Penyusun Rancangan Perundang-Undangan |Bagian Hukum 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 11 2 1 1012 |[1] 5 1 5
32 |Pengelola Informasi Produk Hukum Bagian Hukum 6 690 | 4] 550 | 1 | 25 ] 1 | 25| 1 | 25| 1] 2| 10|12/ 1]5] 1[5
33 |Pengadministrasi Hukum Bagjan Hukum 5 480 3 | 30 1 25 1 25 1 B 1 1] 25 ] 1 10 11] 2|1 5 1 3
Bagian Perekonomian dan Sumber Daya Alam
34 |JF Analis Kebjakan Ahli Muda N%H_” m%gﬁ_mz R 0 | 1735 [ 6| 90| 3 [2r5] 2 |125] 3 |50 3|10 2]|25)[2|0[1]s5]1]s
35 |JF Analis Kebijakan Ahli Pertama wuﬁm S 8 | 180 | 5|70 2 |s| 2 |m2s]| 3 |wso|l2mw|2]ms]|1]ol1]s]1]s
3 |Analis Pembinaan BLU Eagion Fersiicromsen dan Suber 7 g0 [s| 70| 125|125 1|1 1]w0|[1|2o|1]s]1]s
Daya Alam
37 | Analis Perekonomian ERRRIY F SvRRONCHTIAN e STl 7 80 | 5|70 1|25 1|1 |s| 1| s 1lwol1|ol1]s5]1]s
_|Daya Alam
38 |Analis Lingkungan Hidup NHH_H%gSE S St 7 g0 |s|mo | 1| 1|1 s ]| 1lwolil2o|1]s]1]s




FAKTOR §
Kelas Nilai FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR 4 Ruang ﬂ””_._w _H“_ _u.m_.”._h_D” ! ﬂhx.__““”:.- _.”-r M_.om :
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & g s s ngngen
Jabatan | Jabatah | ' evel 1~9) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level1~8) | Pengarun [ Fer*cral |Hubungan | Fisik Kee
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 £ 5 ] 7 9 10 11 12 13 14
39 |Penelaah Perkembangan BUMD W”wwﬂ_nﬂass_s s Seonber 7 0 |s|mo| 1 || 1|1 |s| 1|10t an|l1]s5]|1]s
40 |Penyusun Rencana Jaringan Distibusi wmw%z_“amaa ot 7 | e |s|mo |1 || 1|1 s 1| s1w0]|1]o|t]s]|1]s
#  |Pengolah Data Laporan Realisasi Neraca . N%H_” amag_ﬁ_g G0 SUeer 6 600 |4 |0 | 1 || 1 s| 1 [s|1ls]|1|wo|1|2o|[t]s]1]s
Pengelola Pembinaan dan Pengembangan  |Bagian Perekonomian dan Sumber
6 550
42 Perekonomian Daya Alam 690 4 1 25 1 25 1 25 1 25 1 (1] 20 | 1 5 1 5
43 |Pengelola Pengembangan Investasi NMHM.% AR oy Smbar 6 oo [a|s0 | 1|25 1|1 || 1|z 1lw0|t]2o]|1ls]|1]s
44 |Pengelola Ketahanan Pangan wm_w__,_gﬂ“ WG 2 Jmbes 6 60 (4|50 | 1|25 1|1 |51 |5 1]0]1]20|1]5]1]s
Bagian Administrasi Pembangunan
45 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Bagian Administrasi Pembangunan 10 1735 | 6 | 950 3 | 275 2 [125) 3 | 150 3 [ 150 2 ) 25 | 2| 50 [ 1| & 1 5
46  |JF Analis Kebijakan Ahli Pertama Bagian Administrasi Pembangunan ] 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 | 2 75 2 2 11| 2 1 5 1 9
47 |Analis Program Pembangunan Bagian Administrasi Pembangunan 7 890 5 | ™0 1 25 1 25 1 25 1 2 | 1110 )1]20]1] & 1 5
48  |Pengelola Program dan Kegiatan - |Bagian Administrasi Pembangunan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1125 [ 110 f1]2]1] 5 1 5
Pengelola Pengendalian, Manitoring dan _ g
49 Evelinsi Panbanouien Bagian Administrasi Pembgangunan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 112 111012 |1] 5 1 5
Bagian Pengadaan Barang dan Jasa
50 ﬁhﬂﬁ% Fengadaon Barangllasa At | s Pengadacn Baang dén Jesa 12 20 | 6| 90| 4 [450| 3 | 25| 4 | 25| 3 |150| 4 [10|2]s01] 5] 1] 5
51 ﬁﬂ;ﬁ% Pengadaan BaranglJasa Abli |5 o Pengadaan Barang dan Jasa 10 1695 | 6| 950 | 3 [2i5] 2 |15 3 [0 2| | 3602|015 1]s
JF Pengelola Pengadaan Barang/Jasa Ahli  [Subbagian Pengelolaan Pangadaan
L Bacing i asy 8 1270 | 5[ 750 | 2 | 1256 2 [125| 2 [ 75| 2| | 3|60 |2|50|1|5] 1] 5
Subbagian Pengelolaan Pangadaan
53  |Pranats Barang dan Jasa Faruns dandass 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10| 1] 2 |1 5 1 5
Subbagian Pengelolaan Pengadaan
54  |Pengolah Data Pelayanan Berang dan Josa 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1|25 (1110 [1]20|1] 5 1 5
' Subbagian Pengelolaan Layanan
55  |JF Pranata Komputer Ahli Perlama Pengadam 2 Elekironik 8 1280 51 750 2 | 126 2 | 126 3 |0 2 | B 2|25 (1] 20]1]| 5 1 5




FAKTOR §
cees | Niai | FAKTORY | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang npu“wﬂm _"nmam 4 ﬂ___,aﬁm:w rm.}.ﬁom 2
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetshuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & oerliin juan - ngrsngan
Jabatan | Jabatan |\ ovel 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level1~8) | Pengaruh ﬁﬂﬂoﬂ_w e o)
(Level 1~8) ) | (Level 1~4) | ( )| (Level 1~3)
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10 11 12 13 14
Pengelola Layanan Pengadaan Secara Subbagian Pengelolaan Layanan j
56 Elekironik Pengadaan Secara Elektronik 6 690 4 | 550 1 25 112 1211251110 [1]27]1] 5 1 5
57 Peranoang Kebijakan Pengadaan Barang dan |Subbagian Pembinaan dan Advokasi 7 890 s | 750 1 % 1 2% 1 % | 1] 2 tlwol1!l2]1]s ) 5
Jasa Pengadaan Barang dan Jasa
Penelaah Kebijakan Pengadaan Barang dan  |Subbagian Pembinaan dan Advokasi
58 Sica Pengadaan Barang dan Jasa 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
Pengolah Data Penyuluhan dan Layanan Subbagian Pembinaan dan Advokasi
8 |tomesi Bongadian Birang den Jase 8 690 | 4| 850 | 1 | 25| 1|5 151|251 )1w0]1]20]1] 5] 1 5
Baglan Perencanaan dan Keuangan
60 ﬁn“m_a Keuangan Pusal dan Daerah Afl |5, 12n perencanaan dan Keuangan 9 1480 | 6|90 | 2 |125] 2 |125] 3 [0 2|m|2|5]|1]20|[1]s5]1]s:s
61 |JF Pergncana Ahli Muda Bagian Perencanaan dan Keuangan 10 1610 | 5| 750 | 3 | 275 | 3 | 275 3 | 150 | 2 | 76 | 2 | B | 2| 50 )1 & 1 5
62 _|Analis Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan __|Bagian Perencanaan dan Keuangan 7 890 5 [ 750 1 25 1125 1 2 | 1125 |1 ]10]11]2([1] 5 1 §
63 |Penyusun Laporan Keuangan Bagian Perencanaan dan Keuangan 7 890 5 | 750 1 F 1 25 1 25 1| 25 1 0] 1] 2011 5 1 5
64  |Penyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran _[Bagian Perencanaan dan Keuangan 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1] 25 1 101112 |1] 5 1 ]
65 |Bendahara Bagian Perencanaan dan Keuangan 7 890 4 | 550 2 | 125 ] 1 25 2 17512171 10 1] 20)1] 5 1 5
66 |Verifikator Keuangan Bagian Perencanaan dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 B 11|51 ] 10]1]2][1] 5 1 5
67 |Pengelola Akuntansi Bagian Perencanaan dan Keuangan B 690 4 | 550 1 | 25 1 25 1 B 1125 | 1]10]1]2]|1] 5 1 5
68  |Pengelola Keuangan Bagian Perencanaan dan Keuangan B 690 4 | 550 1 25 1 25 -1 2B | 1|51 [10)1]2]1]5 1 5
69 |Pengelola Gaji Bagian Perencanaan dan Keuangan 6 690 4 | 550 112 1 25 1 25 | 1| 25 | 1[0 [1]2]1]5 1 5
70 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Bagian Perencanaan dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 2% 1 | 25 1 25 1 {25 |1 ]J10]1]20]1] 5 1 5
71 |Pengelola Laporan Keuangan Bagian Perencanaan dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1] 2 110 j1120]1] 5 1 §
72 |Pengolah Data Bagian Perencanaan dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 2% 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1] 20 ]1 5 1 5
73 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Bagian Perencanaan dan Keuangan 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 112 |1 10112 |1 5 1 5
Bagian Umum
74 |Anclis Sumber Doya Manusia Aparatyy [ uPPegien Téla Usaha dan 7 g0 (5|70 | 1|25 15| 1|15l 1lo]1|anl1]s]1]s
Kepegawaian
i Subbagian Tata Usaha dan
75  |Pengelola Kepegawaian Kepegawaian 6 690 4 | 580 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 11] 2 1] 5 1 5
76 |Pengelola Teknolog informasi Subibagian Tats Usati den 6 goo |4 |sso | 1|5 1[5 1] ls|1lwoli|lalt|s] 1] s
Kepegawaian
77 |Ajudan Pty Tk Ussi i 6 60 | 4|50 | 1|25 1t || 1m0 t]a[1|s]|1]s
Kepegawaian .




FAKTOR §

Walig | gma [ SUSIORT | FAKIOR2: | EAKIORS | FAKIORS | Bussg HH”_ m“ Jmhq__m” ! ﬁﬂmﬁ_. rﬂﬂmm.ﬂ
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & g g
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 5 [} 7 9 10 1 12 13 14
; Subbagian Tata Usaha dan -
78 |Sekretaris Kepegawaian 6 690 4 | 550 1|2 1 25 1|21 |25 1]10]1]2([1] 5 1 5
79 |Pengadministrasi Persuratan Subbgien Tk eaha dan 5 w | 3|30 | 1 || 1 || 1|1l 1lwol1|a|lt]s]1]s
Kepegawaian
80 |Pengadministrasi Umum SuBhagen. Taky Ussha dwn 5 a0 [3flo| 1| 1] 11l 1lw]il2ol1|s]|1]s
Kepegawaian
81 Mﬂ%ﬂm_ tancana Pengadasn Saranadan |, ien Perlengkapan 7 g0 [s|mo| 1|5 15| 1 || 1]|s|1]0l1|2o]l1t]s5]1]s
82 |Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Subbagian Perlengkapan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 101041 2|1 5 1 5
83  |Pengelola Barang Persediaan Subbagian Perlengkapan 6 650 4 | 550 i 25 1 25 1 5 | 1| 5] 1]11011]2]1] 5 1 5
Penyusun Rencana Kebuluhan Rumah ) s
84 Tmaoadnt Panckaom Subbagian Rumah Tangga 7 80 | 5| 70| 1 |25 1|21 ]|25]1]25]1]|0]1]20]1]Ss 1 5
85 |Pengelola Rumah Tangga Subbagian Rumah Tangga 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 ] 1]25 ]| 1]40])41] 2]1)] 5 1 5
86  |Teknisi Peralatan, Listrik dan Elektronika Subbagian Rumah Tangga 5 490 [ 3] 30| 1 |25 ] 1|25 1251 ][25]1]10]1]2]1]:5 1 5
B7  |Pranata Jamuan Subbagian Rumah Tangga 5 490 3] 390 1 25 1 25 1 25 | 1 [ 25 ] 1 10]11 2 }J1] § 1 5
B8 |Pengemudi VIP Subbagian Rumah Tangga 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 250 4125 14 10 1) 20]1] § 1 5
89  |Pengemudi Subbagian Rumah Tangga 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 201 5 1 5
90  |Pramu Bakli Subbagian Rumah Tangga 1 190 1] 50 1 | 25 ] 1 [ 5] 1| 2]1]25]1]10]1]20]1] 5 1 5
Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan
_ Bagian Protokol dan Komunikasi
91  |JF Pranata Hubungan Masyarakat Ahli Muda Pimpinan 9 135 | 6 | 750 | 2 | 125 2 |125]| 3 |10 3 |1s0]| 2|25 |1|20]|1] 5 1 5
92 |JF Penerjemah Ahli Pertama w_w__“”m_”asi S omioica 8 120 | 5| 70| 2 |15 2 |15 3 || 2| m|2]|2s5|[1]|20[1]s5]1]s
93 |Analis Data dan Informasi w_ﬂ_uﬂmﬂ%g dan Kowwniiad 7 g0 | 5|70 | 1 |25 1 s 1|1 lwo]1lo]l1|5]1]5
94 | Penyusun Bahan Informasi dan Publikasi WMW_”%%Q SR 7 goo | s|mo | 1| s 1| 11|l w0]1]w]|l1]s5]|1]s
95  |Penyusun Naskah wmm_g Prolokol dan Komurikast 7 g0 | s|mo | 1 || 1|51 ]| 1| 1lw|1]2]1]s5]1]5
impinan

9%  [Pengsiola Teknologi Informasi w“_ﬁ”mﬂaio_ e 6 60 | 4|0 | 1 || 1|51 1]w|l1|ali]s]|1]s
97 |Penata Liputan wmhm_”m_w_aa_s_ il 6 690 | 4|50 | 1|25 1|5 1|11 ]wo]1]2o]1|5]1]s5




FAKTOR §
voiss | nia | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang ﬂﬂ_ﬂaﬂ _“w_“_q,.m” 4 ﬂ__“muh____ _.ﬂw_“.cn_..”..._:
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1-5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Lovel 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 [ 8 7 8 ] 10 11 12 13 14

9 |Pengelola Data w””wﬂmﬂaai da Komemnt 6 |60 |a|so| 1 || 1|1 |s| 1|10 1]|n]|1]s]1]s
99  |Analis Protokol Subbagian Protokol 7 850 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0| 1) 20 [ 1 5 1 5
100 |Petugas Protokol Subbagian Protokol 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1] 20 | 1 5 1 5
101 |Pranata Acara Subbagian Protokol 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 | 1| 2 |1 5§ 1 5

Bagian Organisasi _
102  |JF Analis Kebijakan Ahli Muda . Bagian Organisasi 10 1735 6 | 950 3 | 275 2 125 3 150 | 3 | 150 | 2 25 12| 501]1 5 1 5
103  |JF Analis Kebijakan Ahli Pertama Bagian Organisasi 8 1280 5 | 750 2 125 2 126 3 150 | 2 75 2 25 | 1] 2 |1 5 1 5
104 Mﬁﬂa_m Sumber Daya Manusia Aparatur ARl e rganisasi 10 1735 | 6| o0 | 3 |2r5| 2 |125] 3 |10 3 [0 2| s |2|s0]|1| 5| 1|5
105 Mmmﬂh_w Sumber Daya Manusia Aparsiw Abile o, e 8 20 | 5| 70| 2 |15 2 |15 3 [0 2|mw|2]s51]20|1]5]1]5
106 |Analis Kelembagaan Bagian Organisasi ¥ 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 [ 1] 2|1 5 1 5
107  |Analis Jabatan Bagian Organisasi 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
108 [Analis Pelayanan Publik Bagian Organisasi 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 ] 1 5 1 5
109  [Analis Tata Laksana Bagian Organisasi 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 | 1] 20| 1 5 1 5
110 _|Analis Laporan Akuntabilitas Kinerja Bagian Organisasi 7 890 [ 5[0 1 [ 125 1251 [25[1[w0]l1]2]1]s5]1]S5
111 __|Pengevaluasi Program dan Kinerja Bagian Organisasi 7 800 [ s 70| 1 ]2 ] 1 ]2 1] 1]25[1]wf1]20[1]s5]1]s5s
112 |Pengolah Data Kelembagaan Bagian Organisasi 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1] 2 |1 5 1 5
113 |Pengolah Data Bagian Organisasi 6 60 | 4850 [ 1 [5] 1 5] 1|21 ][5 1[w0][1]20]1]s5][1]5

SEKRETARIAT DPRD

Bagian Umum dan Keuangan
114 ﬁ”a_m Keuangan Pusat dan Daerh Al |5, iian Umum dan Keuangan 9 | w0 [ 6] 90| 2 [125] 2 15| 3 [wo|l2|m|2]s| 1|15 1]s
115 |JF Perencana Ahli Muda Bagian Umum dan Keuangan 10 1610 | 5 | 750 3 [ 25| 3 [ 25 3 | 150 2| 5| 2| 25|28 ]|1] 5 1 5
116 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Baglan Umum dan Keuangan 7 890 5| 750 1 25 1| 2 1 2 | 1|25 | 1] 10]1]2]|1] 5 1 5
117  |Bendahara Bagian Umum dan Keuangan 7 890 4 | 550 2 125 1 25 2 75 2175 1 0] 1] 2 |1 5 1 5
118 |Verifikator Keuangan Bagian Umum dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1|25 | 1 101112 1] 5 1 5
118 |Pengelola Akuntansi Bagian Umum dan Keuangan ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1] 20 |1 5 1 5
120 |Pengelola Keuangan Bagian Umum dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 11 25 1 10 | 4] 2 ] 1 5 1 5
121  |Pengolah Data Bagian Umum dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 | 25 1 0 [1] 20 ]1] 5 1 5
122 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Bagian Umum dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 26 1] 26 1 0 [1] 20111 5 1 5
123  |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Bagian Umum dan Keuangan 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 | 1| 20 | 1 5 1 5




FAKTOR 5
| FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | FAKTORS |FAKTOR?| FAKTORS| FAKTORS
; ; Kelas Nilai . Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasgi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & H
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan |  Fisik Kerja
9aMN | (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1-3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 § 7 9 10 T 12 13 14
124  |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian i 890 5 | 750 1 25 1 25 1 5 | 1| &5 | 1110 ]1}]2]1] 5 1 §
125 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian B 690 4 | 550 1 25 1 26 1 25 | 1] 25 ] 1 10 (1] 2 [1] 5 1 5
126  [Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2| 1] 28] 1 10 1] 2 [1] 5 1 5
127  |Ajudan Subbagian Umum dan Kepegawaian ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 j1{2]1] 6 1 5
128 |Pengadministrasi Persuralan Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1| 25 1 10]1]2]1] 5 1 5
129  |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 380 1 25 1 25 1 25 1 {25 [ 110 ]1]2][1] 5 1 5
130  |Pranata Jamuan Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3| 30 1 25 1 25 1 25 1126 |1 ]10]1]2)1] 5 1 5
131 |Pengemudi VIP Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 ] 380 1 25 1 25 1 25 |1 |25 ) 1]10]1]20]1] 5 1 5
132 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 | 1 [1°25 |1 i1} 2 [1] 5 1 5
133 _ |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1] 50 1 25 1 25 1 2 | 1|25 |10 ]1]2](|1] 5 1 5

Baglan Persidangan dan Perundang-Undangan
fg4 §¥ rmecny] Fasturss Peindang- Bagian Persidangan danPerundang- | 4o | 4610 | 5 | 750 | a |25 3 |25] 3 |10 2w | 2|52 |1] 5] 15
undangan Ahli Muda Undangan
135 |JF Perisalah Legislatif Ahli Muda WMH%”.EEB ofemeimg- | 4 1355 | 5| 70| 2 |15 2125 3 [0|3|[m]2[5]1]20f[1]s5]1]s
136 |Penyusun Naskah Rapat Pimpinan :m”mnaﬁ_ _“”in_gam_ e A I g0 | 4|0 | 21| 1| s 2|2l m|1]|woflt{2o]1]s5]1]s
137 |Penyusun Rancangan Perundang-Undangan ﬁ”mw,m_mm&sﬁ S PG 7 80 | 5|70 | 1|5 1|51 |51 |51 |w0]|1]20[1]8s]1]s
138 |Pengelola Peraturan Perundang-Undangan Hmmn”wgsms dmnPeundeng: 6 690 | 4|50 | 1|5 1[5 1|51 1]w0l1]2]1]s5]1]5
139 |Pengelola Persidangan mﬁwﬂ”@méﬁ s il I 600 |afs0| 1|25 |1 || 1]l 1]o]l1]2o]|1]s5]|1]s
140 |Notulis Rapat Senfeimgmdnbensidng- | 5 60 |40 | 1|5 1|11l 1]w]1|ao]l1]s]|1]s
Undangan
Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan
141 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Pagian Faablost Pengageran dan 0 | 1735 [ 6| 0| 3 |25 2 [125| 3 |0 3|0 2|[s|2[0]1]5]1]s
Pengawasan
142  |Pengolah Data Penganggaran Sagian Fasiiast Penganggarse e 6 600 [ 4|50 | 1|25 12| 1|1 1lwol1loli]s]|1]s
| Pengawasan :
143 [Pengolah Data Dukungan Pengawasan w%%a Hw_”ae Penganggaran dan 6 690 [4|ss0| 1|25 1|51 |s| 1|51 [n0]1]2o|1]s]1]s




FAKTOR 5
| FaKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | PAKTORS | FAKTOR7| FAKTORS | FAKTORS
: Kelas Nilai Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan ( 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
i 9 (Level 1~4) [ (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 5 § 8 9 10 11 12 13 14
144 |Notulis Rapat Gagian Fasiltasi Pengenggeean dan 6 60 |40 1[5 1| s 1|51 1[01]2|1]s5]1]5
Pengawasan
Bagian Humas, Protokol, Kerja Sama dan Aspirasi
145 |JF Pranata Hubungan Masyarakat Ahli Muda m&&whhm& e 9 |-135 | 5| 70| 2 |15 2 |125]| 3 |wof[3|mofl2]s|1]20[1]s5]1]s
146 |Pranata Acara Eagien tiumen, Projoiol KeiwSne | 60 | a|sso| 1 [2s| 1|51 |1l 1wolt]2nl1s]1]s
dan Aspirasi
147 |Petugas Protokol Bagian Humas, Probolo, Keqa Sama | ¢ 60 | 4550 | 1|25 1|25 1|15 1]w0]il2|1]s]1]s
dan Aspirasi
148 |Penata Liputan Ragimn Humae, Profoli Kege Bae: | 5 600 |4 |0 | 1[5 1|21 1] 101215 1]s
dan Aspirasi
149 |Pengelola Media Center dan Kemitraan Media mwwﬂhﬁa. Piollel, eeSoma: | . 60 | a|sso| 1 |25 1] 1513 1lwli]al1]s]1]s
150  [Pengelola Pengaduan Publik AR Huise, Eremiol, fhona S 6 690 | 4|50 | 1 || 1|5 1|1 |s1|w0|l1|20[1]s5]1]s
dan Aspirasi
151 [Notuiis Rapat Bacien Hummay, Prolok), a3 | 4 60 | 4550 | 1| x| 15| 1|1l 1]w0|1]20]|1]s5]|1]s
dan Aspirasi !
INSPEKTORAT
Sekretariat . i
152 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Sekretariat 10 1735 | 6 | 950 | 3 | 2/5] 2 | 125] 3 |150| 3 | 150 | 2 | 25 | 2| 5 |1] 5 | 1 | 5
153 |JF Perencana Ahli Muda Sekrelariat 10 1610 | 5| 750 | 3 | 25| 3 | 25| 3 | 50| 2 | 5| 2 | 25 | 2| 50 | 1| 5 | 1 | &
154 |Analis Pengawasan Sekretariat 7 80 | 5| 750 | 1 | 2] 1 | 25| 1 | 2| 1| 2| 1|0 1] 20]1] 5| 1] 5
155 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan | Sekrelarial 7 80 | 5| 750 | 1 | 6] 1 | 25| 1 |2 1|21 |0]1[20]1] 5] 1] 5
156 |Bendahara Sekretarial 7 80 | 4| 550 | 2 |125] 1 | 2| 2 | 5| 2] 5| 1|0 |1] 201|585 1[5
157 | Verifikator Keuangan Sekretariat 6 690 | 4| 550 | 1 | 25| 1 | 25| 1 |2 1|21 |w0]1]20] 1|5 1] 5
158 | Pengelola Akuntansi Sekretariat 6 690 | 4] 550 | 1 | 2| 1 |2 12| 1|25 1|0 [1]220]1]5]1]5
153 |Pengelola Keuangan Sekrelarial 6 690 | 4| 550 | 1 | 5] 1 | 2| 1 |25 1|25 1]w0]1]2]1]5]1]5
160 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 i 25 1 25 i 100 )]1] 20| 1 5 1 5
161 |Pengelola Pengawasan Sekrelarial 6 690 | 4 | 55 | 1 | 25| 1 | 25| 1 | 25| 1 | 25| 1|0 ]1] 20][1] 5] 1| 5
sep (s Tuniion Pekendeharsmnda. 1o qamiat 6 690 | 4|50 | 1|25 1|25 1|11 [0]1|20]|1]5]1]5
Temuan Ganti Rugi




FAKTOR 3
voiss | Nisi | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang ﬂ”a_ns_““ Jﬂﬁ i ﬂ”x.ﬂww 8 _.mhx_.q% .
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & ung il Rl il
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan |  Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Lovel 1~4)| (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 5 ] 7 9 10 11 12 13 14
g3 [engelcla Evaiesi Tindak Lanjut Laporen oy iy 6 |60 |40 1 ]| 1] s| st t[w|[1[ol1]5]1]s
Hasil Pemeriksaan
164 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Sekretarial 5 490 3| 350 1 25 1 26 1 2 |1 151 1]10]1]2|1] 5 1 b
165 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5] 750 1 25 1 25 1 25 1125 ] 1110 [1]2]1] 5 1 5
166 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 % 11125 110 1) 2]1] § 1 5
167  [Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 . 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 | 1] 251110 fj1]2]1] 5§ 1 5
168  |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 B 1112511 ]10)1]27(1]5 1 5
169 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 a0 [ 2]20] 1 |25 1]25] 1[5 1]25[1]w0]1]20[1]s5]11]:5
170 |Pramu Bakti Subpagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 251 1] 2 110 1] 2]1] 5 1 5
Inspektur Pembantu |
171 |JF Auditor Ahli Utama Inspektur Pembantu | 14 2820 6 | 950 3 650 | 4 | 450 5 325 | 4 | 255 3 | 60 | 3] 120 1 5 1 5
172 |JF Auditor Ahli Madya Inspektur Pembantu | 12 2250 5| 750 4 450 4 | 450 | 4 | 225 | 4 | 255 3 | 60 | 2| S50 | 1 5 1 §
173 |JF Auditor Ahli Muda Inspekiur Pembantu | 10 1655 5| 750 3 | 275 3 | 215] 3 150 | 3 | 150 | 2 25 | 1] 20 | 1 5 1 5
174  |JF Auditor Ahli Pertama Inspekiur Pembantu | 8 1280 5 | 750 2 125 2 125 | 3 150 | 2 75 2125 (1] 20 | 1 5 1 5
JF Pengawas Penyelenggaraan Urusan
175 Pinariniahion Abli Madya Inspektur Pembantu | 12 2145 5| 750 4 450 4 | 450 4 225 | 3 | 150 | 3 ] 60 | 2] 50 | 1 5 1 5
JF Pengawas Penyelenggaraan Urusan
176 Pemerintahan Daerah Ahli Muda Inspektur Pembantu | 10 1655 5 750 3 |2 3 | 215 3 1501 3 | 150 | 2 21112 |1 ] 1 ]
JF Pengawas Penyelenggaraan Urusan :
177 Pamerinilian Daerah Al Pertams inspektur Pembantu | 8 1280 5| 750 2 125 2 125 3 150 2 | 75 212 (1] 20| 1 5 1 §
Inspektur Pembantu ||
178 |JF Auditor Ahli Madya Inspektur Pembantu || 12 2250 | 5| 780 4 | 450 | 4 | 450 | 4 | 225 | 4 [255)| 3 | 60 | 2| S0 | 1] 5 1 5
179 [JF Auditor Ahli Muda Inspektur Pembantu || 10 1665 5 | 750 3 275 3 | 275 3 150 { 3 | 150 | 2 2 [ 1] 20 |1 5 1 5
180  |JF Auditor Ahli Pertama Inspektur Pembantu 11 8 1280 5| 750 2 125 2 125 3 160 | 2 75 | 2 2 [ 1] 2|1 5 1 5
JF Pengawas Penyelenggaraan Urusan
181 Pemerintahan Daerah Ahii Madya Inspektur Pembantu Il 12 2145 5| 750 4 450 4 | 450 4 25| 3 | 180 3 60 | 2| S50 1 ] 1 5
JF Pengawas Penyelenggaraan Urusan
1682 Pemerintahan Daerah Ahii Muda Inspektur Pembantu || 10 1655 5| 750 3 275 3 | 25| 3 150 | 3 | 150 | 2 511 2 |1 5 1 5
JF Pengawas Penyelenggaraan Urusan t _ . ]
183 Pecharintahin Daecati Al Patama Inspektur Pembantu Il 8 1280 5 750 2 125 | 2 125 ] 3 50| 2| 75 2|12 | 1] 20 | 1 5 1 5
Inspektur Pembantu Il
184 |JF Audilor Ahli Madya Inspektur Pembantu |li 12 2250 5] 750 4 450 4 450 4 225 | 4 | 255 | 3 60 | 2| 50 | 1 ] 1 5
185  |JF Auditor Ahli Muda Inspektur Pembantu Il 10 1655 5 | 780 3 | 25| 2 275 3 150 | 3 | 150} 2 | 26 [ 1] 20 | 1 5 1 5




FAKTOR §

ceiss | Niai | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang HHM w” _".“”qo” & Ry mpﬂox .
No Nama Jabatan Unit Organisasi - Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 jua R
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
e (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 5 é 7 9 10 11 12 13 14

186  |JF Auditor Ahli Pertama Inspektur Pembantu I} 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 | 2 75 2 25 | 1) 20 | 1 5 1 5
JF Pengawas Penyelenggaraan Urusan

187 Pemerintahan Daerah Ahii Madya Inspektur Pembantu 1l| 12 2145 5 | 750 4 450 4 450 4 25| 3 |1150] 3 60 | 2| 5 | 1 5 1 ]
JF Pengawas Penyelenggaraan Urusan .

188 Pemerintahan Daerzh Abi Muda Inspektur Pembantu 11l 10 1655 5 750 3 276 3 275 3 150 | 3 | 150 | 2 25 1 2 | 1 5 1 5
JF Pengawas Penyelenggaraan Urusan

189 Pemerintahan Daerah Ahi Pertama Inspektur Pembantu Il 8 1280 51 750 2 125 2 126 3 150 | 2 75 2 25 | 1 20 | 1 5 1 5
Inspektur Pembantu IV

190  |JF Auditor Ahli Madya Inspektur Pembantu IV 12 2250 5| 760 4 450 4 450 4 225 | 4 | 265 | 3 60 | 2| 50 | 1 5 1 5

191  |JF Auditer Ahli Muda Inspektur Pembantu IV 10 1655 5 750 3 | 275 3 275 3 150 | 3 | 150 | 2 25 | 1] 20 | 1 5 1 5

192  |JF Auditor Ahli Pertama Inspektur Pembantu IV 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 | 2 75 2 2 |1 20 1 5 1 5
JF Pengawas Penyelenggaraan Urusan

193 Pemerintahan Daerah Ahii Madya Inspektur Pembantu IV 12 2145 5| 750 4 450 4 450 4 25| 3 180 ] 3 60 | 2 ) 50 | 1 5 1 5
JF Pengawas Penyelenggaraan Urusan

194 Perariitatian Dasrah Al Muda Inspektur Pembantu |V 10 1655 5 750 3 275 3 275 3 150 | 3 | 150 | 2 511 211 5 1 ]
JF Pengawas Penyelenggaraan Urusan

195 Pemerintahan Daerah Ahli Pertama Inspektur Pembantu IV 8 1280 5| 750 2 125 2 125 | 3 150 | 2 75 2 25 11)] 20 | 1 5 1 5
Inspektur Pembantu Khusus

196 |JF Auditor Ahli Madya Inspektur Pembantu Khusus 12 2250 5 750 4 | 450 4 | 450 | 4 225 | 4 | 255 ] 3 60 | 2| 50 | 1 5 1 5

187 | JF Auditor Ahli Muda Inspekiur Pembantu Khusus 10 1655 5 750 3 | 25 3 275 3 150 | 3 | 150 | 2 2 111 20 | 1 5 1 5

188  |JF Auditor Ahli Pestama Inspektur Pembantu Khusus 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 | 2 75 2 25 1] 20 | 1 5 i 5

189  |JF Auditor Penyelia Inspektur Pembantu Khusys g 1380 4 | 550 3 275 3 |25 3 150 | 2 75 2 25 [ 1] 20 | 1 5 1 5

200  |JF Auditor Pelaksana Lanjutan Inspektur Pembantu Khusus 7 940 4 | 550 2 | 125| 2 | 126 2 | 75-]-1 |25 | 1 0] 1|2 1] 5 1 5
DINAS PENDIDIKAN
Sekretariat

201 ﬁ_ﬂn_m Keusngen Pusat din Daerah Al | it 9 g0 | 6| os0 | 2 |15 2 (15| 3 || 2|2 |1[20]1]5]|1]s

202 |JF Perencana Ahli Muda Sekretariat 10 1610 5 750 3 2751 3 215 | 3 150 | 2 75 2 25 |1 2] 5 |1 5 1 5

203 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Sekretarial 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 21 1] 2% 110 [1]2]1] 5 1 5

204 |Bendahara Sekretariat 7 830 4 | 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5

205 |Verifikator Keuangan Sekrefariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1] 26 1 101 1] 2 ]1 5 1 5

206  |Pengelola Akuntansi Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 1011 20 | 1 5 1 5

207  [Pengelola Keuangan Sekretariat 6 690 | 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ]1] 2 |1 ] 1 5




FAKTOR §

velss | Niai | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang ﬂ.._naom“ _u_“.”_ﬁ” z ﬂ_._m"hoh § _.m_a,w OR$
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & | ‘o o 2 pobgnd Koo o
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan |  Fisik Kerja
(Lovel 1-8) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14
208 [Pengelola Gaji Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 { 1] 20 | 1 5 1 5
209 [Pengolah Data Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10[11] 20 | 1 5 1 5
210 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 |25 | 1| 251 ]10]1}]2 |1} 5 1 5
211 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Sekretariat 5 490 3] 360 1 25 1 25 1 25 1 25 1 101 1] 2 |1 5 1 5
212 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1] 25 1 10 11] 2 |1] 5 1 5
213 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2% | 1] 25 1 10 1] 2] 1] 5 1 5
214 |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 i 25 | 1] 25 1 110]1]20]1] 5 1 5
215  |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 480 3 | 350 1 25 1 25 1 25 112 | 1 10 | 1] 20|1] 5 1 ]
216 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 |11 25 |1 10 ] 1] 2 [1] 6 1 5
217 |Pramu Bakii Subbagian Umum dan Kepagawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 26 | 1125 |1 1] 20]1] 5 1 5
Bidang Pendlidikan Sekolah Dasar
218  |JF Pengawas Sekolah Ahli Madya Bidang Pendidikan Sekolah Dasar 11 1960 6 | 950 3 | 275 3 | 215} 4 | 225] 3 | 150 | 2 25 [ 2] S0 |1 5 1 5
219 ,_H_Hsﬁags Teknologi Pembelajaran ANl | o ng Pendidikan Sekolah Dasar 10 175 | 6| 90 | 3 [25]| 2 |125]| 3 |10 3|0 2| |21 5] 1] 5
220 u_” i e bang Teknologi Pembelajaran ANl 1o, - Pendidikan Sekolah Dasar 8 205 | s | 70| 2|12 2|5 2|m|2|mwm|2]s5|1|20[1]s5]1]5
221 |Pengelola Kurikulum Bidang Pendidikan Sekolah Dasar 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2511|125 |1 10|11 20]1]1 5 1 5
222 |Pengadministrasi Kurikulum Bidang Pendidikan Sekolah Dasar 5 490 3] 350 1 25 1 25 1 25 112 1 0 ]1]2|1] 5 1 5
Analis Data dan Informasi Pendidik dan Seksi Tenaga Pendidik dan
223 Tenaga Kependidikan Kependidikan Sekolah Dasar 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 1011 2 |1 5 1 5
e ce Seksi Tenaga Pendidik dan
224 |Pengelola Sertifikasi K idikan Sekolah Dasar 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 (1] 20 ] 1 5 1 §
Pengelola Peningkatan Kompetensi Pendidik |Seksi Tenaga Pendidik dan
225 dan Tenaga Kependidian Kependidikan Sekolzh Dasar 6 690 : 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 | 1 5 1 5
Pengadministrasi Pendidik dan Tenaga Seksi Tenaga Pendidik dan
226 Kependidikan Kependidikan Sekolah Dagar 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 1011 2 |1 5 1 5
Penyusun Rencana Kebutuhan Saranadan  |Seksi Sarana, Prasarana dan Dala
227 Praiarié Sekolah Dasar 7 ) 890 5 | 750 1 25 1 m.m 1 25 1 25 1 1011 2 |1 5 1 5
Pengelola Dala Sarana dan Prasarana Seksi Sarana, Prasarana dan Dala
228 Pendidikan Sekolah Dasar B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0|1 20 | 1 5 1 5
Bidang Pendidikan Sekolah Menengah Pertama
229 |JF Pengawas Sekolah Ahii Utama ang Pendidian Selcih Menend2h | 13 | 2585 | 6 | 950 | 4 40| 4 [4s0| 5 [ms| 4|2 2[5 |afm|efs5]1]5




FAKTOR 3
cess | Nia | FAKTOR1 | FAKTOR? | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang n»uqom” _"w”ﬁm 1 ﬂxﬂﬁ. _rﬂrxmom 2
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan| Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & SR juan - g
Jabatan | Jabatan (Level 1-9) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan |  Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Lovel 1~3)| (Level 1~3)
(Lovel 1~8)

1 2 3 4 5 5 7 8 9 10 11 12 13 14
230 |JF Pengawas Sekolah A Madya Scang Pendclkn SexizhMenengzh | 11 | 1080 | 6 [ 90 [ 3 [z5| 3 [2rs| 4 [25| 3 |mm0f 2| 2|50 |1|5| 1[5
231 JF Pengembang Teknologi Pembelajaran Ahli |Bidang Pendidikan Sekolah Menengah 12 2470 § | 50 s |4s0| 3 |25 & |25 3 {w0] 3|60 |2]s0]1]s 1 5

Madya Pertama
2 JF Pengembang Teknologi Pembelajaran Ahli Bidang Pendidikan Sekolah Menengah 10 1735 s | 950 3 a5 2 is| 3 |0l 3lml2lo52ls]l1ls 1 5
Muda Pertama .
233 JF Pengembang Teknologi Pembelajaran Ahli |Bidang Pendidikan Sekolah Menengah 8 205 | 5| 750 o 15| 2 | 125 2 w2512 ’ w11l 20]1] s 1 5
Perlama Pertama ;
234 |Pengelola Kurikulum wanms_wwggg_ﬁ fokih Mamogi]. 5 60 |40 [ 1|25 1 || 1|15 1]0]1l2o]1]s5]1]s
235 |Pengadministrasi Kurikulum o m ) a0 |3|mo| 1| s 1| 1|1 |sft]w]1|aol1]s]|1]s
, e Seksi Tenaga Pendidik dan
g3 [\nals Data den Informasi Pendidikdan (oo 5 ikan Sekolah Menengah 7 g0 | 5|0 1|25 1|51l lwolt]aoli]s]1]s
Tenaga Kependidikan
Pertama
Seksi Tenaga Pendidik dan
237 |Pengelola Sertifikasi Kependidikan Sekolah Menengah 6 60 | 4|0 | 1 || 1|51z 1 5|1 ]|w0|l1|20[1]s5]1]s
* * |Perlama
) . .. |Seksi Tenaga Pendidik dan ;
238 [PengelolaPeningkatan Kompetensi Pendidik |y o e ayan Sekolsh Menengeh 6 60 | 4|50 | 1|25 1 |s| 1|51 1]w|l1]2o|lt]s]1]s
dan Tenaga Kependidikan
Pertama
Penyusun Rencana Kebutuhan Sarana dan | Seksi Sarana, Prasarana dan Data
) s i Ml Pt 7 |80 [sfmo| 1|1 |s] v ]s[1|s[1]w0f[1]n|1]|s]|]1]5
Pengelola Data Sarana dan Prasarana Seksi Sarana, Prasarana dan Data
20 | B Rionk bt 6 60 | 4|50 | 1 || 1| 1|5 1|51 ]w0|l1]2|1]s5]1]5s
Bidang Pendidikan Anak Usla Dinl
241 |JF Pengawas Sekolah Ahli Madya Bidang Pendidikan Anak Usia Dini 1 1960 | 6 | 950 | 3 | 2/5] 3 | 2/5] 4 | 25| 3 | 50| 2 | 25 | 2| 50 | 1] 5| 1 | 5
242 |JF Pengawas Sekolah Aii Muda Bideng Pendidikan Anak Usia Dini 9 1385 | 5| 750 | 2 | 125] 2 | 125] 3 | 50| 3 | 50| 2 | 25 | 2] %0 | 1] 5 [ 1 | 5
243 .ﬁ_nwumawm=n Teknologl Pembelajaran AR | 10 Peridikan Anak Usia Dind 10 1735 | 6| 90 | 3 |25 2 | 125 3 | 150 3|0 2| 252|015 1|5
244 _.”_._HHM%E@ Teknologi Pembelajaran Ak ooy pendidicn Anek Usia Dif 8 05 | 5|0 | 2 (15| 2 || 22wz 1|2ol1]s5]1]s
245 |JF Penilik Ahli Madya Bidang Pendidikan Anak Usia Dini 1 1930 | 6 | 950 | 3 | 2/5] 3 | 25| 4 |25 3 | 50| 2| 5 | 1] 20 | 1] 5 | 1 | 5




FAKTOR §

oiss | ia | FAKTORY | FAKTORZ | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang | il PRLERY | FUVERR) LD
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 ; gy
Jabatan | Jabatan |'; ot 1-9) | (Level1~5) | (Level1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh | “°reenal |Hubungan ) Fisik Kerjn
g (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
{Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14
246 |JF Penilik Ahli Muda Bidang Pendidikan Anak Usia Dini 9 1355 5 | 750 2 125 2 125 3 150 ] 3 | 150 2 2 |1] 2 1 5 1 5
247  |Pengelola Kurikulum Bidang Pendidikan Anak Usia Dini 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 ] 1 5
248  |Pengadministrasi Kurikulum Bidang Pendidikan Anak Usia Dini 5 490 3 | 350 1 25 1 2% 1 25 1 25 1 0 11] 2 |1] 5 1 5

: : _ Seksi Tenaga Pendidik dan
249 |AnaisDeladan informasi Pendidkcdan | o, Parididian Anek Usia 7 g0 | 5| mo| 1 || 1|5 1|11 |wol1|2a]l1]5]1]s
Tenaga Kependidikan Dini
Seksi Tenaga Pendidik dan
250 |Pengelola Serfifikasi Kependidikan Pendidikan Anak Usia 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1] 20 | 1 5 1 5
Dini
; .. |Seksi Tenaga Pendidik dan
251 |[Pengelola Peningkatan Kompetensi Pendidlk |, oo i 4can Pendidikan Anek Usia 6 60 |40 1|25 12| 1| s5|1|s]1]0l1|2o|1|[s]|1]s
dan Tenaga Kependidikan Dini
Penyusun Rencana Kebuluhan Saranadan  |Seksi Sarana, Prasarana dan Data
252 Prasains Penlidikan Anak Usia Dini 7 890 5 750 i 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 11 5 1 5]
Pengelola Data Sarana dan Prasarana Seksi Sarana, Prasarana dan Data
253 Pendidikan Pendidikan Anak Usia Dini 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10| 1| 20 | 1 5 1 5
Bidang Pendidikan Non Formal
254 ;__._Hmamagé Teknologi Pembelgjaran ARl |r. g Pendidikan Non Formal 12 | 270 | 6| 950 | 4 |as0| 3 | 25| 4 | 25| 3 |160| 3|60 |2 s0|1] 5| 1] 5
255 [y Fenoembang Teknolog Pemberen AN giqang perdidken Non Farma 0 | 175 | 6| 90| 3 |os| 2|15 3 [1s0] 3|02 2]s]1[s]|1]5
256 mﬂﬂwmscsn Teknologi Pembelajaran ANl |0 Pendidikan Non Formal 8 1206 | 5| 70| 2125 21252 |mw|2|m|2[s|1]20]|1]5]|1]:5
257 |JF Penilik Ahli Madya Bidang Pendidikan Non Formal 1 1930 6 950 3 | 215 3 275 4 25| 3 | 150 | 2 25 1] 2 |1 5 1 5
258 |JF Penilik Ahli Muda Bidang Pendidikan Non Formal 9 1355 5 750 2 1256 2 125 3 160 | 3 | 160 | 2 25 | 1] 20 | 1 H 1 5
259 |Pengelola Kurikulum Bidang Pendidikan Non Formal ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11 20 | 1 5 1 5
260  |Pengadministrasi Kurikulum Bidang Pendidikan Non Formal 5 490 3 | 350 1 25 1 1 25 1 2 | 1 ]2 | 110 f1]2]|1] 6 1 5
261 |Analis Kursus dan Keselaraan Seksi Kesetaraan dan Keaksaraan 7 880 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10| 1] 2001 9 13 5
262  |Pengolah Data Seksi Kesetaraan dan Keaksaraan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 % 1112511 10 1] 20 [1] 5 1 5
263  |Analis Kelembagaan Kursus dan Pelatihan | Seksi Kursus dan Kelembagaan 7 890 51 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [1)] 20 | 1 5 1 5
24 | O " |Seksi Kursus dan Kelembagaan 6 690 | 4| 550 | 1 | 5] 1[5 1|1 ][ 1w0]1]aof[1][5]1]s5
Satuan Pendidikan Non Formal Sanggar Kegiatap Belajar




FAKTOR 5
koims | Nisi | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang n””“wﬂm“ Jﬁ_m” y ﬂ._“m”__.”___ r_ﬂﬂ.w”ﬂﬂ
No Nama Jabatan Unit Organisasi A R Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Possonsl | Hubungsn Fisik
(Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh g : Hatja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1-3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 § 7 9 10 11 2 73 o
265 |JF Pamong Belajar Ahli Madya “ﬁ%ﬂﬁ:ﬁhﬁm_ 1 | 1030 [ 6|90 | a|oms| 3 |ais| & |25{3 |10 2| 1|20]|1]s5]|1]s
: Satuan Pendidikan Non Formal
266 |JF Pamong Belajar Ahli Muda ovatu: X ghien i 9 1355 | 5750 | 2 |125| 2 [125| 3 |1s0| 30| 2] 2s|1]20][1]5]1]s
o Saluan Pendidikan Non Formal

267 |JF Pamong Belajar Ahii Pertama St NG B 8 1280 | 5| 70| 2 [125) 2 (125 3 |[mwo|2|m|2]s|1|20|1]5]1]s:s
268 |Pengadminisiasi Umum Mﬁhﬁmﬁ e s a0 [s|ao| 1|1 || fs]t|s|1]oli|n|t[s]1]s
269 [Pramu Bakt Mwﬁﬁuﬁ:@ﬁmﬂg o 1 190 [ 1] s |1 |s| 1m0l afl1]5]1]:

Taman Kanak-kanak
270 |JF Guru Ahli Madya Taman Kanakkanak 11 | 1960 | 6| 950 | 3 | 275] 3 | 275] 4 | 25| 3 | 150 2 | 25 | 2] 50 | 1] 5 | 1 | 5
271 |JF Guru Ahli Muda Taman Kanak-kanak 9 1385 | 5| 750 | 2 | 125] 2 | 125] 3 | 50| 3 | 150] 2 | 25 | 2] 50 ] 1| 5 | 1 | 5
272 |JF Guru Ahli Pertama Taman Kanakkanak 8 1280 | 5 | 750 | 2 |125] 2 | 125] 3 |10 2 | 5] 2] 5] 1] 20 1] 5] 1[5
273 |Pengadminisirasi Umum Taman Kenakkanak 5 40 | 3|30 | 1 | 251 1 |25 125|125 1]w0]1]20]1]5]1]s

Sekolah Dasar ™
274 |JF Guru Ahli Madya Sekolah Dasar 1 1960 | 6 | 950 | 3 | 275] 3 | 215| 4 | 2265| 3 [150] 2 | 25 | 2| 5 | 1] 5 | 1 | 5
275 | JF Guru Ahli Muda Sekolah Dasar 9 1385 | 6 | 750 | 2 | 15| 2 | 125] 3 | 150| 3 | 150] 2 | 25 | 2| 50 | 1| 5 | 1 | 5
276 |JF Guru Ahli Pertama Sekolah Dasar 8 1280 | 5| 750 | 2 | 125] 2 | 15| 3 | 50| 2 | 5| 2 | 5| 1] 2011 5] 1] 5
277 |Pengadministrasl Umum Sekolah Dasar 5 290 | 3|30 | 1 [ 5] 1 | 25] 1 | 25| 1] 251 [0]|1]20]1]5]1]s
278 |Pramu Bakt Sekolah Dasar i 190 | 1] 5 | 1125 1 |25 112 | 1]2]1]01]20]]1]5]1]s

Sekolah Menengah Pertama
279 |JF Guru Ahli Madya Sekolah Menengah Pertama 1 1960 | 6 | 950 | 3 |25 3 | 25| 4 | 25] 3 | 50| 2| 55| 2| 5 [ 1] 5 | 1| 5
280 |JF Guru Ahli Muda Sekolah Menengah Pertama 9 1385 | 5 | 750 | 2 | 125] 2 | 15| 3 | 50| 3 | 50] 2| 25 | 2| 50 | 1] 5 | 1 | &
281 |JF Guru Ahli Pertama Sekolah Menengah Pertama 8 1280 | 6] 750 | 2 | 15| 2 | 125] 3 | 10| 2 | 5] 2 | 5 | 1] 20| 1] 5 | 1 | 5
282 |Pengadministrasi Keuangan Sekolah Menengah Pertama 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 11 25 1 0 | 1] 20 | 1] 5 1 5
283 |Pengadministrasi Kepegawaien Sekolah Menengah Pertama 5 a0 | 3| 30 | 1] 2] 1 | 5] 1 25| 12510 ]1]20]1]5]1]s
284 |Pramu Bakli Sekolah Menengah Pertama ] 10 | 1] 5 | 1 2] 1 5] 1125 1]2]1]|w0]1]20[1]5]1]5

DINAS KESEHATAN

Sekretariat
285 |JF Perencana Ahli Muda Sekretarial 10 | 1610 | 5| 750 | 3 |25 3 | 25] 3 | 50] 2| 75| 2| 5|25 |1] 5] 1] 5
286 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Sekretariat 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 | 1] 2 | 1 0 ]1] 2011} 5 1 5
287 |Pengolah Data Sekrelariat 5 690 | 4| 550 | 1 | 251 1 | 5] 1 | 2| 1|21 |w0]1]20]1]5]|1]s




FAKTOR §
coss | niai | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang ”_”H HH JMH ? _uq.p,.ﬂ__“hoh____ r_””%ﬁﬂ_
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & :
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Lovel 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 8 7 9 10 11 12 13 14
288 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian i 890 5| 750 1 25 1 25 1 2 ] 1] 28 ] 110|121 § 1 5
289 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 112 1 10|12 |1)] 5 1 5
290  [Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 15 1 25 | 11251 1]w0]1}]20|1] § 1 5
291 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 i 25 1 25 | 1] 2|1 ]10)]1}12]|1]5 1 5
292  |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 11 25 1 101112 [1] 5 1 5
293 |Pramu Bakli Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1] 50 1 25 1 25 1 25 [ 1] 211 ]10]1]2]1] 5 1 5
294 |Bendahara Subbagian Keuangan dan Aset 7 880 4 | 550 2 | 155 1 25 2 75 2|7 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
295 |Veifikator Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1125 )1 ]10]1]2]1] 5 1 5
296 |Pengelola Akuntansi Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 |1 ]2 | 110 ])]1]2 |1} 5 1 5
297 |Pengelola Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1| 25| 1]10|1]2]|1] 5 1 5
298  |Pengelola Gaji Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 112 i ]:2% 1 2 11| 5|1 ]|]10}|1]20]1] & 1 5
298 |Pengelola Penalaan Sarana dan Prasarana | Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 12 1 2 1] 5] 1]0)j1]20]11 § 1 5
300 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Subbagian Keuangan dan Aset 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 2 | 1] 25 | 110 (f1]2]1] 5 1 5

Bidang Kesehatan Masyarakat
301 |JF Administrator Kesehatan Ahli Madya Bidang Kesehatan Masyarakat 11 1930 | 6 | 950 3 | 275) 3 | 215] 4 25| 3 | 150 ] 2 25 1] 20 | 1 5 1 5
302 |JF Administrator Kesehatan Ahli Muda Bidang Kesehatan Masyarakat 9 1355 5| 750 2 126 ] 2 1256 | 3 | 150 | 3 | 150} 2 | 26 | 1] 20 | 1 5 1 5
303  |JF Administrator Kesehatan Ahli Perlama Bidang Kesehatan Masyarakal 8 1280 5 | 750 2 126 | 2 125 3 150 ) 2 | 75 21 2 | 1] 2 |1 5 1 il
304 |JF Epidemiolog Kesehatan Ahli Muda Bidang Kesehatan Masyarakat 9 1555 6 | 950 2 1251 2 | 1] 3 150 | 3 | 150 | 2 25 | 1] 20 | 1 5 1 5
306 |JF Epidemiolog Kesehatan Ahli Pertama Bidang Kesehatan Masyarakat 8 1280 | 65 | 750 | 2 | 126 | 2 [125] 3 |50 2 | 75 ] 2 | 5 |12 ]1] 5 1 5
306 _|JF Entomolog Kesehatan Ahli Pertama Bidang Kesehatan Masyarakat 8 1280 5 | 750 2 125 | 2 125} 3 150 | 2 %] 2 25 |1 1] 2|1 5 1 5
307 |JF Nutrisionis Ahli Muda Bidang Kesehatan Masyarakat 9 1655 6 | 950 2 126 2 126 ] 3 150 | 3 | 150 | 2 25 | 1| 20 | 1 5 1 5
308 |JF Nutrisionis Ahli Pertama Bidang Kesehatan Masyarakat 8 1280 5| 750 2 | 15| 2 15| 3 160 | 2 75 2 25 1] 20 |1 5 1 5
309  |JF Pembimbing Kesehatan Kerja Ahli Pertama|Bidang Kesehatan Masyargkat 8 1280 5| 750 2 126 | 2 125 ] 3 150 | 2 75 2 25 [ 1] 20 |1 5 1 5
310 ﬁwﬁ% Kesshatan Masyarakat ANl 1oy Kesehatan Masyarakist 9 155 | 5| 750 | 2 |125| 2 |125] 3 |10 3 |mwo] 2| 1[n[t]5]|1]s
3t m”qﬂmhce__ Kesehatan Masyarakat ANl o, g Kesshatan Masyarakat 8 | 180 | 5| mo| 2|15 2|15 3|mo|2|ml2s]|1|2o|1|s5]1]s
312  |JF Sanitarian Ahli Muda Bidang Kesehatan Masyarakat 9 1356 | 65 | 750 2 126 | 2 [ 125 | 3 150 | 3 | 150 | 2 2% | 1] 2 |1 5 1 5
313 |JF Sanitarian Ahli Pertama Bidang Kesehatan Masyarakat 8 1280 5 | 750 2 | 126 ) 2 125 3 |150] 2] 75 2 25 1] 20 |1 5 1 5
314 |Analis Data dan Informasi |Bidang Kesehatan Masyarakat 7 800 [ s[mo ] 1 |2 1|51 |25 1[2s5]1]wo]1]2o][1][s5][1]s
315 |Analis Gizi Bidang Kesehatan Masyarakat 7 890 5| 750 1 % 1 25 1 25 1] 25 1 100 11] 2 |1 5 1 5
316 |Analis Kesehatan Ibu dan Angak Bidang Kesehatan Masyarakat 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
317 |Analis Kesehatan Kerja Bidang Kesehatan Masyarakat i 890 5 | 780 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1] 20 | 1 5 1 5




FAKTOR 5

koiss | nia | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang Hﬁwm.ﬂ J”.ﬁm ! ﬂxmﬁ.u _._ﬂﬂ_omnﬂ
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetashuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 o " ng
Jabatan | Jabatan | evel 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pengaruh | Fereonel |Hubungan) Fisik | Kerja
Lovey1ogy | (Lovel 1~4) | (Lovel 1~4)| (Lovel 1~3)| (Love 1-3
1 2 3 7 5 8 7 ] 9 0 71 72 3 7
318 |Analis Obal dan Makanan Bidang Kesehatan Masyarakal 7 80 |50 ] 1[5 15| 1B 1[5 1[0l ]al1]5 1173
Pengelola Penggerak Peran Serta Masyarakat| .
T i Bidang Kesehalan Masyarakat 6 o0 | 4|0 1|25 1[5 1|1l 1lwolt|aoli]s]1]s
320 _|Pengelola Program Kesehatan Keluarga Bidang Kesehatan Masyarakat 6 690 4 | 550 1 25 1 2% 1 2 | 1125 |10 }]1]20]1] 5 1 &
Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
321 |JF Administrator Kesehatan Ahii Madya wm,ﬁ%ma%%: danPengendalian |\, | yaay | 5| 9so | 3 | 25| 3 || 4 |25 s |0 22 1] w]|1] 5] 1] s
322 |UF Administrator Kesshaten Anli Muda . wﬁma_wm cegahan dan Pengendalian| o | yags | 5| 750 | 2 |12s| 2 | 15| 3 |0 3| mof 2 s [1l w15 1] s
323 |JF Administrator Kesehatan Ahli Pertama meﬂﬂmm Rogsen dmPanomndin) 1280 | 5| 70| 2 |12 2|15 3w 2| {21215 1]5
324 |JF Epidemiolog Kesehatan Ahli Madya w_w_:mw___ugﬁgs denPengendaian| 1y | o3 | 6| os0 | 3 |ars| 3 | 5| 4 [2s| 3 || 2| s |1|w[1] 5| 1|5
325 |JF Epidemiolog Kesshatan Abli Muda wwu.wawgaﬁ midsiPengpadal 1555 | 6] o0 | 2 [15] 2|15 3|0 3|[mwofl2|2s1]20]1]s5]1]:
326 |JF Epidemiolog Kesehatan Ahli Pertama wmﬁ”ﬂamag dan Pengendsian| 1280 | 5| 750 | 2 |125] 2 |15 3|02 m|2]as51|20]|1t]s5]1]s
327 |JF Entomolog Kesehatan Ahli Pertama wm_ﬁ_ﬂ_ oncsgahan den Pengendalian| o 1280 | 5| 70| 2 |125| 2 |15 3 |wo] 2| m|2]251]20]|1]s5]1]s
328 JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Ahli Bidang mm.amnmaa._ dan Pengendalian 9 135 | 5 | 750 > l1sl 2 0is] alwsolalwmsol 2l os)1l20]i1]s . 5
Muda Penyakit
329 |JF Sanitarian Ahli Muda wmu,%__wgsmm_ﬁ danPengendan | o 1365 | 5| 70| 2 | 125 2 |15 3 |10 3|wo]2]251|20([1]s5] 1]s
330 |JF Sanitarian Ahli Pertama w“ﬂhgﬁm wndan Pengendeien) g 120 | 5| 70| 2 |1s| 2|15 3 |wo)l2|m|2las{1]2ol1]s5]|1]s
331 |Analis Dala dan Informasi W“_M%_ﬂsa@gm: don Pengendalian| 5 g0 |s|mo| 1|2 1|25 11|51 0l1]2n]1]s]1]s
332 [Analis Penanggulangan Krisis Kesehatan M_ﬂﬂﬂ_ggﬁg denPengendalian| g0 |s|mo| 1|2 1|11l 1lwol1]2|1]5]1]s
333 |Analis Penyakit Menular Hﬁn ensgehan don Pangendeln g0 |s|mo| 1 || 1|5 1|15 1wol1|a]l1]s]|1]s
334 Pengelola vm.avoa:.mm% Panyakit Bidang ._um.._omnm:m: dan Pengendalian 6 690 4 | ss0 1 25 1 2% 1 2% 1| 25 i w01 20| 1 5 " 5
Bersumber Binatang Penyakit




FAKTOR 5
celss | niai | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang H__m wnm“ Jﬂ__wﬂ o ﬁ ﬂmﬁm _.__"“uﬂm,““
Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Lovel 1-9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan |  Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 ] 9 10 11 12 13 14
335 |Pengelola Pemberantasan Penyakit Menular |Bidang Penoegahan dan Pengendalian| 6o |alssol 1 1] 49l 112/ mm\ i lwolilaoli]s ﬂ 5
Langsyng Penyakit
goq | ongeicia Pengamtin Peryakll dan Bidang Pencegehan dan Pengendallan | ¢ | go0 | 4 [sso [ 1 | s | 1 || 1|1 s 1|01l n]1]s]|1]s
Imunisasi |Penyakit : ;
337 |Pengelola Penyakit Tidak Menular wmﬂ_ﬂ” o e e S 60 |40 | 1| s | 1|51 |[s[1]|s|1[0]t]ao|1]s]|1]s
Bidang Pelayanan Kesehatan
338 |JF Administrator Kesehatan Ahli Madya Bidang Pelayanan Kesehatan 1 1930 6 | 950 3 | 275 3 | 275 4 | 225 )] 3 | 150 2 25 1 1] 20 |1 ] 1 5
339  |JF Administrator Kesehatan Ahli Muda Bidang Pelayanan Kesehalan 9 1355 5| 750 2 125 | 2 126 | 3 150 | 3 | 150 ) 2 2 [ 1] 20 | 1 5 1 5
340  |JF Administrator Kesehatan Ahli Pertama Bidang Pelayanan Kesehalan 8 1280 5| 750 2 126 | 2 125 3 150 2 | 75 2 | 25|11 2 |1 5 1 5
341 |Analis Data dan Informasi Bidang Pelayanan Kesshalan 7 890 5 | 780 1 25 1 25 1 i) 1 25 1 10 1] 2011 5 1 5
342  |Pengelola Pelayanan Kesshatan Bidang Pelayanan Kesehalan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ] 1] 20 |1 5 1 5
343  |Pengelola Rujukan Kesehatan Bidang Pelayanan Kesehalan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
Bidang Sumber Daya Kesehatan
344  |JF Administrator Kesehatan Ahli Madya Bidang Sumber Daya Kesghatan 1" 1930 6 | 950 J | 275 3 | 215 4 | 25 3 [ 150 ) 2 | 25 | 1| 20 | 1 5 1 5
345 | JF Administrator Kesehatan Ahli Muda Bidang Sumber Daya Kesghatan 9 1355 5| 750 2 125 | 2 | 125 3 150 | 3 | 150 | 2 2 1] 20 |1 5 1 5
346  [JF Administrator Kesshatan Ahli Pertama Bidang Sumber Daya Kesahatan 8 1280 5 | 750 2 125 | 2 15| 3 150 | 2 75 2126 1] 2]1 5 1 5
347  |JF Apoteker Ahli Muda Bidang Sumber Daya Kesahalan 9 1370 5 | 750 2 126 2 125 3 150 | 3 | 150 | 2 1] 2|1 5 2 20
348  |JF Apoteker Ahli Pertama Bidang Sumber Daya Kesehatan 8 1205 | 56 | 750 | 2 | 126 2 | 125| 3 | 50| 2 [ 75| 2 | B |1 20 ]|1]| 5 2 | 0
349 |Analis Data dan Informasi Bidang Sumber Daya Kesehatan 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
350 |Analis Pembayaran Jaminan Kesehatan Bidang Sumber Daya Kesahatan 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1125 1 10 1] 20 |1 5 1 5
351 |Pengelola Kefarmasian Bidang Sumber Daya Kesghatan 6 690 4 | 550 1 o] 1 25 1 25 | 1|25 ] 1 10 ]1]20]1] 5 1 5
352 |Pengelola Obat dan Alat - alat Kesehatan Bidang Sumber Daya Kesghatan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 i 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 ]
353 ﬂﬂuﬂuaﬁa Jaminan Pemeheraan  |o..or\o Sumber Daya Kesshatsn 6 600 [4|s0| 1|25 1|25 1|11 l0|l1]ao|l1]s]1]s
354 |Pengelola Profesi Sumber Daya Manusia Bidang Sumber Daya Kesshatan B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1125 1 10 | 11 20| 1] 5 1 5
355 |Pengadministrasi Gudang Farmasi Bidang Sumber Daya Kesshatan 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11] 20| 1 0 1 5
Pusat Kesehatan Masyarakat
356 [Pengadministrasi Keuangan Puskesmas 5 490 3 | 380 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 2 |1 5§ 1 5
357 |Pengadminisirasi Kepegawaign Puskesmas 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 2 | 1|25 |t ] W0]1]2]1] 5 1 5
359  |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Puskesmas 5 480 3 | 35 1 25 1 25 1 25 | 1] 2|1 10 jJ1]20]1}] 5 1 5
358  |Pengadministrasi Umum Puskesmas 5 450 3 | 30 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 1] 20 |1 5 1 5
360  |Pengemudi Ambulan Puskesmas 4 440 2 | 200 1 25 2 125 1 25 1 25 1 10 11 20 | 1 5 1 5




FAKTOR 5
FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | PAKTORS | FAKTORT]FAKTORS| FAKTORS
Nama Jabatan Unit Organisasi Kelsa o Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman [Kompleksitas| Lingkup & Hubungas: | Tupss ._.E._a._.s_._ E:u_._._._.. il
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10 11 12 13 14
361 |Pramu Bakii Puskesmas 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 201 5 1 5
362 |JF Administrator Kesehatan Ahli Madya Puskesmas 1" 1930 6 950 3 275 3 275 4 25 3 | 150 2 25 |11 20 [ 1 5 1 5
363 |JF Administrator Kesehatan Ahli Muda Puskesmas 9 1355 5 | 750 2 126 | 2 1251 3 150 ] 3 [ 150 | 2 25 | 1] 20| 1 5 1 5 .
364 |JF Administrator Kesehalan Ahli Pertama Puskesmas 8 1280 5| 750 2 125 2 125 3 150 | 2 75 2 25 | 1] 20 | 1 5 1 5
365 |JF Apateker Ahli Madya Puskesmas 1 1945 6 950 3 |2r5] 3 275 4 256 | 3 | 150 2 25 |11 20 | 1 5 2 20
366 |JF Apoteker Ahli Muda Puskesmas 9 1370 5 750 2 125 2 125 3 150 | 3 | 150 | 2 2 | 1] 201 5 2 20
367 |JF Apoteker Ahli Pertama Puskesmas 8 1295 5 | 750 2 125 | 2 125 3 150 | 2 75 2 25111 21 5 2 20
368 |JF Asisten Apoteker Penyelia Puskesmas 8 1245 4 | 550 3 275 2 1256 3 150 | 2 75 2 25 | 1] 20 ] 1 5 2 20
369 |JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan  |Puskesmas 7 1020 | 4[s50] 2 J125] 2 | 21 mwml2[m]2]l2s]1]20[1]5] 2]
3 JF Asisten Apoteker Pelaksana Puskesmas B 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 } 1 20 | 1 5 2 20
JF Asisten Apoteker Pelaksana Pemula Puskesmas 5 505 3 350 1 25 1 25 1 |-25 1 25 1 10 1] 20| 1 5 2 20
JF Bidan Ahli Madya Puskesmas 1 1930 6 | 950 3 275 3 275 4 25| 3 | 50| 2 a5 |11 2011 5 1 5
JF Bidan Ahli Muda Puskesmas 9. 1355 5| 780 2 125 2| 125 3 150 | 3 | 150 | 2 |11 2|1 5 1 5
JF Bidan Ahli Pertama Puskesmas B 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 | 2 75 2 211|211 5 1 5
JF Bidan Penyelia Puskesmas 8 1230 4 950 3 275 2 125 3 150 | 2 75 2 25 11] 2011 5 1 9
JF Bidan Mahir Puskesmas 7 1005 | 4 | 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 | 1] 20 | 1 5 1 5
JF Bidan Terampil Puskesmas 6 740 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 2| 7|1 10 1] 2 [ 1 ] 1 5
JF Dokter Ahli Madya Puskesmas 12 2225 6 950 3 | 275 4 450 4 225 | 4 | 255 | 2 25 1] 2 |1 5 2 20
JF Dokter Ahli Muda Puskesmas 10 1720 6 | 950 3 275 | 2 125 3 150 | 3 | 150 | 2 B (1] 201 5 2 20
JF Dokter Ahli Perlama Puskesmas 9 1570 6 | 950 2 125 | 2 125 3 150 | 3 | 150 | 2 25 [ 1] 20 | 4 5 2 20
JF Dokter Gigi Ahli Madya Puskesmas 12 225 | 6| 950 | 3 | 275 4 | 450 | 4 | 265 ) 4 | 255} 2 | 25 | 1| 20 |1] 5 2 | 2
JF Dokter Gigi Ahli Muda Puskesmas 10 1670 5 750 3 275 3 275 3 150 | 3 | 150 | 2 25 1] 20 |1 5 2 20
JF Dokter Gigi Ahli Perlama Puskesmas 9 1370 5 750 2 125 | 2 125 3 160 | 3 | 150 | 2 2|1 2011 8 2 20
JF Epidemiolog Kesehatan Ahli Madya Puskesmas 1" 1930 6 | 950 3 275 3 | 275 4 225 ) 3 | 150 | 2 25 111 20 | 1 5 1 5
JF Epidemiolog Kesehatan Ahli Muda Puskesmas 9 1555 | 6 | 950 2 | 125 2 | 125] 3 | 150 | 3 |50 2 | 25 | 1| 20 [ 1| 5§ 1 5
JF Epidemiolog Kesehatan Ahli Pertama Puskesmas 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 | 2 75 2 25 | 1] 20} 1 5 1 5
JF Epidemiolog Kesshatan Penyelia Puskesmas 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 160 | 2| 75 2 25 111 20 | 1 5 1 5
mwmh__u“..__ag Kessiiaban Pollaine Puskesmas 7 wos | 4| ss0o| 2 |1s| 2 s 2| m|2|ml2las]|1|20|1]s5]1]s
JF Epidemiolog Kesehatan Pelaksana Puskesmas ] 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10| 1] 2 | 1 5 1 5
JF Epidemiolog Kesehatan Pelaksana Pemula |Puskesmas 5 490 3] 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 1011 2 | 1 5 1 5
JF Fisioterapis Ahli Madya Puskesmas 11 1930 6 950 3 275 3 275 4 226 | 3 | 150 | 2 2511 2|1 5 i 5
JF Fisioterapis Ahli Muda Puskesmas 9 1555 ] 950 2 125 2 125 3 150 ] 3 | 160 | 2 25 | 1] 2|1 5 1 5




FAKTOR §

cels | nisi | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang _n”n“_,on_” Jﬂmu 1 ﬂ.ﬂﬁu mﬂﬁ Aw_”“_
No Nama Jabatan Unit Organisasi Subaten: | debabun Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Paisonal | Hishunsss Fisik Ke
- (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh | ' o >0 ga a
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Lovel 1~3) | (Level 1-3)
(Level 1-8)

1 2 3 4 5 8 7 g 10 7 72 E 14
393 _|JF Fisiolerapis Ahli Pertama Puskesmas 8 280 | 5] 750 | 2 |15 2 |15] 3 w0 25| 2] |1]20[1]5] 115
384 | JF Fisiolesapis Penyelia Puskesmas 8 1230 | 4 | 560 | 3 | 25| 2 | 15] 3 | 150] 2 | 5| 2 | 25 11| 20]1] 51| 1| 5
395 |JF Fisiolerapis Pelaksana Lanjuian Puskesmas 7 1005 | 4] 560 ] 2 |125] 2 |15] 2 | 5] 2 5] 2]25]1]20]1]5] 115
396 |JF Fisioterapis Pelaksana Puskesmas 5 740 | 4] 0] 1151 151 11521511 [0]1]20l1]5] 1[5
397 |JF Nutrsionis Ahi Madya Puskesmas 1M | 190 | 8| 90| 3 | 25| 3 | 25| 4 |25 3| 50| 2| 25| 1| 2011 5] 1] 5
398 |JF Nutrisionis Ahli Muda Puskesmas 9 1555 | 6| 950 | 2 | 125 2 | 125] 3 | 60| 3 |150] 2| 25| 1] 20| 1] 5 | 1 | 5
399 |JF Nutrisionis Ahli Pertama Puskesmas 8 1280 | 65| 750 | 2 | i25] 2 | 15| 3 | 10| 2| 5| 2| 5|1 20]1] 5] 15
400 |JF Nutrisionis Penyelia Puskesmas 8 1200 | 4| 650 | 3 |25] 2 |125] 3 | w0 2| 5] 2|25 1] 20 ]1] 5] 1[5
401 |JF Nutrsionis Pelaksana Lanjutan Puskesmas 7 005 | 4| 550 | 2 |15 2 |15] 25| 21m1212511]201]51 115
402 |JF Nulrisionis Pelaksana Puskesmas 3 0 | 4] 80 ] 1 | 5] 1151 115 2m110]1]2011]5] 115
403 “_,_Hﬂé_c: Keschotan Mesyarakat AL | eernes 1 | 1030 (6|90 3 |as| 3 |ars| 4|25 3|21 20|1]s5]1]s
404 .ﬁmwﬁ_s. Kesshotan Mosyarakal A . 1o oo 9 1355 | 5| 70| 2 |125] 2 |125] 3 |s0] 3|mo)2]xs|1|20]|1]s5|1]s
ao5 [/ Doy Koschatan Maeyarskal AN |, ey 8 80 | 5| 70| 2|15 2 |12s] 3 |lwo|2|m|2|s(1]20(1]s]1]s
406 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakal Penyelia |Puskesmas 8 1260 | 4] 550 | 3 |25] 2 | 125] 3 | B0 2| 5] 2] 2 |2] 0 |1] 5 1|5
407 wﬂ_wﬂsh”ﬁmﬂmﬁ Masyarakat Puskesmas 7 w03 | 4| 0| 2|15 2 s 2| m|2]ml2|s2ls0]1]s]|1]s
qog [ 'F Pemyuh Keachalan Macyarakat Puskesmas 6 o | a|sso| 1| s 1|5 12|12l s]1]s

Pelaksana .
409 |JF Perawal Ahli Madya Puskesmas 11 | 190 | 6] 90| 3 |25] 3 | 25| 4 | 25| 3 |®w0]| 2| 51| 20| 2] 2] 2 | 2
410 |JF Perawat Ahli Muda Puskesmas 5 1385 | 5] 750 | 2 |15] 2 |125] 3 | 150] 3] 10| 2] 25| 1] 20 |2] 20] 2| 2
411 |JF Perawal Al Pertama Puskesmas 8 1280 | 5| 750 | 2 | 125 2 | 15| 3 | 90| 2| 5] 2] 5| 1] 20 1] 5] 1| 5
412_|JF Perawat Penyslia Puskesmas 8 1260 | 4| 550 | 3 | 25| 2 | 15| 3 |50 2| 5| 2] 25 |1] 20 ]2] 20| 2| 2
413 |JF Perawal Mahir Puskesmas 7 1035 | 4] 560 ] 2 |15] 2 |125] 2 | 51215212 1]20]2]20]2]2
414 |JF Perawal Terampil Puskesmas 5 770 | 4] 560 ] 1 | 25| 1| 25] 1|25 2]75]1]0]1]20]2]20]2]2
415 |JF Perekam Medis Ahli Madya Puskeemas M | 1960 | 6] 90| 3 |25] 3 |25] 4 |25] 3 |w0] 2| 5| 1] 0|2 20] 2] 2
416 |JF Perekam Medis Ahli Muda Puskesmas 9 1385 | 5] 750 | 2 | 125] 2 |15] 3 |180] 30| 2| & [ 1]| 20 [2] 20| 2] 2
417 | JF Perekam Medis Ahli Pertama Puskesmas 8 1280 | 5| 750 | 2 | 15| 2 | 15| 3 | 150] 2 | 5| 2| 5| 1] 20]1] 5| 1[5
418 |JF Perekam Medis Penyeiia Puskesmas 8 1260 | 4] 550 | 3 |25 2 | 15| 3 |10 2| | 2] 5 |1] 20 |2]20] 22
419 _|JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan ___|Puskesmas 7 03 | 4] 60| 2 | 5] 2 15] 2 || 2]mB]2|511]20]220] 2]
420 |JF Perekam Medis Pelaksana Puskesmas [ 770 4 550 1 25 1 25 { 25 2 75 1 101122 2 2 20




FAKTOR 5

| koss | Nis |.FAKTORY | FAKTORZ | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang | LiPRR | FREORTIEERERAS FREORD
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan] Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & .
Jabatan | Jabatan (Level 1~0) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Lovel 1~4) | (Level 1~3)| (Lovel 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 71 12 13 14
21 ﬂ“__ma Liborslonian Kesshatarr N | kesmes 1 | 1930 | 6| 90| 3 || 3 |2as| 4 |2s|afso] 2] st s|1]s
» .ﬁwas Laboratorium Keschatm A 1oy oy semas o | 135 |5 mo| 2 |s| 2|15 3 |mo|a|m|2ls|1]o|1]s]|1]s
423 uﬂhﬂs Lsborsorkm Keoshoten A | ovimnas 8 120 | 5| 70| 2 |15 2 [125] 3 |wmo|l 2|21 2015 1]s
424  |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia |Puskesmas 8 1230 | 4 | 550 3 |25 2 | 125 3 | 150 2 | /5] 2|25 |1] 2 ]|1] 5 1 5
425 ﬁﬁwﬂﬂmw@a Kapchiitm Puskesmas 7 w005 |4 |ss0| 2 |15 2 || 2|msla|m|l22xs]1|20]1]s5]1]s
A [T T Lol Sewt Puskesmas 6 | 7o |40 | 1| s sl m| o[l s]1]s

Pelaksana
gy [UF Pransia Laboraiorkun Keachatan Puskesmas 5 sa0 | 3|30 | t |25 1| 1|2l m]1wl1lol1]s]1]s

Pelaksana Pemula
428 |JF Psikolog Kiinis Al Madya Puskesmas 1 | 1960 | 6] 950 | 3 |275] 3 |2r5] 4 | 25| 3 | w0| 2| 5] 1] 20 | 2] 2] 2 | 2
429 |JF Psikolog Klinis Ahli Muda Puskesmas 9 1285 | 5] 750 ] 2 | 15| 2 | 15| 3 |50] 3 | w0 2| 5 |1] 20]2]20] 2] 2
430 |JF Psikolog Kiinis Ahi Pertama Puskesmas 8 1310 | 5] 750 | 2 | 15| 2 | 125] 3 |50] 2 | 5] 2| 5| 1] 20 | 2] 0] 2 | »
431 |JF Radiografer Penyslia Puskesmas 8 1260 | 4] 550 | 3 | 25| 2 | 15| 3 | 150] 2 | 5] 2| 25 | 1| 20| 2] 20| 2 | »
432 |JF Radiografer Pelaksana Lanjutan Puskesmas i 1035 | 4 | 650 | 2 | 126 2 [ 126| 2 | 75 | 2 | 7v 2|25 |12 (2]2] 2|2
433  |JF Radiografer Pelaksana Puskesmas 6 770 4 | 550 1 25 1 25 1 25 (2] 7)1 0] 1] 20 )2( 20 2 20
434 |JF Sanitarian Ahli Madya Puskesmas T 1930 | 6| 90 | 3 |25 3 | 25| 4 |25] 3 |10] 2| 5 | 1] 20 1] 5] 1| 5
435 | JF Sanitarian Ahli Muda Puskesmas 9 135 | 5| 750 | 2 | 15| 2 | 15| 3 |150] 3 | 0] 2| 25 [1] 20 |1] 5] 1] 5
436 |JF Sanitarian Ahl Pertama Puskesmas 8 1280 | 5] 750 | 2 | 25| 2 | 125] 3 |150] 2| 5] 2| 5|1 20]1] 5] 1] 5
437 |JF Sanitarian Penyelia Puskesmas 8 1245 | 4| 550 | 3 | 25| 2 | 125] 3 | 50| 2| 5] 2| 51| 2]1] 5] 2] 2
438 |JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan Puskesmas 7 1020 | 4| 550 | 2 | 15| 2 | 15| 2 | 75| 2| %] 2] 51|20 ]|1] 5] 2| 2
439 |JF Sanitarian Pelaksana Puskesmas 5 756 | 4| 50| 1 | 25| 1 | 5] 11252151 ]w0]1]20][1]5]2]2
440 |JF Terapis Gigi dan Mulul Aii Madya ____|Puskesmas 1 | 1960 | 6| 950 | 3 | 25| 3 | 25| 4 | 25| 3 | 150 2| 5 | 1| 20 | 2| 20| 2 | 2
441 |OF Terapis Gigi dan Mulut Al Muda Puskesmas 9 1385 | 5] 750 | 2 |15 2 |125] 3 | 10| 3 | 150] 2] 5| 1] 20 2] 20] 2 | 20
442 |OF Terapis Gigi dan Mulut ANl Pertama ___|Puskesmas B 1235 | 51 750 | 2 | 15| 2 | 15| 2 | 5| 2151225 |1]20]2]20] 2]
443 | JF Terapis Gigi dan Mulut Penyelia Puskesmas 8 1260 | 4 | 560 | 3 | 255] 2 | 125] 3 |150] 2 | 55| 2| 5| 1| 20 [2] 20| 2 | o
444 |JF Terapis Gigidan Mulut Mahi Pushesmas 7 03 | 4] 50| 2 |1 2 [15] 215 21m5]2]5]1]20]2]20]2]2
445 |JF Terapis Gigi dan Mulut Terampil Puskesmas 6 770 | 4] 50| 1| 5] 1 25] 1] 2] 2|m]1]0]1]2]2]20]2]20

UPTD Laboratorium Kesehatan Daerah ;
446 _|Pengadminisirasi Keuangan Subbagian Tata Usaha 5 2 | 3|30 | 1|5 1|5 1151115 1|0]1]20[1]5]1]5




FAKTOR §

keiss | it | FAKTOR® | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang H.Mw ”“ mﬁ_ﬁ” . ﬂ.ﬂhoh..a _.mu.m.o_ﬂ v
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & g : i
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 5 7 9 10 1 172 13 14
447 |Pengadminisirasi Umum Subbagian Tata Usaha 5 40 | 3] 30 | 1 [ 2| 1 |25 1 [25] 1] |1 ]wo]1]2]1]5] 1.]s5
448 |JF Dokter Ahli Muda UPTD Laboratorium Kesehatan Daerah| 10 1720 | 6| 950 | 3 | 275) 2 |125] 3 | 150] 3 | 150 2 | 5 | 1] 20 | 1] 5 | 2 | 2
449 |JF Dokler Anli Pertama UPTD Laboralorium Kesehatan Daerah| 9 1570 | 6| 950 | 2 | 25| 2 | 15| 3 |150] 3 | 150| 2 | 5 | 1] 20 | 1] 5| 2 | 2
450 | JF Perawat Terampil UPTD Laboratorium Kesehatan Daerah| 6 770 | 4| 550 | 1 | 5| 1 | 5] 1 | 5| 2| s 1] w0 ]1]2]2]20] 2] 2
451 .__..Hw% Laboratorium Kesehatan Abli |\ oy | bocatorium Kesehatan Daerah| 11 | 1630 | 6 | os0 | 3 | 25| 3 [2rs| & | 25| 3|0 2| s |1l 2lt] 5] 1] s
452 ,__.mﬂsma Laboratorium Kesehaten AW |1y | ohoratorium Kosohalan Deersh| 9 1355 | 5| 750 ] 2 [125] 2 |15 3 [0 3|0l 2|as|1|20]l1]s5]1]s
453 |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia |UPTD Laboratorium Kesehatan Daerah| 8 120 | 4| 550 | 3 | 275] 2 |125] 3 |50 ] 2 | 5| 2 | 25 | 1] 20 | 1] 56| 1 | 5
a5y |F Pranals Laborutorun Kesshelien UPTD Laboratorium Kesehaten Daersh| 7 | 1005 | 4 | ss0 | 2 | 15| 2 |1s| 2 | | 2| | 251|201 5] 1|5

Pelaksana Lanjutan
455 m”__ aﬁ_u,”sm Hscesriion st UPTD Laboratorium Kesehalan Daerzh| 6 70 |alsso] 1| 1 as| 1|2l msl1lwlilo|1]5]1]s
456 |JF Radiografer Pelaksana Lanjutan UPTD Laboratorium Kesehatan Daerah| 7 1035 | 4| 550 | 2 | 15| 2 | 125] 2 | 75| 2 | 5] 2| 25 | 1] 20 | 2] 20| 2 | 2
457 |JF Sanitarian Ahli Muda UPTD Laboratorium Kesehatan Daerah| 9 12355 | 5 | 750 | 2 | 125] 2 |125] 3 | 150 ] 3 |150] 2 | 25 | 1] 20 | 1] 5 | 1 | 5
Rumah Sakit Umum Daerah Waled
Bagian Umum dan Kepegawaian
458 Mﬂ__wﬁ_ﬂwﬂnsﬂsqg? Kompetensi ASN  1gagian Umum dan Kepegawaian 0 | tets | 5| mo| 3 |as| 3a|as| a|wol2|m|ale]1]20]1|s5]|1]s
459  |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Bagian Umum dan Kepegawaian 7 850 5] 750 1 25 1 25 1 25 | 1 2 |1 10 1] 2011 5 1 |.5
Penyusun Teknis Pelatihan Fungsional Bagi : ;
460 Aparsrdion Mo Aaralur Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 |1 |25 |1 10|1]2(1] 5 1 5
461 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Sibvagen Ttk et can 7 g0 | 5| 70| 1|11 || 1] 1]lwo|l1]lo]1|s5]|1]s5
Kepegawaian
462  [Pengelola Kepegawaian Skbagen Tais Usahn dan 8 60 | 4|50 | 1| 2s| 1|25 1|51 |as5]1]w0]1|20[1]5]1]s5s
Kepegawaian
463 |Sekretars Sukbagin Ta Ussedan 6 60 | 4|0 | 1 || 1| 1|15 1lwoli]lalt]s]i]s
Kepegawaian
464  |Pengadministrasi Umum Subbagien Tata Usha dan 5 40 [ 3|30 | 1|25 1251|511 w0]1]20[1]s5]1]:s
Kepegawaian
465  [Penelazh Mutu Konstruksi MHWMM_% Paingkapandi Ruman. | o go [s5|mo| 1 || 1] 1|1l t]w]lilaol1]s]|1]s




FAKTOR §

FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | FAKTORS |FAKTOR7|FAKTORS| FAKTOR9
o Kelas Nilai : Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & #
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Lovel 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
g (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 ) 9 10 1 12 13 14
466  [Teknisi Listik, Telepon, AC, dan Lif M%H_g Pertniamocn o, | a0 | 3|30 1|5 1|1 ] s3] 1]lwo]l1]aol1]s]1]s
467 |Pengemudi Ambulan w“”ww_m% wlogmmanBueh: | so | 2200 2w 15| 1| s[5 1lw0le]af1]s]1]s
468  |Pengemudi waamws Plehgapandmfuesh | u 2|00 | 1|25 1|5 1|11 1]2o][1]s]1]s
469  |Pramu Bakt mwﬁwsvasﬂ%g?@as 1 0 [ 1] s0o | 1 || 1|1l sl 1]w0l1|2ol1]s5]1]s:s
Bagian Perencanaan, Hukum dan Pengembangan
470 |JF Adminisirator Kesshatan Ahil Muda Eagin Pasencanen, Huler den 9 1355 | 5| 0 | 2 [125| 2 |15 3 |0 3|wo| 2] |1]20]|1|5] 1]5
Pengembangan
471 |JF Perencana Ahli Muda Seton Paracanam, Fukim dan w0 | 1610 | 5| 0| 3 |2as| 3a|ams| 3 |wso|l2|m|2|s]2]0|1]s5]1]s
Pengembangan
472 |JF Pranata Hubungan Masyarakat Al Muda |>29/2 Perencanaan, Hukum dan 9 1385 | 5| 750 | 2 |15 2 [125] 3 [0 3 |wo| 2|25|1]20[1]5]|1]s
Pengembangan
473 |Analis Pelayanan Foghm ¥ weonycasiatin Hkia din 7 go |s|mol 1 s 1| 1| s 1]wol1]laofl1]s]1]s
Pengembangan
: A Bagian Perencanaan, Hukum dan
474  |Analis Pengembangan Teknologi Medis Pengembangan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 % |1 25 1 10 )]1]20]1] 5 1 ]
475 |Analis Pemasaran dan Kerjasama Sagie Perencanaan, Hulairdan 7 g0 | 5| mo| 1|2 1|25 1]l 1]s)1|w0]1l2o|1]5]1]s
Pengembangan .
476 |Analis Advokasi Hukum SRR FrhoNiaa, il da 7 g0 |50 | 1 || 1|51 ||| 1lw0l1]lo]1]5]1]s
Pengembangan
|Bagian Perencanaan, Hukum dan y
i ;
77  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Pengembangan 7 890 5| 780 1 25 1 25 1 5|1 % |1 10 1) 2|1 5§ 1 5
478  |Pengolah Data Giagion Parencanan, Hulm dan 6 60 | 40| 1|2 1| 151l 1lwo|l1lao|lt]s]|1]s
Pengembangan
479 |Pengelola Teknologi Informasi Gagian Ferehicanam, Hiiim da 6 g0 | 4]0 | 1[5 15| 1|11 |wof1]a]l1]s]|1]s
Pengembangan
480 |Pengelola Pengaduan Publik Bagian Perencanaan, Hakym gan 6 60 |40 | 1 || 1 {1 s 1l 1w]1lalt]s]|1]s
Pengembangan
Bagian Keuangan




FAKTOR 5

Kelas Nilai FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTORY | FAKIGRA Ruang ﬂ”uﬁ“.w M” m”.”_q“” 4 ﬂﬂﬂ“ﬁ% _.M) Mq_..ﬂm“._
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 doing
Jabatan | Jabatan (Level 1~8) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 (] 6 9 10 11 12 13 14
481 “.__”_H% Keuangan Pusal den Dacrah b | icr, Kentangan o | w0 |6|oo| 2 |12s| 2| 3lwol2|mlals|i]lal1]s]|1]s
482 |Analis Penganggaran Bagian Keuangan 7 890 5] 750 1 25 1 25 1 21 1] 5|1 10 ] 1] 2 |1 5 1 5
483  |Analis Sistem Akuntansi Instansi Bagian Keuangan 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 |11 511110112 ]1] 5 1 5
484 |Bendahara Bagian Keuangan 7 890 4 | 550 2 125 1 25 2 75 2 73 1 0 ]11] 2 |1 ] 1 5
485 |Pengelola Keuangan Bagian Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1] 25 |1 10 | 1] 20 1] 5 1 5
486 |Pengelola Gaji Bagian Keuangan B 690 4 | 550 1 | 26 1 25 1 25 1 25 1 10 ]1] 20 | 1 5 1 5
487 ﬂ%ﬁams Fémbaysran damisa Bagian Keuangen 6 60 |4 |s0| 15| 1|5 1|13 1]w0]1]20|1]s]1]s
488 _|Pengolah Data Penganggaran Bagian Keuangan 6 690 | 4| 550 | 1 | 26| 1 | 2 | 1 ]2 |1]2)1[10]1]220]1] 5 1 5
489  |Verifikator Keuangan Bagian Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2% | 1 25 1 10 ]1] 20)11] § 1 5
490 |Pengelola Akuntansi Bagian Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 ) 1 5 1 5
491 |Pengelola Penalaan Sarana dan Prasarana  |Bagian Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 (1] 20 |1 5 1 5
492  |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Bagian Keuangan 5 490 3 | 380 1 25 1 25 1 25 1 25 { 10 | 1] 20 | 1 5 1 ]
493  |Pengadministrasi Penerimaan Bagian Keuangan 5 490 3 | 350 1 25 i 25 1 251 1] 2611 10 | 1] 20| 1 5 1 5
494 |Pengadministrasi Pajak . Bagian Keuangan 5 490 3| 3%0 1 25 1 25 1 25 | 1 25 | 1 10 ] 1] 2 [1] & 1 5

Bidang Pelayanan Medis dan Pengendalian Mutu
: Bidang Pelayanan Medis dan
495 |JF Dokter Ahli Madya Pengendallan Mutu 12 2225 6 | 950 3 | 215 4 450 4 25 4 | 255 | 2 2511 20 |1 5 2 20
496 |JF Dokter Al Muda Tadang reayanen eam 0 | 1720 | 6| 90| 3 |25| 2 15| 3 |1s0f3|wo|z2|s]|1|n]l1]s]2]2
Pengendalian Mutu
497 | JF Dokter Ahli Pertama Swlng Poiaymiee Msdis dan 9 570 | 6| 90| 2 |15 2 |125] 3 |mo|lalm|2a]|s|1{2o]1|5]2]2
Pengendalian Mutu
498  |JF Dokter Gigi Ahii Madya Ay Peiavencn Ny den 2 | 205 | 6| 50| 3 |275| 4 |4s0| 4 |25) 4|25 2| s 1] 201|522
Pengendalian Mutu
499 |JF Dokter Gigi Ahli Muda Sidang Pelayanen Modks ey 0 | 160 [ 5|70 3 |2s]| 3|25 3 [1s0] 3|02 s|[1]0l1]s5]2]2
Pengendalian Mutu :
500 |JF Dokler Gigi Ahli Pertama Bidang Frelayanan Modis dn 9 a0 | 5] mo | 2 |1s| 2 [12s) 3|0 3wl 2| s{1|of1]s5]| 2]
Pengendalian Mulu
; Bidang Pelayanan Medis dan
501  |Analis Pelayanan Pengendalian Mutu 7 890 5] 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 1 5 1 5
Bidang Pelayanan Medis dan
502 |Pengelola Pelayanan Kesehatan Pengendalian Mulu 6 630 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 01 2 | 1 5 1 5




FAKTOR §

ces | nisi | FAKTORT | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR | Ruang HMQ”“ Jﬂm”ﬂ ﬁ”woh.n _._Hﬂ.om __=
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & g 9 = o
Jabatan | Jabatan (Level 1=0) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
Lo gy | (Lavel 1~4) | (Lovel 1~4)| (Level -3 (Lovel 1-0)
1 2 3 7 5 6 7 8 9 10 1 72 7 74
Bidang Pelayanan Medis dan
503 |Pengolah Data Pelayanan o s e 6 60 [4|ss0| 1|25 1251|351zl 1{w0f[1]20[1]s5]1]s:s
Bidang Pelayanan Keperawatan dan Pengendalian Mutu
_ - Bidang Pelayanan Keperawatan dan
504 |JF Bidan Ahli Madya Sasiadd i 1" 193 [6] 90| 3 |25 3 |2rs| & |25 3|0 2|25|1|20|1|5s5]| 1]s
505 |JF Bidan Ahli Muda Gidang Pelayanan Kigerawalzn don o | 135 | 5| mo| 2 |125) 2 |125| 3 |mo|alw|2{s|1]20]1]s5]1]s
Pengendalian Mutu
506 |JF Bidan Ahli Pertama Eidong Palgysnan Keparantan dan 8 | 1280 | 5|mo| 2 |s| 2 ms] 3w 2|21 o]|1]s5]1]s
Pengendalian Mutu
. . Bidang Pelayanan Keperawatan dan
507 |JF Bidan Penyelia Cspouicuie 8 1220 | 4| 550 | 3 |25| 2 |15 3 |0 2| 2]|2s|1l20|1]5s5|1]s
. : Bidang Pelayanan Keperawatan dan
508 |JF Bidan Mahir s Mg 7 005 | 4| sso| 2 |ws| 2| 2|2 sl s]| 1]s
y ; Bidang Pelayanan Keperawatan dan
509  |JF Bidan Terampil nilfrnri 8 40 | alsso| 1 ]as| 1] 1|s|2]mw]1lwol1]l2|1]s]1]s:
510 |JF Perawat Ahli Madya Eidang Pelayanan Kepeawalan dsn i 1960 | 6| o0 | 3 |25 3 |25 4 | 25| 3 10| 2| s5|1|20]2]20]2]2
Pengendaiian Mut
511 |JF Perawat Ahli Muda |Bidang Pelayanan Keperawalan dan 9 1385 [ 5|70 | 2 |125| 2 |15 3 |0 alw]2|s5]1]20]|2]20]2]2
Pengendalian Mutu
512 |JF Perawat Ahli Pertama Bidang Pelayanan Keparawikin dan 8 1200 | 5| 750 | 2 | 15| 2 |1s] 3|0l 2]| | 2]2s|1]l20|l1]5]1]s
Pengendalian Mutu
. Bidang Pelayanan Keperawatan dan
513 |JF Perawat Penysiia stahvsighi 8 1260 | 4 |ss0| 3 |2s] 2 {125 30|22l s)[1]20]|2]20]2]|n
514 |JF Perawat Mahir Eidang Petaysnan Keperawatan dan 7 1035 | 4 {ss0| 2125|215 2|m|2|mw|25]1]20]2l20]2]2
Pengendalian Mutu
: Bidang Pelayanan Keperawatan dan
515 |JF Perawat Terampil P e 6 70 |aflssof 1|25 1| 1| sl2]mw]1loj1]lo]|2l0]|2]|22
516 |JF Terapis Gigi dan Mulut Abli Madya Sidang Fyleyaan hoparmatan ot 1 160 | 6| 950 | 3 | 215 3 | 25| 4 |25 3|50 2| 5|1 02|20 2|2
Pengendalian Mutu
517 |JF Terapis Gigi dan Mulut Ahli Muda Birtang Petayanan Kepansistan can 9 1385 | 5| 750 [ 2 |125) 2 | 125 3 |0 3|0 2] s|1]|2]2|2n]|2]|2
Pengendalian Mutu
. : , Bidang Pelayanan Keperawatan dan ;
518 |F Terapis Gigdan Muut At Petama |08 F20FEIKl 8 25 | 5| o | 2 || 2 |ws| 2|22l 1|o]2l2o]2]2




FAKTOR §

keiss | Nisi | FAKTOR1 | FAKTOR? | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | FAKIoRe _"_“_“_H_wuﬂ i m.,.._”axm
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 " -0
Jabatan | Jabatan (Level 1-9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 18) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
(Lover 1ogy | (Lovel 1~4) | (Lovel 1~4)| (Love 1-3)| (Lovel 1-3)
1 2 3 4 5 6 7 3 9 0 11 7 73 1
i _ Bidang Pelayanan Keperawatan dan
519 |JF Terapis Gigi dan Mulut Penyelia sl 8 260 |4 [550| 3 |25 2 |15 a|wso|2|m]| 2|51 20]2]20]2]2
520 |JF Terapis Gigi dan Mulut Mahic BNy P Kot e 7 1035 | 4|50 2|15 2| 2w w2122l 2]2
Pengendalian Mutu
— ; Bidang Pelayanan Keperawatan dan
521 |JF Terapis Gigi dan Mulut Terampil o 6 7m0 | 40| 1|2 1|12l 1]wol1]ol2lo]2]22
i Bidang Pelayanan Keperawatan dan
522 |Analis Pelayanan it 7 g0 [5| 0| 1|25 1 |s| 1|1z 1[0]1]2l1]s5|1]s
Bidang Pelayanan Keperawatan dan
§23  |Pengelola Pelayanan Kesehatan ot ifslyin 6 g0 |a|sso | 1 || 1|5 1|1z 1wo]1]la{1]s]|1]s
Bideng Pelayanan Keperawatan dan
524 |Pengolah Data Pelayanan e i 6 60 |40 1 || 1|15 1|sl1lwol1]ao]1ls]1]s
Bidang Pelayanan Penunjang dan Pendidikan
525 |JF Administrator Kesehatan Ahli Madya wﬁﬂw_mm&g% Penumjing dan T 1930 | 6| 950 | 3 [2r5| a |25 4 |25 3 w0 2|25 1f w1 s | 1] s
506 |JF Administrator Kesshatan Ahli Muda wﬁunm__&mq_s Fenunjeng a0 9 135 | 5| 70 ] 2 |128] 2 |125] 3 |10 3|0 2] 25f[1]20[1]s5]1]s
527 |JF Administrator Kesehatan Ahii Pertama wmu_,w__ﬂ&mﬁ Fehurgng den 8 1280 | 5| 70| 2125|2125 3a|wof2]|m|2]5|1]20]|1]s5]1]s
528  |JF Apoteker Ahli Madya wmmu_mh“”&s% Panunend an 11 1945 | 6| 90| 3 |25| 3 |25 4 |25 3|02 251|215 2|2
; Bidang Pelayanan Penunjang dan
529 |JF Apoteker Ahli Muda : 9 o | 5| 0] 2 |15 2 125 3 |0 3|02 1]2o|{1]s]|2]2
Pendidikan
530  |JF Apoeker Al Pertama G e Poleyanan Bemiiniag dee 8 | 1205 | 5] 70| 2 |12s] 215|302 m|2ls|1]20|1]s5]2]n
Pendidikan
: : Bidang Pelayanan Penunjang dan
531  |JF Asisten Apoteker Penysiia e 8 1245 | 4|50 | 3 |25 2 125 3 w0221 wfl1]s] 2]
532 |JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan wﬁwﬂmﬁgz Pemmang dan 7 |1 | a0 2 1| 2|ws|2|ml2lmlolsltlo]li]ls]|2]|n
533 |JF Asisten Apoteker Pelaksana Eiiang Peleysnan Pecunjing din 6 755 |also| 1| s 1|1 ]s|2lml1]nolilaoli|s] 2]
Pendidikan
L . Bidang Pelayanan Penunjang dan
534 |JF Epidemioiog Keschatan A Madya (0°%1°% 11 | 1930 | 6| 90| 3 {25 3 |oms| 4 |25 3o 2| 1]wl1]s5]1]s




FAKTOR 5

celss | g | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang HHW_H“ Jﬂ_m” T ﬂ”ﬁ.ﬂ__ _._M_. ﬂ% '
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 i s
Jabatan | Jabatan (Lovel 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
ganih |\ ovel 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 5 § 7 8 9 10 71 2 3 74
535 |JF Epidemiolog Kesshatan Ahli Muda wmmm_ﬂsgg Perunjons dn 9 1565 | 6] 950 | 2 | 125 2 [125] 3 |10 3|0 2251|2015 1]s
53 |JF Epidemiolog Kesshatan Ahii Pertama wﬂﬂmﬂﬁgs PG de 8 | 1280 | 5| 0| 2 |15) 2 [125) 3 |0 2| mf2]|s|1]|220]1]5|1]s
537 [JF Epidemiolog Kesehatan Penyelia wﬂmﬂ& sh.Fenang dn 8 | 120 | a|ss0| 3 |2s| 25| a|mo|2|m|2]s|1]o|1]s5]|1]s
JF Epidemiolog Kesehatan Pelaksana Bidang Pelayanan Penunjang dan
58 | oten it 7 o5 | 4| ss0f 215|215 22|25 t|20]1]s5]1]s
639 |JF Epidemiolog Kesshatan Pelaksana wﬁth&gma Pommjang dan 6 70 | alsso| 1|25 1|25 1|2l 1]wol1]lo]l1]s5]1]s
540  |JF Fisikawan Medis Ahli Madya wnuﬁﬂ%_ﬁ Perining i 1 | 1930 | 6| 90| 3 |25 3 |25 4 |25 3|21 20{1]s5]|1]s
541  |JF Fisikawan Medis Ahli Muda Bitang Poysnan Parvsiang dan 9 1555 | 6| 950 | 2 |125] 2 [125| 3 [0 3 |w0| 2|25 1|21 5] 1]s
Pendidikan
542 |JF Fiskawan Medis Ahli Pertama wuu_h_ﬂﬁ b 8 1280 | 5| 70| 2 |125] 2125 a|wo|l2|m|[2]s]1|20]1]5]1]s
- N, Bidang Pelayanan Penunjang dan
§43 |JF Fisioterapis Ahli Madya Pendidikan 1" 1930 6 | 950 3 | 275 3 | 275 4 | 225) 3 | 150 2| 25 | 1) 20| 1 5 1 5
544  |JF Fisioterapis Ahli Muda w“__mmﬂﬂﬁsm__ Panjang G o | 185 | 6|90 | 2 |u5| 2|15 3 wof|alwo|lzls|1|nf[1]s5]|1]s
545 |JF Fisioterapis Ahli Pertama Bidang Pelcyancn Ponunjang dan 8 120 | 5| 750 | 2 |126| 2 |125] 3 [0 2|2 5[1|20]|1]5] 1]5
Pendidikan
546 |JF Fisioterapis Penyelia wmﬂm__ﬂ&gg Penjang dn 8 1220 | 4550 [ 3 |25 2 |15 3 |0 2| w2251 20|1]s5]|1]s
iy i : Bidang Pelayanan Penunjang dan
547 |JF Fisioterapis Pelaksana Lanjutan Pendidikan 7 1005 | 4 | 550 2 126 2 |15 2 w2 m] 2121 20 |1 § 1 5
548  |JF Fisioterapis Pelaksana Bidang Felaysna Ponuiang o 6 0 | a|ss0| 1+ || 1|51 |21 ]w0w]l1]2o[t]s5]1]s
Pendidikan
- Bidang Pelayanan Penunjang dan
549 |JF Nutisionis Ahli Madya e 1 | 1000 | 6] o0 | 3 [ams| 3 [2s5| a4 25| 30| 251|215 1] 5
550  [JF Nutisionis Ahli Muda wmmmmﬂmﬁ:% Penunjg den 9 1565 | 6| 950 | 2 [125] 2 | 125 3 || a|mwo|l 2] s [1]20|1]s]|1]s




FAKTOR 5

celss | Nisi | FAKTOR® | FAKTOR2 | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang Hnﬂﬂ _“w_“_q_.. m” ’ ﬂﬂﬁw__u m.__.ﬂﬂm.m
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & g : s
Jabatan | Jabatan (Level 1-9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan |  Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 7 5 6 7 g 9 0 7 2 3 1
551 |JF Nutisionis Abli Pertama w_“m__m,ﬂﬁgg Perunjeng den 8 | 1m0 | s|mo| 2 |ws| 2 s] 3 |wofl2{m|2|s|1l2]1]5]1]s
552  |JF Nutrisionis Penyelia wﬂﬂw__ﬁ_ iy Palirjang dn 8 120 | 4550 | 3 |ams| 2|15 a|wo|2|m|2|s|1|2o[1]5]1]s
553 |JF Nutisionis Mahir Bidang Pelayanan Perjang dan 7 1005 | 4|50 | 2 |15 2|15 2]m|2]m|lalos|i|aol1]s]1]s
Pendidikan :
554  |JF Nutisionis Terampil Gi0eng Pelnyanan Fewiong o 6 o |alsso| 1 |as| 1|12 ml1]wol1lo]1|s5]1]s
Pendidikan
565 |JF Pembimbing Kesehatan Kerja Abli Madya w_“mwﬂﬁgg Parng M 1 | 1030 | 6| oo | 3 |ams| 3 |ams| 4 |25 3|05 1] 0f[1]s]|1]5s
556 |JF Pembimbing Keshatan Kerja Ahli Muda wmﬁ_ﬂ&sg Posurng dan o | 13 ['s| 0] 2|15 215 3 |wo]|alw|2{as|li]]1]s5]1]s
557 |JF Pembimbing Kesehatan Kerja Ahi Pertama Hﬂm‘ﬂﬁsﬁ FRr 8 1280 | 5| 70| 2 |125] 2[5 3 |wo]2|[m]|2|xsl1]l20]1]5]1]s
558 |JF Perekam Medis Ahli Madya wﬁmﬂ& B3 PRI NG A i1 1960 | 6| 90| 3 |2i5| 3 |25 4 |25 3|0 2| 5|1]w]2|2n|2]2
550 |JF Perekam Medis Ahii Muda ﬁﬂmﬂ&ﬁ: Penriang dan o | 13 [ s|mo| 2 || 2153 |wo|l3lw]|]2]ls]|1|2]|2|o]|2]2
560  |JF Perekam Medis Ahli Pertama wmﬂmﬂ&&g Pensrieng den 8 280 | 5 (750 | 2 |15] 2 |15 3 ||l 2)m]2|s|1]20l1]s]|1]:
561 [JF Perekam Medis Penyelia jw“mmmﬂm_‘zg PR g 8 1260 | 4| 550 | 3 |ams| 2 |15 3 |02 m|2|5(1]20|2]20]|2]2
; ; Bidang Pelayanan Penunjang dan
862 |JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan Pendidikan 7 1035 4 | 550 2 125 2 | 125 2 w121 HB| 2|11 202120 2 20
563 |JF Perekam Medis Pelaksana wﬂ%ﬂ&% oo o 6 m [ alsso| 1|51 |s] 1|2 1]w0l1]2o]l20]2]2
JF Pranata Laboratorium Kesehatan Ahli Bidang Pelayanan Penunjang dan
%4 e e i | 1930 [ 6|90 3 [2;5| 3 |2ms| 4 |25 3|0 2|51 0]1|5]1]s
565 JF Pranata Laboratorium Kesehatan Ahli mam,_u‘mm_mvﬁa_._ Penunjang dan 9 1ss | s | 750 2 l1s| 2 1izs! 3 Lol almol 2 51112015 1 5
Muda Pendidikan
2 . — | _
566 JF Pranata Laboratorium Kesehatan Ahli mﬁmﬁ,vm_u,__mzm: Penunjang dan 8 1280 5 | 750 2 | 125 9 125 | 3 150 | 2 75 2 % 1] 201 5 1 5
Pertama Pendidikan




FAKTOR §

cess | Nisi | FAKTORY | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang __”._HHMH m“”_q_m” ¢ ﬂ. _”_wonau _.ﬂnﬂ_w”%
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Lovel 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 7 5 6 7 ) 9 10 T 12 73 T
567 |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia wﬁ:ﬂ“mﬁ“& i Fainyeng A 8 | 1220 | 4|50 | 3 |os| 2 {125 3|0 2| m|2s[1]20]1]s]|1]s
JF Pranata Laboratorium Kesehatan Bidang Pelayanan Penunjang dan
] i e 7 wos | 4|ss0| 2|15 2 s 2|m|2|m|2[5]1]20[1]s5]1]s
JF Pranata Laboratorium Kesehatan Bidang Pelayanan Penunjang dan
569 [ e sty b 6 0 | 40| 1 {1 ||| s2lml1lo]1{2o]1]s5]1]s
570 |JF Radiografer Ahii Madya w%hm_ﬂ&ys Pamang dn 1 | 1960 | 6|90 | 3 |as| 3l a|2s|3]|wo|2|s5|1]20l2|2]2]n
571 |JF Radiografer Ahii Muda wmmmﬂ“&ag Perieng den o | 135 | s|mo| 2 |ms| 2125|303l mo]|2]s1]|alt[s]1]s
572 |JF Radiografer Ahli Pertama w““mwﬂgsg g de 8 | 1m0 | 5| 0| 2 15| 2 18| 3|wmo|l2|m|2| 5120|415 1]s
§73 |JF Radiografer Penyelia wwwm_ﬂ_&mas Pesinjang den 8 150 | 4| ss0| 3 |2s| 2 |s| 3|0l 2] msl2]s|i|l2ol2lal 2]
574 |JF Radiografer Pelaksana Lanjutan wm”hmmﬂ&gs PMInng dan 7 1035 | 4]0 2 |1s| 2| 2] ml2lmsl2]s|1|2ol2l0]2]2
575  |JF Radiografer Pelaksana Oiong Flyonan Penuang dan 6 mo | a|sso| 1|25 1|12 m]1|woflilol2ln]2]2
Pendidikan
576  |JF Refraksionis Oplisien Penysia W_M_M_M_,w“_ﬂ&ms: Penuniang dan 8 1260 | 4|50 | 3 |2is| 2 (1] 3 [mo|l2|m|2|s|1|2ol2]20] 2] 2
677 |JF Refraksionds Oplisien Pelsksana Lanjulan wmﬂm_ﬂ&gg Femog de 7 05 | 4|50 | 2 |1s| 2 {1s|2|m|2|m|2|s|1]l20]2l20]2]2
578 |JF Refraksionis Optisien Pelzksana wmh__m__ﬂ__&gs Paing don 6 o | alsso| 1 s 1| 1|2 ms{i{w]l1]ln]l2lnl2]n
579 |JF Sanitarian Ahli Madya dag Pelsrnen Faryrisng don 1 130 | 6| 950 | 3 |275| 3 | 25| 4 | 28| 3|0 2| s [1|2|1]5]1]s
Pendidikan
580  |JF Sanitarian Abli Muda e Feleyansa Fonerjeng don 9 1365 | 5| 70| 2 |15 2 {125 3 || 3|mof2]xs|1|20]1]5]1]s5
Pendidikan
581  |JF Sanitarian Ahi Pertama kiang Pelayorn Pemuiuig du 8 1280 | 5| 70| 2 |15 2 |12 3 |mo| 2| w2251 ]20]|1]s5]|1]s
Pendidikan
. , Bidang Pelayanan Penunjang dan
582 |JF Sanitarian Penyelia nma.a___,m_, 8 125 | 4| ss0| 3 |2as| 2 || 3 |wo|2|m|2|s|1|20]1]s5]| 2]




FAKTOR 5

ceiss | niai | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang __H M_,om_.__ J”ﬁ”m 7 ﬂ_ b
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 n n ngkungan
Jabatan | Jabatan (Lovel 1~9) | (Lovel 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Lovel 1~3)
(Level 1~8)
7 2 3 7 5 6 7 3 9 10 T 7 7 7
583 |JF Sanitarian Mahir S Peityenan Porineny don 7 1020 | 4|s50| 2|15 2 ws| 2]mlz2lml2las]1]o|1t]s]2]2
Pendidikan
584 |JF Sanitarian Terampil Bidang Pelayanan Penunjang den 6 755 | 4|0 | 1 {5 1|1 |s]|2[ml1lwo]l1]|20]1]s5]2]2
Pendidikan
585 |JF Teknisi Elekiromedis Ahli Madya H%.ﬂ&ﬁg Fomujag s 1 | 160 | 6| 0| 3 (25| 3 |2ms| 4 |25 30|25 1]20]|2]2n|2]2n
586 |JF Teknisi Eloktromedis Ahli Muda wuu,_m_mﬂ%ﬁ Pamingng dw o | 135 | 5| 0| 2 || 2 [s|3|moflalw|lalsl1|2]1]s]|1]:
587 |JF Teknisi Elektromedis Ahli Pertama wmmﬁﬂ&ﬁg Pereng den 8 1280 | 5] 750 | 2 |25 2 |15 3 |wo|2]|7m|2]s5[1]20[1]s5]1]5
588  |JF Teknisi Elektromedis Penyelia wmu_u_ﬂggs Penurjeng din 8 | 160 [4]|ss0| 3|oms| 2 |1s| almol2|m|2]|s|tlol2]0]2]2
589  |JF Teknisi Elektromedis Pelaksana Lanjutan mﬁmﬂ&gs Panjang dn 7 1035 | 4| ss0| 2 |15f 2|15 2|22l 1]aolz2|20]2]2n
590 |JF Teknisi Elektromedis Pelaksana wmﬂmhhﬁﬁ Pesuryang am 6 mo | alsso| 1 |s| 1| s| 1 |sl2 sl z2]n
501  |JF Teknisi Transfusi Darah Penyelia wm:ﬂ“mﬂ&s% Renisjng dm 8 1230 | 4 [ 550 | 3 |25 2 15| 3 |wo| 2| |25 1]20[1]s5]1]s
502 JF d‘.m_s_m_ Transfusi Darah Pelaksana wﬁm_.__m_mm_mcm:m__ Penunjang dan ; 005 | 4| ss0 2 is| 2 | 5| 2 wslalsl2lsl1]l20!l1]s 1 5
Lanjutan Pendidikan
503 |JF Teknisi Transfusi Darah Pelaksana W_M_mnw_ﬂ&ss Penuniang dmn 6 70 | alsso| 1|2 1251 |s2|m|1w0]1]2o|1]s]|1]s
594  |JF Terapis Wicara Penyelia wmﬂmﬂ_ﬁgg Famiring dea 8 1220 | 4| ss0| 3 |ams| 2 |1s| a|wo|l2|m|2|s1l22o|1]s5]|1]s
595 |JF Terapis Wicara Pelaksana Lanjutan wwﬂmﬂ“&g% Pemimag U 7 1005 | 4|50 | 2 |15 2 15| 2|m|2|m|2|s5|1|20]1|s5]|1]s
59  |JF Terapis Wicara Pelaksana Bkdinyg Paisysicti Dmmytog 4 6 7m0 | a0 | 1 las| 1|1 |asl2msltlwolt|aol1]s]|1]s
Pendidikan
597 |Analis Kerjasama Pendidikan Eiarg Filapmnan Pommisng den 7 go [ 5|70 1|2 1|5 12|15 1]w0|l1]2o]1]5)1]s
Pendidikan
598 |Pengelola Penelitian wum_mﬂ“&g% Parsoon 6 60 | 4|50 | 1 || 1[5l 1|w0|l1]2o]1]s]1]s




FAKTOR §

FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | AKTORS | FAKTOR7/|FAKTORS| FAKTORS
; . Kelas Nilai : : Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan | ovel 1~0) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh | Forsonel (Hubungan| Fisik | - Kerja
G | 1 evel 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
509 |Binatu Rumah Sakit Blawy Palysnan P ng den 3 a0 (2|20 | 1 || v s 1|11 ]wo]l1]aolt]s] 1]s
Pendidikan
600 |Pemulasaran Jenazah Fkiang Pelararan Panarjaog dm 3 u [2]2o0| 1|5 1|51 ]| s[5 1]w0|l1]2ol1]s]1]s
Pendidikan
601  |Pengadministrasi Gudang Farmasi namﬁgwﬂa NN ERnbXyg s 5 a0 | 3|30 | 1 [ 1|5 1|11 [w0]1]2o]1]s5]1]s
Rumah Sakit Umum Daerah Arjawinangun
Baglan Umum dan Kepegawalan
602 Mﬂ_wﬁﬁngﬁagﬁ Kompelensi ASN 1o an Uimum den Kepegawaien 0 | s |s|mo| 3 |as| alas| 3oz ms|3]le|1|olt]s]1]5s
603 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 %] 1] 5] 1 10 (1] 2 | 1] & 1 ]
Penyusun Teknis Pelatihan Fungsional Bagi } :
o o Bagian Umum dan Kepegawaian 7 g0 [s| o) 1+ ]| 1] 1|1 101|215 1]s:s
605 |Anske Sumber Deya Manusia Aparshyr |0 bogien Teta Ussha dan 7 g0 | 5| mo| 1 |as| 1] 1 [s 1l t]lwo]1]2ol1]s]|1]s
Kepegawaian
’ Subbagian Tata Usaha dan
606 |Pengelola Kepegawaian e 6 60 |4 |ss0] 1+ |25 1| 1511 [w0]1]20]1[s5]1]s
607 |Sekretaris Subbagn Toa Lk Gan 6 690 | 4|0 | 1t [ 25| 1|25 1] 1| 1[w]1[20]1]5]1]s
Kepagawaian
608  |Pengadministrasi Umum Suhegian Tate Usatdig 5 a0 |3l 1] s | 1|11l 1]2ao]t]s]|1]s
Kepegawaian
609 [Penelaah Muty Konstruksi w“”““m_g PaagapmdnTupd) | o go | 5| mo| 1+ |25 1| 1|11 ]0]1l2o|1]s5]|1]s
610  |Teknisi Listrik, Telepon, AC, dan Lift w“_ﬁmg Fertengiagia den Romeh 5 a0 | 3| | 1 || 1] 1|5 15101 20[1]s5]1]:s
611 |Pengemudi Ambulan Wﬁwg PelengpmdmnBinh | so |2 20| 25| v sl 1| sl 1| 1|wo|t]2o]1]s]|1]s
612  |Pengemudi w“”“mws PetegapindinBumm | . o 0 |2l | 15| 1] 1|11 ]w0f1]20o[1]s5]|1]s
613  [Pramu Baki w“”%_% Pesiaighapanioon Rumeh 1 - ¢ 0 |1 so | 1|2 1|21l 1]as]1|wof1|o]l1]s]|1]s
Bagian Perencanaan, Hukum dan Pengembangan




FAKTOR 5
kel | Niai | FAKTORY | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | FAKTOR® ﬂﬂ.mw ) - omwos Fromini
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & e i p B, | o
Jabatan | Jabatan (Level 1~3) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
v (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14
614 |JF Administrator Kesehatan AhliMuda |- 29/an Perencanaan, Hukum dan 9 | 135 | 5| 70| 2 |1s] 2|5 3 |mwo|3|wofl2]s|1]|w]1]s]|1]s5
Pengembangan
: Bagian Perencanaan, Hukum dan
615 |JF Perencana Ahli Muda Pengemb 10 1610 5| 750 3 275 3 25| 3 150 | 2 75 2 2% 12) 5|1 5 1 5
. Bagian Perencanaan, Hukum dan
616 |JF Pranata Hubungan Masyarakat Ahli Muda Pengembangan | 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 | 150 2 25 111 20 |1 5 1 5
7 , Bagian Perencanaan, Hukum dan
617 |Analis Pelayanan Pengembanigan 7 890 5] 780 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1} 20 | 1 5 1 5
; : Bagian Perencanaan, Hukum dan
618 |Analis Pengembangan Teknologi Medis P P 7 830 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 | 1 5 1 5
. Bagian Perencanaan, Hukum dan
P
619  [Analis Pemasaran dan Kerjasama Pengembangan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10111 20} 1 5 1 5
; . Bagian Perencanaan, Hukum dan
620 |Analis Advokasi Hukum Pengembangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 011 20 | 1 5 1 5
ian Perencanaan, Hukum dan
P Bagian _
621 'enyusun Program Anggaran dan Pelaporan Pengem! 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
Bagian Perencanaan, Hukum dan
622 |Pengolah Dala Pen - 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 1011 20 | 1 5 1 5
i ) Bagian Perencanaan, Hukum dan
623  |Pengelola Teknologi Informasi Pengembangan 6 690 4 550 i 25 1 25 1 25 1 25 1 10111 2] 1 5 1 5
624 |Pengelola Pengaduan Pubik SR F i, o am 6 60 | 4|0 1[5 1] 1] sl tlwol1]aol1]s5]1]s
Pengembangan
Bagian Keuangan
625 ._;_“,_H% Keucagan Pustdan Dacrah AN 15 o Reunomn 9 | tae0 [ 6| om0 | 2 |12s| 2 |s| 3|02 m|2s|1]ol1|s5] 1]5
626 |Analis Penganggaran Bagian Keuangan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10]1] 2 [ 1 5 1 5
627  |Analis Sistem Akuntansi Instansi Bagian Keuangan 7 890 ] 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ] 1 20 | 1 5 1 5
628 |Bendahara Bagian Keuangan 7 890 4 | 550 2 125 1 25 s 75 2 75 1 10 11 20 | 1 5 1 5
629 |Pengelola Keuangan Bagian Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 { 25 1 10 1] 20 | 1 5 1 5
630  |Pengelola Gajl Bagian Keuangan B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 251 1] 25| 1 10111 2 |1 5 1 5
631 MH%% ot Pobayoran einen Bagian Keuangan 6 600 (4550 | 1 |25 1251|110l 1l2of[t]s5]|1]5s
an
632 [Pengolah Data Penganggaran Bagian Keuangan B 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5




FAKTOR 5
| FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | FAKTORS |FAKTOR7)FAKTORS| FAKTOR9
: . Kelas Nilai - Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Linghkup &
Jabatan | Jabatan (Level 1-9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~B) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
ng (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Lovel 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 . 9 10 11 12 13 14
633  |Verifikator Keuangan Bagian Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 | 15111011 20]1)] 5 1 5
634  |Pengelola Akuntansi Bagian Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2| 1| 5] 1 10 ]1] 2 (1] 5 1 5
635 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Bagian Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2% | 1|25 1110 ]1]20)11] 5 1 5
636 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Bagian Keuangan 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25| 1] 26 ] 1 W J]1j12 1] 5 1 5
637 |Pengadministrasi Penerimaan Bagian Keuangan 5 40 [ 3|30 1 [25] 1t [as] 1151 ]w0l1l20[1]5]1]s
638 |Pengadminisirasi Pajak Bagian Keuangan 5 490 (3]s [ 1 sl 115 11 [ s 1Twof1]2[1]s]1]s
Bidang Pelayanan Medls dan Pengendalian Mutu
i Bidang Pelayanan Medis dan
839 |JF Dokter Ahli Utama Panosiis Mok 14 2605 | 7 (1260 | 4 | 450 | 4 [450| 4 |25 5 |35 3|60 |1| 2201 5]| 2|2
Bidang Pelayanan Medis dan
640 |JF Dokter Ahli Madya S 12 225 | 6| 950 3 |275] 4 |450| 4 | 25| 4 |25 2| 51201 5] 2|
641 |JF Dokter Ahli Muda Sigang P cmen Wadk don 10 70 | 6| 90| 3 |25 2 | 125 3 |1s0| a0 2|25 |[1]20]1]5] 2]
Pengendalian Mutu
642  |JF Dokler Ahli Pertama Sxdary Felayinan Vot den 9 1570 [ 6| 950 | 2 [125] 2 |125]| 3 | o) 3 0] 2| 25|1]20]1]5| 2]
Pengendalian Mutu
—_— Bidang Pelayanan Medis dan
643 |JF Dokter Gigi Ahli Madya Pengeriiaion Buk: 12 205 | 6| 950 | 3 [25| 4 |450] 4 |25 4|25 2251|201 5] 2]
644 |JF Dokter Gigi Ahli Muda Edany Pl aison: Mgy dov 0 | 160 | 5| 0| 3 |as| 3 || 3|0 3[w|2]s|1|20]1]|5] 2]
Pengendalian Mutu
645 |JF Dokter Gigi Al Pertama Eiaieg Felagraom Macks des 9 | 130 | 5|0 | 2 |12s| 2 |1s| 3 |woflalw|2]s|1]|ol1]5]2]2
Pengendalian Mutu
646 |Analis Pelayanan BNdang Folayansn Mad dan 7 80 | 5|0 1|5 1|25 1|51 |51 [w0]1]20[1]5]1]s
Pengendalian Mutu
Bidang Pelayanan Medis dan .
647 |Pengelola Pelayanan Kesehatan Pengendalian Mutu 6 690 4 | 550 1 % 1 25 1 25 1 25 1 o] 1] 211 5 1 5
Bidang Pelayanan Medis dan : .
648  [Pengolah Data Pelayanan P tdalon Wik 6 60 | 450 | 1|25 15| 1251251 ]w0]1f20]1]5]1]s
Bidang Pelayanan Keperawatan dan Pengendalian Mutu
649  |JF Asisten Penata Anestesi Penyelia DA e Ao Knprecauiian dén 8 1200 | 4|50 | 3 |5 2 |15 2| |3|w|2|m|2[0]2]20]|2]=
Pengendalian Mutu
650 JF m.m.o.wm: Penata Aneslesi Pelaksana Bidang *um,mqmn_.! Keperawatan dan 7 1015 4 | s 2 125 2 125 : % 2 75 5 %12l s 2] 2 2 2
Lanjutan Pengendalian Muty




FAKTOR 5
| FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | TAKTORS | FAKTOR7| FAKTORS) FAKTORS
g i s Kelas Nilai : i Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pesdoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)
7 2 3 y 5 5 7 8 9 10 11 12 13 7
651 |JF Aisien Penala Anestesi Pelaksana | C10on9 Pelayanan Keperawatan dan 6 g5 | a|sso| 1 [as] 2 s 1| s 1]sl2ls|1]ol2l2o]2]|x
Pengendalian Mutu
. ; Bidang Pelayanan Keperawatan dan
652 |JF Bidan Ahli Madya i 1 1930 | 6| 950 | 3 [25| 3 |2s] 4 | 25| 3|0 2|25 |1| 01| 5]| 1] s
: : Bidang Pelayanan Keperawatan dan
653 |JF Bidan Ahli Muda e 9 1355 | 5| 750 | 2 [125] 2|15 3 |03 2s[1]20]1t]s5]| 1]s
654 |JF Bidan Anii Pertama Sidang Polsyanen Kepenmtan t 8 | 1280 | 5| 7m0| 2 |1s] 21| 3 |wo|lz2]|m|als|i|alt|ls] 1]s
Pengendalian Mutu
p Bidang Pelayanan Keperawatan dan
655 |JF Bidan Penyelia e 8 120 | 4| ss0| 3 |25 2 |15 3 |0l 2| m|2ls|1]20]1]s5] 1]s
: ; Bidang Pelayanan Keperawalan dan
656 [JF Bidan Mahir ich B 7 1005 | 4550 | 2 [1s)] 2 12s] 2 mla2lms|2]s51l20[1]s5]1]:s
: ; Bidang Pelayanan Keperawatan dan
657 |JF Bidan Terampil wcomairod 6 70 |a|ss0f 1|25 1] 12w 1lw0]1]20]1]5]1]:
658  |JF Penata Anestesi Ahli Madya Bidang Pelayanan Keperawatandan |\ | 5065 | 6| 050 | 3 |2i5| 3 | 25| 3 [ 10| 4 |25 3| e |2 0|2l 20] 2] 2
Pengendalian Mulu
659  |JF Penata Anestesi Ahli Muda Ekdang Pelayanan Keperaretan dan 9 1600 | 5| 750 | 3 [2r5] 2 | 15| 3 |150] 3a|m0|3|e0|2]s0|2]220]|2]22
Pengendalian Mutu
660 |JF Penata Anestesi Ahli Pertama Bicang Pelaymian Kepsrawetan dm g8 | 10 | s|mo| 21| 2 || 2|m]|3|m]2{s]|2]0|l2ln|l2]2n
Pengendalian Mutu
. Bidang Pelayanan Keperawatan dan
661 |JF Perawat Anli Madya s ¥ 1960 | 6| 950 | 3 |2rs| 3 [2rs| 4 |25 30| 2| 5| 1] 2w]2]20]| 2] 2
862 |JF Perawat Ahli Muda Cldang Palayancr Kspatovaian dao 9 1385 | 5| 0| 2125 2 [125] 3|0 a0 2|12l 2]22
Pengendalian Mutu
663 |JF Perawat Ahii Pertama Ekiang Pelayarian Keporawatan dan 8 1280 [ 5| 70| 2 |125] 2125 30|l 2|22 1|2o[1]s5]|1]s
Pengendalian Mutu
: Bidang Pelayanan Keperawatan dan
664 |JF Perawat Penyelia : 8 1260 | 4 | 560 | 3 |25 2 {125| 3 [0 25| 2|25 1|20|[2]/20] 2|2
Pengendalian Mutu
665 |JF Perawat Mahir Siing Palagadn Kepersian dm 7 1035 | 4| 550 2 125|215 2|m2]m]2]51|20]|2/20f2]2
Pengendalian Mutu
666 |JF Perawat Terampil Pdang Pelaymnon aporawatioy dan 6 0o [ a]lsso| 1|5 1| 1|2 mslilwolilol2l20]2]2
Pengendalian Mulu




FAKTOR
| raktoRr1 | FAKTOR2 | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang | FAKTOR® | FAKTOR7|FAKTORS| FAKTORS
. A Kelas Nilai . ; Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & .
Jabatan | Jabatan (Lovel 1~8) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
" 9 (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3)| (Level 1-3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 1 12 13 14
667 |JF Terapis Gigi dan Mulut ANl Madya Bidang Pelayanan Keperawatandan | o | o5y | 6 | 050 [ 3 [275] 3 | 25| 4 |25 3|0 2| 51|20 |2] 20| 2|2
Pengendalian Mutu
oo . Bidang Pelayanan Keperawatan dan
668  |JF Terapis Gigi dan Mulut Ahii Muda ik 9 1285 | 5| 750 | 2 [125] 2 [125] 3 [0 3|0 2|25 (1|20|2|[20] 2|22
669 |JF Terapis Gigidan Muut A Pertoma | 12210 Pelayanan Keperawatan dan 8 125 [ 5| 70| 2 |15 2 |125| 2 || 2|m]|2]|25[1]|20|2]l20] 2|2
Pengendalian Mutu
— ; Bidang Pelayanan Keperawatan dan
670  |JF Terapis Gigi dan Mulut Penyelia il : 8 1260 | 4| 550 | 3 |2rs| 2 |125) 3 |wo|2|m|2|5|1|20]|2]20]2]|2
i . Bidang Pelayanan Keperawatan dan ; :
671 |JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir i 7 103 |4 50| 2 [125] 2|12 2 |m|2|m|2]5]1]20|2]20]2]2
e ; Bidang Pelayanan Keperawatan dan
672 |JF Terapis Gigi dan Mulut Terampil ok ey 6 m | 4|lss0] 1 || 1|1 ]|s|2]msl1]w0l1|o]l2l0]2]22
673 |Analis Pelayanan BRE Polapin Ropsrawaier fdn 7 g0 | 5|0 1|25 1|1 || 1|1 {w0]lt|ao]l1]s]1]s
Pengendalian Mutu
Bidang Pelayanan Keperawatan dan
674 |Pengelola Pelayanan Kesehatan Pengendalisn Muli B8 690 41 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 101] 2 |1 5 1 5
675 [Pengolah Data Pelayanan Fidang Palayanan Keperawatan da 6 60 |4|sso| 1|25 1|2 1] 1]l 1wo]1]2o]l1]s]|1]s:s
Pengendalian Muly
Bidang Pelayanan Penunjang dan Pendidikan .
676 |JF Administrator Kesehatan Ahli Madya Hﬁﬂags Pabijang dan M | 1930 | 6| o0 | 3|25 3 25| 4 |25 3 w0 2| 1l20]|1]5s5]|1]s
677 |JF Administrator Kesehatan Ahli Muda ww_,mh.._w_”m&ﬁ% Peiong o 9 1365 | 5| 70| 2 [125] 2 {125 3 |0 3|wo|2]|25|(1|20][1]s5]1]s5s
678  |JF Administralor Kesshatan Abli Pertama w“mmhh&gs Reninjang 8 | 1280 | 5| 70| 2|15 2|15 3|mwo|2|ms2s]1|20|1s5]1]s
679 |JF Apoteker Al Madya wmmw_ﬂsgg Renunjng den 1 | 1005 | 6| os0| 3 |2s| 3 |5 4 |25 3|02 |{1]20][1]s5]2]2
680 |JF Apoleker Ahi Muda Bdang Pelayaan Pacwnjang din 9 wo | 5| 0| 2 |25) 2125 3|0 3lwo|2|s]|1|2o|1|s]| 2]
Pendidikan
: Bidang Pelayanan Penunjang dan
681 |JF Apoteker Ahli Pertama - 8 1295 | 5| 70| 2 |15 2 |15 3 |wo|2|m|2[s|1]2|1]s]|2]
682  |JF Asisten Apoteker Penyelia wm“ﬁ“wﬁ&%% Panunjang dan 8 1245 | 4 | 550 | 3 |2ms| 2 {15 3 |wse| 2| w2 s]|1|l2o|1]s5]|2]2




FAKTOR §

oss | Niai | FAKTORY | FAKTOR2 | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang | LAUPRR | FEERRT | FERERRE) FAEORS
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan| Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 y ; L i
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
garuh | ) ovel 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 8 ) 0 1 2 73 14
683 |JF Asisten Apoleker Pelaksana Lanjutan w_h__mwm_ﬂ__&gg Penuytng dan 7 | 1020 | a|sso| 2 |1s) 2 |ws| 2|22l 1|0l1]s5] 2]
684 |JF Asisten Apoleker Pelaksana wuuh,ﬂaﬂg Perrjang dan 6 755 |alsso] 1|25 1 s 1|22 101|015 2]n
685 |JF Epidemiolog Kesshatan Ahli Madya wmmﬁﬂ&gs Fenjang den 11 | 1030 | 6|oso| 3 |ais| 3 |ams| a|22s|a|mo|l2|2s|1]20]1]s5]|1]s
686 |JF Epidemiolog Kesehatan Ahli Muda wmﬂh_ﬁﬁgs Penunjang dan 9 1555 | 6| 950 | 2 | 125 2 |125| 3 | 50| 3 |0 2|25 1] 20|15 1] 5
687 |JF Epidemiolog Kesehatan Ahi Pertama wm_ﬂw__w__&gs Penunjang dan 8 1280 [ 5| 70| 2 |125| 2 |125| 3 || 2w 2251|2015 1]s
688 |JF Epidemiolog Kesehatan Penyelia wmmmﬂ&msg Resnidng dan 8 20 [ 4|50 ]| 3 [25| 2 |15 a|wo]| 2| |2|2s|1]20]|1|s]|1]s
689 JF m._u_%aiom Kesehatan Pelaksana mnﬁu.mm_ﬁﬁ an Penunjang dan B 1005 4 550 9 125 2 125 B 75 2 75 2 2% 11211 5 1 5

Lanjutan Pendidikan
690  |JF Epidemiolog Kesshatan Pelaksana WM_HM__M%_E Palliyng sen 6 0 | a|sso| 1|5 1] 1|2 mslalwltlal1|s]1]s
691  |JF Fisikawan Medis Ahii Madya wwmwmmasg Pernunjmng dan 1 | 1030 | 6| os0| 3 |2ms| 3 |2i5] a4 (25| 3|wo|l2|25|1|20]|1]5]1]s
692 |JF Fisikawan Medis Ahii Muda w“”ﬁ_ﬂ_%__ﬁ Renupiag dim 9 1555 [ 6] e50| 2 | 125 2 [125| 3 |10 3|0 2|25 {1|20]1] 5] 1] s
693 |JF Fiskawan Medis Ahli Pertama w“:ﬂhhmﬂﬁgg Penunjang den 8 1280 | 5] 70| 2 |125| 2 |15 3 |wo|2|m]|2|5|1{20]|1|s5]1]:
694 |JF Fisioterapis Ahli Madya wm.,mhmmﬂ&gs Gl M | 1930 [6| 90| 3 |25 3 |2i5| 4 | 25| 3|0 2] 251|201 s5]|1]s
695 |JF Fisioterapis Ahli Muda wmﬂh_musgg Penunjang dan 9 1555 | 6950 | 2 |125| 2 |15 3 |10 3|0 2|s[1|20[1]s5]|1]s
69 |JF Fisioterapis Ahli Pertama Eliang Fiiayana Ponuring dm 8 120 | 5750 | 2 |125] 2 |15 a3 |mo|2|m|2|ls|1|20]1]s5]1]s
Pendidikan
697  |JF Fisioterapis Penyelia Blang Poayanan Pananja san 8 120 | 4 | sso| 3 |25 2 |15 3 |wo| 2| 2|12 1|s]1]s5s
Pendidikan
698  |JF Fisioterapis Pelaksana Lanjutan w%%ﬂ&gg PR 7 w005 | 4|50 | 2|15 2|15 2| w2251 20[1]s5]1]s




FAKTOR §

FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | FAKTOR® [FAKTOR7 | FAKTORS| FAKTORS
; Kelas Nilai 2 ; Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Linghkup & .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | 1~5) | (Level 1~5) | (Level1~5) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
Lo (Love 1-t) | (Lovel 1~4) |(Lovel 1~8) (Level 1~3) | (Lavel 1-3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 12 1
699  |JF Fisioterapis Pelaksana i Pebmroman Feoummi 6 0 | 4|0 1 || 1] 1| s|2| 1 ]w0l1]2o]1]5]1]s
Pendidikan
700 |JF Nutisionis Ak Madya wﬁw_ﬂ& wan Peruejang die 1 | 1930 6| 90| 3 |2;s| 3 |2rs| 4 |25 a|mof2s|1|20|[1]|5s5]1]s5s
701 |JF Nutrisionis Ahli Muda WMMM_N&%% Feouijang s 9 1555 | 6| 950 | 2. |15 2|15 3 |10 3|0 2|51 20[1]|5]1]:5
702 |JF Nutrisionis Ahi Pertama wmhwwmﬂ&mﬁ Renumang dan 8 1280 | 5| 70| 2 |15 2 |12s] 3 o2 w2z 1|ol1]s]1]s
703 |JF Nutrisionis Penyelia ﬁmﬂ&gg Penunjang dan 8 1200 | 4| 550 | 3 |25( 2 [125] 3 |02 |25 |1]20|[1]5]1]5
704 |JF Nutrisionis Mahir Sidang Pelayznan Perunjang dan 7 005 | 4|50 | 2 125 2|15 2|m|2|m|22s5|1|20]|1]5s5] 1]:s
Pendidikan
706 |JF Nutisionis Terampi Bl * Moo Ferurimng dem 6 740 | a|lssof 1|25 12| 1|22 1|w0]t]laol1]s5]1]s
Pendidikan
706 |JF Pembimbing Kesehatan Kerja Ahli Madya wwwamhw_.&g% Penuangdn 1" 19% | 6| 950 | 3 |25 3 |25 4 |25 3a|mwo| 2|12 1] 5] 1]s
707 |JF Pembimbing Kesehatan Kerja Ahli Muda wm”%mwﬂam:ﬁ Peninjang dan 9 135 | 5| 750 | 2 |125) 2 |15 3 |1s0| 3 |m0]2|25]|1|20]|1]5]1]:s
708 |JF Pembimbing Kesehatan Kerja Ahii Pertama wﬂﬂmﬂﬁgg Pemurgeng den 8 1200 [ 5|70 2 [128] 2 [125] 3 [mwo| 2|21 20[1]s5]|1]:s
709 JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Ahli mam_ﬁ.nm&_m_._ﬁ Penunjang dan 11 1930 s | @50 3 275 3 a5 | 4 2| 3|50 2 % 1] 20|19 5 1 5
Madya Pendidikan
710 JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Ahli mam_._.o_tm_mxu:m: Penunjang dan 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 ol 3| 150 2 2 | 1 20 | 1 5 1 5
Muda Pendidikan
1 JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Ahli ma&m._am_&mng Penunjang dan 8 0 | 5 | 750 2 s 2 1is| 3 |wsol 2112125111 2]i1]s 1 5
Pertama Pendidikan
712 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Penyelia wmﬂ,whhﬁgg Peaisjng den 8 120 | 4|50 3 |2r5| 2 |15 3 |w0|2]m|2=s|2]s0|1]s5]1]:s
13 JF Penyuluh xgm_ﬂ_ Masyarakat mam;.n‘_um_a__m: an Penunjang dan 7 1035 4| 550 2 125 5 125 | 2 75 2 75 2 s 12l 50 |1 5 1 5
Pelaksana Lanjutan Pendidikan
JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Bidang Pelayanan Penunjang dan
- B ol e 6 70 | 4|0 | 1|25 11|21 w0]2]s0[1]5][1]5
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cels | i | FAKTOR® | FAKTOR2 | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang Hﬁmw” Jmﬂ_m_“ 4y _"M.M“w.mzm r_”...ﬂmm“,
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 4 ng ng
Jabatan | Jabatan (Level 1-9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1-8)

1 2 3 ] 5 6 7 3 9 10 11 12 T 14
715  |JF Perekam Medis Ahll Madya w_uummﬂ&s& Penunjang dan 11 1960 | 6| 950 | 3 [2i5| 3 |2i5| 4 | 25| 3 |0 2|25 |1 20|2l20] 2| 2
716 |JF Perekam Medis Ahli Muda w_h__“mﬁ“&gs Fenunisng dm 9 1385 | 5| 70| 2 [125| 2 |15 3 |10 3|10 2| 2s[1] 2022022
717 |JF Perekam Medis Ahli Pertama wﬁmﬂ_&ng Penuniang dan 8 1280 | 5| 0| 2 |15 2 15| 3 |mwo|l2|m|2|s]|1]20[1]s5]1]s

i : Bidang Pelayanan Penunjang dan
718 |JF Perekam Medis Penyelia e 8 260 | 4| ss0| 3 |25 2 |15 3 |wo|l 2| w21l o]2]20]|2]2
719 |UF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan wmm,_hh“&s& Panunjang den 7 w0 | a|ss0| 2 |1s)| 2| 2wz mlelslilaolz|n] 2] 2
720 |JF Perekam Medis Pelaksana W_H._J_wﬂ&%m, Panunjang éan 6 m | alsso| 1|5 1] 1|2 ml1]wol1|lolzlo]2]2
721 | PronataLaboralorium Kesshatan Al |Bidang Pelaymnan Perunjang dan T 1930 | 6| 90| 3 |25 3 |ors| 4 |25 3|0 2| s {1 20]1]s] 1]s
Madya Pendidikan
™ JF Pranata Laboratorium Kesehatan Ahli m&un.n. Pelayanan Penunjang dan 9 1355 5 750 2 1% 2 125 3 150 3 150 9 % ’ 20 1 5 1 5
Muda Pendidikan
JF Pranata Laboratorium Kesehatan Ahli Bidang Pelayanan Penunjang dan
Rl e el b 8 1200 5| 750 | 2 [125] 2 |125| 3 [1s0f2[m|[2]2s]|1|20|[1]s]1]s
724 |JF Pranata Laboratorium Kesehatan Penyelia [yt o /o oneniend dan 8 | 120 |40 | 3 || 25| 3|wo|2|m|2|s|[1]w|1]5]1]s
725 |/ Proncla Laboraioriom Kesshatis ~ [Sidang Palayanan Peunjang dan 7 o5 | 4| 550 2 [125] 2|15 2| 2|21l 20[1]s5]1]s
Pelaksana Lanjutan Pendidikan
726 JF Pranata Laboratorium Kesehatan m&m..ﬁ_ Pelayanan Penunjang dan 5 740 4 | 550 ’ %5 1 2% 1 % 2] 75| 1 wolil2o!l1] s 1 5
Pelaksana Pendidikan
727 |JF Radiografer Ahli Madya w“mmhhags e 1 | 1960 [ 6| 90| 3 |2i5| 3 |ams| a4 |225]3|w0|2|s5|1|20]2]20]2]2
728 |JF Radiografer Al Muda wmm“m_ﬂ_,&%g Peruyang den 9 1355 | 5| 70| 2 | 125] 2 |25 3 |1s0| 3|0l 251|201 s5]| 1|5
729 |JF Radiografer Ahli Pertama Wﬁﬂ“mﬂ_&msg Penunjang den 8 1200 | 5| 750 | 2 [125] 2 | 125 3 |1s0| 2|2 251|201 5] 1] s
730  |JF Radiografer Penyelia w%%mmﬁ&%g Penurjing den 8 1260 | 4| 550 | 3|25 2 15| 3 |[mwo|2|m|2]|s|1|20]2]0]|2]|2




FAKTOR 5

FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | FAKTORS | FAKTOR7)FAKTORS| FAKTORS
. G Kelas Nilai 3 ; Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Lovel 1~9) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Lovel 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
g (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 6 7 ] 9 10 1 12 13 14
731 |JF Radiografer Pelaksana Lanjulan wwﬂm_ﬂsgmz Peatinjang dan 7 1035 | 4| 550 | 2 |15 2 |125| 2| m|2|n|2]5[1|20]|2]20] 2]
: Bidang Pelayanan Penunjang dan :
732 |JF Radiografer Pelaksana e 6 m |40 1|25 1251|521 ]0l1]20]2l20|2]|2
733 |JF Refraksionis Optisien Penyelia Hﬂmﬂﬁss Pernjang dm 8 1260 | 4 | 550 | 3 |25 2 |15 3 |wo| 2|25 |1|l20]2l20]|2]|2
734 |JF Refraksionis Optisien Pelzksana Lanjutan _mu”n__mﬂ&ag Foourgmigden 7 | 1035 | 4]0 2|15 2 |ms| 2|2 |21 0]l2]n|l2]2
735 |JF Refraksionis Optisien Pelaksana Mh_hm_ﬂ_,asg Fencryeng iy 6 | mo (4|0 1 |s) 1|1 s2ms]l1lw|l1|0]l2]n]2]2
736 |JF Sanitarian Ahli Madya w_“ummﬂﬁsﬂ Femagmg dar 11 1930 | 6| 950 | 3 |275| 3 |25 4 [25| 3 |s0] 2| 251|201 5] 1]5
737 |JF Sanitarian Ahli Muda R0 Exidganon Panunng den 9 135 | 5[ 70| 2 |125| 2 [125] 3 [w0|3|w]2]xs|1]20]1]s5] 1] 5
Pendidikan
i ; Bidang Pelayanan Penunjang dan
738 |JF Sanitarian Ahi Pertama o 8 1280 | 5| 0| 2 [125] 2 |15 3 |mwo| 2|2 1|20|1fs5]|1]s
Pendidikan
739 |JF Sanitarian Penyelia idang Pelayana Pemiing dan 8 1245 | 4| sso| 3 25| 2 |15 30| 2| m|2|s|1|20[1]s] 2]
Pendidikan
- i Bidang Pelayanan Penunjang dan
740 |JF Sanitarian Mahir _ 7 1020 4 550 2 126 | 2 125 | 2 75 2 75 2 25 | 1| 20 | 1 5 2 20
Pendidikan
741 |JF Sanitarian Terampil Gl Poliysnan Penerang s 6 75 | 4|50 1|25 1|25 1|2 ms|[1|w0]1|2o]1]s5]|2]2
Pendidikan
i s Bidang Pelayanan Penunjang dan
742 |JF Teknisi Elektromedis Ahli Madya o 1 1960 | 6| 90 | 3 [2r5| 3 || a |25 3|10 2| 5|1 20|22 2|2
743 |JF Teknisi Elektromedis Ahli Muda w“mm,ﬂ&%% PonNg deo 9 135 | 5| 750 | 2 [125| 2 [125] 3 |10 3 |m0| 2| 5|1 20]1]) 5] 1] 5
744 |JF Teknisi Eleklromedis Ahli Pertama wwﬁmzﬂ&mﬁ Femiangon 8 120 | 5| 750 | 2 | 125 2 | 125 3 |50 2| s | 2|2 {121 5| 1] 5
o : : Bidang Pelayanan Penunjang dan
745  |JF Teknisi Elektromedis Penyelia i 8 12600 | 4| 550 | 3 [2r5| 2 |15 a |0 2| 2| 5|1]|20[2l20] 2]
746 |JF Teknisi Elektromedis Pelaksana Lanjutan wﬁw_ﬂaﬁz Kl ol 7 1035 | a|ss0| 2 |15 2 |1s| 2| m|2|ml2]s5]1|2o]l2]20]2]2
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veiss | s | FAKTORT | FAKTOR?2 | FAKTORS | FAKTOR | Ruang Hﬂwﬂ mwﬂh w” ' ﬂ.ﬂ%ﬁ% rﬂuﬂ.ﬂmh
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & g p i
Jabatan | Jabatan (Lovel 1-8) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
b (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 1 12 13 14
747 |JF Teknisi Elekiromedis Pelaksana wmﬂhhnaag Peruyng den 6 m | also| 1[5 1| s 1|2l ms|1|oft]|]2o]2]20]2]2
748  |JF Teknisi Transfusi Darah Penyelia w_%a_ m_Em__‘sB PeBIjang den 8 120 | 4| 550 | 3 |ars| 2 |15 3 [0 2| | 2251|2015 1] s

JF Teknisi Transfusi Darah Pelaksana Bidang Pelayanan Penunjang dan
79 | icton s 7 1005 | 4|50 2 |15 2 152 ]|m|2|m|2]s|120]1]5]1.]s5
750  |JF Teknisi Transfusi Darah Pelaksana mﬁwﬂ& i Ponkirieng dan 6 0 | alsso| 1t |as| 1|1 ]|s|2[m]1|w]1]20]1]s5]1]s
751 |JF Terapis Wicara Penysiia wuum_ﬂﬁsma Paunpingdm 8 1220 | 4| s50| 3 |25 2 |15 3 [0 2| 2|51 20[1]s5] 1]s
752 |UF Terapis Wicara Pelaksana Lanjtan (2920 Pelayanan PR e 7 | oos | a0 2| 2|ms| 2 m|2]m]|2ls|1|0]l1]s]1]s
753 |JF Terapis Wicara Pelaksana Bidang Puiayanan Penunjang dan 6 740 | a|ss0] 1+ |25 1|5 1|21 ]w0]1]20|1]s5]1]:5
Pendidikan
- ) Bidang Pelayanan Penunjang dan
754 |Analis Kerjasama Pendidikan 9 7 g0 | 5| 7m0 | 1|25 1 (251251210l 1]2o]1]5]1]5
Pendidikan
755 |Pengelola Penslitian Exdtang Pelaymaon Pancriang den 6 g0 | 4|ss0| 1 [ 2| 12| 1|51 1]0of1]20|1]s]1]:s
Pendidikan
756 |Binatu Rumah Sakit Eiang Paleyanan Pastnying dan 3 a0 |2 |20 1t | s 1| 1| 1|51 |0|l1|2a|[1]s5]1]5
Pendidikan
757  |Pemulasaran Jenazah Bty Feisanst Farnriang cen 3 340 [2]20]| 1|25 1|51 ]|25]1]25|1|0f[1]20[1]s5]1]:5
Pendidikan
o I . Bidang Pelayanan Penunjang dan
758 |Pengadministrasi Gudang Farmasi e 5 a0 | 3|30 | 1|1 |5 1|5 1|51 ]w0w]1|2o]1]s5]1]5
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN TATA RUANG
Sekratariat
759 |JF Perencana Ahli Muda Sekretarial 10 610 | 5| 750 | 3 | 255 3 | 215] 3 |0 2 | /5| 2| 5] 2| 50 |1] 5| 1| 5
760 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Sekretariat 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 |1 |11 ]110)]1j2]|]1}] 5 1 ]
761 |Pengolah Data Sekretariat 6 890 | 4] 550 | 1 | 5| 1 | 5] 1 | 25| 1] 2|1 ]w0]|1]220]1]5] 1] 5
762 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 80 | 5| 750 | 1 | 25| 1 | 25| 1 |25 1251 ]w0][1]2]1]5]1]5
763 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 890 | 4] 50 | 1 | 25| 1 |25 ] 1125 1|21 ]w0]1]2]]1]5]1]5
764  |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1] 25 1 10 1] 20 ) 1] 5 1 5
765 _|Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1] 2 1 2 |1 |25 [ 1[1w0f1]20]1]5 1 5




FAKTOR §

| FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | FAKTORS | FAKTOR7|FAKTORS/ FAKTORS
No Nama Jabatan Unit Organisasi Haiae s Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan | Tujuan ._._._=u....u= _._zu__cmnn_..
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~d) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~B)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14
766  |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 125 1 125 1 25 | 1 ]85 1110 |1]20)]1]5 1 3
767  |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1] 50 1 | 25 1135 1 125 1112511110 1]2]1] 5 1 5
768 |Bendahara Subbagian Keuangan dan Asel 7 890 4 | 550 2 |125) 11 25 2 | 75 2] 751 10 |1]20(11] 5 1 5
768 |Verifikator Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 112 1 |25 1 26 | 1| 2 | 110 fj1]2]|1] 5§ 1 5
770 |Pengelcla Akuntansi Subbagian Keuangan dan Asel 6 690 4 | 550 1 | 25 11 25 1 5 [ 1|25 |1 10 ]1]2 1] 5 i 5
771  |Pengelola Keuangan Subbagian Keuangan dan Asel 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1] 25 | 1 10 (1] 2 }|1] 5 1 5
772  |Pengelola Gaji Subbagian Keuangan dan Aset B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1] 25 | 1 [10f[1]2|1] 5 1 5
773 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagian Keuangan dan Aset 6 630 4 | 550 11 26 1 25 1 B 111511110 ]1]2(11] 5 1 5
774  |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Subbagian Keuangan dan Aset 5 480 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1] 26 | 1 10 1] 2 |1)] 5 1 5

Bidang Sumber Daya Air
775 |JF Teknik Pengairan Ahli Muda Bidang Sumber Daya Air 9 1400 | 5 ) 750 | 2 | 126) 2 | 125( 3 | 150| 3 {150 | 2 { 25 | 2| S0 | 2] 20 1 5
776 |JF Teknik Pengairan Ahli Pertama Bidang Sumber Daya Air 8 1325 | S| 750 | 2 | 125 2 J126| 3 | 150 | 2 | 75| 2 | &5 | 2| 60 | 2] 20 1 5
777 [Analis Pengelolaan Sumber Daya Air Bidang Sumber Daya Air 7 890 51 750 1 25 1 25 1 25 1] 25 1 10 | 1] 2001 5 1 5
778 |Pengelola Sumber Daya Air Bidang Sumber Daya Air 6 690 4 | 550 1 25 1 | 25 1 B | 1125 ) 1] w0 ]1]20]1] 6 1 5
779 wﬂﬁﬂﬁwﬁﬁwm“ ”Wﬁam_ﬁ Bidang Sumber Daya Air 6 60 | 4]0 | 1 || 1| s| 1|zt 1]woli{o]l1]s]1]s
Bidang Bina Marga
780 |JF Teknik Jalan dan Jembatan Ahli Muda Bidang Bina Marga 9 1400 | 5 | 750 | 2 [ 126 ] 2 | 125 3 [ 50| 3 | 150 ] 2 | 5 |2 [ S50 [ 2| 20 1 5
781 |JF Teknik Jalan dan Jembatan Ahli Pertama _|Bidang Bina Marga 8 1325 | 5 | 780 2 | 125 2 | 125 3 | 150 ) 2 | 75| 2 | 26 (2| 50 | 2] 2 1 5
782 |Analis Jalan Jembatan Bidang Bina Marga 7 890 5] 750 1| 25 113 1 211125 | 1110]1]2]1] 5 1 5
783 |Analis Sistem Jaringan Jalan Jembatan Bidang Bina Marga 7 890 5 | 750 1 [ 25 11 25 1 Bl 1] 25111101 1)]2]|1] 5 1 5
784 |Pemeriksa Jalan dan Jembatan Bidang Bina Marga 7 890 5 | 750 1 25 1 25 i 25 1125 1 10]1] 2 [1] 5 1 5
785 |Pengawas Jalan dan Jembatan Bidang Bina Marga 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1| 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
Bidang Bina Konstruksi
786 |JF Pembina Jasa Konstruksi Ahli Muda Bidang Bina Konstruksi 10 1735 | 6 | 950 3 | 25| 2 | 126 3 | 150 ) 3 | 150 ) 2 | 25 | 2| S0 | 1| 5 1 5
787 |JF Pembina Jasa Konstruksi Ahli Pertama _ |Bidang Bina Konstruksi 8 1260 | S | 750 | 2 [ 125 2 | 126 3 |60 )] 2 | 5 | 2 | B |1] 20|15 1 5
788  |Analis Jasa Konsultasi Bidang Bina Konslruksi 7 890 5| 750 1 25 1 | 25 1 2 | 1|5 1jw0)]1]20]1] 5 1 9
783 |Penelaah Mulu Konstruksi Bidang Bina Konslruksi 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1125 [ 1110 ]1]2)11] 5 1 5
790 {Pengelola Jasa Konstruksi Bidang Bina Konstruksi 6 690 4 | 580 1 | 25 112 125111251 |]10]1]2 (1] 5 1 5
Bidang Penataan Ruang
791 |JF Penata Ruang Ahli Muda Bidang Penataan Ruang 9 1365 | 6 | 750 | 2 | 125 ) 2 | 126| 3 | 150 | 3 [150| 2 | %5 |1 20 [ 1] & 1 5
792  |JF Penata Ruang Ahli Pertama Bidang Penataan Ruang 8 1280 | 5 ) 780 | 2 [125| 2 |126| 3 [150) 2 ) 75 | 2 | B |10 [1)] 5 1 5
793 |Analis Tala Ruang Bidang Penataan Ruang 7 890 5 | 750 1 25 112 1 25 ] 1| 25 |1 10]1] 2 |1] 5 1 5
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s | wia | FACTORY | FAKTOR? | FAKTORS | FAKTOR | Rung | LUEEM) FEORT TUCERS | CREOES
Ne Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & g y Jring
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3)| (Level 1-3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 § 7 9 10 11 12 13 14
794  |Pengawas Tata Ruang Bidang Penataan Ruang 7 830 5| 750 1 25 1 25 1 5.1 1| 25 i 01 1] 20]1) 5 i 5
795 |Pengelola Tata Ruang Bidang Penataan Ruang 6 690 4 | 550 1 2% 1 2% 1 25 112 1] 10 1] 2 1] § 1 5

Bidang Sanitasi dan Permukiman
796 |JF Teknik Penyehatan Lingkungan Ahli Muda {Bidang Sanitasi dan Permukiman 9 1400 | 5 | 750 | 2 | 126 | 2 [ 125 3 | 150 | 3 | 150 | 2 | 25 | 2| S0 | 2| 2 1 5
o7 [IF 1ok Penyehatan Unghungat A igong Sanitasidan Pormukiman 8 | 135 | s|mo| 2|15 2 |ms| 3 |wof2|m|2]s5]2]0]|2]n]1]s
79 [y fekolk Tea Bangunan dan Perumahan g Sanias dan Permukiman o | w0 | 5| 70| 2 |1s| 2 15| 30| 3f[wo]2]|s]|2|0]l2|ln]1]s
799  ]Analis Pengembangan Infrastruktur Bidang Sanitasi dan Permukiman 7 890 5] 750 1 25 1 25 1 25 1125 1 10 1] 20| 1] 5 1 5
800 |Penata Penyehatan Lingkungan Permukiman |Bidang Sanitasi dan Permukiman 7 890 5] 750 1 25 1 25 1 65 11125 1110]1]2]1}] 5 1 5
801 |[Pengelola Tata Bangunan Umum Bidang Sanitasi dan Permukiman 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 251112511 10112 ]1] 5 1 5
Bidang Bangunan Gedung
802 .h__”_mH_ﬂH Tota Bangunen dan Perumehan 1o g Bangunen Gedung o | 1400 [ 5| 70| 2 [125]) 2 [125] 3 |03 0] 2] |2]s0f2fn]|1]:
803 Mﬂ_mqﬂ_ﬁhw Bangunen dan Perumahan (g Bangunan Gedung 8 | tas | 5| 0| 2|15 2|15 3 |wsoflz2|m|2]|2s|2]0|2|n]1]s
804 |Analis Bangunan Gedung dan Permukiman | Bidang Bangunan Gedung 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 11 ]2 1 1110)1] 2|1} § 1 5
805 |Pengawas Tata Bangunan dan Perumahan  |Bidang Bangunan Gedung i 890 5| 750 1 25 1 25 1 2511135 1 10 ] 1201 1] 5 1 §
UPTD Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan Wilayah |
806 |Pengadministrasi Umum Subbagian Tata Usaha 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1] 2 | 1 5 1 o}
807 |JF Teknik Pengairan Pelaksana UPTD PAPRJJ Wilayah | 6 755 4 | 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 } 1] 20 2] 20 1 5
B0B |JF Teknik Jalan dan Jembatan Pelaksana UPTD PAPRJJ Wilayah | 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 (11] 20|21 20 1 5
809 |Pengawas Tata Bangunan dan Perumahan  |UPTD PAPRJJ Wilayah | 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 ]1] 2011 5 1 5
810 |Pengelola Tata Ruang UPTD PAPRJJ Wilayah | 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 011] 20 |1 5 1 5
811 |Pemeriksa Jalan dan Jembatan UPTD PAPRJJ Wilayah | 7 890 5| 750 1 25 i 25 1 25 1 25 1 10 |11 20 ] 1 5 1 5
812  |Pengelola Sumber Daya Air UPTD PAPRJJ Wilayah | 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1] 20 | 1 5 1 5
ta [yur Operactden Pemefharazn Sumber D2y 1o pAPR. Wiayah | 6 60 |40 | 1 || 1|11l 1loltlaf1]s]1]s5
814 |Pemelihara Jalan UPTD PAPRJJ Wilayah | 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 112 | 1 5 1 5
815  |Penjaga Pintu Air UPTD PAPRJJ Wilayah | 3 340 2 | 200 1 25 { 25 1 25 1 25 1 0 ]1] 2 ]1 5 1 ]
UPTD Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan Wilayah Il
816 |Pengadministrasi Umum Subbagian Tata Usaha 5 490 3| 30 1 25 1 25 1 25 i 25 1 10 1120 | 1 5 1 5
817 |JF Teknik Pengairan Pelaksana UPTD PAPRJJ Wilayah Ii 6 755 4 | 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1] 20 | 2] 20 1 5




FAKTOR 5
| FakToR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | PAKTORS | FAKTOR7|FAKTOR®| FAKTORS
No Nama Jabatan Unit Organisasi A s Pengetahuan| Pengawasan| Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & HobGagan: | Tt ._.carm_._: Hinghungi
Jabatan | Jabatan (Level 1~0) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level 1-8) | Pengamuh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Lovel 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)

; 2 3 4 5 5 9 10 T 12 7 14
818 |JF Teknik Jalan dan Jembalan Pelaksana __|UPTD PAPRJ Wilayah I 5 755 | 4] 50 | 1] 5| 1 ] 5| 11525 1]0]1]202][20]1]5
819 |Pengawas Tata Bangunan dan Perumahan  |UPTD PAPRJJ Wilayah Il 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 B | 1] 25 1]10)]1]2[1] 5 1 5
820 |Pengelola Tala Ruzng UPTD PAPRJJ Wilayah Il 6 60 | 4| 550 | 1 | 5| 1 | 5] 1|2 | 1|51 |0|1]2[1]5]1]5
821 _|Pemeriksa Jalan dan Jembatan UPTD PAPRJ Wilayah I 7 80 | 5] 70| 1 | 25| t |5 1125|1251 |0]|1|20]1]5] 1]5
822 |Pengelola Sumber Daya Air UPTD PAPRUJ Wilayah I 6 80 | 4| 560 | 1 | 25| 1 |25 1 |2 | 1|51 |0 1]20]1]5]1]5s
823 w_._zﬂa Operasi dan Pemefiharaan Sumber Daya, 1o baop ) Wilayah I 6 60 | 4lsso| 1 || 11| tlwolilol1ls]|1]s
824 |Pemelihara Jalan UPTD PAPRJ Wilayah I 5 20 | 3| 0| 1 | 2| 1 |5 1125|1510 |1]20]1]5] 1]s
825 |Penjaga Pintu Ar UPTD PAPRJJ Wilayah I 3 M | 2] 20] 1 | 5] 1 |51 1121|2510 1]2][1]5]1]5

UPTD Pengelolaan Alr, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan Wilayah Ill
826  |Pengadministrasi Umum Subbagian Tata Usaha ] 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 112611 10 1] 22111 56 1 §
827 |JF Teknk Pengairan Pelaksana UPTD PAPRJJ Wilayah I 6 755 | 4| 550 | 1 | 5] 1 | 5] 11 25| 2| 5| 1] 0]1] 2 |2]20]1]5
828 |JF Teknik Jalan dan Jembatan Pelaksana _|UPTD PAPRJJ Wilayah I 5 755 | 4] 50| 1 | 25| 1 | 5] 1 12|25 1]0]1]220]2]2]1]5s
829 |Pengawas Tala Bangunan dan Perumahan _|UPTD PAPRJJ Wilayah I 7 80 | 5750 ] 1 | 2| 1 |25 11211 ]25] 1 w0]|1]20]1]5] 1135
830 |Pengelola Tala Ruang UPTD PAPRJJ Wilayah I 6 60 | 4] 50 | 1 | 25| 1 | 25| 1 | 2] 1] 2] 10|12 ]1]5]1]5
831 _|Pemeriksa Jalan dan Jembatan UPTD PAPRJJ Wiayah I 7 80 | 5750 | 1 | 2| 1 |25 11251112510 [1]2]1]5] 115
832 |Pengelola Sumber Daya Air UPTD PAPR.J Wilayah I 6 690 | 4] 50 ] 1 | 2] 1 | 25| 1|5 1125 1] w0]1]20]1]5]1]5
833 M_”w_ Oporael dan Pemefharaan Sumber Deya |, o1r, b.app 1) Wiayeh I 6 60 | also| 1 s 1| 1| s 1]s] 1[0l lali|s5]1]s
834 |Pemelihara Jalan UPTD PAPR Wiizyah Il 5 40 | 3130 12| 1|5 15151 ]0][1]20][1]5]1]5
835 |Penjaga Pintu Ar UPTD PAPR. Wilayah I 3 30 | 2] 20| 1 ] 25| 1 | 5] 1 21125110 1]2]1]5]1]5
UPTD Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan Wilayah IV
836 |Pengadministrasi Umum [Subbagian Tata Uszha 5 a0 | 3] 30 | 1 || 1|5 1|25 1]5]1[0]1]20]1]5]1]5
837 _|JF Teknk Pengairan Pelaksana UPTD PAPRJ Wilayah IV 5 756 | 4| 550 | 1 | 25| 1 | 5] 1 | 25] 2] 5] 1| w|1]=20]2[20]1]5
838 |JF Teknk Jalan dan Jembalan Pelaksana _|UPTD PAPRJJ Wiiayah IV 5 755 | 41550 | 1 | 25| 1 | 5] 1|25 2|51 ] w0f1]20]2[20]1]5
839 _|Pengawas Tata Bangunan dan Perumahan _|UPTD PAPR.J Wilayah IV 7 80 | 5] 70| 1125 1 |25 125151 ]w0]1]20[1]5]1]5
840 |Pengelola Tala Ruang UPTD PAPRJ Wilayah IV 6 690 | 4550 | 1 | 2] 1 |25 125125110 |1]20]1]5]1]5
841 _|Pemeriksa Jalan dan Jembatan UPTD PAPRJJ Wilayah IV 7 80 | 570 ] 1|2 | 1 | 5| 1 25125 1]|w]|]1]20]1]5] 1[5
842 |Pengelola Sumber Daya Ar UPTD PAPRJ Wilayah IV 6 890 | 4] 50 1 ] 2| 112 1121251012115 15
843 ﬁe Operasi dan Pemeiharaan Sumber Daya |, oy, baoR 1y Wilayah IV 6 60 | 4|50 | 1|25 1| 1|2 1asl1]w0l1]aol1|s]1]s
844 |Pemeihara Jalan UPTD PAPRJ Wiayah IV 5 20 | 3130 | 1|5 1] 25| 1125151 w0]1]20[1]5]1]5
845 |Penjaga Pintu Air UPTD PAPRJJ Wilayah IV 3 30 | 2200 1 | 2] 1 | 5] 1 |51 5] 1]w0f1]20]1]5] 115




FAKTOR 5
| FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | FAKTORS | FAKTOR7/ FAKTORS| FAKTORS
Nama Jabatan Unit Organisasi alie i Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Mibwigan | Tupn: | Tustetin | Ligingw
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
{Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
UPTD Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan Wilayah V
846  |Pengadministrasi Umum Subbagian Tata Usaha 5 490 3 | 3% i 25 1 25 1 25 | 1125 | 1|10 ]1]2]1] 5 1 5
847 |JF Teknik Pengairan Pelaksana UPTD PAPRJJ Wilayah V 6 755 4 | 550 | 1 25 1 25 1 B2 1]10]1]2]|]2)] 2|1 5
848 |JF Teknik Jalan dan Jembatan Pelaksana  |UPTD PAPRJJ Wilayah V 6 755 4 | 550 1 25 1 25 1 2| 2] 7w 1]10]1])]2]2]20 1 5
849 |Pengawas Tata Bangunan dan Perumahan  |UPTD PAPRJJ Wilayah V 7 890 5] 750 1 25 1 25 1 25 125110 ]1]2)1] 5 1 5
850 |Pengelola Tata Ruang UPTD PAPRJJ Wilayah V 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 1 1] 2 | 1 5 1 5
851 |Pemeriksa Jalan dan Jembatan UPTD PAPRJJ Wilayah V 7 880 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 ] 1 § 1 5
852 |Pengelola Sumber Daya Air UPTD PAPRJJ Wilayah V 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 111 20 1|1 5 1 5
g | Operee dn Pemelharaan Sumber Daya |, ;o1 pAPR 1) Wilayah V 6 60 | 4|0 | 1|5 1] 1]l s|iloli]aft|s]1]5s
854 |Pemelihara Jalan UPTD PAPRJJ Wilayah V 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 2 | 1 5 1 5
855  |Penjaga Pintu Air UPTD PAPRJJ Wilayah V 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 2011 5 1 5
UPTD Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan Wilayah VI
856  |Pengadministrasi Umum Subbagian Tata Usaha ) 490 3| 30 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20| 1 5 1 5
857  |JF Teknik Pengairan Pelaksana UPTD PAPRJJ Wilayah VI 6 755 4 | 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 [ 1] 20 ] 2] 20 1 5
858 |JF Teknik Jalan dan Jembatan Pelaksana UPTD PAPRJJ Wilayah Vi & . 759 4 | 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 01| 20]2] 20 1 5
859 |Pengawas Tala Bangunan dan Perumahan  |UPTD PAPRJJ Wilayah VI 7 850 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 [ 1] 20 ] 1] 5 1 5
860 |Pengelola Tata Ruang UPTD PAPRJJ Wilayah VI § 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
861 |Pemeriksa Jalan dan Jembatan UPTD PAPRJJ Wilayah VI 7 890 5| 780 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
862 |Pengelola Sumber Daya Air UPTD PAPRJJ Wilayah VI 6 630 4 | 550 { 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 | 1 5 1 5
863 M,__h,a Operasi dan Pemeliharaan Sumber Daya | o1y pApR,J Wilayeh VI 6 60 |4 [ss0| 1 25| 1|25 1| 1]s|1lwo|1l20|1]s]|1]s5
864 |Pemelihara Jalan UPTD PAPRJJ Wilayah VI 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11] 2|1 5 1 5
865 [Penjaga Pintu Air UPTD PAPRJJ Wilayah VI 3 40 [ 220 | 1[5 125 1[5 1]25[1]w0f[1]aol1[s ] 1]S5
UPTD Pengelolaan Air, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan Wilayah VI
866 |Pengadministrasi Umum Subbagian Tala Usaha 5 490 3| 350 1 25 1 26 1 25 1 25 1 10 | 1] 2 | 1 5 1 5
867  |JF Teknik Pengairan Pelaksana UPTD PAPRJJ Wilayah Vil 6 756 4 | 550 1 25 1 25 1 26 | 2 | 5|1 0 ({112 |22 ] 1 5
B68 |JF Teknik Jalan dan Jembatan Pelaksana UPTD PAPRJJ Wilayah Vil 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2| 75 1 0 |1] 2 (2| 20 1 5
869 [Pengawas Tata Bangunan dan Perumahan  |UPTD PAPRJJ Wilayah VII 7 890 5 | 750 1 2% 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1) 20 1 5 1 5
B70 |Pengelola Tata Ruang UPTD PAPRJJ Wilayah VIl 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |11 2 | 1 ] 1 5
871 |Pemeriksa Jalan dan Jembatan UPTD PAPRJJ Wilayah VI 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 2|1 ] 1 5
872 |Pengelola Sumber Daya Air UPTD PAPRJJ Wilayah VII 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11 20 | 1 5 1 5




FAKTOR 5

| FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | [AKTORS |FAKTOR7|FAKTORS| FAKTORS
No Nama Jabatan Unit Organisasi . Nia Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Wiungsn | Tujemn | Tonfitn, | Lighwige
Jabatan | Jabatan (Lovel 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 '3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14
g7 [ Operastdan Pemeliveraan Sumber DaY2 T pAPRA Wiayeh Vi 6 600 | 4|50 | 1|25 1|1 5|15 1|wol1|2o|1]5]1]s
874 |Pemelihara Jalan UPTD PAPRJJ Wilayah VIl 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |11 20 | 1 ] 1 5
875 |Penjaga Pintu Air UPTD PAPRJJ Wilayah VIl 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 ]11] 20| 1 5 1 5

UPTD Pengelolaan Alr, Penataan Ruang, Jalan dan Jembatan Wilayah VIli
876 |Pengadministrasi Umum Subbagian Tata Usaha 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 2 |11 25 1110 ]1]2 1] 5 1 5
877  |JF Teknik Pengairan Pelaksana UPTD PAPRJJ Wilayah VIl 8 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10|11 2 |2 20 1 §
878 |JF Teknik Jalan dan Jembatan Pelaksana UPTD PAPRJJ Wilayah VIl 6 755 4 | 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 | 1] 20| 2] 20 1 5
879 |Pengawas Tata Bangunan dan Perumahan  |UPTD PAPRJJ Wilayah Vill 7 890 5| 780 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 11 20 | 1 5 1 5
880 |Pengelola Tata Ruang UPTD PAPRJJ Wilayah Vil ] 690 4 | 550 1 25 1 s 1 25 1125 1 10 | 1] 20 |1 5 1 5
881 |Pemeriksa Jalan dan Jembatan UPTD PAPRJJ Wilayah VII| 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 201 4 5 1 5
882 |Pengelola Sumber Daya Air UPTD PAPRJJ Wilayah Vil 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 i 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
883 %e Operasi dan Pemebiiarasn Sumber Daya oy APR A Whtaysh Vil 6 g0 | 40| 1 || 1| 1 ls 1[5 1]w0]ilo|1]5]1]5
884 |Pemelihara Jalan UPTD PAPRJJ Wilayah VIl & 430 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 ]
885 |Penjaga Pintu Air UPTD PAPRJJ Wilayah VI 3 340 2 | 200 i 25 1 25 1 25 1 25 1 0 11)] 211 5 1 5

UPTD Laboratorium Bahan Konstruksi
886 |Pengadministrasi Umum Subbagian Tata Usaha 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 2|1 1] 25 1] 10 J11 20 | 1] 6 1 5
887 H:aﬂs_ Laboratorium Tanah, Aspal, dan |\ iorry | aheratorium Bahan Konstruksi | 7 80 |s5|mo | 1|51 || 1|51z 1|wo|ltlo]1]s]1]s
888 |Pengelola Laboratorium UPTD Laboratorium Bahan Konstruksi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

UPTD Peralatan dan Perbengkelan )
889  |Pengadministrasi Umum Subbagian Tata Usaha 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11 20 )1 5 i 5
890  |Operator Mesin UPTD Peralatan dan Perbengkelan 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 29 1 10 | 1] 20 | 1 ) 1 5
891 |Operator Alat Berat UPTD Peralatan dan Perbengkelan & 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 ] 1| 2 1 5 1 5
892 |Teknisi Peralatan dan Mesin UPTD Peralatan dan Perbengkelan 5 490 3] 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 { 1] 20 | 1 5 1 5

DINAS PERUMAHAN, KAWASAN PERMUKIMAN DAN PERTANAHAN

Sekretariat
893  |JF Perencana Ahli Muda Sekretariat 10 1610 5 750 3 275 3 275 3 150 | 2 75 2 2% | 2] 5 |1 5 1 5
894 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Sekretarial 7 830 5| 750 1 25 1 25 1 2601 1] 25 1 10 1] 2 | 1 5 1 5
835  |Pengolah Data Sekretariat 6 630 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 i 10 1] 2 | 1 5 1 5
896  |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian [} 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
897  |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 i 25 1 25 1 10 1] 20 i 5 1 5




FAKTOR §

FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang | TAKTORS |FAKTOR7)FAKTORS | FAKTOR
No Nama Jabatan Unit Organisasi I o Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Huounge. | 1iNe) ._.c_._.__.wz.._ Lighgm
Jabatan | Jabatan (Lovel 19) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4){ (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 K] 14
898  |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
839 [Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1125 1 25 1 2% |1 ] 511110 1]20]1} & 1 5
900  |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 | 1] 25| 1 101112 1] 5 1 5
901  |Pramu Bakii Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 112 1{10]1]2 11| § 1 5
902 |Bendahara Subbagian Keuangan dan Asst 7 890 4 | 550 2 125 i 25 2 75 2|75 1 10 | 1} 20 [ 1 5 i 5
903 |Verifikator Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 11511110 f[1]2011] 5 1 5
904  [Pengelola Akuntansi Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 112 1 | 25 1 25 | 1] 25 | 110 | 1] 2 |1}| 5 1 5
905 |Pengelola Keuangan Subbagian Keuangan dan Asel 6 690 4 | 580 1 25 1 25 1 2 111251111011 20]11] 5 1 5
906 _|Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana _|Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 [ 4 [ss0 | 1 |25 ] 1 ]2 1251|251 [w0]1]20]1]s5]1]5
907  |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Subbagian Keuangan dan Aset 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 ]2 | 1] 10112 (1] 6 1 5

Bidang Perumahan
908 Mﬂm HH Taha Bongiom e Ponenalion | porenshian 9 a0 | 5| 750 | 2 |15 2 |125] 3 |1s0] 3|0 2[2s5)2|0]2]20]|1]s:s
gpg [JF Tekok Tela Bonguran den Poumahan | o iatin 8 325 | 5|0 | 2125 2|15 3 |wo]z2|m]|2ls|2]0]2]0]1]s
Ahli Pertama
910  |Analis Perumahan Bidang Perumahan i 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 26 1 10 11) 2 | 1 2 1 §
911 |Analis Data dan Informasi Bidang Perumahan 7 890 5| 750 1 25 i 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
812 |Pengelola Perumahan dan Permukiman Bidang Perumahan 6 690 4 | 550 1 1 25 1 25 1 25 | 1| 25 | 1]101 12 [1]5 1 5
913 |Juru Survei Permukiman Perumahan Bidang Perumahan 5 480 3] 30| 1 25 112 1 2 |1 |51 (10 ]1)20 1] 5 1 5
914  |Pemelihara Sarana dan Prasarana Bidang Perumahan 5 490 3 | 350 112 112 1 25 | 1125 | 11101 1) 2 [1] 5 1 5
Bidang Kawasan Permukiman
915 |JF Teknik Penyehatan Lingkungan Ahli Muda |Bidang Kawasan Permukiman 9 1400 5 | 750 2 126 | 2 1251 3 150 3 | 150 ) 2 2|21 80 )2 2 1 5
916 m_wh__ﬁa Penyehaten Lingungan AME 1oy ng Kewasan Pemukiénan 8 135 | 5| 0| 2 |15 2|15 3 |1s0|2|m|2|52]s0]2|20]1]:s
917 %_Hnm_n__w;_m Bengunan den Perumahan 1, ng Kawasen Permulinan 9 1400 | 5| 750 | 2 [125) 2 |125] 3 {150 3 |1s0| 2| s [2]s0f2]20]1]s
918 |Analis Penataan Kawasan Bidang Kawasan Permukiman 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 | 1125 |1 10 112011} 5 1 5
919 |Analis Pengembangan Infrastruktur Bidang Kawasan Permukiman 7 890 5 | 780 1 25 1 25 1 25 | 1125 | 11101 1] 20011 5 1 5
920 |Analis Data dan Informasi Bidang Kawasan Permukiman 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0] 112 |1 5 1 5
921 |Pengelola Perumahan dan Permukiman Bidang Kawasan Permukiman 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 2 | 1 5 1 5
922 |Juru Survei Permukiman Perumahan Bidang Kawasan Permukiman 5 450 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1] 28 1110 1] 21| 5 1 5
Bidang Pertanahan
923 |JF Penata Ruang Ahli Muda Bidang Pertanahan 9 1355 5 | 750 2 125 2 125 | 3 150 | 3 [ 150 ) 2 2 1] 20 | 1 5 1 5




FAKTOR 5

veiss | Niai | FAKTORY | FAKTOR2 | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang HMMM” ﬁﬂ__ww Lol _.ﬂcﬂ.wﬁ:
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & f
Jabatan | Jabatan (Level 1-9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 § 7 9 10 11 12 13 14
924  |Analis Hukum Pertanahan Bidang Pertanahan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ] 1] 20 | 1 5 1 ]
925  |Analis Pertanahan Bidang Pertanahan 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1 20 ] 1 5 1 5
926 |Analis Survei, Pengukuran, dan Pemetaan  |Bidang Perfanahan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
927  |Penyuluh dan Fasilitator Hukum Pertanahan  |Bidang Pertanahan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 | 1 5 1 5
928 |Pengelola Pengadaan Tanah Bidang Pertanahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 1 1] 25] 1 10 ]1]1]20 |1} 5 1 5
929  |Pengelola Data Penatagunaan Tanah Bidang Pertanahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ]1] 20 |1 5 1 5
g [Pengelos Dal Fasiias Penyelesaan  gigang Pertanahan 6 | 60 4|50 | 1|25 1|51 {s 15[ 1|n0f[1]2|[1]s5]1]s
931 |Pengadministrasi Pertanahan Bidang Pertanahan 5 490 3 | 360 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1120 | 1 5 1 5

UPTD Pengawasan dan Tata Guna Wilayah Timur
932 |Pengadministrasi Umum Subbagian Tata Usaha 5 490 3 | 35 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 | 1 5 1 5
633 |Penigawas Tata Bangunen dan Panmaban. |7 10 Fengawasan dan Tata Gune 7 g0 |s|mo| 1|25 1|51t 1|w|l1]aols|s]1]s
Wilayah Timur
934  [Juru Survei Permukiman Perumahan UFTCIE cogpomneet-din Tk Cund 5 w0 |33 |1 || 1 ||| 1]|s|1|w|l1|o|1]5]1]s
Wilayah Timur
UPTD Pengawasan dan Tata Guna Wilayah Barat
935  |Pengadministrasi Umum Subbagian Tata Usaha 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1125 | 1 10112 |1] 5 1 5
836  |Pengawas Tata Bangunan dan Perumahan [T | Pengawasan dan Tata Guna 7 80 |s|{mo| 1|25 11|15 1]w0l1]2o|1|s5]1]s
Wilayah Barat
937 |Juru Survei Permukiman Perumahan EFTH Prngmean: dai Tits. ume 5 40 (3]0 | 1|51 || 1|11 |w0|1|l2o|1]s5]1]s
Wilayah Barat
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN
Sekretariat
938 _|Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 g0 | 5] 70| 1 ]2 1|5 1 ][ 1] 1]wo]1]2]1]s5]1]s5
939 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1125 | 1 10 | 1| 20 ] 1] 5 1 5
940  |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1| 25 1 0| 1] 2 J1] 5 1 5
941  |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 | 1 5 1 b
942 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 | 1 5 1 5
943  |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 130 1 50 1 25 1 25 1 25 1125 1 0] 1] 2011] 5 1 5
944  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Subbagian Program dan Keuangan 7 890 5 | 750 1 25 1 125 1 2 |1 | 2511110 1]2]1] 5 1 5
945 |Bendahara Subbagian Program dan Keuangan 7 890 4 | 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 [ 1] 20 | 1 5 1 5
946  |Verifikator Keuangan Subbagian Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1125 | 1 0] 1] 2 J1] 5 1 5
947 |Pengelola Akuntansi Subbagian Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 11| 25 1 01| 2)1] 5 1 5




FAKTOR §

(s | s | FAKTOR1 | FPAKTORZ | PAKTORS | FakroRs | Ruang | il PUERY | TULH SR
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & oy ’ 7 S
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~d) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 9 10 11 12 ;13 14
948  |Pengelola Keuangan Subbagian Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 2% 1 25 1 26 | 1] 2 1 1] 10)]1]2 1] 5 1.] &
949  |Pengslola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagian Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 11 25 1 10 1] 2 |1] 5 1 5
950 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Subbagian Program dan Keuangan 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 21112511101 1]2 (1] 65 1 5

Bldang Pencegahan
951  |JF Anzlis Kebakaran Ahli Madya Bidang Pencegahan 1 1990 [ 6 [ 950 | 3 | 275 | 3 f275| 4 | 25) 3 | 150 | 2 | 25 | 2| 50 {2 ] 20 | 2 20
952 |JF Analis Kebakaran Ahli Muda Bidang Pencegahan 9 1415 5 | 790 2 125 2 125 3 150 | 3 | 150 | 2 25 | 2] 50 |21 2 2 20
953  |JF Analis Kebakaran Ahli Pertama Seksi Pencegahan dan Inspeksi 8 1285 5 | 750 2 125 2 125 2 75 3 150 ) 1 101120 ]|2) 2 2 20
854 _ [Pranata Pemadam Kebakaran Seksi Pencegahan dan Inspeksi 6 690 4 | 560 1 | 25 1 125 1 25 | 1 | (1 ]10)31]2]1] 6 1 5
Seksi Peningkatan Kapasitas Aparatur
955 |JF Analis Kebakaran Ahli Pertama dan Pemberdayaan Masyarakat dan 8 1205 | 6 | 750 2 |[125) 2 | 1286 2 7% | 3 | 150 1 10 (1120 ]2 2 2 20
Dunia Usaha
Seksi Peningkatan Kapasitas Aparatur
956  |Pranata Pemadam Kebakaran dan Pemberdayaan Masyarakat dan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 1| 25 1 10 | 1) 20| 1] 5 1 5
Dunia Usaha
Bidang Pemadaman, Penyelamatan dan Sarana Prasarana
957 |JF Anaiis Kebekaran Ahli Muda SN Pt Patysisiniin g | ta15 [ 5|70 | 2 |125] 2 |15 3 |1s0]3|mo|2|25]|2|0]2]n]2]|n
dan Sarana Prasarana
: Seksi Pemadaman Kebakaran,
958 |JF Analis Kebakaran Ahli Pertama Penyelamalan dan Evakuas 8 1295 5 750 2 125 2 125 2 75 3 150 | 1 10 1 20122 2 20
; Seksi Pemadaman Kebakaran,
959 |JF Pemadam Kebakaran Penyelia Penyelamatan dan Evakuasi B 1275 4 | 550 2 125 2 1256 | 3 150 | 3 | 150 | 2 5|2 5 13| 5 3 50
960 |JF Pemadam Kebakaran Mahir Crl itiiatton KM skastty 7 000 | 3|30 | 2 |125] 2 15| 3 |10]2|m|2|2s|2[%]|3]s0]3]s5n
Penyelamatan dan Evakuasi
961 [JF Pemadam Kebakaran Terampil Sekesi Pomataman Keliekarun, 6 65 | 3| 30| 1| 25| 1|5 2|m|2|ml2]25[1]20]|3]5%]3]s5%0
Penyelamatan dan Evakuasi
962 |JF Pemadam Kebakaran Pemula Stk Eanainman Rabeianan, 5 60 [3f|ao| 1|5 1|1 |s|2|m[1]w0|1]20]3{0]s3]s%
Penyelamalan dan Evakuasi
Seksi Pemadaman Kebakaran,
963  |Pranala Pemadam Kebakaran Peritamatsn den Evalusa 6 690 4 | 550 1 2% 1 25 1 25 112 1 10 (1|2 ]1] 5 1 5
964  |Pangemudi Mobil Pemadam Kebakaran | 0k®1 Pemedaman Kebakaran, 5 a0 |almo | 1| s| 1] 1|1l ]woli]aoli]s5]1]s
Penyelamatan dan Evakuasi
965 |JF Analis Kebakaran Ahli Pestama St Sorana Prassann, lopsiamn), o 1205 [ 5| 750 | 2 |15 2 |15 2| |afwof1[n0]1]20]|2l20]2]2
Pengolahan Data




FAKTOR 5

voiss | g | FAKTORY | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang HM cm” _"w_“.q_m” d ﬁﬂﬂnah _._H _ﬂw_mh.
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |[Kompleksitas| Lingkup & g . gkung
Jabatan | Jabatan (Lovel 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1=5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 § 7 8 9 10 7 2 13 i
066 |Teknisi Pemefiharaan Sarana dan Prasarana |o-r Sarana Prasarana, Informasi dan| ¢ 60 | 4 (580 | 1|25 1| 1|11 |w|1]2o]1]s5]1]S:s
Pengolahan Data
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
Sekretariat _
967 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5] 750 1 25 1 25 1 2 [ 1] B 1]10]1]2]1] 8 1 5
968 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 i 25 [ 1| 261 10 | 1] 2011] 5 1 §
969 |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 B 1] 1)110]1]20]1] 5 1 5
970 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian | 5 40 | 330 | 1 | 5| 1t | 25| 1 1251121 ]10]1]20][1]5]1]s
971 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian | 3 0 | 2|20 1 | 25| 11251 112 1]25]t]0]1]20]1]5]1]5s
972 |Pramu Baki Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 19 | 1] 5 | 112 ] 1 2] 1125|125 1]0]1]20]1]51]1]5
973 |Bendahara Subbagian Keuangan dan Asel 7 80 | 4 550 | 2 |125] 1 | 5] 2 B2 511 ]0]1]20]1]5] 115
974 |Verifikator Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset 5 80 | 4] 50 ] 1] 2] 11251 1125112 1]10]1]2]1]511]5
975 |Pengelola Akuntansi Subbagian Keuangan dan Asel 5 600 | 4] 550 ] 1 | 25 112 1125|121 ]w0]1]20]1]5]1]5
976 |Pengelola Keuangan _ Subbagian Keuangan dan Aset 6 g0 | 4| 5501 1 | 2| 1t | 2] 11251112110 ]1]20]1]5]1]5
977 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagian Keuangan dan Asel 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 11 26 1110120 [1] 5 1 ]
978 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Subbagian Keuangan dan Aset 5 490 3] 30 1 25 1 25 1 25 1125 ] 1]10]1]j2{1}] 5 1 5
979 |Penyusun Program Anggaren dan Pelaporan wsggea_%qs, Parencensw, Sviasdin | o o0 [s5|mo| 1[5l 1|51 || 1]5[1[w0]ltl2o]1ls5]1]s
980  |Pengolah Data Subbagian Fersicem, Eveliatiden; o 60 | 4|50 | 1|25 12|11 1]|wo|t]2o]l1]s]1]s5
Pelaporan
Bidang Penegakan Perundang-undangan Daerah
981 |JF Polisi Pamong Praja Ahii Muda Eidang Ponéguan Perundang: 9 as | 5| 0| 2 |15 2 |125] 3 |mwo| 30|21 20]l3]ls0] 3]s
undangan Daerah
982 |JF Polisi Pamong Praja Ahii Pertama wﬂwﬂ_ﬁsms_ Pengwan da 8 20 | 5| 0| 2 || 2|5 2|2 m]|3]le|2]0|1]5]1]s
983  |JF Polisi Pamong Praja Penyelia ﬂwﬂﬁaﬁ. P 0 8 | 130 |a|lsso| 3 |ams| 2|15 3 |wof2|m]2]s5]1]20l[3|0]s]s
984 |JF Polisi Pamong Praja Mahir _ﬁ ﬂﬂ“”_a%. Fengansean om 7 1005 | 4| ss0| 2 (15| 2 s 2|25 225|1]20]3]0]3]s
985 |JF Polisi Pamong Praja Terampil Sekai Purctinaan, Porgewiiser dan 6 45 | 3] 30| 1|25 2125 2w 1|5 2]s|1|20]3]s0]3]s5%0
Penyuluhan
986 |JF Polisi Pamong Praja Pemula WH”_ E_HM”_E%_ Fengmesi B 5 ss0 | 3| 30| 1 || 1] 1] s 1|1 w]l1]ol3]lsn]a]|s




FAKTOR 5

keias | niai | FAKTORY | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR | Ruang H”me“ J”_q:m” ! ﬂnﬁhn rﬂﬂwm "
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & " 0.
Jabatan | Jabatan (Level 1-9) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan |  Fisik Kerja
ng (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 ] ] 7 9 10 11 12 13 14
987 {Penyuluh Kemasyarakatan SEk Plirbusade Panganssio ton 7 g | 5|70 | 1|51z 1{asl1{w0]l1]lo]|1]s]|1]s
Penyuluhan
Seksi Pembinaan, Pengawasan dan
988 [Pengolah Data Penyuluhan 6 690 4 | 550 i 25 1 25 1 25 1 2 1 0 ]11] 20 | 1 5 1 5
989  |JF Polisi Pamong Praja Ahli Pertama Seksi Penyslidikan dan Penyidikan 8 1270 | 6 | 750 | 2 [125] 2 [1s] 2 || 2| m|3]ef2]so]1] s 1]s5
990 |JF Polisi Pamong Praja Penyelia Seksi Penyelidikan dan Penyidikan 8 1320 4 | 550 3 275 2 125 3 150 | 2 75 2 25 | 1] 20| 3| 50 3 50
991  |JF Polisi Pamong Praja Mahir Seksi Penyelidikan dan Penyidikan 7 1095 | 4 | 550 2 | 125 2 125 2 75 | 2| 7| 2121} 23] 5 3 50
992  |JF Polisi Pamong Praja Terampil Seksi Penyelidikan dan Penyidikan 6 745 3| 30 1 25 2 126 | 2 75 1 25 2 S |111 203X 3 50
993  |JF Polisi Pamong Praja Pemula Seksi Penyelidikan dan Penyidikan 5 580 3 | 380 1 25 1 25 1 25111 25 ] 1]10)1] 20]3] 5] 3 50
994  |Analis Penyidikan Seksi Penyelidikan dan Penyidikan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 1] 1 ] 1 5
95 wmw_a_s_ Ot Peryyidion dan Barmn Hael o, panyelidiian daxi Penvidian § 60 |a|sso| 1 {2 1l 1|51l 10|12 1]s5]1]:
Bidang Ketertiban Umum dan Ketenteraman Masyarakat
o A Bidang Kelertiban Umum dan
996 |JF Polisi Pamang Praja Ahli Muda Ketenteraman Masyarakat 8 1445 5| 750 2 125 2 125 3 150 | 3 | 150 | 2 25 1] 20 | 3| 50 3 50
997 |JF Polisi Pamong Praja Ahli Pertama Seksi Operasi dan Pengendalian 8 20 | 5] 750 ] 2 J125] 2 |15 2 w2 mw[a3a][e]2]s[1]s5] 1]s
998 |JF Polisi Pamong Praja Penyelia Seksi Operasi dan Pengendalian 8 1320 [ 4] 550 3 [2i5] 2 [15] 3|0l 2][ms]2]a5]1]20[3]s] 3]s
999  |JF Polisi Pamong Praja Mahir Seksi Operasi dan Pengendalian 7 1095 | 4 | 550 2 | 125 2 | 125 2 71217 2] 25)]|1] 20)]3] 5 3 50
1000 _[JF Polisi Pamong Praja Terampil Seksi Operasi dan Pengendalian 6 745 | 3] 30| 1 |5 21221 [s]2]s5][1]20[3]s50] 3]s
1001 |JF Polisi Pamong Praja Pemula Seksi Operasi dan Pengendalian 5 580 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 3| 50 3 50
1002 |Penata Teknis Pengamanan Seksi Operasi dan Pengendalian 7 890 5| 750 1 25 1 25 i 25 1 25 1 0 011] 2 |1 & 1 5
1003 |Pengelola Keamanan dan Ketertiban Seksi Operasi dan Pengendalian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 261 11 2 11w j1]2]11] 5 1 5
1004  |Analis Kerja Sama Seksi Kerja Sama 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1005 |Pengolah Data Seksi Kerja Sama ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 ] 1 5
Bidang Perlindungan Masyarakat dan Sumber Daya Aparatur
1006 |JF Polisi Pamong Praja Ahii Muda Hmg Pawomgen Maysom: | s | s | 70| 2 |125] 2 |125] 3 |10 3|02 2s|1]20]|3]0]| 3|50
Sumber Daya Aparatur
1007 |JF Polisi Pamong Praja Ahl Pertama Bidang Pedindungan Masyarakatdan | g | 40 | 5| 750 | 2 |25 | 2 | 15| 2 | s 2| |36 |20 ]t]s5]|1]s
Sumber Daya Aparatur
Analis Pembelajaran Pembinaan Pendidikan |Bidang Perlindungan Masyarakat dan
1008 Masyarskat Sumbes Daya Aparsiur 7 890 5 | 750 1 25 1 2% 1 25 1 25 1 10111 20 1 5 1 5
Bidang Perlindungan Masyarakat dan
1
009 |Pengolah Data Sumber Daya Aparalur 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0| 1] 20 1 5 1 5




FAKTOR 5

FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | FAKTORS |FAKTOR?7/|FAKTORS| FAKTORS

Ne Nama Jabatan Unit Organisasi ey - Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hublingly' ) Tl ._.§er= Hinghungan

Jabatan | Jabatan (Lovel 1-8) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan |  Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 & 7 9 10 11 12 13 14
1010 [JF Polisi Pamong Praja Ahli Pertama Seksi Satuan Perlindungan Masyarakat| 8 1270 5] 750 2 125 2 125 2 75| 2 75 3 60 | 2] 50 | 1 § 1 5
1011 |JF Pelisi Pamong Praja Penyelia Seksi Satuan Perlindungan Masyarakat 8 1320 4 | 550 3 |25 2 125 | 3 50| 2 | 75| 2 25 | 1] 20| 3| 50 3 50
1012 |JF Polisi Pamong Praja Mahir Seksi Satuan Perlindungan Masyarakat 7 1095 4 | 550 2 125 | 2 125 | 2 %1 2|7 2 25 | 1] 20 | 3] 50 3 50
1013 _|JF Polisi Pamong Praja Terampil Seksi Satuan Perindungan Masyarakat| 6 745 [ 3] 30| 1 | 5| 2 |15] 2] sl 1] 5] 2]25]1]20]3[s] 3]s
1014 |JF Polisi Pamong Praja Pemula Seksi Satuan Perlindungan Masyarakat 5 580 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1]1] 20 3] 5 3 50
1015  |Analis Perlindungan Masyarakat Seksi Satuan Perlindungan Masyarakat 7 890 5| 790 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20| 1 5 1 5
1016 |Pelatih Satuan Perfindungan Masyarakat Seksi Satuan Perlindungan Masyarakat 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 Y] 1 10 | 1] 20 |1 5 1 5
1017 [Analis Polisi Pamong Praja Seksi Sumber Daya Aparatur 7 800 [ 5] 70 1 |25 1 |5 1 a5 1|51 ]wl1{2][1]s5]1]s
1018 |Pengolah Data Seksi Sumber Daya Aparatur 3] 890 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ]1] 2]1 5 1 5

DINAS SOSIAL

Sekretariat
fo19. |y, Aroe Kevengen Pusatdan Daorah ANl ey etarit o | ueo | 6| oo | 2 |1s| 2 || 3 wo|2|m| 2| 1fol1[s]1]s
1020 |JF Perencana Ahli Muda Sekrelariat 10 1610 5| 750 3 |25 3 215 3 150 | 2 75 2 25 [ 2] 50| 1 5 1 5
1021 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Sekretariat 7 830 5 ] 750 1 25 1 25 1 2B 11125 |1 0 ]1] 2 (1] 5 1 5
1022 |Bendahara Sekretariat 7 890 4 | 550 2 | 125 1 25 2 1-75 2 75 1 1071112 1] 5 1 5
1023 | Verifikator Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 (1] 20| 1 5 1 5
1024 |Pengelola Akuntansi Sekretariat 6 690 4 | 580 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11 20 1 5 1 5
1025 |Pengelola Keuangan Sekretarial 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1| 211 ] 0]1]2]1)]5 1 5
1026 |Pengolah Data Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
1027 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1125 1 0 1] 20 ]11] 5 1 5
1028 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Sekretarial 5 490 3| 30 1 25 1 25 1 25 1 25 i WM l1] 21} 5 1 5
1028  |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 830 5 | 780 1 | 25 1 25 1 2 | 1] 5| 1]10)1]2]1] 5 i 5
1030 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | S50 1 25 1 25 1 25 1125 | 1 0112 11] 5 1 5
1031  |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 890 & 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 1 5 1 5
1032 |Pengadminisirasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20| 1] 5 1 5
1033 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [1] 2 |1 5 1 5
1034 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1] 25 1 25 1 B 11 BJ1 | 10j1jao]1] 5 1 5

Bidang Perlindungan dan Jaminan Sosial
1035 |JF Penyuluh Sosial Ahli Madya WHM_@ PO M ot onst 1 | 2030 | 6|90 3 |25] 3 |25 4 |2s|3|wo|2]2s[a]ww]1|s5]|1]s
1036 [JF Penyuluh Sosial Ahli Muda M.M_“_u PG dan darmiion 9 1385 | 5| 750 | 2 {125 2 |125] 3 |10 3|10 2|25 ]2ls0|1| 5| 1]5




FAKTOR 5

keles | Nisi | FAKTORY | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang ﬂﬂm m_.__ _ﬁ.“_ﬁ__mw ; ﬁﬂ_ﬁw:w H“ i
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 : st ik
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Lovel 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
v (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1-8)

1 2 3 4 5 8 7 9 ) 1 2 3 74
1037 |JF Penyuluh Sosial Al Pertama mmmm”_a Pasiaingen de-aina 8 | 1310|570 2 2s| 2| 3a]|mwola|ml2ls]|2]0|1]s5]1]s
1038 |JF Pekerja Sosial Ahli Madya mﬁﬂe Pedihmom di Jaminm | 130 | 6|90 3 |2s] 3 |2rs| a4 |25 3 10| 2|2s|1|2]1]5]|1]s
1039 [JF Pekerja Sosial Ahli Muda M_H“_a Pedindengen dan Jeminan 9 1355 | 5] 750 | 2 |125] 2 | 125] 3 |0 3|0 2] 51|20]|1]s]|1]s
1040 |JF Pekerja Sosial Ahli Pertama mmam_a Perdecngor dan Jerivon 8 | 1280 [s|m0| 215|215 3 |wo|l2|m|2|s1|20]1|5]1]s
1041 |JF Pekerja Sosial Terampil mamm_&_w Pesfixkiiigen dan Jumha 6 a0 | afss0| 1|51 |1 |s|2|ms[1]0l1|o]1|s]1]s
1042 [JF Pekeria Sosial Pemula mH._“_w Pertindingon din Jasinan 5 a0 |3l | 1| 1[5 1|10l aolt]s]1]s
1043 |Analis Jaminan Sosial mﬁ_ﬂn Parindingen dan Jasinen 7 g0 | s|mo| 1] 1| 1| sl tlwliloli]s]|1]s
1044 |Analis Penanggulangan Krisis mhmﬂﬂ Parinaingan dan Jariomn 7 g0 | 5| 7m0 | 1 ]as] 1] 1] 1| 1]w0]1]ol1]s]1]s
1045 |Pengelola Bantuan Sosial dan Hibah Bidung Perfindungar den Jeroinan 6 60 |4 |50 1 |25 1| 1] st {s[1]w0{1]2o]l1]s]1]s
1046 |Pengelola Perlindungan Sosial woahuw Partindungandon Jaminan. < | o g0 [4|sso| t |25 1t a5 1 [ s 1] 1]w|1]2o]1]s]1]s

Bidang Rehabilitasi Sosial
1047 _|JF Penyuluh Sosial Ahli Madya Bidang Rehabiltasi Sosia 71 | 2030 | 6] 90| 3 |25] 3 |255] 4 [25] 3 | 10| 2| 2 |a| ]| 1| 5] 1] 5
1048_|JF Penyuluh Sosial Ahli Muda Bidang Rehabilitasi Sosial 9 1385 | 5| 750 | 2 | 15| 2 | 125] 3 | 50| 3 | 150] 2| %5 | 2] 50 | 1] 5| 1|5
1049 |JF Penyuluh Sosial Ahli Pertama Bidang Rehabilitasi Sosial 8 | 1310 | 5] 750 | 2 |25 2 | 125] 3 |0] 2| | 2| 5|21 | 1] 5] 115
1050_|JF Pekerja Sosial Ahli Madya Bidang Rehabiltasi Sosial 11 | 1930 | 6] 950 | 3 | 2r5] 3 | 255] 4 |25 3 |50 2| 5| 1] 2 | 1] 5] 1]5
1051 | JF Pekerja Sosial Ahli Muda Bidang Rehabillasi Sosial 9 1355 | 5| 750 | 2 | 15] 2 | 125] 3 |50 3 | 150| 2| 5 | 1] 201 5| 1 | 5
1052 |JF Pekerja Sosial Ahli Pertama Bidang Rehabililasi Sosial 8 | 1280 | 5] 750 | 2 | 5] 2 | 125] 3 | 50| 2| | 2| 25]1] 20| 1| 5] 15
1053_|JF Pekerja Sosial Penyelia Bidang Rehabiflasi Sosial 8 1230 | 4| 550 | 3 | 25] 2 | 125] 3 | 50] 2 | 5| 2] 51| 20 ]1] 5] 1] 5
1054 |JF Pekerja Sosial Mahir Bidang Rehabillasi Sosial 7 1005 | 4] 550 | 2 | 125] 2 | 125] 2 | 5| 2| 5| 2] 25]1]20]|1] 5] 115
1055 _|Analis Rehabilitasi Masalah Sosia Bidang Rehabiltasi Sosial 7 80 |51 0| 1] 5] 1151151511 0]1]2]1]5]1 15
1056 _|Pengelola Rehabilltasi dan Pelayanan Sosial_|Bidang Rehabilitasi Sosial 6 690 | 4] 50 | 1 | 2] 1 1 2] 1 |21 2] 1] w0]1]20]1]5]1]5s
1057 _|Pengadministrasi Rehabilitasi Masalah Sosial |Bidang Rehabilltasi Sosial 5 a0 | 3] 30| 1 |25 1 | 5] 11251151 ]0]1]20]1]5]1]5

Bidang Pemberdayaan Soslal




FAKTOR 5

voiss | nisi | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang HH_MH” Jﬂhmu é ﬂ_ﬂﬁm__« _.ﬂh“.w”uﬂ
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1-8) | Pengaruh Personal | Hubungan |  Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Lovel 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 5 7 9 10 1 12 13 14
1058 _|JF Penyuluh Sosial Ahi Madya Bideng Pemberdayaan Sosial 1 2000 | 6] 950 | 3 [ 25| 3 [ 25| 4 |25 3 J 50| 2] 25 |32 ]| 1] 5| 1] 5
1059 |JF Penyuluh Sosial Ahli Muda Bidang Pemberdayaan Sosial 9 1385 | 5| 750 | 2 | 125] 2 | 125] 3 | 150] 3 | 50| 2 | 25 | 2] 50 | 1] &5 | 1 | 5
1060 |JF Penyuluh Sosial Ahli Pertama Bidang Pemberdayaan Sosial 8 1310 | 5 | 750 | 2 | 125] 2 | 125] 3 [0 2 | 5| 2 | 25 | 2| 5 | 1] 5| 1 | 5
1061 _|JF Pekerja Sosial Ahli Madya Bidang Pemberdayaan Sosial 1" 1930 | 6| 950 | 3 | 275] 3 | 25| 4 | 25| 3 | 50| 2 | 25 | 1] 20 | 1] 5 | 1 | &
1062 |JF Pekerja Sosial Ahli Muda Bidang Pemberdayaan Sosial 9 1355 | 5 | 750 | 2 | 125] 2 | 125] 3 | 50| 3 | 150 ] 2 | 25 | 1| 20 | 1] 5 | 1 | 5
1063 |JF Pekerja Sosial Ahli Pertama Bidang Pemberdayaan Sosial 8 1280 | 5] 750 | 2 | 15| 2 | 125] 3 | 150| 2 | 5| 2| 25 | 1] 20 | 1] 5 | 1 | 5
1064 |Analis Dampak Sosial Bidang Pemberdayaan Sosial 7 80 | 5 750 | 1 | 25| 1 [ 25| 1 | 25| 1425 1|0 ]1]2[1] 5] 1] 5
1065 M.“_ﬁ w_ g_am_»m__g% erberdayaan Mesyarekal |gidang Pemberdayaan Sosia 7 g0 | 5|70 | 1|25 1] 1|1l ilo]1|ol1]s]1]s
1066 |Pengelola Bimbingan Sosial Bidang Pemberdayaan Sosial 6 60 | 4] 550 | 1 ] 2| 1] 25| 1|2 1|5 1] 0 |1]2][1] 5] 1] 5
1067 |Pengelolz Kesejahteraan Sosial Bideng Pemberdayaan Sosial 6 60 | 4| 50 | 1 | 25| 1 | 25| 1 | 2] 1|25 1|0 ]1]20][1]5] 1] 5
1068 |Pengelola Pemberdayaan Lembaga Sosial | Bidang Pemberdayaan Sosial B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 28|11 251 1011201} 5 1 5

Bidang Penanganan Fakir Miskin
1069 |JF Penyuluh Sosial Ahli Madya Bidang Penanganan F akir Miskin T 20% | 6| 950 | 3 | 2r5] 3 | 25| 4 | 25| 3 | %0 2| 25 | 3120 1] 5] 1| 5
1070 |JF Penyuluh Sosial Ahii Muda Bidang Penanganan F akir Miskin 9 1385 | 5 ) 750 | 2 | 125] 2 |125| 3 | 50 3 | 50| 2 | 25 [ 2] 5 | 1] 6§ | 1 | 5§
1071 _|JF Penyuluh Sosial Ahli Pertama Bidang Penanganan Fakir Miskin 8 1310 | 5| 750 | 2 | 125| 2 | 15| 3 | 50| 2 | 5| 2 | 25 | 2| 50 ] 1] 5] 1| 5
1072_|JF Pekerja Sosial Ahli Madya Bidang Penanganan Fakir Miskin 1 1930 | 6 [ 950 | 3 | 275 3 [2r5] 4 |25 3 | 50] 2 | 25 | 1| 20 | 1] 5| 1 | 5
1073_|JF Pekerja Sosial Ahli Muda Bidang Penanganan Fakir Miskin 9 1355 | 5 | 750 | 2 | 15| 2 | 15| 3 | 50| 3 | 50| 2 | 2 | 1] 2011] 5] 1 | 5
1074_|JF Pekerja Sosial Ahli Perlama Bidang Penanganan Fakir Miskin 8 1280 | 5| 750 | 2 | 15| 2 | 125] 3 | 150] 2 | 75 ] 2| 25| 1] 20 | 1] 5 | 1 | 5
1075 |JF Pekerja Sosial Penyelia Bidang Penanganan F akir Miskin 8 1230 | 4 | 550 | 3 | 25| 2 | 125 3 |150] 2 | 5| 2| 25 | 1] 20 | 1] 5| 1 | 5
1076 _|JF Pekerja Sosial Mahir Bidang Penanganan Fakir Miskin 7 1005 | 4] 550 | 2 |125] 2 | 125 2 | 75] 2 | 5] 2| 25 | 1] 20 | 1] 5 | 1| 5
1077 |Analis Data dan Informasi Bidang Penanganan Fakir Miskin 7 80 | 5| 750 | 1 | 25| 1 | 25| 1 | 5| 1] 1| w0]1]20]1]5]1]5
1078 H&ﬁwﬁe Hasil Kegiatan Bantuan Sosial 1541 penanganan Fakir Miskin 7 g0 [s5| 7m0 | 1|25 1|51 |51 1]w0]l1]20]1]s5]1]s
1079 |Pengelola Bantuan Sosial dan Hibah Bidang Penanganan Fakir Miskin 6 690 | 4| 55 | 1 | 25| 1 | 25| 1 | 25| 1] 2| 1|10 ]|1]2]1] 5| 1] 5

UPTD Pusat Pelayanan Kesejahteraan Sosial
1080 |Pengadministrasi Umum Subbagian Tata Usaha 5 490 3 | 30 1 25 1 25 1 % | 112511 0l 1]12 1] 5 1 5
1081 _|Pengemudi Subbagian Tata Usaha 3 30 | 2| 20| 1 | 5] 1 | 2] 1 ]| 15| 1|w0]1]2[1] 5] 1[5
1082 |Pramu Baki Subbagian Tata Usaha 1 10 | 1] 50 | 1 | 25 1 25| 1|2 1] 2]1]w0]1]20][1]5]1]5
1083 [JF Penyuluh Sosial Ahli Muda Mﬂ_m Pusst Pelayanen Kesejahtersan | 135 | 5| 0| 2 |125] 2 |125) 3 w030 2ls|2l0]1]s] 1] s
1084 |JF Penyuluh Sosial Ahf Pertama MMH Pisstrearme maplisam| o o | 5| 0| 2 |125) 2 25| 3 w|l2|m|2|s5]2]s0]1]s5]1]s




FAKTOR §

FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | KTORS | FAKTORT|FAKTORS| FAKTOR9
No Nama Jabatan Unit Organisasi S i Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman [Kompleksitas| Lingkup & Hubungan [ Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
Jabatan | Jabatan (Lovel 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 [} 7 9 10 11 12 13 14
1085 [JF Pekerja Sosial Abli Muda g oo Pelayenan Kescjahloaan g | 365 5| 7e0 | 2 [t25) 2 | 25| a [1e0|3fts0]|2fs|1[2|1f5] 1[5
1086 |JF Pekerja Sosial Ahli Pertama Mﬂm Pusal Pelayanan Kesejahteraan | o | 1oy | 5 750 | 2 |125| 2 | 15| 3 [0 2| | 2|12 5] 1]s
1087 |JF Pekerja Sosial Terampi mﬂm iea) Pkgann Reapiamn | ¢ 0 | a0 1|5 1|1l s]1]s
1088 |JF Pexerja Sosial Pemula MMM Pusst Pelaymnn Kesejiblornn |~ ¢ a0 (3|30 | 1 || 1] 115|101 20[1]s5]1]s:s
1089 |Pengelola Bimbingan Sosial MMM Pusat Pelayanan Kesejahterazn | ¢ | cop | 4 [ 550 | 1 |25 1 | o5 | t |25 15| 1|0 1|2af1]s]1]s

DINAS KETENAGAKERJAAN

Sekretariat
1090 [JF Perencana Ahli Muda Sekretariat 10 1610 | 5] 750 | 3 [ 2i5] 3 [2i5] 3 [1s0] 2] s 2] 25 [2{s5[1] 5] 1] 5
1091 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Sekretariat 7 890 5 | 750 1 % 1 25 1 25 1] 25 1 0 ] 1] 2 ]1] § 1 5
1092 |Pengolah Data Sekretariat 6 690 [ 4] 50 | 1 [25] 1+ [ 5] 1] 25]1]25]1]10]1]2[1]S5 1| 5
1093 [Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 80 [ 5] 70 | 1 [ 25| 1 | 25] 1 [25[1]25]1]w0]1]20[1]s5] 1]S5
1094 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 650 4 | 580 1 25 1 25 1 25 11 25 1 10 1] 2011 5§ 1 5
1095 |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian B 690 | 4 [ 550 ] 1 |25 1|25 1] 25125 1]w0[1]20]1]s5] 1]Ss
1096 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 40 | 3 [ 30| 1 [25] 1 [25] 15[ 1]5[1[w0f[1]20]1]5]1]S5:
1097 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 11 25 1 10 1] 201} § 1 5
1098 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 19 | 1] 5 [ 1] 25] 1 ]2 1][25]1]25]1]1w0]1]20]1]5 1] 5
1099 |Bendahara Subbagian Keuangan dan Asst 7 890 4 1550 | 2 j126] 1 ] 26| 2 [ 75|27 |1 ]10]1]2]1] 5 1 5
1100 [Verifikator Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1] 25 /1] 10)1]2]1] 5 1 5
1101 |Pengelola Akuntansi Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2% | 1|5 | 1]10]1]2]1] 5 1 5
1102 |Pengelola Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1| 26 1 10 | 1] 2 |1] 5 1 5
1103 _|Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagian Keuangan dan Aset ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1| 25 1 0 (1] 2011 5 1 5
1104 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Subbagian Keuangan dan Aset 5 490 3| 380 1 25 1 25 1 B 1] 25| 1 0 | 1] 20(1] 5 1 5

Bidang Hubungan Industrial
1105 |JF Mediator Hubungan Industrial Ahli Muda  |Bidang Hubungan Industrial 10 1720 | 5 | 750 | 3 | 275 3 | 2/5] 3 | 150 3 | 150 3 | B8O [ 2 ) 50 | 1| 5 1 S
1106 _|JF Mediator Hubungan Industrial Ahli Pertama |Bidang Hubungan Industrial 8 1310 | 5| 750 | 2 | 125] 2 |125| 3 | 0] 2| 2] 252501 5] 1]5
1107 |Analis Bahan Jaminan Sosial Tenaga Kerja  |Bidang Hubungan Industrial 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2011 5 1 5
1108 H”Hm“_:ﬂ nwmﬁummmg dan Keja Sama. | tang Hubungan Industial 7 oo [ 5|70 1+ [z 1 || 1 |as|1]as|1|w0|l1|20]t]s]1]s




FAKTOR 5

.. | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang PRTOR & [PAKTOR Y FAKIONA _wrx._.om u
. _— Kelas Nilai . Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Lovel 1~8) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 (d] 7 9 10 11 12 13 14
1109 |Analis Bahan Persyaratan Kerja Bidang Hubungan Industrial 1 890 5.] 750 1 25 1 25 1 25 11 5|1 0 (1] 20]1] & 1 5
1110 |Analis Bahan Pengupahan Bidang Hubungan industrial 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 5 |1 26 | 1 10111 20]1] 5 1 5

Analis Bahan Penyelesaian Perselisihan . .
1111 Hubungan Industrial Bidang Hubungan Industrial 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10111 20 | 1 5 1 5
Bidang Pelatihan, Produktivitas Tenaga Kerja dan Transmigrasi
1112 |JF Pengantar Kesja Abli Muda Bidang Pelathan, Produkvitas Tenagal 4 | 750 | 5 | 750 [ 3 | 275 3 | 25| 3 | 1s0| 3 | o[ 3|60 |20 |2] 2] 2| 2
Kerja dan Transmigrasi ;
Analis Bahan Pengembangan Standarisasi  (Bidang Pelatihan, Produkivitas Tenaga
113 Kompelens dan Pelatihan Kerjs Kerfa dan Trandmigras 7 890 5| 70 1 25 1 25 1 B 11125 1)10)1]j2([1}) 5 1 5
1118 Analis Bahan Pelatihan dan Produktivitas m_.am_ﬁ Pelatihan, ._....u.oncx._,____.mm Tenaga ; 890 5 | 750 1 %5 ! 25 | 2% 1 25 1 wl1l2]14 5 4 5
Tenaga Kerja Kerja dan Transmigrasi
1115 |Analis Tenaga Kerja Seke! Peruosan Kessmpatan Kuja 7 80 [ 5|0 | 1|25 1| 1|21 1|0]1]20]1]5s5]|1]s
dan Transmigrasi
1116 [Pengelola Ketransmigrasian o Perkiasmn Sowersin a4 7 go |s|mo| 1 || 1| 1|11 [wl1]2{t]s]1]s:s
dan Transmigrasi
Bidang Penempatan Tenaga Kerja
1117 |JF Pengantar Kerja Ahli Muda Bidang Penempatan Tenaga Kerja 10 1750 5 750 3 275 3 275 3 150 | 3 | 150 ] 3 60 | 2] 50 | 2] 20 2 20
1118 |JF Pengantar Kerja Ahli Pertama Bidang Penempatan Tenaga Kerja 8 1280 | 5 | 750 2 | 125 2 | 125] 3 | 150 ] 2 | 75| 2 | 25 p 1] 20| 1] 5 1 5
Analis Bahan Pengendalian Penggunaan . : :
119 Tenaga Kerja Asing Bidang Penempatan ._.m_.._mum Kerja 7 880 § 750 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10]1] 20 | 1 5 1 5
Analis Bahan Penempatan Tenaga Kerja dan | .. .
1120 Perluasan Kesempatan Kerja Bidang Penempatan Tenaga Kerja 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 011 2 1 5 1 5
Analis Perlindungan dan Pemberdayaan : . :
"2 Tenage Kerja Indonesia Bidang Penempatan Tenaga Kerja 7 890 5| 750 1 % 1 25 1 211 ] 25| 1 01112 |1 5 1 5
1122 |Penyuluh Tenaga Kerja Bidang Penempatan Tenaga Kerja 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ] 1] 20 [ 1 5 1 5
1123 |Pengolah Bahan Perencanaan Tenaga Kerja |Bidang Penempatan Tenaga Kerja 8 690 4 | 550 1 25 1 25 i 25| 1] 6|1 10111 2 ]|1] 5 1 5
1124 |Pengelola Penempatan TKI Bidang Penempatan Tenaga Kerja 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2B | 1] 5] 1 01112 | 1] 5 1 5
1125 |Pengelola Tenaga Kerja Indonesia Bidang Penempatan Tenaga Kerja ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 1| 25| 1 10§12 [1] 56 1 6
UPTD Pelatihan Kerja
1126 |Pengadminisirasi Umum Subbagian Tata Usaha 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 | 1] 26| 1 0|1 2]1] 5 i 5
1127 |JF Instruktur Ahli Muda UPTD Pelatihan Kerja 10 1670 5 750 2 125 3 275 3 150 | 3 | 150 | 3 60 | 3 (120 2| 20 2 20
1128 | JF Instruktur Ahli Pertama UPTD Pelalihan Kerja 8 1265 5 750 2 126 | 2 125 2 75 2 75 2 212|650 ]|2] 2 2 20
1128 |JF Instruktur Penyelia UPTD Pelatihan Kerja 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 | 2 75 2 2 | 1] 20 |1 ] 1 5




FAKTOR §
FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | [AKTORS | FAKTOR7|FAKTORS| FAKTORS
No Nama Jabatan Unit Organisasi S s Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hibmgen | Tipan .E==._Ea Heghsgie
dabatan | Jabaten |'y b 1~0) | (Lavel 1~5) | Level1-5) | fLevel1~8) | Pengarun | Foronsl | Hubungan | Fisik Hadh
(Lovel 1-6) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1130 |JF Instruktur Mahir UPTD Pelatihan Kerja 7 1005 4 | 550 2 125 | 2 125 2 75 2 | 75 21 25§11 20 |1 5 1 5
1131 |JF Instruktur Terampil _Su:u_ Pelatihan Kerja 6 740 4 | 580 1 25 1 25 1 25 2 75 1 0 ]1] 2 |1 5 1 5
DINAS PENGENDALIAN PENDUDUK, KELUARGA BERENCANA, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
Sekretariat
1132 |JF Perencana Ahli Muda Sekretariat 10 1610 5| 750 3 |25 3 |25 3 150 | 2 75 2 | 25 ) 2] 50 |1 5 1 5
1133 _|Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Sekretariat 7 80 [ s5[7o] 125 1 a5 1] 15[ 1[0]1]2[1]s5]1]s5
1134 |Pengolah Dala Sekretariat ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 [ 1] 20 |1 5 1 5
1135 |Analis Bumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1] 25 1 10 ]1]2 (1] 5§ 1 5
1136 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian ] 690 |4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10| 1] 2 |1 § 1 5
1137 |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 [ 1 5 1 )
1138 _|Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 125 | 1] 2| 1]10]1]20])1] 5 1 5
1139 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 % 1115 ] 1110112 ]1] § 1 5
1140 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 112 110 (1] 2 |[1] 5 1 §
1141 |Bendahara Subbagian Keuangan dan Aset 7 890 4 | 550 2 125 1 25 2 75 217 1 10 1] 2 | 1 5 1 5
1142 |Verifikator Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 | 1] 511110112 ]1] 5 1 5
1143 |Pengelola Akunlansi Subbagian Keuangan dan Asat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1] 20 | 1 5 1 5
1144 |Pengelola Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
1145 |Pengelola Penalaan Sarana dan Prasarana  |Subbagian Keuangan dan Aset 8 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 |1t ] |10 )1]j2 |1} 5 1 5
1146 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Subbagian Keuangan dan Aset 5 490 3 | 380 1 25 1 25 1 25 112 1 10 (1120 11] 5 1 5
Bidang Pengendalian Penduduk, Penyuluhan dan Penggerakan _
JF Penata Kependudukan dan Keluarga Bidang Pengendalian Penduduk,
1147 B na Ahli Muda _um_ﬂ_ﬁﬂ..___m.d dan Penggerakan 9 1385 5| 750 2 125 | 2 125 | 3 150 | 3 | 150 2 25 12|65 |1 5 1 5
JF Penata Kependudukan dan Keluarga Bidang Pengendalian Penduduk,
1148 B a Ahli Pertama Penyuluhan dan Penggerakan 8 1205 5| 750 2 126 | 2 125 | 2 75 2 75 2 21112 | 1 5 1 5
Pengelola Advokasi Konseling dan ) "
1905 [Partinaan Kekowt Backcas dis wﬂﬁfﬂﬂﬁuﬂnﬂwﬁ.ﬁ 6 6o | 4o 1 || 1|1 s sl it|o|1]s5]1]s
Kesehatan Reproduksi
1150 |Pengolah Data EXEBFicagrshaien Pacduckd, 6 60 | 4|0 1|51 ][] 1|5t |w0o|1|2o]1]s]|1]S5
Penyuluhan dan Penggerakan
Bidang Keluarga Berencana, Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga
Bidang Keluarga Berencana,
pigy; |7 Eom Keparviahan o ki =m_sw=m= n_..m_:n Kesejahteraan 9 1385 | 5| 750 | 2 |15 2 |125| 3 |50 3 |s0| 252|015 1]s
Berencana Ahli Muda —




FAKTOR §

| FakTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | PAKTORS | FAKTORT|FAKTORS| FAKTORS
g ; Kelas Nilai : S Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 7 :
debatan | Jabatan | ovel 1~) | (Level 1-5) | (Level 1~5) | (Lovel 1-6) | Pengarun | Fereonal |Hubungan| Fiskk | Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14
Bidang Keluarga Berencana,
yigz [JF Poneta Kepencudukendan Kelurga |, ooy don Kesgjohisraan 8 | 1205 |s|mo| 25| 2] 2|mla|msl2{s]1|20|1]s5]1]s
Berencana Ahli Pertama ]
Keluarga
Bidang Keluarga Berencana,
1153  |Penyuluh Pembinaan Kesejahteraan Keluarga |Ketahanan dan Kesejahteraan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0|1 2 | 1 5 1 5
Keluarga
i Bidang Keluarga Berencana,
Pengelola Pelayanan dan Pembinaan ;
1154 Kelembagaan Keluarga B . Ketahanan dan Kesejahleraan 6 690 4 | 580 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1] 20 | 1 5 1 5
Keluarga
Bidang Keluarga Berencana,
1155 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  |Ketahanan dan Kesejahteraan B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0111 2 |1 5 1 5
Keluarga
Bidang Pemberdayaan Perempuan dan Pengarusutamaan Gender
JF Penggerak Swadaya Masyarakat Ahli Bidang Pemberdayaan Perempuan dan
1156 Muda Pengarusutaman G 10 1735 6 ( 950 3 | 275 2 1256 | 3 150 | 3 | 150 2 51261 5 1 5
1157 |Analis Pemberdayaan Perempuan dan Anak |/02ng Pemberdayaan Perempuan dan| g0 | 5| 70| 1 || 1|1 ||| [nlt]alt]s]1]s
Pengarusutamaan Gender
Penyuluh Pemberdayaan Perempuan dan Bidang Pemberdayaan Perempuan dan
1158 nckak Pengaru i S i 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 |1 5 1 §
Pengelola Penguatan Pengarusutamaan Bidang Pemberdayaan Perempuan dan
1159 Gender Pengarusulamaan Gender 6 690 4 1 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0111 2 |1 5 1 5
Bidang Pemberdayaan Perempuan dan
1160 |Pengolah Data Pengarusulamaan Gender 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10111 2 |1 5 1 5
Bidang Perlindungan Perempuan dan Anak
1161 |JF Penyuluh Sosial Ahli Muda deng Perindungen Porempuandan | g | rass | s [ 70 [ 2 |125| 2 [15| 3 | 0|3 || 2| s f2|s0f1]|5]| 1|5
1162 |Analis Pedindungan Perempuan M_MH% mivgm e | g0 | 5| mo| 1 || 1|1 |15 1lw0]1]l20]1]s5]1]:5
1163 Penyuluh Pemberdayaan Perempuan dan Bidang Perfindungan Perempuan dan y 890 s | 750 4 2% 1 25 1 2% 1 25 q wol1l 201 5 4 5
Anak Anak
1164 [Pengolah Data muﬂmnaizég_&a@:g? 6 60 | 4|50 | 1| s 1| s 15| 1]s]1]wo|l1]l2o]i]s5]1]s
UPTD P5A Kecamatan Jamblang




FAKTOR 5

| FAKTOR® | FAKTOR2 | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang | TAKTORS | FAKTORT7| FAKTORS| FAKTORS
No Nama Jabatan Unit Organisasi el s Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hbumgen | Tigen ._.==.£B= Linghingen
Jabatan | Jabatan (Level 1~3) | (Lovel 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1-8)

1 2 3 4 5 § 7 8 9 10 11 12 13 14
1165 |Pramu Bakli Subbagian Tata Usaha 1 190 1 50 1 25 1 | 25 1 2 11 ] 2511 ]0]1]2]1] 5 1 5
1166 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  JUPTD P5A Kecamatan Jamblang 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2% )1 25 | 1 101 2 |1 5 1 8
yigp [Pomeelola Pomberdayaen, Pedindungan | oy o wocvistan damiblang 8 6o [4|ss0| 1+ |2 1|51 |s|1]|slt1{w|l1]alt]s]1]s

Perempuan dan Anak
UPTD P5A Kecamatan Kallwedi
1168 |Pramu Baki Subbagian Tata Usaha 1 190 | 1 5 | 1 [ 25 1 [ 25| 1 | 25|12 | 1|10 ]1]2]1]5] 1] 5
1169 _|Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga |UPTD P5A Kecamatan Kaliwedi 6 690 | 4| 550 | 1 | 25| 1 | 25| 1 | 25| 1| 25| 1|0 ]1]20]|1] 5[] 1] 5
1170 [Fengelola Pemberdayaan, Perindungsn |\ \orr, pe Kecamatan Kaliwed 6 60 | 4|80 1|51 |5 1| t]s|1|0]1]2o]1]s]1]s
Perempuan dan Anak
UPTD P5A Kecamatan Sedong
1171 _|Pramu Bakt Subbagian Tata Usaha 1 190 | 1] 5 | 1 [ 2] 1 [25] 1] 25151 ]0]1[20]1]5]1]5
1172 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  JUPTD P5A Kecamatan Sedong 6 590 4 | 550 1 25 1 25 1 26 | 1| 25| 1 10 ]112011) 5 1 5
1173 | engelola Pemberdayaan, Pedindungan | 511, ey K ecamatan Sedong 6 60 | 4|50 1 (251|251 |11 ]w0]1lol1]s]| 1]s5s
Perempuan dan Anak
UPTD P5A Kecamatan Susukanlebak
1174 |Pramu Bakti Subbagian Tata Usaha 1 190 i 50 1 2% |1 25 1 2511|2511 10§ 1] 2|1} 5 1 5
1175 |Pengslola Pembinaan Ketahanan Keluarga |UPTD P5A Kecamatan Susukaniebek | 6 690 | 4| 560 | 1 | 25| 1 | 25| 1 | 26| 1] 25| 110 1] 2]1] 51 1] 5
1178 WHHM“”HHHH%__. Perindungan |\ o1 PSA Kecamatan Susukanlebak | 6 60 |4 |0 1 |51 || 1|51 s{1]w0]1|2o]1]s5]1]s
UPTD P5A Kecamatan Bebar
1177 |Pramu Baki Subbagian Tata Usaha 1 190 | 1] 5 | 1 | 25| 1 |2 ] 1 |25 | 1|21 ]10[1]20]1]5] 1] 5
1178 _|Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga |UPTD P5A Kecamalan Beber 6 690 | 4| 550 | 1 | 5| 1 | 25| 1 | 25| 1] 2] 1| w0]1]2]1] 5] 1] 5
147 |FongeiclaPemberdayzan, Parindungan |, ry pey yecamatan Bevar 6 60 | 40| 1 |25 1|5 1|51 1lw|lt|2o]1]s]1]s
Perempuan dan Anak .
UPTD PSA Kecamatan Panguragan _
1180 |Pramu Bakt Subbagian Tata Usaha 1 190 | 1] 650 | 1 | 25| 1 | 2] 1 || 1]25]1]w0]1]20]]1] 5] 1]5
1181 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  |UPTD PSA Kecamatan Panguragan 6 690 4 | 550 1 ] 2 1 25 | 1 2111 251 10]1]2 1] 5§ 1 5
1182 Hﬁﬂ%ﬂﬁ“&; Periindungan |\ 1o p5a Kecamatan Panguragan 6 60 | 4|0 | 4 |51 s 1|1 s 1fw]1]2o|1]s]1]s
UPTD P5A Kecamatan Suranenggala
1183 |Pramu Baki Subbagian Tata Usaha 1 190 | 1] 5 | 1 | 25] 1 | 25| 1+ {25 | 1|25 1|10 [1]2]1] 5] 1] 5
1184 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  |UPTD P5A Kecamatan Suranenggala 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ]1] 20| 1 5 1 5




FAKTOR 5
| FAkTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | FAKTORS |FAKTORT|FAKTORS) FAKTORS
No Nama Jabatan Unit Organisasi I o Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubugen. | Tum: | Tu _.__..._E_ Ligibgan
9 Jabatan | Jabatan | "9 9 P e Personal | Hubungan | Fisik Kerja
(Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 ] 7 3 9 10 1 12 13 7]
11g5 | engelola Pemberdayazn, Parindungan 1, o7, pep K ecamatan Suranenggala | 6 60 | 4|0 | 1|5 1|5 1|1l 1lw0]1]aof1]s]1]s
Perempuan dan Anak
UPTD P5A Kecamatan Tengahtani
1188 |Pramu Bakt Subbagian Tata Usaha 1 19 | 1] 50 | 1] 2] 1|25 125112 1]0]1]2]1]5]1]5
1187 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga _|UPTD P5A Kecamatan Tengahtani 6 80 | 4] 50| 1 | 5] 1] 2] 1 ]25] 1] 5] 1]w0]1]20][1]5]1]5
1188 wﬁﬁmﬂﬂmﬁ. Perlindungan o1 PsA Kecamatan Tengahtani 6 60 4|50 | 1|25 12| 1|15 1]0f|1]20[1]6]1]s5
UPTD P5A Kecamatan Pangenan
1189 |Pramu Baki Subbagian Tata Usaha 1 190 | 1] 5 | 1 ]2 ] 1] 25| 11511 2]1]0]1[20]1]5]1]5
1190_|Pengelola Pembinaan Kelahanan Keluarga _|UPTD P5A Kecamalan Pangenan 6 690 | 4| 550 | 1 | 25| 1 | 5] 1|5 115 1]w0]1]2[1]5] 115
1191 H%hwn emberdayan, Parindungan (\pTD P5A Kecamatan Pangenan 6 60 |40 | 1|25 1|51 || 1|10l al1]s]|1]s
UPTD P5A Kecamatan Gempol
1192 _|Pramu Baki Subbagian Tata Usaha 1 190 | 1] 50 ] 112 ] 1|5 1|5 112 1]w0]1]20][1]5]1]5
1193_|Pengelola Pembinaan Kelahanan Keluarga _|UPTD P5A Kecamatan Gempol 6 60 | 4] 50 | 1 | 2] 11251 112511511 [0]1]201]585]1]5
1194 wgﬁ% Pemberdeyam, Peindungan |1y pea Kecamatan Gempol 6 60 |4 |sso| 1| s 1251 || 1fsafwol1]2o|1]5]1]s
‘erempuan dan Anak
UPTD PSA Kecamatan Ciledug
1195 |Pramu Bakti Subbagian Tata Usaha 1 190 1 50 1 25 1 | 25 1 ] 1] 25 ]1(10]1]2]1]5 1 5
1196 _ [Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  [UPTD P5A Kecamatan Ciledug B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25| 1] 5] 1 Wit 2]11] 5 1 5
y1g7 |Pengelola Pemberdayam, Perindungan |01 pes Kecamatan Ciedug 6 6o | 4|0 1|25 1 || 1| st 1w0]1l2o]|1]s5]|1]s
Perempuan dan Anak
UPTD P5A Kecamatan Klangenan
1198 |Pramu Bakt Subbagien Tata Usaha 1 10 | 1] 50 | 112 1 |2] 1125|1510 ]1]20|1]5] 115
1199 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  |UPTD P5A Kecamatan Klangenan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1] 25 (1 0] 1]2 (1] 5 1 5
1200 wwhuwnﬂ__w”ﬁms m,.g_azég UPTD PSA Kecamatan Klangenan 6 o0 |4f|sof 1 || 11 s |sfrfofltfaftfs|1]|s
UPTD P5A Kecamatan Plered
1201 |Pramu Baki Subbagian Tata Usaha 1 19 | 1] 5 | 1 | 2] 1 ]2 1125|125 t]w0]1]20[1]5]1][5
1202 _|Pengelola Pembinaan Kelahanan Keluarga _|UPTD P5A Kecamalan Plered 8 80 | 4| 50| 1 | 25| t | 5] 1 | 2] 1] 21| w0|1]20][1]5]1]5
1203 wsm%_m Pemberdayaan, Pedindungan |, o1 pha Kecamatan Plered 6 6o | 4|50 | 1 |25 1] 1|15l 1{wol1]a[1]s5]1]s
erempuan dan Anak
UPTD P5A Kecamatan Lemahabang




FAKTOR 5

| FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | PAKTORS |FAKTORT|FAKTORS| FAKTORS
No Nama Jabatan Unit Organisasi Hal it Pengetahuan| Pengawasan| Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hebigen | Tum. | Tusksew | Lingleingen
Jabatan | Jabatan (Lovel 1~9) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 8 7 ] 5 10 11 2 3 14
1204_|Pramu Bkt Subbagian Tata Usaha i 190 | 1] 5 | 1 ] 2] 1 [5] 112|112 1]w0[1]2[1]5]1]s
1205 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  |UPTD P5A Kecamatan Lemahabang 6 630 4 | 580 1 25 1 25 1 25 | 1] 26 |1 10 ]1f2]1] 5 1 5
to0 |Fengelola Pemberdayaan, Pedindungan |\ 1oy b6 Kecamatan Lemahabang | 6 60 | 40| 1 || 11|11 |wofr]o]|1]s5]1]s

Perempuan dan Anak
UPTD PSA Kecamatan Pabedilan
1207 |Pramu Baki Subbagian Tata Usaha 1 10 | 1] 5 | 1 |25 1125 11511 2]1]w0]1]=20[1]5]1]s
1208 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  |UPTD P5A Kecamatan Pabedilan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 B |11 5] 1101 2]1] 5 1 5
1209 [PengelolaPemberdayaan, Perindungan |\ oy by ecamatan Pabedilan 6 | 600 |40 1t |s| || st s 1]0]li|o{1]s]1]s
Perempuan dan Anak
UPTD P5A Kecamatan Kapetakan
1210_|Pramu Baki Subbagian Tala Usaha 1 190 | 1] 5 | 1 | 2] 1 | 25] 1 2| 1]2]1]w0]1]20]|1]5]1]5s
1211 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  |UPTD P5A Kecamatan Kapetakan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 251 1] 25| 1 0 [ 1] 20)11] 5 1 5
1212 ﬁﬂwﬂ_ﬁmﬁ_ Perindungan |, sp1p p5A Kecamatan Kapetakan 6 g0 [ 40| 1t [t || 1| s 15101 2ol1]s]|1]s
UPTD P5A Kecamatan Waled
1213_|Pramu Baki Subbagian Tala Usaha 1 190 | 1] 5 | 1 | 2] 1 | 25] 1511251 ]w0][1]20]1]5]1]5
1214_|Pengelola Pembinaan Kelahanan Keluarga _|UPTD P5A Kecamalan Waled 6 690 | 4] 550 ] 1 | 251 1 | 251 1 12| 112511 w]1]2]1]5]1]5
215 MMHMMU wahmmm; Padindungan | ;570 psA Kecamatan Waled 6 60 |40 1|25 1| 1|15 1loltla|lts]1]s
UPTD P5A Kecamatan Greged
1216_|Pramu Baki Subbagian Tata Usaha 1 0 | 1] 50 | 112 1|25 1121|210 1]20]1]5]1]s
1217 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  |UPTD P5A Kecamalan Greged 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 11 25| 1 0] 1] 2 1] 5 1 5
1218 [ ongelolaPembendayaan, Parindungan |y oy o acamatan Graged 6 oo | 4|0 | 1|5 1 ]as]| 1| s 1]l 1lol1]s5]|1]s
Perempuan dan Anak
UPTD P5A Kecamatan Kedawung
1219 |Pramu Bakt Subbagian Tala Usaha 1 90 | 1] 50 | 1 ]| 1| 2| +]2] 1151 [0]|r[20]1]5] 1[5
1220_|Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga _|UPTD P5A Kecamatan Kedawung 6 630 | 4| 50 | 1 | 25| 1 | 5] 1 | 5] 1|25 1]w0]1]20[+]5]1]5
1221 wwzﬂm_ﬂmwﬂﬂwgp Perindungan 1, o1y PSA Kecamatan Kedawung 6 600 |a|sso| 1 |25 1251 || 1]s|t]w|lt|aof[1]s5]1]s
UPTD P5A Kecamatan Losari
1222_|Pramu Bakt Subbagian Tala Usaha 1 9 | 1] 5 | 112 1|2 1 |2]1]25[1]w0][1]20]1]5]1]5
1223 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  |UPTD P5A Kecamatan Losari 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2|1 1] 25 1 0| 1] 2011] 5 1 5




FAKTOR 5

s | wis | FATORY | FAKTOR: | FAKTORS | FaktoRd | Ruang | Ll | PR RN FCED
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & g . Dae
Jabatan | Jabatan (Level 1-8) | (Level 1=5) | (Level 1~5) | (Lovel 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Lavel 1~6)
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14

Pengelola Pemberdayaan, Perlindungan

1224 Perampuan dan Anak UPTD PSA Kecamatan Losari 6 690 4 | 580 1 25 1 25 1 2111281 1012 (1] 5 1 5
UPTD P35A Kecamatan Palimanan

1225 |Pramu Bakti Subbagian Tata Usaha 1 190 1| 50 1 25 1 | 25 1 25 | 1] 25 ] 1] 10)1]2]1] 5 1 5

1226 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  |UPTD P5A Kecamatan Palimanan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2% |1 [ 2511110 ]1]2]1] 5 1 5
Pengelola Pemberdayaan, Perlindungan "

1221 Perempuan dan Anak UPTD P5A Kecamatan Palimanan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 B |11 5] 1 1012 | 1] 5 1 5
UPTD P5A Kecamatan Susukan

1228 |Pramu Bakti Subbagian Tata Usaha 1 190 1 (| 80 1 25 1 25 1 25 | 1] 26 1 ]10]1]2]1] 5 1 5

1229 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  |UPTD P5A Kecamatan Susukan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 ] 1 5 1 5
Pengelola Pemberdayaan, Perindungan

1230 Perempuan dan Anak UPTD P5A Kecamatan Susukan B 690 4 | 580 1 511 2 1 B |11 251 0 (1)2|1] 5 1 5
UPTD P5A Kecamatan Gebang

1231 |Pramu Bakti Subbagian Tata Usaha 1 190 1] 50 1 % 1 25 1 51 1] 2] 1 0 ]1] 2 |1 5 1 5

1232 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  |UPTD P5A Kecamatan Gebang B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2B 1| 25| 1) 101]2]|1] § 1 5
Pengelola Pemberdayaan, Perindungan

1233 Perempuan dan Anak UPTD P5A Kecamatan Gebang 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2|1 25| 1 0W|1]2 (1] 56 1 5
UPTD P5A Kecamatan Depok

1234 |Pramu Bakii Subbagian Tata Usaha 1 180 1 50 1 25 1 26 1 2 |1 [ 25 1 {10 f1]2]|1[ 5 1 5

1235 _|Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  |UPTD P5A Kecamatan Depok 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2B 11|25 | 110121 5 1 5
Pengelola Pemberdayaan, Perlindungan

1236 | ouan den Ansk UPTD P5A Kecamatan Depok 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 B )15 1]0)]1]2)1] 5 1 5
UPTD P5A Kecamatan Dukupuntang

1237 |Pramu Bakli Subbagian Tata Usaha 1 190 1] 50 1 25 1 25 1 25 | 1125 |1 [ 10)1]2]1] 5§ 1 5

1238 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  JUPTD P5A Kecamatan Dukupuntang 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1] 25 |1 10 ]1] 2 |1 5 1 5
Pengelola Pemberdayaan, Perlindungan

1239 Pevampuan dan Ansk UPTD PSA Kecamatan Dukupuntang 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2111251 10112 | 1] 5 1 5
UPTD PSA Kecamatan Talup

1240 |Pramu Bakti Subbagian Tata Usaha 1 190 1] 50 1 25 1 25 1 25 | 1125 |1 0|12 |1] 5 1 5

1241 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  |UPTD P5A Kecamatan Talun B 690 4 | 580 1 25 1 25 1 25 1112 [ 1 0o (1] 2(11] 5 1 5
Pengelola Pemberdayaan, Perlindungan

1242 Pesernguan dan Anak UPTD P5A Kecamatan Talun 6 690 4 | 550 1 %] 1 25 1 B 1125 (1] 10]11]2 1] 5 1 5
UPTD P5A Kecamatan Babakan




FAKTOR 5

| FAKTORY | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | FAKTORS |FAKTOR7] FAKTORS) FAKTORS
No Nama Jabatan Unit Organisasi tolas i Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Heboagan. |  Tojewn ._._._=_._..__m= Linglungen
Jabatan | Jabatan (Lovel 1~0) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan |  Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1243 |Pramu Baki Subbagian Tata Usaha 1 190 | 1[5 | 1 [25] 1[5 1[5 1[5 1[wl1Tao]1]s]1]s
1244 _|Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga |UPTD P5A Kecamalan Babakan 5 890 | 4| 550 1 | 26 1125 112512 [1]w0lt1]2[t]s5]1]s5s
to45 |PengelolaPemberdayaan, Perindungan |, 1o b K acamatan Babakan 6 | 6o |afsof| 1|5 1|15l 1]w]ilal1]s]|1]s

Perempuan dan Anak
UPTD P5A Kecamatan Arjawinangun
1246 |Pramu Baki Subbagian Tata Usaha 1 190 | 1] 5 | 1|25 1125 1251251012015 1]5
1247 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  |UPTD P5A Kecamatan Arjawinangun 6 690 4 | 550 1 25 1 26 1 11| 51111012 (]1] 5 1 5
1248 Hﬁ%ﬂﬁm aen, Pedfindungan  |iovr pEA Kecamatan Apwinangun | 6 60 | 4|0 1[5 1|5 1151l 0|l1]20]1]s]1]s
UPTD P5A Kecamatan Gegesik
1249 |Pramu Bakii Subbagian Tata Usaha 1 190 | 1] 5 | 1 |2 1215125 1[0[1]20]1]s5]1]Ss
1250 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga |UPTD P5A Kecamatan Gegesik 6 60 | 4| 550 | 1 | 25| 1 | 5] 1+ |5 151 [wo]l1l2a{1]5] 1[5
1251 wmmmm_ww ﬂxﬂ%&; Perindungan 107D P5A Kecamatan Gegesik 6 6o | 40| 1 || 1251w 1] 1w0]1]20]|1[s5]1]S5
UPTD P5A Kecamatan Wery
1252 |Pramu Beki Subbagian Tata Usaha 1 19 | 1| 5 | 1 |25 1 |25 1125|1125 1]w0[1]220][1]5]1]5
1253 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  JUPTD P5A Kecamatan Weru 6 690 4 | 550 1 25 1 25| 1 25 | 1|25 1] 0]1]2[1] 5 1 5
1254 MHMM_H“HHM&:. Perindungan |\ ;o7p p5A Kecamatan Weru 6 goo | 4|50 | 1|25 1| s 1|51 |s{1|w0|l1]o|l1]s]1]s
UPTD P5A Kecamatan Mundu
1255 |Pramu Baki Subbagian Tata Usaha 1 10 | 1] 5 | 1 |2 1[5 1[5 1 15[ 1{w][1][20]1]s5]1]5
1256 _|Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga |UPTD PSA Kecamatan Mundu 6 690 | 4] 50 | 1 | 25| 1 | 25| 1 | 25] 1|2 1]1w0]1]21]5] 1[5
1257 wﬁﬂ%ﬂwﬂmﬁ_ Perdindungan o1 p5A Kecamatan Mundu 6 g0 | 4|60 | 1 {25 11|15 1fwol1]ol1]s5]1]s
UPTD P5A Kecamatan Astapajapura
1258 _|Pramu Bakt Subbagian Tata Usaha 1 19 | 1] 5 | 1 |2 11250 1 2|12 1]0]1]20]1]5]1]5
1259 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  |UPTD P5A Kecamatan Aslanajapura 6 690 4 | .550 1 25 1 25 1 2 |1 | B[ 1101 2|1 5 1 5
1260 WM%HMW H:ﬁhm aan, Periindungan {7y psA Kecamatan Astanajapura 6 60 | 4|50 | 1 |25 1| 1|51 s8] 1{w0]1]2o]|1]s5]|1]5
UPTD P5A Kecamatan Plumbon
1261 |Pramu Baki Subbagian Tata Usaha 1 190 | 1] 5 | 1 | 2] 1 | 25| 1 |2 | 1]25][1]0]1{220][1]5] 1[5
1262 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  |UPTD P5A Kecamatan Plumbon 6 690 4 | 550 1 25 { 25 1 25 | 25 i 0] 1] 2 | 1 5 1 5




FAKTOR 5
velas | i | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR | Ruang | Fok on J_Mo” et P i
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & o - WGRI | eangan
Jabatan | Jabatan (Level 1-9) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Lovel 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Lovol 1-3) | (Level 1~4) | (Level 1-4)| (Lovel 1~3)| (Lovel 1~3)
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14
1263 |Fengelola Pemberdayaan, Perfindungan |\ \orr) pea K ecamatan Plumbon 6 | 60 |40 1|51 1| fslt]elr|al1]s]|1]s
Perempuan dan Anak
UPTD P5A Kecamatan Gunungjati
1264 |Pramu Bakt Subbagian Tata Usaha 1 190 [1] s [ 1 s 1125151251 ]w0]1]20[1[5]1][s
1265 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  [UPTD PSA Kecamatan Gupungjati 6 690 4 | 550 | 1 25 1 1 25 1 2 | 1125 |1 J10)J1]20(1] 5 i 5
1266 | engelola Pemberdayaan, Parindungan | \or, b K acamatan Guaungjat 6 goo |4 |sso | 1[5 1l il ilslalwolilo]l1)s]1]s
Perempuan dan Anak
UPTD P5A Kecamatan Sumber
1267 |Pramu Bakti Subbagian Tata Usaha 1 190 | 1] 80 | 1 [ 25 1|25 1 |25 1|25 1] w0]1]20]1]5]1]5
1268 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  |UPTD P5A Kecamatan Sumber ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 1112511 100111 20]1] 5 1 5
1269 | engelola Pemberdayzan, Perindungan ;o7 b kecamatan Sumber 6 g0 | 4o 12| 1|5 1|1l 1loli]ali]ls]|1]s
Perempuan dan Anak
UPTD P5A Kecamatan Pasaleman
1270 |Pramu Bakt UPTD P5A Kecamatan Pasaleman 1 190 | 1] 50 | 1t | 2| 1] 2| 125|125 1]01]20(1[5] 115
1271 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  |UPTD PSA Kecamatan Pagaleman 6 690 4 | 550 1 25 1 25 i 2% 011251 0] 1] 2 (1] 5 1 5
ya72 |Fengelola Pemberdayaan, Pedindungan | ;o7 pia K ecamatan Pasaleman 6 60 | 4|50 | 1|25 1] 1|5 1]s|1lwo]li|laolt|s5]1]s
Perempuan dan Anak
UPTD P5A Kecamatan Karangwareng
1273 |Pramu Bakt UPTD P5A Kecamatan Karangwareng | 1 10 | 1] 5 | 1 | 25| 1 | 25] 1 |25 1|2 1] w0 [1]20]11] 5] 1] 5
1274 |Pengelola Pembinaan Kelahanan Keluarga |UPTD P5A Kecamatan Karangwaren 6 690 | 4|50 | 1 | 25| 1 | 25| 1 | 2] 1]25] 1] w0]1]20][1] 5] 1] 5
a75 |PengelolaPemberdayaen, Pariindungan |, \orr o kecamaten Karangwareng | 6 690 | 4|50 | 1 |21 |5t || 1|5 1]w0]1]ol1]5]|1]s
Perempuan dan Anak
UPTD P5A Kecamatan Pabuaran
1276 |Pramu Bakt UPTD P5A Kecamatan Pabuaran 1 190 | 1] 50 [ 1250 [ 5.1 2512110120 1|51 1] 5
1217 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga |UPTD P5A Kecamatan Pabuaran 5 60 | 4550 | 1t | 25| 1 ] 2] 1 |25 1| 25| 1[0 ]1]20]1| 5] 1] 5
127 |Pengelola Pemberdzyaan, Perlindungan | oy e K ecamatan Pabuaran 6 g0 | 4|50 | 1|25 1|51zl 1]lwli]lali]s]1]s
Perempuan dan Anak
UPTD P5A Kecamatan Ciwaringin
1279 |Pramu Baki UPTD P5A Kecamatan Ciwaringin 1 190 [ 1050 [+ ]2 1 1o 1 s 15[ 1w]1]20]1]s5]|1]5s
1280 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga  |UPTD P5A Kecamatan Ciwaringin 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 21112511 0 ]1] 23111 5 1 5
1081 |Pengelota Pemberdayaan, Perfindungan 151y e K ecamatan Ciwaringin 6 690 | 4|0 1 |25 1] s 115l 1lwo]1f2o]1|s5]1]s
Perempuan dan Anak
UPTD P5A Kecamatan Karangsembung




FAKTOR §
oon | i | PAKTORY | FAKTOR? | ACTORS | FAKTORa | Ruang | Lot P TR S
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |[Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan |', el 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level 1~6) | Pongamp | F°reonal |Hubungan| Fisik | Kerja
(Level 1~8) (Level 1~4) | (Level 1~d) | (Level 1~3) (Level 1~3)
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14
1282 |Pramu Bakli HETR POA Secama 1 190 1 50 1 25 1125 1 B 11 {21101} 2 (1] 5 1 5
Karangsembung
- UPTD P5A Kecamatan

1283 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga Karsnommbing 6 690 4 | 550 1 25 ;| 25 1 B |15 1[1w0]1]12(1] 5 1 5

Pengelola Pemberdayaan, Perlindungan UPTD P5A Kecamatan
1284 Perempuan dan »_._mwn Karangsembung 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 11| |11 101211 5 1 5

DINAS LINGKUNGAN HIDUP

Sokretariat
1285 |JF Perencana Ahli Muda Sekretariat 10 1610 | 6§ | 760 | 3 | 276 ] 3 f275) 3 |50 2 | 5[ 2|2 |2]580(f1] 5 1 5
1286 _|Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan _|Sekretariat 7 890 5 | 750 1 | 25 1125 1 2B |1 |11 110)1]2)1] 5§ 1 5
1287 |Pengolah Data Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 11| B 1| 10]1]2]1] 5 1 5
1288 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5| 750 1 2% 1 25 1 25 ] 1151 10 1120 (1] 5 1 5
1289 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 |1 | [ 1] 1w0]1]2]1] 5 1 5
1280 |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1125 1 25 1 2|11 |5 ] 1j10]1]2]1] 5 1 5
1291 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3| 30 1 25 1 25 1 25 1 1] 25| 1]10]1]2]1] 5 1 5
1292 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2| 200 1 25 1 25 1 11511110 ]1]2[1] § 1 5
1293 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1125 1 2511|511 j011]l2]1] 5 1 5
1294 |Bendahara Subbagian Ksuangan dan Asst 7 890 4 | 550 2 | 125 1 2| 2 | ]2|mni1]w0]1]2]1]5 1 5
1285 |Verifikator Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 2% i 25 1 /25 1 1] 10 (1f2]1} 5 1 §
1296 |Pengelola Akuntansi Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 112 1 25 1 2|15 (1 jw0}]1]2]1] 5 1 5
1297 |Pengelola Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 511135 11041 2011] 5 1 5
1288 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 211} 25] 1 10 f1] 2 | 1] 5 1 5
1299 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Subbagian Kevangan dan Asel 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 Bl 1|1 10121} 5 1 5

Bidang Tata Lingkungan
1300 |JF Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda|Bidang Tata Lingkungan 10 1735 | 6| 950 | 3 | 275] 2 |1256] 3 | 150 ] 3 | 150 ) 2 | 6 | 2| 850 | 1| b 1 5
1301 |Analis Lingkungan Hidup Bidang Tata Lingkungan 7 890 5] 750 1 25 1 25 1 251 1] 25 ] 1 10 ]1) 20)1] 5 1 5
1302 |Analis Sistem Mutu dan Lingkungan Bidang Tata Lingkungan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 B 1115110112 f(1) 5 1 5§
1303 |Penelash Dampak Lingkungan Bidang Tata Lingkungan 7 890 5| 750 1 26 1 25 1 2511125 |1 10)1] 21} & 1 5
1304 mwaaﬂwhmwﬂnmﬂzgﬁm_ . Bidang Tata Lingkungan 6 60 | 4|0 | 1|5 1| B 1|51l 1wof1]2ol1]s5]1]5s

Bidang Pengendalian Lingkungan dan Penaatan Hukum
1305 |UF P . . ) Bidang Pengendalian Lingkungan dan

engawas Lingkungan Hidup Ahli Muda 10 1735 | 6 | 950 | 3 | 275| 2 | 126| 3 | 150 3 | 450 ) 2 | 25 | 2| S0 | 1| 5 1 5
Penaatan Hukum




FAKTOR 5

Kelas | Niai | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang H__”“MH Jﬁm___ﬁ mh._”.nﬁ_u _.__.”.“H_w“wz
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Lovel 1-9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 ] ] 7 9 10 1 12 13 14
: . Bidang Pengendalian Lingkungan dan
1306 |JF Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Pertama Pensatan Hukum 8 1280 | 5 | 750 2 (126} 2 | 125 3 | 0| 2| | 2] 25 1]20]|1] 5 1 5
1307 |JF Pengendali Dampak Lingkungan Ahli MudaC 029 Pengendalian Lingkungandan | 1y | 1705 | 6 | o050 | 3 | 275 2 [125] 2 | 10| 3 |0 2|25 |2]s0]1| 5] 1] s
Pengatan Hukum
JF Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Bidang Pengendalian Lingkungan dan
1308 Pertama Pensaian Hulin 8 1280 51 750 2 125 2 125 | 3 150 | 2 7% 2 25111 20| 1 5 1 5
A . _ Bidang Pengendalian Lingkungan dan
1309 |JF Penyuluh Lingkungan Hidup Ahli Pertama Panipatast Fulkum 8 1270 51 750 2 125 2 125 2 7% 2 5] 3 60 | 2| 50 | 1 5 1 L1
o : Bidang Pengendalian Lingkungan dan
1310 |Analis Lingkungan Hidup Prssaian Huikiin 7 890 § 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 101 20 | 1 i) 1 5
. Bidang Pengendalian Lingkungan dan
1311 |Pengelola Lingkungan Pt M 6 690 41 550 1 25 1 2 1 2 )01 25| 1 o)1) 20 (1] 5 1 5
Bidang Peningkstan Kapasitas dan Pemulihan Lingkungan
; i . Bidang Peningkalan Kapasitas dan
ﬂ
1312 |JF Penyuluh Lingkungan Hidup Ahli Muda Pemuliben Lingkungan 9 1520 5 750 3 275 2 125 2 75 3 | 150 2 25|25 ]2 2 3 50
; ; ; Bidang Peningkatan Kapasitas dan
1313 |JF Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Pertama Pemubhan Lingkungan B 1280 5| 750 2 125 2 125 3 i50 | 2 75 2 211 20 | 1 5 1 5
; ; . Bidang Peningkaltan Kapasitas dan
1314  ]Analis Adaptasi Dampak Perubahan Iklim Peswlian Lichundss 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1 20 |1 5 1 5
1315 |Analis Pengamanan Lingkungan Bidang Peningkatan Kapasitas dan 7 80 | 5| 7m0 1| 5| 1] 1|51 1lw0]l1]l2o]1]s5]1]s5s
Pemulihan Lingkungan
. ; Bidang Peningkatan Kapasitas dan
1316  |Penyuluh Lingkungan Hidup Pemuiihan Lingkungan i 890 5 ) 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 1011 20 | 1 5 1 5
Pengelola Sarana dan Prasarana Sumber Bidang Peningkatan Kapasitas dan
17
13 Daya Alam Pemuihan Lingkungan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 107111 2 |1 5 1 5
Bidang Kebersihan dan Pertamanan
1318 _|JF Penyuluh Lingkungan Hidup Ahli Muda  [Bidang Kebersihan dan Pertamanan 9 1520 | 5[ 750 | 3 |25 2 [125] 2 | 5| 3|0 2] 25]2]5[2]2] 3]s
1319 |JF Penyuluh Lingkungan Hidup Abli Pertama |Bidang Kebersihan dan Pertamanan 8 1270 | 5 | 750 | 2 | 125 2 | 128 | 2 75 | 2| 75 3| 60|2)] 5] ]1] 5 1 5
1320 |JF Pengawas Lingkungan Hidup Ahli Muda  |Bidang Kebersihan dan Pertamanan 10 1735 6 | 950 3 215 | 2 125 3 150 | 3 | 150 | 2 25 | 2] 5 |1 5 1 5
Pengawas Lapangan Petugas Kebersihan ; ;
1321 e, Sl dan S Bidang Kebersihan dan Pertamanan 4 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10]1] 2 |1 5 1 5
1322 |Pengawas Lapangan Petugas Pertamanan | Bidang Kebersihan dan Pertamanan 7 890 5 | 750 1 25 1 25 i 25 1 2% |1 0]l 1] 211} 5 1 5
1323 _|Pengawas Sarana Bengkel Bidang Kebersihan dan Pertamanan 7 B30 5 | 750 1 25 1 25 1 25 | 1 | 2% [ 1] 10fj1]2 1] 5 1 5




FAKTOR §

FAKTOR & | FAKTOR7 | FAKTOR 8| FAKTOR9
No . : Kelas Nilai FAKIORY | FAKTORZ | FAXTORS | FAKIORS .m_._uaa Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan| Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 2
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| {Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 ] 7 9 10 11 12 13 14
1324 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Bidang Kebersihan dan Pertamanan 6 650 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 11 25 | 1 10 )1]j2]1] & 1 5
1325 |Teknisi Sarana dan Prasarana Bidang Kebersihan dan Pertamanan 5 490 3| 380 1 25 1 25 1 25 1112611 10 ]1] 21| 5 1 5
1326 |Operator Mesin Bidang Kebersihan dan Pertamanan 5 480 3 | 30 1 25 1 25 1 2 11| 25| 1]11011]2]1] 5 1 5
1327 _|Juru Pungut Retribusi Bidang Kebersihan dan Pertamanan 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 26 | 11 256] 1 10112 1] 5 1 5
1328 _|Pranata Taman Bidang Kebersihan dan Pertamanan 5 430 3| 350 1 25 1 25 1 26 | 1| 5| 1] 10]1]2 1] 5 1 5
1329 |Pengemudi Bidang Kebersihan dan Pertamanan 3 340 2| 200 1 25 1 25 1 26 | 1] 2] 1) 10]1120|1)] & 1 5
1330 |Pramu Pemakaman Bidang Kebersihan dan Pertamanan 1 190 1 50 1 25 1 25 1 5111251 1 0 ]1] 2 [1] 5 1 5
1331  [Pramu Taman Bidang Kebersihan dan Pertamanan 1 190 1 50 1 25 1 25 | 1 25 | 11 25 ] 1 0 l1] 2 (1] 5 1 5

UPTD Pemrosesan Akhir Sampah .
1332 |Pengadministrasi Umum Subbagian Tata Usaha 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 2 | 1] 2] 1 0 (1] 2011 5 1 5
1333 |Pengelola Penataan Sampah UPTD Pemrosesan Akhir Sampah 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 B l1 1211 0 (120 |1] 6 1 5
1334 |Operator Alat Berat UPTD Pemrosesan Akhir Sampah 5 490 3] 350 1 25 1 25 1 2| 1] 26| 1 1] 2 [1] & 1 5

UPTD Laboratorium Lingkungan
1335 |Pengadministrasi Umum Subbagian Tata Usaha 5 49 | 3] 30 ] 1+ ]25]1]25]1]25]1[{25]1]1w0]1]20[1] 5 ¥ [ &
1336 |Analis Kimia UPTD Laboratorium Lingkungan 7 890 5| 750 1 25 1 25 i 25| 1] %11 10 11| 2| 1] 5 1 5
1337 |Pstugas Pengambil Contoh UPTD Laboratorium Lingkungan 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 2B | 11251 10 ]1]2]1] 5 1 5
1338 |Pramu Laboratorium UPTD Laboratorium Lingkungan 5 490 3| 380 1 25 1 25 1 25 | 1] 25 | 1 10|12 (1] 5 1 5

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Sekretariat
1339 | JF Perencana Ahli Muda Sekretariat 10 610 | 5| 750 | 3 [275] 3 |25 3 |0 2| 5] 2| 25|28 }|1] 5 1 5
1340 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan | Sekretariat 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 | 1|2 | 1|10 ]1]2[[1]5 1 5
1341 |Pengolah Data Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 26 | 1126 | 1] 10]1] 2|1 5 1 5
1342 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 830 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1126 [ 1]10][]1]2]1 5 1 5
1343 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 2% 1 2 | 1] ] 1]w011]2(11] 5 1 5
1344 |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 112 |1 100 1] 2 [ 1] & 1 5
1345 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian ] 430 3 | 350 1 25 1 25 1 25 | 1] % 1w ]1]2]1] § 1 5
1346 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 i 25 1 25 1| 25 1110 ]1] 21 5 1 5
1347 _|Pramu Baki Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 11|25 | 11101 1]2]1] 5 1 5
1348 |Bendahara Subbagian Keuangan dan Aset 7 890 4 | 550 2 | 125 | 1 25 2 | w2110 1] 201)5 1 5
1349 |Verifikator Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2B |1 || 1] 10j1)2]1] 5 1 5
1350 |Pengelola Akuntansi Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 28 | 1] 25 110 1]2 1] 65 1 5
1351 |Pengelola Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 |1 |25 11101 1]2]|1] 5 1 5
1352 |Pengelola Penalaan Sarana dan Prasarana  |Subbagian Keuangan dan Aset 6 680 4 | 550 1 25 1 26 1 25 1125 1 0|12 1] 5 1 5




FAKTOR §

FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | FAKTOR® |FAKTOR7 FAKTORS| FAKTORS
’ Kelas Nitai : Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan)| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan Level 1~9) | (Level1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
( 9 (Level 1~4) | (Lovel 1~4)| (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1-6)
1 2 3 1 5 g 7 3 9 10 7 2 T m
1353 _|Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Subbagian Keuangan dan Aset’ 5 490 3| 30 1 25 1 | 25 1 2 | 1] 25 ] 1110 (1] 2]1] 5 1 5
Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk
o, |7 \ruwsirgior Detatioes Kepdoctuubm  [Bidang Polayanan Pandafiaran o | 1ss |s|mo| 2 sl 2|1s| 3 |wofla|m|2|s|1]2olt]s5]1]s
Ahli Muda Penduduk
JF Operator Sistem Informasi Administrasi | Bidang Pelayanan Pendaftaran
] it i 7 1005 | 4|0 2|15 2 (ms|2|ml2|lm|l2]2s|1|20|1]s5]1]s
JF Operater Sistem Informasi Administrasi | Bidang Pelayanan Pendaftaran
B [ et Torangt izl 6 w0 [4|sso| 1[5 1 |51 |sl2lm]1{w]l1|20]1fs5]1]s
1357 [Pengelola Data Exdang Potayanan Pendafieray 6 g0 |afsso| 1|l 1| s{1|s|1|wo|1{2o]1]s5]1]s
Penduduk
1358 |Pengadministrasi Kependudukan wmﬂmam_wﬂgs S 5 a0 |3l 15| 1[5 1|15 1[w]t]2o{1]s5]1]s
Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil
1359 “ﬂ_wﬁumﬁﬁ Database Kepondudtkan o, g Pelayanian Pencalatan Siod 9 w5 | 5] 70| 2 |1s] 2 [ 3wl alwo|2]as|1]l2|1]s]|1]s5
1360_|Pengelola Dala Adminisirasi dan Veriikasi _|Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil 6 0 | 4| 50 1 | 5] 1| 2] 1 ]2 1] 51110 ]1]20][1]5] 1[5
1361 nﬂﬂﬂﬂ_aﬁm_ Al Kelahiran dan Bidang Pelayanan Pencalatan Sipi 5 do0 | 3lso| 1t |25 1|25 1|13 1|wf1]20]1]s]1]s
Bidang Pengelolaan Informasi Administrasi Kependudukan dan Pemanfaatan Data
an Bidang Pengelolaan Informasi
fagz [ Ammtator Database Kependudhkan | isas Kependudukan dan o | s | 5| 0| 2 |ws| 2 s 3 |ts0]s|mf2|sf1]of1fs|1]s
Pemanfaatan Data
i Bidang Pengelolaan Informasi
1963 |JF Adminichralor Database Kependudukan [0\ urios oo enendudulian dan 8 1260 | 5| 750 ) 2 |15 2 [125] 3 ||l 2] m] 251|201 5]1]s5
Al Pertama
Pemanfaatan Data
Bidang Pengelolaan Informasi .
1364 |JF Pranata Hubungan Masyarakat Ahli Muda |Administrasi Kependudukan dan 9 135 | 5| 750 | 2 [125] 2 | 15| 3 | o3 w025 |1{2o]|1]s5]|1]Ss
Pemanfaatan Data
Bidang Pengelolaan Informasi
1365 |Analis Kependudukan dan Pencalatan Sipl | Administrasi Kependudukan dan 7 go [s)|mo] 1| 1|11l 1|w0]l1]l2o]1]5]1]s
Pemanfaatan Data




FAKTOR 5
| FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | AKTORG |FAKTOR7) FAKTOR®| FAKTORS
No Nama Jabatan Unit Organisasi finls iy Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubseian: | Ty | Tunkitan. | Lingkungan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Level 1~4} | (Level 1~4) | (Level 1~3}| (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 % 5 i 7 9 10 11 12 13 14
Bidang Pengelolaan Informasi
1366 |Pengelola Sistem Informasi Kependudukan  |Administrasi Kependudukan dan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 511121 101112 |1 5 1 b
Pemanfaatan Data
Bidang Pengelolaan Informasi
1367 |Pengelola Data Administrasi Kependudukan dan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1] 2 | 1 5 1 5
Pemanfaatan Data
Bidang Pengelolaan Informasi
1368 |Pengadministrasi Program dan Kerjasama  |Adminictrasi Kependudukan dan 5 450 3| 380 1 25 1 25 1 211121 101112 (|1 5 1 5
Pemanfaatan Data
DINAS PERHUBUNGAN
Sekretariat
1369 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 | 750 1 2% 1 25 1 B 1] 5] 1 10 1] 2 | 1] 5 1 5
1370 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 Bl 1| | 1]1w0j1]20]1} 5 1 5
1371 |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 i) 1 25 1 25 1 10 ) 1] 20 | 1 5 1 5
1372 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 450 3] 350 1 25 1 25 1 21| 2511 ]w0f1]2]1] 5 1 5
1373 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 i 25 1 10 1] 2 [ 1 5 1 §
1374 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20| 1 5 1 5
1375 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Subbagian Program dan Keuangan 7 890 § | 750 1 25 1 25 1 211 ] 6|1 10 ] 1] 2 1] 5 1 5
1376 |Bendahara Subbagian Program dan Keuangan 7 890 4 | 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 01 20 1|1 5 1 5
1377  |Verifikator Keuangan Subbagian Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1 5
1378 |Pengelola Akuntansi Subbagian Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 B 1|25 ] 1j1w0fj1]20]1]5 1 5
1379 _|Pengelola Keuangan Subbagian Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 112 1110 ]11] 21|35 1 5
1380 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana | Subbagian Program dan Keuangan 6 £90 4 | 550 1 25 1 % | 1 2B 11| 5| 1 ]w0p1})2)]1] 5 1 5
1381 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Subbagian Program dan Keuangan 5 480 | 3 | 350 1 25 1 25 1 2 |1 | B 1w 1]l2]]1]5 1 5
Bidang Lalu Lintas dan Angkutan
1382 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Bidang Lalu Lintas dan Angkutan 10 1735 6 | 950 3 | 275 2 126 ] 3 150 ] 3 | 150 | 2 25 | 2| 50 |1 5 1 5
1383 | JF Penguji Kendaraan Bermotor Penyelia Bidang Lalu Lintas dan Angkutan 8 1260 | 4 | 550 | 3 | 2765 ] 2 | 1251 3 | 150 2 | 75 | 2 | 2% [ 2] 50 | 1] 5 1 5
1384 mwﬂﬁs_ Kondaras Bermoter Ptk oo | by Lintss o Ansloi 7 1o | a|sso| 2 |s| 2w 2|m|2)m|2|s|2]l0|1]s]1]s
1385 |JF Penguji Kendaraan Bermotor Pelaksana  |Bidang Lalu Lintas dan Angkutan 6 770 4 | 550 1 25 1 25 1 25| 2178 1 1012) 5 |1 5 i 5
1386 ,____H i Kenderaan Barmotor Polsksand oy Lak Lintas dan Anghuien 5 a0 |3l | 1| 1| 1|1 |sl1]n0]ilaoli]s]|1]s
| 1387 . |Pengawas Pengujian Kendaraan Bermalor  |Bidang Lalu Lintas dan Angkutan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 2 1 25 1 10 [ 1] 20| 1 5 1 5




FAKTOR §

| FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | [AKTORS | FAKTORT| FAKTORS _._M,_.xqom g

No Nama Jabatan Unit Organisasi Kals il Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Wubosgw | Tojuan: | Tknkisn | Eugkngsh

Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Lovel 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 ] 8 9 10 11 12 13 14
1388 |Pemeriksa Persyaratan Tekniis dan Laik Jalan {Bidang Lalu Lintas dan Angkutan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0)01] 2011 5 1 5
1389 |Pengelola Pengujian Kendaraan Bidang Lalu Lintas dan Angkutan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 35111261 0]1] 2 |1] 5 1 ]
1390 |Analis Lalu Lintas Seksi Lalu Lintas 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 1] 2 (1 8 1 5
1391 ﬁwwﬂh,ﬁﬂﬂ;&gs . Seksi Lalu Lintas 7 | s [s]mo| 1 ||t |s| 1|1 |s]t|0f1]al1]s]|1t]s
1382 |Pengawas Lalu Lintas Darat Seksi Lalu Lintas 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 2011 5 1 5
1393 |Penyusun Rekayasa Lalu Lintas Seksi Lalu Lintas 7 B0 [ 5] 70 1 5] 1[5 125 1]23]1]w0]1]20]1]5][1]s
1394 |Pengelola Rekayasa Lalu Linlas Seksi Lalu Lintas 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1 2% |1 101120 1] 5§ 1 5
1385 |Pengelola Data Jaringan Transportasi Jalan | Seksi Lalu Lintas 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 i 2] 1 10111211 5 1 5
fagg (el Rencana nduk Jarngan Tranepansl |y nghutan 7 [ e |s{mo| 1|1 |s|1s[1]|s|1]|w0lt]a]1|s|1]s:s
1397 |Analis Perizinan Transportasi Seksi Angkutan 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1] 251 1 Mml1] 2 ]|]1] 5 1 §
1398 |Pengawas dan Pembina Angkutan Seksi Angkutan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0]1] 2 | 1 5 1 5
1398 |Pengslola Usaha Angkutan Seksi Angkutan ] 690 4 | 550 1 25 1 29 1 25 1 25 1 10 |11 20| 1 5 1 5

Bidang Prasarana
1400 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Bidang Prasarana 10 1735 6 | 950 [ -3 275 2 125 | 3 150 ] 3 | 150 | 2 25 |25 |1 5 1 5
1401 |Pemeriksa Terminal Bidang Prasarana 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1] 20 | 1 5 1 5
1402 |Pengawas Terminal Bidang Prasarana 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0]1] 2 | 1 5 1 5
1403 |Pengelola Perparkiran Bidang Prasarana 6 690 4 | 550 1 25 1 26 1 21 1] 25) 1 10§11 20111 & 1 5
1404 |Pengelola Retribusi Terminal Bidang Prasarana ] 690 4 | 550 1 25 | 1 25 1 2151 w0f1]2f]1]5 1 5
1405 |Teknisi Terminal Bidang Prasarana 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 | 1 ] 1 5
1406 |Penagih Retribusi Bidang Prasarana 3 340 2 | 200 1 25 1 %1 1 25 | 1] 2] 1| w0(1]2]11] 5 1 5
1407 |Operator Terminal Bidang Prasarana 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 29 1 10111 2 |1 B 1 5
1408 |Pengadministrasi Karcis Bidang Prasarana 5 430 3 | 350 1 25 1 25 1 25111251 1] 10]1] 2 |1 5 1 5
1409 [Penyusun Kebutuhan Perlengkapan Jalan wwdxm@ﬁﬂw““”mﬁ MME 7 g0 | 5| 7m0 | 1|25t |1 |51 1]w0]1]2o[1]5]1]5

Teknisi Survei Jaringan Prasarana dan Seksi Perencanaan dan
1410 |0 avanan qa_as_wwm - egarbaogmn Prastrans 6 690 | 4550 | 1 | 25| 1|25 1|51 1]w0f[1]20[1]5]1]35
1411 [Analis Kebutuhan Perlengkapan Jalan Seksi Perawatan Prasarana T 890 5 | 750 1 25 1 25 i 25 1 25 |1 101|201} 5§ 1 5
1412 |Teknisi Pemeliharaan Sarana dan Prasarana |Seksi Perawatan Prasarana 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 (1] 20 | 1 5 1 5
1413 |Pengelola Data Jaringan Transportasi Jalan  [Seksi Perawatan Prasarana i} 690 4 550 1 25 1 29 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5

Bidang Pengembangan dan Keselamatan




FAKTOR 5

A
FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | FAKTORS FAKTOR7| FAKTORS| FAKTORS
e Kelas Nilai . Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
Ne Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & ; :
Jabatan | Jabatan Lavel -9} | (Lowal 1~ Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
( )| et 10} | (low ( ) | Penganih |\ ovel 1~4) | (Level 1~4)| (Lovel 1~3)| (Lovel 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 ] 8 7 9 10 11 12 13 14
1414 |JF Analis Kebijakan Ahii Muda St e 0 | s [6fwo| 3 |2s]| 2 ws| 3 |wofalww]|]2]s]2]s|1]s]1]s
Keselamatan
1415 |Penelach Audit Keselamatan Jalan Sty Peergertibangan deh 7 g0 [s5|mo| 1 || 1] 1|1 s 101 ]2o|1]s]1]s
Keselamatan
Pengelola Sistem Informasi Sarana dan Bidang Pengembangan dan
1416 Priams fad Kosslaastin 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 § 1 5
i Bidang Pengembangan dan '
1 1
1417  |Pengadministrasi Kecelakaan LLAJ ¥ canlamiin 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 ] 5
1418 [Pengawas Keselamatan Daral atau Jalan Seksi Kesalamatan 7 890 5| 750 1 |'25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
1419 |Pemeriksa Keselamatan Darat Seksi Keselamatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 i 25 1 1011 20 | 1 5 1 5
1420 |Pranata Standar Keselamatan Seksi Keselamatan 6 690 4 | 550 i 25 i 25 1 251 1] 25| 1 w1t 20]4] & 1 5
1421 |Pranata Tilang Seksi Keselamatan 6 630 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ] 1] 2 | 1 5 1 5
Analis Teknik Survei Pemaduan Moda Seksi Pemaduan Moda dan Teknologi
1422 Transportasi Darat Perubungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 i 20 |1 5 1 5
Analis Rencana Umum Pemaduan Moda Seksi Pemaduan Moda dan Teknologi
5
1423 Transportasi Darat Pechubungan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1
1424 |Penyurvei Pemaduan Moda Transportasi wﬂﬂﬂﬁﬂﬁ Wcdndmismokg | 5 g0 [s| 7m0 | 1 || 1 || 1|5 1|51 |w0]l1]22o]1]5]1]|5
DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
Sekretariat
1425 |JF Perencana Ahli Muda Sekretariat 10 1610 5 | 750 3 275 3 275 3 150 | 2 75 2 25 | 2] 50 |1 5 1 5
1426 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Sekretariat 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1|25 ] 1]10]1}12|1] 5 1 5
1427 |Pengolah Data Sekretariat 6 690 4 | 550 1 28 1 25 1 25 1 25 1 10 11 20 | 1 5 1 §
1428 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 830 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 i 10 ] 1] 20 | 1 § 1 5
1429 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1126 | 1 10 ] 112 |1] 65 1 5
1430 |Sekrataris Subbagian Umum dan Kepegawaian B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2| 1|25 1] w0 ]1]20]1] 5 1 5
1431 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 % (1| B | 110} 1] 2 ]1] 5 1 5
1432 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 %1 1] 25111011211 5 1 5
1433 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 X0 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 | 1 5 1 5
1434 |Bendahara Subbagian Keuangan dan Aset 7 890 4 | 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 | 1] 20 1 5 1 5
1435  |Verifikator Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset B 690 4 | 550 1 25 1 25 i 25 1 25 i 10 112 |1 5 1 5
1436 |Pengelola Akuntansi Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1125 11012 |1]5 1 5
1437 |Pengelola Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1 5




FAKTOR §

koiss | Niai | FAKTOR1 | FAKTOR?2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang Hu.q_m_” ” m“..ﬁcoz ! mwzﬂoh . mp_ﬂo z“_
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 i WHIRY. | MROg
Jabatan | Jabatan |* uei1-9)  (Level 1-5) | (Lovel1~5) | (Level 1~8) | Pongarun | Fersenal |Hubungan| Fisik Katjs
(Lovel 1-g) | (LeVol 1~4) | (Lovel 1~8) | (Level 1~3) (Leval 1-3)
] 2 3 4 5 6 7 9 10 1 12 13 14
1438 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana _|Subbagian Keuangan dan Aset 6 £90 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20| 1 5 1 5
1439 |Pengadministrasi Safana dan Prasarana Subbagian Keuangan dan Aset 5 490 3 ) 30 1 25 1 25 1 25 | 1125 |1 1012 1] 5 1 5
Bidang Informasi dan Komunikasi Publik
7 —
1440 |JF Pranata Hubungan Masyarakat Ahii Muda wﬂﬂo Iefomm et daxt Kieniue o | 135 | 5| 0| 2|15 2|15 3 |mwo|3|w|2|xs|1]20]|1]s5]|1]:s
JF Prapata Hubungan Masyarakat Ahli Bidang Informasi dan Komunikasi
1441 Jotama Publik 8 1280 | 5| 750 | 2 |125| 2 |15 3 | 0| 2 | 5| 2|25 |1]2|1] 5 1 5
1442 |Penyusun Bahan Informasi dan Publikasi w_um_,f.w inkrman den Komeriad 7 g0 | 5| mo| 1|5 1| 1| s| 1| 1f0o|lt[2]1]s5]1]s
1443  |Penyusun Berta dan Pendapat Umum [0 "o don Komunikas 7 |osso |s|mo| 1|1 1|1 s|iloli]ali]s]1]s
1444 |Pengolah Informasi dan Komunikasi wﬁ_ﬂn Ionmoct i teotainkael 5 w0 |3 | 1|5 1| 1|11 lwoli|2o]l1]s]1]s
1445 |Penata Liputan Mﬁﬁu okereami den Ko 6 60 |40 1|5 1|25 1| 1s|1lolilol1]s]1]:s
1446 |Jumalis w:ﬁm T o Koo 6 60 | 4| sso| 1| 1 [s]| vl ]s1lwol1]2o[1]5]1]5
1447 |Pengelola Mectia Center dan Kemitrazn Media o0 " den Komunikas 6 6o |afsso | 1+ fas | 1|1l a1 nf[1]s]1]s
: Te—
1448 |Pengelola Pengaduan Publik wﬂ_ﬂn okt aed v Kogmirika 6 60 |40 1|2 1] 1| s 1|s|1lw]ilao]|lt]s]|1]s
1449 mgmm_“__._.___._mwwmu.. Analisis dan Kemitraan mam.._u Informasi dan Komunikasi 5 490 3 | 350 1 2% 1 2% ’ 2% ’ 2% 1 ol 204 5 ) 5
Media Publik
Bidang Teknologi dan Informatika
1450 |JF Pranata Komputer Ahli Muda Bidang Teknologi dan Informatika ] 1356 | 65 | 750 2 | 125| 2 [125] 3 | 150 | 3 [ 150 2 | 25 | 1] 20 | 1 5 1 5
1451 |JF Pranala Komputer Ahli Pertama Bidang Teknologi dan Informatika 8 1280 | 5 | 750 | 2 | 125] 2 | 125] 3 | 150] 2 | 75 ] 2| 25 | 1] 20 | 1| 5 | 1 | 5
1452 |JF Pranata Komputer Penyelia Bidang Teknologi dan Informatika 5 1230 | 4 | 550 | 3 | 2i5] 2 |125] 3 |150]| 2| 5| 2| 5 | 1] 20 [1| 5| 1] 5
1453 |JF Pranata Komputer Mahir Bidang Teknologi dan Informatika 7 1005 | 4] 550 | 2 |125] 2 | 125] 2 | 5| 2 | 5| 2| 25 | 1| 20| 1] 6 | 1 | 5
1454 |JF Pranata Komputer Terampil Bidang Teknologi dan Informatika 6 740 4 | 550 1 25 1 25 1 127 1 10 (1] 20 | 1 5 1 5
1455 |Pengelola Sistem dan Jaringan Bidang Teknologi dan Informatika 6 690 | 4| 550 | 1 | 5| 1 | 5] 1 | 5| 1|51 |0[1]20]|1]5]1]5
Bidang Statistik, Persandian dan E-Government
1456 |JF Pranata Komputer Ahli Muda m%%mﬁ%_ et i s B 9 1365 | 5| 70 | 2 |125| 2 |125| 3 10| 3af{wso| 2|51 20|15 1] s




FAKTOR §

FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang FAITOR &:{ FAKTOR 7| FAKIOR 81 FAKIOR S
. . Kelas Nilai ; Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Level 1~8) (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
1 2 3 4 5 [} 7 9 10 11 12 13 14
1457 |JF Pranata Komputer Ahli Pertama Biding Shaleliy, Fasnd gy dnE: 8 120 | 5| 70| 2 | 125 2 |15 3 |0 2|25 1l20]1[5]) 1] 5
Government .
1458 |JF Pranata Komputer Penyelia Bidaig Slnkatic. Rersicin W E- 8 120 | 4| s50| 3 [ars| 2 |15 3 |10 2| | 2[5 1]20]1]5] 1] s
Government
1459 |JF Pranata Komputer Mahir Bidang Statistik, Persandian dan E- 7 1006 | 4| 550 | 2 |15 2 |15 2 | 75| 2| | 2| 25|[1])2]|1] 5 1 5
Government
: |Bidang Statistik, Persandian dan E- :
1460 |JF Pranata Komputer Terampil P — 6 740 4 | 550 1 25 1 25 1 I I T 0 ]11)] 2 (1 5 1 5
: Bidang Statistik, Persandian dan E-
1461 |Pengelola Situs/Web e Toneet 5 690 | 4| 550 | 1+ | 25 1|25 12515110121 5] 1 5
1462 [JF Statistisi Ahli Muda Seksi Statistik 9 1355 | 5| 750 | 2 |15 2 |125] 3 [ 150 3 [0 2 | 51| 21| 5 [ 1 5
1463 |JF Statistisi Ahli Pertama Seksi Statistik 8 120 | 5| 750 | 2 |125] 2 |15 3 [1s0] 2| 5] 2] 51| 2[1] 5 [ 1 5
1464 |Pengelola Data Statistik Seksi Statistik 3 690 | 4550 t+ | 5| 1 | 5] 1] 1] 25]1]w0]1]2[1] 5] 1 5
1465 |JF Sandiman Ahli Pertama Sohst Apticest Kaahanan dan 8 126 | 5| 750 2 (125 2 [125] 3 |0 2| |1 |w0|2]]1]s5]| 1]s
Persandian
1466 [Pengelola Keamanan Sistem Informasi wm_s_ __.ﬂ_”ﬁ Koayunar dw) 6 60 | 4a|[ss0| 1 |5 1|5 1|51 || 1]lw0]1]2o]|4]5]1]s
DINAS KEBUDAYAAN DAN PARIWISATA
Sekretariat
1467 ﬁ_““u__m Keuangen PusatdanDaersh ANl 1 0 opict g g0 | 6|90 | 2 |15 2 |15| 3 |wo| 2w 2|1 0]l1]s5] 1]s
1468 |JF Perencana Ahli Muda Sekretarial 10 610 | 5| 750 | 3 |25 3 [2t5] 3 |50 2| 5| 2| 25 [2] 50 [1] 5 | 1 5
1469 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan_[Sekretariat 7 890 | 5|70 | 1 | 5| 1 ]2 12511251 ]10]1]2]1]5 1 5
1470 |Bendahara Sekretariat 7 890 | 4] 550 | 2 |15 1 | 5| 2| |21 ]1w0]1]2]1]s 1 5
1471 |Verifikator Keuangan Sekretariat 6 690 | 4|55 | 1 |25 1|25 1 [ s]1]25]1]w0]1]2]1]5 1 5
1472 |Pengelola Akuntansi Sekrelarial 5 690 | 4| ss0| 1 |5 1] 1| s 1]25]1]1w0]1]2]1]:s 1 5
1473 |Pengelola Keuangan Sekretarial 5 690 | 4| ss0 ] 1 |25 1[5 1|51 5] 1]w0]1]20][1]:5 1 5
1474 |Pengolah Data Sekretariat 6 690 | 4] 550 | 1 | 5] 1|2 1|15 1]w0[1]2]1]:s 1 5
1475 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Sekretariat 5 690 | 4| 550 | 1 |25 1|25 1|15 1]w0]1]2[1]5 1 5
1476 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Sekretarial ] 430 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1125 tj10]1] 2 |1] 5 1 5
1477  |Analis Sumber Daya Manusia Aparalur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 | 1] 20 1] 5 1 5
1478 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0|1 2 | 1 5 1 5
1479  |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 580 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0] 1] 20 | 1 5 1 5




FAKTOR §
o | Wi [ FAKTORT | FAKTOR2 | pAKTORS | FAKTORS | Rung | it | Pl TN LS
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 g
Jabatan | Jabatan (Level 1-3) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
8 (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 ] 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1480 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3| 350 1 25 i 25 1 25 1] 25 1 0 [1] 20]1)] 5 1 5
1481 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 112 1 (10 ] 1] 2 |1 § 1 5
1482 . |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 112 1 110 ] 1] 2 | 1] 5 1 5

Bidang Kebudayaan
1483 |JF Pamong Budaya Ahli Muda Bidang Kebudayaan 9 1565 | 6 | 950 2 | 126| 2 | 125 3 | 150 3 [180)] 2 ) 25 |1 ] 20 ]1] 5 1 5
1484 |JF Pamong Budaya Ahli Pertama Bidang Kebudayaan 8 1280 | 5 | 750 2 |15 2 | 126 3 | 180 ) 2 | 75| 2] 2% | 1] 2 [1] § 1 5
1485 |Analis Kesenian dan Budaya Daerah Bidang Kebudayaan 7 890 5| 780 1 25 1 25 1 2 1| 251 1] 10]1]2]|1] 5 1 5
1486  |Analis Nilai Budaya Bidang Kebudayaan 7 890 51 750 1 25 1 25 1 2B |1 [ 251 1] 10]1]2]|1] 5 1 5
yag7 |\nalis Pelestarian Cagar Budaya dan Bidang Kebudayaan 7 g0 | 5|70 | 1| s 1 s i s1|s|1lw]ilali]|s|1]s
Permuseuman
1488 |Pengelola Data Kekayaan Budaya Bidang Kebudayaan B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1 25 |1 10 )1)2 | 1] 5 1 5
1489 |Pengelola Data Kesenian dan Perfilman Bidang Kebudayaan 5] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 11] 20 | 1 5 1 5
1490 |Juru Pelestari Cagar Budaya Bidang Kebudayaan 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 B | 1] 251 10]1] 2 1] 5 1 5
1491 |Pemelihara Koleksi dan Musaum Bidang Kebudayaan 5 490 3] 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ] 1| 20 |1 5 1 5
Bidang Destinasi dan Industri Pariwisata
JF Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi  |Bidang Destinasi dan Industri
1492 | & Abli Muda Pariwisata 10 1790 | S| 750 | 3 | 275 | 3 | 275 3 | 150 3 | 150 3 | 60 | 3| 120 1| 5 1 5
JF Adyatama Kepariwisalaan dan Ekonomi  |Bidang Deslinasi dan Industri
1493 Kreatif Ahli Pertama Pariwisata 8 130 | 5 ) 750 | 2 | 125 2 |126| 3 | 150 | 2 | 75| 2 | 25 | 2| 50 | 1| 5 1 5
1494 [Analis Objek Wisata et 7 g0 | 5| 70| 1 || 1|11l 1]w0]1]lal1]s]1]s
Pariwisata
Bidang Deslinasi dan Industri
1495 |Penyuluh Wisata Pariwisata T 890 5| 750 1 25 1 25 1 B |11 (B 110121 5 1 5
. - . . n + i
1496 |Pengadministrasi 1zin Usaha Pariwisata wmaﬂﬂw_sﬂ o 5 490 [ 3|30 | 1|5 15| 1|5 15101215 1]5
Bidang Promosi dan Ekonom| Kreatif Pariwasata
JF Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi  |Bidang Promosi dan Ekonomi Kreatif
1497 Kreatf ANii Madya Pichasshi 12 2240 | 6 | 950 4 [ 450 | 3 | 275 4 | 225| 3 | 150 3 | 60 | 3| 120| 1| 5 i 5
JF Adyatama Kepariwisataan dan Ekonomi  |Bidang Promosi dan Ekonomi Krealif
1498 Kreatf Ahli Muda Pariwasala 10 1790 | 5| 750 3 |25 3 | 25| 3 | 150 3 | 150 3|60 |3 (120]1] 5 1 5
1499 JF }Qn_m__._m Kepariwisataan dan Ekonomi maw:a Promosi dan Ekonomi Kreatif 8 1310 5 | 750 2 sl 2 lis| 3 lwsol 2zl sl 2512 5];1 5 ! 5
Kreatif Ahli Pertama Pariwasala




FAKTOR §
iiias | o | FACIORY | FAKIORR') FANIORY:| FAKTORE | R HHHHM” Jﬂ_.,m” : ﬂ_ﬂmﬂ" =¢ pﬂhﬁ”h
No Nama Jabatan Unit Organisasi Presminy [ Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Personal | Hubungan |  Fisik Keri
(Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh 9 i
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 = 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
1500 [Analis Ekonomi Kreat odeng Promosi dan Ekonomikteal |7 | a0 | 5|0 | 1 [ | 1| s |1 s 1] s [0|1|afr]s]|1]s
ariwasala ;

1501 [Pengelola Promesi dan Informasi Wisata |0 na. 1o 421 EXNOM Keall |6 | o0 [afsso| 1|25 1|21 |28]1|s]1]0]|t|o|[t1]s5]1]s

DINAS PEMUDA DAN OLAHRAGA

Sekretariat )
1502 |JF Perencana Ahli Muda Sekretariat 10 1610 5 750 3 275 3 | 215] 3 150 | 2 75 2 25 |21 5|1 5 1 5
1503 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Sekrelariat 7 890 5 | 760 1 25 1 25 1 511251 10 1120 |1] 5§ 1 5
1504 |Bendahara Sekretariat T 890 4 | 550 2 125 1 25 2 75 2175 1 10 1] 20 | 1 § 1 5
1505 |[Verifikator Keuangan Sekretariat ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0111 2] 1 5 1 5
1506 |Pengelola Akuntansi Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
1507 |Pengelola Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
1508 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana | Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 11251110111 20]1] & 1 5
1509 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Sekretariat 5 490 3 | 350 1 25 1 25 i 25 1 25 1 10 | 1| 20 | 1 5 1 5
1510 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 890 5| 750 1 25 1 25 1 2% | 1] 25 ]1 0 ]1]20)1] 5§ 1 5
1511 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1] 2 1 10 [ 1] 20 | 1 5 1 5
1512 |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 |.&5 | 1 2] 1 101 2 |1] § 1 5
1513 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian b 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1125 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
1514 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 2% 1 25 1] 25 1 101201 § 1 5
1515 |Pramu Bakti . Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 |1 50 1 25 1 24 1 25 1 25 1 10|11 2 |1 5 1 5

Bidang Kepemudaan
1516 ﬁ_uwaﬁ% Swadaya Masyarakat Al 1540 Kepemudaan 0 | 1735 | 6| 90| 3 |25| 2 |125] 3 [1s0| 3|10 2] s)|2{0|[1]5]1]|s
1517 |Analis Kepemudaan Bidang Kepemudaan T 890 5| 780 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 [ 1] 20 | 1 5 1 5
1518 |Penyuluh Kepemudaan Bidang Kepemudaan 7 890 5| 750 1 2 |11 25 1 25 1 2511 10 | 1] 20 | 1 § 1 5
1519 wﬂﬁﬂw ﬁﬁﬂﬂﬂws e Bidang Kepemudaan 6 690 [4 |50 | 1|5 1|21 || 1|as1[w0|[1]o]|1|s5]1]s:s
1520 |Pengelola Data Bidang Kepemudaan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 2|1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5

Bidang Olahraga
1521 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Bidang Olahraga 10 1735 6 | 950 3 25| 2 126 | 3 150 | 3 | 160 | 2 26 | 2] 5|1 5 1 5
1522 |Analis Keolahragaan Bidang Olahraga 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 211 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
1523 |Pengawas Olah Raga Bidang Olahraga 5 490 3| 350 1 |- 25 1 25 1 25 1 1] 25 |1 10 | 1] 20 |1 5 1 5
1524 |Penyuluh Olah Raga Bidang Olahraga 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1] 20 |1 5 1 5




FAKTOR §

| FakToR1 | FAKTOR2 | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang | PAKTORS | FAKTOR7[FAKTORS| FAKTORS
No MNama Jabatan Unit Organisasi ._MN_R . Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Pubonein| Tejam | Toskien. | Lnghnom
atan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 ] f 7 9 10 11 12 13 14
1525 |Pengelola Data Bidang Olahraga 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 251 1] 25| 1 0| 1] 20 ]1 5 1 5
1526 |Pengelola Sarana Olahraga Bidang Olahraga 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 ) 1| 25 1 0] 1] 2 | 1 5 1 5

DINAS PERTANIAN
Sekretariat
tag7 [y A euangan Pusatdan Daerah AN eyt o | 1400 | 6|0 | 2 |125| 2 15] 3|mwo|2|m|2]s|1|of1]s5]1]s
1528 |JF Perencana Ahli Muda Sekretariat 10 1610 | § | 750 3 |275| 3 | 215 3 | s0) 2| 75| 2| 255|251 5 1 5
1528 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Sekretariat 7 890 5| 780 1 25 1 25 1 25 1 | 26 1 0 ]1] 2 |1 5 1 5
1530 |Bendahara Sekretariat 7 890 4 | 550 2 [ 125 ] 1 25 2 /| 2|75 1 1012 |1} 5 1 5
1631 |Verifikator Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1] 2% 1 011l 2 ]1] 5 1 5
1532 |Pengslola Akuntansi Sekretarial 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1125 1 1] 2|11 5 1 5
1533 |Pengelola Keuangan Sekretarial 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1] 25 1 11| 2 |1] 5 1 5
1534 |Pengolah Dala Sekretarial 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1] 25 1 |1 20]1] 5 1 5
1535 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana | Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 2% 1 25 11 5 1 10111 20]1] 5 1 5
1536 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Sekretariat 5 490 3| 30 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
1537 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian T 850 5| 750 1 25 1 25 1 25 1] 25 1 0112 |1] 5 1 5
1538 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1] 25 1 26 ] 1] 2] 1 0 ]11]2 (1] 5 1 5
1539  |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2% | 1 25 1 10 1] 2 | 1 5 1 §
1540 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3] 30 1 25 1 2% 1 2% | 1] 2 1 10 | 1] 20 |1 5 1 5
1541 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 2% | 1] 25 110 (1] 2 |1 5 1 5
1542 |Pramu Bakdi Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1] 26 1 0 [ 1] 20 | 1 5 1 5
Bidang Prasarana dan Sarana Pertanian
JF Analis Prasarana dan Sarana Pertanian  |Bidang Prasarana dan Sarana
1543 Anli Muda Pertanian 10 1700 | &5 | 750 3 |25 3 | 275 3 | 150 3 |50 2 | 25 | 2| 50 (2] 20 1 5
1544 JF wp:ﬂmm Prasarana dan Sarana Pertanian mx_mé_ Prasarana dan Sarana 8 1220 5 | 750 2 125 | 2 15| 2 - 2 | 75 2 %111 20121 2 1 5
Ahli Pertama Pertanian
1545 JF Pengawas Alal dan Mesin Pertanian Ahli mawﬁ_ Prasarana dan Sarana 10 50 | 5 | 750 3 los| 3 las| 3 |0l 3]0l alela2lsnl2ln 2 2
Muda Pertanian
1546 JF Pengawas Alat dan Mesin Pertanian Ahli mamﬁ Prasarana dan Sarana 8 1265 5 | 750 2 s 2 || 2 5|2l s sl s 2]l ]2] 2 2 2
Pertama Perlanian
1547 |Analis Alat dan Mesin Pertaian e s 7 g0 |5 mo| 1 || 1 |||zt ]w|t]o|l1]s5]|1]s




FAKTOR §

kolas | wisi | FAKTORY | FAKTORZ | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang __.“_”H,_oﬂ HMH ’ ﬂ_ﬂq%h:__ Hﬂﬂx“_
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 g
Jabatan | Jabatan (Level 19) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
@ (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 5 8 7 9 10 11 12 1 1
1548 [Analis Lahan Pertanian By Procrana dany Sica 7 80 |s|mo| 1|25 1|21 |s|1]s5]|1]w0f1|2o]|1]5]1]s
. . Pertanian
1549 |Pengawas Pupuk dan Pestisida ﬁuﬂﬂnﬂﬁsm dn Srmna 7 oo [s|mo| 1|25 12511z 1]wo]li]2o|1ts]1]s
1550 |Pemerksa Pupuk dan Pestisida wmﬂmhﬁn Ao S 7 g0 | 5|70 | 1 || 1|11l 1lwo]l1]2o]1]s]|1]s
1851 |Pengelola Alat dan Mesin Pertanian waaﬁsﬁa o Saann 6 60 | 4| 0] 1| 25| 1|51 || 1|1 |w0]1]2o]|1]5s5]|1]5
1552 |Pengelola Irigasi SAGE FiaGan dan S 6 60 |4 |sso| 1|25 1|11 1]wo{1]2o]1]5]1]s5
Pertanian
1663 |Pengelola Lahan Pertanian e 6 | 60 [a]lso| 1| s 1 ]s| 1|l ilwoli]alt]s]1]s
Bidang Tanaman Pangan
1554 |JF Analis Pasar Hasil Pertanian Ahli Muda | Bidang Tanaman Pangan 9 1355 | 5| 750 | 2 |125] 2 | 15| 3 | 150 ] 3 | 10| 2 | 25 | 1] 20 | 1] 5 | 1 | 5
1555 |JF Analis Pasar Hasil Pertanian Ahli Pertama |Bidang Tanaman Pangan 8 1280 | 5| 750 | 2 | 15| 2 |125| 3 | 150] 2 | 5| 2| 25 | 1| 20 | 1] 56 | 1 | 5
JF Pengendali Organisme Pengganggu '
1556 Tumbuhan Ahli Muda Bidang Tanaman Pangan 9 1355 5| 750 2 |125) 2 |125] 3 150 | 3 [150] 2 | 26 | 1| 20 | 1 5 1 5
JF Pengendali Organisme Pengganggu .
L il ooy Bidang Tanaman Pangan 8 1206 | 5| 70| 2 |15 2 |15 3 |s0] 2| w225 1|20(1]s5]| 2|2
1558 |JF Pengawas Mutu Hasil Pertanian Ahli Muda |Bidang Tanaman Pangan 9 1355 | 5 | 750 | 2 | 125| 2 |1256] 3 | 150 3 | 150] 2 | 25 | 1| 20 | 1] 5 | 1 | 5
1559 m_,m o Mulu Hasi Pertanian ANl |41 Tansman Pangan 8 | 180 [ 5| 0| 2|15 21| 3w 2| s 2 slt|n]1]s5]1]s
1560 |JF Pengawas Benih Tanaman Ahli Muda Bidang Tanaman Pangan 9 1386 | 5 | 750 | 2 | 126 ] 2 | 125] 3 | 150 ] 3 [ 150 2 | 25 | 1| 20 [1] § 1 5
1561 |JF Pengawas Benih Tanaman Ahli Pertama  |Bidang Tanaman Pangan 8 1280 | 5 | 750 2 | 125] 2 | 125 3 | 0| 2 | 7% ) 2 | B | 1] 20 |[1] § 1 5
1562 u__“ﬂ,.. Potensi Budidaya Aneka Kacang den |y Tanaman Pangen X g0 (5|70 1 || 1|21 || 1|10l 1]s5]|1]s5s
1563 |Analis Potensi Budidaya Serealia Bidang Tanaman Pangan 7 80 | 65| 70| 1 | 25| 1 | 25| 1 | 5] 1| 5] 1] w0]1]2]|1]5] 1] 5
1564 |Analis Pembiayaan Pertanian Bidang Tanaman Pangan 7 830 5 | 750 1 25 1 25 1 25 [ 1] 25 | 1 0] 1] 2 | 1] 5§ 1 5
1565 |Penyusun Rencana Bahan Teknis Perbenihan |Bidang Tanaman Pangan 1 890 5 | 750 1 25 1 25 1 26 | 1] 25 | 1 10 ] 1] 20 {1] 5 1 5
1566 |Pengelola Teknologi Perbenihan Bidang Tanaman Pangan 5 80 | 4| 50 | 1 | 2| 1 | 2] 1 | 25| 1] 2|1 ]w0]|1]2[1]5] 1]5
1567 |Pengelola Teknologi Pascapanen Bidang Tanaman Pangan 6 69 | 4| 550 | 1 | 25| 1 | 25| 1 | 25| 1| 25| 1| 01|20 |1] 5] 1] 5
Bidang Hortikultura dan Perkebunan
1568 |JF Analis Pasar Hasil Pertanian Ahli Muda | Bidang Hortikultura dan Parkebunan 9 1355 | 5 | 750 | 2 | 15| 2 | 125] 3 | 50| 3 | 50| 2 | 25 | 1] 20 [ 1| 5 | 1 | 5




FAKTOR §

FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang | "AKTORS | FAKTORT| FAKTORS| FAKTOR9
. Kelas Nilal 4 Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan |  Fisik Kerja
b (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 5 8 7 9 10 11 12 13 14
1569 |JF Analis Pasar Hasil Pertanian Ahli Pertama |Bidang Hortikultura dan Perkebunan 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 | 2 75 2 25 | 1 20 1 5 1 5
JF Pengendali Organisme Pengganggu ’ ;
1570 Tumbuhan Ahli Muda Bidang Hortikultura dan Perkebunan 9 1355 5| 750 2 126 | 2 125 3 150 3 | 150 | 2 25 | 1) 20 | 1 5 1 §
JF Pengendali Organisme Pengganggu " .
1571 Tumbuhan Anli Pertama Bidang Hortikultura dan Perkebunan 8 1206 | 5| 780 | 2 | 125 2 |125| 3 |50 2| 75| 2| 51| 2|1 5 2 20
1572 |JF Penyuluh Pertanian Ahli Muda Bidang Hortikultura dan Perkebunan 9 1385 5 750 2 125 2 125 3 150 3 | 150 | 2 2512 5 1 5 1 5
1573 | Analis Pengelolaan Komoditas Perkebunan  |Bidang Hortikultura dan Perkebunan i 890 51 780 | 1 25 1 1 5 | 1 25 | 1125111101215 1 5
1574 |Penyusun Teknis Usaha Budidaya Bidang Hortikultura dan Perkebunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11 20 i 5 1 5
1575 |Fengelola Budidaya dan Pengembangan pin0 iocticitura dan Perkebunan 6 60 | 4|50 | 1 |25 1|21 ]| 1|21 01|15 1]s5s
Perkebunan dan Kehutanan
1576 |Pengelola Data Pasca Panen Bidang Horlikultura dan Perkebunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 i 5 1 5
1577 |Pengelcla Teknologi Hasil Partanian Bidang Hortikultura dan Perkebunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 i 10 1 20 1 5 1 5
Bidang Peternakan dan Kesshatan Hewan
1578 |JF Pengawas Mutu Pakan Ahli Muda T Nashin 9 1355 | 5| 70| 2 [125] 2 15| 3 |mwo|3|wo]2]s|1|2]|1]s5]1]s
1579 |JF Pengawas Mutu Pakan Ahii Pertama ﬂmm PeSEmBKar: dan Kinestw) 8 1200 | 5| 70| 2 |125] 2 |25 3 |wo|2|mw|2]s|1|n]1]5]|1]s
1580 [JF Pengawas Bibit Temak Ahli Muda m_“.w_mm i e 9 1355 | 5| 750 | 2 [125]) 2 [125] 3 [150| 3 |w0]| 2| s|1|20|1] 5] 1]Ss
1581 |JF Pengawae Bibit Tamak Abli Pertama.|C10200 Peternakan dan Kesehatan 8 1280 [ 5| 70| 2 |15 2 |is| 3 || 2| m|z{s|1|22o]1]s5]|1]5
1582 |JF Analis Pasar Hasil Pertaian Abli Pertama |22 Petemakan dan Kesehatan g | 120 | 5| mo| 2 |12s]| 21| 3w 2|m|2|s|t|o]1]s]1]s
Analis Standardisasi Halal Rumah Bidang Peternakan dan Kesehatan
1583 Permotongan Unggas atau Hawan . 7 890 '] 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 i 5 1 5
1584 Pen gawas Lalu Lintas Hewan dan Wilayah  |Bidang Peternakan dan Kesehatan 7 890 5 | 750 ’ 25 1 2% : % | 11 25| 1 wl1l 2] 5 1 5
Karantina Hewan Hewan
1585 Pengawas Penyakit dan Pengendali Penyakil (Bidang Peternakan dan Kesehatan 7 890 5 | 750 1 2% ’ 2% i 2% 1 25 1 wol1] 201 5 1 5
Hewan Hewan
Pengawas Sanitasi Usaha Paternakan dan  |Bidang Peternakan dan Kesehatan
1586 Kesehatan Masyarakat Veleriner Misan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
1587 Pengelola mr&_a&m Pengembangan Temak |Bidang Peternakan dan Kesehatan 6 690 s | ss0 ’ 2% 1 2% . 2% 1 25 ’ woli1l 2!l 5 1 5
dan Hewan Lainnya Hewan




FAKTOR 5
keias | Niai | FAKTORY | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang m__mam 2 Jﬁox g .ﬂxﬁm : %._Mox 2
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman [Kompleksitas| Lingkup & -y Uuan s ngkungan
Jabatan | Jabatan (" evel 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengamuh | Fersnel [Hubungan | —Fisk | - Kerja
(Lovel 1-g) | (LeVel 1~4) [ (Lovel 1~4) | (Level 1~3) | (Lovel 1-3)
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 1 12 13 14
1588 [Pengelola Instalasi Temak m_“”m Fatnenalansio Ketehatin 6 60 4|50 1|5 1| 1|51l 1|w]1]2o|1]s5]1]s
Pengelola Kesehatan Hewan dan Kesehatan |Bidang Peternakan dan Kesehatan
arakat Veteriner Hewan
1689 |\ _ 6 60 | 4|50 | 1| 25| 1|5 1|51 110]1]20]1]s]|1]s
1590 |Pengelola Kesehatan Temak Besar, Keci, _m_n_ma Peternakan dan Kasehatan ¢ i lales| ilaslalaslalmlalslelolilalslsl s
dan Unggas Hewan
Bidang Penyuluhan
1591 |JF Penyuluh Pertanian Ahli Madya Bidang Penyuluhan 11 2030 | 6 | 950 3 | 276] 3 | 275 ] 4 | 225 3 | 50| 2 | 25 3|12 ]| 1| 5 1 5
1592 |JF Penyuluh Pertanian Ahli Muda Bidang Penyuluhan 9 1385 | 5 | 750 | 2 [125] 2 [ 15| 3 [ w0 | 3 [10] 2| 25 |20 [1] 5 | 1| 5
1593 |JF Penyuluh Pertanian Ahli Pertama Bidang Penyuluhan 8 1310 | 5 | 750 2 |15 2 |125| 3 |150| 2 | 5| 2| 5 |2|5850]|1] 5 1 5
1594 |JF Penyuluh Pertanian Penyslia Bidang Penyuluhan 8 1260 4 | 550 3 | 275 2 125 3 180 | 2 75 2 25 | 2| 5 | 1 5 1 5
1595 |JF Penyuluh Pertanian Mahir Bidang Penyuluhan 7 1035 | 4 | 550 | 2 | 15| 2 | 15| 2 | 76| 2 | 5| 2 | 25 | 2| 60 | 1| 5 | 1 | 5
1596 |JF Penyuluh Pertanian Terampil Bidang Penyuluhan 6 770 4 | 550 1 25 1 25 1 2| 2] 511 ]2 5011 5 1 5
1597 |Analis Kapasitas Penyuluh Bidang Penyuluhan 7 850 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 1 ] 1 5
1598 |Analis Metode Penyuluhan Bidang Penyuluhan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1599 |Penelaah Difusi dan Alih Teknologi Bidang Penyuluhan 7 80 | 5] 750 | 1+ | 25| 1 | 25| 1 | 25| 1|21 |w0]1]2]1]5] 1] 5
__ —_— _
j00 |PengelolaAdminisirasi Sistem Informasi |, b iuhan 6 60 | 4|0 1 || 1| s 1|11 lwli|2o[1]5]1]s
Penyuluh Pertanian
1601 nﬂﬂﬁ____ﬁg Perencanaan dan Pelaporan o, Penyuiuhan 6 60 | 4|50 | 1|25 1|5 1|51 1]w0fl1]20]1]5]1]s
1602 WH.@_M.% Bahan Database Kelembagaan  |p;nc Penyuiuhan 8 690 | 4|0 | 1|25 1| 1|15 1|w0f1]2o]1]5]1]s5
1603 _|Pengelola Program Penyuluhan Bidang Penyuluhan 6 690 | 4| 550 | 1 | 25| 1 | 5| 1 | 25] 1|25 1] w0 ]1]2[1] 5] 1]5s
UPTD Pusat Kesehatan Hewan Clledug
1604 |Pramu Baki Subbagian Tata Usaha 1 190 [ 1] 5 | 1 |25 1 |25 1|25 12110 ]1]20]1]5] 1] 5
1605 [JF Medik Veteriner Ahli Madya mﬂ__wa_ st tinsehaton Lo 11 1930 | 6| 950 | 3 |25 3 |25 4 |25 3| 0| 2| 51| 21| 5| 1|5
1606 |JF Medik Veteriner Ahli Muda m“_umﬁhcﬁ Nasshatan bimim 9 13565 | 6| 750 | 2 [125] 2 | 15| 3 [0 3|10 2| 251|201 5] 1] s
1807 |JF Medik Veleriner Ahli Pertama m_m_.mﬁa_ el Nmshaton Hiwan 8 1280 [ 5|70 | 2 |15 2 15 3 |wo|l2|m|2|s|1]2]|1|s5]|1]:s
1608 |JF Paramedik Veteriner Penyelia mﬂ__ﬂ:ﬁ Pt e 8 1220 | 4 | 550 | 3 |ats| 2 | 15| 3 |w| 2| | 2| s5[1l20]1] 5] 1]s




FAKTOR §

veiss | nisi | FAKTOR1 | FAKTOR? | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang Hﬁwm“ J._Mqom ? _ﬂx..ﬁ__n_ﬁ__ m__,_ n_._ o
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 98 juan s G
Jabatan | Jabatan (Lovel 1-8) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
(Lovel 1~8) | (Leve! 1=4) | (Lovel 1~4) | (Level 1-3)| (Lovel 1~3)
1 2 3 4 5 5 7 8 9 10 1 12 13 14
1609 |JF Paramedik Veteriner Pelaksana Lanjutan %%”E, aselmtar Hovwan 7 1005 | 4|80 2 |15 2| 2m|l2lm|la|s|1|2]1]s5]|1]:s
1610 |JF Paramedik Veeteriner Pelaksana %ﬁ”ca_ Kesehatan Howan 6 0 | a|ssof 1| s 1|1 |sl2]msl1lw]lil2o]l1]s]|1]s
UPTD Pusat Kesehatan Hewan Tengahtani
1611 |Pramu Bakii Subbagian Tata Usaha 1 190 | 1| 5 | 1 |2 1|2 125|125 1]0]1l20[1]5]1]5
1612 |JF Medik Veteriner Ahli Madya ﬁwﬂﬂ% Kesshalan Hewsn 1" 1930 | 6| 90| 3 |2rs| 3 |2is| &4 |25 3|0 2| s 1|21 55| 1] s
1613 |JF Medik Veteriner Ahli Muda ﬁq%%_ _Hw Kesehalan Hewan 9 1355 | 5[ 70| 2 |125| 2 |125| 3 [0 3|w|2]25|1]20]|1]s5]|1]s5
1614 |JF Medik Veteriner Ahli Partama ﬂﬂuwm.w% Kesshalan Howan 8 120 | 5| 750 | 2 |125] 2 |15 3 |0 2| | 225|121 s5]| 1] s
1615 |JF Paramedik Veteriner Penyelia ﬁ,ﬂuﬂ“ gﬁm Kistetiale 8 120 | 4| 55 | 3 |25 2 |15 3 | 10| 2| | 2|25]|1]20]|1] 5] 1] s
1616 |JF Paramedik Veteriner Pelaksana Lanjutan ﬁﬂ ﬁ“”w_ Foanslatun Hawen 7 1005 | 4|55 | 2 |15 2 (125 2|m|2|m]|2|s5|1|20]1]5]1]s
1617 |JF Paramedik Veteriner Pelaksana ﬁﬁﬂ% Kaachatan Heaan 6 0 | 4|50 1|5 1|5 152|101l 20]1]s5]1]s
UPTD Pusat Kesehatan Hewan Kaliwedi
1618 |Pramu Baki Subbagian T ata Usaha 1 10 | 1| 5 | 1 |25 1|2 1251251012015/ 15
1619 |JF Medik Veteriner Ahli Madya __.A_uﬁh:ﬂ Kesshatan Hewsn 11 1930 | 6| 90 | 3 |25 3 |2t5| 4 | 25| 3|60 2| 251|201 5| 1] 5
1620 |JF Medik Veteriner Ahli Muda ﬁﬁ.ﬂﬁ;a&gs Hit 9 1355 [ 5| 70| 2 (125 2|15 3 [msofla]|mo|l2]|as|1l2o|1]s5]|1]s
1621 |JF Medik Veteriner Ahli Pertama mm.ﬁmam_ Kevahiatan Howan 8 120 | 5| 750 | 2 | 15| 2 |15 3 |1s0| 2| | 2| 25|1|20[1]5]| 1] 5
1622 |JF Paramedik Veteriner Penyelia ﬁwﬂu_cs_ Kesshatan Howan 8 1220 | 4 | 550 | 3 | 25| 2 |15 3 |10 2| s 251|215 1] 5
1623 |JF Paramedik Veteriner Pelaksana Lanjutan mmwummzmm_ BN 7 1005 | 4550 | 2 |125] 2|15 2|m|2|m]2|25]1]20|1s5]1]s
1624 |JF Paramedik Veteriner Pelaksana ﬁwm aﬂcﬁ Kesshwian Heww 6 740 | 4|50 1| s 1|25 1| s|2|m11w0]l1]20]1]s5]1]5
UPTD Rumah Potong Hewan




FAKTOR 5
coins | nisi | FAKTORY | FAKTOR?2 | FAKTOR3 | FAKTOR | Ruang HHMM” g w_“ﬂw” § et rﬂﬂ_o_,”h
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan | 1 avel 19) | (Level 1~3) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh | Personal |Hubungan) Fisk | Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 8§ 7 9 10 11 12 13 14
1625 |Pramu Bakti Subbagian Tata Usaha 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
1626 |JF Medik Veleriner Ahli Muda UPTD Rumah Potong Hewan 9 1355 5 | 750 2 125 2 125 | 3 150 | 3 | 150 | 2 25 [ 1] 2] 1 5 1 5
1627 |JF Medik Veteriner Ahli Pertama UPTD Rumah Potong Hewan 8 1280 | 5 | 750 | 2 | 125 | 2 |125)] 3 [50| 2 | 75 [ 2 | B | 1| 20| 1] 5 1 5
1628 |JF Pargmedik Veteriner Pelaksana Lanjutan  |UPTD Rumah Potong Hewan 7 1005 | 4 | 550 2 [ 125 2 [ 125 2 75 [ 2 | 51 2|2 ]1]2]1] 5 1 5
1629 |JF Paramedik Veteriner Pelaksana UPTD Rumah Potong Hewan ] 740 4 | 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 0 11] 2011 5 1 5
1630 |Juru Pungut Retribusi UPTD Rumah Potong Hewan 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ] 1] 20 | 1 5 1 5

UPTD Pasar Hewan
1631 |Pramu Bakti Subbagian Tata Usaha 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1] 2 | 1 5 i 5
{3 [Pengawes Lau Lintas Hewan dan Wiayeh o7 oo ean 7 g0 [ 5|0 | 1| s 1| s 1 |s| 1] 1[w]|1|2o|[1]s]1]s
Karantina Hewan
1633 |Juru Pungut Retribusi UPTD Pasar Hewan 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERIKANAN
Sekretariat
tea4  [\F Anets Keuangan Pusal den Deereh A seiretaria o | 1480 | 6] 90| 2 |15 2 15| 3 |mwo|2]|m|2]s[1]2of[1]5]1]s
1635 |JF Perencana Ahli Muda Sekretariat 10 1610 5| 780 3 | 25 3 275 3 160 | 2 75 2 2 | 2] 5|1 5 1 5
1636 _|Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan | Sekretariat 7 890 5 | 70 1 25 1 25 1 B | 1161 1] 101]2f[1)]5 1 5
1637 |Bendahara Sekretariat 7 890 4 | 550 2 | 126 1 25 2 75 2 75 1 10 |]1] 20 | 1 5 1 5
1638 |Verifikator Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 5|1t ] 251111012 )]1]5 1 5
1639 |Pengelola Akuntansi Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0111 2 | 1 5 1 5
1640 |Pengelola Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10111 20 | 1 5 1 5
1641 |Pengolah Data Sekretariat ] 630 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0111 2 |1 ] 1 5
1642 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana | Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1125 ] 1] ]1]2]1] 5 1 5
1643 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Sekretariat 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 B 1115 1 10 11]2]|1] 5 1 5
1644 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 880 5 [ 780 1 25 1 25 1 25 1] 2 1 10 | 1] 20 1] 5 1 5
1645 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1] 25 1 0 1] 2 |1] 5 1 5
1646 | Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 i 25 1 25 1] 26 1 0 [1] 2 [1] 5 1 5
1647 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 480 3 | 350 1 25 1 25 1 25 112 1 10 [1]20]1] 5 1 5
1648 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 B | 1125 1[0 |1]2]1] 5 1 5
1649 [Pramu Bakii Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 | 1] 25 110 ]1] 2 |1] § 1 5
Bidang Ketersediaan, Kerawanan dan Distribusi Pangan
1660 |0 Anclis Kotshonan Pangm Al Madya [ 0ng Helersedion, Kerwanandan | 4 2170 | 6 | 950 | 4 |450| 3 | 25| 4 [ 25| 3|0 3|60 |20 |1] 5] 1|5
Dislribusi Pangan




FAKTOR §

FAKTOR & | FAKTOR 7 | FAKTOR 8| FAKTOR 9
FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang
No Nama Jabatan Unit Organisasi Kate Nisi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubvegan | Tifin | Tunkkan | Linghuagn
Jabatan | Jabatan (Level 1~8) | (Lovel 1=5) | (Level 1~5) | (Level1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
g (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1-3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 § 7 8 9 10 11 2 13 14
1651 |JF Analis Ketahanan Pangan Ahli Muda wﬂnh,h“%_ugﬁﬁwma_ Kerawanandan | 14 | 735 6| os0 | 3 |275| 2 | 15| 3 | 0| 3 |mwo| 2|25 |2]s0f[t|5] 1]s
1652 |JF Analis Ketahanan Pangan Ahli Pertama m_“ﬂh“mm_ugﬁo%g_ Tamrwaide | o 205 | 5| 70| 2|12 2|15 2|m|z2|m|2)251]20|1]s]|1]s
1653 |JF Analis Pasar Hasil Pertanian Ahli Muda wﬁ”auﬁmzsaﬁms_ Kewmmdan | 1365 | 5| 70 | 2 |15 2 |15 3 |10 3|0 2|2 [1]20]|1]s5]1]5
1854 |JF Analis Pasar Hasil Pertanian Ahli Pertama m_..ﬁun: “ﬂ_mp.aﬁgﬁ. Kecwsamdan | 1280 | 5| 750 | 2 |15 2 |1s5| 3 |02 w251 0fl1]5s]1]5

JF Analis Pasar Hasil Pertanian Pelaksana  |Bidang Ketersediaan, Kerawanan dan
1655 |/ it i 7 1005 | 4|50 2 |125] 2|15 2| |2|m|2|25|1]220]|1]5]1]s
1656 |JF Analis Pasar Hasil Pertanian Pelaksana wﬁhﬁnﬁﬁ. Kespwsnsndan | ¢ 0 | 4| 50| 1|25 1| s| 1|2l lwofi]laoli|s]| 1|5
1657 |Pengelola Ketahanan Pangan wmﬂwwmﬂ_“sﬁ%ﬁ. Nerweomides | 3 600 | 40| 1|2 1| s| 1| s|1|s1w0]1]o|1]s]1]s
1658 Pengelola Ketersediaan dan Kerawanan mim_..n _A,aﬁmm__mﬂ. Kerawanan dan 6 690 s | ss0 ’ 2% 4 2% 1 2% ’ 2% ’ wl1l 2011 5 1 5
Pangan Distribusi Pangan
1659 [Pengelola Pola Pangan Harapan wfhanc“ﬂﬁgwsme g ekl 60 | 4|50 1+ | 25| 1 ]2 1|11 ]0|l1]2o|1]s5]1]s
Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan
1660 [JF Analis Ketahanan Pangan Ahli Muda w_“ﬂm,xsgam_ Gen Ko 0 | 1735 | 6| 0| 32| 2 [125] 3 || 3 wo|l2|25|2]s0|1]s] 1|5
1661 |JF Analis Ketahanan Pangan Ahii Pertama w.“ﬂh_x RIS don leevnmn 8 120 | 5| 0| 2 |15 2|1 2|2 m|2|s|1|20[1]5]1]5
. _ : Bidang Konsumsi dan Keamanan
1662 |JF Pengawas Mutu Hasil Pertanian Ahli Muda Pangan 9 1355 51 750 2 1256 2 |16 | 3 150 | 3 [0 2 | 25 | 1| 20 | 1 5 1 5
1663 M_u Pengawas Mutu Hasil Perfanian Ahli Bidang Konsumsi dan Keamanan 8 80 | 5| 750 > lasl 2 s 3 lwsol 2121250120011 5 4 5
erlama |Pangan
1664 [Penyuluh Pangan w_“ﬂmu:xgm%m don Keamanan 7 80 | 5| 7m0 | 1| s 1| 1|11 |w]1]20[1]5]1]5
1665 |Pengelola Pola Pangan Harapan w%ﬂw%%%a e e 6 60 | 4|50 | 1 [25]| 1|2 1|15t w0|l1]2o|1]s5]1]s:
Bidang Perikanan Tangkap, Pengolahan dan Pengawasan




FAKTOR §
FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | PAKTOR® | FAKTOR?7|FAKTORS| FAKTORS
; § g Kelas Nilai i ; Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
‘ ) | ol (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 ] 7 9 10 1 12 13 14
1666 |JF Analis Akuakultur Ahli Muda Extang Fepkanty T, 9 | o0 | 5| mo| 3 |2s| 2|s| 3|02 m[2]s|2]0[2]0]2]2
Pengolahan dan Pengawasan
: : Bidang Perikanan Tangkap,
1667 |JF Pengawas Perkanan Ahli Muda Pengolahan dan Pengawasan 9 1355 5| 750 2 126 2 125 3 150 | 3 | 150 | 2 25 111 20 | 1 5 1 5
; Bidang Perikanan Tangkap,
1668 |JF Pengawas Perikanan Ahli Pertama Pengolahan dan Pengawasan 8 1280 5| 750 2 125 2 125 3 150 | 2 75 2 2 (1] 20| 1 5 1 5
. |JF Pengelola Produksi Perikanan Tangkap  |Bidang Perikanan Tangkap,
1669 Abli Muda Pengolahan dan Pengawasan 10 1810 6| 950 3 275 3 275 3 150 | 2 75 2 25 |12 5 |1 5 1 5
1670 [Analis Kenelayanan Bidang Perikanan Tangkap, 7 g0 | 5|70 | 1 || 1[5 1|51 ]s|1|w0ft{2o]1]5]1]s
Pengolahan dan Pengawasan
_ ’ Bidang Perikanan Tangkap,
1671 |Analis Kelautan dan Perikanan Pengolahan dan Pengawasan 7 890 § | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 1] 2|1 5 1 5
1672 |Analis Mutu Hasil Perikanan Bng Paiikenan | gt 7 g0 [s| 70| 1 |25 1|2 1|15 1]wo]1]20]1]s5]1]s
Pengolahan dan Pengawasan
1673 |Pengelola Data Fideng Perianan Tengkan, 6 60 | 4|50 | 1 || 1|1 |15 1]w0]1]20]|1]s5]1]s
Pengolahan dan Pengawasan
Bidang Perikanan Tangkap,
1674 |Pengelola Jasa Pangkalan Pendaratan lkan Pengolahan dan Pengawasan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1126 1 10| 1] 2 [ 1 5 1 5
Pengelola Pengawasan Pengolahan, Bidang Perikanan Tangkap,
ot Pengangkutan dan Pemasaran Ikan Pengolahan dan Pengawasan § o o i ! s ! » 1 e ! il ' Ll RS il 3 1 3
Bidang Perikanan Budidaya
1676 |JF Analis Akuakultur Ahli Muda Bidang Perikanan Budidaya 8 1490 5| 750 3 215 2 125 3 150 | 2 75 2 25 [ 2] 50 12] 2 2 20
1677 |JF Analis Pasar Hasil Perikanan Ahli Muda  |Bidang Perikanan Budidaya 9 1355 5| 750 2 125 2 125 3 150 | 3 | 150 | 2 25 | 1] 2 | 1 5 1 5
1678 |Analis Budidaya Perikanan Bidang Perikanan Budidaya 7 850 5 | 750 1 25 1 25 1 25 i r 0] 1] 2 |1 5 1 5
1679 |Analis Perikanan Budidaya Bidang Perikanan Budidaya 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 101 1] 20 | 1 5 1 5
1690 [P onwusn Rencana Bahan Tekris Prasarena |p o pordanian Budidoyn 7 g0 [s|mo| 1 || 1] 1 s 10|11 |s]1]s
dan Sarana Budidaya
1681 |Pengelola Data Bidang Perikanan Budidaya 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 | 1 5|1 0|12 ]1] 5 1 5
1662 mﬂmmn_m Pengembangan dan Pembinaen | s.n0 Perikanan Budidaya 6 60 | 4|0 | 1 || 1| s 1| sl 1|1 w]1|2o]1]5]|1]s
1683 |Pengelola Teknis Perikanan Budidaya Bidang Perikanan Budidaya 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 (1] 2 | 1 5 1 5
UPTD Benih lkan
1684 |Pengadministrasi Umum Subbagian Tata Usaha 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR §

FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR 4 Ruang ENKIOR : | FANTGR T FAKIOR S _."> R4
No Nama Jabatan Unit Organisasi .F:n“” Niw Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hburgen | Tojisn ._.==£F= Lingkungan
n | Jabatan (Level 1-9) | (Level 1~5) | (Level 1=5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14
1685 |Analis Budidaya Perikanan UPTD Benih lkan 7 890 5 [ 750 1 25 1 25 1 25 | 1] 25 ] 1 0] 1] 2 |11 5 1 5
1686 |Pramu Benih lkan UPTD Benih Ikan 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25011 25 ] 1 0)1] 2 |1] 5 1 5

DINAS PERDAGANGAN DAN PERINDUSTRIAN
Sekretariat
1687 |JF Perencana Ahli Muda Sekretariat 10 1610 | 6 | 750 | 3 | 275 ] 3 | 275) 3 | 150 | 2 | 75 | 2 | 25 | 2| 80 | 1] 5 1 5
1688 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Sekretariat 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 26 | 1 | B [ 1 [10]1]2]1]5 1 5
1689 |Pengolah Data Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 {25 [ 1]10]1]2|1] 5 1 5
1690 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 830 5 | 780 1 25 1 25 1 25 1 [ 25 ] 1|10 ]1]2[1[3F§ 1 5
1681 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 |11 511110 )12 (1] 5 1 5
1692 |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 | 11251101 2]1]5 1 5
1693 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 2 | 1] 2] 1|10 }]1]2|1] 5 1 5
1694  |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 112 | 1 10 | 1] 20| 1] 5 1 5
1695 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 21 1] 25 1 10 | 1] 20 [1] § 1 5
1696 |Bendahara Subbagian Keuangan dan Aset 7 890 4 | 550 2 |15 | 1 25 2 |75 | 2175 11101120 ]1] 5 1 5
1697 [Verifikator Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 26 | 1| 5 | 1]110)]1]2]|1]5 1 5
1698 |Pengelola Akuntansi Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 |15 1]10]1]2]|1]5 1 5
1699 |Pengelola Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 580 1 25 1 25 1 2 (1] 5|1 10 |1] 2 ]1] 5 1 5
1700 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana | Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 ) 1 B |1 |25 1]10)]1])2]1] 5 1 5
1701 |Pengadministrasi Sarana dar Prasarana Subbagian Keuangan dan Aset 5 490 3] 350 1 25 1 25 1 B 1|5 1]10[1])20]1] 5 1 5
Bidang Perdagangan dan Pengendalian Barang Pokok dan Penting
Bidang Perdagangan dan
1702 |JF Analis Perdagangan Ahli Muda Pengendalian Barang Pokok dan 10 1705 | 6 | 950 3 |25 2 | 125 3 |50 3 |50 2 | 25 | 1] 20 (1| 5 1 5
Penting
Bidang Perdagangan dan
1703 |JF Analis Perdagangan Ahli Pertama Pengendalian Barang Pokek dan 8 1280 | 5 | 780 2 | 128 2 (126 3 [180| 2 | 75| 2| B | 1| 20 (1] 5 1 5
Penting
Bidang Perdagangan dan
1704 |JF Pengawas Perdagangan Ahli Pertama Pengendalian Barang Pokok dan 8 1280 51 70 2 126 | 2 1251 3 150 | 2 Bl 2125 (1] 201 5 1 5
Penting
Bidang Perdagangan dan
1705 |Fasilitator Perdagangan Pengendalian Barang Pokok dan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 2| 1| 5|1 0 ]112|1] 5 1 5
Penting




FAKTOR §

Kelas Nilai FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR 4 Ruang n””_wh“ T”.”ﬂ“” J _"._”._ ﬂ.”uh:n _-_”_.”.H..._ﬂ”nu.._
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 1" 12 13 14
o Bidang Perd an dan
1708 Hae.as Hestena Al raear Dulam mgh.%__n”nﬂwa Pokok dan 7 80 | 5| 0| 1|25 1|1 |11 ]wo|l1|20]1]s5]1]s:5
geri .
Penting
Bidang Perdagangan dan
1707 HSE.E_ FRencend | formant Paser Dilany vgham_gmmmﬂu Pokok dan 7 80 | 5|70 1|2 1|5 1|15 1]w0[1]20][1]s5]1]:s.
egeri 4
Penfing
Bidang Perdagangan dan
1708 |Penyusun Rencana Jaringan Distribusi Pengendalian Barang Pokok dan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 | 1] 20 | 1 5 1 5
Penting
. ; Bidang Perdagangan dan
L e e Pengendalan Berang Pokok dan 6 6o [4|sso| 1 || 1|51 |15 1]w0]|1|ao]l1]s]|1]s
saha Perdagangan ;
Penting
Bidang Perdagangan dan
1710 |Pengelola Pameran dan Peragaan Pengendalian Barang Pokok dan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [1] 20| 1 5 1 5
Peniing
Bidang Perdagangan dan
1711 |Pengelola Pemasaran Pengendalian Barang Pokok dan 6 630 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 011)] 20 | 1 5 1 b
Penting
Bidang Metrologi Legal
1712 |JF Penera Ahli Madya Bidang Metrologi Legal 11 1930 6 | 950 3 275 3 275 4 26| 3 | 150 ] 2 25 | 1] 20 | 1 5 1 ]
1713 |JF Penera Ahli Muda Bidang Melrologi Legal 9 1555 6 950 2 125 2 125 3 150 | 3 | 150 | 2 25 |1 20 |1 5 1 5
1714 |JF Penera Ahli Pertama Bidang Metrologi Legal 8 12680 5| 750 2 125 2 125 3 150 | 2 79 2 25 | 1] 2 1 5 1 5
1715 |JF Penera Penyelia Bidang Metrologi Legal 8 1230 4 | 550 3 275 2 126 3 150 | 2 75 2 25 | 1] 2 1 5 1 5
1716 |JF Penera Pelaksana Lanjutan Bidang Metrologi Legal 7 1005 | 4 | 550 2 | 125 2 | 125 2 7512|7225 1]2[1]5 1 5
1717 _|JF Penera Pelaksana Bidang Metrologi Legal 6 740 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 21751 1012 ]1] 5 1 5
1718 |JF Pengawas Kemetrclogian Ahli Muda Bidang Metrologi Legal 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 | 3 [ 150 | 2 2 | 1] 20 1 5 1 ]
1719 |JF Pengawas Kemelrologian Ahli Pertama  |Bidang Matrologi Legal 8 1206 | 5 | 750 2 125 | 2 | 125 | 2 75| 2| 75| 2|2 |1] 2|1 5 1 5
1720 |JF Penguji Mutu Barang Ahli Muda Bidang Metrologi Legal 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 | 3 | 150 | 2 2 | 1| 20 1 5 1 5
1721 |JF Pengamat Tera Mahir Bidang Metrologi Legal 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 | 1] 20 | 1 5 1 §
1722 |JF Pengamat Tera Terampil Bidang Metrologi Legal 6 740 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 2| 75 | 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
1723 |JF Pengamat Tera Pemula Bidang Metrologi Legal 5 555 3 | 350 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 11 20 2| 20 1 8
1724 |Pengelola Mulu Bidang Metrologi Legal 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 | 1 5 1 g
Bidang Sarana dan Pelaku Distribusi




FAKTOR §

Kelas Nilsi FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR 4 Ruang ﬂ””._.oz . m.w__.u“.__“.o_z d _..Mh ﬂ__“._oh ! r__uhﬂﬂoxw
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan | Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & A jumn booviaal o sooieaid
Jabatan | Jabatan (Level 1~) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 ] 7 9 10 11 12 13 14
1725 |JF Analis Perdagangan Ahli Muda Bidang Sarana dan Pelaku Distribusi 10 1705 | 6 | 950 | 3 | 275 | 2 | 125) 3 | 150 ) 3 | 150 | 2 ]| &5 [ 1] 20 | 1| § 1 5
1726 |JF Analis Perdagangan Ahli Pertama Bidang Sarana dan Pelaku Distribusi 8 1280 | 5| 750 | 2 [125]| 2 | 125| 3 | 150 2 | 75 ) 2 | &5 | 1| 20 | 1] 5 1 5
1727 |JF Pengawas Perdagangan Ahli Muda Bidang Sarana dan Pelaku Distribusi 10 1735 | 6 | 950 | 3 | 275 2 [125]| 3 | 150 | 3 [ 150 ) 2 | 25 | 2| 50 | 1] 5 1 5
1728 |JF Pengawas Perdagangan Anli Pertama Bidang Sarana dan Pelaku Distribusi 8 1280 | 5 | 750 | 2 | 126 2 [125| 3 [ 150 | 2 | 75 | 2 | &85 | 1] 20 | 1] 5 1 5
1729 |Fasilitator Perdagangan Bidang Sarana dan Pelaku Distribusi 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10| 1] 2 | 1 5 1 5
1730 |Penyusun Rencana Jaringan Distribusi Bidang Sarana dan Pelaku Distribusi 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1] 20 | 1 5 1 5
1731 |Penyusun Rencana Peningkatan Akses Pasar |Bidang Sarana dan Pelaku Distribusi 7 890 5| 750 1 P 1 25 1 25 |1 25 | 1 10 ] 1] 20 | 1] 5 1 5
1732 |Pengelola Distribusi dan Pemasaran Bidang Sarana dan Pelaku Distribusi 6 690 4 | S50 1 25 1 25 1 25 |11 %) 1]10]1]20]1] & 1 5
1733 |Pengelola Pasar Bidang Sarana dan Pelaku Distribusi 6 690 4 | 550 1 25 1 25 i 25 1 25 1 10 | 1| 20 | 1 5 1 §

Bidang Perindustrian
1734 H__wﬂhuz Perindustrian dan Perdagangan |p: iang Perindustrian 1 2030 (6| 950 | 3 |2,5| 3 |2r5| 4 |25 3 |50 2| 25| 3|12 1| 5| 1| 5
1735 %.wﬂﬁg Perindustrian dan Perdagangan | pong perindustrian 9 1385 | 5| 750 | 2 |15 2 [125| 3 |50 3 |wo| 25|20 1|5 1]5s
1736 |/F Penyuluh Perindusirian dan Perdagangen 1. pesindustrian 8 1300 [ 5] 70| 2 |12 2 |15 3 |10 27w 2|52/ 1]5]1]s
Ahli Pertama
1737 uﬂ_ﬂﬂc_g Perindustrion dan Perdagangan 1o, Perindustrian 8 60 | 4| sso| 3 |2s| 2 |1s| s w02 w2521 5]1]s
JF Penyuluh Perindustrian dan Perdagangan | ; 2
P 7 35 4 1
1738 Pelaksana Lanjulan _ Bidang Penndustnan 10 550 2 125 2 25 2 75 2 75 2 25 |12 5 |1 5 1 5
1739 mw”_,m&__”m; Pevindusision don Perdagangan | Perindusiiian 8 0 [ a|lsso | 1|5t || 1|2l 1|w|l2|0|1]5]1]s
1740 |JF Pembina Industri Ahli Muda Bidang Perindustrian 10 1730 5| 730 3 | 215 3 | 215 4 2251 3 ] 150 | 2 25 [(1] 2|1 5 1 5
1741 |JF Pembina Industri Ahli Pertama Bidang Perindustrian 8 1280 5| 750 2 125 2 125 ] 3 150 | 2 75 2 25 | 1| 20 | 1 5 1 5
1742 |Analis Industri Bidang Perindustrian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
1743 |Analis Kerjasama Industri Hijau Bidang Perindustrian 7 890 5 750 1 25 1 25 i 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
1744 |Analis Pengembangan Kompetensi Industri  |Bidang Perindustrian [ 890 5| 750 1 25 1 25 1 235 |1 25 |1 10 ]1]2 1] 5 1 5
1745 |Pengawas Standardisasi Indystri Bidang Perindustrian i 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 | 1] 28] 1 0] 1] 2 |1] 5§ 1 5
1746 |Penyusun Rencana Bimbingan Teknis Industri | Bidang Perindustrian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |]1] 20 ] 1 5 1 5
Penyusun Rencana |dentifikasi dan Evaluasi | 3 ; :
1747 Senira Pengolahan Produk Bidang Perindustrian T 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0] 1] 20 |1 5 1 5
1748 |Penyusun Rencana Kerja Sama Industri Bidang Perindustrian 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10]1] 20 ] 1 5 1 5




FAKTOR §
velss | nia | FAKTORY | FAKTOR?2 | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang HH”H” _ﬁ_“ﬁ” 4 w..__h.“wo,”_w _ﬂnﬂoh.ﬂ
No Nama Jabatan Unit Organisasi Sabaten | Jabetan Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & St | Haan Fisik Kerja
(Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh 9
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8) J
) 2 3 4 5 ] 9 10 11 12 13 14

1749 WMMW_, Data dan Informasi Teaching |y perindustian 6 | 60 [4|ss0| 1 |[s|1 |||z 1|s5[1]0]1]|2o[t]s5]1]s
1750 ﬁwﬁmﬁ“ﬂﬁﬁ”ﬂm danBvaluasl | oitang Perindustrian s | a0 |33 | 1|1 || 1|15 [0f1]an]1t]s5]1]s

DINAS KOPERASI DAN USAHA KECIL DAN MENENGAH

Sekretariat ) :
1751 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 |11 %] 1 10 |1} 20 | 1 5 1 5
1752 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 i 25 1 25 1 25 | 1] 2|1 10 |1] 20 | 1 5 1 5
1753 |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ]1] 2 | 1 5 1 5
1754 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1) 2 | 1 5 1 5
1755 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 | 1 % |1 10 1] 2 ]|1] § 1 5
1756 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 651 1] 2|1 1011211 5 1 5
1757 _|Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Subbagian Program dan Keuangan i 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 | 1 5|1 10 ]1] 20 ]1] & 1 5
1758 |Bendahara Subbagian Program dan Keuangan i 890 4 | 550 2 |15 ] 1 25 2 7] 2] 7|1 10]1] 20)1] 5 1 5
1759 | Verifikator Keuangan Subbagian Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
1760 |Pengelola Akuntansi Subbagian Program dan Keuangan 6 60 [ 4] 550 ] 1 | 5] 1 [ 5] 1] 251|251 ]w0]1]220]1]85]1]S5
1761 |Pengelola Keuangan Subbagian Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1] 25 F ¥ 10 | 1] 20 ) 1] 5 1 5
1762 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |[Subbagian Program dan Keuangan 6 650 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0| 1] 20 | 1 5 1 5
1763 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Subbagian Program dan Keuangan 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 5 |1 251 1]10]1] 20]1 5 1 5

|Bidang Koperasi
1764 |JF Pengawas Koperasi Ahli Muda Bidang Koperasi 10 1735 6 | 950 3 275 2 125 3 150 | 3 | 10| 2 B |2] 8011 5 1 §
1765 |JF Pengawas Koperasi Ahli Pertama Bidang Koperasi 8 1280 5| 750 2 125 2 125 3 150 | 2 75 2 25 1 1] 20 | 1 5 1 5
1766 |Analis Koperasi Bidang Koperasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
1767 _|Analis Kerjasama dan Permodalan Bidang Koperasi 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 2% | 11 25 ] 1 0 f1] 2 [1] 6 1 5
1768 |Penyuluh Koperasi Bidang Koperasi 7 820 5] 750 1 25 1 25 1 25 | 1| 251 1] 10]1]2|1] 5 1 5
1769 |Pengelola Kebijakan Kelembagaan Koperasi |Bidang Koperasi 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 112 [ 1 10 [1] 20 )1 5 1 5
1770 HHWB_EEE Sarana Pengembangan |51 ang Koperasi 5 a0 | 3|0 | 1| 1| s 1|1 || 1|woj1|20]1]s5]1]Ss

Bidang Usaha Mikro
1771 ”ﬂ__unq&,ug__ Perindustrian dan Perdagangan |pic Usaha Mikro 9 1385 | 5| 70| 2 |15 2 |15 3 [mso| 3|0 2]|25|2|s|1]5]|1]5
1772 |Analis Kerjasama dan Permodalan Bidang Usaha Mikro 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 | 1] 5] 1 10 1] 2 | 1] & 1 5
1773 |Fasilitator Kewirausahaan Bidang Usaha Mikro 7 890 b 750 1 25 1 25 i 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




FAKTOR 5
ceos | i | FAKTORY | FAKTOR2 | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang HM_H“ J”Hu d ﬂ_ﬂwﬂa _,ﬂﬂ.ﬂ”h
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan| Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 S 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14
1774 |Penelaah Pengembangan Usaha Bidang Usaha Mikro 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1| 20 | 1 5 1 5
1775 ﬂﬁﬂw_wﬂ%gg Teknis Usaha |g,.q Usaha Mikro 7 g0 [s5| 70| 12| 15| 1| s 1s|1[w0]1]20]|1]s5]1]s
1776 Mﬂnﬁﬁﬂﬁﬂﬂsﬁhﬂs Produk lidang Uszha Mikco 7| e st s s |s| ] sf1fo]t]afi|s)]s
1777 |Pengadministrasi Izin Usaha Bidang Usaha Mikro 5 490 3| 360 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 ]1] 201 5 1 5

DINAS KEARSIPAN DAN PERPUSTAKAAN

Sekratarlat
fr7g. [y 7nete Kouangan Pusatdan Daersh AN eyeara 9 | 180 [ 6| 90| 2 |12s| 2 15| afmo|a|m|als[1|of1]s5]1]s
1779 |JF Perencana Ahli Muda Sekretariat 10 1610 5 | 750 J | 216| 3 | 2715] 3 | 180| 2| 75 2 2 | 2] 80 |1 $ 1 5
1780 _|Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan | Sekretariat 7 890 5| 750 1 | 25 1 25 1 2 | 1] 25 11|10 [1]2]1] 5 1 5
1781 |Bendahara Sekretariat 7 830 4 | 550 2 126 1 25 2 75 2171 1 0 11] 2011 5 1 5
1782  |Verifikator Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ]1] 20 | 1 5 1 )
1783 |Pengelola Akuntansi Sekretarial 6 690 4 | 580 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1 ]
1784 |Pengelola Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
1785 |Pengolah Data Sekretariat 6 680 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [1] 20 | 1 5 1 5
1786 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Sekretariat B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1125 1 10 1] 20]1)] 5 1 5
1787 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Sekretariat - B 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 2 | 1|51 101]20]1] 5 1 5
1788 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 890 § | 750 1 25 1 25 1 |25 | 112 1[0 [1]2]1] 5 1 5
1789 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 112 )] 1 10 ] 1] 20 )1 5 1 5
1790 |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1] 5|1 10 1] 20[1] 5 1 5
1791 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 . | 3 | 350 1 25 1 25 1 25 | 1| 25 | 1 10 |1] 20 [1] 5 1 5
1792 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 | 1125 | 1 10 J]1] 2 ]1] 5 1 5
1793  |Pramu Bakli Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 | 11 25 | 1 10 1] 2 [1] 5 1 5

Bidang Pengelolaan Arsip
1794 |JF Arsiparis Ahli Madya Bidang Pengelolaan Arsip " 1930 6 | 950 3 |215] 3 2151 4 | 225 ) 3 [ 150 2 | 5 [ 1] 20 | 1 5 1 5
1785 |JF Arsiparis Ahli Muda Bidang Pengelolaan Arsip 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 ] 3 | 150 | 2 25 11| 20 | 1 5 1 5
1798 |JF Arsiparis Ahli Perlama Bidang Pengelolaan Arsip 8 1280 5| 750 2 126 | 2 125 | 3 150 | 2 | 75 2 25 [ 1] 2 | 1 5 1 ]
1787 |JF Arsiparis Penyelia Bidang Pengelolaan Arsip B 1230 4 | 550 3 275 2 125 3 150 | 2 75 2 25 |1 20 ] 1 5 1 5
1798 |JF Arsiparis Pelaksana Lanjutan Bidang Pengelolaan Arsip 7 1005 4 | 550 2 125 2 126 2 75 2 75 2 25 11 20 | 1 5 1 5
1799 |JF Arsiparis Pelaksana Bidang Pengelolaan Arsip 6 740 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 2 | |1 10 (1] 20]1]) 5 1 5

Bidang Bidang Perlindungan, Penyelamatan, Autentifikasi dan Perizinan Penggunaan Arsip




FAKTOR §

ceiss | Niai | FAKTORY | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang m””“wh“ m“”_q,_mmq ﬂnﬂmﬁ. _._HHH._.:
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & ;
Jabatan | Jabatan (Level 1~8) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 5 8 7 ] 9 10 11 12 13 14
Bidang Perlindungan, Penyelamatan,
1800 |JF Arsiparis Ahli Madya Autentifikasi dan Perizinan 1 1930 | 6| 950 | 3 | 275 3 | 275 4 | 25| 3 | 50| 2 | &/ | 1] 20 | 1] 5 1 5
Penggunaan Arsip
Bidang Perlindungan, Penyelamatan,
1801 |JF Arsiparis Ahli Muda Autentifikasi dan Perizinan ] 13556 | 5| 750 | 2 | 125 ) 2 |[125)] 3 [ 150 3 | 50| 2 | 25 | 1| 20 | 1| 5§ 1 5
Penggunaan Arsip .
Bidang Perlindungan, Penyelamatan,
1802 |JF Arsiparis Ahli Pertama Autentifikasi dan Perizinan 8 1280 | 5 | 750 2 1125 2 |125]| 3 |80 2 | | 2| B |1]|20]|1] 5 1 5
Penggunaan Arsip
Bidang Perlindungan, Penyelamatan,
1803 |JF Arsiparis Penyelia Autentifikasi dan Perizinan 8 1230 | 4 | 550 J |25)] 2 |15)] 3 |80 2| B2 |1 20]1] § 1 5
Penggunaan Arsip
Bidang Perlindungan, Penyelamatan,
1804 |JF Arsipanis Pelaksana Lanjutan Autentifikasi dan Perizinan 7 1005 | 4 | 550 2 |126) 2 |15 2 w2 7mB|2]25]|1]2(11] 5 1 5
Penggunaan Arsip
Bidang Perlindungan, Penyelamatan,
1805 |JF Arsiparis Pelaksana Autentifikasi dan Perizinan 6 740 4 | 550 1 25 1 25 1 12| B 1]1w0]11]2]1 5 1 5
Penggunaan Arsip
Kepala Bidang Perpustakaan
1806 |JF Pustakawan Ahli Madya Kepala Bidang Perpustakaan 1 1930 | 6 ] 950 | 3 | 275 | 3 [ 275 ] 4 | 225] 3 | 150 | 2 | 26 | 1| 2 | 1] 5 1 5
1807 |JF Pustakawan Ahli Muda Kepala Bidang Perpustakaan 9 1355 | 5| 750 | "2 | 125 2 [125] 3 |150] 3 | 150 2 | 25 [ 1] 20| 1] 5 1 5
1808 |JF Pustakawan Ahli Pertama Kepala Bidang Perpustakaan 8 1280 | 5 | 750 2 |15 2 | 125 3 | 180 2 | 75 | 2 | 25 | 1] 20 | 1] 5 1 5
1809 |JF Pustakawan Penyelia Kepala Bidang Perpustakaan 8 1230 | 4 | 550 | 3 | 275) 2 125 3 (150 | 2 | 75| 2| 2 |1] 20 ]|1] 5 1 5
1810 |JF Pustakawan Pelaksana Lanjutan Kepala Bidang Perpusiakaan 7 1005 | 4 | 560 | 2 | 125 2 |26 ] 2 | 76 | 2 | 75 | 2 | 25 [ 1] 20 |1 & 1 5
1811 |JF Pustakawan Pelaksana Kepela Bidang Perpustakaan 6 740 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 2 (75| 1 10| 1] 2 [1] 5 1 5
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
Sekretarlat
1812 “ﬂ“m_ﬁsmés Pusat dan Daerah ARl ) etariat o | 0 | 6| 90| 2 |1s| 2 1| 3|02 m| 2| s 1|w]1]5]|1]5
1813 |JF Perencana Ahli Muda Sekretariat 10 610 [ 5| 750 | 3 | 275 3 | 275 3 |10 | 2 | 5| 2| 22|80 ]1] 5 1 5
1814 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Sekretariat 7 890 51 750 1 25 1 25 1 25111211 10 11] 2 (1] 5 1 5
1815 |Bendahara Sekrelarial 7 890 4 | 550 2 125 | 1 25 2 |75 2175 1|10 ]1]2|1] 5 1 5
1816 |Verifikator Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2| 1| 25 1[0 }|1]2]1] 5 1 5




FAKTOR 5
.. | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FMCIORS | FARTORT | TAKIRS _wbx._.o_mu
No Nama Jabatan Unit Organisasi T - Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Hubungan | Tijwen ._.E.E.._Ez Kinghungan
Jabatan | Jabatan (Level 1-9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14
1817 |Pengelola Akuntansi Sekretaniat ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 i 25 1 10 | 1] 2 | 1 5 1 5
1818 |[Pengelola Keuangan Sekretarial B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2B |1 ] 1110 ] 1]2 )15 1 5
1819 |Pengolah Data Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 ] 1 5
1820 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Sekretariat B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 11 25 1 10 |1] 2 |1]| § 1 5
1821 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Sekretarial 5 450 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1822 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 5 |1 112 |1 10 |1 20 [ 1[5 1 5
1823 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 125 | 1] 2 |1 )10 }1]2|]1] 5 1 5
1824 |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 ]2 ] 4 10| 1] 2 [1] 5§ 1 5
1825 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 480 3 | 350 1 25 1 25 1 25 | 1125 |1 0 |12 | 1[5 1 5
1826 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2| 200 1 25 1 25 1 2% |1 ]2 1|10 |1]2]1]5 1 5

Koordinator-Koordinator
1827 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda w.u%hﬂﬂ“%&ﬁ“_ mﬂc 10 175 | 6| 90| 3 |25 2 |15 3 |03 || 2252|515 1]s
; Dinas Penanaman Modal dan
1828 |JF Pranata Hubungan Masyarakat Ahli Muda Pelayanan Terpadu Setu Pintu 9 1355 5| 750 2 125 2 125 3 150 | 3 | 150 | 2 2|11 2 1 5 1 5
1829 |JF Pranata Komputer Al Muda i Ponaismen Mokl gin o | 135 [ 5|70 | 2 [125| 2 |25 3|0 3|02 s|1|20|[1]s]1]s
Pelayanan Terpadu Satu Pintu :
_ . Dinas Penanaman Modal dan
1830 (Analis Data dan Informasi Pelayanan Terpadu Satu Pintu 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 101 2 | 1 5 1 5
; il Dinas Penanaman Modal dan
1831  |Analis Dokumen Perizinan Petayanan Terpadu Saki Finki 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 1011 2 | 1 5 1 5
: Dinas Penanaman Modal dan <
1832 |Analis Penanaman Modal Pelayanan Terpadu Satu Pintu 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1] 2 |1 5 1 5
" Dinas Penanaman Modal dan
1833 |Analis Pengaduan Masyarakat Pelayanan Terpadu Satu Pintu 7 890 51 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 (1] 2 |1 5 1 §
1834 |Analis Pengembangan Polensi Daerah LGS PO V00 0 7 g0 [s5| 70| 1| 5] 1|25 11| 1|01l 2ao][1]s5]|1]s
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
1835 [Pengawas Penanaman Modal Die Patananan Mot g 7 g0 |s|mo| 1 || 11|51 ||| w0]1|o]l1|s5]1]s
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
1836 |Penyusun Bahan Malesi Penyuluhan De Porianamen Mod e 7 g0 | s|mo| 1|25 1|5 15|11 |w0fl1]al1]s5]1]5
Pelayanan Terpadu Satu Pintu
1837 |Pengelola Kerjasama Penanaman Model |28 Penanaman Modal dan 6 60 [ 4|50 1 |25 1] 1231251 w0]l1]2]1]s5]1]:s
Pelayanan Terpadu Satu Pintu




FAKTOR 5
keies | i | FAKTORY | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang n.,”“_wm” sl benslicand 4 px_.qom §
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & | ' "9 jan | T ngngan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
e (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
{Level 1~6)
1 2 3 4 5 8 7 g 10 11 12 13 14
; Dinas Penanaman Modal dan
1838 |Pengelola Pengaduan Publik Pelayanan T Satu Pinty 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2511 251 0]1] 21| 5 1 5
i Dinas Penanaman Modal dan
1839 |Pengelola Pengembangan Investasi Pelayanan Terpadu Satu Pintu 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ] 1] 2 | 1 § 1 5
Pengelola SIM Penanaman Modal dan Dinas Penanaman Modal dan ;
1840 Perizinan Terpadu Pelayanan Terpadu Satu Finty 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0] 1 20 1 5 1 5
s Dinas Penanaman Modal dan
1841 |Pengelola Dokumen Perizinan Pelayanan Terpadu Satu Pintu 6 690 4 | 550 1 25 1 2 1 .1 25 |1 10 1] 20| 1 5 1 5
R Dinas Penanaman Modal dan
1842 |Pengadministrasi Perizinan Pelayanan Tarpadu Sai Pink 5 490 3] 380 1 25 1 25 1 25 1251 1 011] 20| 1 5 1 5
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Sekretariat
1843 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 2% | 1] 25 ] 1 1] 1]20]1] 5 1 5
1844 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2% |1 25 | 1 10 1) 20 J1]) 65 1 5
1845 |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 26 | 1] 25 | 1 10 ] 1] 2 |1] 5 1 5
1846 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 1| 25| 1 10 [1]20]1] 5 1 5
1847 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 | 1] 25 | 1 10 [ 1] 20 | 1 5 1 5
1848  |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1] 25| 1 10 ] 1] 20 ] 1 5 1 5
1849 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Subbagian Program dan Keuangan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1] 25| 1[0 )1]20)11] 5 1 5
1850 |Bendahara Subbagian Program dan Keuangan 7 890 4 | 580 2 | 125 | 1 25 2 |1 2|75 1 10 (1] 20 | 1 5 1 5
1851 | Verifikator Keuangan Subbagian Program dan Keuangan 8 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 S| 1 0 11] 2 | 1 5 1 5
1852 |Pengelola Akuntansi Subbagian Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1| 5| 1 10 |1 20]1)] 5 1 5
1853 |Pengelola Keuangan Subbagian Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 11 2% |1 10 | 1] 20 | 1| 5 1 ]
1854 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagian Program dan Keuangan ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10|11 2 | 1 § 1 ]
1855  |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Subbagian Program dan Keuangan 5 490 3| 30 1 25 1 25 1 2% 11 2% | 1 0 (1] 2 | 1] 5 1 5
Bidang Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan Desa dan Usaha Ekonom| Masyarakat
< Bidang Pemberdayaan Lembaga
1856 ﬁ»ﬁ%&% Swadaya Masyarakat Al | o - eyarakatan Desa dan Usaha T 1960 | 6| 950 | 3 |2r5| 3 |25 4 | 25| 3| 0| 2| 252 s0| 1] 5| 1]s
Ekonomi Masyarakal
; Bidang Pemberdayaan Lembaga
1857 ,ﬁw%e& Swedapa Mosysrskat ANl | eeyiarakalan Deea dan Usaha 10 1735 | 6| 90| 3 |25 2 | 15| 3 | 10| 3 |w0] 225|201 s5]| 1] s
Ekonomi Masyarakat




FAKTOR §

| FakToR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | FAKTORS [FAKTOR7| FAKTOR®| FAKTORS
: i Kelas Nilai : . Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Jab Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & :
atan | Jabatan | ovel 1-9) | (Level 1-5) | (Lovel 1~5) | (Lovel1~6) | Pongarun | Perecna! |Hubungen| Fisk | Kera
ng (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Lovel 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 y 5 5 7 3 9 0 1 2 3 7
Bidang Pemberdayaan Lembaga
1858 mmugm_ﬁmﬁ Swadaya Masyarakat Ahli |y orasyarakatan Desa dan Usaha 8 | 1m0 |s|mo| 2|ms| 2| 3wl ms|2lsli|ol1]|s5]1]s
Ekonomi Masyarakat
Bidang Pemberdayaan Lembaga
1859 [Analis Pengembangan Ekonomi Pedesaan  |Kemiasyarakatan Desa dan Usaha 7 890 5| 750 1 2% i 25 1 25 1 251 1011 2011 5 1 5
Ekonomi Masyarakat
oo ; Bidang Pemberdayaan Lembaga
1860 mr_m_ﬂ__g Useha Mandi dan Teknologi Tepat (1 .+ arakaton Desa dan Ussha 7 go |5 || 1 || 1| s 1| 1] 1fw]1]ali]s]|1]s
Ekonomi Masyarakat
Bidang Pemberdayaan Lembaga
1861 mﬂwmo_“mgﬁms_am: Pemberdeyaan |\ o +asyarakatan Desa dan Usaha 6 60 | 4|ss0| 1|25 1|5 1|5 1|25 1lw]1]lal1]5]1]s5
0 Ekonomi Masyarakat
Bidang Penataan dan Kerja Sama Desa
1862 JF Penggerak Swadaya Masyarakat Ahli Bidang Penataan dan Kerja Sama ” 1960 6 950 3 275 3 275 4 25 3 s | 2 2% 2 | s0 1 5 1 5
lzm&m Desa
13 |'F Ponggerak Swadaya Masyarskat A [Bideng Penataan dan Kerja Sama 0 | 1 |6|oso| s |as| 2|15 3 |wo|3|m]|2]|s]|2]01]5]|1]s
Muda Desa
1864 |Analis Kerja Sama wﬁmnsmg%imimm? 7 g0 |slmo |l 1| 1|l 1]l 1lw]l1|2o]1]s5]|1]s
1865 |Analis Prasaana Peikotiai daii Podesasn wm“%%sg dan Kerja Sama 7 g0 | 5| 7m0 | 1| s 1 sl lslils[1]wf1|2oli]ls]1]s
Pengelola Bantuan Keuangan kepada Bidang Penataan dan Kerja Sama
i I o 6 60 | 4lsso| 1|25 1|11t w]1]20]1]s5]|1]s
1867 _umaumo__m_um:nm&m_aa. Monitoring dan Bidang Penataan dan Kerja Sama 6 690 s | 580 : 2% 1 2% ' s 1] 25| 1 wl1l2ol1] 5 1 5
Evaluasi Pembangunan Desa
Bidang Administrasl Pemerintahan Desa
1868 |JF Analis Kebijakan Ahii Muda m_-umnassag Pemadintahan w0 | 1735 | 6| 90| 3 |25 2 |125| 3 |1s0| 30| 22520 [1] 5] 1]s
1869 |Analis Desa dan Kelurahan WM_HM_ Adminisirasi Pemediniahan 7 g0 | s|mo| 1|25 12| 1| 1|51 ]w0]l1]20]|1]s]|1]s
1870 |Pengolah Data N_H_maa_;%m_umamgs_% 6 60 | 4| ssof 1|25 1] 11| 1|s]1]w0]1]2o[1]s5]1]s




FAKTOR §

coiss | nitai | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang HMH JHW_“ ¢ _"h.__mq%ha__ _,_HH»H“_
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & .
dabatan | Jabatan | ove) 19) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pongaruh | Per=onal |Hubungan | Fisik | Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 ] a8 7 9 10 1 12 13 14
1871 Pengelola Kekayaan Desa dan Administrasi | Bidang Administrasi Pemerintahan 6 530 s | ss0 " 2% 1 2% _ w1 5| 1 wl1l2!l1] s 1 5
: Desa Desa
1872 |Pengelola Keuangan dan Pendapatan Desa wﬁn Adeiinietsasl Pemsyivichan 6 60 | 4| 50| 1 |25 1] 1|51 5] 1]w0|1]20]1]5]1]5
Pengelola Menitoring dan Evaluasi, Bidang Administrasi Pemerintahan
1873 Penyelenggaraan Pemerintahan Desa Desa 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 01 2 | 1 5 1 5
1874 Pengelola Pemberdayaan Masyarakat dan  |Bidang Administrasi Pemerintahan P 690 s | s50 1 2% ’ 2% 1 25 1 2% ) wl1l 20!l1] s 1 5
Kelembagaan Desa
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
Sekretariat
1875 |JF Perencana Ahli Muda Sekretariat 10 1690 | 6 | 760 | 3 | 275 3 | 275 )] 3 J50] 2 | 5| 2| 5 | 2] 80 |1] 5 1 5
1876 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Sekretariat 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 51115 1]10])]1}] 2 ]1] 5 1 5
1877 |Pengolah Data Sekretarial 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 | 1125 |1 ]10]1]20])]1] 5 1 5
1878 _|Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 B | 112511 ]10 (1] 20]11] 5 1 5
1879 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 112 1 10 ]1] 20 ]1] § 1 5
1880 |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1] 25 | 1]1w0fj1]2)1] 5 1 5
1881 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 |12 110 j1]2]|1] 5 1 5
1882  |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1125|110 (1] 2]|1] 5 1 5
1883 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 26 11125 |1 10112 1] 5 1 5
1884 |Bendahara Subbagian Keuangan dan Aset 7 890 4 | 550 2 [ 125 1 25 2 (B2 |71 ]10]1]2]1]5 1 5
1885  |Verifikator Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1] 25 [ 1] 10}]1]2[|1] 5 1 5
1886 |Pengelola Akuntansi Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 |1 |2 | 1101 20]1]5 1 5
1887 |Pengelola Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1125 | 1 10 | 1] 20 | 1] 5 1 5
1888 [Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagian Keuangan dan Asel ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
1889 [Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Subbagian Keuangan dan Aset 5 480 3 | 350 1 25 1 25 1 2% 1125 (1|10 fJ1]2|1] 5 1 5
Bidang Pengadaan, Pemberhentian dan Informasi
1890 JF Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli|Bidang Pen um%m_... Pemberhentian 2 2135 6 | 950 4 |aso| 3 loms| a |25 3|0l 212521 50114 5 1 5
Madya dan Informasi
1891 ._z__n Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli[Bidang ﬁmq_m.wnmm? Pemberhentian 10 735 | 6 | 950 3 las| 2 1] 3 lwsolalmlalos|2)lsnli] s 1 5
uda dan Informasi
1892 JF Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli|Bidang _um.__m.&mm_.__ Pemberhentian 5 1280 5 | 750 2 s | 2 15| 3 sol 21 w1 21211 2]11 5 1 5
Pertama dan Informasi




FAKTOR §

coiss | niai | FAKTOR1 | FAKTOR? | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | FAKIOR® _“”.”._ﬂ_m”q apartd [en Lo
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 gl .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan |  Fisik Kerja
GaIUN | 1 ovel 1-4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14
JF Pranata Sumber Daya Manusia Aparatur  |Bidang Pengadaan, Pemberhentian
1893 Pelaksana Lanjulan s Tedorenadl 7 1005 | 4 | 550 2 |15 2 | 125 2 w2172 )25]11])2 (|1 5 1 5
Analis Kesejahteraan Sumber Daya Manusia |Bidang Pengadaan, Pemberhentian
1894 Aomatar St Inferraael 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1| 25 1 (1] 20)1)] 5 1 5
1895 Analis Perencanaan Sumber Daya Manusia magm_uﬁawﬂ_mm:_ Pemberhentian . 890 5 | 7850 1 2% 1 2% 1 % | 1 2% 1 wlil2l1]s 4 5
Aparalur dan Informasi
189 |Perancang Sistem Informasi Kepegawaian |0/ "'d Pengadaan, Pemberhentian 7 o0 (6|70 | 1| s | 1] 1 s als]1|woltloli]s|1]s
dan Informasi
1897 |Pengelola Formasi dan Pengadasn Pegawai |2 a"d Pengadaan, Pembedhentian 6 60 |40 | 1|25 1 |s| 1|1 |||t al1]s]1]s
dan Informasi
) Bidang Pengadaan, Pemberhentian
1898 |Pengelola Kepegawaian an Mormas: 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 11 25 i 10112 |1] 5 1 b
1899 |Pengelota Profesi Sumber Daya Manusia | 2 "'d Pengadaan, Pemberhentizn 6 60 (40| 1|2 1 {1 | s| 1|z 1]woft|2o|1|s5]1]s
dan Informasi
1900 Pengelola .m_mﬁ._.._aozsmm_ Manajemen Bidang ngu.mnmmz_tmﬂuoaa:_ms 6 690 s | 550 ’ 25 1 % 1 2% 4 2% 1 w0 1] 2] 5 1 5
Kepegawaian dan Informasi
1901 |Pengadministrasi Kepegawaien Bidang Pengadaan, Pembertweritian 5 490 |3fmso| 1|25 1|5 1|15 101215 1]s
dan Informasi
Bidang Pengembangan Karir dan Kepangkatan
JF Asesor Sumber Daya Manusia Aparatur  |Bidang Pengembangan Karir dan )
1902 Anli Madya Kepengkatan 12 2240 | 6 | 950 4 | 450 | 3 | 275 __. 225 3| 150 3 | 60 | 3] 120 1| 5 1 5
JF Asesor Sumber Daya Manusia Aparatur | Bidang Pengembangan Karir dan
1903 Al Muda Kepanohtan 10 1770 | 6 | 950 I | 25| 2 | 125 3 | 150 3 | 150 | 3 | 60 | 2| S50 | 1] & 1 5
JF Asesor Sumber Daya Manusia Aparatur | Bidang Pengembangan Karir dan
1904 Ahli Pertama - Kepangkatan 8 1280 | 5 | 750 2 |125) 2 | 125 3 |50 ) 2 | 75| 2 | 25 | 1] 20 | 1 5 1 5
JF Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli|Bidang Pengembangan Karir dan
1905 Muda Kensnekoln 10 1735 | 6 | 950 3 |215| 2 |12 3 [150 ] 3 | 150 2 | 25 | 2| 50 [ 1 ] 1 5
JF Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli| Bidang Pengembangan Karir dan :
1906 Pertama Kepagiban 8 1280 | 5 | 750 2 | 126 2 | 125 3 |50 2 | 75 ) 2| 25|12 (1] 5 1 5
JF Pranata Sumber Daya Manusia Aparatur  |Bidang Pengembangan Karir dan
1907 Penyella Kepgngkatan 8 1230 | 4 | S50 3 || 2 (1251 3 |10 2| ™| 2|25 |1]2]|1] 5 1 5
JF Pranata Sumber Daya Manusia Aparatur  |Bidang Pengembangan Karir dan
1908 Pelaksaris Lanjutan Kepengkatan 7 1005 | 4 | 550 2 |125) 2 |15 2 w2721 21 5 1 5




FAKTOR §

OR9
Kelas Nilai FAKTORY § FAKIORZ | [FAKIORS | FAKTOR4 Rmog ﬂ”_”_.u_._m.%o” _uu.ﬂ_ﬂzom”q _m_.ﬂ_”_.—pwnm_._u _._””.H,_:oaz
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & :
Jabatan | Jabatan (Level 19) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
{Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 .9 10 11 12 13 14
1909 JF Pranata Sumber Daya Manusia Aparatur  |Bidang Pengembangan Karir dan 6 840 4| 550 9 | 125 | 1 2% 1 5| 2| 7 1 wli1l2l1] s 1 5
Pelaksana Kepangkatan
1910 |Analis Pengembangan Jabatan kg Pengembangan Kivir den 7 80 [s|m0| 1|25 1|2 1|11 [0]1]2af[1]s5]1]s:s
Kepangkatan
1911 |Penyusun Rencana Mutasi et Pesgmmbmgen Ko det 7 e |s|mo| 1 |s| 1] s 1| s| 1| s|t|o]r]n|1|s]1]5
Kepangkatan
1912 |Penyusun Rencana Promosi Bidang Pengembanga Kerk dan 7 g0 |s|mo| 1| 1| s| 1|11l |2o|l1]s]1]5
Kepangkatan
. Bidang Pengembangan Karir dan
1913 |Pengelola Kepegawaian Kakaias 6 690 | 4| 550 | 1+ | 5| 1 || 1 || 1|5 1012|1585 1]5
1914 |Pengadministrasi Kepegawaian Fdiung Pergehangm Kair dak 5 a0 | 3| | 1 || 1|1 |||l 1lwol1|a]1]s5]1]s
Kepangkatan
Bidang Penilaian Kinerja Aparatur dan Penghargaan
1915 JF Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli| Bidang Penilaian Kinerja Aparatur dan 12 23 | 6 | 950 s lasol 3 lars| & |28l 30| 202502/ 5011 5 1 5
Madya Penghargaan
1916 JF Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli|Bidang Penilaian Kinerja Aparatur dan 10 1735 6 | 950 3 a5 | 2 250 3 Lol 3]ml 22512 5]: 5 1 5
Muda Penghargaan
1917 JF Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli|Bidang Penilaian Kinerja Aparatur dan 8 20 | s 70! 2 lis| 2 1is| 3 1ol 21212501 2]1] 5 1 5
Pertama Penghargaan
1918 |Analis Kinerja Bidang Perlsion Kinede Aparabr dant |, g0 | s|mo | 1] 1z 1] s| 1|1 [w0]i]aof{1]s]|1]s
Penghargaan
Analis Penegakan Integritas dan Disiplin SOM |Bidang Penilaian Kinerja Aparatur dan
1919 Aparsie Pengha 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 201 1 5 1 5
1920 [Pengelola Disiplin Pegawai Bidang Peniliien KinerjeAparskrdee | 60 |40 | 1|5 15| 1| s| 1] 1lw0]1]al1]s]|1]s
Penghargaan
1921 |Pengelola Penilaian Kinerja Pegawai Sdzg Porikclen Kinodu Apmatirden | o 600 | a0 | 1 || 1| || |sl1]wolt]ali]s]1]s
Penghargaan
———— _ Bidang Penilaian Kinerja Aparatur dan
1922 |Pengadministrasi Kepegawaign Penghargasn 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 |1 5 1 8
Bidang Pengembangan Kompetensi Aparatur
1923 ,_HLH@._EEEEN Marysie Aoy Aok ”_MHﬂstaS_uém: RHNGEE 0 | s |6 |oo| 3 |aws| 21| 3|03 wo|2s]2]0flt]s]|1]s




FAKTOR §

Kelas Nilai FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang __.”_””._.__.M M“ _".w._._“._h._m” ! .\..M__”mﬁ._u _.ﬂ”ﬂ.c_m .
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 ) 2 Al
Jabatan | Jabatan (Lovel 1-9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal |Hubungan| Fisik Kerja
oy (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 5 ] 7 9 10 11 12 13 14
1924 JF Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli|Bidang Pengembangan Kompetensi 8 0 | 5| 750 o> l1sl 2 s| 3 lwol 2! 12125111211 s 1 5
Pertama Aparatur
JF Pranata Sumber Daya Manusia Aparatur  |Bidang Pengembangan Kompetensi
1925 Pelaksana Lanjutan Aparatur 7 1005 4 | 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 2 (1] 20 | 1 5 1 5
1926 JF Pranata Sumber Daya Manusia Aparatur  |Bidang Pengembangan Kompetensi 6 840 s | s50 5 | 15| 1 25 1 R E R wl1l 201 5 ’ B
Pelaksana Aparaltur
oy |5 s Tengenhangus SckyelensiASN | [Sidung Fangumonngan Kanpnions 10 | 1615 | 5| 70| 3 [2i5| 3 |25| 3 || 2| 3|60 |t|2n]|1]|s| 1|5
Ahli Muda Aparatur
tp [ O PortongnkovpRealiCh Eling Faiganhangen ianpant 8 | 120 [ 5] 0| 2 [15] 2|53 |wo|2|ml2als]|t]ofl1]5]1]s
Ahli Pertama Aparatur
1929 |Anals Fasiltasi Peningkatan Kompetensi wﬁﬂﬂﬁﬁagaﬁ Rerpeters) 7 g0 [s|mo| 1 |25 1 (s 1|15 1lwo]l1|l2]1]s]|1]s
1630 [Penyusun Program Penyelenggaraan Diklat M__“_M.__c_wsﬂs_ﬁn% Rerpetary 7 go |[s|mo| 1|25 1| 1|11 wf1|2o|1]5]1]s5
Pengolah Dala Seleksi dan Penempatan Bidang Pengembangan Kompetensi
1931 Bl Aparsiur 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 (1] 20 | 1 5 1 5
1932 |Pengelola Penyelenggaraan Dikiat muﬂmﬂwgﬁagﬁ Rempaena 6 60 |4|sso| 1 (2] 1|15 1|51 lwo|l1|2o]1]s]|1]s
1933 ﬁgmaa_n_mwmm Tugas Belaar dan ljin Bidang Pengembangan Kompetensi 5 490 3| 380 1 2% 4 2% 1 2% 1 25 ’ wl1l 2141l s 1 5
Belajar Aparatur
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN DAERAH
Sekretariat
1934 |JF Perencana Ahli Muda Sekretarial 10 1610 5 | 750 3 275 3 275 3 150 | 2 75 2 25 | 2| 5 | 1 -l I §
1935 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Sekrelariat 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1120 | 1 5 1 5
1936 |Pengolah Dala Sekretariat B 690 4 | 580 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 | 1 5 1 5
1937 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian g 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 | 1 [ 26.0 1 [ 10 [1]2]1] 5 1 5
1938 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1] 25| 1]10]1]2]1] 5 1 5
1939 |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 i 25 1 25 1 2% 112611 0 [1] 20 ]1] 5 1 5
1940 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 26 | 1| 25 11101 1]2001] 5 1 5
1941 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 2 (1] 5 1 5
1842  |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1125 |1 0 1] 20]1] 5 1 5
1943 |Bendahara Subpagian Keuangan dan Aset 7 890 4 | 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1120 | 1 5 1 5
1944  |Verifikator Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 100 | 1] 2 [ 1] 5 1 5




FAKTOR §

keiss | Nisi | FAKTOR1 | FAKTOR? | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | ihlIon® JMN” o Lol Bostiogie
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & i . n | Hinghungan
Jabatan | Jabatan | ovel 1~9) | (Level 1-5) | (Level1~5) | (Level1~6) | Pongaruh | Fer®onal |Hubunganf Fisk |  Kerja
@ (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14
1945 |Pengelola Akuntansi Subbagian Keuangan dan Aset 6 680 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1125 ] 1 101112 |1] 5 1 5
1946 |Pengelola Keuangan Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 | 4 [ss0 | 1 |25 1 ] 25] 15[ 1[5 1[wl1]2[1]s5]1]5
1947 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagian Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 | 1 S| 1110 1] 21| 5 1 5
1948 _|Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Subbagian Keuangan dan Asst 5 490 3 | 360 1 25 1 25 1 B |11 511110 ]1]2]1] 5 1 5

Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah
. Bidang Perencanaan, Pengendalian
1949 |JF Perencana Ahli Madya dan Evakuasi Pembangunan Deera 12 2170 6 | 950 3 | 215 4 | 450 4 | 2256| 3 | 150 3 | 60 | 2| 50 | 1 5 1 5
; Bidang Perencanaan, Pengendalian
1950 |JF Perencana Ahli Muda dan Evaluasi Pembangunan Daerah 10 1610 51 780 3 251 3 |25 3 150 | 2 75 2 25 12| 8 |1 5 1 §
i Bidang Perencanaan, Pengendalian
1951 |JF Peregncana Ahli Pertama dan Evaluasi Pembangunan Daerah 8 1280 5| 750 2 1251 2 125 | 3 | 150 | 2 w2128 11] 2 |1 5 1 5
¥ y Bidang Perencanaan, Pengendalian
1952 |Analis Data dan Informasi dan Evaluasi Pembangunan Daersh 7 890 51 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |11 20 | 1 5 1 5
g Bidang Perencanaan, Pengendalian
1953 |Analis Perencanaan Anggaran dan Evaluasi Pembangunan Doersh 7 850 5| 750 1 25 1 25 1 B 11| 25]1]0]1]2]|1}| 5 1 5
Bidang Perencanaan, Pengendalian
1954 |Pengelola Data i Evaliae Porbingtinan e 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2] 1] 2 1 10 (1] 20 |1] 5 1 5
- _ Bidang Perencanaan, Pengendalian
1955 |Pengelola Monitoring dan Evaluasi dan Evalussl Pembangunan Daerah 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1] 25 1 10|12 ]1] & 1 5
Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusla
: Bidang Pemerintahan dan
~ 1956 |JF Perencana Ahli Muda Panbangunan Manusia 10 1610 5| 750 3 |25 3 | 215 J 1650 | 2 75 2 25 ) 2| 5 | 1 5 1 5
; Bidang Pemerintahan dan
1957 |JF Perencana Ahli Pertama Pambangunan Manusia 8 1280 §| 750 2 126 | 2 | 125 3 | 150 ) 2 7w 2 25| 1] 2 |1 5 1 5
; Bidang Pemerintahan dan
1958 |Analis Perencanaan Pambangunan Manueia 7 890 5 | 750 1 25 1 2% 1 25 1 25 1 10 11 20 | 1 5 1 5
Bidang Pemerintahan dan
1859 |Pengolah Data Pembangunan Manusia 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1] 20 | 1 5 1 §
Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam
1960 |JF Perencana Ahii Madya w%nw_ﬂarﬁa_g tev it 2 | 2170 | 6| 90| 3 |2s| 4 |40 4 |25 3 0|3 |e0|2]]|1] 5] 1]s
1961 |JF Perencana Ahii Muda m_uﬂw_wwmxss_% el w0 | 10 [ 5| 70| 3|25 3 || 3|02 |2 s|2[0]|1]s]1]5




FAKTOR §

volss | Nisi | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang __“_”H_m%h m“”._mﬁ ! ﬂ_””.ohaw huﬂ_w”mﬂ
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Level 1~8) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
(Lovel 1-€) (Level 1~8) | (Lovel 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10 11 12 13 14
1962  |JF Perencana Ahi Pertama w_h_nwm”%sg_m: o Sl 8 | 120 | 5| 70| 2 5] 2 |1s| 3 |mof2|m|2]sf1]al1]s5]1]s
1963 |Analis Perencanaan g Fesspmninn deSuries 7 | e |s|mof 1+ [ 1|1 |s|1]s|1]|0]1|o]1]5]1]s
Daya Alam
1964 |Pengolah Data Ficiang Pérshoncuian dan o 6 60 |afso |1 || 11|51 1|0]1|20[t]s5]1]s
Daya Alam

Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan
1965 |JF Perencana Ahli Muda Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan 10 1610 | 5 | 750 | 3 | 276 | 3 | 275 3 [ 50) 2 | 75 ) 2 | 5 | 2] 50 | 1] & 1 5
1966 |JF Perencana Ahli Pertama Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan 8 1280 5| 750 2 125 2 125 ] 3 150 | 2 75 2 25 1 1] 20 | 1 5 1 5
1967 |Analis Perencanaan Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan 7 890 5 | 750 1 | 25 1 25 1 2 | 1|25 |11 10]1]20]1] 5 1 5
1968 |Pengolah Data Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan B 690 4 | 5850 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 1] 1 5 1 5

Bidang Penelitian dan Pengembangan
1969 |JF Peneliti Ahli Muda Bidang Penelitian dan Pengembangan 9 1355 5 | 750 2 125 2 | 126] 3 150 | 3 | 150 | 2 2111 2|1 § 1 5
1970 |JF Peneliti Ahli Pertama Bidang Penelitian dan Pengembangan 8 1280 5 | 750 2 1256 | 2 1256 ) 3 150 | 2 75 2 25 111 20| 1 5 1 5
1971 _|Analis Penelitian dan Pengembangan Bidang Penelitian dan Pengembangan 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 2|1 1] 5|1 10 J]1}120]1] 5 1 5

BADAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Sekretariat
1972 |JF Perencana Ahli Muda Sekretariat 10 1610 5| 750 3 | 275 3 | 275 3 150 | 2 75 2 25 ) 2] 50 | 4 5 1 5
1973 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Sekretariat 7 80 [ 5] 70| 1 [ s 1 [ 5] 151 a1 [w]l1]la]1]s]1]S5s
1974 |Bendahara Sekretariat 7 890 4 | 550 2 125 1 25 2 fi-] 2 75 1 101 1] 2 |1 5 1 5
1975 |Verifikator Keuangan Sekrelariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1| 2 |1 5 1 5
1976 |Pengelola Akuntansi Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10112 | 1 5 1 5
1977 |Pengelola Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 26 1 25 1 25 1 10 1] 2 |1 5 1 5
1978 _|Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana | Sekretarial 6 890 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 |1 1211 1W0)1]2]1] 8§ 1 5
1979  |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Sekretariat 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11] 2 |1 5 1 5
1980 [Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 2 | 1] 25| 1 10 ] 1] 20 |1 5 1 5
1981 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 |1 ]| 1 10)11]20]11] 5 1 5
1982 |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 2% 1 25 1 25 1] 26| 1 10 | 1] 2 |1] 5 1 5
1983 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3| 35 1 25 i 25 1 261 1] 26| 1 10112 1] 5 1 5
1984 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10| 1] 20 |1 5 1 5
1985 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 2B | 1] 2511 10 ] 112 ((1] 5 1 §

Bidang Anggaran




FAKTOR 5
voiss | it | FAKTOR1 | FAKTOR?2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang ”___.Hom : Jﬁmm 4 _ﬂxwou ! _._w»_ﬂom ’
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & ety i UTRaa | Ligeingen
Jabatan | Jabatan (Level 1~8) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

" 2 3 4 5 ] 7 ] 9 10 11 12 13 1
fogg [y el Kouanaen Pusat dan Daerah Abli oy Anggaran o | o | 6|0 | 2 15| 2 s 3|wf|2|m|2|s|1|20|1]s5]|1]:
1087 uﬁﬂm Keuangan Pusal dan Daerah A oo Anggaran 8 | 125 | 5| o] 2 1s| 2 15| 3 |wo|l2|m|2]s|1]lo]l1]s5]2]2

Penyusun Petunjuk Pelaksanaan Anggaran : 7 890 750 1 1 5 %5 1
1988 Pendapatan dan Belanja Daersh Bidang Anggaran 5 1 25 25 2 1 1 0] 1] 20 |1 5 1 5
1983 |Penelaah Pendapatan dan Belanja Bidang Anggaran 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 | 1] 25 110 ]1]2|1] 5 1 5
1990 M..M“wu Keuangan Pusat dan Daerah Al ¢, 11200 Perencanaan Anggaran 8 | 125 | s|mo| 2|15 2|15 3|wol2|m|2ls[1l20]1]5] 2]
1991 |Pemerksa Anggaran Subbidang Perencanaan Anggaran 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 | 1 | % |1 j10f01]2[1] & 1 5
o [ Y emm Pusatdan Daerah Abli o, 1idang Penyusunan Anggaran 8 | 1205 | 5| 70| 2 |15 2| a|wo|2|ml2|sl1|o|l1|s]2]2
1993 |Pemeriksa Anggaran Subbidang Penyusunan Anggaran 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 2| 1]2511 10 1] 2 J1] 5 1 5
Bidang Perbendaharaan
1994 ,__H_Hm__m Keuangan Pusal dan Dasrah AN o0y Perbendaharaan 9 g0 | 6| 0| 2 |125] 2 |15| a|wo|la|m|2|ls|[1]2al1]s5]1]:s
1995 mmzﬁw Keuangan Pusst dan Daerah AN o0 0 pechendaharaan 8 1205 | 5| 750 | 2 [125| 2 |125] 3 [wof2 || 2]2s|1]20|1]s5]2]2
1996 |Analis Pengelolaan Keuangan Bidang Perbendaharaan 7 890 5 | 750 1 25 1 125 1 28 |11 25 |1 j10f1]2|1] 5 1 5
1997 |Pengolah Data Pengelolaan Keuangan Bidang Perbendaharaan 6 690 4 | 550 i 25 1 25 1 25 1] 25 1 011 20|1] § 1 §
1998 M.m _5_ alis Keuangen Pusatdan Daersh Abk |, .0 Belaria Daerah 8 125 [ 6| 70| 2 |128| 2 |125] 3 {10 2| m|2]|5|1|20[1]s5] 2] 2
1999 |Analis Perbendaharaan Subbidang Belanja Daerah 7 80 | 5] 750 | 1 | 25| 1 | 25| 1 | 2| 1|2 [ 1] 10 ]1]2]1]5] 1] 5
i [ 000 Dels S ot Subbidang Belanja Daersh 6 |60 [a|s0]| 1|51 s 1 |s[1]s[1|0]t]n|1t]5]1]s
Perbendaharaan
2001 _|Pengolah Data Perbendaharaan Subbidang Belanja Daerah 6 6 | 4| 550 | 1 | 25| 1 | 5] 1 | 25| 1+ | 2] 1] w0 |1]2]1] 5| 1] 5
2002 [Pengelola Perbendaharaan dan Pelayanan | Subbidang Belanja Daerah B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 B 1112511110 1]2(11] 5 1 5
2003 |7engelola Tunbutan Perbendaharaan dan | piiang Belania Daerah 6 g0 |40 | 1 || 1|11l ]oli]ls]|1]s
Temuan Ganti Rugi
2004 mwﬂ,“w Keuangan Pusat dan Daerah Ahll 1o, iiang Akuntansi dan Pelaporan 8 1205 | 5| 70| 2 |125( 2 |15 3a|wo| 22|51l 20|1]s5] 2]
2005 |Analis Laporan Keuangan Subbidang Akuntansi dan Pelaporan 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 2 (1|15 | 1]10]1]2]1] 5 1 5
2006 |Penala Laporan Keuangan Subbidang Akuntansi dan Pelaporan 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1.].28 1 1011 20 | 1 5 1 5




FAKTOR 5

Kelas Nilai FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang H:M._. ow-“ I.._,._..n_w_.mm_ 7 _uh._ _ﬂ_“."o_w ! _.—”..p__n_h.._ox e
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & i 9 RN | g
Jabatan | Jabatan (Level 1~8) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan |  Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Lovel 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 8 7 9 10 11 12 13 14
2007 |Pengelola Akuntansi Subbidang Akuntansi dan Pelaporan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 111251 1]10]1]2]1] 5 1 5
Bidang Pengelolaan Barang Millk Daerah s
2008 JF Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli | Bidang Pengelolaan Barang Milik 9 uso |61 0| 2 125 2 (15| 3 lwol2lmsl2ls5]1]l20]1]s 1 5
Muda Daerah
2009 JF Analis Keuangan Pusal dan Daerah Ahli  |Bidang Pengelolaan Barang Milik 8 1205 | 5 | 750 2 1| 2 (15| 3wl 21212511l 2/[1]s 2 2
Pertama Daerah
2010 |JF Penata Laksana Barang Mahir w_ﬁhmsﬁ%ﬁ Sarang Mik 8 1275 | 4 | 550 | 2 | 125 2 [125]| 3 |50 3 |10| 2| 2525 |3|s]| 3|5
2011 |JF Penata Laksana Barang Terampll mﬁ% Panijelcinen Bainng Wik 7 w0 | 4|ss0| 2 |12 1|25 3 lwof2|m|2l2s]1]2]|3]n|3]s
2012 |Analis Standar Harga wah%wgﬁamg Barmng Mk 7 g0 [s|mo| 1|25 1|25 1] 1|2s]1]0]1|20][1]s5]1]s:s
2013 |Penyusun Kebuluhan Barang Inventaris w”.ﬂﬂ Pangeiciamn Barang Mik 7 oo |s|mo| 1 {1 ||| i]s[ilw]1lali]s]1]s
2014 Penyusun Rencana Hasil Telaahan Usul Bidang Pengelolaan Barang Milik 7 890 5 | 750 \ 25 ’ 25 1 25 ' 2% ’ wl1l 21l s 1 5
|Penghapusan Barang Daerah
2015 Penyusun Rencana Kebutuhan Sarana dan  |Bidang Pengelolaan Barang Milik 7 890 5 | 750 1 2 1 2% " 25 1] 2 i wlil2l1]s 4 5
Prasarana Daerah
2016 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana wu“_mﬂ?%_%g Samg v 6 | 60 | 40| 1|5 1|51 |s|1|s{r]woltlao]li]s]|1]s
2017 )Analis Asel Daerah Subbidang Penatausahaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2018 |Analis Klasifikasi Barang Subbidang Penatausahaan 7 890 5| 780 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1) 20 | 1 5 1 5
2019 |Pengelola Data Rekonsiliasi Subbidang Penatausahaan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11 20 1 5 1 5
2020 |Pengelola Database Subbidang Penatausahaan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11 20 | 1 5 1 5
2021 |Pengolah Data Kebijakan Klasifikasi Barang |Subbidang Penatausahaan 6 690 4 | 550 1 25 1125 1 25 1 {25 [ 1]10 1] 2]1] 5 1 5
2022 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Subbidang Penatausahaan 5 490 J | 350 1 25 1 25 1 % | 1] 2] 1]10]1]2]1] 5 1 5
- Subbidang Pengamanan dan
2023 )Analis Aset Daerah i ol 7 890 5 | 750 i 25 1 25 1 Vis] 1 25 1 10 1120 | 1 5 1 5
2024 |Penata Kendaraan Dinas DG Pesig e A 7 | oso [s|mo| v || 1|1 |||l t|ol1lali]s]|1]s
Pemanfaatan
2025 |Pengawas Pemantaatan Taneh Subldar Peiigananan dan 7 80 |5 |mo | 1|25 1|25 1|11l aoltfs]|1]s
Pemanfaatan




FAKTOR §

. Kelas Nilai FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR 4 .w._!_n HHMH_” _uﬂ”_._“w” J ﬂﬂﬂ.ﬁwh:u r__uuhﬁ_nw_““ﬂ
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Lovel 1~9) | (Level 1=5) | (Level1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
{Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3} | (Level 1~3)
(Level 1~B)
1 2 3 4 5 8 7 8 8 10 11 12 13 14
_ Subbidang Pengamanan dan
2026 |Pengelola Barang Persediaan e 6 60 4|80 | 1|25 1|25 1 |2s]1]5|1]w0|1]20[1[5]1]5
; Subbidang Pengamanan dan
2027 |Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah B 690 4 | 580 1 25 1 25 1 |11 |1 101 2]|1] 5 1 5
Pemanfaatan
Subbidang Pengamanan dan
2028 |Pengolah Data Pengukuran dan Pemetaan ?:EFME 6 6% |4 |50 | 1|25 1|25 1|1 |2s5]1]0]1]2o]1]5]1]s
Pengadministrasi Teknis Pemeriksaan dan | Subbidang Pengamanan dan
B [ S ol 5 40 [3|30| 1|25 1|51 |s5[1]s]1]0]1]220]|1]5]1]:
BADAN PENDAPATAN DAERAH
Sekretariat
2030 |JF Perencana Ahli Muda Sekretariat 10 1610 | 5] 750 | 3 | 275 3 | 275| 3 | 150 2 | 75 | 2 | 25 ) 2| S0 | 1| 5 1 5
2031 [Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Sekretariat 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 5|11 25| 1 10 11 20 ] 1 5 1 5
2032 |Bendahara Sekretarial 7 890 4 | 550 2 | 125 ] 1 2] 2 ]l 2]7B]1 10]1] 21| 5 1 5
2033 _|Verifikator Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 Bl11]1 5] 1 10 ]1]2}|1] 5 1 5
2034 |Pengelola Akuntansi Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 5111 B311110]%]20]111 .5 1 5
2035 [Pengelola Keuangan Sekretariat 6 630 4 | 550 1 25 1 25 1 2 | 1] 25| 1] w0)11]2]1]5 1 5
2036 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Selretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 251 1] 25| 1 0 ]1]20]1] 5 1 5
2037 _|Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Sekretarial 5 490 3| 30 [ 41 25 1 25 1 2 | 1| 25| 1] w0f(1]2]1] 5 1 5
2038 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 2% | 1] 25 | 1 10 ] 1] 20 1] 5 1 5
2039 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 S| 112611 0] 1]2 [1] 5 1 5
2040  [Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 B | 1|25 1] w0)1]2]1] 5 1 5
2041 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 | 1] 25 | 1 1012 |1] 5 1 5
2042  |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 2% | 1] 25| 1 01§22 | 1] 5 1 5
2043 |Pramu Bakli Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1] 25| 1] 10)]1]2]1] 5 1 5
Bldang Perencanaan dan Pengembangan Pendapatan
JF Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli  |Bidang Perencanaan dan '
2044 Muda 13%33%: Pendapsin 9 1480 | 6| 950 | 2 | 126 | 2 | 126 | 3 |50 2 | B | 2 | B {12 ]|1| 5 1 §
2045 JF Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli  |Bidang Perencanaan dan 8 265 | 51 750 o l1s| 2 s 3 1ol 21 212504 201 5 5 2
Perlama Pengsmbangan Pendapatan
2046 Pengelola Perencanaan dan Pengembangan |Bidang Perencanaan dan 6 690 4 | 550 1 % 1 2% 1 2% 1 2% ’ 0 1] 2011 5 1 5
Pendapatan Pengembangan Pendapatan
2047 JF Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli  |Subbidang Pengembangan Potensi 8 1295 5 750 2 125 p 125 3 50 | 2 75 2 %11 201 : 2 2
Pertama Pendapatan




FAKTOR 3§

Kuiso: | wou | FMICORY | FAKIORD. | FAKIORS | FAKIORA: ) Rumng Hﬁ_.om“ _"“”_q_m” ' ﬂ___ﬁ_ﬂhoh_,. rﬂﬂ_mm o
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 : e
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10 11 12 13 14
Pengelola Perencanaan dan Pengembangan |Subbidang Pengembangan Potensi
2048 Pendapatan Pendapalan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 11] 20 |1 5 1 5
2049 |Analis Data dan Informasi Subbidang Data dan Informasi [ 890 5 | 750 1 25 1 25 1 295 1 25 1 0 ]1] 2011 5 1 5
2050 |Pengelola Data Subbidang Data dan Informasi 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 1001)] 2 |1 5 1 5
Bidang Pengelolaan Pajak Daerah
2051 ﬁh% Keuangan Pusal dan Daerah AR 1oy, pengelolaan Pajak Dasrsh o | 10 [6| o0 | 2 |42s| 2| 3wl 2| w2 s ol1]s]1]s
2052 |Analis Pajak Daerah Bidang Pengelolaan Pajak Daerah i 890 5 | 750 1 | % 1 25 1 25 | 1] 11012 |1]5 1 5
2053 |Pengelola Data Pelayanan Perpajakan Bidang Pengelolaan Pajak Daerah 6 650 4 | 550 1 25 1 25 1 25 112 1 10 |1 20 ) 1] 5 1 5
2064 mﬂﬁ% Pendaftaran, Pendataan Pajak, danlp, .- penoeiciaan Pajak Dasrah 6 60 | 4|0 | 12| 1|1 lwo]l1|o]1]s]|1]s
— Subbidang Penilaian dan Penetapan
2055 |Analis Pajak Daerah PBB-P? dan BPHTR 7 890 5| 750 1 25 1 2% 1 25 1 25 1 1011] 2011 5 1 5
§ : Subbidang Penilaian dan Penetapan
2056 |Verifikator Pajak PBR.P2 dan BPHTB 6 690 4 | 550 i 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11 20| 1 5 1 5
Subbidang Penilaian dan Penetapan
2057 |Pengolah Data PBE-P2 dan BPHTB 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0111 2 |1 § 1 5
2058 |Analis Pajak Daerzh Subbidang Pankaian abe Pandtapin 7 goo | s 7m0 | 1| 1|51 |s| 1] s 1]w0wl1|2ol1]s5]1]s
Pajak Daerah Lainnya
i ; Subbidang Penilaian dan Penetapan
2069  |Verifikator Pajak Pajak Daerah Lainnya 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 101 20| 1 5 1 5
2060 |Pengolah Data Sukbiiong Pechdan ka Petpin: || 60 |4 |ss0| 1| 1|1z 1las]1fwolt]ol1]s5]1]s
Pajak Daerah Lainnya
Bidang Pengendalian dan Evaluasi Pendapatan
2064 JF Analis Keuangan Pusat dan Daerah Ahli  |Bidang Pengendalian dan Evaluasi 9 uso | 6 | 950 2 |15 21| 3 1wl 21221 2/|1]:s 1 5
Muda Pendapatan
2062 | Analis Pajak dan Retibusi Daerah Exdéng Phoguadsten dam s 7 e |s|mo| 1|1 || 1|1 1]w0|1]aft]s|1]s5
Pendapatan
2063 |Penyusun Laporan Keuangan wﬁwunmpgm_mmz don Evalunei 7 g0 |s|mo| 1 || 1| 1|1 t|w|l1|2o[1]s5]1]s
2064 |Analis Penagihan Subbidang Penagihan 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11 2 | 1 5 1 5
2065 [Pengolah Data Penagihan Pajak Subbidang Penagihan B 60 [4]s50] 1 [ 1 [as] 1 s 1251 [w0]1]ao[1]s5]1]s5
2066 |Analis Pemeriksaan Pajak Subbidang Pemeriksaan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 2 | 1] 2|1 101112 ]1] 5 1 5




FAKTOR §

| FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Rusng | FAKTORE [FAKTOR7]FAKTORS| FAKTOR
No Nama Jabatan Unit Organisasi Kakes Nis Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas r_aarca_mm Fikmgen'| Tn, | Teten _.__._u_E.: gen
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 b 7 9 10 11 12 13 14
2067 |Pengolah Data Pemeriksaan Pajak | Subbidang Pemeriksaan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 2011 5 1 5
2068 |Verifikator Pajak Subbidang Pemeriksaan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 26 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5

UPTD Pajak Wilayah Timur . _
2069 |Pengadministrasi Penerimaan Subbagian Tala Usaha 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 2.0 1|25 [1]10)1]2]1]5 1 5
2070 |Pengadministrasi Pajak UPTD Pajak Wilayah Timur 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 11] 20| 1 § 1 5
UPTD Pajak Wilayah Tengah
2071 |Pengadministrasi Penerimaan Subbagian Tata Usaha 5 490 3] 350 1 25 1125 1 25 | 1] 25 )1 ]w0]1]2[)1] 5 1 5
2072 |Pengadministrasi Pajak UPTD Pajak Wilayah Tengah 5 490 3 | 350 1 25 i 25 1 25 1 2 1 0 [ 1] 20 | 1 ] 1 5
UPTD Pajak Wilayah Barat
2073 |Pengadministrasi Penarimaan Subbagian Tata Usaha 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 B | 1|25 1]1w0]1]20]1] 5 1 5
2074 |Pengadministrasi Pajak UPTD Pajak Wilayah Barat 5 480 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 ]1] 20 1 b 1 5
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
Sekretariat Pelaksana
2075 |JF Perencana Ahli Muda Sekretariat Pelaksana 10 1610 5| 750 3 275 3 | 275 3 150 | 2 75 2 2 12 5 |1 5 1 5
2076 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Sekretariat Pelaksana 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 )1 20| 1 5 1 5
2077 |Bendahara Sekretariat Pelaksana 7 BSO 4 | 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 | 1] 20 |1 5 1 5
2078  |Verifikator Keuangan Sekretariat Pelaksana 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 | 1 5 1 5
2079 |Pengelola Akuntansi Sekretariat Pelaksana 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 )11) 20 | 1 5 1 5
2080 |Pengelola Keuangan Sekretariat Pelaksana 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1] 2|1 10]1] 2 ]1} 5§ 1 5
2081 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Sekretariat Pelaksana 6 690 4 | 550 i 25 1 25 1 25 i 25 1 0 |1] 2|1 5 1 ]
2082 |Pengadminisirasi Sarana dan Prasarana Sekretariat Pelaksana 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 11 25| 1]1w0fj1]2]1] 5 1 5
2083 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 2511 01120 1] 5 1 5
2084 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 650 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1121 1 10|11 2 |1 5 | 1 5
2085 |Sekrelaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2086 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1 26 1 2 |1 | %11 1w0]1]2]1] 5 1 5
2087 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 | 1] 25| 1 01 1] 20 |1 5 1 ]
2088  |Pramu Bakii Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 | 1| B 1w0]1]20([1] 5 1 5
Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan
W el o et o | w0 [ 5| 0| 2 [125] 2|15 3 |10f3|mo|3|e|2[0[2]n]|2]|n
a Kesiapsiagaan
2090 mm“mgm_m FhmiggmgBlnckaNg.  joklng Femagear; dan 8 310 | 5|70 | 2 |125| 2|12 2 || 3|mo|2|25[1|20|2]20]|2]22
ma Kesiapsiagaan




FAKTOR 5

FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang | TAKTORS | FAKTOR7|FAKTORS| FAKTORS
. N Kelas Nilai : Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan ', ovel 1-9) | (Level 1~5) | (Lovel 1-5) | (Lovel 1~6) | Pengarun | "ersonél [Hubungan| Fisik | Kerja
( ng (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3)| (Level 1-3)
(Level 1~8)
1 2 3 2 5 § 7 9 10 11 2 13 1
2001 |JF Analis Kebencanaan Ahii Pertama S0 PaCH oM S g8 | 120 | 5| 0| 2 |1s| 2| 2|22 s]|1|2]l1]s] 2]
Kesiapsiagaan
2082 |Pranata Bencana Rl Picigahn dan 6 60 | 4fss0 | 1| 11|11 [0]tfa[t]s]1]:
Kesiapsiagaan
Bidang Kedaruratan dan Logistik
2003 ﬁ.”mggm Pensngguiangan Bencana Al 1oL K edaruratan dan Logistik o | w50 | 5| 70| 2 |125| 2 |125] 3|50 30| 3|e0]|2]0]2|n]2]2
2004 | Fena Penangguiangen Bencana Nl .0 K adaruratan dan Logistik 8 | 110 [s5]mo| 2 || 2|5 2|m|3|m|2]s|1]20]|2]20]|2]2
2095 |Pranata Bencana Bidang Kedaruratan dan Logistik 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1125 |1 10 1] 2 [1] 5 1 5
2096 |Pengelola Logistik Bidang Kedaruratan dan Logistik 6 650 4 | 550 1 25 1 25 1 25 |1 5 |1 0 11] 2|1 5 1 5
Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi
2097 uﬂwm_m Penangguisnge Bercana Al |y o Rehablitas dan Rekonstrukal | 9 wso | 5| 70| 2 |15] 2 [125] 3 [0 3|wo|3|[eo|2]0|2]20] 2]
2098 MHH“,N Penangguiangan Bencana Al (i1 Rehabiltasi dan Rekonstruksi | 8 w30 [ 5|0 | 2125 2125 2|mw|3|w|2|s|1]20|2/20]:2]2
2099 |Pengelola Data Dampak Bencana Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2|1 11211 10 |1]20]1] 5 1 5
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
Sekretariat
JF Anali _
2100 |1} el Keuengan Pusatdan Daerah AN ooyt o | 180 |6 90| 2 (125 2 |15| 3 |mwo|2|m|2fs5]1]20]|1]s5]|1]s
2101 |JF Perancana Ahli Muda Sekrelarial 10 | 1610 | 5| 750 | 3 | 25| 3 | 25| 3 | 150] 2 | 75| 2| 25 | 2] %0 | 1] 5| 1 | 5
2102 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan |Sekretarial 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 | 25 1 10]1120]1}] § 1 5
2103 |Bendahara Sekrelariat 7 80 | 4| 50 | 2 |125] 1 | 5| 2 [ 75| 25| 1|10 1] 20]1]5 ]| 1]5
2104 |Verifkator Keuangan Selvelarial 5 690 | 4550 | 1 | 25| 1 |25 12125 1]0][1]20][1]5] 115
2105 |Pengelola Akuntansi Sekrelariat 5 80 | 4550 ] 1 | 5] 1 |25 1 |2 112510 [1]220]|1]5]1]5
2106 |Pengelola Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1|25 | 1 0 [ 1] 20]1] 5 L 5
2107 |Pengolah Data Sekrelarial 6 690 | 4] 550 | 1 |25 | 1 | 2] t | 2] 1] 1]|w0]1]20[1]5]1]5
2108 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Sekielariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1125 1 1] 2|1] 5 1 5
2109 |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Sekretariat 5 430 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11 20 1 5 1 5
2110 |Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Subbagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 511121 10112 |1] 5 1 5
2111 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 | 1| 25 1 0112 |1] 5 1 5
2112 |Sekretaris Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10| 1] 201 5 1 5




FAKTOR 5
oo | v | P01 | rnronz | raoms | rarons | “rumg | FATCRS TR | raoma ) rrtons
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 ’ gngs
Jabatan | Jabatant | o11-9) | (Level 1~5) | (Lovel1~5) | (Lovel 1~6) | Pongaruh ___.u..r“_oﬁ_e m,_a”_._wuw i m._“.& i x_..“_a“_..u
(Level 1-g) | (Level 1~4) | {Lev Kot U] Rontt=5
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 i2 13 14
2113 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3| 30 1 25 1 25 1 25 11 2 1 10 | 1] 20| 1 5 i 5
2114 [Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 30 [ 2|20 1 |25 1|25 1|51 ]25]1]w0]1]2]1]s5]1]35
2115  |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 | 1| 26 | 1 0 ]1}]20]1] 5 1 5
Bidang Bina |declogl, Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Ekonoml, Sosial, Budaya dan Agama
Bidang Bina Ideclogi, Wawasan
21168  |JF Anzlis Kebijakan Ahli Muda Kebangsaan dan Ketahanan Ekonomi, 10 1735 6 950 3 275 2 125 3 150 | 3 | 150 | 2 25 1 2] 5 |1 5 1 5
Sosial, Budaya dan Agama
Bidang Bina Ideclogi, Wawasan
2117 |Analis Forum Kerukunan Umat Kebangsaan dan Ketahanan Ekonomi, 7 890 5| 750 1 25 1 25 i 25 1 25 1 10111 20 | 1 5 1 5
Sosial, Budaya dan Agama
Bideng Bina Ideologi, Wawasan
2118  |Analis Wawasan Kebangsaan Kebangsaan dan Kelahanan Ekonomi, 7 890 51 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 1] 2 | 1 5 1 5
Sosial, Budaya dan Agama
Bidang Bina Ideclogi, Wawasan
2119 |Pengelola Data Komunitas Adat Kebangsaan dan Ketahanan Ekanomi, 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 | 1 5 1 5
Sosial, Budaya dan Agama
Bidang Bina Ideologi, Wawasan
2120 |Pengelola Informasi Kerjasama Kebangsaan dan Ketahanan Ekonomi, B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 5011 25 |1 0]1]20711] 6 1 5
Sosial, Budaya dan Agama
Bidang Politik Dalam Negeri dan Organisasi Kemasyarakatan
: - : Bidang Politik Dalam Negeri dan
2121 | JF Analis Kebijakan Ahli Muda Organisasi Kemasyarakatsn 10 1735 6 | 950 3 275 2 125 3 150 | 3 [ 150 | 2 25 (2| 5 |1 5 1 5
: Bidang Politik Dalam Negeri dan
2122 |Analis Kemasyarakatan Organisasi Kemasyarakaten 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 1011)] 20 | 1 5 1 5
L ; Bidang Polifik Dalam Negeri dan
P
2123  |Analis Politik Dalam Megeri Organisasi Kemasyarakalen 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1] 20 i 5 1 §
s . Bidang Polilik Dalam Negeri dan
2124  |Pengelola Bahan Demokratisasi dan Pemilu Organisasi Kemasyarakaten 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 ]11)] 20| 1 5 1 5
Bidang Politik Dalam Negeri dan
2125 |Pengolah Data Kelembagaan Organisasi Kemasyarakalzn 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 1 5 1 5
Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan Konflik
2126 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Sidang Kewaspadamn Hasenal dw) 10 1735 | 6| 950 | 3 |2r5] 2 | 125 3 [150] 3 | 50| 2|25 |2|s0|1] 5] 1] 5
Penanganan Konfiik




FAKTOR 5§

Kalia | digai |PMOR1 | PAKTORZ ) FAKIOR3 | FAKIORS | Wuang __“_”H_w m” ﬂﬂ_mw 1 ﬂ.ﬁ%ha__ _r__u.,‘“r ﬂ_ﬂxh
No Mama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 ng
Jabatan | Jabatan (Lovel 19) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~B)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14
2127 |Analis Data Inteljen ey Kewamaden hiaonal don 7 go [s|mo| 1|11 |s[1]sl1lwlt|2o]lt]s]|1]s
Penanganan Konflik
’ : = Bidang Kewaspadaan Nasional dan
2128 >:m___a Forum Kewaspadaan Dini Masyarakat Penanganan Konfiik 7 890 5| 780 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 (1] 20 1 5 1 5
2129 [Pengolah Data Intelijen Bldang Kewaspadaan Nasicoal dan 6 60 | 4|sso| 1[5 1|5 1|1 las]1lw]1|ao]1]s5]1]s
Penanganan Konflik
2130 |Pengelola Monitoring dan Evaluasi Giong Kewaspadasn Nesionl dan 6 80 | 4|80 | 1|25 1|5 1|51 1]w0[1]20]1]5]1]s5
Penanganan Konflik
KECAMATAN WALED
2131 [Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 i 11 ] B (1110 1]2)]1] 5 1 5
2132 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 211125119 10 11] 20 1 1] & 1 5
2133 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1 20 ] 1 5 1 ]
2134  |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 1011 20 | 1 5 1 5
2135 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Kzuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 2% 1 B | 1] 5|1 ]1]2]1] 5 1 5
2136 |Bendahara Subbagain Program dan Ksuangan 7 890 4 ] 550 2 11251 1 25 2 w121 B]1 011 20f1] 5 1 5
2137 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 %1151 10 1| 2011 § 1 5
2138 |Pengelola Akunlansi Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 | A 25 1 2 | 1|25 | 1] 10]1]2]|]1]5 1 5
2133 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan Keuangan 8 690 4 | 580 1 25 1 25 1 25 | 1 % |1 1012 1] 5 1 5
2140 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 %111 251 10 ] 1] 2 1| & 1 5
2141 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan ] 450 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 1011 201 1 5 1 5
2142  [Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban %ﬂ&%ﬁs th Koo 6 o0 | 4|50 1 |21 ]| 11| 1]w0o|l1|o]1]s5]1]s
2143 |Pengadministrasi Umum ﬂwax Rikecsmsn den Kol 5 w0 [3faso] 1| s 1] 11| 1lw]1]aol1]s]|1]s
2144 |Pengelola Data Mmﬁmg . Fmtionguadeo 6 60 |4 |ss0| 1t | 25| 1|25 1|51 ]|2s5[1{0f[1]20]1]5]1]s
2145 |Pengadministrasi Umum mom_mmﬂm,gi_ Ponngiom dm 5 o |3faso| 1] 1|11 1[w]1]aofl1]s]1]s
2146 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 101 20 | 1 5 1 5
2147 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 251 1] 25 |1 10 ] 1 {2 |41] 5 1 5
KECAMATAN CILEDUG
2148 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 41 80 | 1 25 1 2] 1 2125 ) 1] w0 1] 2|1]F5 1 5
2149  |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian ] 490 3 | 350 i 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 | 1 5 1 5




FAKTOR §

kess | Niai | FAKTOR1 | FAKTOR? | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang HMM”“ JM_N” ¢ __nh_ﬂmﬁ_. _.__HHHHMM
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & .
Jabatan | Jabatan | ovel1-9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level1-6) | Pengan | Per*onal |Hubungan) Fisik | Karja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Levei 1~3)
(Level 1~6}

1 2 3 El 5 6 7 9 10 11 12 13 14
2150 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 ] 25 1 25 1 10 1] 2 | 1 5 1 5
2151 |Pramu Bakti | Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 %] 1] 28] 1 10]l1]20]1] 5 1 5
2152 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2153 |Bendahara Subbagain Program dan Kauangan 7 80 | 4| s50] 2 |45 1 |25 2| w21 ]w0]1]20]1]s5]1]s
2154 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kzauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 )
2155 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 H 11511 10 (1] 20]1)] 5 1 5
2156 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan Kzauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2B 1] 5] 1 10 | 1] 20| 1| 5 1 5
2157 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 201]1 ] 1 5
2158 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 430 3 350 1 25 i 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 | 19 5 1 5
2159 |Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban wwxwazggfﬁg S Xualon 6 60 |4 |550| 1|25 1|51 |51 1|0]1]20]|1]s5]1]s5s
2160 |Pengadministrasi Umum ﬁwa:%:ﬁﬁs den Ketacbian 5 9 | 3|0 | 1|5 1|51 |51 1]0]1]20[1]s5]1]S:s
2161 |Pengelola Data ﬁm_mxsg_. Pempsngunan dan 6 60 [ 4|50 1 [ 1 || 1|11 w0]l1]2aoft|s5]1]s5s
2162 |Pengadministrasi Umum %rmxss__ e 5 w0 |3flaso| 1 || 1|1 |s| 1] s 1|wof1|20]1]s]1]s
2163 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 (1] 20 | 1 5 1 5
2164 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik § 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 012 |1 5 1 5

KECAMATAN LOSARI
2165 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 1 1] 2|1 0 ]1] 2 1] 5 1 5
2166 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 380 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2167 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2168 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 2 | 1| 5|1 ]10)]1]20]1] 5 1 5
2169  |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Kauangan ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 21125 |1 0|1 20| 1] 5 1 5
2170 |Bendahara Subbagain Program dan Kauangan 7 890 4 | 550 | 2 | 125 | 1 25 2 ] 2175 ! 10 1] 2 1] 5 1 5
2171 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kauangan B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1] 2| 1 10| 1] 20] 1] 5 1 5
2172 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan K2uangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 | 1 101112 [1] 5 1 5
2173 _|Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  [Subbagain Program dan Kzuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 26 [ 1 [ 25 )1 )]0 ]|1]2]1] 5 1 5
2174  |Pengelola Data Seksi Pemerintahan ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 101 1)] 20 | 1 ] 1 5
2175 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 1011 2 | 1 5 1 5
2176 |Pengelola Data keamanan dan Ketertban wﬂwaxgm_ﬁﬁm: el 6 60 |4 |50 | 1 | 25| 1|1 |51 |s|1]w|[1|o[1]s]1]s




FAKTOR 5
| FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang | FAKTORS |FAKTORT|FAKTORS| FAKTORS
. — Kelas Nilai Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & f
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
) 4 (Lovel 1~4) | (Levol 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1-3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 € 9 10 11 i2 13 14
2177 |Pengadministrasi Urmum e D 5 | 40 | 3|0 | 1 |s|1|s]1|s]|1]s|1]|0]t]n|1]s5]1]s
2178 |Pengelola Data e e e 6 | 60 [4|s0| 1 || 1|1 t|s{1]w0]1]oft|5]1]s
2179 |Pengadministrasi Umum m.mwh_&m_ssa_. Pambangena dan 5 a0 |3l | 1|5 1|1 |s| 1] sf1lwo|1]20]1]s5]1]s
2180 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik ] 690 4 560 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0] 1] 20 | 1 5 1 5
2181 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3] 350 1 25 1 29 1 25 1 25 1 10| 1] 20 | 1 5 1 5

KECAMATAN PABEDILAN
2182 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 | 1 2B 111251 1] 0]1]2]1] 5 1 5
2183 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 |1 25 1 01 1] 2 |1 5 1 5
2184 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 2% | 1125 11101} 20 |1] 5 1 5
2185 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 | 1] 5] 1 10 |11 20 11| 5 1 5
2186 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 D |11 25 ] 1 10 ]11] 2 [1] 5 1 5
2187 |Bendahara Subbagain Program dan Kauangan 7 890 4 | 550 2 |15] 1 25 2 7|21 7)1 0]1]2]|]1] 5 1 5
2188  |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 (1] 20 | 1 5 1 5
2183 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 26 1 25 1 211|125 1]10]1]2[1]5 1 5
2190 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1§ 28] 1 011 20 | 1 5 1 5
2191 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan ] 690 4 550 1 25 1 25 1 26 1 25 1 0 ]1)] 20 | 1 5 1 5
2192 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 i 25 1 25 1 25 1 0 (1] 2011 5 1 5
2193 |Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban L%ﬂ__ﬁsﬁmag o et 6 60 |40 1|25 1|21 |s| 1] 1[w0|1]220]|1]s]1]5
2194 |Pengadminisirasi Umum o 5 w0 | 3|30 1+ |[2s] 1|5 1|51 s 1]w0ft]2o[1]s5]1]s5
2195 [Pengelola Data ﬁmm_ﬁsﬁr Pembangunan dan 6 60 |4 |80 | 1|25 1|25t |51 1]0]1]22[1]s5]1]:5
2196 [Pengadministrasi Umum MMM_ms el Pivbangirae dan 5 40 | 3|30 | 1 {25151 |25 1|51 ]w0]1]20[1]s5]1]5
2197 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11 20 | 1 5 1 5
2198 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
KECAMATAN BABAKAN
2199 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian & 690 4 | 550 1 25 1 25 1 [ 1] 25| 1 10| 1] 20 | 1 5 1 5
2200 |Pengadministrasi Umurm Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 011 20 ] 1 5 1 5




FAKTOR §

Kelss | Niai | FAKTOR1T | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang HHHH ﬂ__ﬂ”m ! ﬂﬂ_ﬁﬁw _._HHM”M,
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1-6) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
(Lovel 1~4) | (Levol 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 D 6 7 9 10 11 12 13 14
2201 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1] 20 | 1 5 1 5
2202 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 i 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0|1 20 | 1 5 1 5
2203 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 11 25| 110 (1] 20 )1] 6 1 5
2204 |Bendahara Subbagain Program dan Kzuangan 7 830 4 | 550 2 125 1 25 2 ] 2|75 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2205 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kauangan B 690 |4 550 1 |25 1 s 15151012015 17]s
2206 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan K2uangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 B | 1] 5111 10]1]2([1] 5 1 5
2207 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan Ksuangan B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1| 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2208 [Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 580 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2209 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 | 380 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 |1 5 1 5
2210 [Pengelola Data Keamanan dan Keleban |1 Ketonteraman dan Keteroen 6 | 600 |afss0]| 1t || 1 [s| 11| 1lwo|ifa]l1]s5]1]s
2211 |Pengadministrasi Umum ﬁwaxm_s_mﬁ% ot 5 a0 (33| 1] 1|11l 1|w0]1]2o]|1]s]|1]:
2212 [Pengelola Data o g FRontisgunn dee 6 | o0 |40 t |25 1|1 s|1]as[1]w0|1|a]1]|s]|1]s
2213 |Pengadministrasi Umum P e 5 | a0 |30 | 1 [s| 1| s|1]s|1t|s]1|n0]1]of[1]5]1]s:s
2214 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 26 1 25 1 10 1] 2 [ 1 5 1 5
2215 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 011 20 | 1 5 1 5

KECAMATAN KARANGSEMBUNG
2216 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 8 - 690 4 | 550 1 2% 1 25 1 2 |1 1] 2511 10 ] 1] 201 5 1 §
2217 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2218 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 26 1] 25 110 |12 |1] 5 1 5
2219 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 2 11|51 1110112 |1] 5 1 5
2220 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan K2uangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 |1 25 1 10| 1] 2 ] 1 5 1 5
2221 |Bendahara Subbagain Program dan Kauangan 7 890 4| 550 | 2 [ 125 1 25 2 | B 2] 7] 1] 10f1]2]1] 5 1 5
2222 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kzuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1] 6] 1 10 ] 1) 2 §1] 5 1 5
2223 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Kauangan B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 1| % | 1 10 ] 1) 2 | 1] 5 1 5
2224 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan K=uangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 11| 5[ 1] 1W0]11]2|1] 5§ 1 5
2225 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 101 2 ]1 5 1 5
2226 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2227  |Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban lﬂrwa_a_aasas S T 6 690 40| 1|25 1[5 1|1 t|w|t]o|1]s5]|1]s




FAKTOR §

| FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | TAKTORS |FAKTOR?7| FAKTORS| FAKTORS
. " Kelas Nilai i Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Level 1~3) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Lovel 1~8) (Level 1~4) | (Level 1~d) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 2 13 14
2228 |Pengadministrasi Umum L 5 | a0 (3|30 |t || 1|51 ]| 1] 1w|t]2|1]5]1]s:s
2229 [Pengelola Data o 6 | 60 |40 1 || 1 || 1| s t[s[1w0f1]2o][1]s]1]s
2230 |Pengadministrasi Umum o OO 5 a0 |alaso| v [ |1 || [s|tfs|1|w0{1]a]li]s5]1]s
2231 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 5[ 1] 25| 1 0| 1] 2 1] 5 i 5
2232 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 | 1| 25| 110} 1]20[]1] 5 1 5
KECAMATAN LEMAHABANG
2233 _|Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 % 111251 10 1] 2 [1] 6 1 5
2234 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3| 380 1 25 1 25 1 2B | 1] 2|1 10 | 1] 20[1] & 1 5
2235 |Pangemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 B |11 B 111 10]1]2|1] 56 1 5
2236 |Pramu Bakfi Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25| 1] 6|1 10 [ 1 20 (1] 5 1 5
2237 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 B 111 251 100 ] 1] 2 [1] 5 1 5
2238 |Bendahara Subbagain Program dan Ksuangan 7 890 4 | 550 2 125 i 25 2 75 2 75 1 10 ] 1] 20| 1 5 1 5
2239 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kzuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 |11 1B |1 ]10(1120]1] § 1 5
2240 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Ksuangan B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 26 | 1] 25| 1 0] 1] 2 |1] 6 1 5
2241 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1| 25 ] 1 0]1]1 2011 6 1 5
2242 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2243 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 i 10 1] 2 |1 5 1 5
2244 |Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban wﬂwaxmsamﬁm: dan Lelaibin 6 60 | 4| sso| 1 || 1| s s 1asliw0j1]o]1]5]1]s
2245 |Pengadministrasi Umum LT S 5 | a0 | 30| 1 ||| 1| s]1|w0[1]of{1]s5]|1]s
246 |Pengelola Data R 6 | e |aso| 1|51 || ]|z 1]w0f1]o|1]s]1]s
2247 |Pengadministrasi Urmum ﬁwm_s._g_.w_ PRiOgaN 5 40 [ 30| 1 || 1 || 1]t 1]w0]1]lo]1]s5]|1]5
2248 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 26 | 1] 25| 1 101112 [1] 5§ 1 b
2248 |Pengadminisirasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10111 211 5 1 5
KECAMATAN SUSUKANLEBAK

2250 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 211121 0] 1] 2 [1] 5 1 5
2251 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 2 | 1| | 1] 10][1]2]|1] 5 1 5




FAKTOR 5

| FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Rusng | TAKTORG | FAKTOR7)FAKTORS| FAKTORS
No Mama Jabatan Unit Organisasi Ftas Nl Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Ruwgan | Tomn. | Tuekise, | Linghungen
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 § 6 7 9 10 11 12 13 14
2252 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1125 1 011 2011 5 1 5
2253 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 11 80 1 25 1 25 1 11125 1] 10)j1]2[|1] 5 1 5
2254 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 | 1 25 11| | 1] 10]1]2]|1] 5 1 5
2255 |Bendahara Subbagain Program dan Ksuangan 7 890 4| 550 | 2 | 125] 1 2|1 2 | 12w ] 1jw0]1]2]1] 5§ 1 5
2256 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 1011 2 |1 5 1 5
2257 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1 a1 9 10]1]2 (1] 5 1 5
2258 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2|1 11 25| 1 10]1] 2 [1] 5 1 §
2253 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10| 1] 20 | 1 5 1 5
2260 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 | 380 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2261 |Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban mﬂﬂxgﬁﬁs Hon i 6 60 | 4|0 | 1|2 1|1 [s]1|s] 1 fofl1]an]l1]s5]1]s
2262 [Pengadministrasi Umum mgﬂwaxagﬁﬁg AR 5 w0 [3]mo| 4|5 1|51 ||| 1]|w0]1|2o]1]s]|1]5s
2263 |Pengelola Data mmw@wmxgg_. Pambenmin o 6 60 4|80 | 1 |25 1|5 1|51 |[s|1]w0[1]22o[1]5]|1]s5
2264 |Pengadministrasi Umum e s | a0 |3|ao| 1 || 1|1 ]s|1]|s]1]w0f1]2|t]s]|1]s
2265 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 1 25 i 25 1 25 1 25 1 0 11] 2 |1 5 1 5
2266 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3] 350 1 25 1 25 1 B |1 51 ]10f1]2]1] 5 1 5

KECAMATAN SEDONG
2267 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian B 690 4 | 550 1 25 1 2% 1 25 111 1] 10]1]2]11] 5 1 5
2268 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3] 350 1 25 1 25 1 %111 5 ]1 10 11] 2 (1] 5 1 5
2269 [Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 40 [ 2] w0 [ 1 [5] 1] 1251 ]5]1]w0[1]2]1]5]1]5s
2270 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1] 20 | 1 5 1 5
2271 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Kzuangan 6 630 4 | 550 1 25 i 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2272 |Bendahara Subbagain Program dan Ksuangan 7 890 4 1 850 | 2 J125] 1 % | 2 | )2 [ |1 [10]1]2]1] 8§ 1 5
2273 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan K2uangan 6 690 4 | 550 [ 1 25 1 25 1 26 | 1 | 26 [ 1] 10]1] 2 |1] 5 1 5
2274  |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan K2uangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 251 1] 25 |1 10 (1] 20]1] § 1 5
2275 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  jSubbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 26 | 1| 25111012 J1] 8§ 1 5
2276 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan B 690 4 | 580 1 25 1 25 1 25 1 25 i 1011 20 |1 5 1 5
2277 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 01 1] 20 |1 5 1 5
2278 [Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban ~[>°% eteneraman dan Ketortban 6 6o |40 1|5 1|51 ||t s|1wol1|alt]s]1]s




FAKTOR §

: FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FAKTOR ¥ m_____n._dz 8 Lissaldodand mZﬂ.Om 7
; Kelas Nilai i i Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan| Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal |Hubungan| Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | {Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14
2279 |Pengadministrasi Umum s VOISO G o 5 o |a|aso| 1 || 1|11 |s]1]w|t]2]|t]s5]1]s5
2280 |Pengelola Data ﬁwms_ Mo, Prachmgunin o) 6 60 | 4|0 | 1 {25 1|51 | s 1|51 [0|[t]a|[t]s5]|1]s
2281 [Pengadministrasi Umum MMmmxsﬂ;_ Pombang nan den 5 w0 | 3]s | 1|11 ][]zl 1lw]li|la]1|s]1]s
2282 |Pengolah Data Pelayanan Seksl Pelayanan Publik ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0] 1] 20 1 5 1 5
2283 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 26 1125|110 f1]20])1] 5 1 5

' KECAMATAN ASTANAJAPURA
2284 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 |11 5] 1 Mj1]20 1] 5 1 5
2285 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian ] 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0| 1] 20 1 5 1 5
2286 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11 20 1 5 1 5
2287 |Pramu Bakli Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 2% |1 1] 25|11 101120 )11 5 1 5
2288 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 B 1]1 5] 1 10]1] 2111 65 1 5
2289 |Bendahara Subbagain Program dan Keuangan 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 11 2 1 5 1 5
2290 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 11| B |1 0 |1]2]|1] 5 1 5
2291 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1] 2|1 10 [ 1] 20 | 1 5 1 5
2232 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan Kauangan 6 890 4 | 550 1 25 1 25 1 2511121 10112 ]1] 5 1 5
2293 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2294 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan : 5 490 3 350 1 25 L 25 1 25 1 25 1 0| 1 20 1 5 1 5
2295 |Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban mn,w.:_n%aqmag SdrtKadeeten 6 60 |4 |ss0| 1 {2 1|11 1|w0]l1]20]|1]s]|]1]s
229 |Pengadministrasi Umum mﬂcﬂaﬁﬁﬁﬁs 4o Reionio 5 w0 [3]so| 1|1l 1|s1]w]|1]20]1]s5]1]s
2297 |Pengelola Data ﬁ?z;. Fembarguna o 6 60 | 4|50 12| 1| 1|1 1|w0ltl2o]1]5]1]s
2298 |Pengadministrasi Umum o Pk 5 a0 [3fawo| 1 || 1] 1|11 ]|wo|[1]2o]1]s]1]s5
2299 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 890 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 1 5 1 §
2300 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

KECAMATAN PANGENAN
2301 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 [ 1] 25| 1 10 ]1] 2 |1 5 1 ]
2302 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0111 2 |1 5 1 5




FAKTOR 5

FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKIOR4 Ruang FARIORE _"rz..wom 7| EANTOR S PAKTDRS
No Nama Jabatan Unit Organisasi Hala W) Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman [Kompleksitas| Lingkup & Mibangan | Tpan: | Twntaten | toghongen
Jabatan | Jabatan (Lovel 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Lavel 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14
2303 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 B |1 125011100 1]2]1] 5 1 5
2304 |Pramu Bakli Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 2 | 1| 6] 1 0 ]1]2|1] 6 1 5
2305 _|Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1] 25| 1 10 |1j2 (1] 5 1 5
23068 |Bendahara Subbagain Program dan Keuangan 7 890 4 | 550 2 126 1 25 2 7% | 2 75 1 0|1 201 5 1 5
2307 _|Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Ksuangan 6 590 4 | 550 1 25 1 25 1 25| 1|25 ] 1110 |1]2]|1] 5 1 5
2308  |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Ksuangan ] 630 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 ]
2309 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana _ |Subbagain Program dan Keuangan B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 5|11 511 10|12 (1] 5 1 §
2310 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 | 1] 20 |1 5 1 5
2311 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 ] 1 5 1 5
2312 [Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban ﬂwsxmﬁﬁgs ilstaibm 6 60 |4 50| 1|25 1|1 |xs|1]s]1]0|l1]20]|1]s5]1]s
2313 |Pengadministrasi Umum mﬁaxm_s,mﬁ% i Rl 5 a0 | 3|30 | 1|5 1|1 sl 1]w|l1]2|1]5]1]5
2314 |Pengelola Data s Py PR 6 60 (a0 1|25 1|1 [as|1]as{1|w|j1]alt|s]1]s
2315 |Pengadministrasi Umum wﬂwm_ﬂsg_. G 5 a0 | 3|30 | 1|5 1[5 1|51 1]w0f[1]20]1]5]1]5
2316 |Pengolah Dala Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 26 1 10 (1] 20 | 1 5 1 5
2317 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3| 380 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 [1] 20 |1 5 1 5

KECAMATAN MUNDU
2318 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2511|2511 10 11§20 ]1] 5 1 5
2319 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 2% | 1 25 | 1 01 1] 20 ]1] 5 1 5
2320 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 [1] 20 ] 1 ] 1 5
2321 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 | 11 25 | 1 10| 1] 20]11] 5 1 5
2322 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 |1 1125 |1 10 ]1]2 1] 5 1 5
2323 |Bendahara Subhagain Program dan Kauangan 7 890 4 | 550 2 125 1 25 2 ™| 2 75 1 10| 1] 2 |1 5 1 5
2324 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 S| 1125 1] 10112 |1] 5 1 5
2325 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 650 | 1 25 1 25 1 (1 [ 25 )11 10})1]2([1] 5 1 5
2326 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan Kzuangan 6 690 4 | 580 1 pi] 1 25 1 25 | 1] 25 |1 0]1|2]1] 5 1 5
2327  |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 2% 1 25 1 25 1 25 1 0| 1] 20 | 1 5 1 5
2328 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 1] 20 |1 5 1 5
2329 |Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban mcﬂ_w_ax eI e 6 60 [ 40| 1|25 1|11 1]|w0|1fao|t]s]|1]s:




FAKTOR 5

koins | Nisi | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang H”H_w _H” ﬂﬂ:mu ? ﬂﬂﬁu 3 r_ﬂ_ _Max :
No MNama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 . g
Jabatan | Jabatan (", uoig~g) | (Level1~5) | (Level1~5) | (Level 1~6) | Pengarun | Fereonal | Hubungan | Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14
2330 |Pengadministrasi Umum ﬁwaxmﬁﬁmag dmiaedivn 5 w0 |3l 1] 1] 1] ilslilwolilal1tls]1]s
2331 |Pengelola Data mﬂwm_ﬁé e Pomban g o 6 6o | 4|50 1| s 1| 1|11 [0]1]l2o]1]5]1]:s
2332 |Pengadministrasi Umum Mwwmﬁ_g Yo Painguman das 5 w0 |3|lso| 1| 1|51 || 1|51 ]0]l1]2[1]s5]|1]s
2333 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 | 4] 550 | 1 | 5[ 1 [ 1[5t 1wl 1]s5]1]5
2334 _|Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik B 40 | 3| 30| 1 | 25| 1 | 25| 1 | 25] 1| 25] 1] w0 ]1]20]1] 5] 1] 5

KECAMATAN BEBER
2335 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 650 4 | 550 1 25 1 25 1 2 |1 1] 25| 1]10)]1]2|1] 5 1 5
2336 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 40 | 3] 30| 1 | 2| 1| 2] 1 | 251|251 w0|1]2]1] 5] 1] 5
2337 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 30 | 2] 20| 1 |2 | 1|25 1|25 1251 [w0]1]20]1] 5] 1] 5
2338 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 180 11 5 1 25 1 25 1 25 | 1 | B ] 1] 1011]2]1] 5 1 5
2339  |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 28 | 1] 2] 1 10 |1] 20 1] § 1 §
2340 |Bendahara Subbagain Program dan Kauangan 7 890 4 | 550 2 1125 1 25 2 ml{2]B]1 10 ] 1] 2 | 1 ] 1 5
2341 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 | 1] 51111011 ]20]1] 5 1 5
2342 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Kauangan 6 650 4 | 550 1 25 1 25 1 21 1] 25| 1 10 } 1| 20 | 1 5 1 5
2343 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 i 2511125 1 0112 |1] 5 1 5
2344 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 | 4| 550 | 1 | 25| 1 | 25| 1 | 25 1 |25 1] w0 ]|1]20[1] 5] 1] 5
2345 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 |3 30| 1 |25 1+ [as5[ 1 [s5[1] 510l 1]20[1]5]1]s
"2346 |Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban cﬁﬂ.ﬁi&aﬁ MR 6 60 |a|sso| 1 |25 15| 1[5 1]sf1lw]1]20|1]s5]1]s
2347 |Pengadministrasi Umum mﬂﬂxas,mng SR 5 400 [ 3|0 1| s 1|51 |51 1|w0|[1]20]1]s5]|1]s:s
2348 |Pengelola Data mﬂwmxsﬁ_. Pembarigune: dan 6 690 | 4| ssof 1 || 1] 1|11 w0l1]20|l1]s5]1]s
2349 |Pengadministrasi Umum Mﬂwm_s:gg. il ml 5 490 | 3|30 1 || 1|21 ]| 1] 1w0j1]2[1]5]1]s
2350 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4| 50 | 1 25 1 25 1 B 1| B 110112 |1] 5 1 5
2351 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 4% | 3| 30| 1 | 5] 1 | 5| 1 | 2] 1] 5] 1|w0]1]20]|1] 5] 1] 5
KECAMATAN TALUN
2352 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2% |1 2% |1 10 ]11] 2 |1 5 1 5
2353 _|Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kegegawaian 5 40 | 3| 30| 1 | 25| 1 | 25| 1 || 1| 5| 1[w0]1]2]|1] 5] 1] 5




FAKTOR 5

FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | FAKTORG | FAKTOR7) FAKTORS | FAKTORS
No Nama Jabatan Unit Organisasi Mol | M | stshuan| Pangawssan| Pedomen [Kompleksites| Linghup & | Hubungsn | Tujusa | Tunkutsn | Linghungan
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3)| (Lovel 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 b 6 7 9 10 11 12 13 14
2354 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 211|251 )10 )]1]2]1] 5 1 5
2355 |Pramu Bakfi Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 |1 25 1 25 {251 1725|1011 ]20]1] § 1 5
2356 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Ksuangan 8 690 4 | 550 | 1 2 | 1 251 1 |1 |51 1]w0]1]2([1] 5 1 5
2357 |Bendahara Subbagain Program dan Ksuangan 7 - 890 4 | 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1] 20 | 1 5 1 5
2358  |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kzuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 i 25 1 10]1] 211 5 1 5
2359 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Kauangan L 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1 2|1 10 [1]2 |1} 5 1 5
2360 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana | Subbagain Program dan Keuangan 6 690 4 | 580 1 25 1 25 1 2| 1] 26| 1 01 1]20]1] 5 1 5
2361 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ]1] 2 |1 5 1 5
2362 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3| 380 1 25 1 25 1 2 i 25 1 100 1] 20 | 1 5 1 5
2363 |Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban mﬁmsis_ﬁss e B eleribam 6 60 | 4|50 | 1|25 15| 1| 1|s]1]w0l1]20]1]s5]1]:5
2364 |Pengadministrasi Umum mﬂwaxwﬁ_mﬁg S 5 a0 |3 |1 || 1|51 |s| 1|5 1|w0]1|l2o{1]s5]|1]s
2365 |Pengelola Data Mﬂmm?%__ P i 6 g0 | 40| 1 || 1|11l 1w]1]20[1]s5]1]s
2366 |Pengadministrasi Umum __mwﬂwmxsg. Ham g o) 5 w0 [3faso| 1 || 12|t ]| 1|{s[1]w0|1]an]|1]s5]|1]s
2367 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 1 25 i 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 | 1 5 1 5
2368 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 430 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 |11 20 | 1 5 1 5

KECAMATAN SUMBER
2369 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1 2 |1 10 | 1] 2 | 1] 5 1 5
2370 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 430 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2371 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 2 ) 1] 25 110 ]1]2|1] 5 1 5
2372 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 2 | 1| 2] 1] 1011]2)|1}] 5 1 5
2373 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Kauangan 6 650 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1125 | 1 10111 20[1)] 5 1 5
2374 [Bendahara Subbagain Program dan Kauangan 7 890 4 | 550 2 125 1 25 2 75 2175 1 10111 2 | 1 5 1 5
2375 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 o] 1 25 1 25 |11 25 ] 1 10]1] 20 1] 5 1 5
2376 _|Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1] 25 | 1 10]1]2|1] 56 1 5
2377 _|Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 i 25 1 25 1 2 |11 2] 1 10]1]2 1] 5 1 5
2378 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 101 1] 20 | 1 5 1 5
2379 |Pengadminisirasi Pemerintahan Seksi Pemerinlahan 5 490 3] 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 | 1 5 1 5
2380 [Pengelola Data Keamanan dan Keterban [0\ erteranan dan Kelertbn 6 60 |a|so| 1 ]2 1|5t ]|sf1]slt]w]1|alt]s]1]s




FAKTOR §

FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | TAKTORS |FAKTORT|FAKTORS| FAKTOR9
: Kelas Nilai : ; Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |(Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan | o011~ | (Level1~5) | (Level 1~5) | (Level1~8) | Pengarun | Poreonal |Hubungan) Fisk | Kerja
g (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 y 5 § 7 9 ) 11 12 73 7
2381 |Pengadministrasi Umum wnn_w._axmgﬁg._a dan Ketartiban 5 a0 |3l 11| 1) 1]t 1]n]1]2]1]s]1]s
2382 |Pengelola Data ﬁwm_ﬁ,ﬁ_. Pembangunen dan 6 6o |40 1| 1| 1|1 1|w]1l2ol1]s]1]:s
2383 |Pengadministrasi Umum H_ﬂmsnﬁ Pembangunan dan 5 40 |30 1|5 1| 1] 1] 1]lwl1l2o]1]s]|1]s
2384 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 3 50 | 4|50 ] 1125 1151 11511125 1|0l1]2011]5]1]s
2385 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3 | 30 1 25 1 25 1 2 11 [ 25| 1] 10112 ]|1] 5 1 5

Kelurahan Sumber
2386 _|Pengelola Keuangan Selvetarial Kelurahan 5 60 | 4|50 ] 1 135 11251 115111251 10]1]20]1]5]1]s
2387 |Pengadministrasi Umum Sekretarial Kelurahan 5 20 |33 ] 11251 11251 11251121 1]w0]1]20[1]5]1]5s
2388 |Pramu Baki Sekretariat Kelurahan 1 9 111 % | 1131 115111511151 1]0[1]20]11]5]1]5
2389 _|Pengadminisirasi Umum Sokni Pemeriptshan 5 2 |3l 30| 115 115111311121 ]w0l1]20f1]15]1]s
2390 |Pengadministrasi Umum mn,m_axas_mm__g den Kelertiban 5 a0 | 3|3 1|1 || 151|510l ]2]1]s5]|1]s
2391 |Pengadministrasi Umum H”_M_mxgos_. Pembangunan dan 5 a0 |30 1| s 11|51 1|0f1]|20]1]s]1]s

Kelurahan Tukmudal
2352 _|Pengelola Keuangan Sekretarial Kelurzhan 5 50 | 4| 550 ] 1] 5] 115 15115 1]w0]1]20]1]5]1]s5
2393 |Pengadministrasi Umum Sekretariat Kelurahan 5 490 3 | 380 1 25 1 25 1 25 | 1| 25|11 10]1]2|1}) 5§ 1 5
2394 |Pramu Bakti Sekretariat Kelurahan 1 w | 115 | 1151115115115 1]0]1]20]1]5]1]5s
2395 |Pengadministrasi Umum Seksi Pemerintahan 5 20 | 3|30 ] 1 |25 1 12| 1151151 w0]1]20]1][5] 1[5
2396 |Pengadministrasi Umum cwmqwmaxas.mmsa dan Keterfban 5 a0 [ 3]aso| 1|5 1| 1|15l 1]w0]l1]o|1]s5]1]s
2307 |Pengadministrasi Umum mmww_w__m_éaa. Pembangunan dan 5 a0 |30l 1 || 1] 1|1l 1lwli]2ol1]s]|1]s

Kelurahan Kenanga
2398 |Pengelola Keuangan Sekretariat Kelurzhan 5 80 | 41550 1351 115 1151112511 ]w0]1]20]1]5] 115
2399 |Pengadministrasi Umum Sekretariat Kelurahan 5 @ | 3130 ] 1|25 115 1151115111 0|1]20]1]5]1][5
2400 |Pramu Bakt Sekretariat Kelurahan 1 90 | 1] 50 | 1+ | ] 11251 11251121 w|1]20[1]5]1]s
2401 |Pongadminisirasi Ui Seksi Pemerintahan 5 29 13130 1 5] 1150 112511125 1]w0]1]20[1]5] 1[5
2402 |Pengadministrasi Umum mﬂﬂxm%ﬁdag dan Keterlian 5 40 | 3|0 1 || 1] 11| 1lwo]l1]2o[1]s5]1]s




FAKTOR 5

| FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | FAKTORS | FAKTOR7|FAKTORS| FAKTOR9
; 3 Kelas Nilai : 2 Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Level 1~8) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
g (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 6 7 9 10 1 12 13 14
2403 |Pengadministrasi Umum M.“_m_m_s.g_,. Pembangunan den 5 400 |30 1[5 12| 1|13l 1lwol1]al1|]s]|1]s
Kelurahan Kaliwadas
2404 |Pengelola Keuangan Sekretariat Kelurahan 6 690 4 | 550 1 25 1 ]| 26 1 B | 1] 25110 11]2]1] 5§ 1 5
2405 |Pengadminisirasi Umum Sekretariat Kelurahan 5 40 | 3| 30| 1| 2| 1 | 25| 1| 2| 1]2] 1] ]1]20]1]5] 1] 5
2406 |Pramu Baki Sekretariat Kelurahan 1 19 | 1| 50 | 1 | 5] 1| 2| t | 25]1|25] 1] 01| 201|851 1] 5
2407 |Pengadminisirasi Umum Seksi Pemerintahan 5 40 | 3| 30| 1| 25| 1|25 1|25 1] 51|01 ]2][1]5]1]s
2408 [Pengadministrasi Umum m”_aﬁsxas_ﬁsm: dan Ketartben 5 w00 [3f3so| 1 (5] 12| 1|1l 1lwft]2a]1]s]|1]:
2409 |Pengadministrasi Umum wﬂwm_ﬁ om, Pembangunan dan 5 a0 |3|lso| 1 ]| 1|5 1|11l wls]l2o[1]s]|1]s
Kelurahan Pasalakan
2410 |Pengelola Keuangan Sekretariat Kelurahan 3 80 | 4| 550 | 1 | 25| 1 | 2] 1 | 25| 1| 25| 1|0 |1]20]|1]5 ] 1|5
2411 |Pengadministrasi Umum Sekretariat Kelurahan 5 40 | 30| 1|25 1|25 112511125 1]0]1]20[1]5]1]5s
2412 |Pramu Bakt Sekretarial Kelurahan 1 19 | 1] 5 | 1 | 5] 1|2 1|2 1]25]1]0]1]2]1] 5] 1]5
2413 _|Pengadministrasi Umum Seksi Pemerintahan 5 40 | 3| 30| 1 | 2| 1|25 1 | 2| 1|51 |w0]|1]2]1] 5] 1|5
2414 |Pengadministrasi Umum w._qwaxasﬁﬁg i Rt 5 a0 [3laso| 1[5 12| 1|11 ]w0]1]aol1]s5]1]:
2415 |[Pengadministrasi Umum mmﬂwmgaﬁ_. Paubangunen den 5 40 | 3|0 | 1|5 1| s 1|11 w0|l1]2o]1]5]1]s
Kelurahan Watubelah
2416 _|Pengelola Keuangan Sekretariat Kelurahan 6 690 | 4| 50 | 1 | 5| 1 | 5| 1 | 5| 1|5 1|10 |1]20]1] 5] 1] 5
2417 |Pengadministrasi Umum Sekrelariat Kelurahan 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 2] 1 5] 1 10112 |1)] 5 1 5
2418 |Pramu Baki Sekretariat Kelurahan 1 190 | 1] 5 | 1 | 25| 1 |25 1]2] 1] 1]w0[1]20]1]5]1]5
2419 |Pengadministrasi Umum Seksi Pemerintahan § 450 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 |1 5 1 5
2420 |Pengadministrasi Umum wﬂwaisﬂeﬁs diy bl 5 w0 [3flmo| 15| 1| s 1 s 1]z 1]w0]li|laol1]s]1]s
2421 |Pengadministrasi Umum mmmmﬂmxsg_. Pambangunan dan 5 40 | 3|30 | 1|25 1|25 1|21 1]w0l1]2o1]s5]|1]5s
Kelurahan Perbutulan
2422 |Pengelola Keuangan Sekrelariat Kelurahan 6 690 | 4| 50| 1|25 1 |2] 1125|1251 0]1]20]1]5]1 1|5
2423 |Pengadministrasi Umum Sekietariat Kelurahan 5 29 | 3| 80| 1| 2| 1|25 151|511 [w0[1]20][1] 5] 1] 5
2424 |Pramu Bakt Sekretariat Kelurahan 1 190 | 1| 50| 1 [25] 1|25 112515101 ]20][1]5] 1] 5




FAKTOR §

| FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | FAKTORS | FAKTOR7)FAKTORS| FAKTORS
: . Kelas Nilai Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan

No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan| Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &

Jabatan | Jabatan (Lovel 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1-6) | Pengaruh Personal | Hubungan |  Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14
2425 |Pengadministrasi Umum Seksi Pemerintahan 5 40 | 3] 30| 1 ] 25| 1 [ 25| 1 [25] 125|110 1]2]1] 5] 15
2426 |Pengadministrasi Umum mcwr_w_._:xagﬁmﬁ_ ¢4 Kelertben 5 a0 [3lmol 1 || 11|11 ]ol1laoli]ls]1]s
2427  |Pengadministrasi Umum M.Mﬂm_ﬁa.___. Ponbangunan dan 5 40 |[3|3s0 | 1|25 1|51 |51l 1]0ol1|20{1]5]1]s

Kelurahan Kemantren
2428 _|Pengelola Keuangan Sekretariat Kelurahan 6 69 | 4| 550 | 1 | 25| 1 | 25| 1 | 25| 1 |25 1] 10 |1]2/|1] 5] 1] 5
2429 |Pengadministrasi Umum Sekrelariat Kelurahan 5 40 | 3] 30| 1 | 25| 1| 25| 1 25| 1] 5]10]1]20][1]5]1]s
2430 |Pramy Bakt Sekretariat Kelurahan 1 10 | 1] 5 | 1 | 5| 1 |25 1 |51 25] 1] 0[1]2]1] 5] 1]5
2431 |Pengadministrasi Umum Seksi Pemerintahan 5 40 | 3] 360 | 1 | 5] 1| 25| 1 |25 125 1] 0]1]2]1] 51 115
2432 [Pengadministrasi Umum mm_,_“_._ﬂzm_mﬁn_a_. dn Kelarfpan 5 a0 |3laso| 1 || 1 s 1|1l slalol1]aolils]1]s
2433 |Pengadministrasi Umum W.”_Mmﬁ om, Pembangunan dan 5 a0 [ 3o 1 || 1|15l 1]|sl1|wol1]2o[1]s5]1]s
Kelurahan Sendang
2434_|Pengelola Keuangan Sekretariat Kelurahan 6 890 .| 4| 550 | 1 | 2| 1 | 25| 1 | 25| 1| 25| 1|0 ]1]| 01|51 15
2435 |Pengadministrasi Umum Sekretariat Kelurahan 5 490 3 | 30 1 25 1 25 i 25 | 1 25 | 1 10 |12 1] 65 1 5
2436 |Pramu Bakt Sekretariat Kelurahan 1 19 | 1] 5 | 1 | 25| 1 |25 1 ]2 1] 25]1]w0]1]20][1]5]1]5
2437 |Pengadministrasi Umum Seksi Pemerintahan 5 40 | 3|30 1125 1| 5] 1 [25] 1|25 1w0]1]2][1]5] 1[5
2438 |Pengadministrasi Umum m”.__ﬂ_w_r_igﬁﬁg dan Keteriban 5 40 |30l 1| ] 1511|151 l0]l1l2o]1]s]1]:s
2439 |Pengadministrasi Umum Mwwwm_ﬂsﬁ_. Pombangunan dan 5 40 | 3|30 | 1| s 1] 1515 1lwol1]l2o]1]s5]1]5
Kelurahan Gegunung
2440  |Pengelola Keuangan Sekietariat Kelurahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1] 2 1 10 ) 1] 20]1] 5 1 §
2441 |Pengadminisirasi Umum Sekrelariat Kelurahan 5 490 | 3] 30| 1 | 5] 1| 2] 1251251 w0]1]20[1]5]1]5
2442 |Pramu Baki Sekretariat Kelurahan 1 190 | 1] 50 | 1t | ] 1|25 1|5 1251 w0[1]2][1]5]1]5
2443  |Pengadministrasi Umum Seksi Pemerintahan 5 490 3| 350 { 25 1 25 1 25 1 2% |1 0] 1) 20 |1 5 1 5
2444 |Pengadministrasi Umum ﬁﬂi&ﬁag dan Ketertban 5 a0 [ 3] a0 | 1 {2 1] 1|1 1]lwli]2ol1]s5]1]s
2445 |Pengadministrasi Umum Mﬁhm_ﬁﬁ_; Pombangunan dan 5 40 |30 1|25 1] 1]l 131012201 s]1]:5
Kelurahan Pejambon




FAKTOR §

AKT 8
Kelas Nilai FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang H.”Wmmm” F ._.:__.W” y m.h_ _M“uh__ M“H_ﬂ”“.
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & .
Jabatan | Jabatan (Level 1-9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan |  Fisik Kerja
NGAMUN | ) ovel 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 o 5 6 -7 9 10 11 12 13 14
2446 |Pengelola Keuangan Sekretariat Kelurahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 | 1 5 1 5
2447  |Pengadministrasi Umum Sekretariat Kelurahan 5 480 3 | 360 1 25 1 25 1 25 | 1] 25 1 0|1 20]1] 5 1 5
2448 |Pramu Bakfi Sekretariat Kelurahan 1 190 1] 50 1 2% | 1 % |1 B 11|51 ]110]1]2([1]5 1 5
2449 |Pengadministrasi Umum Seksi Pemerintahan 5 480 3| 350 1 25 1 2% 1 2 | 1 25 |1 | 1]2 |1] 5 1 5
2450 |Pengadministrasi Umum o S 5 | a0 |3|3o| 1|51 s 1|z 1] s 1w0|[1t]of[1]5]|]1]s5
2451 [Pengadministrasi Umum oo e e 5 | 40 [3|3s0| 1|25 1|1 ]| 1]|s|1]w]1|o|[1t]s5]1]s

Kelurahan Babakan
2452 |Pengelola Keuangan Sekretariat Kelurahan 6 60 | 4[s50| 1 [ 1 5] 15125 1[w0f1]20]1[s]1]s
2453 |Pengadministrasi Umum Sekretariat Kelurahan 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0] 1] 2 | 1 5 1 5
2454  |Pramu Bakti Sekretariat Kelurahan 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1] 20 | 1 5 i 5
2455 |Pengadministrasi Umum Seksi Pemerintahan 5 480 3| 30 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ]1] 2 |1 5 1 5
2456 |Pengadministrasi Umum wmﬂxms_mmam: e Setmtbm 5 wo [3]mo| 1| 11|11 wol1]2o]l1]s]1]s:
2457 |Pengadministrasi Umum M”Mms yornl; Pembangunas dan 5 a0 [a|lamo| 1| 1[5 1|21l 1|w0|l1]2af1]s]1]s
KECAMATAN DUKUPUNTANG
2458 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 211125 |1 101120 | 1] 5 1 5
2459 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 i 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11] 2 | 1 ] 1 5
2460 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 [ 220 1 [ 5] 1[5 1[5 1251 [w0]1]20[1]s5]1]s5
2461 |Pramu Bakdi Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 2 |1 25 | 1 10]1]2 [1] 5 1 5
2462 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Kzuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 2% | 1 25 11| 5| 1)1 10]1]2]|1] 5 1 5
2463 |Bendahara Subbagain Program dan K2uangan 7 890 4 1 550 | 2 | 125 1 2| 2 w2110 1]2011] 5 1 5
2464 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1 25 | 1 10}11]2 |1}] 5 1 5
2465 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 2| 1 25 11| 25| 110 ]1]2]1] 5 1 §
2486 _|Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 i 25 1 %11 || 1]0]1]20]11] 5 1 5
2467 |Pengelola Dala Seksi Pemerintahan B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1] 25 | 1 0|12 ]|1] § 1 5
2468 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 i 25 1 0] 1] 20| 1 5 1 5
2469 |Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban ww_ﬂwaxgg_mmas ehiioci 6 60 |4 |sso| 1|2 1|5 11| 1]0]1lol1]s]1]s5
2470 |Pengadministrasi Umum e, Kertben 5 a0 | 3|30 | 1 || 1|51 s 1|s|1|wf1]o|1t]s]|1]s




FAKTOR §

FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR 4 Ruang RGO _nr—n._.om F] PAGORS ,.#x._dm '
Kelas Nilai : Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan Level 1~9) | (Level 1~5) | (Lovel 1=5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
(Lo 3 ng (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14
2471 [Pengelola Data e 6 | 60 |4fs0| 1t || 1 ]|s| 1| s[i]las]1]of1|of1]s]1]5s
2472 |Pengadministrasi Umum e 5 | 40 [3|aso| 1 || 1 [s]| 1 |s|t]s]r|wef1]a]1[s5]1]s5
2473 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10112 |1 5 1 5
2474 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 450 3] 30 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11)] 20 | 1 5 1 5

KECAMATAN PALIMANAN
2475 [Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 i 25 1 25 1 25 | 1| B 1] 10]11]2]1] 5 1 5
2476 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 450 3 | 350 1 25 1 25 1 25 | 1| 2|1} 10 1] 2[]1] 5 1 5
2477 _{Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 28 | 1] 25| 1|10 (1] 2]11] 5§ 1 5
2478 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1] 80 1 25 1 2 | 1 S| 1] 1110]1] 205115 1 5
2479 _ |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 l1]1x511]0]1]2011 5 1 5
2480 |Bendahara Subbagain Program dan Kauangan 7 890 4 | 550 2 | 125 1 25 2 7| 21 7|1 10 11]20]11] & 1 5
2481 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 % |1 2] 1 10 ]1] 2 | 1! & 1 §
2482 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Keuangan b 690 4 | 580 1 25 1 25 1 2|11 1 ] 10] 1] 21| 5 1 5
2483 _|Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana | Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 | 1] 26| 1 10 }J1] 2]1] 5 1 5
2484 |Pengslola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10112 |1 5 1 5
2485 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemarintahan 5 490 3| 380 1 25 1 26 1 25 1 25 1 10 11] 20 |1 5 1 5
2486 |Pongelola Data Keamanan dan Keteban |0 eraman dan Keterban 6 690 | 4|01 || 1|51 |as|1]|s{1[w|1|al1t]s]1]s5
2487 [Pengadminisirasi Umum T AN RaT 5 oo |[3faso| 1| 1] 1 |s|1]s|1|0]1|alt|s]1]s5
2488 [Pengelola Data e e 6 60 |4 |sso| 1 || 1] s| 1|1 s]|1]w0]|1j2o]1]5]1]F5
2489 |Pengadministrasi Umum “ev|genbis 5 | 40 |3|3s0| 1 || 1 |s| 1|1 [s]1[wo]1|o]1|[s]1]s
2490 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 { 01 1] 2 | 1 5 1 5
2491 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3| 30| 1 25 1 25 1 25 | 1] 25| 1 10 J1] 2 ]1] 5 1 5
KECAMATAN PLUMBON
2492 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 511125110112 ]|1] 5 1 5
2493 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 430 3| 350 1 25 1 25 1 Bl 15[ 111071 2(|1] 5 1 §
2494 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 % | 1| 25| 1)]10]1]2]1] 5 1 5
2435 |Pramu Bakdi Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 (1] 2 |1 5 1 5




FAKTOR §

ks | Niaf | FAKTOR1 | FAKTOR?2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang n”uhwh“ Jﬂ_ohq ﬂ.ﬂ%w;. mu”.“_wm“_
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |[Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Levei 1-8) | (Level1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fislk Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
{Leval 1~8)

1 2 3 4 5 ] 7 9 10 1 12 13 14
2496 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 | 1 10 (1] 20 | 1 5 1 5
2497 |Bendahara Subbagain Program dan Ksuangan 7 890 4| 550 | 2 | 125 | 1 B 2| B2 7B 111011 2]]1]5 1 5
2498 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 B 1 1] 25 |1 0] 1] 20 1| 5 1 5
2499 |Pengelola Akunlansi Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25| 1 B 1 1] 2111012 11 5 1 5
2500 [Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana |Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2% |1 2% ] 1 01112 1] 5 1 5
2501 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 (1] 20 |1 ] 1 5
2502 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3| 30 1 25 1 25 1 2] 1 251 1 01 2 |1 5 1 5
2503 [Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban wwrwaxaﬁﬁm___g TR KA ng 6 60 [4 550 1t |25 1| s 1|15 1]w0f1{20]1]5]1]s5
2504 |Pengadministrasi Umum T N S 5 w0 |3 | 1|1 ]|t |1t |n]1|2[t]s]1]s
2505 [Pengelola Data e 6 60 [af|sso| 1|5 1|1 |s]1laslt]wo|[1]ao|l1]s5]1]s
2506 *[Pengadministrasi Umum e 5 a0 (3]l | 1|51 || 151w 1]w0]1|20]|1]5]1]s
2507 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2508 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik § 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 (1] 20 1 5 1 5

KECAMATAN WERU .
2503 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umnum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 i 25 1 25 112 ] 1 10112 ]1] 56 1 5
2510 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 30| 1 25 1 25 | 1 B 1[5 1110112 1] 5 1 5
2511 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 125 | 1| 25110 )12 1] 5 1 5
2512 |Pramu Baki Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 11 5 1 25 1 25 1 B 11|51 ]10]1]2]1] 5 1 5
2513 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2111511110 1]20]1] 86 1 5
2514 |Bendahara Subbagain Program dan Keuangan 7 890 4 | 550 | 2 j125 ) 4 2| 2 |75} 271 10 {1] 2 1] 5 1 5
2515 |Verifikator Keuangan Subbagain am dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 251 1] 2] 1]10)1]20]1| 5 1 5
2516 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Kauangan 6 630 | 40550 1+ [ 25| 1 25 1[5 1251 [w0f1]20]1]s[1]5
2517 _|Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana | Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 B 11|51 1]w0]1]2])]1] 5 1 5
2518 |Pengelola Dala Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10| 1] 20 |1 5 1 5
2519 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 30 1 25 1 25 1 25 1 25 1 101 1] 20 | 1 5 1 5
2520 |Pengella Data Keamanan don Kelertban [+ Ketenteraman dan Ketetban 6 60 |4 |ssof 1|5 1|5 1]t lol1]ao]1]s|1]s
2521 |Pengadministrasi Umum ww_ﬂw_ax SlNraGRS Sl 5 40 |30 | t |25 1 || 1|21 |as|1]w0]1]2o]1]5]1]:5




FAKTOR §

FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FARTORY: | FAKTORT | FAITORS _wr_ﬂ.o: ’
g Kelas Nilal . Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Level 19) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1-4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 i ) 7 9 10 11 12 13 14
2522 |Pengelola Data i e s S 6 | o0 |also| 1 || 1 [s] 1| s |s]1]w]1|olt]s]|1]s
2623 |Pengadministrasi Umum e 5 | a0 [3|aof 1|1 || 1| s] sl i]ofli|aol1]s]1]s
2524 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0|1 2 |1 5 1 5
2525 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3] 350 | 1 25 1 25 1 A1 12| 1]10]11]20]|1] 5 1 5

KECAMATAN KEDAWUNG
2526 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 3] 690 4 | 580 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 ] 1 5 1 5
2527 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 | 1 | 25 j 110 1] 2 |1 5 1 5
2528 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 2% 1 25 1 25 | 1 | 25 [ 1 [10]1] 21} 5 1 5
2529 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 211|311 011]202]11]1 5 1 5
2530 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 i 25 | 1| B 1] 101} 2]1] 5 1 5
2531 |Bendahara Subbagain Program dan Kauangan i 890 4 | 550 2 |15 | 1 25 2 | 5121110112011 5 1 5
2532 | Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kauangan 5 60 | 4| 550 ] 1 | 25 1 [ 1[5 1] 251 ]wf1]aol1]s5]1]s
2533 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 | 1 10 ]1] 2 | 1 5 1 5
2534 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana | Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 1 1] 25| 1] W0 )]1]2[1] 5 1 5
2635 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 2| 1|25 ] 1] 10 1] 2]1] 5 1 5
2536 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1 5
2637 [Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban w”__ugx%:ﬁmdg e 6 600 | 4|50 1|2 1|11 1]w]1]o]1|s]|1]s5
2538 |Pengadministrasi Umum e 5 0 |3l | 1 || 1|1 || 1|l 1]w0]1]2o]|1]s5]|1]s:s
2539 |Pengelola Data Ry P 6 | 600 [afso| 1|25 1|1l 1|s]1]n0]1lol1]s]1]s
2540 |Pengadministrasi Umum wﬂwmﬁﬁ; Pambsigunan dan 5 49 |3 |30 | 1|25 1|51 |15 1lw0l1|20]1]5]1]S5
2541 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 256 | 1| 25 | 1 J1w0fj1})2]1]| 5 1 5
2542 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 i 10 1] 20 |1 5 1 5
KECAMATAN GUNUNGJATI
2543 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian ] 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 S | 1|25 ) 1] 10]J1]2011} 5 1 5
2544 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 ] 350 1 25 1 25 1 26 | 1 211 10111 2]1] 5 1 )
2645 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 |25 )1 |25 1] 10 )1} 2 ]|1] 5 1 5
2546 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 2B |1 5] 110 1) 2]11]5 1 5




FAKTOR §

Kaw | el [ CASIORA | FANIOR3 | FANIGRS | FAKICHS | ~Busre __."_”Mw - g iy Hoslocied
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan| Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 J gung
Jabatan | Jabatan (Level 1-9) | (Level 1=5) | (Level 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 ] ] 7 9 10 11 12 13 14
2547 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Kauangan ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 (1] 2011 5 1 5
2548 |Bendahara Subbagain Program dan Ksuangan 7 890 4 | 550 2 | 125] 1 25 2 7wl 2] w1 0 |1]2 |1] 5§ 1 5
2543 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 1.25 1 2% 1 21 1] 51 1110})1]2]1] 5 1 5
2550 [Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 5 | 1 25 1 B |1 | 251 1] 10]1]2]|1] 5 1 5
2551 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana | Subbagain Program dan Ksuangan 8 690 4 | 550 1 26 |1 25 | 1 25 | 1| 25| 1] 10})1]2]1] 5 1 5
2552 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 i 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2553 |Pengadminisirasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 2|11} 1]10]1]2][1] 5 1 §
2564 [Pengelia Data Keamanan don Kelerban |0 <ot eranan dan Ketertban 6 60 |40 1|2 1|51 [s]1|s5|1]w0ofrt]2o[t]s5]|1]s:s
2555 |Pengadministrasi Umum ﬂﬂ__ﬁgﬁﬁg dan Kelorfoan 5 a0 |3l 1|1 |51 |15 1w0]1]20]1]5]1]:s
2556 |Pengelola Data e 6 60 | 40| 1|2 1|51 [s] 1| 5[ 1]wf[t]o|r]s]1]s:
2557 |Pengadministrasi Urum mmwwwm_a:%_r oI 5 a0 | 3|30 1| s 1| s| ||| s| 1[0l 1]5]1]s
2558 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2559  |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1| 20 | 1 5 1 5

KECAMATAN KAPETAKAN .
2560 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 21112 |1 10 ]1] 2 |1}] 5 1 5
2561 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 100 [ 1] 2001 5 1 5
2562  |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 112 | 1 |10 )] 1] 2 [1] 5§ 1 5
2563 |Pramu Bakfi Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 11 261 1 10 |1] 2 |1)] 5 1 5
2564 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 | 1] 28| 1 1011120 [ 1] 5 1 §
2665 |Bendahara Subbagain Program dan Kzuangan 7 890 4 | 550 2 | 125 1 25 2 | /s 2] )1 J1w0o}1]2 (1] 5 1 5
2566 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 % | 11 2] 1 0 ]1]2]1] 5 1 5
2567 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Ksuangan 8 650 | 4550 | 1+ [ 5] 1|25 1 ]| 1[5 1]w0]l1]20]1][s5]1]5
2568 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana | Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1] 111 10) 1] 2[1] 5 1 5
2569 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1] 25| 1 10 | 1] 20 |[1] & 1 5
2570 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 2 1 10 11] 20 | 1 5 1 5
2571 [Pengelola Data Keamanan dan Ketetban | oo 'oraman dan Ketertoan 6 60 |40 | 1[5 1|l 1|1 ]s|1|w]1]o]1]s]|]1]s
2572 |Pengadministrasi Umum w”,_w_a_ﬂ Saanidc Rl 5 a0 [ 330 1 || 111l 1lwol1]a]1]s]1]s




FAKTOR 5
FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | FAKTORS |FAKTOR7)FAKTORS| FAKTORS
; Kelas Nila Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
Na Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan| Pedoman [Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Level 1~8) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
{Level 1~6)

1 2z 3 4 5 € 7 9 10 11 12 13 14
2573 |Pengelola Data M.”_ﬂm_ﬁsa_. Pembangunan dan 8 g0 | 4|0 1[5 11|t 1|w0]1]2of{1]s]|1]s
2574 |Pengadministresi Umum o SR g s | a0 |30 | 1 || 15|11 1]w]1lalt]s]|1]s
2575 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 590 | 4| 550 | 1 | 25 ] 1 | 2| 1 | 5|1 ]2 1[w]1i][20]]1]5] 1[5
2576 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 1011 2 | 1 5 1 5

KECAMATAN KLANGENAN
2577 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 690 | 4] 850 [ 1 |25 1] 2s] 1] 5] 1] 1]0[1]2[1]s] 1]s
2578 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 | 11 2511 10 | 1] 201 & 1 5
2579 [Pengemudi Subbagian Umum dan Kepagawaian 3 40 [ 2l 1[5 11 115t 1[wl1l2]1]s]1]s
2580 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 211|251 1]w0]1]20]1}] & 1 5
2581 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1125 | 1 0|12 |1] 5§ 1 5
2582 |Bendahara Subbagain Program dan K=uangan 7 890 4 550 2 125 { 25 2 75 2 75 1 10 ] 1] 20 | 1 ] 1 5
2583  |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan K=uangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1125 | 1 10 |1] 20]1] 5 1 5
2584 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 | 4850 | 1 [ 25 1[5 15125 1]w0j1]2o[1]s5]1]s
2585 |Pengeiola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan K=uangan 6 690 4 | 550 1 2% 1 25 1 25 | 1] %] 1 10 [ 1] 20)1] 5 1 5
2586 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 [ 4]s50] 1 [ 1|5 11125 1{w0l1]20]1]s5]17]s5
2587 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 | 30 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0111 2 |1 ] 1 5
2588 [Pengella Deta Keamanan dan Keterban o0+ o1 dan Ketertban 6 | o0 |4afsso| t |1 ||| 15[ t|n0|i]ol1]s5]1]s
2589 |Pengadministrasi Umum mwwrxmgﬁma% it Arrite 5 a0 |alao| 1 [as| 1|11l 1ln0l1{2o]1]s5]1]s
2500 |Pengelola Data S A 6 | 60 |40 | 1| 1| s 1] r|s{1lwo]1]o]lt]s]1]s
2591 |Pengadministrasi Umum MMM_m_sas__ ParRongunan don 5 w0 (3|0 | 1|11l 1|1 ]o]1]2o]1]s]|1]s5
2692 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 1 25 1 21 1 25 |1 51110 1] 2 ]|1] 5 1 5
2593  |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik & 490 3 | 30 1 25 i 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
KECAMATAN ARJAWINANGUN
2594 [Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian B 690 | 4] 50 | 1+ [as[ 1 [ 2s] 1 15[ 1251 ]wf1]2o]1]s5]1]s
2595 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 26 | 1 | B |1 j10f1) 2|1 56 1 5
2596  |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 1 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ]1] 2 |1 5 1 5
| 2597 |Pramu Bakli Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 i 2% 1 25 111 5|1 10 ]1}J 2 |1} 5 1 5




FAKTOR §
FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | AKTOR® |FAKTORT/|FAKTORS) FAKTORS

No Nama Jabatan Unit Organisasi fitiae e Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Wilvmgm:| Vo | fusten ) Loghmge

Jabatan | Jabatan (Level 1-9) | (Level 1=5) | (Lovel 1~5) | (Level 1-6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 § 10 11 12 13 14
2598 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 580 1 25 | 1 25 1 26 | 1| 251 1]w0]1]2]1}] 5 1 5
2598 |Bendahara Subbagain Program dan Keuangan 7 890 4 | 550 2 [125] 1 2% | 2 | B 2| w1 1]w0]1]2]11] 5 1 5
2600 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 |40 1 [ s5] 115 15151 wo]l1]2o[1]s5]1]s
2601 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2111511 10 )1} 20)1)] 5 1 5
2602 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan Kauangan 6 630 4 | 550 1 25 1 25 1 2511125 (1 10111 20[1)] 5 1 5
2603 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1 20 1 5 1 5
2604 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 (1] 20 ] 1 5 1 5
2605 _[Pengelola Data Keamanan dan Ketetiban ook o1 o2 dan Ketertban 6 | 60 |a4|ss0f 1 [s] 1|1t t]w0]1|aol1]s5]1]s
2606 |Pengadministrasi Umum ﬁwai!ﬁg_a don Kolerlban 5 w0 | 3| | 1 || 1|3 1|11 ]wo|l1|2o]|t]s]|1]s
2607 |Pengelota Data mmﬁwmxsus_. ForbecRn e 6 60 | 4|50 1|25 1|25t |1z 1]w0]1]2o|1]s5]1]s
2608 |Pengadministrasi Umum mmﬂ_wm_ﬁaa_, R e din 5 90 | 3|0 | 1 || 1|51 |51 ]|xs5]1|w0[1]20]1]5]1]s5
2608  |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik B 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2610 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3 350 1 20 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 1 5 1 5

KECAMATAN PANGURAGAN
2611 [Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 2% 1 25 1 25 | 1| 511 )10]1]20]11] 5 1 5
2612 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian S 480 3| 30 1 25 1 25 1 2 | 1] 25 1 10 (1] 20 | 1 5 1 5
2613 [Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 0 | 2l20 1[5 1[5 15[ 1[5 1] nw]1]2[1]s]1]s
2614 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 180 1 50 1 25 1 25 1 26 | 11 5 (1 10 (1] 20111 5 1 5
2615 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Ksuangan - 60 [ a0 1 [ s 1T 1 s 15 1Twl1l20]1]s]1]s
2616 |Bendahara Subbagain Program dan Kauangan [} 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 | 1 20 | 1 5 1 5
2617 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kauangan f 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2511|251} 10|1]2]1] 5 1 5
2618 |Pengelola Akunlansi Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0] 1 20 1 5 1 5
2619 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan K2uangan 6 690 4 | 850 1 25 1 25 1 25111 25 |1 0] 1] 2 (1] 5 1 5
2620 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 ] 1 5 1 5
2621 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan - 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 5 1 10 11 20 1 5 1 5
2622 |Pengelola Data Keamanan dan Kelertiban mc”wazgs@gﬂ G Rtten 6 oo [ 40| 1|5 1|1l t]xslifwol1l2o]|1]s]1]5
2623 |Pengadministrasi Umum ﬁ%axggﬁﬂ_% do Kerarion 5 a0 | 3|30 | 1|25 1|21 |51 |51 ]w0]1]20]1]5]1]s5s




FAKTOR §

ko | Nisi | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang ﬂnﬁw%h _“ﬁ.,hﬂ” 7 ﬂ_ﬂmﬁ.. rﬂﬂ_ﬂﬂ
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan "o oot 40 | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level 1-8) | Pengarun | Forsonsl |Hubungan) Fielk Karje
9 (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 2 3 14
2624 |Pengelola Data Mwwwm_a_ o, Parmbenguen dan 6 60 [ 4|80 | 1|25 1251|2515 1]lw0|1]2o[1]5]1]:s
2625 |Pengadministrasi Umum ﬁms__n:_. Pambangunan gwi 5 a0 |3]lmo| 1 || 1[5 1| s(1 |5 1[0]1]l20]1]s5]1]5
2626 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 | 4| 550 | 1 | 2] 1 | 2| 1 2] 1121 w0]1]2]1]5]1]5
2627 |Pengadminisiresi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 40 | 3] 30 | 1 | 25| 1 | 2] 1 | 25| 1] 5|1 ]w0]1]220[1] 5] 1] 5

KECAMATAN CIWARINGIN
2628 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 | 4| 50| 1 | 25| 1 | 25| 1 | 25| 1] 2| 1] w0]1]20]1]5] 1]5
2629 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 35 1 25 i 25 1 26 | 1| 26| 1 Wi4L]20481) 5 1 §
2630 [Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1|25 ] 1]10[1]20]1] 5 1 5
2631 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 180 1 50 1 25 1 25 1 2% | 11251 1] w0]1]2]|1] 5 1 5
2632 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Kauangan 6 590 | 4| 550 | 1 | 25| 1 | 5| 1 1 25| 1125 1| 0]1]2]1]5] 15
2633 |Bendahara Subbagain Program dan Kauangan 7 B0 | 4| 550 | 2 |125] 1 | 5| 2 | 5| 2| | 1| w0]1]20]1]5] 1[5
2634 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25| 1] 8]1 10111 211 5 1 5
2635 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Keuangan 6 690 4 | 580 1 25 1 25 1 211 28]111011]2)1] 5 1 5
2636 |Pengelcla Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan Ksuangan B 690 4 | 550 1 25 1 2| 1 25 | 11 251 1] 10]1]2]1] 5 1 5
2637 _|Pengelola Data Seksi Pemerintahan 5 690 | 4 | 550 | 1 | 25 ] 1 | 5| 1 | 2] 1] 2] 1] w0]1]20[1]5]1]5
2638 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 40 | 3| 30 | 1 | 5| 1 | 25| 1 | 2] 1|2 1]w0]1]20[4]5]1]5
2639 |Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban mwcmaxoﬁ_ﬁma% 4ae Kelortom 6 60 | a0 1|2 1] s 1|tz 1]woltlol1]s]1]s
2640 |Pengadministrasi Umum ww__ﬂ_w_ﬁ___xaimmas de Kesteeiben 5 s |3|laso| 1| s 1|11zl 1|w]lilaf1]s]1]s
2641 |Pengelola Data mmmwﬂm_a_g___. Fardhanaunin 4 6 6o |40 1 las| 1|l 1| s 1|1 |wf1]2o]1]s5]1]s5
2642 |Pengadministrasi Umum mﬂwmﬁi_ Fembangu den 5 g0 |3l | 1 || 1|51 las] 1]z 1]wo]l1t]laofl1]s5]1]s
2643 _|Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 890 | 4] 550 | 1 | 25| 1 | 2| 1 | 25| 1] 2] 1]w01]20[1] 5] 15
2644 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 40 | 3] 30| 1 | 25| 1] 2] 1|25 1] 1]w0]1]20]1]5] 15
KECAMATAN SUSUKAN
2645 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25111 25| 1 10 (1] 2] 1] 5 1 5
2646 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 40 | 3|30 1 | 5| 1 |25 1] 25] 1] 2] 1]w0]1]20[1]5]1]5
2647 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 11|25 1] 10 (1] 2]|1] 5 1 5
2648 |Pramu Bakl Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 | 1] 50 | 1 | 2| 1 ]2] 11251121 ]w0]1]20]115]1]5




FAKTOR 5

Walaa: | W | PUSTOR: | RARTORZ | FAKIORS | FARTORS | e ﬂuﬂw - mwﬂm” ' mﬁﬂ%h.. pﬂ x_ﬁw_mw:

No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |[Kompleksitas| Lingkup & e ) it

Jabatan | Jabatan (Level 1~8) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
g (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Lovel 1-3)| (Lavel 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14
2649 |Pengelcla Program dan Laporan Subbagain Program dan Kauangan 8 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25111 25| 1 0111 2 1] & 1 5
2650 [Bendahara Subbagain Program dan Kesuangan 7 890 4 | 550 | 2 [125] 1 2 | 2 Bl 2| B |11 10)]112 (1] 5 1 5
2651 | Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Keuangan 6 690 4| 550.1 1 25 1 | 25 1 25 [ 1] 25110 ]1] 2115 1 5
2652  |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 B |11 21 1]w0j1]2]1] 5 1 5
2653 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana | Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1] 25 ] 1 0 ]1]2 | 1] 5 1 5
2654 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan ] 680 4 550 1 25 i 25 1 25 1 25 1 10 1) 20 | 1 5 1 5
2655 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 11] 2 |1 5 1 5
2656 _|Pengeloa Data Keamanan dan Kelaiban (5o X tenteraman dan Kelertban 6 | 60 |a|so| 1[5 1|1 s| 1] s 1]wofl1]2[1]5]1]s:s
2657 |Pengadministrasi Urmum o PR 5 a0 [3|aso| 1 || 1|51 |11 ]wol1]ao]1]s5]|1]s
2658 |Pengelola Data m%_n P, P 6 60 | 4|50 | 1 |25 1|51 1 5] 1]w0]1]22o]1]s5]1]s
2659 |Pengadministrasi Umum Hmmﬁs_. Pembangunsden 5 w0 |3|aso| 1| s| 1] 1| s{ilsl1lwol1]l2o|1]s]|1]s
2660 [Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 69 | 480 ] 1 |25 1 [25] 1] 1 5[ 1]wfl1]2[1]s5]1]:s
2661 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 ] 1 5 1 5

KECAMATAN GEGESIK
2662 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 B 1] 11 ]w0]1]20]11] 5 1 5
2663 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 450 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2664 [Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 | 25 1 2% | 1|51 1] w0]1]2]|1] 5 1 5
2665 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 21 1] 5] 1 01112 (1] § 1 5
2666 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Kauangan 3 650 4 | 550 1 25 1 25 1 21 1] 2511 10| 1]2]1] 5 1 5
2667 |Bendahara Subbagain Program dan Kauangan 7 890 4 | 550 2 1126 1 25 2 7| 2|75 1 10 1] 2 (1] 5 1 5
2668 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Ksuangan il 690 4 | 580 1 26 1 25 1 1 2B | 115111 w0]1]2]1] 5 1 5
2669 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 26 [ 1 [ 25 {1110} 1f2 1] 5 1 5
2670 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana | Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 (26 111 25|11 w0]1] 21| 5§ 1 5
2671 |Pengelola Dala Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 1011 20 | 1 5 1 5
2672  |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1) 20 [ 1 5 1 5
2673 |Pengelola Data Keamanan dan Kefertiban %ﬂ;ssﬁﬁs n heron 6 60 | 4]0 | 1[5 1[5 1| s 1| 1]w|l1]o|[1]s5]1]s
2674 |Pengadministrasi Umum Pe———— 5 a0 | 30| 1w 1 |s) 1m0 1]al1]s]|1]s




FAKTOR §

coins | Nia | FAKTORT | FAKTOR2 | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang | pAKTOR® | FAKTORT | FAKIOR® |/ FAKTORS
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & iy ’ g
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan|  Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~B)

1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10 11 12 13 14
2675 [Pengeloia Data S e 6 | 60 4|50 | 1 |s| 1|1 |s|1]|sf1]|w0]1]nf{1]5]1]s
276 |Pengadministrasi Umum mwﬂwmﬁ s, Frhugmen 5 0 | 3w | 1|l 1] 1 |s|1[s5]1|0]1]20]1]5]1]:
2677 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 1] 2 |1 5 1 5
2678 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 | 3130 112 ] 1 25 1 B 111251110 f)1]2]1] 5 1 5

KECAMATAN KALIWEDI
2679 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 60 | 4] 50| 1+ 5] 1 ]2 1 2] 12 1]w0f1[2ao]l1]s5] 1]s
2680 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 | 3| 350 | 1 25 1 25 1 2 111 2611 10 j1]2]11] 5 1 5
2681 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 1 200 1 25 1 25 1 25 | 1] 25 1] 10)1] 21| 5 1 5
2682 |Pramu Bakt Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 | 1] 50| 1] 5] 1 ]2 1[5 1[5 1]w0f1]2o]1]s5]1]s
2683 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 i 25 1 25 1 26 | 1] 25| 1 0 ]1]2011] 5 1 5
2684 |Bendahara Subbagain Program dan Kauangan 7 890 4] 550 | 2 J125] 1 25 2 %12 | MB]1 10 )1] 20111 5 1 5
2685 | Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 1] 25| 1 10 ]1] 2111} 5 1 5
2686 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 261 112 |1 10 ]1]2041] 5 1 5
2687 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 111 25 )1 10fj1]2]|1] 5 1 5
2688 [Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 ] 1 25 1 25 1 25 1 10111 201 1 5 1 B
2689 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 | 35 1 25 1 25 1 25 1 25 1 101§ 2 | 1 5 1 5
2690 |Pengelola D Keamanan dan Kelertban (o< Ketonteraran dan Ktertban 6 60 |40 1|51 ]| 1| s 15| 1)wolt|o]1{s5]1]5
2691 |Pengadministrasi Umum — kel 5 w0 |30 1|25 1|51 ] 1]as|1lwolt|lalt]s]1]s
2692 |Pengelola Data e 6 60 | 4|60 1|2 1|51 ]| 1]0]1]|[1]5]1]s
2693 |Pengadministrasi Umum RS R s | 40 |30 1 || 1|51 |s 1] s]1lwo]lt]olt]s]1]s
2694 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 580 1 25 1 25 1 2B 1|11 10fj1] 215 1 5
2695 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik § 480 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ] 1] 20 | 1 5 1 5
KECAMATAN GEBANG
2696 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 [ 4[5 | 1 [ 25 1 [ as] 12515 1]w0]1]ao]1]s5]1]s
2697 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian § 480 3| 350 1 25 1 25 L 25 i 29 1 10 11)] 2 | 1 5 1 5
2698  |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 11 25 1 10| 1] 2 |1} 5 1 5
2699  |Pramu Bakt Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 i 25 1 25 1 101 1] 2 | 1 5 1 5




FAKTOR 5

keiss | isi | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang | fakrons | FAKTORTFAKIORS) FAKTORS
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengelahuan| Pengawasan| Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & 9 / Gt
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan | Fisik Kerja
(Level 1~4) | (Lovel 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 (/] ] 7 9 10 11 12 13 14
2700 {Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Kzuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2 |1 15| 1]10)]1]20[1] 5 1 5
2701 |Bendahara Subbagain Program dan Kauangan 7 890 4 | 550 | 2 | 126 1 25 2 | 5| 2] B 110} 1] 201 5 1 5
2702 |Verifikalor Keuangan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 | 4] 550 ] 1 [ 5 1 ] 5] 1] s 1] s3] 1]wf1]20]1]5]1]:s
2703 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Kauangan 6 630 4 | 550 1 25 1 25 1 B |1 | 51 1] 10f)1]2 (1] 5 1 5
2704 _ |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan K2auangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25111 251 10 [ 1] 2 ] 1 5 1 5
2705  |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20| 1 5 1 5
2706 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 | 1] 20 | 1 5 1 5
2707 |Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban mwwax%_ﬁmsg du Koot 6 620 | a|ss0| 1|51 |21 |2s]1{as]1]w0]l1]2o]l1]s]|1]s:s
2708 |Pengadmiristrasi Umum ﬁwaisﬁmﬁ Ao Kt 5 a0 | 3|0 | 1|5 13| 1|1l 1lolt]ao|l1)s]|1]s
2709 |Pengelola Data mﬁmﬁﬁ_. Fambingine dm 6 60 | a|ss0 | 1|25 125|115 1]w]1|20]1]s]|1]s:s
2710 |Pengadministrasi Umum MHMm_,SSm. Pambaan da 5 a0 | 3| | 1|51 |l 1] 1lsl1]wol1]ao]l1]s]1]s
2711 _|Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 3 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1] 2 | 1 5 1 5
2712  |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 100 1] 20 |1 5 1 5

KECAMATAN DEPOK
2713 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian & 690 4 | 550 i 25 1 25 1 25 1 25 1 01 1] 2 |1 5 1 5
2714 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 2 | 112511 0] 112 [1] 5 1 5
2715 [Pengemudi . |Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 i 25 1125 |1 10 1] 2111 5 1 5
2716 amu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ] 1] 20 1 5 1 5
2717 _ |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Ksuangan ] 650 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 | 1 5 1 ]
2718 |Bendahara Subbagain Program dan Kauangan 7 8o0 | 4| ss0 | 2 15 1[5 2] m]2]m1]nwd1{2]1]5]1]s
2719 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kauangan B 630 4 | 550 1 25 1 251 1 2 (11 2511 f10fp1]20]1] 5§ 1 §
2720 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 2% 1 25 1 25 | 1| 25|10 ]1]2(11] 5 1 5
2721 _|Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana | Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 [ 1 25 1 25 1 211 (511 0ft1]2]1] 5 1 5
2722 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 B |11 2501 10]1]2|1] 5 1 5
2723 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1] 20 | 1 5 1 5
2724 |Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban mﬂwaxmg_maa% e 6 60 |40 1| s| 1 {s] 1|1l 1]w0of1]ol1]s5]1]s
2725 [Pengadminisirasi Umum TR 5 w0 | 3]0 o[t |as]1|s]l1]w|1]o]1]s]1]s5




FAKTOR §
A
cess | niai | FAKTOR1 | FAKTOR?2 | FAKTORS | FAKTOR4 | Ruang | fni' _wh” _ﬁ”ﬁ” ¥ o _.ﬂax_“_w”.w
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Lovel 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
931N 1 (Lavel 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1-3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 ] § 7 9 10 11 i2 13 14
2726 |Pengelola Data e 6 [ 600 |a|ssof 1|51 |51z 1]|s]1w0]t]of1]5]1]s
2727 |Pengadministrasi Umum MHM_NE_Q____ Rambanguian den 5 o0 |30 1 || 1|1 1]sf1|w]|1]2o]1]s5]1]s
2728 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2729 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 2111 25] 1 01112 [ 1] 6 1 5

KECAMATAN PASALEMAN
2730 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 590 4 | 550 1 25 1 25 1 2| 1 25 | 1 1011 20]1] 5 1 5
2731 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 26 1 25 1 211|251 1]110]1]2]1] 5 1 5
2732 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 11 2 1110 1] 20|1] b 1 5
2733 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10111 20| 1 5 1 5
2734 _|Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Kauangan B 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2| 1121 1011} 211] 6 1 5
2735 |Bendahara Subbagain Program dan Ksuangan 7 800 | 4| 550 | 2 | 125 1 | 25| 2 | s 21 w121 s5] 1715
2736 | Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25| 1] 5] 1 10 ]1] 2 |1§ 56 1 5
2737 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Kauangan 6 600 | 4] 550 1 [ 5] 1] 25] 1] 515 1[w0]1]20[1]s5] 1]s5s
2738 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 |1 || 1] 10f[1]2]1[5 1 5
2739 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1| 20 | 1 5 1 o]
2740 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2741 [Pengelola Data Keamanan dan Keterban -1 Keteneraman st Fiecie 6 60 | 4|0 | 1 |25 1w 1] 1] s 1[w]lt]oft|s]1]5
2742 |Pengadministrasi Umum ﬁ%&%ﬁﬁs el b 5 90 | 3|30 | 1 |25 1|1 || 1]s[1]w0]lt]ao|lt]s]1]s
2743 |Pengelola Data s i 6 | 60 |a|ssof 1| s 1| s 1 s 1| s 1ol olt]s5]1]s
2744 |Pengadministrasi Umum e 5 w0 [s]30f 1|5 1] 1|15 1fw|lt]2o]1]s]1]s
2745 |Pengolah Dala Pelayanan Seksi Pelayanan Publik ] 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 i 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2746 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3 | 30 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 1] 20 |1 5 1 5
KECAMATAN PABUARAN
2747 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umnum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25| 1 A 11 10111 2 | 1 5 1 5
2748 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 480 3 | 350 1 25 1 25 1 1251 1] 25 ) 1110 ]1]2 115 1 5
2749 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1120 |1 5 1 5
2750  |Pramu Bakfi Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 | 1 2 | 1 101 1] 2 [1] 6 1 5




FAKTOR 5

Kates | o | TANITORY [ FAKTORZ | FAKTORS | FAKIORS | Rumg ﬂuﬁmnm“ _...“.H._“M” ! ﬂ.ﬂnﬁm r_ﬂ__“_.,q:mmw:
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & : 9
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level 1-8) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 " 12 13 14
2751 _|Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Kauangan ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25|11 |5 )1 10}1] 201} 5 1 5
2752 |Bendahara Subbagain Program dan Ksuangan 7 890 4 | 550 | 2 |15 1 5| 2 |52 B[ 1j10]1]2|[1] 5 1 5
2753 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 2% i 12511 ]2 ]1]10]1]20]1] 5 1 5
2754 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 2% | 1 25 | 1| 26| 1 [ 10]1])2 (1] 5 i 5
2755 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2|12 1] 10]1]2]1] § 1 5
2756 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 55 | 1 25 1 25 1 Sl 5] 1)pw0]li]20]41]5 1 5
2757 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3] 380 1 25 1 25 1 25 1 25 1 1011 2 |1 5 1 5
2758 |Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban cmngax%,mﬁg dur Kalixtimn 6 g0 |4]|ss0| 1|25 1 fs] 1|1l 1]wo|i|alt]s]1]s
2759 |Pengadministrasi Urnum o s 5 | a0 |afaof 1|21 |s] 1 |s]1|s|1]of1]a]1]s]|1]s
2760 |Pengelola Data M.“_wmrss_. atlagut ) 6 g0 |40 1 ]2 1] s 1| 1]s]1lwoltlaolt]s]|]1]s
2761 |Pengadministrasi Umum %M_m_s_ﬁ__._. R 5 w0 |3l 1| 1]l 1|1l 1{w0|1]2o]1]s]1]s:s
2762 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 26 1 101 2|1 5 1 5
2763 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3] 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11] 20 ] 1 5 1 5

KECAMATAN KARANGWARENG
2764 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 Bl 1] )1 ] 1011]2]1] 5 1 5
2765 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 21 1| 25| 1 10 )1 20 |1 5 1 ]
2766 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 [ 2] 200 1 [ 5] 125 1] 25] 125 1[w0][1]2o]1]s5]1]s
2767 _|Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 2 |11 2% ]1]1w0]11]20]1] 5 1 5
2768 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 |1 1] 25| 1 0]1]2011] § 1 5
2769 |Bendahara Subbagain Program dan Kauangan 7 890 4 | 550 2 | 125 ) 1 % | 2 Bl 2171 0|12 |1 5 1 5
2770 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 580 1 25 1 25 1 2 | 1] 2 | 1 0 ]1] 2 (1] § 1 5
2771 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Kauangan 6 630 4 | 550 | 1 25 1 25 1 2 [ 1126 ]1]1W011]20]11] 5 1 5
2772 _|Pengelola Penalaan Sarana dan Prasarana  Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | B850 1 25 1 25 1 2 11| 25111 10]J1]2)11] 5 1 5
2773 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 i 25 1 25 1 10 (1] 20 | 1 5 1 5
2774 |Pengadminisirasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ] 1] 20 |1 5 1 5
2775 |Pengelola Dala Keamanan dan Ketertiban mw,w_axm§§5m= o 6 60 [ 4|50 | 1 |25 1|51t t{w|l1]o]1]s|1]s
2776 {Pengadministrasi Umum mnﬂxas_mma% e ok ban 5 w0 [ 3]s 1 [ s 1 s 1]t t|wl1l2ol1]s5]1]s




FAKTOR 5

ceis | Nisi | FAKTORY | FAKTOR?2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang u”Hwh“ Jﬂm” 4 ﬂ__”..ﬁ.m.___ _._“uﬁ_chmﬂ
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & .
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 12 13 14
2177 |Pengelola Data e e 6 | 60 [a|s0| 1|25 1|1 {s]1]slt]olt]laolt]s]|1]s
2778 |Pengadministrasi Umum oo e 5 | a0 |30 | t {21 s 1|11 1|2o|[1]s]1]s:s
2779 _|Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 | 4550 ] 1 |25 1|25 12| 1[25]1]0f1]20[1]5] 1[5
2780 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 5 i 0] 1] 20 | 1 5 1 5

. KECAMATAN TENGAHTANI
2781 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 690 | 4850 1 125 1] 5] 1] 1] 1]w0f[1]20[1]5]1]S35
2782 _|Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 430 3 | 350 1 25 1 25 i 21 1] 2] 1] 1w0]1]211] 5 1 5
2783 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 1 25 1 25 1 2% | 1] 2] 1]10)1]20]1] 5 1 5
2784 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 %] 1185111 10)1]20]1] 5 1 5
2785 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Keuangan B 590 4 | 550 1 21 1 25 1 25 | 1] 2] 11 1011]20]1] 8 1 5
2786 |Bendahara Subbagain Program dan Kauangan 7 890 4 | 550 | 2 125 ) 1 25 2 | 75l 2|t 10 1] 2]11]5 1 5
2787 _ |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kauangan 8 690 4 | 550 1 25 1 25 i 26 | 1] 2511 0] 1] 241 5 1 5
2788 _|Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Kauangan 6 690 [a[ss0 ] 1] 5] 1] 1[5 151 [wf[1]2]1]s5]1]S5s
2789 |Pengelola Penalaan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1] 25| 1 1012 |1} 5 1 5
2790 [Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 [4[s50] 1 [ 25 1|25 1] 25151 ]w0]1]o]1[5]1]5
2791 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3| 35 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 j 1] 20 | 1 5 1 5
2192 [Pengeila Data Keamanan dan Keterban [0 1o"1eramen dan Keterbban 6 | 60 |40 | 1|25 1 ]| 1wzt 1|o|t]s]1]s
2793 [Pengadministrasi Umum e RBERch 5 | 40 |33 | 1|t t|s|1]s[1|0|lt]o|[1]s]1]s
2794 |Pengelola Data wﬂwmxo_ ok Pemisaiguinan oM 5 60 (4550 1| 25| 1|51 ]|s[1]|s5|1]0]|1]20|1t]s5]1]5
2795 |Pengadministasi Umum s e 5 | 40 [3|30| 1|5 1| sf 1| s 1|5 1]w0ft|]o]1{s]1]s
2796 {Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2| 1] 2|11 w0f{1]2]1] § 1 §
2797 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 480 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 00 1] 2 |1 5 1 5

KECAMATAN PLERED
2798 _|Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 i 25 1 25 1 1] 5|1 10 [1] 20]1] 5 1 5
2799 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 2 | 1] 25| 1] 10]1]2]1] 5 1 5§
2800  |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 | 1] 20 | 1 5 i 5
2801 |Pramu Bakli Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 | 1 B ] 1012 1] 5§ 1 5




FAKTOR 5

FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 | Ruang | TAKTOR® |FAKTOR?| FAKTORS | FAKTORS

No Nama Jabatan Unit Organisasi ol Wi Pengelahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & Habunge | Tejon ._..__._EE_._ Lingkungan

Jabatan | Jabatan |\ ovel1~9) | (Level 1~5) | (Lovel 1~5) | (Level 1~6) | Pengaruh | "or*crna |Hubungan| = Fisk | Kerja
(Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3)| (Level 1~3)
(Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 72 13 14
2802 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2|1 25| 1 Wl1]2 1] 5 1 5
2803 |Bendahara Subbagain Program dan Kauangan 7 80 | 4| 550 | 2 |125] 1 | 25| 2 | | 2] 1]w0]1]20]1]5]1]5
2804 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kauangan 6 6% | 4] 550 | 1 | 2] 1 | 25| 1 |21 ]25]1[w0]1]20[1]5]1]s5
2805 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Ksuangan 6 650 4 | 550 1 25 1 25 1 25§ 1] 5] 1 10111 2 |1] 5 1 5
2806 _|Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 21 1] 25 1]10]1]2]|1] 5 1 5
2807 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 | 4| 550 | 1 | 5] 1 | 25| 1t | 5] 1| 25| 1] 0]1]2]1]5] 1] 5
2808 |Pengadminisirasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 40 | 3| 350 ] 1 | 25| 1 |25 1|25 1]2]1[n0[1]20[1[s]1]s
2809 |Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban m”_gﬁaxm_sgag Qaechanin 6 60 | 4|0 | 1 || 1| 1| s|1|s]1]w0]l1]aol1]s]1]s
2810 |Pengadministrasi Umum wﬂuaxmﬂs_mﬁg it 5 w0 |3|laso| 1[5 1|1 |15 1lw]li]lal1]s]1]s
2811 |Pengelola Data mmm_.mm_mxgﬁ_. Femhengamdm 6 60 | 4|50 | 1 |25 1|2 15| 1|[as|1w0f1]2o]1]5]1]5
2812 |Pengadminisirasi Umum wmﬂwm_,gs_. Pembamguran 5 a0 (3|0l 1+ || 15| 1|1l tlw|lt|laof[1]s5]1]:s
2813_|Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 | 4] 50| 1 | 25| 1 | 25| 1 | 5] 1|2 1[0 [1]2]]1][5] 1[5
2814 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publk 5 40 | 3| 30| 1 | 2| 1 | 5] 1 |25 1|21 ]0]1]l2f1]s5]1]S5

KECAMATAN GEMPOL
2815 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 650 4 | 550 1 25 1 25 1 25 11 25| 1 10 | 1] 20| 1 5 1 5
2816 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 40 | 3] 30 ] 1 | 25| 1 | 25| 1] 2] 1] 2]1]0]1]20][1]5] 1[5
2817 _|Pengemudi Supbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 B | 1| 25| 11012 ]1] 5 1 5
2818 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 B |15 1] 10]1]2 (1] 5 1 5
2819 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 11251 10 [1)20]1] & 1 5
2820 |Bendahara Subbagain Program dan Kauangan 7 80 | 4| 550 | 2 |125] 1 | 5| 2 | 5] 2| 5] 1] 0 |1] 21 5| 1] 5
2821 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan K=uangan 6 690 | 4| 550 | 1 | ] 1 | 2| 1 | 25| 1] 2|1 ]w0|1]20]1]5[1]5
2822 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Kauangan 8 60 | 4] 50| 1 | 5| 1 | 2| 1] 2] 1]2]1][w0]1]20]]1]s5]1][5s
2823 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana |Subbagain Program dan Keuangan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 2 1 26 | 1| 5] 1] 10]1]2|1] 5 1 5
2824 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 890 | 4] 550 | 1 | 25| 1 | 25| 1 | 5| 1|21 ]0[1]2[1[s5]1]s
2825 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 450 3 | 350 1 25 1 26 1 25 1] 26 | 1 10 (1] 2 |1 5 1 5
2826 |Pengelola Data Keamanan dan Ketertiban mhwaz%._ﬁusm: G Kot tan 6 60 | 4| ss0| 1[5 1|1 || 1|1 lw0f1]2o]1|s5]|1]s
2827 [Pengadministrasi Umum mﬂw axm_gﬁmae_ B Feloon 5 g0 | 3o 1| s 1| s 1]s|1]s|1]wo]1]2|1]s5]1]s




FAKTOR §

y FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 | FAKTOR4 Ruang FARTENLS 1>x.._.om TLDAKORR _wb__n_.om .
. Kelas Nilai z Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup &
Jabatan | Jabatan (Lovel 1~) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan| Fisik Kerja
{ AR { g (Lavel 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
{Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 9 10 11 i2 13 14
2828 |Pengelola Data T PR 6 |60 |4|so| 1|t |s[1]|s s tlw0f1[af1[s5]1]5
2829 [Pengadministrasi Umum wﬂﬂ__mﬁs_. TaTba 4 5 a0 | 3| |1 s 1|51 |11 |10]1]20]|1]5]|1]S5
2830  |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik B 630 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10]1] 2 |1 5 1 5
2831 [Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 | 3] a0 1 [ 5] 1] 2] 1[5 1]25[1]w0]1]2]1]5]1]5

KECAMATAN GREGED
2832 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 i 25 1 25 1 2 | 1 [ 25 ] 1 (1] 211 5 1 5
2833 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 30 1 25 1 25 1 2| 1] 2] 1 011 20]1] & 1 5
2834 [Pengeimudi Subbagian Umum dan Kepegawalan 3 340 2120 1 1261 412 1 | 5| 11251 [j10]1p20([1] 5 1 5
2835 |Pramu Bakti Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 %11 ] 251 1]10]1]2]1] 5 1 5
2836 |Pengelola Program dan Laporan Subhagain Program dan Kzuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2|1 11 25] 1 Wl1]20])11] 5§ 1 5
2837 |Bendahara Subbagain Program dan Kauangan 7 890 4 | 550 2 126 | 1 25 2 7| 2 75 1 011] 2 |1 5 1 5
2838 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 | 4 | 550 | 1 | 26| 1 | 5| 1 | 5| 1] 5] 1] 1w0]1]20]1]5 1 5
2839 _|Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Ksuangan 6 60 | 4| ss0 ] 1 ] o5 1 ] 25] 1+ 2] 1[25]1]w0f1]20]1{5]1]S5s
2840 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana | Subbagain Program dan Ksuangan 6 590 4 | 580 1 25 1 25 1 2541 1] 25| 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 §
2841 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 26| 1 25 1 0 11] 20 )1 5 1 5
2842 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 430 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ] 1] 2 |1 5 1 5
2843 |Pengela Data Keamanan dan Keleriban (oS Ketenleraman dan Ketertban 6 | 60 |afso| 1t |[2s| 1|1 |s|1|s|[1]|w0|r]a]1]s]1]:s
2844 |Pengadministrsi Limum TRV e 5 | a0 [afa| 1|1 || 1 |s| 1] t|w0][1{n]|1]s]1]s:s
2845 [Pengelola Data ooxs Fhonom, Pembangunandan | g | g0 |afso| 1|1 || |s|1]|s[1]|w|t]af1]s|1]5
2846~ |Pengadminisrasi Umum R 5 |40 |[af{a| 1|5 1|51 |s]|1]|Bs|1|w0f1|nfl1]s5]1]s:s
2847 _|Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 1125 |1 101 1] 2 (1] 5 1 5
2848  |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
KECAMATAN SURANENGGALA
2849 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 2% 1 2| 1 25 |1 101 1] 2 |1 5 1 5
2850 {Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 25 i 25 1 25 1 25 1 100111 20| 1 5 1 5
2851 |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1.1 20 1 5 i 5
2852  |Pramu Bakli Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11] 2011 5 1 5




FAKTOR §
v | o | TANIORE | FAKIORZ | FAKIORY: [ FANTURY | Kutng el Jﬂ.m” ; ﬂﬂoﬁ% e ﬂ_%.o:
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & g ) i g
Jabatan | Jabatan (Level 1~9) | (Level 1~5) | (Level 1~5) | (Level 1~8) | Pengaruh Personal | Hubungan |  Fisik Kerja
8 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3)| (Level 1~3)
{Level 1~8)

1 2 3 4 ] 6 7 ] 10 11 12 13 14
2853 |Pengelola Program dan Laporan Subbagain Program dan Kauangan 6 890 4 | 550 1 2% 1 25 1 2511 | 5|10 j1]2]1] 5 1 5
2854 |Bendahara Subbagain Program dan Kauangan 7 800 | 4| 550 | 2 J125] 1 | 25)] 2 [ ]2 [mw[1[w{1]220[1]5]1]s5
2855 [Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 2% 1 25 1 B l1 | |11 10)1]2]1] 5 1 5
2856 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Ksuangan 6 690 4 | 550 1 2 1 1 25 | 1 | 5|1 | |1 j10f1] 20115 1 5
2857 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana  |Subbagain Program dan Kauangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 26| 1] 2] 1] 10)]1]2(11] 5 1 5
2858 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan ] 690 4 ] 550 1 25 1 25 { 25 1 25 1 1014 2 | 1 5 1 5
2859 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 1) 20 | 1 5 1 5
2860 |Pengella Data Keamanan dan Kelerban [0k} erteraman dan Kelertban 6 | e [a|so| 1| s 1 [s| 1 |s|t|s[1[o]li|a|l1]|s5]1]s
2861 |Pengadministrasi Umum muwaxagﬁu_.g i 5 a0 (3o 1|21 || 1|1 1]w0jtfa[1]s5]|]1]s
2862 [Pengelola Data wwwﬂm,gg_. Porbangunen dan 6 60 | 4|50 | 1 |25 1251|515 1{wlr]of1]s5]1]s
2863 [Pengadministrasi Umum wﬂwmﬁ%_ i 5 w |3|lmo| 1|5 1251|511 lw]1|l2olt]s5]1]s
2864 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 690 4 | 550 i 25 1 25 1 25 1 25 1 10]11] 20 | 1 5 1 5
2865 |Pengadministrasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 480 3| 350 1 25 i 25 1 25 1 25 1 0|11 20 |1 5 1 5

KECAMATAN JAMBLANG
2866 |Pengelola Kepegawaian Subbagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 11125 |1 10 | 1] 20 | 1 5 1 5
2867 |Pengadministrasi Umum Subbagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 | 350 1 26 1 25 1 21112511 w0|1]2]|1] 5 1 5
2868  |Pengemudi Subbagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2] 200 1 25 1 25 1 26 | 1| 25|10 )1 2]1] 65 1 5
2869 [Pramu Baki Subbagian Umum dan Kepegawaian 1 190 [ 1] so [ 1125 125 1 |25]1]s5[1]w0f1]20l1]5]1]s
2870 |Pengelola Program dan Laporan Subhagain Program dan K=uangan 6 £90 4 | 550 1 25 1 25 1 2 11| 2] 111012 (1] § 1 5
2871 |Bendahara Subbagain Program dan Kauangan i 890 4 | 550 2 125 1 25 2 76 21 75 1 10111 20 ] 1 5 1 5
2872 |Verifikator Keuangan Subbagain Program dan Kzuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 | 1125 |1 10 ]1]20)1] 5 1 5
2873 |Pengelola Akuntansi Subbagain Program dan Ksuangan 6 630 4 | 550 1 25 1 25 1 21112 (1 10 1] 2 |1] § 1 §
2874 |Pengelola Penataan Sarana dan Prasarana |Subbagain Program dan Kauangan ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 2111 5]1 10 1] 2 1] 5 1 5
2875 |Pengelola Data Seksi Pemerintahan ] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 {1 5 1 5
2876 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 | 1 S 1 5
2677 [Pengelola Data Keamanan dan Kelorban ~[or e eranan dan eteriban 6 60 | 4|60 | 1|25 1|21 |s|t|xs]ti{n|li]o|1]5]1]s
| 2678  |PengadministasiUmum ww_wa_ﬁgiﬁ.s g Redexiben 5 a0 | 30| 1 s 1] 1|11 {wlilaof{1]s]|1]5s




FAKTOR §

| eakror1 | rakror2 | Faxtors | FakToR4 | Ruang | FAKTORS | FAKTORT]FAKIORE| FAKTOR9
; 5k Kelas Nilai j Hubungan | Tujuan | Tuntutan | Lingkungan
No Nama Jabatan Unit Organisasi Pengetahuan| Pengawasan | Pedoman |Kompleksitas| Lingkup & o ;
Jabatan | Jabatan (Level 1~9 Level 1-5 Level 1~5) | (Level 1~6 Peadaril Personal | Hubungan Fisik Kerja
S | T i 9 (Level 1~4) | (Level 1~4) | (Level 1~3) | (Level 1~3)
(Level 1~6)

1 2 3 4 5 ] 7 & 9 10 11 12 13 14
2879 |Pengelola Data MM”_mm__mxoai, Resngunan der 6 60 |4 |sso| 1 |25 1] 1 s 1|l i]lwl1]|ol1]s]1]s
2880 |Pengadministrasi Umum MM”M_QES__ Pambanmarden 5 a0 |3 laso| 1 || 1| 1|11 ]wl1|lalt]s]1]s
2881 |Pengolzh Data Pelayanan Seksi Pelayanan Publik 6 680 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 101 2 |1 5 1 5
2882 |Pengadminisirasi Umum Seksi Pelayanan Publik 5 480 3| 350 1 25 1 25 1 2 | 1 25 1 011 2 |1 5 1 5
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