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BUPATI BANGKA BARAT

PROVINSI KEPllLAUAN BANGKA l3ELI'IIUNG

I?

I-*ERATURAN BUPATI BANGKA BARAT

NOMOR TAHUN 2025

TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI BANGKA BARAT NOMOR 15 TAHUN 2025

TENTANG PEMBERIAN TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI

APARATUR SIPIL NEGARA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH

KABUPATEN BANGKA BARAT

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI BANGKA BARAT,

Menimbang

Mengingat

a.

b.

1.

2.

bahwa terdapat beberapa Tambahan Penghasilan Pegawai

Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten

Bangkok Barat yang belum diatur dalam Peraturan Bupati

Bangka Barat Nom or 15 Tahun 2025 tentang Pemberian

Tambahan Penghasilan Pegawai Aparatur Sipil Negara di

Lingkungan Pemerintah Kabupaten Bangka Barat,

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

dalam huruf a, peru menetapkan Peraturan Bupati tentang

Perubahan Atas Peraturan Bupati Bangka Barat Nomi 15

Tahun 2025 tentang Pemberian Tambahan Penghasilan

Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah

Kabupaten Bangka Barat,

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik

Indonesia Tahun 1945;

28 Tahun 1999 tentangNom orUndang-Undang

Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Be bas dari Korupsi,

(Lembaran Negara Republik IndonesiaKolusi dan Nepotisme

Tahun 1999 Nom or 75, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nom or 3851),



3 .

I.

5.

6.

7.

8.

9.

Ur1cIr1l1[;'.~U11clrl11;; Nom or 27 'l`nhuI1 2000 l,cnt.ang PembcMukan

Provinszi I{vln 11!111In\ l?nrlgl<n |33~IilI,1|1g (lmmharan Negara

Re~}nll\liI< ll\cIuil¢~Hili 'I'IIINIII 2000 Nom or 217, 'l`ambahan

L<~1nluu'l1I\ N¢'gul'u N¢~l>\II)liI< lll(l(>lI('Hiu Nf>rr1¢)r IHY53),

lll1<l:\np 111ulIuIp. N()m()l' 'i 'I`nl11llI Qofra l¢~n1:1ng l'r:MI3<'r).l,uk2tr1

l<=llml 1pnl<'l\ la:Inlql<:i S<~lul:,1n, K:ll)1l}):11('t'l Hznnggku 'I`r¢ngah,

l<:\l>111>u1(~I1 l 3z.111gI<:1 Iin res I , H0~Ii1,un% Timur di(1Ull K¢'1})lJt)$]l,($f)

Provinsi Kcpuluuan I3ur1;gka Bcliturmy, (I/:rr1 Ba re in Nvgga re

Rcpublik Indonesia Tahun 2003 Nom or 25, Tambahan

Lembaran Negara Rcpublik Indonesia Nom or 4268),

Undang-Undang Nom or 17 Tahun 2003 tentang Keuangan

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003

Nom or 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nom or 4286);

Undang-Undang Nom or 1 Tahun 2004 tentang

RepublikPerbendaharaan Negara (Lembaran Negara

Indonesia Tahun 2004 Nom or 5, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nom or 4400);

Undang-Undang Nom or 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan

Daerah (Lernbaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014

Nor for 244, Tarnbahan Lembaran Negara Republik Indonesia

telah beberapa Kali diubahNom or 5587), sebagairnana

dengan Undang-Undang Nom or 6 Tahun 2023terakhir

Peraturan Pemerintahan Penggandtentang Penetapan

Undang-Undang Nom or 2 Tahun 2022 tentang Cipta Keija

Undang-Undang (Lembaran Negara RepublikMenjadi

2023 Nom or 41, Tambahan LembaranIndonesia Tahun

Negara Republik Indonesia Nom or 6856),

Undang-Undang Nom or 1 Tahun 2022 tentang Hubungan

Pus at dan PemerintahanAntara PemerintahKeuangan

Daeralh (Lembaram Negara Republik Indonesia Tahun 2022

Nom or 4, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nom or 6757),

Undang-Undang Nom or 20 Tahun 2023 tentang Aparatur

Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun

Negara RcpublikLembaran141, Tambahan2023 Nom or

Indonesia Nom or 6897),



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Peraturan Pemerintah Nom or 39 Tahun 2007 tentang

Pengelolaan Uang Negara/Daerah (Lembaran Negara

Republik Indonesia Tahun 2007 Nom or 83, Tambahan

Lembarau Negara Republik Indonesia Nom or 4738);

Peraturan Pemerintah Nom or 18 Tahun 2016 tentang

Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia

Tahun 2016 Nom or 114, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nom or 5887), sebagaimana telah diubah

dengan Peraturan Pemerintah Nom or 72 Tahun 2019 tentang

Perubahan ates Peraturan Pemerintah Nor for 18 Tahun 2016

Republiktentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara

Indonesia Tahun 2019 Nom or 187, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nom or 6402);

Peraturan Pemerintah Nom or 11 Tahun 2017 tentang

Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2017 Nom or 63, Tambahan Lembaran

Negara Republik Indonesia Nor for 6037), sebagaimana telah

dirubah dengan Peraturan Pemerintah Nom or 17 Tahun 2020

tentang Perubahan ates Peraturan Pemerintah Nom or II

Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nor for 68,

Tarnbahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nom or 6477,

Peraturan Pernerintah Nom or 12 Tahun 2019 tentang

Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik

2019 Nom or 42, Tarnbahan LembaranIndonesia Tahun

Negara Republik Indonesia Nom or 6322);

Peraturan Menteri Dai am Negeri Nom or 77 Tahun 2020

Teknis Pengelolaan Keuangan Daerahtentang Pedoman

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nom or 1781);

Aparatur Negara danMenteri PendayagunaanPeraturan
17 Tahun 2021 tentangNom orBirokrasiReformasi

dalam JabatanAdministrasi keJabatanPenyetaraan

Fungsional (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021

Nom or 525);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan

Reformasi Birokrasi Nom or 7 Tahun 2022 tentang Sistem

Kerja pads Instansi Pemerintah untuk Penyederhanaan



17.

18.

19.

20.

Birokrasi (Beritia Neg;\1~n k¢'publil< Indonesia Tahun 2022
Nom or IS),

Pa* in la lllll n M<'IIl<'ri I))III1M N<';1,vri Nom or 14 Tahun 2023

l(~ntu1\I; l'<~rlunlun 'I`vl<I1is |)('1I1|)('|`IH11 l):1n Penghcntian
I'<'xnl>l1ya\lnn l'vlil;I1IIailul1 l'<'.j:Il):II Aclminiotnssi Yang

'l`<~I'<luIn1u\I< I'<'nnlum1 IIiI'()l<1'I1rli Ihlgi I'<:;!nw:ri N¢'I,f<*ri Sipil Di

Inslunsi l>n<'l'ulI Yung II(-rSL1INl)<~I l)uri Arlmgflrztn I'(~nrlapaLarr

Dnxl l%vluI1.i:1 I)ucruI1 (IS('I"iI.a1 Ncgura Rvpublik lndor1r::~>'iu 'I`uhun

2023 Nom or 75(5),

Peraturan Dacrah Kabupatcn Bangkok Barat Nom or 6 Tahun

2016 tcntang Pembcntukan dan Susunan Perangkat Daerah

Kabupaten Bangkok Barat (Lembaran Daerah Kabupaten

Bangkok Barat Tahun 2016 Nom or 2 Seri D), sebagaimana

telah beberapa Kali diubah terakhir dengan Peraturan Daerah

Kabupaten Bangka Barat Nom or 9 Tahun 2023 tentang

Perubahan Keempat Atas Peraturan Daerah Kabupaten

Bangkok Barat Nom or 6 Tahun 2016 tentang Pernbentukan

dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bangka Barat

(Lembaran Daerah Kabupaten Bangkok Barat Tahun 2023

Nom or 2 Serf D);

Peraturan Daerah Kabupaten Bangka Barat Nom or 6 Tahun

2022 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Benita Daerah

Kabupaten Bangka Barat Tahun 2022 Nom or 4 Serf E),

Peraturan Bupati Bangkok Barat Nom or 33 Tahun 2023

tentang Pedoman Pemberian Tambahan Penghasilan Pegawai

Sipil Negara Berbasis E-Presensi E-KinexjaBagi Aparatur

(Berita Daerah Kabupaten Bangkok Barat Tahun 2023 Nom or

19 Serf E );

MEMUTUSKAN :

Menetapkan PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN ATAS PERATURAN

BUPATI BANGKA BARAT NOMOR 15 TAHUN 2025 TENTANG

PEGAWAI APARATURPEMBERIAN TAMBAI-IAN PENGHASILAN

PEMERINTAH KABUPATEND1 LINGKUNGANSIPIL NEGARA

BANGKA BARAT.



Pasal I

x

Beberapa ketentuan Peraturan Bupati Bangkok Barat Nomor 15 Tahun 2025

tentang Pemberian Tambnhan Pcnghasilan Pcegawai Aparatur Sipil Negara di

Lingkungan Pemcrrinlrnh Kalnlpulm B:lnglcn Bnrul (Be*ril;a Daerah Kabupaten

Bangkok Barat Tahun 2093 Null<n° Ii* Semi E) flilllmll scbugui bvrikut :

1. l\'t€II\¥{\l\\2ll\ Lnmpivnn II H('H5 lllI\l1

e'\\)é\ll{1(\l\

'l`nml)Ilhnl\ l'vnghnsilnn Pegawai (TPP)
Sigil N<'g:u'n l%<~\~<1n:+=\l'l<:in Pr<::-11.s1:~si Kc~l'jn svhingga mcnjadi

sc'I\e\.u:=\i1\1=\1m l('ll£l&1l\l.lllTl milam Lampirun I yang mcrupukun bagizm yang

tidnk tr1~pisaal1l<a11 dalam Peraturan Bupati in.

l\1<~ngubal1 Lampiran III Besaran Tambahan Penghasilan Pegawai (TPP)

Aparatur Sipil Negara Berdasarkan Kondisi Kerja sehingga menjadi

sebagaimana tercantum dalam Lampiran II yang merupakan bagian yang

tidak terpisahkan dalam Peraturan Bupati in.

Pasal II

Peraturan Bupati in mulai berlaku pads tanggal diundangkan.

Peraturan
Agar setiap orange mengetahuinya, mernerintahkan pengundangan
Bupati in dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Bangkok Barat.

Ditetapkan di Mentok

pads tanggal 9-5 l"la<'r,'c

BUPATI GKA BARAT,

2025

H. S RMA

Diundangkan di Mentok

pads t£\)gga1 25 \"\Q<'ei.

SEKR RIS DAERAH

KABUPHTEN BANGKA BARAT,

2025

MLXLQAMMAD SOLEH

BERITA DAERAH KABUPATEN BANGKA BARAT TAHUN 2025 NOMOR l"\ SERI E



Lampion I Peraluran Bupati Bangkok Burl
Nom or of Tahun 2025
Tnnggal 15 \"\a\' (X, 2025
Tenlnng Pcrubnhan Mas Peramrnn BupuLi Bnngkn Barat

Nom or 15 Tahun 2025 Kcntnng Pcmberinn
Tombahan Pcnghnsilnn Pcgawai Aparnlur Sipil
Ncgara di Lingkungan Pcmcrintnh
Kabupalcn Bnngka Bum!

BESARAN TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI (TPP) APARATUR BDXL NEGARA
BERDASARKAN PRESTABI X.':RJA

NO JABATAN xzuls
JABATAN BASIC TPP

ALOKASI TPP BERDASARKAN pnksrnI KERJA
SEBUAI DENGAN PENOELOMPOKAN SATUAR

KERJA PERANOKAT nuonn
100% 95% 85%

1 13 3 4 5 6 7 8

T
__g_
3
_
._5

_c
1
2

A.

1 ..

2
3
4
5
6
'i

B

Jabntan Stmktunl Solnctnrlut Dnorah .chin
Unit Kota Pcngadaan Bnrnng/Jua
Esclon 2 f\
Esclun 2 B __
Esclon 3 A
lssclou 4 l\
Pclaksana Got 4
PcL1ksnna Got 3
Pclnksann Got 1 dan 2

Juhatan Struktuxal Unit Keda Pengndaan
Baxang/Jasa Selnohriat Dl¢llh

15
14 »

8.902.944
6.777.68

5.400.000
4.080.000.1.2 _.__

4.864.000
3.271.040

5.640.000
2.670.000
1.840.000

10
g Ez.84s.4<ao
-"8 2.286.992

2.016.432
1.480.000
1.360.0007

Esclon 3 A 12 4.864.000 2.940.000
Echelon 4 A 10 3.271.040 1.920.000
Pclaksana G014 9 2.845.440 1.740.000
Pelaksana Got 3
Pclaksana Got 1 dan 2

Jnbatan Struktund Inspektonnt Daexah
Echelon 2 B

8 2.286.992 1.380.000
7 2.016.432 1.260.000

14 6.777.680 4.080.000
Esclon 3 A 12 4.864.000 2.940.000

3 Eselon 4 A 10 3.271.040 1.920.000
4 Pelaksana Gol 4

Pclaksana Gol 3
Pclaksana Gol 1 dan 2

Jabatnln Struktunl SKPD Pengelola Plink
Dlezala
Esclon 2 B

g 02.845 44 I1.900.00
2.286.992 1.630.0005 8
2.016.432 1.510.0006 7

D

`i 14 6.777.680 3.480.000
Echelon 3A 12 4.864.000 2.520.0002

_s
4

Echelon 3 B 11 1.980.0003.760.480
10 3.271.040 1.740.000Esclon 4 A

5 Esclon 4 B g 2.845.440 1.500.000
6 Pclaksana Gol 4 g 2.845.440 1.500.000

1.2v"o,0008 2.286.9927 Eselon 5 A
Pclaksana Got 3 8 2.286.992 1,270.000

1.080.000
._8
9 Pclaksana Gol 1 dan 2 7 - .016.432

E
I

Jabatan Struktunl Din's Kesehatan selaln
RSUD don pusxzsnuxs

10.580.00014 6.777.680
1 Eselon 2 B

4.020.0004.864.000
3.760.480

la2 Echelon 3 A
3.230.000IIEsclon 3 B3
2.490.000Eselon 4 A 10 3.271.0404
1.950.000Eselon 4 B g 2.845.440

2.845.440
2.286.992

5
1.600.000gPelaksana Gol 46
1.570.0008Eselon 5 A7
1.370.0008 2.286.992Pelaksana Got 38

:

i
I
I

1

7 2.016.432Pelaksana Gul 1 dan 29 1.180.000

Jabaian Struktuzal RSUD dan PUSKESMAS
F

2.520.00012 4.864.000
3.760.480

1 Eselon 3 A
1.980.0002 Echelon 3 B 11

10 3.271.040 1.740.000selon 4 A3
1.500.0004 Eselon 4 B 9 2.845.440

8

5 e ksana Gol 4 9 2.600.0002.845.440
8 2.286.992 1.270.0006 E lon 5A
8 7.286.992 2.220.0007 ac sana GoI 3
7 2.016432 1.900.000•e ks aGo ldan2

II

12

13

Jabatan Struktural day Ihmgslonal Satuan
Pollsl Pamong Pnja dan Pemadam
Kebakaxan

G

1 selon 2 B 14 6.777.680 3.480.000

12 4.864.0002 felon 3 A
1.980.00011 3.760.4803 Esclon 3 B

10 -3.271.040
2.845.440
2.845.440
2.286.992

4 Esclon 4 A
9Eselon 4 Bs
96 Pelaksana Eel 4
87 Eselon 5 A_S

Pclaksana Gol 3
Felaksana Got 1 dan 29

10 Polisi Pam org Praja Madya
Polisi Pamong Praja Muds dan Polisi Pamong
Praja Penyelia _
Polisi Pamong Praja Ferlama dan Polisi Pamong
Praja Lanjutan __ _
Polisi Famong Praja Pelaksana dan Pelaksana
PCMUlH

1.740.000

8 2.286.992
7
10

2.016.432
3271.040

9 2.845.440

_..1.500.000
2.000.000
1.270.000
1.670.000
1.380.000
1.740.000

1.500.000

8

7

2.286.992

2.016.432
_._--~

1.270.000

1.080.000

i



NO
I

l
JABATAN IGLAB

JA8ATAN BASIC TPP

1 2 3 4 S 6 7 8
I 00% 95% 85%

ALOKABI TPP IIRDABARKAI PIIBTABI KSRJA
szsvu DEKGAN PIKOELOIUOKAH BATUAI

KERJA PERAIOKAT DAERAII

|
I

|.

I

H

I..
1

2.
3.
4

|-
i
S
6
7
8
.9
10
11

. 12I

I
l
2
3
4
5
6
7
S

9 - .
.10
1 1

J

1

BadenJabatan Struktunl dan Fungaionol
Penan@xlnngan Bencanu Daoruh
Ewen 2 B
Eselon 3 A
Eselon 3 13 ................. _ _-,..
Echelon 4 A _._ _ _
Echelon 4 B _..._ -_.. --,
Peluksnnn Got 4
Csclon 5 A
Pelnksnna Go! 3
Pclukszmn Gol I dem 2 _.
Jnbutnn l\1ngsio\lall 1:'\l<'IN\\ (vol I
.lnlxUam l°\\ngsiounl !`u\lcI\lu GOI J
Inbntnn I-lun$$iom\1 l\\rl( nln (vol 2

Jabatan Struktunl SKPD lalnuya
l.SC\Ol\ 2 B .___
Esclon 5 A (Kcpulu SKPD)
Fsclou 3 A (Sckrclnrint DPRD)
Esclon 3 A
Esclon 3 13
Bsclon 4 A
Escloxx 4 B
Pclnksana Got 4
Esclon 5 A ..
Pelaksana Got 3
Pclaksann Gol 1 dan 2

JabaMn huxgslonal Tertentu Inspektorat
Daemon
Ahli U\8M&

14
12
l I
lo
1.)
9
8
8
7
9
8
7

- " 14
13
12

6.777.680
4.864.000
3.760.480
3.271.040
2.845.440
2.845.440
2.28r».0<J2
2.286.902
2.016.432
2.845.440
2.286.992
2.016.432

6.777.680
6.110.400
4.864.000

11.000.000

3350.000
3.410.000

12 4.864.000
11 3.760.480
10 3.271.040

2.845.440
2.610.000
2. 130.000
1,780.000

9
9 2.845.440
8 2.286.992 1.620,000

1.420.0008 2.286.992
2.016.4327 1.300.006

3.480.000
2.520.000
1.980.000
1.740.000
1.500.000
2.000.000
1.270.000
l .(/70.000
1.380.000
1.500.000
1.270.000
1 .080.000

10.580.000
7.520.000
5.520.000
4.020.000
3.230.000
2.490.000
1.950.000
1.600.000
1.570.000
1.370.000
l.l80.0

2
3
4
5

Ahli Madya
Ahli Muda/ Terampil Pcnyelia
Ahli Pcrtanla/ Tcrampil Mahir
Terampil/ Tcrampil Pc.mula

K Jabatan Fungsionnl Tertentu Pejabat
Pen damn ULP / POKJA ULP

i
I

-o

1

1 Pungsional Ahli Madya / ASN Gol Ivawe
2 Pungsional Ahli Muda / ASN Gol lllc -md

3 Fungsional Ahli Pcrtama / ASN Gol Illa - lllb

Jabatan Fungsional tertentu Non Pendidiklln
dan Non tenaga Kesehatan
Ahli Utama
Ahli Madya

I L

1

2
3 Ahli Muda tcrampil Fenyelia
4 He Pcrtama/ Tcrampil Mahir

Tcrampil/ Terampil Pemula

Jabntan Rungsional Tertentu tenaga
Kesehatnn
Ahli Utama
Ahli Madya
Ahli Muds/ Terampil Per h
Ahli Pecan/ Terampil Mahir
Teraxnpil/ terampil Pemula

5

M

1

2
3
4
s

N

I

Jabatan hmgsional Tertentu Pendidilran
dan Guru Sertliikasi
Ahli1

advahi2
Ii da/ Teramnil Penyelia3
. Pertama/ Terampil Mahir4

s I it/ Teramoil Pemula

- Jabatan Fungsional Tertentu Penlllk,
Pengawas dan Guru Non Sertilikasi
u Emma

2 _ 1i_Madya
3 ./§"uda[ terampil Pena
hi Pertama/ Tcrampi1 Mahir
Terampilé terampil Pemula

!
4

! 5

P Pegawai Pemerintah dengan Perjsnjian Kerja
(PPPK) slain Guru Sertifikasi day Gum Non
Sertifikasi

2.710.000
2.490.000
2.270.000
1.680.000
1.540.000

2.650.000
2.430.000
2.210.000
1.620.000
1.480.000

2.590.000
2.370.000
-2.090.000
1.soo.boo
1.360.000

Q Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Katja
(PPPK) Guru Sertiflkasi dan Gum Non
Sertifikasl

PPPKL&ntUk scmua jcnjang jabatan -

'-PPK-untuk semua j jabatan. .- -- ---.-

__.__.___

11-I--_* runs..

1.800.000

_2.160.000
2.100.000

2.040.000

I

i

1.900.000
1.900.000
1.800.000

2.200.000
2.100.000
2. 100.000
2.000.000

700.070

1.980.000
1.740.000
1.500.000
1.200.000
1.080.000

2.000.000
2.000.000

2.280.000
2.190.000
2.130.000
2.070.000

BUPATI BIGKA BARAT,



Lampiran II Peraturan Bupati Bangka Barat
Nom or : 17 Tahun 2025
Tanggal : 15 Novak 2025
Tentang : Perubahan Atas Peraturan Bupati

Banglca Barat Nom or iS Tahun 2025
tentang Pemberian Tambahan
Penghasilan Pcgawai Aparatur Sipil
Negara di Lingkungan Pcmerintah
Kabupaten Bangkok Barat

BESARAN TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI ITPP) APARATUR SIPIL NEGARA
BERDASARKAN KONDISI KERJA

2

E

1-
2
-3
L
5
6
F

1
2
3

NO JABATAN KELA8
JABATAN BESARAN TPP KONDISI KERJA

1 2 3 4
A.
1
2

B
1
2
3
4

c

1
2
3
4
S
6
7
8

Jabatan Struktural Sekretariat Daerah
Echelon " 1\
Esclon 2 B

Jabatan Struktural Inspektorat Daerah
Esclon '2 B
Echelon 3 .'\ (Sckretaris)
Echelon 3 A (lnspcktur Pembantu)
Esclon 4 1\

Jabatan Struktural dan J8b8t8D lainnya SKPD Pengelola
Pajama Daerah
Echelon 2 B
Echelon 3 A
Eselon 3 B
Eselon 4 A
Eselon 4 B
Eselon 5 A
Penata Layanan Operasional
Pranata Komputer
Bendahara penerimaan dengan anggaran pendapatan pads
APBD secara akumulatif < 500 Juta
Bendahara penerimaan dengan anggaran pendapatan pads
APBD secara akumulatif 500 Juta - 5 Milyar
-Bendahara penerimaan dengan anggaran pendapatan pads
APBD secara akumulatif > 5 Milyaf
Bendahara Pengeluaran yang mengelola dana secara
akumulatif < 5 Milyar
Bendahara Pengeluaran yang mengelola dana secara
akumulatif 5 s.d. 15 Milyar
Bendahara Pengeluaran yang mengelola dana secara
akumulatif > 15 Milyar
Pengurus Barang yang mengelola BMD < 5 Milyar
ngurus Barang yang mengelola BMD 5 s.d. 30 Milyar

Pengurus Barang yang mengelola BMD > 30 Milyar s.d. 75
Pengurus Barang yang mengelola BMD > 75 Milyar

PPPK untuk semua jenjangjabatan__

Jabatan Stmktural Unit Kerja Pengadaan Barang/Jasa
Sekretariat Daerah
I 3 A

g

10

11

12

D

1
2

Penelaah Teknis Kebijakan

-PPPK untuk semua jenjang ja-tMan

Jabatan Struktural dan Fungsional Rsun dan
PUSKESMAS
Eselon 3 A
Eselon 3 B
Eselon 4 A
Eselon 4 B
Eselon 5 A

Jabatan Fungsional Tertentu Inspektorat Daeral

Ahli Utam-__ ____ _
Ahli Madya ____
Ahli Muda/ Terarppi1Peny_eha.___.

12
10
7

12

11

10

9

8
-.--

11
__10

9

15 ___

14

_14_
"'12"`

"11
:IO

14

12

.__._.-
15.600.000
7.100.000

$11

o

I

0

-8.800.000
-4,350.00
2.000.00
1. 100.00

09.420.00
3.180.000
2.570.000
1.910.000

11

10
1.450.000g

8
7

1.100.000
820.000
820.0007

400.000

550.000

800.000

600.000

800.000

950.000

450.000
600.000
800.000
1.000.000
700.000

1.0

2

3.500.000
0.000
0.000

3. 180.000
'5-§10_992
1-9.51900
1.450.000
1. 150.000
700.000

-......--

930.000
890.000
750.000



1

2
3
4
3
4
5
6
7

J

;
2

3
4

K

1

2
3
4

L

1

2,
3

4-

M

1
2

3
4
5

NO JABATAN KELAS
JABATAN

1 2 3 4

BESARAN TPP KONDISI KERJA

4
5

G

2 _
3_

H

1
2
3
4
5

6

-
f

S.
O

10
II
I

2

Ahli Pertama/ Terampil Mahir _,___ ___
Terampil/ Terampil Pemula _.__ _..._

Jabatan hxngsional Tertentu Pejabat Pengadaan ULP /
POKJA ULP
Pungsional Ahli Madya / ASN Got lVn-IVc
Hmgsional Ahli Muds / ASN Got |[[(' lllfl
Fhngsional Ahli PcI'lm11a / ASN Gul lllu . lllh

Jabatan Struktural dan Fungsional Sntunn Polisl Prong
Prgja dan Pemadam Kebnkaran

Eselon .2 B
Esclon 3 A
Bsvlon 3 N
Esc lon 4 .'\
Polisi Pnnuu Per\iu Mudya

Pvlisi Pnnumg Praja Muds dan Polisi Pamong Praja Penyclia

I\\lisi Pumong Praja Pertama dan Polisi Pamong Praja
l.&l\\i\l\'\l1
Polisi Pamong Praja Pelaksana dan Pelaksana Pemula
Pcvmadam Kebakaran Mahir dan Penyelia
Pemadam Kebakaran Terampil
Pemadam Kebakaran Pemula

BadenJabatan Struktural dan Fungsional
Penanggulangan Bencana Daerah

Echelon 2 B
Eselon 3 A
Echelon 3 B

8
7

10
0
8

14

19

l 1

I()

10

9

8

7
7
7
'7

14
12

11

10Eselon 4 A
Jabatan htngsional Tertentu Gol 4 9

Jabatan Fungsional Tertentu Gol 3
Jabatan Fungsional Tertentu Gol 2

700.000
680.000

800.000
700.000
650.000

7. 100.000
l .650.000
) .350.000
850.000
850.000

500.000

400.000

300.000
500.000
400.000
300.000

7.100.000
1.650.000
1.350.000
850.000
500.000
00.000
00.000

20.000
60.000

3.700.000
3.000.000

7

Jabatan Fungsional Tertentu Dokter Spesialis Dasar

Uta ma 11

dva 10

. uda g

Ahli Pertama

Jabatan Fungsional Tertentu Dokter Spesialis Penunjang

Ahli t

8

11
10adva

dAhli
9
8

lAhli p

Jabatan Fungsional Tertentu Dokter Gigi, Dokter Hewan
day Dokter Umum
Ahli Uta ma
Ahli Madya
Ahli Muda
Ahli Pertama __.

Jabatan FungsionatTerten 1 Tenaga Kesehatan

Ahli Uta ma ____ _______ ____
Ahli Madya __. __ _
Ahli Muda/ Terampil Penyelia
Ahli Pertama/ Terampil Mahir _ _ __ _
Terampil/ Terampil Pemula

II
10
g
8

II
10

_in

. -
- - -

_-u.

9
8
'7

8 4

4.
4.1

I

4,620,000
4.060.000
3.600.000
2.900.00

|

5.320.000
4.710.000
4.100.00
3.400.000

1.750.000
1.550.000
1.350.000

-T.100.000
1.000.000

BUPATI BARAT,

H. s RMA


