
BUPATI PACITAN 
PROVINSIJAWA TIMUR 

PERATURAN BUPATI PACITAN 
NOMOR 55 TAHUN 2018 

TENTANG 

PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI NOMOR 63 TAHUN 2016 TENTANG 
KEDUDUKAN, TUGAS DAN FUNGSI, SUSUNAN ORGANISASt, SERTA TATA 

KERJA DINAS KOPERASI DAN USAHA MIKRO KABUPATEN PACITAN 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

Menimbang : a. 

b. 

BUPATI PACITAN, 

bahwa dengan te rbentuknya UPT pada Dinas Koperasi d a n Usaha 
M ik ro Kabupaten Pacitan, m a k a guna men ingka tkan efektifitas 
dan eilsiensi pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas Koperasi dan 
Usaha Mikro Kabupaten Pacitan pe r lu d i l akukan penyesuaian 
terhadap Peraturan Bupa t i Nomor 63 T a h u n 2016 tentang 
Kedudukan , Tugas d a n Fungsi , Sus tman Organisasi, Serta Tata 
Kerja Dinas Koperasi dan Usaha Mikro Kabupaten Pacitan; 

bahwa berdasarkan per t imbangan sebagaimana d imaksud h u r u f 
a, pe r lu menetapkan Peraturan B u p a t i tentang Perubahan Atas 
Peraturan B u p a t i Nomor 63 T a h i m 2016 tentang Kedudukan , 
Tugas d a n Fungsi , Sus iman Organisasi, Serta Tata Kerja Dinas 
Koperasi dan Usaha Mikro Kabupaten Pacitan; 

iengingat : 1. 

2. 

3. 

4. 

Undang-Undang Nomor 12 T a h u n 1950 tentang Pembentukan 
Daerah-Daerah Kabupaten da lam Lingkunggin Propinsi Jawa 
T i m u r sebagaimana te lah d i u b a h dengan Undang-Undang Nomor 
2 T a h u n 1965 (Lembaran Negara T a h i m 1965 Nomor 19, 
Tambahan Lembaran Negara Nomor 2730); 
Undang-Undang Nomor 23 T a h u n 2014 tentang Pemerintahan 
Daerah (Lembaran Negara T a h u n 2014 Nomor 244, Tambahan 
Lembaran Negara Nomor 5587) sebagaimana te lah beberapa ka l i 
d iubah t e rakh i r dengan Undang-Undang Nomor 9 T a h u n 2015 
tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 T a h u n 
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara T a h u n 
2015 Nomor 58 , Tambahan Lembaran Negara Nomor 5679); 
Peraturan Pemerintah Nomor 18 T a h u n 2016 tentang Perangkat 
Daerah (Lembaran Negara T a h u n 2016 Nomor 114, Tambahan 
Lembaran Negara Nomor 5887); 
Peraturan Menter i Koperasi d a n Usaha Kecil dan Menengah 
Republ ik Indonesia Nomor 13/Per/M.KUKM/X/2016 tentang 
Pedoman Nomenkla tur Perangkat Daerah B idang Koperasi d a n 
Usaha Kecil Menengah; 



5. Peraturan Menter i Da lam Negeri Nomor 12 T a h u n 2017 tentang 
Pedoman Pembentukan dan Klasi f ikasi Cabang Dinas dan U n i t 
Pelaksana Teknis Daerah; 

6. Peraturan Daerah Kabupaten Pacitan Nomor 4 T a h u n 2016 
tentang Pembentukan d a n Susunan Perangkat Daerah 
Kabupaten Pacitan (Lembaran Daerah Kabupaten Pacitan T a h u n 
2016 Nomor 4); 

7. Peraturan B u p a t i Nomor 63 T a h u n 2016 Tentang Kedudukan , 
Tugas D a n Fungsi , Susunan Organisasi, Serta Tata Kerja Dinas 
Koperasi D a n Usaha Mikro Kabupaten Pacitan; 

MEfilUTUSKAN: 

Menetapkan: PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN ATAS PERATURAN 
BUPATI NOMOR 63 TAHUN 2016 TENTANG KEDUDUKAN, TUGAS 
DAN FUNGSI, SUSUNAN ORGANISASI, SERTA TATA K E R J A 
DINAS KOPERASI DAN USAHA MIKRO KABUPATEN PACITAN. 

^ Pasal I 

Beberapa ke tentuan da lam Peraturan B u p a t i Nomor 63 T a h u n 2016 tentang 
Kedudukan , Tugas d a n Fungsi , Susunan Organisasi , Serta Tata Kerja Dinas 
Koperasi dan Usaha M ik ro Kabupaten Pacitan, d i u b a h sebagai b e r i k u t : 

1. Ketentuan dalam Pasal 5 huruf d diubah dan selengkapnya berbunyi sebagai 
berikut: 

PasalS 

Susunan organisasi dinas t e rd i r i d a r i : 
a. Sekretariat; 
b . B idang Koperasi; 
c. B idang Usaha M ik ro ; 

^ d . B idang Pemberdayaan Koperasi; 
w e. B idang Tenaga Kerja dan Transmigrasi ; 

f. Kelompok Jaba tan Fungsional ; dan 
g. UPT Dinas . 

2. Ketentuan dalam Pasal 21 ayat (2) diubah dan selengkapnya berbunyi 
sebagai berikut: 

Pasal 21 

(1) Seksi Kelembagaan Koperasi mempunya i tugas melaksanakan sebagian tugas 
B idang Koperasi yang te rka i t dengan kelembagaan koperasi. 

(2) Tugas sebagaimana d i m a k s u d pada ayat (1) m e l i p u t i ; 
a. Memfasi l i tasi pembentukan koperasi , perubahan anggaran dasar, 

penggabungan, peleburan, dan pembubaran koperasi ; 
b . Memproses i z in pembukaan kantor cabang koperasi ; 
c. Menganalisa dokumen permohonan i z in usaha s impan p in jam koperasi ; 
d . Melaksanakan advokasi h u k u m koperasi ; 



e. Melaksanakan fasi l i tasi pemer ingkatan koperasi ; d a n 
f. Melaksanakan tugas l a in yang d i ber ikan oleh Kepala B idang sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 

3. Ketentuan dalam Pasal 23 ayat (2) diubah dan selengkapnya berbunyi 
sebagai berikut: 

Pasal 23 

(1) Seksi Pembinaan Koperasi mempunya i tugas melaksanakan sebagian tugas 
Bidsmg Koperasi yang te rka i t dengan pembinaan koperasi . 

(2) Tugas sebagaimana d imaksud pada ayat (1) m e l i p u t i ; 
a. Meny iapkan dan melaksanakan sosialisasi pe ra turan perundang-

undangan ; 
b. Melaksanakan pembinaan organisasi d a n ta ta laksana koperasi ; 
c. Menganalisis data d a n jumle ih koperasi ; 
d . Melaksanakan revital isasi koperasi ; 
e. Melaksanakan b imb ingan dan konsul tas i penerapan akuntab i l i tas 

^ koperasi, d a n standarisasi pelayanan koperasi ; 
P f. Melaksanakan tugas l a in yang d iber ikan oleh Kepala B idang sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 

4. Ketentuan dalam Pasal 25 ayat (2) diubah dan selengkapnya berbunyi 
sebagai berikut: 

Pasal 25 

(1) Seksi Pengawasan Koperasi mempunya i tugas melaksanakan sebagian tugas 
B idang Koperasi yang te rka i t dengan pengawasan koperasi . 

(2) Tugas sebagaimana d i m a k s u d pada ayat (1) m e l i p u t i ; 
a. Meny iapkan bahan kebi jakan pengawasan dan pemeriksaan koperasi ; 
b . Melaksanakan fasi l i tasi aud i t koperasi ; 
c. Melakssmakan pemeriksaan dan pengawasan aspck kelembagaan, usaha 

dan penerapan kepa tuhan koperasi ; 
P d , Menjo isun rekomendasi penerapan sanks i pada koperasi ; 

e. Melaksanakan peni la ian kesehatan usaha s impan p in jam koperasi 
f. Melaksanakan moni tor ing , evaluasi, dan pelaporan has i l pengawasan 

koperasi ; dan 
g. Melaksanakan tugas l a in yang d iber ikan oleh kepala b idang sesuai 

dengan tugasnya. 

5. Ketentuan dalam Pasal 31 ayat (2) diubah dan selengkapnya berbunyi 
sebagai berikut: 

Pasal 31 

(1) Seksi Pemberdayaan Usaha Mikro mempunya i tugas melaksanakan sebagian 
tugas B idang Usaha Mikro yang terka i t dengan pemberdayaan usaha m ik ro . 

(2) Tugas sebagimana d i m a k s u d pada ayat (1) me l iput i : 
a. Melaksanakan kegiatan pendataan, fasi l i tasi k emudahan per i j inan dan 

penguatan kelembagaan usaha m ik ro ; 
b . Melaksanakan peningkatan standarisasi d a n h a k kekayaan inte lektua l 

p r o d u k usaha m ik ro ; 



c. Melaksanakan moni tor ing , anal is is , evaluasi d a n pelaporan 
pengembangan d a n penguatan j a r ingan usaha; 

d . Melaksanakan pengembangan pe luang usaha, investasi d a n 
pendampingan usaha m ik ro ; 

e. Mengkoordinasikan pendataan iz in usaha m ik ro (lUM); 
f. Me laksanakan tugas l a in yang d iber ikan oleh kepala b idang sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 

Ketentuan BAB VI Pasal 36 sampai dengan Pasal 45 diubah dan 
selengkapnya berbunyi sebagai berikut: 

BAB VI 
BIDANG PEBIBERDAYAAN KOPERASI 

Bagian kesatu 
Kedudukan,Tugas dan fungsi 

Pasal 36 

(1) B idang Pemberdayaan Koperasi berada d ibawah dan bertanggung j awab 
kepada Kepala dinas. 

(2) B idang Pemberdayaan Koperasi d i p i m p i n oleh kepeda Bidang. 

Pasal 37 

Bidang Pemberdayaan Koperasi melaksamakan sebagian tugas Dinas yang 
me l iput i fasi l i tasi usaha koperasi , pengembangan dan penguatan usaha 
koperasi serta peningkatan kua l i tas SDM koperasi . 

Pasal 38 

Bidang Pemberdayaan Koperasi da lam melaksanakan tugas sebagaimana 
d imaksud da lam pasal 37 , menyelenggarakan fungsi : 
a. Perumusan kebi jakan, pelaksainaan kebi jakan, pelaksanaan evaluasi dan 

pelaporan serta pelaksanaan admin is t ras i fasi l i tasi usaha koperasi ; 
b . Perumusan kebi jakan, pelaksanaan kebi jakan, pelaksanaan evaluasi d a n 

pelaporan serta pelaksanaan admin is t ras i pengembangan dan penguatan 
usaha koperasi ; 

c. Perumusan kebi jakan, pelaksanaan kebi jakan, pelaksanaan evaluasi d a n 
pelaporan serta pelaksanaan admin is t ras i peningkatan kua l i tas SDM 
Koperasi; dan 

d . Pelaksanaan tugas-tugas yang d iber ikan oleh kepala d inas. 

Bagian Kedua 
Susunan Organisasi 

Pasal 39 

Bidang Pemberdayaan Koperasi t e rd i r i da r i : 
a. Seksi Fasi l i tasi Usaha Koperasi; 
b. Seksi Pengembangan dan Penguatan Usaha Koperasi; dan 
c. Seksi Peningkatan Kual i tas SDM Koperasi. 



Bagian Ketiga 
Seksi Fasilitasi Usaha Koperasi 

Pasal 40 

(1) Seksi Fasi l i tasi Usaha Koperasi berada d ibawah dan tanggung jawab kepada 
kepala bidang. 

(2) Seksi Fasi l i tasi Usaha Koperasi d i p i m p i n oleh kepala seksi. 

Pasal 41 

(1) Seksi Fasi l i tasi Usaha Koperasi memp imya i tugas melaksanakan sebagian 
tugas B idang Pemberdayaan Koperasi yang te rka i t dengan fasi l i tasi usaha 
koperasi . 

(2) Tugas sebagimana d imaksud pada ayat (1) me l i pu t i : 
a. Menjdapkan bahan kebi jakan teknis fasi l i tasi usaha koperasi ; 
b . Meny iapkan bahan b imbingan dlversi f ikasi pe luang usaha koperasi d i 

sektor r i i l ; 
c. Membuat konsep kemi t raan antara koperasi dan badan usaha la innya; 
d . Memfasi l i tasi fungsi pusa t layanan usaha t e rpadu (PLUT); 
e. Mengembangkan akses pasar bagi p r oduk koperasi ; dan 
f. Melaksanakan tugas l a in yang d iber ikan oleh kepala b idang sesuai dengan 

tugas dan fungsinya. 

Bagian Keempat 
Seksi Pengembangan dan Penguatan Usaba Koperasi 

Pasal 42 

(1) Seksi Pengembangan dan Penguatan Usaha Koperasi berada d ibawah dan 
t a n ^ u n g jawab kepada kepala bidang. 

(2) Seksi Pengembangan dan Penguatan Usaha Koperasi d i p imp in oleh kepala 
seksi. 

Pasal 43 

(1) Seksi Pengembangan d a n Penguatan Usaha Koperasi mempunya i tugas 
melaksanakan sebagian tugas B idang Pemberdayaain Koperasi yang te rka i t 
dengan pengembangan dan penguatan usaha koperasi ; 

(2) Tugas sebagaimana d imaksud pada ayat (1) m e l i p u t i ; 
a. Meny iapkan bahan kebi jakan pengembangan, penguatan, dlversi f ikasi 

d a n res t ruktur i sas i usaha koperasi ; 
b. Melaksanakan pendampingan usaha d a n penguatan usaiha koperasi ; 
c. Mengembangkan per luasan akses pembiayaan/permodalan bagi koperasi ; 
d . Meny iapkan bahan pelaksanaan moni tor ing , evaluasi dan pelaporan 

perkuatan permodalan, pengembangan dan penguatan usaha koperasi ; 
dan 

e. Melaksanakan tugas l a in yang d iber ika oleh kepala b idang sesuai dengan 
tugas dan fungsinya. 



Bagian Kelixna 
Seksi Peningkatan Kualitas SDM Koperasi 

Pasal 44 

(1) Seksi Peningkatan Kual i tas SDM Koperasi berada d ibawah dan bertanggung 
j awab kepada Kepala Bidang. 

(2) Seksi Peningkatan Kual i tas SDM Koperasi d i p imp in oleh kepala seksi. 

Pasal 45 

(1) Seksi Peningkatan Kual i tas SDM Koperasi mempunya i tugas melaksanakan 
sebagian tugas B idang Pemberdayaan Koperasi yang te rka i t dengan 
Peningkatan Kual i tas SDM Koperasi. 

(2) Tugas sebagaimana d imaksud pada ayat (1) me l ipu t i : 
a. Meny iapkan bahan pe rumusan kebi jakan peningkatan kua l i tas SDM 

koperasi ; 
b . Melaksanakan pendid ikan dan pe lat ihan bagi perangkat organisasi 

koperasi ; 
c. Melaksanakan pend id ikan d a n pe la t ihan bagi anggota koperasi ; 
d . Melaksanakan b imbingan teknis admin is t ras i usaha koperasi ; dan 
e. Melaksanakan tugas l a in yang d iber ikan oleh kepala b idang sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 

7. Ketentuan Pasal 53 ayat (2) diubah dan selengkapnsra berbunyi sebagai 
berikut: 

Pasal 53 

(1) Seksi Pelatihan d a n Produkti f i tas Tenaga Kerja mempunya i tugas 
melaksanakan sebagian tugas B idang Tenaga Kerja D a n Transmigras i yang 
terka i t dengan pe lat ihan d a n produkt i f i tas tenaga kerja. 

(2) Tugas sebagaimana d imaksud pada ayat 1 me l ipu t i : 
a. Meny iapkan bahan penyusunan r u m u s a n program Seksi Pelatihan d a n 

^ Produkti f i tas Tenaga Kerja, laporan dan evaluasi kegiatan; 
b. Melaksanakan b imbingan, pembinaan pelaksanaan kegiatan pe lat ihan 

yang d i laksanakan oleh Lembaga Pendidikan Swasta a t au Pemerintah dan 
produkt i f i tas tenaga ker ja ba lk ke t rampi lan teknis m a u p u n manajerial ; 

c. Merekomendasi per iz inan pe lat ihan kerja swasta serta kerjasama 
pe lat ihan dengan ins tans i pemer intah m a u p u n swasta; 

d . Memasarkan dan menya lu rkan l u l u s a n lembaga pe lat ihan ke perusahaan 
dan organisasi yang m e m b u t u h k a n ; 

e. Melaksanakan b imbingan, penyu luhan lu lusan dan pemberdayaan usaha 
m i k r o da lam rangka peningkatan dan pengembangan produkt i f i tas ; 

f. Menyelenggarakan dan mengesahkan kon t r ak per janj ian pe lat ihan 
permagangan; d a n 

g. Melaksanakan tugas-tugas Ia in yang d iber ikan Kepala B idang sesuai 
dengan tugas dan fungsinya. 

8. Ketentuan dalam Lampiran diubah dan selengkapnya berbunyi sebagaimana 
tercantum dalam Lampiran Peraturan Bupati Ini. 



LAMPIRAN 
PERATURAN BUPATI PACITAN 
NOMOR 55 TAHUN 2018 
TENTANG PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI NOMOR 63 TAHUN 2016 
TENTANG KEDUDUKAN, TUGAS DAN FUNGSI, SUSUNAN ORGANISASI, SERTA 
TATA K E R J A DINAS KOPERASI DAN USAHA MIKRO KABUPATEN PACITAN. 

STRUKTUR ORGANISASI DINAS KOPERASI DAN USAHA MIKRO 
KABUPATEN PACITAN 

K E P A U D H A S KOPERASI, 

D A X U S A B A K I K R O 

KELOMPOK 
J A B A T A i m C S I O I A L 

SEKSI 
PASairASEDAI 

PnOBIBAIQAI USAHA 

SEKRETARIAT 

1 
SUBBAGIAI 

SUBBAGIAI SUBBAGIAI PROGRAM. 
O l i n i D A l KEUAIGAI EVALUASI D A I 

KEPBGAWAIAK PELAPORAI 

BIDAIG 
PBMBERDATAAI 

KOPERASI 

BIDARG 
TEIAQA KERJA D A I 

TRAI8MIGRASI 

FASILrrASI USAHA 
KOPERAS 

PBIGDIBUGAIDJII 
PBIOUATAI USAHA 

KOPERAa 

SEKSI 
PEIDGKATAI 
KUALITAS SDM 

SEKSI 
FSIEMPAIAV, 

PBRLUASUXraJA 
DAITRAI8MK£A8I 

PELATIHAIDAV 
PRODUETIFTrAS 
TEIAGA KERJA 

SEKSI 
PEXBnAAKHUBUIGU 

DDUSTRIALDAI 
STARAT KERJA 

UPT. BALAIUTIHAI KERJA 
UPT. P E I G U O U 
DAUBERGULIR 

BUPATI PACITAN 

INDARTATO 



Pasal I I 

Peraturan Bupa t i i n i be r l aku pada tanggal d iundangkan 

Agar setiap orang mengetahuinya, memer in tahkan pengundangan Peraturan B u p a t i 
i n i dengan penempatannya da lam Ber i ta Daerah Kabupaten Pacitan. 

D i te tapkan d i Pacitan 
Pada tanggal 20 - 7 - 2018 

BUPATI PACITAN 

INDARTATO 

Diundangkan di Pacitan 
^ d a tanggal 20 - 7 - 2018 

SEKRBTARIS DAERAH 
KABUPATEN PACITAN 

Drs.SUKO WIYONO, MM 
Pembina Utama Madya 

NIP. 19591017 198503 1 015 

BERITA DAERAH KABUPATEN PACITAN TAHUN 2018 NOMOR 55 



t 

LAMPIRAN 
PERATURAN BUPATI PACITAN 
NOMOR 55 TAHUN 2018 
TENTANG PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI NOMOR 63 TAHUN 2016 
TENTANG KEDUDUKAN, TUGAS DAN FUNGSI, SUSUNAN ORGANISASI, SERTA 
TATA KERJA DINAS KOPERASI DAN USAHA MIKRO KABUPATEN PACITAN. 

STRUKTUR ORGANISASI DINAS KOPERASI DAN USAHA MIKRO 
KABUPATEN PACITAN 
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