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PROVINSI SUMATERA SELATAN

PERATURAN WALIKOTA PALEMBANG

NOMOR &1 TaHUN 2014

TENTANG

PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH i\IZJC-}‘rI‘A

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
WALIKOTA PALEMBANG,

mﬁrmmnﬁgntg Negara Pe . parr: ayaegamt i
n A
Nomor PER;‘?/M.PAN,‘S}2UO7 tentang Pcdomatl?r Emum
Pcnm.afpan Indikator Kinerja Utama di Linglungan Instansi
tP:r?atac:;mt;he, perlu menetapkan Peraturan Walikota Palembang
E renetapan Indikator Kinerja U i Li
R iy tama di Lingkungan

l. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1959 tentang
n

mebﬁnmkan Daerah Tingkat 1 dan Kotapraja

di Sumatera Selatan (Lembaran Negara Republik Indonesia

Tahun 1959 Nomor 73, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 182 1);

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Dac¢rah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2014 tentang Perubahan Atas Undang-
Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014

Nomor 246, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5589);

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
Nomor PER/9/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum

Penetapan Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Instansi
Pemerintah;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara
Nomor FER/20/M.PAN/11/2008 tentang Pedoman
Penyusunan Indikator Kinerja Utama;



Menetapkan

B0

o

6. Rencana Pembangunan J

7. Laporan Alkuntabilitas Kinerja adalah

5. Peraturan Daerah Kota Palembang Nomor 6 Tahun 2008
tentang Urusan Pemerintah Kota Palembang (Lembaran
Daerah Kota Palembang Tahun 2008 Nomor 6);

MEMUTUSKAN:

: PERATURAN WALIKOTA TENTANG PENETAPAN INDIKATOR

KINERJA UTAMA D] LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA

="
KETFONTITAS T
Pasal 1
Disfizen Peratursss Walkots mh, yeng dimeleod demge
. Kota adalah Kota Palembang.
Pemerintah Kota adalah Pemerintah Kota Palembang.
Walikota adalah Walikota Palembang.
Indikator Kinerja Utama adalah ukuran keberhasilan dari
suatu tujuan dan sasaran strategis organisasi.
Satuan Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat
SKPD adalah Satuan Kerja Perangkat Daerah di lingkungan
Pemerintah Kota Palembang.
angka Menengah Daerah yang
selanjutnya disingkat RPJMD adalah dokumen perencanaan
Daerah untuk periode 5 (lima) tahun,
wujud
pertanggungjawaban  keberhasilan maupun kegagalan
pelaksanasn misi organisasi dalam mencapai tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan.

8. Kepala Bagian Hukum, Organisasi dan Tata Laksana yang

selanjutnya disebut Kepala Bagian Hukum dan Ortala adalah
Kepala Bagian Hukum, Organisasi dan Tata Laksana
Sekretariat Daerah Kota Palembang,

9. Kepala Badan Perencanasn Pembangunan Daerah yang

selanjutnya disebut Kepala Bappeda adalah Kepala Badan
Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Palembang.
10. Inspektur adalah Inspektur Kota Palembang.

BABII
INDIKATOR KINERJA UTAMA
Pasal 2

i i i i i Kota
Indikator Kinerja Utama di Lingkungan Pemcnnta.h K
tercantum dalam lampiran yang mc}*t.'l.palmn bagian yang tidak
terpisahkan dari Peraturan Walikota ini.

Pasal 3

Indikator Kinerja Utama sebagaimana d:mnkuud dalam Pasal 2
merupakan acuan ukuran kinerja yang digunakan oleh masing-
masing di lingkungan Pemerintah I-Em:a dalam menc:capk.an
rencana kinerja tahunand léu mcnyampmkanmpan ﬁmcrjn, :;?—;?m ﬁ
anggaran, menyusun dokumen pen _
laporan ’akuni:;:ilims kinerja serta melakukan ev;h:tam
pencapaian  kinerja sesuai dengan dokumen RPJMD
Tahun 2013 - 2018.



Pasal 4

Pimpinan SKPD di lingkungan Pemerintah Kota menyusun
Indikator Kinerja Utama untuk SKPD-nya masing-masing, yang
mengacu kKepada Indikator Kinerja Utama Kota dan ditetapkan
oleh pimpinan SKPD dalam bentuk Keputusan Kepala SKPD.

Pasal 5

P:mpma.n SKPD di lingkungan Pemerintah Kota menetapkan
target kinerja setiap tahunnya dalam dokumen perencanaan.

Pasal 6

Pimpinan SKPD di lingkungan Pemerintah Kota setiap akhir
tahun wajib menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja dan
melakukan evaluasi pencapaian kinerja sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 3, untuk disampaikan kepada Walikota Palembang
c.g. Kepala Bagian Hukum dan Ortala dengan tembusan Kepala
Bappeda dan Inspektur.

Pasal 7

Dalam rangka lebih meningkatkan -efektivitas pelaksanaan

Peraturan Walikota ini, Inspektur diberikan tugas untuk:

a. melakukan peninjauan kembali atas capaian kinerja setiap
SKPD dalam rangka meyakinkan keandalan informasi yang
disajikan dalam laporan akuntabilitas kinerja; dan

b. melakukan evaluasi terhadap pelaksanaan Peraturan

Walikota ini dan melaporkan hasil pelaksanaan tugas
kepada Walikota Palembang.

Pagal 8
Peraturan Walikota ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Walikota ini dalam Berita Daerah Kota
Palembang,

Ditetapkan di Palembang

pada 29 Desember 2014
Plt. W A PALEMBANG,
HARNOJOYO

Diundangkan di Palembang
pada tanggal 29— 12— #0014
SE 'ARIS DAERAH KOTA PALEMBANG,

UCOK HIDAYAT ¢
BERITA DAERAH KOTA PALEMBANG TAHUN 2014 NOMOR -2



LAMPIRAN
PERATURAN WALIKOTA PALEMBANG

NOMOR 3, TAHUN 2014

TENTANG PENETAPAN INDIKATOR KINERJA UTAMA DI
LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA

INDIKATOR KINERJA UTAMA
PEMBRINTAH KO/TA PALEMBANG TAHUN 2013 - 2018

Susaran St
iy Indliblor Kingrja Utama Kelerangan

kemandirian 1
ﬁﬁﬁﬁﬁ w_.»msi__:z PAD Wfhindap potnel |Formulast Pengulcuran: Realisasi PAD tahun ackarang
dibandingkan dengan Potenai PAD tahun sckamng (dalam RPJMD)
x L0O %, Penanggung jawab dita: Dinas Pendapatan Dacrah.
: H“.__n_. E.“_ lerhadap Malisas] Formulasl Pengukuran: Realisasi PAD tahun sekarng
- dibandingkan dengan Total realisasi pendapatan (Pajalc Dacrah) x

100 %. Penanggung jawab data : Dinas Pendapatan Daerah.

Total Realisas Pendapatan (Pajak Dacrah) dibandingian dengan
Realisasi PAD Tahun Selmrang x 100%. Penanggung jawab data :

Pemerintahan efi bersih Dinaa Pendapatan Dacrah
EEEEE e 3 |Indeks Perdpsi Konipa (iPK) Formulasi Pengukuran : Berdasarkan hasil survey Transparency
International - indonesin 1PK merupakan ria-rata darl total

%%Eﬂﬂ%ggzrﬁ.zﬂ.g
indeks adalah 0-10 dengan O diperscpailan sangnat korup dan 10
dipersepaikan sangat beraih, Penanggung Jawab Data :
Inspektorat (Publikasi Tranparency International - Indonesta),

4 |Sleor evulunsl BAKIP Kot Pulambang [Formulasi Pengulcaran: berdasarinn hasil penilaian SBAKIP yang

| dilnlmanaken oleh Kementerian Pemberdayasn Aparatur Negara
ldan Reformaonsi Birolarasi RL (Nilnd Akuntabilitas Kinerja
Pemerintah 1AA: 2=A; 3=B; 4=CC; 5+C; 6=D). Penanggung Jawnb
Data: Inspektorat (Publikasi Kemen-PAN RI).




Keterangnn

T Sasaran Strategls Indikator Kinerja Utama
nrﬂosnx-sa_ ya laju pertumbuhan |5 [Pertumbuban PDRB Formulasl Pengukuran : Perbandirgan antars (PDRB tahun x - PDRB
Racimh E%%moﬁigsng..sﬂ
EEIEEHUEI%E
Formulasi Pengulcaran: Indekn Ketimpangan Pendapatan diulosr

6 |Indeks Hetimpangan Pendapatan

dengan Gini Rasio atau dilkenal dengnn (ini Coefficient = 1 - TloXi
- oXi-1) (a¥i-1 + oYi). Nilni gini ratio berkdsar entara O dan |, jlia:
1 G < 0,3 = kelimpangan rendah O 0,35 0£0,5— leetimpangan
sedang 110 » (0,5 — ketimpangan tinggi. Penanggung Jawab Data:

Bappeda
Formulagl pengulairan: Jumish investor berskala nasional

4 [Meningkatnyn nilaj investnsi 7 |Jumlah investor berskala nasional
[PMDN/PMA) [PMDN PMA) yang masuk di Kota Palembang. Penanggung Jawab
Dats: Badan Koordinaai Penanaman Modal Dasrnh.

milah nilai investasi berakala
nasional [PMDN/PMA} masuk di Kota Palembang. Penanggung Jawab Data: Badan
5 [Menin Koordinasi Penanaman Modal Daerah
H%ﬁ.ﬂaﬁ_ 9 |Kontribual seictor perdagangan Formulasi Pengukuran: (Jumlah kontribusi PORB dari scktor
terhadap PDRB %:&ut&ngﬁu_naﬁrﬁiaﬁamz 100 %.
Penanggung Jawnb Data: Dinas Perindustrian, Perdagangan dan
6 [Penurunan Koperasl.
angka pengangguran |10 [Angia pengangguran Formulasi Pengukuran : Perbandingan entar Jumlah
%%hnﬂgguﬁguﬂrig

ﬁ%ﬁubnﬂ_uw.ﬁﬁﬂlﬁ_nﬂ_-
11 [Angka partisipaai anglkatan kerja (Per [Formulasi Pengukuran : Perbandingan anglatin keeja 15 tahun
ke ntas dengan jumiah penduduk usia 15 tahun ke atas x 100,

1.000)
Penanggung Jawab Data : Dinas Tenaga Kerja

Formulani Pengukuran: (Perbandingan antam jumlah koperai

! ﬁrﬂhﬂ-ﬁ:@u.ﬁﬁ?ﬂ.:!ﬁ 12 |Persentase koperasi aletif
. : wltif dengan jumlah sclurub koporusi) x 100 %, Penanggung
awab Dnta: Dinas Perindustrian, Perdagangan dan Kopera.

13 [Persentnae usaba milkro dan kecll |Formulasi Pengukuran: (Perbandingan antars Jumiah usaha mikro
dan kecil dengan jumleh seluruh UKM) x 100 %. Penanggung

alctil
| Jawab Data: Dinan Perinduatrian, Perdagangan dan Koperui,

14 [Rasio UMK yang menjadi unaha Formulasl Pengukuran: [Perbandingan aatars jumiah UMK yung
menjadi useha menengah dengan jumlah selurub UKM) x 100 %.

menengah
Penanggung Jawnb Data: Dinas Perindustrian, Perdagangan dan
Koperasi,




Sasaran Stmtegis Indikator Kinerja Utama

Ketorangan

13 | Tersedianya anglaitan publik yang |24 |Persentase cakupan pelayanan

jalan yang tersedia

sngkutan umum terhadap jaringan

Formalaal Penguicaran: [perbandingan jurlah jaringan jalan kota
terlayani angkutan umum dengen jumlah total jaringan jalan kota)

% 100 %. Penanggung Jawnb Data: Dings Perhubungun

14 |Meningkatnya mutu pendidikan |25 |Penduduk yang berusia >15 tahun
t melek huruf [tidek buts aksara)

:E&-Eﬁﬂwﬁi:iaﬁ?ﬂ&ﬂ:%g
juminh pendudulk usla 15 tahun leatas) x 100%. Penanggung
Jawab Data: Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga,

26 |Angic Partisipasi Mumi {AFM)
8D/ Mi/Paket A

%%"Gﬂéﬁagggq-s
SD/Ml/palozt A dengan Jumlah pendudule kelompok
5 :

27 |Angka Partisipasi Murni (APM)
SMP/MTa/Palet B

28 |Angha Partisipasi Murni (APM)]
SMA/SMIC/MA/Paket C

tahun jenjang mEHw!ErEEQ dengan jumlah penduduk
_n.uruuh.rr_:ll 16 « 18 tahun) x 100%, Penanggung Jawnb Datn:

Dinas Pendidllcnn, Pemuda dan Olahraga.

29 [Anglen Putua Sckoluh [APS) 8D/MI

30 [Angka Putus Sekolah (APS) SMP/MTs

31 [Angka Putua Selwlah (APS)
SMA/SMK/MA

32 |Angla Kelulusan (AL) SD/MI




Sasaran Strategis Indilatar Kinerja Utama

8 |Meningkatican ketahanan pangan (15 Ketersed isan energl dan protein

16 |Penguatan cadangan pangan®

17 |Pencapalan akor pola pangan
harapan (PHH]*

9 [Meningkntnyn hasil produlcs 18 |Produksi perikanan
perikanan

10| Meningkatnya kepatuhan 19 1% keoesumian pembangunan dongan |F
terhadap perda tata ruang kota RTRW
yang telah ditstapkan (RTRW,

11|Meningkatnya kunlitas lingkungan| 20 |Persentase cakupan Pengelolaan Alr - (F

hidup permukiman Limbah Domeatik 00%. Penanggung Jawab Dus Dinas PU Cipta Karyn
Perumaban - (perbandingan antam umlah sampah
21 |Persentase cakupan pengelolaan Foroualasl Peng d i
s Penanggung Jawab Data : Dinas Keberslien

22 [Pengurangan titik/luas genangan

12 |Meningintnyn ekeesibilits lnls |23 |Jamlk dan walctu tempuh per

Lintns masynrabmt kilomater




Indikator Kinerja Utama

Keterangan

Sasaran Strategls

33 [Angia Kelulusan [AL) SMP/MTs

Formulani Penguluran : Perbandingan antara jumlah luisan
pada jenjang SMP/MTS dengan Jumlah Siswa Tingkat Tertinggi
pada Jenjang SMP/MTS padn Tahun Sebelumnya x 100%.
?EEE&&»SEEB"E%E&E olahragn

34 [Angks Kelulusan |AL] SMA/SME/MA

Formulasi Pengulauran Perbandingan antara jumlah hiluean
pada jenjang SMA/SMK/MA dengan Jumlah Slewn Tinghat
Tertingg pada Jenjang SMA/ SMK/MA pada Tahun Sebelumnya x
—o&.gﬁn;lﬁc?“g% pemuda dan

QEE_EE?:”?&-%E?EEE

35 [Angka Melanjutican (AM) dari SD/MI
ke SMP/MTa

tingkat 1 pada jenjang SMP/MTS dengan Jumlah lulusan pads

Jenjang SD/MI Ih-gﬁjtgmniﬁﬂnn LOO0%.
Penanpgung Jawab Date : Dinas pendidilan pemuca dan olahraga

36 |Anglka Melanjutian (AM] dari
SMP/MTs ke SMA/SMK/MA

Formulnsi Penguiouran : Perbandingan antans jumlah siswa bary
tingkat I puda jenjang SMA/SMK/MA dengan Jumlah Julusan

pada Jenjang SMP/MTS pada Tahun njarun S¢behumnyn x 100%,
Penanggung Jawab Data : Dinas pendidikan pemuda dan olahraga

37 |Rato-rata lama sekolah

n
individu usia § Tahun keatas dengan jumlah by melshirkan
pelamat per tahunjx 100%. Penanggung Jawab Data : Dinna

pendidikan pemudn dan olahregn.

15

Meninghuatniya muty keschntan
masyaraloat

38 |Angkn usia harapan hidup

Formulasi penguituran: Angka perkiraan lama hidup rata-rata
EEE%%E&%E?F%
menurut umur. PenanggungJawab Datn: Dinnn Kesehalan.

39 [Angkn /jumlah balita dgn gizi buruk
(prevalenni gizi buruk)

Formulasi gﬂg:“tﬁryg-gnngnwi&
EEE&E;EE%MEEEEEE
tahun tertentu) x 100 . Penanggung Jawab Datu : Dinas

Formulnsi Pengulauran : {Jumiah kematizn bayi pada satu tahun

40 |Angkn /jumlah kematian bayi

HEE%%&%EEEEE-IE
tahun tertentu) x 1000, Peaanggung Jawah Data : Dines

Keachatan
Forpmulasi Pengukuran : [Jumlah icematian fbu saat hamil,

41 |Angka /ijumlah kematian ibu

%Euﬁo?&nlﬂﬁ&gﬁnzgp&g&ﬂ_ﬂu

dengan jumlsh kelahiran hidup pada satm tahun tertentulx
100,000 Penanggung Jowab Data ! Dinas Keschatan




an Strategia Indikator Kinera Utama Keterangan
“lﬂbﬁtlﬂuﬁi kunfungan 42 [Rata-rata Iama kunjungan wisatawan [Formulasi pengukann : Rata-rata lama tinggal wisatawan
H-S-“Enﬁaioﬁumr ™" domestik dan mancanegara di Kota Palembang. Penanggung
Lpﬁwghgiﬁwﬁnwﬁhnnumﬂg
43 |Jumlah wisatawan Formulasi penguloarsn Jumlah wisatawnn domestile dan
mancanegirn di Kota Palembang. Penanggung Jawnb Data : Dinas
Kebudayann dan Pariwisata

Pit. ﬂb(ﬁa PALEMBANG,

* HARNOJOYD




