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PERATURAN GUBDRNUR RIAU
NOMOR 67 TAHUN 2016

AENIANG

KDDUDUIIAN, SUSUNAN ORGANTSASI,
TUGAS DAII FUNGSI, SDRTA TATA RER.'A

DINAS KESEIIATAN PROVII'ISI RTAU

DENGAN RAIiMAT TUIIAN YANG MAIIA F.SA

GUBDRNUR RIAU,

bahwa untuk tuelaksanakan ketentuan Pasal 3 ayat (6)
Peraturd Daerah Provinsi Riau Nomor 4'tahun 2016
tentdg Pembentuku dd Susund Pemngkat Daerab
Provinsi Riau, perlu menetapka Pe6turan Cubemur
tent@g Kedudukan, Susunan Orgdisasi, Tugas dan
Fungsi, serta Tata Xe{a pada Dinas Kesehatd Prcvinsi

l Unddg un.lang Nomor 61 Tanun 1958 tentang
Penetapo Und&g Unddg Nomor 19 Tahun 1957
tent@g Pembentukm Daerah SrEtantra 'tingkat I
Smatera BaFt, Jmbi dd Riau (l€mbaran Negda
Republik Indon€sia Tahun 1957 Nomor 7s) sebagai
Unddg Undang (Lembdd Negda Republik Indonesia
Tahun 1954 Nomor 112, Tdband Lembdan Negda
Republik Indonesia Nomoi 1646)j

2. Undang-Undang Nomor 23 Tanun 2014 tentdg
Pemerintahan Daeran (Lembard Negda Republik
Indonesia'lahun 2014 Nomor 244,'tmband r€mbdd
Nesara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
teiah diuban dengd Vnddg Undmg Nomor 9 Tanun
2015 tentdg Perubanan kedua Atas Undang-Undmg
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintanan Daeran
(Lenbaran Negda Republik tndonesia Tanun 2015
Nomor 58, Tmbanan Lembarh Negara Republik
Indonesia Nomor 5679);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 1A Tanun 2Ot6 tentdg
Perdgkat Daeran (Lembdh Negara Republik Indonesia
Tanun 2016 Nomor i14,'ldbahan lambaran Nesda
Republik lndoncsia Nomor 5887);

4. Peratud Menteri Dalan Negeri Nomor 80 Tsnun 2Or5
tentdg Pembentukd Produk Hukum Dacren @erita
Negda Republik IndonesiaTanun 20rs Nomor 2036);

5. Peraturd Daerah Provinsi Riau Nomor 4 Tanun 2Ot6
lentanE DedbFnr' k". od SJ.une PrranStaar Daersi
Provisr Ricu rLenbdrd Daerah prcv.nsi Riau Tdhh
2016 Nomoi 4).



MEMU''USEAN:

Menetapkd : PEMTURAN GUBERNUR 'IEN'IANC KEDUDUXAN,
SUSUNAN ORCAN]SASI, TUGAS DAN FUNGSI, SERTA
TATA KEzuA DINAS KESEHATAN PRO\'1NSI RIAU

BAB I
KEADNTUAN UMUM

Pasal r
Dalm Pemturan Gubemur ini ydg dimaksud dengd:
1 Daerah adalah Provinsi Riau.

2. Pemerintah Prcvinsi adalal Pemeriitall Provinsi Riau.

3. Gubemu. adabn Gubemur Riau.

4. Sekretdis Daerah adalan Sekretdis Dae.an Provinsi Riau.

5. P€.mgkat Daerah Provinsi adalah unsur pembantu Gubernur dd
Dewan PeNakild Rakyat Daeran prcvinsi dalm penyelenggdad
Urusd Pemerintaha yang menjadi kewenmge Daerz.h provinsi.

6. Dinas Kesehatm ad€lai Dinas Kesehatan Provinsi Riau-

7- Kepala Dinas Kesehatan adalah Kepala Dinas Kesehatan Plovinsi Riau.

BA3 II
KEDUDUXAN DAN SUSI'NAN ORGANISASI

Pasal2
(11 Dinas Kesehatan merupaksn unsur pelaksda urusm Pemerintand

ymg menjadi kewenmgd Dae.an.

(2) Dinas Kesehatan sebagdm@a dimaksud pada ayat (1) dipimpin oLeh
Kepala Djnas Kesehatd yang be.kedudukan di bavan dd bertdggung
jawab kepada Gubemu. nelalui Sekretaris Daeian.

Pas.l3
(1) Dinas Kesehatd sebagaimda dimalGud dalah Pasal 2, mempunyai

tugas membantu Gubernur melaksanakan Urusan Pemerintahan yang
menjadi kewendgd Daeran dd 'tugas Pembmtud ydg ditugaskd

(2) Dinas Kesehatd dald melal<sanakan lugas sebagaiftana dimaksud
Pada ayat (t) denyelensgdakd rungsi:

a. perumusm kebijald pada Sekretariat, Bidang Kesehate
Masyarakat, Bidang Pencegahan dan Pengendalian Pedyakit, Bidmg
Pdaydd (esehatan, dan Bidmg Sumber Daya Kesehatd dm

b. pelatsmam kebijakan pada Sekretariat, Bidmg Kesehatan
Masyd€Lat, Bidang Pencegahan dan Pengendalid Penyal{it, Bid@g
Pelayd& Kesehatan, dan Bidang Sumber Daya Kesehatm d@



c pclaksanaan evaluasi dan pelapomn pada Sekretariar' Bidang
Kesehatan Masyarakat, Bidans Pencegahan dan Pengendalian
Penyanit, Bidang Pelayan& Kesehatan, dan Eidang sumber Dava
Kesehatan dan Kefafmasian i

d. pelaksanaan addinistrasi pada Sekretariat, Bldang Kesehatm
Masyarakar, Bidang Pencegahan dd Pengendalian Penvakit, Bidang
Pelayand Kesehatan, dan Bidang Sumber Daya Kesehatan dd
Kefarmasian; dan

e. lelaksanaan fungsi lain yang dibeikan oleh Oubemur terkait dcngan
tugas dan fungsinya.

Pasal 4

(l) Susunan organisasi Dinas Kesehatan, terdii aras:

a. Eepala Dinas Keseharan

b. Sek.etarial, terdin atas:
1. Subbagian Perencanaan Program;
2. Subbagian Xeuangan, Perlengkapan dan Pengelolad Barang

Milik Daerah; dan
3. Subbagian Kepegawaian dan Umum.

.. Bidang Kesehatan Masyarakat, terdiri atas.
r. Seksi Keseharan kluaraa dan Oizil
2. Seksi Promosi (esehatan dan Pemberdayao Masyarakat; dan
3. Seksi Kesehatan Lingkungan dan Kesehatan Kefja

d. Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit, te.di.i atas:
1 Seksi Sureilans dan lmunisasil
2. Seksi Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Menular; dan
3. Seksi Pencegahan dan Pengendalian Penyakit'fidak Menula. dan

Kesehatan Jiwa.

e. Bidang Pelayanan Kesehatan, G.diri atas:
I Seksi Pelayanan (esehatan tuime. dm Kesehatan Tradisional;
2. Seksi Pelayanan Kesehatan Rujukm; dan
3. Seksi Pembiayaan dan Jaminan Kesehatan.

f. Bidane Slrmber Daya Kesehatan dan Kefarmasian, t€rdi.i atas:
I Selrs l(- "ra" 'dn d". Aldr I('..haLrr,
2. Seksi Pengembangan Sa.ana dan Prasafanai dan
3. Seksi Pengembangan dan Pendayagunaan Sumber Daya Manusia

Kesehatan.

(2) sekretariat dipimpin oleh seomng Sekretaris, Bidang dipimpin oleh
Kepala Bidang, Subbagian dipimpin oleh Icpala Subbasran dan seksi
dipimpin oleh Kepala Seksi

(3) Bagan Struktur Organisasi Dinas Kesehatan tercantum dalam
Laepira. dan merupakan bagian yanS tidak le.pisahkan .ldi Peraturan

Pasal 5

(t) Kepala Djnas Xesehatan mcrulakan Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama

(2) sekreta.is dan Kepala Bjddg merupakan Pejabat Administato. (eselot
IlLa).

(3) (epala Subbagian dan Kepala Seksi merupakan Pejabat P€ngawas



Pasal 6

(l) Kepala Dinas Kesehatan mempunyai tugas membantu Gubemur
melaksanakan Urusan Peme.intahan yang menjadi kevenangan Daerah
dan Tugas Pembantuan yang ditugaskan kePada Daerah Pada bi<lang

(2) Untuk melaksanakan tltgas sebagaimana diftaksud pada ayat (11

Ikpala Dinas Kesehatan mcnyelenggarakan fungsi perumusan
kebjjakm, pelaksanaan kebijakan, pelaksanaan eraluasi dan
pelapo.an, pelaksanaan administrasi dan pelaksanaan fungsi laln yang
diberikd oleh Cube.nuf tefkait dengan tugas dan lungsi Pada Dinas

BAB III
AUGAS DAN FUNGSI

Bagian Kedua

Sek.eta.is

Pasal T

Sek.etais mempunyai rugas melakukan koordinasi, fasiLirasi dan
evaluasi pada Subbagian Pe.enca.aan Program, Subbagian Keuangan,
Perlengkapan dan Pengelolaan Ba.ang Milik Dae.ah, dan subbagian
Kepegawaian dan Umum

untuk melaksa.akan tusas sebagaimana dimaksud pada ayai {l)
sekretaris menyele.ggarakan iungsi:

(rl

(2)

pro8rrm l(crja d3n fencana opcfasional Pada

b penyelcnggafaan koodnrasi, fasiliGsi dan memeriksa hasil
pelaksanaan tugas di lingkungan Sek.eta.iat;

c. pcnyelenggaraan pemantauan, evaluasi dan Pelaporan pclaksanaan
tugas sesuai dengan tugas yang telah dilaksanakan kepada KcPala
Dinas I{esehatani.lan

d. pelaksanaan tugas kedhasan lain yang dibcrikan pimpinan sesuai
tugas dan fungsinya.

Paragrai 1

Kepala Subbacian Percncanaan P.og.am

Pasat 8

Kepala Subbagian Pefencanaan P.ogmm nempunyai tugas:

a oerencanakan program/kegiatan dan pengangga.an pada Subbagian
Perencanaan Program;

b. membagi tugas, memberi petunjuk dan memeriksa hasil pelaksanaa.
tugas bawahan di lingkungan Subbagian Perencanaan Program;

c. menyiapkan bahan dan nenghimpun usulan rencana prog.amlkegiatan



d. nelaksanakan penyusuna! Rcn.ana Strategis, Rencda Kerja
Pemedntah Daerah, Perjanjian Kine.ja, Laporan (inerja lnslansi
Pemedntah unii keia;

e. melaksanakan koordinasi penyusunan Sranda. Opefasional Proseduri

f. mempe.siapkan bahan bahan untuk p.a .apat koordinasi dan .apat
koordinasi musyawarah perencaDaan PembanSunan daerah se.ta .apar
koo.dinasi teknisi

g. melakukan pemantauan, evaluasi dan membuat laporan pelaksanaan
tugas dan kegiatan pada Subbagian Pe.encanaan Prcgram:dan

h. melaksanakan rugas kedinasan lain yang dibe.iksn atasan sesua' tuAas

Paragraf2

lGpala Subbagian Keuangan, PerleDgkapan dan
Pengelolaan Barang Milik DaeEh

Pasal 9

Kepala Subbagian (cuangan, Perlengkapan dan Pengelolaan Barang Milik
Daerah mempunyai iugas:

a. merencanakan progmm/kegiatan dan penganggaran pada subbagian
Keuangan, Perlengkapan dan Pengelolaan Barmg Milik Daerah;

b. membagi tugas, membe.i petunjuk dan ftemeriksa hasil pelaksanaan
iugas ba$ahan di li.gkungan Subbagian (euangan, Perlengkapan dan
Pengelolaan Barang Milik Daerahj

c. melakukan u.usan pe.bendaharaan dan akuntansi keuangan dan aseii

o mrnCFlold n-uoneon ddn pnny.apa p.. b.ydrJr edii pFBErr:,

e. melakukan pembinaan dan nemberikan petunjuk teknis pengelolaan
{euangan dan ascri

t menyiapkan .lokumen .encana kebutuban dan pengangga.an barang

s. melakukan urusan pengurusaD barans milik dae.ah yang berada pada

Penguasaan Dinas Kesehaianl
h. melaksanakan penyelesaian iindak lanjut Laporan Hasil Pemeriksaan

atau pemutakhiran data hasil peme.iksad pelaksanaan kegiatani
i. melaksanakan proses admtuisrasi Tuntutan Perbcndaharaan dan

1'Lrntutan Ganti Rugi:
j nelaksanakaoverillkasidanpertangsu.sjarvaban ansearani
k melaksanaka. penlusunan laporan pcrtangeungiawaban atas

pengelolaan kcuangan dan pencatatan aset;
L melalukan iasilitasi rencana umum pengadaan barang dan jasa unn

m. melakukan pemantauan, evaluasi dan meobuat laporan pelaksanaan
tueas dan k€giatan pada Subbagian Kcuangan, Peflengkapan dan
Pengelolaan Barang Milik Daerah; dan

n melaksanakan tugas kedinasaD lain yang dib€rikan atasan sesuai tugas



Paragraf3

Kepala Subbagian Kepegawaian dan Umum

Pasal 10

K-pald Subba&dn h-peg"sddn dan Um m mFmDL' vdi 
' Jd-.

a. me.encanakan program/kegiatan dan pengangga.an pada Subbagian
Kepegawaid dan Umum;

b. membagi tugas, membe.i p€tunjuk dan meme.iksa hasil pelaksanaan
rugas bawahan di lingkungan Subbagian Kepegawaian dan Umum;

c. mengagendakan dan mendist.ibusikan surat menrlrat;
d mclaksdn"kdn f" .1. " . "dm.n. r. ikepcsavr!n:
e. melaksanakan koordinasi pen$sunan Analisa Jabatan, Analisa Beban

Kerja, peta jabatan, proyeksi kebutuhan pcgawai, standa. kompetensi,
dd evaluasijabatani

I melaksanakan proses penegakan disiplin pegaivarj

g. meftbuat laporan perkembangan kepegawaian;

h. menyelenggarakan urusan kehumasani

i. melaksaDakan peng€lolaan kea.sipan da dokuftentasil
j. melaksanakan dan mensatu. lasililas rapat, pertemuan dan upacara,

seria melakukan kegiatan keprotokolan dan administrasi peialanan

k. melaksanakan pengadaan sa.ana dan prasarana kantor serelah
berkoordinasi dengan Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah;

l. mengumpulkan, nenyusun dan mengolah bahan data inrormasi ultuk
kepenringan masyarakat;

m. m€laksanakan pemelihaman sanna dan prasarana kantor, kebersihan,
keindahan, keamanan dan kete.tiban kantofi

n ftelakukan penantauan, evaluasi dan frembuar lapo.an pelaksadaan
tugas dan kegiatan pada subbagian Kepegawaian dan Umum; dan

o. melaksanakan tugas kedinasan lain yang .tibe.ikan arasan sesuai rugas

Bagian Kctiga

Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat

Pasal I l
(t) Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat tuempunyai .ugas melakukan

koordinasi, fasilitasi dan eraluasi pada Seksi Keschatan (eluarga dan
Cizi, Seksr Promosi Kesehatan dan Penbeftlayaan Masyarakat, dan
Seksi Kesehatan Lingkungan dan Kesehatan Kerja.

(2) Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimal{sud pada ayat (l)
Kepala Bidang menyelenggarakan fungsi:

a. lenlusunan program kerja dan rencana operasional pada Bidang
Kesehalan Masya.akat;



Pdagraf I
(epala Seksi Kesehatd Keludga d@ Gizi

Pasal 12

Kepala Seksi Kesehatan Keluarga dm Gizi mempunyai tugas:

a. meien.haL@ prosram/kegiatd dd pengdggdd pada Seksi
Kesehattu K€luarga dan cizi; 

b. membagi tugas, membimbing, memeriksa.tan menilal hssilbelal{sanmn
rugas bawand di lingkungan Seksi Kesehatd Kelueea dan Gizii

c, melaksesl<ad koordinasi dengan Lintas PrcgEm dan Lintas Sektor yang
berhubungan dengan kegiatd dalam rangka pelaksmad progran,
pembinaan dan pengawasd serta evaluasi terhadap kegiatd sesuai
bidang tugas Seksi Kesehatan Keludga dd cizij

d. melaksanakd peningkatan kemmpud hdajemen, pengelolaan
progrm, sutreilds, perbaikan kesehatan kelwga dd gizi masydakar
bagi pengelola progrd di P.ovinsi dd Kabupaten/Xora mehrui
advokasi, pembinaan teknis, monitoring dan evaluasij 

e. melalekan evaluasi stdddt pelayanm kesehatarl ibu, kesehatan anak
dd kesehatan ldsia (Kesehatan Maternat dd Neonatal, Kesehatd
Ba.lita dd anak pra sekolan, usia sekohn dd reftaja serta kesehate
Ldsia), serta peningkatan status gizi masyarakat, perbaikan kualitas
asupd pmgan de gizi masyackat, berkoordin'asi dengan lintas
progld dd lintas sektor teikaiti

I melaksanald sistem kewaspadad p@gan dan gjzi dalm pe.ingkatan
kemmPud masyaralat untuk pencegaid dan penangguldg@
maselan gizi masyaal<at berkoordinasi dengan lintas prcgEm dd lintas
sektor ydg be.hubungd;

g. melaksanakan program kesehatd keLudga (kesehatm lansia, kesehatd
usia subur dd Keluarga Bereocda, perlindunge Kesehata.
Reproduksi, Keschatd lbu Hamil, Kesehatm maternat, kesehatan
neonatal dd penccgal& kohplikasi, Kesehatd Ibu Bersalin dd nifas,
Kesehatan bayi, kesehatan dak balita da dal< pra sekotah, Anak Usia
s"ko ah. ^es-hr'€, 

A-ak Remdta. Kescha.& dJ nr" '' ".yai;h. meialsdakan standd progrm perbaikan Cizi masydakat ddp€ndggulangd masalah Cizi (pendggutdga .cangguan Akibat
Kekurangan Yodium, pe.agguldgan Kekurdga Vitamin A, Anemia,
Gizi buruk, Gizi 1ebih, serta pembe.ia! suplemen cizi, vitamin A, Fe,
Mineral mix, Pemberid Makanan Tdbahan), eizi lebih dm nasatan gri

i. melalsdakan sweilans Kesehatd Ibu dd Anat, Fizi dd Sistem
Kpwaspadddn Pdg& oa. Ciz:s"ctua berkats;

penyelengsaraan koordinasi, fasjLitasi dd memeriksa basil
pelatsdad tugas di lingkungan Bidang Kesehatan MasyaEkat;
penyelenggdaan pemantaud, evaluasi dm pelaporm-pelaksanaan
tugas sesuai dengan tugas y&g tebn dibl<sd€l{d kepada Kepala
Djnas Kesehatan; dan

pel-ksd-d ruga. kFdinasd la,r )aag dibenkan pimprnd 
'psuditugas dd iungsinya.
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j. melaksanakan penselolad dan evaluasi Posyddu, Upaya Perbaikan Gizi
Keluarga do Pemberlan Makanan Tmbahan Anak Sekolan;

k, melaksdakd peningkatan sumber daya manusia di bidang kesehatan
keluarga dan gti;

l. melal<sdarrd pembinad Sizi nikro (suplemen gizi, vitaftin A, Fe dd

n. helakukan pemantauan, evaluasi dan membuat 1aloran pelaksan@
tugas dd kegiatan pada Seksi Kesehatd Keluarga dan Gizi; dan

n, ftelaksanatan tugas kedinasan lain yang diberikan atasan sesuai tugas

Paraeral 2
Kepala Seksi Promosi Kesehatan dd Pembedayad Masydakat 

Pasal 13

Kepala Seksi Promosi Kesehatan dan Pcmberdayaan Masyaraka

a. merencanakan procram/keciatan dd pengdssaran Pada seksi Promosi
Kesehatan dan Pemberdayad Masyarakat; 

b. membasi tusas, membimbinS, memeriksa dan menilai hasil pelaksanaan
tugas bawand di lingkungan Seksi P.odosi Kesehatan dan
PemberdayadMasya.aka

c. melaksanakan Promosi dan Peftberdayaan Masyarakat Prog.m P.il€]<u
Hidup Bersih dan Sehat, Gerakan Masya.akat Hidup Seha!
kewaspadaan dini dalam .angka pencegahan dan penanggulangd
Kejadid Luar Biasa dan Bencana Alam;

d. melaksanakan kemitraan densan Lintas prog.am dd lintas sektof pada
Seksi Promosi Dan Pemberdayaan Masydal{ati

e. melaksanal{an lasiliiasi strategi Promosi Kesehatd untuk
Pengembangan Desa Siaga;

t melar<sda1<an bimbingad teknis dalam ranska Peninskatan Sumbe.
Daya Manusia di bidang Promosi Kesehatan dd Penyebdluasd
Informasi Kesehatm;

e. meletsanakan pembinam program Upaya Kesehatan Berbasis
Masydal<at di Tiiekat Provinsi/Lintas Kabupaten/Xota te.masuk
penilaid kineija Upaya l<esehatan Berbasis Masyarakatl

h. melaksanakan Pembinaan program kesehatan dd Promosi Kesehatd di
Rumah sakitTingkat Provjnsi / Lintas Kabupaten/Kota di Provinsi Riau;

i. melaksanakan penguatan kebijakan publik beMawasan kesehatanj

j. meiaksdal<an bimbingan dan s'rlenisi strategi promosi kesehatan;

k. melakukan pemantauan, evaluasi dan membuat laporan pelaksanaan
tugas dan kegiatan pada Seksi Pfomosi Kesehatan dan Pembedayaan
Masyarakali dan

L melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan atasu sesuai tugas



Paragral 3

Kepala Seksi Kesehatd Linglangan dan Keseharan Ke.ja

Pasal 14

(epala Seksi Kesehatan Lingkungan dan Kesehatan Keija mempunyai:

a. merencanal<d prosram/kesiatan dan pengmggard pada seksi
Kesehatan Lingkungan dan Kesehatan Kerjaj

b. membagi tugas, membimbinS, fteme.iksa dan menilai hasil pelaksanaan
tugas bawahe di lingkungan Seksi Kesehatan Lingkungan de
Kesehatd Ke.ja;

c. tuelaksanakan program kesehatan lingkungan, kesehatan kerja dm

d. melaks@akan sudaiLans Kesehatd Lingkungan;

e. melaksanakan Norma, Standar, Prosedur, Kriteria di bidang Kesehatan
Linskunsan dan Kesehatan Kerja;

t ftelakukm malisis resiko Kesehatan Lingkungan dan Kesehatan (erja
berdasarkan hasil pemmtauan dan Pengujian Laboratorium serra
rekomendasi Analisa Mengenai Ddpak Lingkung@;

g. mela|sanako Monitoring, Bimbingan Teknis dan Supenisi pelaksanad
Prog.am Kesehatd Lingkungan, Kesehatan Kerja dan Olahraga;

h. melaksanakan koordinasi Lintas Program dan Lintas Sektor untuk
kemajuan prosrm Kesehatan Lingkungan, Kesehatd Ke.ja dan
Olanra€a;

i. melaksanakan pengawasan, pemantauan dan mengevatuasi lelaksanaan
lrogram Kesehatan Lingkungd, Kesehatan Ke.ja dan Olahraga
berdasarkan capaid pelaksanen kegiatan sebagai bahan
penyemPurnad ditingkat Prcvinsij

j. melaksanakan pengelolad dan pengembangan sistem infortuasi
kesehatan linskungd untuk mendukung pelaksdaan prog.am
Xesehatd Lingkungan, Keseharan Ke.ja dan Ohnraga;

k, melalukan pemantauanj evaluasi dan membuat laporan pelaksanen
tugas dan kegiatan pada Seksi Kesehatan Lingkungan dan Kesehata

l. melaksdalh tugas kedinasan lain yang diberikd atasan sesuai tugas

Bagid Keempat

Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakrt

pasal 15

(1) Kepala Biddg Penceeahd dm Pengen.lalian Penyakit mempuoyai
tugas melakukan koo.dinasi, fasilitasi dad evaluasi pada Seksi
Suneilds dan hunjsasi, Seksi Pencegahan dan Pengendalie Penyakit
Menula, seksi Pencegahan dan Pensendalian Penyakit Tidal< Menular
dan Kesehatan Jiva.



(2) Untuk melaksanal{an tueas s€bagaimda dimaksud pada avat (1)

Kepalr Bida g m"n)elenggrdl-d fungli:

a, penltsunm prograd kerja dm rencana operasional pada Bidang
Pencegahe dan Pengendalian Penyakit;

b, penyelenggarad koodinasi, fasilitasi dd memeriksa hasil
paaf<sman tugas di lingkugs Biddg Pencegahd dan
Pengendalian Penyalit;

c, penyelenggean pehdtauan, evaluasi dan Pelapom pelaksdad
tug;s sesui dengd tugas yang telan dilaksanal<m kePada KePala
Dinas Kesehatan; dan

d. pelalssaan tugas kedinasan tain ydg diberikm pimpinan sesud
tugas d@ fungsinya.

PMgFi 1

Kepalc Seksi S 
'ne.lm 

. dan ITr nisasi

Pasal 16

Kepala Seksi SuNeilds dan Imunisasi dempunyai tugas

a. merencdal<a prosram/kesatan dan pengdggdan pada seksi
Surveilds dd Imunisasi;

b. membagi tugas, membimbing, memeriksa dan menilai hasil pelaksanaan
tugas basahan di lingkungan seksi Sureil@s dd Imunisas;

c. melaksanakm prcgrd Suneilds TerPadu Pcnyakti, Sureilans
Penyal<it Dapai Dicegah DeDg@ Imuisasi, Imunisasi dd Sistem
Kewaspadd Djni Respon Kejadid Luar Biasa, se.ta peninskat@
Kesehatan Haji dd Kesehalan Matia;

d. melatsdakan koodinasi Lintas progrm dan Lintas sektor program
Suffeilans Te.padu Penyatit, Suneil4s Penya|it Dapar Dicegah Dengan
lmunisasi, Imunisasi dan Sjstem Xewaspadad Dinj Respon Kejadian
Lud Biasa serta Peningkatan Kesehatan Haji dm Kesehatan Matra;

e. meldksdal(s bimbi.gd, pembin@ dd pengawasan prcgram
Sudeilds Terpadu Penyar{il Slreilms Penyatit Dapat Dicegah Dengd
Imunisasi, lmunisasi dd sistem Kewaspadaan Dini Respod Kejadis
Lua. Biasa, serta peningkatan Kcsehatan Hajj dd Kesehatan Matra;

t nelalukan pemantauan, evaluasi dd membuat laporan pelaks@a@
tugas dan kegiatan pada Seksi sureilds dm imunisasii da

g. meiaLsmakd tugas kedinasd lain yang diberikm atasd sesuai tugas

PtaqJ.f 2

Kepaia Seksi Pencesahan dan Pensendalid Penyakit Menulaf

Pasal 17

(epals Seksi Pencegahan dan Pengendalian Penyakit Menula. mempunyai
ugas:
a. derencdakd progrd/kegiatd dd penganggaran pada Seksi

Pencegahan dan Pengendalian PenFkit Menular; 



b. menbagi tugas, membimbing, memeriksa dan menila hasil pelaksdafu
tugas baw;an di lilgkungd Seksi Pencegahd dan Pengendalid
Penyakit Menular;

c. melaksoakd kegiatan Pengendalim Penyakit Menular tangsbg;

d. melaksdal{d Progrd Pengendalid Penvakit Tuld vektor dd

e. melsksanaLd bimbingd dan Pembinaan terhadap ProgEm
Pengendslld Peny€kit Menuld Ldgsuns;

t melal<sdakan bimbingm dan Pembinm terhadaP Prcgr@
Pengeddalian Penyakit Tula. Vektor dan Zoonotrki

g- melaksdakd koo.di.asi dengd lintas progrd lintas sektor dard
pencegahd dm pengendalid PenFkit Menular ldgsug, Pencegand
dd Pengendalian Penyakit Tula. Vektor dan Zoonotiki

h, melaksdakd peningkatm kapasitas prograh pencegahatr dd
pengeod€]im Peryakit Menuld Ldgsung, Pencegahd dd Pengendalid
Penyakit Trnd Vektor dan Zoononkj

i. merar{ukan pemmtaue, evaluasi dm membuat laPors pelaks@ad
tugas dd kegiatd pada Seksi Pencegahd dd Pengendalid Pe.vakit

j. melal<sanakan rugas kedinasan larn yang diberikd atasan sesuar tugas

PdagrdJ 3

Kepala Seksi Pencegand dan Pengenddlid Penyakit 
Tidak Menuld dm Kesebatan Jiea 

Pasal la
Kep..la Seksi Pencegahd dd Pengendalid Penyakit Tidal Menulr dd
Kesehatd Jiwa mempunyai tugas:
a. merencdaLm program/kegiatan dd penganggdm Pada seksi

Pencegand dm Pengendalian PcnyaHt aidak Menuld dd Kesehatd

b. membasr tugas, membimbing, memeriksa dd menilai hasii pelaksdam
tugas bawa}ld di linskungd Seksi Pencegahan dm Pengendalian
Penyakit'ridat Menular dan Kesehate Jiwa;

c. melaksanake kegiatm penceeahs dan pengendalid Penyalit Tidak
Menuld, Kesehatan Jiea dan NAPZA;

d. melahsanakan suneilans fal<tor resiko dd Penyakit'tid€L Menuld,
Kesehatan Jiwa dan NAPZA;

e. melaksma}m koordinasi lintas progEm dd lintas sektor terkdt
program Pencegahan dd Pengendalid Penyakit Tidak Menuld,
Kesehatan Jiwa dan NAPzAj

t melaksmal<an pembinm de pengawasd progrm Pencegand dd
Pengendalid Penyakit Tidak Menuid, Kesehatd Jiwa dan NAPZA;

g. mel€l<sdakd pemmtaud) evaluasi dan pen,ruswd lapoan progrm
Pencegsnm dm Pengendalld Penyakit Tidak Menular, Kesehatd Jiwa
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h. melakukd pemmtaud, evaluasi dan membuat laporan peleksanen
tugas dd kegiatm pada Seksi Pencegale dd Pengendali& Penyakit
Tidal Menr'ld dd Kesehatan Jiwaj dd

i. melalsd€kd tugas kedinasan lain yang diberikd arasd sesuai tugas

Bagian Kelina
Kepala Biddg Pelaydd Kesehatm 

Pasal 19

{r) Kepala Bidang Pelayhd Kesehato mempunyai tusas melal{ukm
koordinasi, lasilitasi dd evaluasi pada Seksi Pelayanan Kesehatan
Primer dan Kesehatd 'fiadisjonal, Seksi Pelaydd Xesehatan
Rujukd, dd Seksi Pembiayao J@inan Kesehatan.

(2) Untuk nelalsanakan tugas sebagajmana dimal<sud da ayat (t)
Kepala Biddg menyelenssdal{m funssi:

a. penFsunan pros.am keda dan rencda operasional pada Bidang
Pelaydd Kesehatani

b. penyelenggdad koo.dinasi, fasilitasi dd memeriksa hasil
pelal{sdaan rugas di lingkungan Bidrg Pelaysd Kesehatd;

c. peoyelenggdaan penantauan, evaluasi de pelaporm pelatsdad
tueas sesuai dengd tugas y&g tebn dilaksdald kepada Kepala
Dinas Kesehatd; dd

.1, pelaksda tugas kedinase lain yang diberikan pimpind sesuai
tugas dd fungsinya.

Paragrai I
Kepala Seksi Pelayanan Kesehatd Primer

dan Kesehatan Tradisional

Pasal20
Kepala Seksi Pelaydm Kesehate Prjme. dd Kesehatan T radisional

a. merencdakan progrm/kegjatan daD penganggdd pada Seksi
Pelaydd Kesehatd Prlmer dd Kesehatan Tradisional;

b. membagi tugas, mehbinbing, memeriksa dm menilai hasil pelal<sdaan
tugas bawanan d! lingl'angan Seksi Pelayand Kesehatm Pnmer <ld
Kesehatan'fradisional;

c. melaksdal{d koordinasi, petubinMn dan pensawasd serta evaluasi
untuk penguata! peLaymao kesehatan prime.  dd. pengobath

d. melaksdakan pembinm dan pcningkatm pengelotaan manajemen di
nasilitas Kesehatan Tingkat Pertda;

e. melaLsanakan pembinaan dan peningkatan kemmpud dalam
pengelolad berbagai prcg.d pelayanan kesehatm di Kabupaten/(ota
sesuai perkembangmnya di tatdd Pelayaqan Kesehatd P.imerj

r meblsdakan Pembinaan dan Pengawasd terhadap petaydan Obstebi
Neonatal Emergency Dasar;



c.

L

PtagJ'I 2

Kepala seksi Pelayanan Kesehatd Rujul{m

Pasal2l
Kepala Seksi Pelayanan Kes€hatd Fujuko mempunyai tugas:

a- me.encanakan progrd/kegiatan dd pengdggdd pada seksi
Pelaydd Kesehatd Rujukmj

b. membagi tugas, membimbing, tuemeriksa dm menilai hasit pelaksem
tugas bawald di lingkungan Seksi Pelaydd Kesehatan Rujukd; 

c. mdaksdar<d k€bijakan dibidds p€lay@an medik dd keperawatan,
penunj@g gawat dm.at terpadu, pedeelolad rujukd, pemdtaud
rnch \"ki! dd runa,h sdk! peno.dik-nj

d. melaksanakan dd memfasilitasi pembe.id bimbingo teknis dan
supeNisi dibidang pelaydd medik dan keperawatd, penunjang, gawar
daJumL terpadu, pengelolaan rujukm, pemantauan rumai salit dan
nrmah sakit pendidikd;

e. melaksanal{d pemdtaua4 evaluasi dd peiaporan dibidds pelayanan
medik de keperawatd, penunjdg gawat da.urar terladu, pengelolae
rulukdJ pemmtauan ruman satit dan ruman sahit pendidikan; 

I melal<sdar{d penyiape band perumusd kebijald dibidang rda,
Prasdana dan per€latd pada fasilitas pelaydd kesehato rujukd d@
dibidang perizinM, mutu da akreditasi pelayanan kesehatd rujukan

g. meLatsmalan bimbingd teknis dan supenisi serta pemmtaud
evaluasi dm pelaporan dibidmg sdana, prasarda dm pe.€latd pada
fasilitas pelayanan kesehata rujukan de dibidang perizinan, hutu dan
a&reditasi pelaydo kesehatd jukan;

h. ndahseal<d penbinad dm pengawas& progd runah sal{it dd
rumah sakit pendidikan;

melaksdalan pembinaan, pengawasd dd pemantaud dibiddg
pelaydd kesehatd, mutn, fasilitas dan penunjdg pelaydan
kesehatd di Fasilitas Kesehatd Tingkat Pertama dd Tingkat

melaksanakm pembinad dsn pengawasd terhadap pelay@an
Kesehatd tadisional di kabupaten/kota dan penyelenggda

mebLsm.l{an pembjn@ dd pengawasd terhadap prcgrm pelaydd

melaksanakan evaluasi, analisa dan pengembangan terhadap
kepmpum pelayand kesehatd di fasilitas pelayanan kesehatd

melaksanakan Pembinad dd pengawasan kepada Fasilitas Kesehatan
Tingkat Pertma untuk Proses Akreditasij

melalokd pemdtauan, evaluasl dd membuat lapord pelatsdaan
tugas dan kegiatd pada Seksi Pelaydd Kesehatd Primer dd
Kesehatd't.adlsiooal dd
melaLsdakan tugas kedinasd lain yang diberikm atasm sesuai tugas



i. melallkan pemotduani evrluasi dd membuat lapoim pelaksmaan
tugas dd kegiatan pada Seksi Pelayanan Kesehatd Rujukd; dan

j. merar{sdar<d tugas kedinasd lain yang diberikd atasd sesuai tugas

Paragraf 3

Kepala Seksi Pembiay:h dd Jdinm Kesehatan

P^sal22

Kepala Seksi Pembial€an dan Jdina. (esehatd mempunyai tugas:

a. merencmatm prcgrm/kegiatd dd pengmggdan pada seksi
Pembiayad dd Jmind Kesehatd; 

b. membagi rugas, menbimbing, nemeriksa dan menilai hasil elaksanaan
tugas bawanm di lingkuAm Seksi Pembiaym dd Jamin@

c. melal<sdal<d dd bertdggung jawab dalam penlrsund Petunjuk
Teknis dd Pedomd Pelal{sdad Jminm (esehatdj

d. melaksmakm koordinasi lintas sektor dan lintas program terkait
pembiayad kesehatd dd ndpping k€pese.tm;

e. melaksanakan pengendalian dan merumuskan serta medgevaluasi
Pencatatd dan pelapord terkait pelaksanaan pelayanan peserta
Janinan Kesehatan;

t melal<sdal<d perhitungan Pembiayaan untuk program kesehata. dan
pemasLand kesehat@ prcgfam di Tingkat Provinsi, maupun lintas
Kabupaten/Kota Se P.ovinsi Riau;

g- melalsanakan verinkasl, validasi dan pengendalian pembiayaan
kesehatu masrtrakd :

h. melaksanakan pertimbangan klinis berbagai seogketa pelaydd
kesehatan dengdp/oriderkesehatanj

i. melalukm pemdtauanj evaluasi dan membuat laporan pelaksdad
tugas dd kegiatd pada Seksi Pembiayaan de Jaminan Kesehatdt dd

j. melaksanakan tugas kedinasd lain yang dibe.ikd atasm sesuai tugas

Bagian Keenm
(epala Bidang Sumber Daya Kesehatd dd Kefmasid

Pasal23
(t) Kepala Bid  Sumber Daya Kesehatd dd I<efamasim mempunyai

tugas melal{ukan koordinasi, fasilitasi ds evaluas pada seksi 
Kefmasid dd Alat Kesehatan, Seksi Pengembaned Sdda
Prasdana Kesehatan, dar Seksi Pengembdgan dan Pendayagunad
Sumber Daya Manusia Kesehatan,

(2) Untuk melaksanakm tugas sebagaimda dimat{sud pada ayat (l)
Kepdla Bidans menyelenggdakd fungsi:

a. pen usunm program kerja dan rencada operasioDal pada Bidmg
Sumber Daya Kesehatm dan Eefarmasian;

b. penyelenggdaan koo.dinasi, iasilitasi dan memeriksa hasil
pelaksd:d tugas di lingkungan Biddg Smbe! Daya Kesehatan
dan Kefdmasian;



penyelenggarad pemdtauan, evaluasi dan Pelapold pelal<sdafu
tugas sesuai dengd tugas yang tebn dihksanakan kepada Kepala
Dinas Kesehatan; dd
pel",ksa"d rug€s ked.nasa- rn yrg diber'\r pihpinm sesuai
tugas dd fungsinya.

Pdagral I
Kepala Seksi Kefamasian dd Alat Kesehatd

peogdggd@ Pada Seksi

b. membagi tugas, membimbing, tuemenksa dan menilai hasil pelal<sdzm
tugas bawaho di linekungm Seksi Kelarmasim dd Alat Kesehate;

c. melalsdakan pengawasd dd pembinaan terhadap sdda Produksi
d@ Disbibusi kefdmasian d@ alat kesehate (Obat, Obat Tradisional,
Kosmerik, Alar Kesehatm, Perbekalan Kesehatd Runun Tdgga),
Mal{sd Minuman de penyalanguaan NAUZA;

d- melaksdal<d koordinasi dengan lintas progrd dd lintas sektor terkair
Prcgram kefdmasim, ma1<dd minuma!, Alat kesehatan dm
penyahngu:d NAPZA;

e. melaksdal<an rckomendasi izin usaha produksi dd distribusi
kefamasian, tuddd minumd dd Alat kesehatan (lndustri obat,
Industri Obat tradisional, Usana K€cil Obat T radisional), Perbekalan
Kesehatm Rban Tdgga, indusri alat kesehatan, Pedag@g Besd
Fmasi, Penyalur Alat Kesehatd dd Kosmetrka;

Pasal24

Kepala Seksi Kefamasio dm Alat Kesehatan

a. merendakan progfm/kegiatan dd
(efdmasian dan Alat Kesehatan;

melaksdak@ penlusund Prcfil Data Sdda Kefarmasian Se-Provinsi
Riau dan profil program kela.masian;

mclaksanakan koo.dinasi, pembinaan, pengawasd, monitoring dm
evaluasi lintas proerm dd lintas sektor dalam prcgrao pelayanan
kefdasid di Fasilitas Kesehatd Tiogkat Pertama, Rum€n sdl<it dd

t

g

h. melaksanakan monitoring dan evaluasi pelaksanaan kebijakan teknis
Pengguad Obat Rasional, Penggunad Obat Oenerik, Fomuldium
Nasional, Farmasi (omunitas dan Klinik;

i. mdaksdakan pelapord Sistem lnfomasi Pemakdm Ndkotika dm
Psikotropika di fasiLitas Pelaydd kesehatd milik Pemerintan dd

j. nebr<sdal<m pemdtaud peredaran Obat dan Alat kesehatd di
sdda distribusi Obat dan Alat kesehatan (e-report PBF, e-report Alkes
dd PKRT, e watch, e-infoalk€s, e-regalkes)i

k. ddakseakd pemdtaud, monitoring dan evaluasi kerersedian dan
keterjdgkauan obar di Provinsi Riau;



hel"ai<sdakan pengawasm dengan ljnras progrd dd tintas sektor
terhadap jajdd anal< sekotahl

melaksanakan koordinasi lintas progrd dan lintas sekto. di .tjngkat
Provinsi/Lintas Kabuparen/Kota di bidang keidmasian, makand,
minmd de Alat kesehatd;
melalsanal<d inventdisasi dan pengusulan Dma Alokasi (husus
Progtu Ketamasian dd AIat kesehatanj

melal{sdakh Pen}lluhan perbekalan Kesehatan Rumah Tdgsa
terhadap pelaku usanaj

nelal<sanakd pembinaan dan pendataan te.hadap produk pangan
olanan ruman tangSa;

n plck)ddkan Pr qlud ddn pe.gd{€sdn ternad.p oFtdla usahzrdgd noDsdr xumah tlngga di provinsi Ri€u;
meiakukd pemantauan, evatuasi dan mehbuat lapoian petaksanaan
tugas dd kegiatan pada seksi Kefa.masid dan Alar ti"""rratuu a."
melal<sanakd tugas kedinasan tain yang diberikan atasd sesuai tugas
dan fungsinya.

p@graf 2
(epala Seksj pengembdgan Sarana dd prasdda

pasat 25
Kepala Seksi Pengembdgan Sd@a dd prasdana mempunyai tugas:

progr"r/keg!€d ddn pene-nCC*an pada Sck.jrengemoangan sarda dD prasardai
b. mehbagi tugas, membjmbins, memeriksa dan menitai hasil pelal<sanmn

tugas bawanaa di lingkungd Seksi pengembbgan Saroa aan

melaksaakd inventdisasi data sdda de prasarma {esenatan;
mdaksanakd o-.gcldsd o-mbcocr rd b.n. perbarkM d.npeme!ndaan sd,na prasarea kcseharan,

I fL:f:i.",.- vcnr,kdsi. .moriro!,ns dd Fvdrua! Ddntur i-uac.nJ
nroan dan bmtud sosial biddekesrhatb:
melalsnakan koordinasi lintas proe€m dd li.itas ktor terkait(egralan pengehbangd saEna prasdda kesehatan;
melal<ukd pemantauan, evatuasi dd membuat laporm petaksdaan
tug"s dd egioren pdda Scksi Dengcn bdsa Sdra dd pra.tudc.
d:n

' #'fifi}fl. u8a" ked nasd ain \o.s d,b'rikan d,a5r1 sp5,rai 'u'as

;

c

t.
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Paragral3
Kepala Seksi Pengembangan dan Pendayagunaan

Sumbcr Daya Manusia Kesehatan

Pasal 26

Kepala Seksi Pengembangan dan Pendayagunaan Suftber Daya Manusla

a. meren.anakan prcgram/kegiatan dan Penganggaran pada seksi
Pengembangan dan Pendayagunaan Sudber Daya Manusia KesehaGni

b. tuenbagi tugas, membiftbing, memeriksa dan menilai hasil pelaksanaan
tugas bawahan di lingkungan seksi Pengembangan dan Pendayagunaan
Sumber Daya Manusia Kesehatan;

c. melaksanakan PenFsunan Sistem Data dan Informasi Sumbe. Daya
Manusia Kesehatan serta pemeten dan pefencanaan kebutuhan
Suftber Daya Manusia Kesehatan;

d. melaksanakan penyusunan tentang perencanaan, pengembangan dan
pendayagunaan Tenaga Kesehatani

e. melaksanakan pengusulan progran pendidikan be.k€lanjutan dalam
pengembangan dan peningkatan kapasitas Sumbe. Daya Manusia
Kesehaian berdasarkan kebutuhan prockm di Provinsi Riau dan
Prosram pendidikan Dokrer Spesialis, P.og.am Pendidikan Dokter Gigi
Spesialis befbasis kompetensi (PPDS PPDGS BK);

t melaksanakan penilaian pengajuan permohonan akreditasi pelatihan di
lingkungan Dlnas Kesehatani

I. ap rks.n.kan Prog'an InrFrr(rp Dok_pr Indonp\id
h. melaksanakan koordinasi pendayagunaan Sumber Daya Manusia

Dacrah Khusus (Nusantara sehai)l
i. melaksanakan penerbiran surat tugas dokter dijejaring kesehatan sesuai

dengan ketentuan peratumn pe.undang undangani
j. nelaksanakan koordinasi penilaian 'lenaga Kesehatan Teladat di

k. melaksanakan pemantauan dan pengawasan Tenaga Kesehatan Wa.ga
Negara Asing di Provinsi Riau;

L melakukan pemantauan, evaluasi dan membuat laporan pelaksanaan
tugas dan kegiatan pada Seksi Pengembangan dan Pendayagunaan
Sumber Daya Manusla Kesehaianj dan

m. melaksanakan tugas kedinasan lain yang dib€rikat atasan sesuai tugas

BAB ry
TATA KERJA

Pasal 27

(1) Djnas Kesehatan dalan melaksanakan u.usan yang menjadi
kewenangannya, be.pedoman pada ketentuan peraturan perundang-

(2J Dinas kschatan dalam melaksanakan tusas dan fungsi berkoordinasi,
sesuai densan kedekatan rungsi koor<linasi, kepada Sckrctariat Dacrah
melalui Asisten dan Biro terkait.



(3) Untuk menghindari tumlans tnldih pelaksanaan iugas dan fungsi,
dalm pengusuian program dan kegiatan, Dinas Kesehaian
memperhatikd fungsi fungsi pada masing-masing Perangkat daerah
yang mempunyai kesamaan nomenklaiur dan fungsinya.

(41 Tugas dan fungsi Dinas ksehatan dilaksanakan oleh Pejabat Pimpinan
Tinsgi Pratatua (eselon II.al, Pejabat Administfator (eselon Ill.a), Pe.jabat
Pensawas (eselon lv.a), Pejabat Fungsional dan Pelaksana.

(5) Dinas Kesehatan dalam melaksanakan tugas, Iungsi dan
pertanggunglawaban dilakukan secara befjenjang sesuai dengan tugas

(6) Dalam menjalankan hgas dan tungsinya, Dinas Kesehatan
menerapkad prinsip prinsip tata kelola pemefintahan yang baik, sesuai
dengar ketenluan peralu.an perundanc-undangan.

BAB V
KELOMPOK JABATAN FVNGSIONAL

Pasal 2a

(l) Untuk menunlang pelaksanaan iugas dan fungsi dapat mengangkat
kelonpok jabatan lungsional sesuai dengan keahlian, proresi,
keterampilan dan spesialisasi yang dibutuhkan.

(2) Pengangkatan kclompok jabatan fungsional sebagaimana dimaksud
pada ayar {1) dircupkan dengan kepurusan Gubernlr.

(3) Kelonpok jabatan funssional te.did da.i sejumlah renaga fungsional
yang diatur dao ditetapkan berdasarkan ketentuan peraturat
perundang'undangan.

(.1) Kelonpok jabatan iunssioDal sebasaimana .limaksud pada ayat (l)
dipnnpin oleh seorang ienaga fungsional seniof yang ditunjuk.

(5) Junlah ie.aga funssional sebagaimana dinaksud pada ayat (l)
ditenrukan bedasarkan kebutuhan dan beban ke.ja.

(6) Jenis dan jenjangjabatan fungsional sebagaituana dimaksud pada ayat
{l) diatur berdasarkan ketentuan peraturan perundang-un.ta.Can.

(7) Kelompok jabatan funssional mempunyai tusas sesuai dengan
ketentuan peratu.an lerundane undangan.

BAB V]

PDNGANGRATAN DAN PEMBERITDNAhN DALAM JABATAN

Pasal 29

(1) Kepala DinEs kesehatan dianskat dan dibe.hentikan oleh Gube.nur
da.i Aparatu. Sipil Nesen yang telah memenuhi syarat sesuai
ketentuan peraturan pe.undang undangan.

{21 Sekretaris Dinas, Kepala Bidang, (epala Unit Pelaksana Teknis, Kepala
Subbagian, Kepala Seksi dan Kelompok JabaLan Fungsional diangkat
dan diberhentilan oleb Gube.nur dari Aparatu. Sipil Nega.a yang telah
memenuhi syarat sesuai ketenruan pe.aturan perundang-undangan



BAB VII
PDMBIAYAAN

pasat 30

Sumber sumber pembiayaan peranskar daeEh beFsat dari
Pendapatan Belanja Daerah Provinsi Riau dan sumoer-sumoer
san dd tidak mengikat, sesuai peraturan peruodang unddgan.

BAB TIIII
KETENTUAN PENUAUP

pasal 3l
(1) Pada set Peratu.m Gubeidu. ini muiaj bertaku, m€ta peraturd

Gubernur Riau Notuo. 13 Tahun 2015 tentdg Rincid Tugas, Fungsi
dan Tata Kerja Dinas Xesehatan provinsi Riau masih tetap bedaku
sampd dengan dilmtiknya pejabat yang bdu berdas&kd pemturan

(2) Pengisia4 dd pelanrikan pejabat ydg baru sebagaimaa djmaksud
pa.la ayat {I) dilakukd paling lambat 31 Desember 2016 sebagaimana
diatur ddm Pasal 13 huruf b PeEturan Dae.dn Nomor 4 Tanun 2016
tenthg Pembentukan dan Susunan perangkat Daerah provinsi Riau.

Pasat 32

Pehtu@ Cubemur ini mdd berlaku pada tanggal diundmgkan.

Agar setiap olag mengetaluinya, memerintankan pengunddgan pemturd
cubemur ini dengan penemparannya d€1m Berita Daerah provinsi Riau.

Ditetapkan di Pekdbaru
pada tdggal, 16 l}=da O16

RIAV 

II, ARSYADJULIANDI RACIIMAN
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