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(2a) Penyebaran format evaluasi sebagaimana dimaksud pada ayat (2) 
huruf d, menggunakan instrumen penilaian sebagaimana tercantum 
dalam Lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari 
Peraturan Gubernur ini. 

(3) Dalam pelaksanaan pemantauan dan evaluasi sebagaimana 
dimaksud pada ayat (I), dibentuk Tim Pelaksana Penguatan Budaya 
Kerja aparatur yang terdiri atas: 
a. unsur Biro Organisasi Sekretariat Daerah Aceh; 
b. unsur Badan Kepegawaian Aceh; 
c. unsur Inspektorat Aceh; 
d. unsur Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Aceh; dan 
e. unsur Biro Hukum Sekretariat Daerah Aceh. 

(4) Tim sebagaimana dimaksud pada ayat (3) ditetapkan dengan 
Keputusan Gubernur. 

(5) Has~l pemantauan dan evaluasi oleh Tim sebagaimana dimaksud pada 
ayat (3) dilaporkan kepada Gubernur melalui Sekretaris Daerah Aceh. 

(6) Pelaksanaan evaluasi Budaya Kerja ASN dilakukan secara mandiri 
oleh Permnerintah Aceh dan Kementerian Pendayagunaan Aparatur dan 
Reformasi Birokrasi dalam penilaian Indeks BerAKHLAK. 

Pasal II 

Peraturan Gubernur ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan 
Gubernur ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Aceh. 

Ditetapkan di Banda Aceh 
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