
1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik 
Indonesia Tahun 1945; 

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem 
Perencanaan Pernbangunan Nasional (Lembaran Negara 
Republif< Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan 
Lemb7an Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud 
dalam huruf a, perlu menetapkan Peraturan Gubernur 
tentang Perubahan Atas Peraturan Gubernur Nornor 18 Tahun 
2020 tentang Indikator Kinerja Utama Pemerintah Provinsi 
Riau, Program dan Indikator Program Pembangunan Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Riau dan 
Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah di Lingkungan 
Pemerintah Provinsi Riau Tahun 2019-2024; 

a. bahwa untuk meningkatan kinerja serta akuntabilitas kinerja 
Pemerintah Daerah rnaka Pera turan Gubernur Nomor 18 
Tahun 2020 tentang Indikator Kinerja Utama Pemerintah 
Provinsi Riau, Program dan Indikator Program Pembangunan 
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi 
Riau dan Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah di 
Lingkungan Pemerintah Provinsi Riau Tahun 2019-2024 perlu 
dilakukan perubahan; 

GUBERNUR RIAU, 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

Mengingat 

Menimbang 

PERATURAN GUBERNUR RIAU 
NOMOR TAHUN 2023 

TENT ANG 
PERUBAHAN ATAS PERATURAN GUBERNUR NOMOR 18 TAHUN 2020 

TENTANG INDIKATOR KINERJA UTAMA PEMERINTAH PROVINS! RIAU, 
PROGRAM DA INDIKATOR PROGRAM PEMBANGU TAN RENCANA 

PEMBANGUNAN JANGKA MENENGAH DAERAH PROV! SI RIAU 
DAN I. DIKATOR KINERJA UTAMA PERANGKAT DAERAH 

DI LING KUNG AN PEMERINTAH PROVlNSI RIAU TAHU. 2019-2024 

GUBERNUR RIAU 
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PERATURAN GUBERNUR NOMOR 18 TAHUN 2020 TENTANG 
INDIKATOR KINERJA UTAMA PEMERINTAH PROVINS! RIAU, 
PROGRAM DAN INDIKATOR PROGRAM PEMSANGUNAN RENCANA 
PEMSANGU 1AN JANGM ME ENGAH DAERAH PROVINS! RIAU 
DAN INDIKATOR KINERJA UTAMA PERANGKAT OAERAH DI 
LINGKUNGAN PEMERINTAH PROVINS! RIAU TAHUN 2019- 2024. 

GUBERNUR ATAS PERU BAH AN TENT ANG PERA TU RAN 

MEMUTUSKAN: 

o. Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara 
Nomor PER/09/M.PAN/5/2007 Tahun 2007 tentang 
Pedoman Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di 
Lingkungan Instansi Pernerintah; 

6. Peraturan Daerah Provinsi Riau Nomor 3 Tahun 2019 ten tang 
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi 
Riau Tahun 2019-2024 {Lembaran Dacrah Provinsi Riau 
Tahun 2019 Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi 
Riau Nomor 3) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan 
Daerah Provinsi Riau Nomor 4 Tahun 2022 tentang 
Perubahan Atas Peraturan Daerah omor 3 Tahun 2019 
tcntang Rcncana Pcmbangunan Jangka Menengah Daerah 
Provinsi Riau Tahun 2019-2024 (Lernbaran Dacrah Provinsi 
Riau Tahun 2022 Nomor 4); 

7. Pera tu ran Gubernur Riau Nomor 42 Tahun 2019 ten tang 
Rencana Strategis Perangkat Daerah di Lingkungan 
Pemerintah Provinsi Riau Tahun 2019-2024 (Serita Daerah 
Provinsi Riau Tahun 2019 Nomor 42) sebagaimana telah 
diubah dengan Peraturan Gubernur Riau Nomor 30 Tahun 
2022 tentang Perubahan Atas Peraturan Gubernur Nomor 42 
Tahun 2019 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah di 
Lingkungan Pemerintah Provinsi Riau Tahun 2019-2024 
(Serita Daerah Provinsi Riau Tahun 2022 Nomor 30); 

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 ten tang Pemerintahan 
Dae rah (Lcmbaran Negara Rcpu blik l ndoncsia Tahun 2014 

Iomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali 
terakhir dengan Undang-Undang . omor 9 Tahun 2015 
tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 
tahun 2014 ten tang Pemerintahan Daer ah {Lembaran Negara 
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan 
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679); 

4. Undang-Undang Nomor 19 Tahun 2022 teruang Provinsi Riau 
{Lembaran Negara Rcpublik Indonesia Tahun 2022 Nomor 
162, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nornor 
6808); 

Menetapkan 



BERITA DA: H PROVINS! RIAU TAHUN 2023 NOMOR ~

Diundangkan di P
pada tanggal 

baru 

AMSUAR 

Ditetapkan di Pekanbaru 
pada tanggal 

BUBER UR RIAU 

Peraturan Gubernur ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan. 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan 
Peraturan Gubernur ini dengan penempatannya dalam Berita 
Daerah Provinsi Riau. 

Pasal II 

1. Ketentuan dalam Lampiran I, Lampiran II dan Lampiran III 
Peraturan Gubernur Nomor 18 Tahun 2020 tentang Indikator 
Kinerja Utama Pemerintah Provinsi Riau, Program dan Indikator 
Program Pembangunan Rencana Pembangunan Jangka 
Menengah Daerah Provinsi Riau dan Indikator Kinerja Utama 
Perangkat Daerah di Lingkungan Pemerintah Provinsi Riau 
Tahun 2019-2024 (Berita Daerah Provinsi Riau Tahun 2020 
Nomor 19) diubah sebagaimana tercantum dalam Lampiran I, 
Lampiran II dan Lampiran III yang merupakan bagian tidak 
terpisahkan dari Peraturan Gubernur ini. 

2. Pada saat Peraturan Gubernur ini mulai berlaku, maka Lampiran 
1, Lampiran II dan Lampiran III Peraturan Gubernur Nomor 18 
Tahun 2020 tentang lndikator Kinerja Utarna Pemerintah 
Provinsi Riau, Program dan Indikator Program Pembangunan 
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Riau 
dan Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah di Lingkungan 
Pemerintah Provinsi Riau Tahun 2019-2024 (Berita Daerah 
Provinsi Riau Tahun 2020 Nomor 19) dicabut dan dinyatakan 
tidak berlaku. 

Pasal I 
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lGERMAS) - 

I 
Persentase Upaya Kesehatan Ber basis 
Masvarakat (UKBM) Aktif 

Din as Pekerjaan Umum, Penataan I 
Ruang, Perumahan, Kawasan 
Permukiman dan Pertanahan 

1 I Program Penunjang Urusan Persentase Pemenuhan Kebutuhan Pelayanan 
Pemerintahan Daerah Provinsi Administrasi Perkantoran Bi dang Pekerjaan 

- Umum dan Penataan Ruang 
2 Program Pengelolaan Sumber Daya Air Luas Kawasan yang terlindungi Daya Rusak' 

(SDA) Air 

I Program I 
Luas Daerah Irigasi Fungsional 

I 

3 Pengelolaan dan Kapasitas Produksi SPAM Regional 
I Pcngcmbangan Sistem Penycdiaan Air 

Min um 
4 Program Pengembangan Sistem dan Persentase Daya Tampung TPA 

Pengelolaan Persampahan Regional 
f- -- - 5 Program Pengelolaan dan Persentase Ketersediaan Dokumen 

Pengemban~ Sistem Air Lim bah Perencanaan SPALD - I 6 Program Pengembangan Permukiman Jumlah Permukiman di Kawasan Strategis 
Provinsi Riau yang dibangun/ ditingkatkan 
lnfrastruktur 

7 Program Penataan Bangunan Gcdung Persentasc Bangunan Strategis yang dibangun 
dan diQelihara __J 

Program Pernberdayaan Masyarakat Pcrsentase Kab/Kota yang menerapkan 
Bidang Kesehatan , Kebijakan Gerakan Masyarakat Hidup Sehat 

5 

Program Sediaan Farmasi, Alat ) Persentase Sarana Produksi dan Distribusi 
Kesehatan dan Makanan Minuman Sediaan Farmasi, Alkes dan Makan Minuman 

van memenuhi Standar 

4 

Persentase Capaian SPM Kabupaten/Kota Se 
Provinsi Riau I 
Jumlah Penduduk yang menjadi Peserta I 
Penerima Bantuan Iuran (PBI) yang dibiayai I 
melalui Budg__e_t_S_h_a_n_·ng_~~--------- 

----------1--R_a_s_i_o D~a T~m~!:!_g Rumah Sakit Ruiukan 
Program Peningkatan Kapasitas I Persentase Fasilitas Kesehatan Pemerintah 
Sumber Daya Manusia Kesehatan memiliki Tenaza Kesehatan Sesuai Standar 

3 

Program Pcmcnuhan Upaya 
Kesehatan Perorangan dan Upaya 
Keschatan Masyarakat Program 
Peningkatan Kapasitas Sumber Daya 
Manusia Kesehatan 

2 

dan Program Pendidik 
Kependidikan 

r-- 
4 

menerapkan Persentase Sekolah yang 
Kurikulum Muatan Lokal 

Tenaga I Rasio Kebutuhan Pendidik dan Tenaga 
Kependidikan dengan Peserta Didik Pada I Satuan Pendidikan Menengah dan Pendidikan I ___l Khusus 

r 51 Program Pengendalian Perizinan Persenta-se_S_a_t_u_an-Pendidikan Menengah dan 
Pendidikan I Pendidikan Khusus yang mengajukan 

F ---------- LPerizinan terlayani 
Dinas Kesehatan 
Program Penunjang Urusan Persentase Pemenuhan Kebutuhan Pelayanan 
Pemerintahan Daerah Provinsi Administrasi Perkantoran Bidanz Kesehatan >--------------~~--------< Perscntase Penca aian Pela anan BLUD 

Persentase Anak Berkebutuhan Khusus yang 
mendapatkan Akses Pendidikan ___, 
Persentase Satuan Pendidikan Menengah dan 
Pendidikan Khusus yang terakreditasi Minimal 
B 

~ogram Pcngcmbangan Kurikulum 

3 (2} (1) 
No Perangkat Daerah/Program lndikator Kinerja Program 

. 
Dinas Pendidikan 

1 Program Pcnunjang Urusan Pcrscntase Pemenuhan Kebutuhan Pclayanan 
Pemerintahan Daerah Provinsi Administrasi Perkantoran Bidang Pendidikan -- 2 Program Pengelolaan Pcndidikan Anzka Partisipasi Sekolah . a 

TANGGAL 

PERATURAN GUBERNUR RTAU 
NO MOR 
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Dinas Tenaga Kerja dan I 
Transm· asi 

1--l-t-=P.::.ro=a=1=·am=:P.::.==--P-e-nu_n_· a-n----U-ru--sa-n~j-P:-e-rsel)_ tase Pemenuhan Kebu tu han Pelayanan 

Perscntase Kondisi Taman Makam Pahlawan 
yan ter elihara 

7 1 Program Pengelolaan Taman Makam 
Pahlawan 

4 Program Rehabilitasi Sosial Persentasc PPKS yang Pulih dan Berkcmbang 

I 
Keberfungsian Sosialnya I 

I 
Persentase Panti Sosial yang rnenyediakan 
Sarana Prasarana Pela anan Sosial ~~~~~~~-'-....:....;,.~...;....:.c~--'-'--- 

5 Program Perlindungan dan Jaminan Persentase PPKS an tertan ani I Sosial Persentase Kabupaten/Kota yang Aktif 
melakukan Verifikasi dan Validasi Data 

I Tc~adu Kesejahteraan Sosial 
1----6-+--Pr-o_g_r_arn __ P_e_n_an_g_an_an __ B_e_n_c_an_a --il-P,.,.-erscn tase Kor ban Bcncana yang mencrima 

Bantuan Sosial selama Masa Tanzza Darurat 

3 Program Penanganan Warga Negara Persentase Penanganan Pemulangan Warga 

I Migran Korban Tindak Kekerasan Negara Imigran, Orang Terlantar, Korban 
Tindak Kekerasan 

rsentasc PSKS Kelembagaan yang Berperan 
Aktif Dalam Penyelenggaraan Kesejahteraan I 

I Sosial . 

Program Pemberdayaan Sosial 
I 

2 

Persentase Pemenuhan Kebutuhan Pelayanan 
Adrninistrasi Perkantoran Bidan Sosial 

Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah Provinsi 

1 I Program Penunjang Urusan I Pcrsentase Pemenuhan Kebutuhan Pelayanan 
Pemerintahan Dacrah Provinsi Administrasi Perkantoran Bidang I 

~~~r_P_c_n_an~Spaulang~an:..;__B_e_n_c_an~a~~~~~~~~___. 
Program Penanggulangan Bencana Persentase Pclaksanaan Prioritas Ketahanan I 

~~~~~~~~~~~~~~~+~D~a~e=r~ah=-d=1~·P~r~o~v~i=n=s~i'--Riau j 
Program Pencegahan, Persentase Pencegahan, Penanggulangan, 
Penanggulangan, Penyelamatan I Penyelamatan Kcbakaran dan Penyclamatan 
Kebakaran dan Penyelamatan Non Non Kcbakaran 
Kebakar...:;.an;;__ __ 
Dinas Sosial 

Badan Penanggulangan Bencana 
Daer ah I 

yang Pcrkada Persentase Perda dan 
ditezakkan 

Ketertiban 1 dan Perscntasc Ketentraman 
Umum yang dilaksanakan 

Program Pcningkatan Ketenteraman 
dan Ketertiban Umum 

2 

Persentase Pemenuhan Kebutuhan Pclayanan 
Administrasi Perkantoran Bidang Ketentraman 
dan Ketertiban Umum 

Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah Provinsi 

1 

16 I Program Penyelesaian Sengketa Tanah I Persentase Kasus Sengkcta Tanah Garapan 
Garapan L Lintas Kabupaten/Kota yang Termediasi 
Satuan Polisi Pam on Pra ·a 

Ling: unzannva 
' 

I 
9 Program Penyelenggaraan Jalan Persentase Jalan Provinsi dalam Kondisi 

man tap 
10 Program Pcngcm bangan Jasa Pcrscntase Tenaga Ahli Konstruksi yang 

Konstruksi Berscrtifikasi 
11 Program Pcnyelcnggaraan Penataan Persentase Ketersediaan Dokumen Regulasi 

r 
I Ruang Penataan Ruang 

12 I Program Pcngcmbangan Perumahan Persentase Pcmcnuhan RLH Bagi Kor ban 
- Bencana dan Relokasi Program Pemerintah 

13 Program Kawasan Permukiman Luas Kawasan Kumuh yang Sudah Ditanzani 
J 14 Program Peningkatan Prasarana, Jumlah Kawasan Permukiman yang Ditangani 

Sarana dan Utilitas Umum (PSU) 
I is Program Pengadaan Tanah Untuk Persentase Urusan Pertanahan yang 

Kepentingan Umum Terfasili tasi 

Penataan Bangunan 
J (3) 

dan I Persentase Kawasan Strategis yang ditata 
(2) 

8 I Program 
k 

(1) 
No Perangkat Daerah/Program Indikator Kinerja Progiam · · 



_ J Pengembangan Prasarana Pertanian Panzan dan Hortikultura nan! 
7 Program Pcngcndalian dan Persentase Penmgkatan Luas Pancn Tanaman 

__ L..:....P.::.en=an=ao.au=lan=~an:::..:...::B:..::e:.::n:.::c:.:::an:::..:..:::a:...:P'.....:e::..:r~t:::::an~ian~_~Pang_?.n dan Hortikul_tu_ra _ 

b 

,_ Peningkatan Keluarga Sejahtcra (KS 
Dinas Pangan, Tanaman Pangan dan 
Hortikultura 

1 I Program Peningkatan Diversifikasi Skor PPH Konsumsi 
I 1 dan Ketahanan Pangan Masyarakat 

2 Program Penanganan Kerawanan Penurunan Wilayah Rawan Pangan 
I Pangan 

I 3 ~ogram Pengawasan Kcamanan Persentase Pengawasan dan Kcamanan 
. angan Pangan Segar 

4 Program Penunjang Urusan Persentase Pemenuhan Kebutuhan Pelayanan 
*merintahan Daerah Provinsi Administrasi Perkantoran Bi dang Pangan, 

Tanaman Pangan dan Hortikultura 
rogram Penyediaan dan Persentase Peningkatan Produktivitas I 

Pcnzembangan Sarana Pertanian Tana.man Pangan dan Hortikultura 
6 Program Penyediaan dan Pcrsentase Peningkatan Luas Tanam Tana.man I 

ar I Indeks Pernbangunan Keluarga 10 l Prozram Pemberdayaan 

7 J Program Perlindungan Khusus Anak 

8 Program Pengendalian Penduduk Persentasc Kabupatcn/Kota yang menyusun 
(Grand Design Pembangunan Kependudukan) 
GDPK 5 Pilar __ _.___ __ =-::.-=:..:=------------~--~ 

9 Program Pembinaan Keluarga Jumlah Peserta KB Aktif 
I Berencana (KB) 

6 Program Pemenuhan Hak Anak (PHA) Persentase Kabupaten/Kota Dengan Peringkat 
____________ , Kabupaten Lavak Anak (KLA) 

Persentase Anak yang memerlukan 
Perlindungan Khusus yang mendapatkan 
Lavanan Korn rehensif 

Persentase Perempuan Korban Kekerasan dan 
TPPO yang mendapatkan layanan 

I 
Korn rehcnsif I 

4 Program Pcningkatan Kualitas Pcrscntase Kabupaten/Kota yang 
Kcluarga ~endapatkan Pembinaan Peningkatan 

L---1----------- Kualitas Keluarga I 
5 · Program Pengelolaan Sis Jumlah Dokumen Data Gender dan Anak<ITI 

Gender dan Anak Provinsi Riau 

Program Perlindungan Perempuan 3 

2 

1 Program Pcnunjang Urusan Persentase Pemenuhan Kebutuhan Pelayanan I 
Pemerintahan Daerah Provinsi Adrninistrasi Pcrkantoran Bidang 

l Pembcrdayaan Perempuan dan Pcrlindungan 

------------------- Anak ---------1 Program Pengarusutamaan Gender Persentasc Anggaran Responsif Gender (ARO) 
dan Pernberdavaan Perem uan 

Dinas Pemberdayaan Perempuan, 
Perlindungan Anak, Pengendalian 
Penduduk dan Keluar a Berencana 

Kawasan 

Kawasan 7 Program Perencanaan 

I Transmigrasi 
8 Program Pembangunan 

I I Transmig~r_a_s_i _ 
19'Pfogram Pengernbangan Kawasan Jumlah Kawasan yang diberdayakan 

Transmizrasi 

Program Pengawasan Ketenagakerjaan r 6 

Persentase Tenaga Kerja yang mcndapatkan 
Pelatihan Berbasis Masyarakat 

dan Program Pelatihan Kerja 
Produktivitas Tenaga Kerja 

3 Persentase Tenaga Kerja yang mendapatkan 
Pelatihan Klaster Berbasis Korn ctcnsi 

Program Penempatan Ten 
Program Hubungan Industrial 

4 
5 

Persentase Ten a Ker·a van ditempatkan I 
Pcrsentase Penurunan Kasus PerselisihaJll 
Hubunaanindustrial 

-----'-- Perscntase Perusahaan yang menerapkan 
i--+-------------------1-Pcraturan Perundangan Ketena aker·aan 

Jumlah Kawasan yang dircncanakan ___J 
Jumlah Kawasan yang dikcmbangkan I 



7 Persentase Pcnataan Dcsa dan Dcsa Adat yang 
difasili tasi 

Program Pcnataan Desa 

6 

5 

Program Pencatatan Sipil 3 

Program Pendaftaran Penduduk Persentasc !KM Kabupaten/Kota Sangat Baik 
terkait Pcndaftaran Penduduk 
Persentase !KM Kabupaten/Kota Sangat Baik 1 

___ -----------------+-t __ e_rkait Catatan Sipil I 
4 Program Pengelolaan Informasi Persentase Perangkat Daerah Pengguna 

Administrasi Ke endudukan Database Kependudukan 
Program Pengelolaan Profil Jumlah Dokumen Profil Kependudukan yang 
Ke endudukan disusun 
Program Penunjang Urusan Persentasc Pemenuhan Kebutuhan Pelavanan 
Pemerintahan Daerah Provinsi Adminstrasi Perkantoran Bidang 

Pemberdayaan Mas arakat dan Desa 

2 

Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah Provinsi 

1 Persentase Pemenuhan Kcbutuhan Pelayanan 
Adrninstrasi Perkantoran Bidang Administrasi 
Ke endudukan dan Pencatatan Si il 

15 

14 Program Konservasi Sumber Daya Persentasc Peningkatan Pengelolaan Kawasan 
Alam Havati dan Ekosisternnva Hutan [ 
Program Pendidikan dan Pelatihan, Persentase Peningkatan Pelaksanaan 1 

Penyuluhan dan Pemberdayaan Pelatihan Masyarakat di Bidang Kehutanan k masyarakat di Bidan Kehutanan 
16 .L--::CP.:..:ro:.::..:g°"r~am=-==P:.:.e~n:.:.g~e::...;lo;:;;l.:..:a=an"'-=:.::D.:..::..::..ae.::.r.:..:ah==-A-li-ran---1--P-c-r-s-c-n-ta-s-e-P-e-n-urunan Luasan Lahan Kri tis 

Sungai (DAS) 
Dinas Pemberdayaan Masyarakat, 
Desa, Kependudukan dan 
Pencatatan Si il 

13 

9 Program Penghargaan Lingkungan Persentase Peningkatan Kualitas Udara 
Hidu untuk Masyar_ak_a_t _._ 

10 Program Penanganan Pengaduan I Pcrsentase Penanganan Sengketa Lingkungan 
Lingkungan Hidup I Hidup dan Kehutanan _ 

11 Program Pcngclolaan Persampahan Persentase Pengurangan Sampah Rumah I 
I 

Tangga dan Sampah Sejenis Sampah Rumah 
Tangg~a------~ 

12 Program Penunjang Urusan Pcrscntase Pemenuhan Kebutuhan Pelayanan 
___ P_cmcrintahan Daerah Pro_v1_·n-'s_i _.__Administrasi Perkantoran Bidang Kehutanan 

I Persentase Penambahan Luas Tutu an Hutan 

8 Program Peningkatan Pendidikan, 
Pelatihan dan Penyuluhan 
Linzkunzan Hidu untuk Mas arakat 

Peningkatan i 
Masyarakat dalam 

Persentase 
Masyarakat / Kelom pok 
Pengelolaan LH 

6 Program Pembinaan dan Pengawasan 

I 
Terhadap Izin Lingkungan dan Izin 
Perlindungan dan Pengelolaan 

___!d_n_gkungan Hidup (PPLH) 
7 Program Pengakuan Keberadaan 

Masyarakat Hukum Adat (MHA), 
Kearifan Lokal dan Hak M HA yang 
Terkait Den an PPLH 

Persentase Pcningkatan Pengawasan Usaha 
dan / atau Kegiatan 

Program Pengendalian Bahan Persen tase 
Berbahaya dan Beracun (B3) dan dikelola 
Limbah Bahan Berbahaya dan 
Beracun Limbah B3 

83 yang Peningkatan Limbah 

Persen tase Pelaksanaan Kegiatan Acara 
Penyuluhan/Peringatan Hari LH/ Pameran LH J 

5 

4 Kualitas Indeks Peningkatan 

Program Pengendalian Pencernaran 
dan/atau Kerusakan Lingkungan 
Hid up 
Program Pengclolaan I Persentase 

1 Keanekaragaman Hayati {KEHATI) Lahan 

3 

Perencanaan Program 
Hidu 

2 Persentase Penyediaan Dokumcn Perencanaan 
Lin kunzan ~ 
Persentase Peningkatan Indeks Kualitas Air r 

Lingkungan 

Program Pcnunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah Provinsi 

1 Pcrscntase Pemenuhan Kcbu tuhan Pclayanan 
Administrasi Perkantoran Bidang Lingkungan 
Hidu dan Kehutanan 

dan Dinas Lingkungan Hidup 
Kehutanan 

Pcrscntasc Penyuluh yang 
Kompetensinya 

Program Penyuluhan Pertanian 



Izin Pcngcndalian Program 
lndustri 

16 

Program Perencanaan 
. Pernbangunan Industri 

15 

14 

.Jumlah Kcrjasama UMKM Program Penggunaan dan Pemasaran 
Produk Dalam Ne eri .______._ 
Program Penunjang Urusan Persentasc Pcmenuhan Kebutuhan Pelayanan 
Pcmerintahan Dacrah Provin si Administrasi Pcrkantoran Bidang 

_____ Pe_n_·ndustrian, Perdagangan dan UKM 
dan I Persentasc Pencapaian Target Pembangunan I 

I 
Industri Pada Dokumen Perencanaan Industri 

_ (RIPIN) =--. J 
Usaha Pcrscntase Jumlah Hasil Pemantauan ~ 

Usaha Industri IUI, Izin PerluasaJ1 Usaha 

13 

dan 
Program Pengembangan Ekspor 
Program Standardisasi 
Perlindun an Konsumcn 

11 
12 

Barang Program Stabilisasi Harga Barang Perscntasc Stabilisasi IIarga 
Kebutuhan Pokok dan Baranz Pentinz Kebutuhan Pokok dan Baranz Pentinz Q....:;-=..:.:..:..:..:=2---1--'==-=--=-==:..:....:.:;...;_;;-=..:.-=..:.:.....::-"=--=-.:.;;._;~"--'---~------i 

Pertumbuhan Nilai Ekspor 
Jumlah Lernbaga Perlindungan Konsurncn 
yang tcrakreditasi 

10 

Program Peningkatan Sarana Persentase Peningkatan Sarana Distribusi 
Distribusi Pcrd gangan Perda angan 

9 

Persentase Peningkatan Tertib Usaha Program Pcrizinan dan Pendaftaran 
Perusahaan 

8 
Pcrsentase Peninzkatan Skala Usaha 7 

6 

SDM Kualitas 

5 

Program Pendidikan dan Latihan Persentase Peningkatan 
Perko erasian -----------+- Perkoperasian 
Program Pemberdayaan dan Persentase Pemberdayaan dan Perlindungan 
Perlindungan Koperasi Koperasi 
Program Pemberdayaan Usaha Persentase Usaha Menengah, Usaha Kecil dan 
Menengah, Usaha Kecil, dan Usaha Mikro (UMKM) yang diberdayakan 
Mikro UMKM 

4 

3 

2 

Program Pelayanan Izin Usaha Persentase Fasilitasi Penerbitan lzin Usaha 
l---l---"S.;...im~....:.an=---P_1...::.· n.x.·.:..:am==----------~ Sim pan Pinjam 

Program Pengawasan dan Persentase Koperasi yang Sehat, Mandiri, 
Pemcriksaan Ko erasi Tan&:,auh, Scrta Akuntabcl 
Program Penilaian Kesehatan I Persentase Peningkatan Rata-rata hasil 
KSP USP Ko erasi Penilaian Ko erasi 

Perdagangan, 
Kecil dan 

Dinas Perindustrian, 
Koperasi, Usaha 
Menen ah 

5 Program Penyelenggaraan Persandian Persentase Penerapan Sistem Manajemen 
Untuk Penzamanan Informasi Keamanan Informasi 

4 Program Penyelenggaraan Statistik Pcrsentase Ketersediaan Data Sektoral 
Sektoral 

Aplikasi Pcrsentase Pemenuhan lndikator SPBE 3 Program Pengelolaan 
Informatika >------- 

Persentase Tingkat Kepuasan Masyarakat 
Terhadap Akses dan Kualitas Konten 
Informasi Publik Pemerintah Dacrah 

Program Pcngelolaan Informasi dan 
Komunikasi Publik 

2 

Persentase Pemenuhan Kebutuhan Pelayanan 
Administrasi Pcrkantoran Bidang Komunikasi, 
Informatika dan Statistik 

Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah Provinsi 

1 

I 
Persentase Pemenuhan Layanan Sarana dan 
Prasarana Pelavaran 

Dinas Komunikasi, Informatika dan -- ---- 
Statistik 

Program Pengelolaan Pelayaran 3 

Program Penunjang Urusan Persentase Pemcnuhan Kebutuhan Pelayanan 
'-:--t--':-P....:.e..::..:m.:..::e:..:r..::..:in....:.t:..:ah=an=--=D:...::a:..:c:.:.r.=ah:..:.....:P:....:r:...::o:...:.v.:.:in:.:.s:::.:i~---4_:A~d::::;m~in~st~r~a~s:!..i .!.P~e~rk~a~n::.t~oran Bid an a Pcrh u bu naan 

2 Program Penyelenggaraan Lalu Lintas Persentase Pemenuhan Layanan Sarana dan 
dan Anzkutan Jalan LLAJ Prasarana Lalu Lintas dan Anzkutan Jalan 

Masyarakat Hukum Adat rT_ar_u_n_a'-')_A_k_t'-1f'--------------- 
1---___.._ -------1. Persentase BUMDES Maju _ 

Dinas Perhubun an 

No Perangkat Daerah/Program Indikator Kinerja Program 
1 121 131 8 Program Peningkatan Kerjasama Desa Jumlah Kawasan Pedesaan Kewenangan 

Provinsi vane: terbanzun 
9 Program Administrasi Pemerin tahan Persentase Desa Cepat Berkembang 

Desa 
I 

10 Program Pcmberdayaan Lernbaga Pcrscntasc Lembaga Kemasyarakatan Desa 
Kernasyarakatan, Lembaga Adat dan , (RT,RW,PKK, Posyandu, LPM dan Karang 



o am 
Budidaya 

Sumberdaya I Persentase Pelanggaran yang ditangani -- 
5 Program Pengawasan 

Kelau tan dan Perikanan 
Pemasaran I Jumlah Produksi Hasil Olahan Pcrikanan 6 Program Pengolahan dan 

Hasil Perikanan - 
Dinas Pariwisata 

1 Program Penuniang Urusan Persentase Pemcnuhan Kebutuhan Pelavanan 

Perikanan Jumlah Produksi Perikanan Budidaya Pengelolaan 4 Proar 

Perikanan Pengelolaan 3 Program 
Tanaka 

2 Program Pengelolaan Kelautan, Pesisir Luas Kawasan Kelautan, Pcsisir dan Pulau- 
1---+--d_an_Pu __ l~a_u_-_P_u_la_u_K_·e_c_i_l --+_Pulau~K~e~c=il=-------~---~ 

Jumlah Produksi Perikanan Tangkap 

Persentase Pemenuhan Kebutuhan Pelayanan ' 
Administrasi Perkantoran Bidang Kelautan 
dan Perikanan 

1 Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah Provinsi 

Dinas Kelautan dan Perikanan 

2 Program Pembinaan Perpustakaan 

3 I Program Pcngelolaan Arsip 

Jumlah Perpustakaan yang mcmperoleh 
Akreditasi I 
Persentase OPD yang sudah me1aksanakan 

. Pengelolaan Arsip yang bernilai Baik 

Persentase Pemenuhan Kebutuhan Pelayanan ' 
Administrasi Perkantoran Bidang 
Per ustakaan dan Kearsi an 

1 Program Penunjang Urusan 
Pernerintahan Daerah Provinsi 

Masyarakat Terhadap I I Indcks Kepuasan 
Museum 

J 6 Program Pengelolaan Permuseuman 

~inas Per ustakaan dan Kearsi an 

Jumlah Cagar Budaya yang dilindungi I 
I 

' 5 I Program Pclcstarian dan Pengelolaan 
Cagar Budaya 

3 Program Pengembangan Kesenian 
Tradisional 

Persentase Kescnian Tradisional yang 
dikem bangkan 
Jumlah Sejarah vanz dibina I 4 Program Pembinaan Seiarah 

Jumlah Data Objek Pemajuan Kebudayaan 
(OPK) yang dilindunzi dan dikembangkan I 

2 Program Pengembangan Kebudayaan 

Persentase Pemenuhan Kcbutuhan Pelayanan ' 
Administrasi Perkantoran Bidanz Kebudayaan 

1 Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah Provinsi 

Kapasitas Jumlah Pemuda yang dibina menjadi Kader 
Pramuka 

4 l Program Peng em bangan 
~ Kepramukaan 

Dinas Kebudavaan 

3 Program Pcngembangan Daya Saing Jumlah Atlet Potensial yang dibina 
Keolahraaaan 

I 
5 Program Pengendalian Pelaksanaan Nilai Realisasi Investasi PMA/PMDN 

Penanaman Modal berdasarkan izin Prinsip yang diterbitkan I 
6 Program Pengelolaan Data dan Sistem I Persentase Perusahaan yang menyampaikan J 

Informasi Penanaman Modal LKPM ...__ __ - - ---+------------ 
Din as Kepemudaan dan Olah Rae:a __ ------------------i 

l I Program Penunjang Urusan Persentase Pemenuhan Kebutuhan Pelayanan 

I 
Pemerintahan Daerah Provinsi Adrninistrasi Perkantoran Bidang 

Keoemudaan dan Olahraga I 
2 Program Pengembangan Kapasitas Jumlah Pemuda yang dibina 

Daya Saing Kepernudaan 

4 Program Pelavanan Penanaman Modal Peninakatan Perturnbuhan IKM 
3 Program Prornosi Penanaman Modal Jumlah Event yang dilaksanakan 

1 Program Penunjang Urusan Persentase Pemenuhan Kebutuhan Pelayanan 
Pemerintahan Daerah Provinsi l Administrasi Perkantoran Bidang Penanaman 

____ Modal 
2 Program Pcngcmbangan Iklim , Jumlah Peta dan Peluang Usaha Investasi 

Penanaman Modal yang sian ditinzkatkan mcniadi RTO 

Program Pengelolaan Sistem lnformasi I Jumlah Informasi Industri Secara Berkala 
Industri Nasional ------- Din as Penanaman Modal dan I -- 
Pela anan Ter adu Satu Pintu 

17 

lndustri (IPUI), lzin Usaha Kawasan 
(IUKI) dan Izin Perluasan Kawasan Industri 
IPKI Kewenanzan Provinsi 



Perscntase Rumusan Kebijakan Kescjahteraan 
Rakyat di Bidanz Non Pclavanan Dasar yang I 

4 

Program Pemenntahan dan Otonomi Persentase terfasilitasinya Pcnataan 
Daerah Pemerintahan dan Otonomi Daerah ~~~~~~~~~~~~~1--..;.__;_~;._;,,;_.....:..;:_~~~~~~~~~~~~ 

Program Kesejahteraan Rakyat Persentase Rumusan Kebijakan Kesejahteraan 
Rakyat di Bidang Pelayanan Dasar yang 
dikendalikan 

3 

I 

~~ _§_umberdaya Mineral 

I 
2 Program Pengelolaan Aspek Persentase Pengelolaan Kegeologian K~gcologian 

I 3 Program Pcngelolaan Mineral dan Persentase Pelaku Usaha yang dibina Batubara 
I 4 Program Pengelolaan Encrgi Bauran Energi 

Terbarukan 
5 Program Pengelolaan Rasio Desa Berlistrik 

Ketenagalistrikan -- Sekretariat Daerah 
I 1 Program Penunjang Urusan Persentase Pemenuhan Kebutuhan Pelayanan 

Pemerintahan Daerah Provinsi Administrasi Perkantoran Sekretariat Oaerah 
2 Program Penataan Organisasi Persentase Perangkat Dae rah yana 

• 0 
I mempunvai Nilai RB Baik 

Program Penunjang Urusan I Persentase Pemenuhan Kebutuhan Pelayanan 
Pemerintahan Daerah Provinsi Administrasi Perkantoran Bidang Energi dan 

1 

Daya, Dinas Energi dan Sumber 
Mineral 

Kornpetensinya 
ditingkatkan yang SOM 

Izm 
Persentase 6 Program Penyuluhan Pertanian 

I Kuantitasnya 
Dinas Peternakan dan Kesehatan 

I 

Hewan 
1 I Program Penunjang Urusan Persentase Pemenuhan Kebutuhan Pelayanan I Pemerintahan Daerah Provinsi Administrasi Perkantoran Bidang Peternakan 

dan Kesehatan Hcwan 
2 I Program Penyediaan dan Persentase Peningkatan Populasi I 

Pcngcmbangan Sarana Pertanian I 

3 Program Penyediaan dan Persentase Sentra Komoditas Peternakan yang J 
Pengernbanzan Prasarana Pertanian dikembangkan 

4 Program Pengendalian Kcsehatan Pcrsentase Angka Kematian Ternak 
Hewan dan Kcsehatan Masyarakat Persentase Peningkatan Unit Usaha Penyedia 
Veterincr Produk Hewan yang menerapkan Penjaminan J 

Hygiene Sanitasi, Mutu dan Keamanan Produk 
5 Program Penyuluhan Pertanian Persentase Kelompok yang membentuk I 

Korporasi 
Dinas Perkebunan I 

1 Program Pen unjang Urusan ' Persentase Pemenuhan Kebutuhan Pelayanan 1 

Pemerintahan Daerah Provinsi Administrasi Perkantoran Bidang Perkebunan 
2 Program Penyediaan dan Jumlah Produksi Kornoditas Utama 

Penzernbanzan Sarana Pertanian Perkebunan 
3 Program Penycdiaan dan Jumlah Produktivitas Komoditas Utama 

Pengernbangan Prasarana Pertanian Perkebunan 
4 Program Pengendalian dan Persentase Luas Penanganan Lah an 

Penanggulangan Bcncana Pertanian Perkebunan yang terdampak Bcncana 
5 Program Perizinan Usaha Pcrtanian Persentase Usaha Perkebunan yang memiliki 

5 

Jumlah Pelaku Ekonomi Kreatif 4 I Program Pcngembangan Ekonomi 
Kreatif melalui Pemanfaatan dan 
Perlindungan Hak Kekayaan 
Intelektual ~~~~ ~~~~~~~~~~~~~!--~~~~~~~~~~~~~~~~~~-----, 
Program Pengembangan Sumber Daya Jumlah SOM Kepariwisataan dan Ekonomi 

1. 
Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Kreatif yang ditingkatkan Kualitas dan 

Jumlah Produk Pariwisata yang Berhasil Program Pemasaran Pariwisata 3 
di asarkan 

Administrasi Perkantoran Bidanz Pariwisata Pemerintahan Daerah Provinsi 
3 

Tarik Jumlah Daya Tarik Wisata Unggulan yang 
dikembanzkan 

Program Peningkatan Daya 
Destinasi Pariwisata 

2 

2 1 
No Perangkat Daerah/Program Indikator Kinerja Pro am 



Program Pcnunjang 
Pemcrintahan Daerah Provinsi 

1 Urusan Persentase Pemenuhan Keburuhan Pelayanan 
Administrasi Pcrkantoran Bidang Pcndidikan 
dan Pclatihan 

2 , Program Pcngernbangan Sumbcr Daya I Perscntasc Kclulusan ASN yang mengikuti 
:__t__ Manu sia _ Pclatihan 

1 
Badan Kepegawaian Daerah . 1 
Program Penunjang ~rusan Persentase Pcmenuhan Kebutuhan Pela~anan 
Pemcrintahan Daerah Provinsi Administrasi Perkantoran Bidang 

Ke_pegawaian __ __ __ ----1 

_-_2-=--=-~-P_-r_-o .... gram Kepegawaian Daerah Persentase Pefavanan ASN vang tersC'lesaik~ 
Badan. Pengembangan Sumber Daya 
Manusia 

2 Program Pengelolaan Keuangan 
Daeratl__ ---- 

3 Program Pengclolaan Barang Milik 
Dae rah 

Persentase Pemenuhan Kebutuhan Pelayanan 
Administrasi Perkantoran Pengelola Keuangan 
dan Aset Daerah 
Pcrsentase KcuanganDacrah'Yang dikelola 

Persentase Barang Milik Daerah yang dikelola 

Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah Provinsi 

1 

Badan. Pengelolaan Keuangan dan 
Aset Daerah 

Publik 

3 

2 

1 

1---- 
4 

I 1 I Program Pcnunjang Urusan Persentasc Pemenuhan Kebutuhan Pelayanan 
Pemerintahan Daerah Provinsi Administrasi Pcrkantoran Bidang Perencanaan 

----=------------------__:P...::c:.:;m:..:.b:::.an::::;:.:.gc_u::::_:_:n~a::.:n~, ~P..::::enclitian dan Pcngcmbangan 
2 Program Perencanaan, Pcngcndalian Persentase Kcselarasan Program OPD di 

dan Evaluasi Pemban~nan Dacrah I Dokumcn Percncanaan Daerah I 
3 Program Koordinasi dan Sinkronisasi Pcrsentase Keselarasan Amar Dokumen 

1 
Perencanaan Pembangunan Daerah I Pere=n~c=an::::.;;;a;;;.an:;::..:. ---1 

4 Program Penclitian dan Persentase Pernanfaatan Hasil Kelitbangan 
Pengern bangan Dae rah 

t----+---Bad~n Pen.dapatan Daerah 
Program Pcnunjang Urusan Persentase Pcmenuhan Kebutuhan Pelayanan 
Pemcrintahan Daerah Provinsi Adrninistrasi Perkantoran Penda_E_atan Dacrah 
Program Pengelolaan Keuangan Persentase Tingkat Kepatuhan Laporan 

I Daerah __ Keuang_an _ 
Program Pcngclolaan Barang Milik Persentase Barang Milik Dacrah yang Dikclola 
Dae rah I 
Program Pengelolaan Pend_a_p_a-tan--i--P-c_n_d-ap-atan As:.:.lt=-· D=a~c:_:rah=--=------------11 
Dae rah Persentase Tingkat Pelayanan 

1.----.----..-------.~--------~-----~-~P--"----engelolaan Pendapatan van_g terpenuhi 

mm44fJ.iJfti•H4fi!fhi·hfi .. -ffl\f!ftt.ii31.tUd#.f:di .. - c:ru:==- _ 2 I (3) 

__Jdikcndalikan 
Persentas.e ~umusai: Kebijakan Ke~~jahtcraan 
Rei kyat di Bidang Bina Mental Spiritual yang 
dikcndaJikan 

5 Program FasilitaSi dan Koordinasi Persentase Fasilitasi dan Koordinasi Hukum 
Huku=-=m=..-----~-------_J_Y!..!·a~ng Dilaksanakan 

6i Program Perekonornian dan Perscntase Rumu=-sa-n--K-.e-b-ij-.ak-·an di Bidang 
Pembangunan Perekonomian yang Dikendalikan ----------l Persentase B_!.UD yang Berkinerja Ba~ 

Persentase BUMD yang Berkinerja Baik 
r Persentase Rumusan Kebijakan di Bidang 

__ __ Pemanfaatan Potcnsi SDA yang dikendalikan 
7 Program Kebijakan dan Pelayanan I Persentase Pclayanan Pengadaan Barang_d_a_n~ 

Pengadaan Barang dan Jasa .Jasa Pcmerintah ~ 
Program Kebijakan Administrasi Perscntasc Rumusan Kebijakan Pcmbangunan 
Pemban_gunan Daerah yang dikendalikan 
Sek:retariat DPRD - -- 
Program Pcnunjang --Urusan I Pcrsentase Pernenuhan Kebutuhan Pelavanan 1 

f------=-+Pemcrintahan Daerah Provinsi Administrasi Pcrkantoran Sekretariat DPRD 
I '2 :1 Program Duku.ngan Pclaksanaan I Persentase Capaian Dukungan Pelaksan~ 

Tu_gas dan Fungs1 DPRD Tugas dan Fungsi DPRD ---------~ 
Badan Perencanaan Pembangunan. 
Daer ah, Penelitian. dan 
Pen emban. an 



s.YAMSUAR 

UBERNUR RIAU 

6 ) Program Peningkatan Kewaspadaan Persentase Fasilitasi Penanganan Konflik 
Nasional dan Peningkatan Kualitas Sosial 
dan Fasilitasi Penanganan Konflik 
Sosial 

5 Program Pembinaan 
Pengembangan Ketahanan 
Sosial, dan Budaya 

dan Indeks Ketahanan Nasional Gatra Ekonomi 
Ekonomi, lndeks Ketahanan Nasional Gatra Sosial 

Buda a 

4 Program Pemberdayaan dan Persentase ORMAS yang berfungsi sesuai 
Pengawasan Organisasi Regulasi 
Kemasvarakatan 

2 Program Penguatan Ideologi Pancasila Indeks Ketahanan Nasional Gatra Ideologi 

f;an Karakter Kcbanzsaan 
3 Program Peningkatan Peran Partai Indeks Ketahanan Nasional Gatra Politik 

Politik dan Lembaga Pendidikan Persentase Partisipasi Masyarakat dalam 
Melalui Pendidikan Politik dan Pemilukada dan Pemilu 
Pengembangan Etika Scrta Budaya I 
Politik . 

Program Penunjang Urusan 
Pcmcrintahan Daerah Provinsi I 1 

Persentase Pemenuhan Kebutuhan Pelayanan 
Administrasi Perkantoran Badan Kesatuan 
Ban sa dan Politik 

Badan Kesatuan Ban sa dan Politik 

Program Perumusan Kebijakan, Persentase La oran Hasil Evaluasi t--~~~~~...._~~~~~~~~~~~~---' 
Pendampingan dan Asistensi Persentase OPD yang difasilitasi 

3 

Program Penyelenggaraan Pengawasan 2 Persentase Laporan Hasil 
Pcmeriksaan Penzawasan ·an tcrselesaikan 

Program Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah Provinsi 

Pcrscntasc Pcmcnuhan Kcbutuhan Pclayanan 
Administrasi Perkantoran Ins ektorat 

1 

Program Penunjang Urusan Persentase Pcmcnuhan Kebutuhan Pelayanan 
Pemerintahan Daerah Provinsi Administrasi Perkantoran Badan Pen hubun 

Admin
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