BUPATI BANYUMAS

PERATURAN BUPATI BANYUMAS
NOMOR 2/ TAHUN Z00Y
TENTANG
PEMBENTUKAN, SUSUNAN ORGANISASI,
TUGAS POKOK, URAIAN TUGAS JABATAN DAN TATAKERJA
RUMAH PEMOTONGAN HEWAN
PADA DINAS PETERNAKAN DAN PERIKANAN
KABUPA?IEN BANYUMAS
|
BUPAT, BANYUMAS,
1
Jenimbang : bahwa sebagai tindak I%njut ketentuan Pasal 9 dan Pasal 11 Peraturan
Daerah Kabupaten E?anyumas Nomor 20 Tahun 2004 tentang
Pembentukan, Susunap Organisasi dan Tatakerja Dinas Peternakan
dan Perikanan Kabupaten Banyumas serta dalam rangka menunjang
penyelenggaraan kewenangan daerah di bidang peternakan dan
perikanan khususnya dalam pemotongan hewan ternak besar secara
berdaya guna dan berhasil guna dipandang perlu untuk menetapkan
Peraturan Bupati Banyumas tentang Pembentukan, Susunan
Organisasi, Tugas Pokok, Uraian Tugas dan Tatakerja Rumah
Pemotongan Hewan pada Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten

Banyumas.

Mengingat . 1. Undang-undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa

Tengah;

2. Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Tahun 2004 Nomor 125, Tambahan

Lembaran Negara Nomor 4437);
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3. Peraturg
N Pemeri
Pemeri merintah Nomor 25 Tahun 2000 tentang Kewenangan
merintah dan K g

eWwenangan Propins; sebagai Daerah Otonom

Tahun 2000 N mbaran
Negara Nomor 3952). omor 54, Tambahan Le

(Lembaran Negara

Peraturan .

Organies .Pemenntah Nomor 8 Tahun 2003 tentang Pedoman

Nomor 14s ' Porangat Daerah (Lembaran Negara Tahun 2003
» Tambahan Lembaran Negara Nomor 4262);

Keputusan Bersama Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Menteri Dalam Negeri Nomor: 01/SKB/M.PAN/4/2003 Nomor 17
Tahun 2003 tentang Petunjuk Pelaksanaan Peraturan Pemerintah
Nomor 8 Tahun 2003 tentang Pedoman Organisasi Perangkat
Daerah dan Peraturan Pemerintah Nomor 9 Tahun 2003 tentang
Wewenang Pengangkatan, Pemindahan dan Pemberhentian
Pegawai Negeri Sipit;

6. Peraturan Daerah Kabupaten Banyumas Nomor 20 Tahun 2004
tentan Pembentukan, Susunan Organisasi dan Tata Kerja Dinas
Peternakan dan Perikanan Kabupaten Banyumas (Lembaran
Daerah Kabupaten Banyumas Tahun 2004 Nomor 19 Seri D).

MEMUTUSKAN:

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG PEMBENTUKAN, SUSUNAN
ORGANISASI, TUGAS POKOK, URAIAN TUGAS JABATAN DAN
TATAKERJA LABORATORIUM KESEHATAN HEWAN - DAN
ATAN MASYARAKAT VETERINER HEWAN PADA DINAS

KESEH
PETERNAKAN DAN PERIKANAN KABUPATEN BANYUMAS.

BABI
KETENTUAN UMUM

pasal 1

Uaa, Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan -

! Daerah agalah Daerah Kabupaten Banyumas,

' pemerintf:'th Daerah adalah pemerintah Ka

'Dinas peternakan dan Perikanan adalah Dinas Petemakan dan Perikanan
eterna

KabuPaten Banyumas,

Scanned with CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

4

anyumas, Dinas

j byuatoriu K Peternakan dan Perikanan Kabupaten
5, Labor: M Kesehatan H

Laboratorium Kesehat an dan Kesehatan Masyarakat Veteriner adalah

Veteriner pada Dinas Peternakan dan Pe
- an
7. Jabatan Fungsional adalah keduduk
| an
wewenang dan hak Seorang Pegawai
i

rikanan Kabupaten Banyumas;

yang menunjukkan tugas, tanggung jawab,
dalam pelaksanaan tugasnya didasark'::geri o dal-am SSilian Grgeriisast G
tertentu serta bersifat mandiri. pada keahlian dan / atau ketrampilan

. Jabatan Fungsi

8 jawab, wewe?\a':s: a;a:";:: ::: lah kedudukan yang menunjukkan tugas, tanggung
iy dalsm pelaksansa ar:ng Pegawai Negeri Sipil dalam satuan organisasi
ertentu serta dalam melaksagn nya didasarkan pada keahlian atau ketrampilan

_ akan tugasnya mendasarkan perintah/petunjuk dan

bertanggung jawab kepada atasan.

BAB I
PEMBENTUKAN

Pasal 2

Dengan Peraturan ini dibentuk Laboratorium Kesehatan Hewan dan Kesehatan

Masyarakat Veteriner.

BAB Il
KEDUDUKAN

pasal 3
sehatan Masyarakat Veteriner adalah Unit

Laboratorium Kesehatan Hewan dan Ke

Pelaksana Teknis Dinas Peternakan dan Perikanan.
pasal 4

Masyarakat Veteriner dipimpin oleh

n dan Kesehatan
ung jawab kepada Kepala Dinas.

Laboratorium Kesehatan Hewa
pawah dan bertangg

Seorang Kepala yang berada &
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’ Kepa|a;
b yrusan Tata Usaha,

. Kelompok Jabatan Fungsiona].

gagan Susunan organisasi Laboratorium Kesehatan Hewan dan Kesehatan

pasyarakat Ve'termer Seba.gaimana tercantum dalam Lampiran 1, yang merupakan
pagian tak terpisahkan dari Peraturan inj.

BAB V
TUGAS POKOK DAN URAIAN TUGAS
Bagian Pertama
dea Laboratorium Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat Veteriner

Pasal 6
wala Laboratorium Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat Veteriner
gmpunyai tugas pokok mengelola kegiatan Laboratorium Kesehatan Hewan dan
atan Masyarakat Veteriner pada Dinas Peternakan dan Perikanan Kabupaten

t»yumas dalam rangka optimalisasi pelayanan kesehatan hewan dan kesehatan

| syarakat veteriner.

pPasal 7

Kian tugas Kepala Laboratorium Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat

Weriner sebagai berikut:
© membuat rencana, program kerja dan jad
Hewan dan Kesehatan Masyarakat Veteri
tugas;

Menjabarkan dan membagi tugas ‘
uk kelancaran pelaksanaan tugas;

rium Kesehatan Hewan dan Kesehatan

wal kegiatan Laboratorium Kesehatan
ner sebagai pedoman pelaksanaan

kepada pawahan sesuai dengan uraian tugas

| %an tanggung jawabnya unt
" Membuat usulan kebijakan teknis Laborato

Vesyarakat Veteriner sebagai Pana" pertimbangan atasan dalam penetapan

kebjj
jakan atasan; i :
u. Menyel asak, ‘nventarisasi pendataan dan pemutakhiran data sebagai
enggarakan | hatan Hewan dan Keseh
"%han analisis kebijakan teknis e

Masyarakat Veteriner. 4

Laboratorium Kese
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(r=%

=a

quna optimalisasi pelayanan:
rrlenyelenggarakan Pelaksanaan pen, '
gambilan sa

feces dan organ tubuh hewan lain) yang diperlukampel bahan asal hewan (darah,

jenis penyakitnya; n
ara

menyilenf:ma ::: zela.ksanaan Pengambilan sampel hasil bahan asal hewan

prodd pe ) (daging, telur dan Susu) yang diperlukan untuk pengujian agar

diketahui kualitasnya;

menerima pemt-:‘nksaan sampel darah, feces dan organ tubuh hewan serta produk

peternakan fiarl perorangan/Badan Hukum untuk pengujian agar dapat diketahui

jenis penyakit maupun kualitas produk;

menyelenggarakan pelaksanaan pengujian sampel darah, feces dan organ tubuh

hewan untuk mengetahui jenis penyakit hewan;

menyelenggarakan pelaksanaan pengujian sampel produk peternakan untuk

untuk pengujian agar diketahui

mengetahui kualitas hasil bahan asal hewan;
menganalisis hasil penguijian laboratorium sebagai bahan rekomendasi tindakan;

memberikan surat keterangan hasil pengujian laboratorium;
memberikan surat rujukan pengujian ke Laboratorium Kesehatan Hewan dan

Kesehatan Masyarakat Veteriner yang lebih lengkap;

melaksanakan koordinasi dalam unit kerja, antar unit kerja, dengan lembaga

masyarakat dan/atau masyarakat terkait baik secara formal maupun informal guna

memperoleh kesatuan pendapat,
memeriksa hasil pelaksanaan tugas bawahan sesuai dengan peraturan dan

berlaku agar diperoleh hasil kerja yang benar dan akurat,

prosedur yan
yang nerja bawahan guna meningkatkan

memberikan bimbingan dan penilaian ki

efektivitas dan efisiensi pelaksanaan tugas;
aboratorium Kesehatan Hewan dan Kesehatan

melaporkan pelaksanaan kegiatan L '

Masyarakat p\/eeteriner dan Urusan Tata Usaha kepada Kepala Dinas sebagai

Perta ' an kegiatan; o

mela:ggur:(glav:a:as |air? sesuai bidangd tugasnya dalam rangka pencapaian tujuan
sanakan tu

Organisasi.
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Bagian Kedua
Kepala Urusan Tata Usaha

tanggung jawabnya untuk kelancaran pelaksanaan tugas;

membuat usulan pendapatan Laboratorium Kesehatan Hewan dan Kesehatan
Masyarakat Veteriner mendasarkan kondisi yang ada dan ketentuan yang berlaku;
menyelenggarakan kegiatan administrasi surat menyurat, kearsipan, perpustakaan,
kehumasan,  keprotokolan, kepegawaian, keuangan, perlengkapan dan
kerumahtanggaan, dokumen perencanaan dan pelaporan untuk menunjang
pelaksanaan kegiatan Laboratorium Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat
Veteriner;

pemberian bimbingan dan pembinaan administrasi pegawai melalui pembuatan
daftar hadir, daftar penilaian pelaksanaan pekerjaan dan daftar lainnya yang
berkaitan dengan kepegawaian guna meningkatkan disiplin pegawai;

mengawasi penggunaan sarana dan prasarana Laboratorium Kesehatan Hewan
dan Kesehatan Masyarakat Veteriner agar digunakan sesuai kebutuhan
Laboratorium Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat Veteriner;

memeriksa kondisi dan jumlah barang inventarisasi Laboratorium Kesehatan

Hewan dan Kesehatan Masyarakat Veteriner untuk mengetahui kesesuaian dengan

daftar inventarisasi Laboratorium Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat

Veteriner dan upaya tindak lanjut; .
Mmenyelengarakan kegiatan inventarisasi, pendataan dan pemutakhiran data yang

berkaitan dengan tata usaha sebagai bahan informasi dan analisis;
Melaksanakan koordinasi dalam unit kerja, antar unit kerja, dengan lembaga

Masyarakat dan/atau masyarakat terkait baik secara formal maupun informal guna
yarakat da

. tugas,
Mencapai sinkronisasi pelaksanaan g
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menyaMPaIkan informag; kebijakg
arakat N tek

V

Nis Laboratori ewan dan
eteriner ke atorium Kesehatan H

Pada pihak yang berkepentingan untuk

Kesehatan Masy

mewujudkan komunikag; va

NQ sinerqie.
melaksanakan Monitoring o

dan evalugsi

organisasi untuk mengetahy; - Pelaksanaan program kerja satuan

——
€Suaiannyg dengan program kerja;

efektivitas dan efisiens;j Pelaksanaan tug
as;

melaporkan pelaksanaan kegiatan yrysg
pertanggungjawaban kegiatan:
melaksanakan tugas lain sésuai bidan
organisasi.

N Tata Usaha kepada atasan sebagai

g tugasnya dalam rangka pencapaian tujuan

Bagian Ketiga
Kelompok Jabatan Fungsional

Pasal 10
) Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas melaksanakan kegiatan yang
menunjang pelaksanaan tugas Laboratorium Kesehatan Hewan dan Kesehatan
Masyarakat Veteriner sesuai dengan keahlian bidang masing-masing.
() Jumlah Jabatan Fungsional ditentukan berdasarkan sifat, jenis dan beban kerja.
(3) Pembinaan terhadap Tenaga Fungsional dilakukan sesuai dengan ketentuan

Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.

BAB VI
TATA KERJA

Pasal 11

wan dan Kesehatan Masyarakat Veteriner dalam

Kepala Laboratorium kesehatan He
n kebijakan yang ditetapkan oleh Peraturan Dinas.

Melaksanakan tugasnya berdasarka

Pasal 12
erada di bawah dan bertanggung jawab

Bt e Urusan yang b
S igimpiio e Kepala n dan Kesehatan Masyarakat Veteriner.

a
"epady Kepala Laboratorium kesehatan Hew:
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1ok Jabatan Fungsion . Pasal 13

" ipimpin ole Pat dibag;
59 d_’p' pin oléh seorang tenaga fyn 9! dalam Sub-sub Kelompok yang masing-
KePa'a Dinas. 9sional yang paling senior dan ditunjuk oleh

o Pasal 15
f) Setiap Pimpinan Satuan Organisasi dalam lingkungan Laboratorium Kesehatan
Hewan dan Kesehatan Masyarakat Veteriner bertanggung jawab memimpin dan
mengkoordinasikan bawahannya serta memberikan bimbingan dan petunjuk bagi
pelaksanaan tugas.

] Setiap Pimpinan Satuan Organisasi harus menaati perintah petunjuk atasan dan
bertanggung jawab kepada atasan masing-masing serta menyampaikan laporan
berkala tepat pada waktunya.

b) Setiap laporan yang diterima oleh Pimpinan Satuan Organisasi dari bawahannya,
wajib diolah dan dipergunakan sebagai bahan untuk penyusunan laporan lebih

lanjut dan untuk memberikan petunjuk kepada bawahan.

(4 Dalam menyampaikan laporan masing-masing kepada atasan, tembusan laporan

wajib disampaikan kepada Satuan Organisasi lain yang secara fungsional
mempunyai hubungan kerja.

6 Dalam melaksanakan tugas, setiap Pimpin ganis
Satuan Organisasi dibawahnya dan dalam rangka pemberian bimbingan kepada

bawahan masing-masing waijib men

an Satuan Organisasi dibantu oleh
gadakan rapat berkala.

pasal 16

a dan Ketua Kelompo
ehatan Masyarakat Veteriner menyampaikan

an Hewan dan Kesehatan Masyarakat

Kk k Jabatan Fungsional pada
ala UYrusan Tata Usah

Lab°fatorium Kesehatan Hewan dan Kes
Kesehat
ut Kepala Urusan Tata Usaha menyusun

oran kepada Kepala Laboratorium
Vete""ef dan berdasarkan laporan
oran berkala Kepala L aboratorium

Yeringr.

erseb
Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat
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BAB )
KETENTUAN Loy

Pasa] 17

-LAIN

BAB viii
KETENTUAN PENUTUP
Pasal 18

nal yang belum diatur dalam Peraturan inj sepanjang mengenai pelaksanaannyd
LZ" diatur kemudian oleh Kepala Dinas,

Pasal 18
graturan ini berlaku pada tanggal diundangkan.

jgr setiap orang dapat mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan ini
pngan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Banyumas.

Disahkan di Purwokerto

pada tanggal 21 DEC 2004
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Di““dahst(em di Prrwokerto
G Tanssal..?'...b?%...@ﬁ... !
SEKRETARIS DAERAK KABUPATEN
ANYUMAS

SINGGIH WIRANTO, SH.

a NIP:500086384 35
ST DERAH KABUPATEN BANW%
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UNAN ORGANISAS
""’T%SRIUM KESEHATAN |

HEWAN
HORA AN MASYARAKAT "ETERINE,?A"

Lampiran  Peraturan Bupati es
pati Banyu 00Y¢ .
Nomor 34 Tet— 2007

Tanggal 4 | el LUU4

KEPALA

URUSAN

KELOMPOK
JABATAN FUNGSIONAL

TATA USAHA

/ “BUPATEBANYUMAS

N\ oy NN
‘kk\ 5 \\ w2
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