
BUPATI KATINGAN
PROVINSI KALIMANTAN TENGAH

PERATURAN BUPATI KATINGAN
NOMOR 94 TAHUN 2016

TENTANG

KEDUDUKAN, SUSUNAN ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGSI SERTA TATA KERJA
DINAS KEBUDAYAAN, PARIWISATA, PEMUDA DAN OLAHRAGA

KABUPATEN KATINGAN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI KATINGAN,
Menimbang : bahwa untuk melaksanakan ketentuan pasal 6 peraturan Daerah

Kabupaten Katingan Nomor 9 Tahun ZO1O tentang pembentukan
dan Susunan perangkat Daerah Kabupaten r.tirrgr.r, perlu
membentuk Peraturan Bupati tentang Kedudukan,- Susinan
Organisasi, T\rgas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas Itebudayaan,
Pariwisata, pemuda dan olahraga Kabupaten Katingan;

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2AA2 tentang pembentukan
Kabupaten Katingan, Kabupaten seruyan, Kabupaten
sukamara, Kabupaten Lamand.au, Kabupaten Gunung Mas,
Kabupaten Pulang pisau, Kabupaten M.rrurg Raya, dan
Kabupaten Barito Timur di provinsi Kalimantan 

- 
Tengah

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun zoo2 Nomor 1g,
Tambahan Lembaran Negara Repubrik Indonesia Nomor 41go);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun z6og
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor a286);

3. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2OA4 tentang Perbendaharaan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun zoo4
Nomor 5, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor a355);

4- Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2OO4 tentang Perimbangan
Keuangan antara pemerintah pusat dan pemJrintah naeiah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun zao4 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Ind.onesia Nomor 443g);

5. Undang-Undang Nomor 12 Tahun z}lt tentang pembentukan
Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Nigara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan tembaran N.g*r.
Republik Indonesia Nomor S23al;

6. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2Ot4 tentang Aparatur Sipil
Negara {Lembaran Negara Republik Indonesia iahun 2oL4
Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5a9al;
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7. undang-undang Nomor 23 Tahun 2ol4 tentang pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2oL4
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587), sebagaimana telah diubah dengan Undang-
undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang perubahan Ked.ra Atas
Undang-undang Nomor 23 Tahun 2ol4 tentang pemerintahan
Daerah {Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun zols
Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 56791;

8. Peraturan Pemerintah Nomor 100 Tahun 2ooo tentang
Pengangkatan Pegawai Negeri Sipil dalam Jabatan Struktural
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2ooo Nomor 197,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4019)
sebagaimana telah diubah dengan peraturan pemerintah
Nomor 13 Tahun 2ao2 tentang perubahan Atas peraturan
Pemerintah Nomor 100 tentang pengangkatan pegawai Negeri
sipil dalam Jabatan struktural (Lembaran Negara Repubtik
Indonesia Tahun 2ooz Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor a1,9fl;

9. Peraturan Pemerintah Nomor s8 Tahun 2oos tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republif
Indonesia Tahun 2oo5 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor aSTBI;

10. Peraturan Pemerintah Nomor 79 Tahun 2oos tentang pedoman
Pembinaan dan Pengawasan penyelenggaraan pemerintah
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2oos
Nomor 165, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor a593);

11. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2arc
Nomor 114, Tarnbahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5887);

L2. Peraturan Presiden Nomor 8z Tahun 2oL4 tentang peraturan
Pelaksanaan undang-undang Nomor 12 Tahun 2olL tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2AM Nomor 199);

13. Peraturan Daerah Kabupaten Katingan Nomor 9 Tahun 2oL6
tentang Pembentukan dan Susunan perangkat Daerah
Kabupaten Katingan (Lembaran Daerah Kabupaten Katingan
Tahun 2arc Nomor 65, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Katingan Nomor 35).

14. Peraturan Menteri Pemuda dan olahraga Republik Indonesia
Nomor 33 Tahun 2oL6 Tentang pedoman Nomenklatur
Perangkat Daerah Dan unit Kerja pada Dinas pemuda Dan
Olahraga;

15. Peraturan Menteri pendidikan dan Kabudayaan Republik
Indonesia Nomor 47 Tahun 2016 Tentang pedoman organisasi
Perangkat Daerah Bidang pendidikan dan Kebudayaan;

L6. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 4z
Tahun 2oL6 tentang Pedoman organisasi perangkat Daerah
Bidang Pendidikan dan Kebudayaan;

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 8o Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara Republif
Indonesia Tahun 2OL5 Nomor 2A3e;
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MEMUTUSKAN :

MenetapKan : PERATURAN BUPATI TENTANG KEDUDUKAN, SUSUNAN
ORGANISASI, TUGAS DAN FUNGSI SERTA TATA KERJA DINAS
KEBUDAYAAN, PARIWISATA, PEMUDA DAN OLAHRAGA.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasai 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan :

1. Pemerintahan Daerah adalah penyelenggaraan urusan
Pemerintahan oleh Pemerintah Daerah dan Dewan perwakilan
Rakyat Daerah menurut asas otonomi dan T\.rgas pembantuan
dengan prinsip otonomi seluas-luasnya dalam sistem danprinsip Negara Kesatuan Republik indonesia sebagaimana
dimaksud dalam undang-undang Dasar Negara iepublik
Indonesia Tahun Lg4S.

2. Pemerintah Daerah adalah kepala Daerah sebagai unsurpenyelenggara Pemerintahan Daerah yang memimpin
pelaksanaan Urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan
Daerah otonom.

3. Kabupaten adalah Kabupaten Katingan.
4. Pemerintah Kabupaten adalah pemerintah Kabupaten Katingan.
5. Bupati adalah Bupati Katingan.
6. Wakil Bupati adalah Wakil Bupati Katingan.
7. sekretaris Daerah adalah sekretaris Daerah Kabupaten

Katingan.

8. Dinas adalah Dinas Kebudayaan, pariwisata, pemuda dan
Olahraga Kabupaten Katingan.

9. Kepala Dinas adalah Kepala Dinas Kebudayaan, pariwisata,
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Katingan.

10. Kelompok Jabatan Fungsional adalah Kelompok Jabatan
tertentu dilingkungan Dinas Kebudayaan, pariwisata, pemuda
dan Olahraga Kabupaten Katingan

BAB II
KEDUDUKAN DAN SUSUNAN ORGANISASI

Pasal 2
(1) Dinas Kebudayaan pariwisata pemuda dan olahraga, terdiri dari :

1. Kepala Dinas.

2. Sekretariat, membawahkan :

a. Sub. Bagian Umum dan Kepegawaian;

b. Sub. Bagian Keuangan;

c. Sub- Bagian program, Evaluasi, pelaporan dan Informasi
Teknologi.

3. Bidang, terdiri dari :

a. Bidang Kebudayaan, membawahkan :
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1) Seksi Kesenian, dan Kepercayaan Terhadap Tuhan yangMaha Esa;

2) seksi Sejarah, Film dan perestarian cagar Budaya;
3) Kepara seksi pembinaan Tenaga cagar Budaya danDiplomasi Budaya;

b. Bidang pariwisata, membawahkan :

1) seksi Pengembangan Destinasi dan Industri pariwisata;
2) seksi. pengembangan Usaha pariwisata dan pemasaranpariwisata;

3) seksi Tata Kelora Destinasi, Strategi pemasaran danAnalisis Data pasar pariwisata.

c. Bidang pemuda, membawahkan :

1) seksi Kepemimpinan pemuda dan Keperoporan pemuda;
2) seksi Kewirausahaan dan Tenaga Kepemudaan;
3) seksi 

-peningkatan. Sumber Daya pemuda, Kreativitaspemuda dan Organisasi Kepemuhaan.
d. Bidang Olahraga, membawahkan :

1) Seksi Olahraga pendidikan;

2) Seksi Olahraga Rekreasi;
S) Seksi Olahraga prestasi.

4. Kelompok Jabatan Fungsional.
(2) Bagan organisasi Dinas Kebudayaan, pariwisata, pemuda danolahraga sebagaimana dimaksud pada ayat (1) tercantum daramlampiran peraturan Bupati ini.

BAB III
TUGAS DAN FUNGSI

DINAS KEBUDAYAA*, 
'ffiffiffi:B*UDA DAN OLAHRAGA

pasal S

Dinas Kebudayaan, pariwisata, pemuda dan orahraga mempunyaitugas pokok Melaksanakan kewenangan otonomi Daerah di tiaangKebudayaan pariwisata pemuda dan orahraga dan tugasDekonsentrasi 
- 
di bidang Kebudayaan pariwisata pemuda danOlahraga yang diberikan oleh Bupati.

pasal 4
untuk melaksan"Iil tugas pokok sebagaimana dimaksud darampasal 3, Dinas Kebudayaan pariwisatJ pemuda dan olahragamenyeienggarakan fungsi :

a. Perumusan pelaksanaan kebijakan teknis daram rangkamendukung kerancaran tugas-tugas di bidang t.trary."r,
. pariwisata, pemuda dan olah ragab' Perumusan 

- 
rencana pengemb-angan dan penetapan programkerja di bidang-bidang k b,rd"yi"rr, pariwisat", p.*.ra, danOlahraga;
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Pelaksanaan program kery'a di bidang Kebud ayaan, pariwisata,
Pemuda dan Olahraga;
Pemberian perijinan atau rekomendasi perijinan di bidangKebudayaan, pariwisata, pemuda a"" Oi"fr r{;;Pelaksanaan pelayanan umum di BiIang Kebudayaan,Pariwisata, Pemuda dan Olahraga
Pembinaan pelaks.Lnaan tugas Ji ria"rrg Kebudayaan, pariwisata,
Pemudaan dan Olahraga;
Penyuluhan di Bidang Kebudayaan, pariwisata, pemuda danOlahraga
Pengawasan dan pengendalian teknis di Bidang Kebudayaan,Pariwisata, Pemuda dan Olahraga;
Penyelenggaraan koordinasi dan-kerjasama dengan unit kerja dan
qihak yang terkait di Bidang xebud ayaa.r,., piiwisata, pemuda
dan Olah Raga;
Pembinaan, pengembelgan, pengawasan, pemberian, perijinanatau rekomendasi perijinan di gidang rcebldayaan, pariwisata,
Pemuda dan Olahraga;
Pembinaan terhadap UpTD dalam lingkup tugasnya
Pelaksanaan tata usaha dinas rain yaig Jiu"E["" oreh Bupati;

Pasal 5
untuk melaksanakan fungsi sebagaimana dimaksud dalam pasar 4,Dinas Kebudayaan pariwlsata pemuda dan orahraga mempunyaiwewenang sebagai berikut :

a. Merumuskan peraksanaan kebijakan teknis dalam rangkamendukung kelancaran tugas-tugas di bidang kebud.ayaan,pariwisata, pemuda dan olah ragl
b. Merumuskan rencana pengembangan dan penetapan programkerja di bidang-bidang kebudayaan, pariwisata, ^p"*.ia. 

danOlahraga;

c' Melaksanakal.rlogram kerja di bidang Kebudayaan, pariwisata,
Pemuda dan Olahraga;

d' Memberikan din atau rekomendasi perijinan di BidangKebudayaan, pariwisata, pemuda dan Olahr"g.
e. Melaksanakan pelayanan umum di Bidang Kebudayaan,Pariwisata, pemuda dan Olahraga
f. Membina pelaksanaan tugas di Bidang Kebudayaan, pariwisata,

Pemudaan dan Olahraga;
g. Penyuluhan di Bidang Kebudayaan, pariwisata, pemuda danOlahraga

h. Mengawasi dan mengendarikan teknis di Bidang Kebudayaan,Pariwisata, pemuda dan Olahraga;

dan kerjasama dengan unit kerja
Bidang Kebudayaan, pariwisata,

c.

d.

e.

f.

Gb'

h.

1.

j.

k.
l.

J.

i. Menyelenggarakan koordinasi
dan pihak yang terkait di
Pemuda dan OIah Raga;

Membina,, mengembangkan, mengawasi, memberikan, perijinanatau merekomendasi perijinan di Bidang Kebudayaan, pariwisata,
Pemuda dan Olahraga;
Melakukan pembinaan terhadap uprD daram lingkup tugasnya;
Melaksanakan tata usaha dinas lain yang diberikan oleh Bupati.

k.

1.
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Bagian Kedua
KEPALA DINAS

Pasal 6
(1) Kepala Dinas mempunyai tugas memimpin, mengkoordinasikandan melaksanakan urusan pemerintrrr"n dairah dibidang

Kebudayaan Pariwisata pemuda dan olahraga berdasarkan asas
otonomi dan tugas pembantuan, melaksan 

^k^n 
tugas-tugas lain

yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan bidang t"g"u"yi.
(2'l untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1),

Kepala Dinas menyelenggarakan fungsi :

a. Perumusan dan pelaksanaan kebijakan daerah dibidang
Kebudayaan pariwisata pemuda dan Olahraga;

b. Pen5rusunan perencanaan dan pelaksanaan program Dinas
Kebudayaan Pariwisata pemuda dan Olahraga;

c. Pengumpulan, pengelolaan dan pengendalian
berbentuk data base serta analisis data untuk
program kegiatan;

d. Perencanaan strategi pada
Pemuda dan Olahraga;

Dinas Kebudayaan pariwisata

data yang
penJrusltnan

e. Pembinaan dan pelaksanaan tugas bidang Kebudayaan
Pariwisata pemuda dan Olahraga;

f. Pelaksanaan, pengawasan, pengendalian serta evaluasi dan
pelaporan penyelenggaraan bidang Kebudayaan pariwisata
Pemuda dan Olahraga;

g. Penyelenggara standart pelayanan Minimal yang wajib
dilaksanakan bidang Kebudayaan pariwisata plmriaa dan
Olahraga;

h. Penyelenggara kesekretariatan Dinas Kebudayaan pariwisata
Pemuda dan Olahraga;

i. Pengkoordinasian, integrasi dan sinkronisasi kegiatan
dilingkungan Dinas Kebudayaan pariwisata pemudi dan
Olahraga;

j. Pembinaan kepada masyarakat tentang Kebudayaan
Pariwisata pemuda dan Olahraga;

k. Peiaksanaan koordinasi dan kerjasa"ma dengan dinas instansi
terkait dan lembaga non pemerintah;

1. Penyelenggaraan pendidikan dan pelatihan Kebudayaan
Pariwisata pemuda dan Olahraga;

m. Pembinaan perencanaan, penelitian, pengembangan,
pemantauan dan evaluasi pelaksanaan urusrn p.-erintah
Kebudayaan pariwisata pemuda dan Olahraga.

(3) untuk meyelenggarakan fungsi sebagaimana dimaksud pada
ayat (1), Kepala Dinas Kebudayaan pariwisata pemuda dan
Olahraga mempunyai uraian tugas :

a. Memimpin dan mengkoordinasikan kegiatan Dinas
Kebudayaan pariwisata pemuda dan Olahraga;
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b. Merum,skan petunjuk peraksanaan dan petunjuk Teknissebagai dasar pelaksanaan tugas pada oinas KebudayaanPariwisata Pemuda dan -ol"hr"g, sesuai aengan
Peraturan Perundang-Undangan yang Grhku;
Menetapkan p{og.ram kerja dan rencana keda Dinas
Kebudayaan Pariwisata pemuda dan olahraga ."r.r"i dengan
Rencana strategis pemerintah Kabupaten Kalingan;
Melakukan koordinasi dan menjalin kerjasama dengan
instansi dan unit kerja terkait untuk *"rrr.riiu.ng kelan".ir'
pelaksanaan tugas Dinas Kebudayaan pariwisata pemuda
dan Olahraga;

Mengendalikan dan rnengarahkan pelaksanaan tugas padasekretaris dan Bidang-Bidang di lingkungan Dinas
Kebudayaan Pariwisata pemuda Aan Otatr r^gi;
Mengoreksi dan pe-landatangani surat-surat serta memparaf
surat-surat untuk ditandatangani Bupati;
Mertrmuskan kebijakan dan solusi pemecahan terhadap
masalah-masalah pelaksanaan tugas Dinas Kebudayaan
Pariwisata Pemuda dan Olahraga;
Memberikan sara.n dan pertimbangan kepada Bupati
sehubungan dengan kebijakan dalam penyelengg"rl"r,
bidang Kebudayaan pariwisata pemuda dan oiahraga;

c.

d.

e.

c,b.

h.

Bagian Ketiga
SEKRE"IARIAT

Pasal 7
(1) sekretariat Dinas Kebudayaan, pariwisata, pemuda d.an olahragadipimpin oleh.- seorang sekretaris yang mempunyai tugas

mengkoordinasikan penJrusunan program dan p".ry"i"rrggaraan
tugas-tugas bidang serta tugas pelayanan administrasl* serta
perlengkapan, keuangan, kepegawaian, ketatausahaa, protokol,
humas dan rumah tangga, oiganisasi dan tatalaksana sertadokumentasi peraturan pe.undang-und.angan pada Dinas
Kebudayaan pariwisata pemuda dan Olahraga.

(2) untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1),sekretaris Dinas Kebudayaan pariwisata pemuda dan ohrrr*g*
menyelenggarakan fungsi :

a. Pelaksanaan koodinasi pen]rusunan rencana dan program ;
b. Pelaksanaan administrasi keuangan ;

c. Pengelolaan administrasi kepegawaian ;

d. Pelaksanaan penataan organisasi dan tatalaksana serta
analisis jabatan;

e. Pelaksanaan urusan ketatausahaan;
f. Pengelolaan urusan rumah tangga;
g. Pelaksanaan urusan perlengkapan.

t1) untuk menyelenggarakan fulssi sebagaimana dimaksud pada
ayat (1), sekretaris Dinas Kebudayaan pariwisata pemuda dan
Olahraga, mempunyai uraian tugas :
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a. Mengkoordinasikan
umum, kepegawaian,

pelaksanaan urusan administrasi,
keuangan, program, evaluasi d.anpelaporan;

b. Melaksanakan
rumah tangga
Olahraga;

Membuat laporan dan pertanggungjawaban atas pelaksanaan
tugas dan fungsinya kepada Kepala Dinas;
Melaksanakan koordinasi pen]rusunan dan program kerja
t3hunan di lingkungan Dinas Kebudayaan pariiri..t p"*uj,
dan Olahraga;

Memberikan masukan yang perlu kepada Kepala Dinas sesuai
bidang tugas dan fungsinya; dan
Melaksanakan tugas yang lain yang diberikan oleh kepada
Kepala Dinas sesuai bidang tugas dan fungsinya

pasal 8
sekretariat Dinas Kebudayaan, pariwisata, pemuda dan olahraga,
membawahkan :

1. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian;
2. Sub Bagian Keuangan;

3. su-b Bagian PenJrusunan program, Evaluasi, pelaporan dan
Informasi Teknologi.

suB BAG'A* uilTffifl N1 xepeoewanN

Pasal 11

(1) sub Bagran Umum dan Kepegawaian dipimpin oleh seorang
Kepala sub Bagian y6rng mempunyai tugas melaksan akan urusan
administrasi Kedinasan, Kepegawaian, penataan organisasi,
Tatalaksana dan Analisis Jabatan, Dokumentasi Hukuml Rumah
Tangga dan Perlengkapan Dinas.

(2) Untuk rnelaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
Kepala sub Bagian umum dan Kepegawaian menyelenggarakan
fungsi:
a. Pen5rusuna.n rencana dan program kerja operasional kegiatanpelayanan administrasi umum, kerumahtanggaan" d*

perlengkapan serta pengelolaan administrasi kepeSwaian;
b. Pelaksanaan penerimaan, pendistribusian dan pengiriman

naskah Dinas serta pengelolaan dokumentasi dan k"rr".ip".r;
c. Pelaksana€rn penJrusunan dan pengadministrasian persura.tan

Dinas;

d. Pelaksanaan pengelolaan dan penyiapan bahan pembinaan,
dokumentasi dan kearsipan dilingkungan dinas;

e. Pelaksanaan pengeroraan dan pengendalian administrasi
perjalanan dinas;

f. Pelaksanaan pelayanan keprotokolan, hubungan masyarakat
dan penyelenggaraan rapat-rapat Dinas;

urusan perlengkapan, inventaris Dinas dan
Dinas Kebudayaan pariwisata pemuda dan

c.

d.

e.

f.
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g. Pelaksanaan pengurusan kemmahtanggaan, pemeriharaan
kebersihan gedung kantor, perawatan t 

"na".""r, dinas aanaset lainnya serta keamanan dan ketertiban kantor; 
-----

h. Penyiapan dan penJrusunan rencana kebutuhan sarana danprasarana perlengkapan Dinas;
i. Pelaksanaan pengadaan barang dan jasa di lingkungan dinas;
i' Pelaksanaan penyimpanan, pendistribusian dan inventarisasi

perlengkapan Dinas hasil pengadaan;
k. Penyiapan bahan pembinaan organisasi dan tatalaksana;
1. Pelaksanaan pengeloraan dokumentasi dan perpustakaan

dinas;

m. Pelaksanaan pengelolaan administrasi kepegawaian yangmeliputi kgnlkan pangkat, gaji berkara, 
'p6nsiun, 

KartuPegawai (KARPEG), Tabungin dan Asuransi Fensiun
(TASPEN), Asuransi Kesehatan (ASKES), cuti pegawai,
pemberian.penghargaan serta pengkoordinasian p.ryo3rr",
Daftar penilaian Sasaran Kerja pegawai (SKp); L J - -

n. Pelaksanaan pengumpulan, penyimpanan dan pemeliharaan
data dokumentasi kepegawaian;

o. Penyiapan dan penJrusunan rencana kebutuhan formasi,
mutasi pegawai, dan pengembangan karier pegawai;

p. Penyiapan bahan pelaksanaan pembinaan kepegawaian dilingkungan dinas;
q. Penyiapan bahan perencanaan kebutuhan diklat pegawai;
r. Pelaksanaan tugas kedinasan lain sesuai dengan bidang

tugas dan fungsinya.
(3) untuk menyelenggarakan fungsi sebagaimana dimaksud pada

ayat (2), Kepala sub Bagian umum dan Kepegawaian mempunyai
uraian tugas :

a. Merencanakan kegiatan program pada sub Bagian Umum
dan Kepegawaian;

b. Membagi T\.rgas kepada staf di
dan Kepegawaian;

lingkungan Sub Bagian Umum

c. Melaksanakan urusan tatausaha, surat men]rurat dan
kearsipan Dinas;

d. Menghimpun, mengkaji dan
perundang-undangan;

Melaksanakan pengelolaan administrasi kepegawaian(kenaikan pangkat, berkala, cuti, urusan pensiun
penjrusunan formasi pegawai, DUK, dan nominatif pegawai
serta Diklat Jabatan;

Menyiapkan bahan penataan organisasi, tatalaksana dan
informasi jabatan serta analisis jabitan;
Men5rusun daftar usulan dan kebutuhan perlengkapan dinas;
Melaksanakan penerimaan, pemeriharaan, penyimpanan danpenghapusan aset dinas;

Melaksanakan penatausahaan barang inventaris dinas;
Menghimpun bahan data aset dinas untuk rapat koordinasi;

menganalisa ketentuan

e.

f.

ob'

h.

1.

j.
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Mengontrol/memeriksa/mengoreksi/hasil kerja denganmeneliti dan memantau peraksanaan kerja "c-Mengevaluasi dan menilai kinerja dan prestasi kerja staf;
Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan atasan sesuaidenga tugas pokok dan iungsinya.

paragraf 2
SUB BAGIAN KEUANGAN

Pasal L2
(1) sub Bagian Keuangan dipimpin oreh seorang Kepala sub Bagianmempunyai tyg-as menJrusun anggar* p"*6iayaan, pengelolaan

keuangan, pelaksana"r, arrgg"raritrn p.t"p orafl keuang# Dinasserta pembinaan Bendaharawan.
(2) utuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1),Kepala sub Bagian Keuang.., *"r,yelenggarakan fung;i i '

a. Penyiagan dan pengumpuran bahan pen]rusunan rencanadan pelaporan anggaran Dinas;
b. Pelaksanaan pengkoordinasian penJrusun€Ln rencana danpelaporan anggaran Dinas dengan para Kepala Bidangf
c. Pengkoordinasian penJrusunan Rencana Kerja Anggaran

(RKA), Dokumen pelaksanaan Anggaran (DpA) sJrta Dolumen
Perubahan peraksanaan Anggaran (DppA) dan pelaporan
dengan para Kepa1a Bidang;

d. Pelaksana.Ln penatausahaan keuangan Dinas yang meliputipenelitian kelengkapan spp LS yang diajukan oi.r, ?prx, sppUP, Spp GU dan Spp TU yang di"3rkr, oleh bendaharapengeluaran;

e. Pelaksanaan penyiapan spM dan penyiapan raporan
keuangan SKPD Dinas;

f. Penyrapan , bahan pelaksanaan pembinaan administrasi
keuangan kepada para bendahara dan pppK ai ringkungan
Dinas;

g. Penelitian pengujian kebenaran, kerengkapan dan keabsahan
surat pertanggungiawaban (spi) atau tandi bukti pengeluaran
uang;

h. Pengevaluasian kecocokan atau kesesuaian suratpertanggungiawaban (spJ) keuangan berdasarkan
pengalokasian anggaran yang telah diteta[kan ;

i. Penyelenggaraan akuntansi dan pen]rusunan raporan
keuangan atas transaksi keuangan, 

"*it, hutang dan ek,itas
dana pada Dinas;

j- Penyampaian laporan keuangan sKpD Dinas yang meriputirealisasi anggaran, neraca dan catatan it"" laporan
keuangan yang disampaikan kepada Bupati meralui ppKb;

k. Pelaksanaan tugas kedinasan lain sesuai dengan bidang
tugas dan fungsinya.

(3) untuk meyelenggarakan fulssi sebagaimana dimaksud pada
ayat (2), Kepala sub Bagian Keuangar, *"mpunyai ,.*i*r, irgas :

k.

t.

m.
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a.

b.

c.

MenSrusun rencana anggaran pendapatan dan rencanabelanja;

Mengelola administrasi keuangan;
Melaksanakan, 

1emlaSr tugas kepada staf dengan bimbingandan membina bendaha* prrg"tuaran ;,"* pelaporanpertanggungjawaban keuangan dinas;
Memberikan petunJuk, pembinaan, pengawasan dan evaluasisecara teknis operasional terhadap pelaksanaan tugasbendaharawan;

Melaksanakan penerimaan dan pengeruaran keuangan
anggaran APBD dan ApBN;
Melaksanakan verifi kasi dan penatausahaan keuangan dinas ;
Menghimpun bahan dan data rapat koordinasi penyusu,an
rapat anggaran dinas;

Menghimpun bahan dan penyusunan program kegiatan dananggaran dinas;
Membuat pelaporan peraksanaan anggaran pelaksanaan
tugas kepada atasan;
Melaksanakan pembinaan evaruasi dan peraksanaan
anggaran dinas;

d.

e.

f.

ob.

h.

1.

J.

k. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan olehpimpinan.

SUB BAGIAN PENYUSU*ONiffiffi,iM, EVALUASI, PELAPORAN
DAN INFORMASI TEKNOLOGI

Pasal 13
(1) pub Bagran Pen5rusunan program Evaluasi, pelaporan danInformasi reknologi dipimpi. .t_"! seorang Kepala sub Bagianyang mempunyai tugas menghimpun data, menyusun danmembuat rencana program - dan anggararl dinas sertamelaksanakan penyusunan. rancangan, pengelolaan,

pelsembangan dan pemutakhiran sistemj data, stutiur aaninfrastruktur informasi Kebudayaan pariwisata pemuda danolahraga serta keuangan.. negara yang berkaitan denganhubungan masyarakat dan Dinasl - *

(2) untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat {1),Kepala sub Bagian pen5rusunan program Evaruasi, n.r"porl" a",Informasi Teknologi menyelenggaraki.n fungsi :

a. Perencanaan kegiatan program kerja pertahun anggaran subBagian penyusunan program EvJuasi, rehfJran danInformasi Teknorogi berdasarkan prioritas petrt *.rr*^r,
kegiatan;

b. Pembagran tugas kepada para bawahan ringkungan subBagian penlrusunan program Evaluasi, re"iapofi,n danInformasi Teknologi;

c. Pemberian petunjuk kepada para bawahan ringkungan subBagian penyusunan program Evaluasi, p"Lp;;; danInformasi Teknologi;
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d. Pemeriksaan hasil pekerjaan para bawahan ringkungan subBagian PenJrusunan program Evaluasi, peraporan danInformasi Teknologi;

e. Pelaksanaan dan pengeroraan informasi teknorogi dilingkungan
Dinas Kebudayaan, pariwisata, pemuda dan olJhr"g*;" s'

f- Penilaian prestasi kerja para bawahan lingkungan sub BagianPen5rusunan program Evaruasi, pelapo"ran dan Informasi
Teknologi;

g. Pen5riapan bahan koordinasi penyusunan kebujakan, rencana
program kegiatan dan anggaran;

h. Penghimpunan data sebagai bahan dalam pen)rusunan
program dan anggaran;

i' Penyiapan bahan dan data penJrusunan program dananggaran;
j. Pelaksanaan pembinaan, monitoring, evaruasi dan pelaporan

pelaksanaan tugas, rencana prograrrr, kegiatan a"" 
"irgg;;;k. Pelaksanaa.n kegiatan baik secara tertulis maupurl lisansesuai hasil yang telah dicapai sebagai bahan infoimasi t;g,

atasan;

rancarlgan, pengembangan dan pemeliharaan
infrastruktur teknologi informasi di fngt""g;

m. Pengkoordinasian dan pen]rusunan program komunikasipublik di bidang Kebudayaan pariwisata pemuda danOlahraga.

(3) untuk menyerenggarakan fIrg.i sebagaimana dimaksud pada
ayat (21, Kepala.sub Bagian program, E-varuasi, pelapora., or', rtmempunyai uraian tugas:
a. Menyusun konsep rencana kerja (Renja);
b. Menyusun konsep Rencana Strategis (Renstra);
c. Melakukan koordinasi dengan bidang d.aram rangkamenyediakan layanan informasi teknol6gi yang **p,

memenuhi kebutuhan Dinas Kebudayaan, pariwi""tlr., pemuda
dan Olahraga;

d. Menghimpun dan mengolah data serta bahan-bahan untuk
menjrusun anggaran serta melakukan dokumentasi PeraturanPerundang-undangan yang berkaitan dengan pelaksanaan
tugas Dinas Kebudayaan, pariwisata, pemuda aan otairraga;

e. Men5rusun konsep Rencana Kinerja Tahunan (RKT);
f. Menyusun konsep pentepan Kinerja Tahunan (pKT);

Menyusun konsep restrukturisasi program dan kegiatan;
Menyusun konsep Indikator Kinerja Utama (IKU);
Menyusun konsep Daftar Isian peraksanaan Anggaran (DIpA)
dan Petunjuk Operasional Kegiatan (pOK);
Men5rusun konsep usulan revisi RKA, DIPA, poK dan ataupermintaan Anggaran Belanja Tambahan (ABT);
MenJrusun konsep tanggapan Laporan Hasil pemeriksaan
(LHP) dari aparat pengawasan fungsionar dan pengawasan
masyarakat.

l. Pen5rusunan
struktur dan
Dinas;

ob'

h.

i.

J.

k.
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(U

1. Mengupload segala bentuk raporan dan berita ke dalam
website;

m. Melaksanakan pengelolaan infrastruktur hnrdware, meliputi
server, komputer dan perangkat pendukungnya;

n. Melaksanakan pengelolaan infrastruktur j aringan komputer;
o. Melaksanakan pengelolaan sistem dan teknologi informasi;
p. Melaksanakan tugas kedinasan lain yang diberikan sekretaris

dan Pimpinan sesuai dengan peraturan perundang-undangan
yang berlaku.

Bagian Keempat
BIDANG KEBUDAYAAN

Pasal 14

Kebudayaan dipimpin oleh seorang Kepala Bidang yang
mempunyai tugas Mengumpulkan, mengolah data dan informasi,
menginfentarisir permasalahan serta melaksanakan pemecahan
permasalahan yang berkaitan dengan tugas-tugas pengembangan
budaya;

untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada
ayat (1), Kepala Bidang Kebudayaan, menyelenggarakan fungsi :

a. Penyelenggaraan kebijakan teknis bidang kebudayaan,
kesenian dan Kepercayaan terhadap Tuhan yang Maha dsa;

b. Penyelenggaraan kebijakan teknis bidang sejarah, Film dan
Pelestarian Cagar Budaya;

c. Penyelenggaraan kebijakan teknis bidang pembinaan Tenaga
Cagar Budaya dan Dipiomasi Budaya.

d. Pengumpulan, mengolah data dan informasi, menginfentarisir
permasalahan serta melaksanakan pemecahan permasalahan
yang berkaitan dengan tugas-tugas pengembangan budaya;

e. Perencanaan melaksanakan mengendalikan, mengevaluasi
dan melaporkan kegiatan bidang kebudayaan;

f. Penyiapan bahan kebijakan, bimbingan dan pembinaan serta
petunjuk tekhnis di bidang kebudayaan;

g. Pelaksanaan analisis dan pengembangan tugas dan fungsi
kebudayaan-kebudayaan ;

h. Pelaksanaan tugas lain sesuai bidang tugas yang diberikan
oleh atasan.

untuk menyelenggarakan fungsi sebagaimana dimaksud pada
ayat {21, Kepala Bidang Kebudayaan,mempunyai uraian tugas :

a. Menyelenggarakan kebijakan teknis bidang kebudayaan,
kesenian dan Kepercayaan terhadap T\rhan yang Maha dsa;

b. Menyelenggarakan kebijakan teknis bidang sejarah, Film dan
Pelestarian Cagar Budaya;

c. Menyelenggarakan kebijakan teknis bidang pembinaan
Tenaga Cagar Budaya dan Diplomasi Budaya.

d. Mengumpulkan, mengolah data dan informasi,
menginfentarisir permasalahan serta melaksanakan
pemecahan permasalahan yang berkaitan dengan tugas-tugas
pengembangan budaya;

(2)

(3)
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Merencanakan melaksanakan mengendalikan, mengevaruasidan melaporkan kegiatan bidang teiuaayaan;-'
Menyiapkan b4q" .kebijakan, bimbingan dan pembinaan
serta petunjuk tekhnis di bidang kebudalaan;
Melaksanakan analisis dan pengembangan tugas dan fungsi
ke budayaan -kebudayaan ;

Melaksanakan tugas lain sesuai bidang tugas yang diberikan
oleh atasan.

Pasal 15
Bidang Kebudayaan, membawahkan :

1. seksi Kesenian dan Kepercayaan Terhadap Thhan yang Maha
Esa;

2. Seksi Sejarah, Film dan pelestarian Cagar Budaya;
3. seksi Pembiaaan Tenaga cagar Budaya dan Dipromasi Budaya.

e.

c
t>.

Paragraf 1
SEKSI KESENIAN DAN KEPERCAYAAN
TERHADAP TUHAN YANG MAHA ESA

pasal 16
(1) seksi Kesenian. dan Kepercayaan Terhadap Ttrhan yang MahaEsa mempunyai tugas merakukan penyiapan bahan p"ryi"rrr*,program, pembinaan kesenian, Keperc ayaan rernaaap Tuhan

Yang Maha Esa.

(2) untuk melaksa_nakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (I),Kepala seksi Kesenian dan Kepercayaan Terhadap'Tuhan yang
Maha Esa menyelenggarakan fungsi :-

a. Pen5rusunan, mengolah data dan informasi, menginfentarisir
permasalahan serta melaksanakan pemecah"., p"i*rsalahan
yang berkaitan,dengan Kesenian dan Kepercayaan Terhadap
T\rhan Yang Maha Esa;

b. Perencanaan, pelaksanaan, pengendalian, pengevaruasian danpelaporan kegiatan Kesenian dan Kepercayaan Terhadap
T\rhan Yang Maha Esa;

c. Pelaksanaan perencanaan teknis, membina, mengelola,
melestariB"- d* mengembangkan Kesenian dan KeperJ*yu.",
Terhadap T\-rhan yang Maha Eia;

d. Pelaksanaan analisis dan pengembangan tugas dan fungsi
seksi Kesenian dan Kepercayaan Terhalap Tuf,an yang Maha
Esa;

e. Pelaksanaan tugas lain sesuai bidang tugas yang diberikan
oleh atasan.

(3) untuk menyelenggarakan fungsi sebagaimana dimaksud padaayat (21, Kepala seksi Kesenian dan xepercayaa.n rerrraaap
TUhan Yang Maha Esa mempunyai uraian tugas :
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a.

b.

d.

e.

Men1rusun, mengolah data dan informasi, menginfentarisir
permasalahan serta melaksanakan pemecahan permasalahan
yang berkaitan dengan Kesenian dan Kepercayian Terhadap
T\rhan Yang Maha Esa;

Merencanakan, melaksanakan, mengendalikan, mengevaluasi
dan melaporkan kegiatan Kesenian din Kepercayaan Terhadap
Tuhan Yang Maha Esa;

c. Melaksanakan perencanaan teknis, membina, mengelola,
melestarikan dan mengembangkan Kesenian dan Keper"-*yu,",
Terhadap T\rhan Yang Maha Esa;

Melaksanakan analisis dan pengembangan tugas dan fungsi
seksi Kesenian dan Kepercayaan Terhadap T\rhan yang Maha
Esa;

Melakasanakan tugas lain sesuai bidang tugas yang diberikan
oleh atasan.

Paragraf 2
SEKSI SEJARAH, FILM DAN

PELESTARIAN CAGAR BUDAYA

Pasal L7

(1) seksi Sejarah, Film dan pelestarian cagar Budaya dipimpin oleh
seorang Kepara seksi yang mempunyai tugas 

-meiakukan
penyiapan Bahan penyusunan program, penilitian sejarah,
melakukan pengawasan pembuatan film dokumenter, dan
Pelestarian Cagar Budaya.

(2) untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud. pada ayat (1),
Kepala seksi sejarah, Film dan pelestarian cagar auaaya
menyelenggarakan fungsi :

a. Pen5rusunan, mengolah data dan informasi, menginfentarisir
permasalahan serta melaksanakan pemecahan pennasalahan
yang berkaitan dengan seksi sejarah, Film dan pelestarian
Cagar Budaya;

b. Perencanaan, pelaksanaan, pengendarian, pengevaluasian
dan Pelaporan kegiatan seksi sejarah, Film dan pelestarian
Cagar Budaya;

c. Pelaksanaan perencanaan teknis, membina, mengelola,
melestarikan dan mengembangkan sejarah, Film dan
Pelestarian Cagar Budaya;

d. Pelaksanaan analisis dan pengembangan tugas dan fungsi
Seksi Sejarah, Film dan pelestarian Cagar Budaya;

e. Pelaksanaan tugas lain sesuai bidang tugas yang diberikan
oleh atasan.

(3) untuk menyelenggarakan fungsi sebagaimana dimaksud pada
ayat (2), Kepala seksi sejarah, Film dan pelestarian Caga,
Budaya mempunyai uraian tugas:
a. Men5rusun, mengolah data dan informasi, menginfentarisir

permasalahan serta melaksanakan pemecahan permasalahan
yang berkaitan dengan seksi Sejarah, Film dan pelestarian
Cagar Budaya;
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Merencanakan, meraksanakan, mengendalikan, mengevaruasi
dan melaporkan kegiatan seksi sejarah, Film dan pelestarian
Cagar Budaya;

Melaksanakan perencanaan teknis, membina, mengerora,
melestarikan dan mengembangkan sejarah, Film dan
Pelestarian Cagar Budaya;

Melaksanakan anarisis dan pengembangan tugas dan fungsi
Seksi Sejarah, Film dan pelestarian Cagar Budaya;
Melakasanakan tugas lain sesuai bidang tugas yang diberikan
oleh atasan.

SEKSI PEMBINAAilffi-^M1 CAGAR BUDAYA
DAN DIPLOMASI BUDAYA

Pasal 18
(1) seksi Pembinaan Tenaga cagar Budaya dan Diplomasi Budayadipimpin oleh sforang repata seksi yang mempunyai tugasmelakukan pembinaan terhadap Tanaga -caga, brd.yr, danMelaksanakan Diplomasi Budaya di -Daerah, Luar Daerah(nasional) maupun Luar Negeri (iniernasional).
(2) untuk melaksT"k* tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1),Kepala seksi pembinaan 

lenagi caga, Budaya d; Dipromasi
Budaya menyelenggarakan fungsi :

a. Pembinaan Tenaga cagar Budaya dan Mendiplomasikan
Budaya;

b' Perencanaan, pelaksanaan, pengendalian, evaruasi danpelaporan kegiatan seksi pembinaan Tenaga caga, Budaya
dan Diplomasi Budaya;

c. Pelaksanaan perencanaan teknis, membina, mengelola,
melestariFg 9* mengembangkan Tenaga cagar nuaa5ia danDiplomasi Budaya;

d. Pelaksanaan analisis dan pengembangan tugas dan fungsiseksi Pembinaan Tenaga cagar eu-daya i"" oipl,omasi
Budaya;

e. Penyiapal bahan pen]rusunan instrumen monitor danevaluasi keeiatan
f. Pelaporan hasil monitoring dan evaluasi kegiatan
g. Pemberian 

"?.1t, {an pelti-mbangan kepada atasan tentang
langkah-langkah dan tindakan-tindakan yang perlu diambil
dalam bidang tugasnya;

(3) untuk, menyelenggarakan filngsi sebagaimana dimaksud padaayat (2],, Kepara seksi pembinaan Teiaga cagar e;d;y" a""Diplomasi Budaya mempunyai uraian tuga-s :

a. Membina Tenaga cagar Budaya dan Mendiplomasikan
Budaya;

b. Merencanakan, meraksanakan, mengendarikan, mengevaluasidan melaporkan kegiatan seksi pJmbinaan Tenaga cagar
Budaya dan Diplomasi Budaya;

b.

c.

d.

e.
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c.

d.

e.

h.

f.

ob.

Melaksanakan perencana.Ln teknis, membina, mengelola,melestarikan dan mengembangkan T;""g" C;;;r Budaya danDiplomasi Budaya;

Melaksanakan anarisis dan pengembangan tugas dan fungsiseksi Pembinaan Tenaga cagar Budaya dan DipromasiBudaya;

Menyiapkan bahan penJrusunan instrumen monitor danevaluasi kegiatan

Melaporkan hasil monitoring dan evaluasi kegiatan
Memberikan sarall- dan pertimbangan kepada atasan tentanglllskah langkah dan tindakan-tin?aka; yang perlu diambil
dalam bidang tugasnya;

Melakasanakan tugas lain sesuai bidang tugas yangdiberikan
oleh atasan.

Bagian Kelima
BIDANG PARIWISATA

Pasal 19

(1) Bidang Pariwisata dipimpin or+ seorang Kepala Bidang yangmempunyai tugas melaksanakan kebfiakan, progrr-ri dankegiatan di bidang pariwisata, melakukan" evalr"*i, pErrgr*"*"r,
dan pemberian ijin pada usaha pariwisata.

(2) untuk melaksalakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
Kepala Bidang pariwisata menyelenggarakan fungsi :' 

--J --

a. Pen5rusunan program kerja dan anggaran bidang;
b. Penyusunan petunjuk teknis;
c. Penggalian, pengembangan dan pelestarian objek dan dayatarik wisata;

d. Pengawasan kegiatan kepariwisataan sesuai dengan nilai
budaya;

e. Pendataan jumlah wisatawan domestik maupun
mancanegara;

f. Promosikan objek dan daya tarik wisata;
g. Penggerakan kegiatan kepariwisataan internasional dan

regional;

h. Persiapan pengembangan kepariwisataan secara prioritas;
i. Penyuluhan pemasaran wisata;
j. Pembinaan hotel, losmen, restoran/rumah makan, agenperjalanan, entertainment/ hiburan;
k. Pembinaan/pemberian rjin usaha industri usaha (hote1,

losmen, restoran, sar€Lna hiburan, agen perjalanan); \ 
-

1. Kerja sama antar daerah daram rangka pengembangan
kepariwisataan;

m. Pemberian petunjuk kepada bawahan baik lisan maupun
tertulis;

n. Pelaporan seluruh peraksanaan tugas kepada Kepala Dinas;
o. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberika oleh atasan.
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(3) untuk menyerenggarakan fungsi sebagaimana dimaksud padaayat (2), Kepala Bidang pariwisit" *.*fr"y* uralan tugas :

a. Menyusun program kerja dan anggaran bidang;
b. Menyusun petunjuk teknis;
c. Penggalian, pengembangan dan perestarian objek dan dayatarik wisata;

d. Mengawasi kegiatan kepariwisataan sesuai dengan nilaibudaya;

e' Mendata jumlah wisatawan domestik maupun mancanegara;
f. Mempromosikan objek dan daya tarik wisata;
g. Mengerakkan kegiatan kepariwisataan internasional danregional;

h. Mempersiapkan
prioritas;

pengembangan kepariwisataan secara

Melakukzln pen5ruluhan pemasaran wisata;
Pembinaan hotel, losmen, restoran/rumah makan, agenperjalanan, entertainment/ hiburan ;

Pembinaan/pemberian ui, usaha industri usaha (hotel,
losmen, restoran, sarana hiburan, agen perjalanan);
Membine- kerja sarna antar daerah d.alam rangka
pengembangan kepariwisataan;
Memberikan petunjuk kepada bawahan baik lisan maupun
tertulis;

Melaporkan seluruh pelaksanaan tugas kepada Kepala Dinas;
Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberika oleh atasan.

Pasal 2O

Bidang Pariwisata, membawahkan :

1. seksi Pengembangan Destinasi dan Industri pariwisata;
2. seksi Pengembangan usaha pariwisata dan pemasaran

Pariwisata;

3' Seksi Tata Kelola Destinasi, Strategi Pemasaran dan Analisis Data
Pasar Pariwisata;

Paragraf 1
SEKSI PENGEMBANGAN DESTINASI DAN INDUSTRI PARIWISATA

pasal 21
(1) seksi Pengembangan Destinasi dan Industri pariwisata dipimpin

oleh seorang Kepala seksi yang mempunyai tugas melaksanakanperumusan petunjuk teknis fasilitas pengembangan promosi
Daya Tarik wisata, pengerolaan dan penglmbangan Destinasi danIndustri Pariwisata.

{2) untuk melaksanakan tugas sebagaimana d.imaksud pada ayat (1),Kepala Seksi Pengembangan Destinasi dan Industri pariwisata
menyelenggarakan fungsi :

k.

1.

m.

i.

j.

n.

o.
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a. Penyiapan bahan fasilitasi .pengerolaan dan pengembanganDestinasi dan Industri pariwisataj
b. Perencanaan pengelolaan dan pengembangan Destinasi danIndustri pariwisata;

c. Penlrusunan rencan" t"r:.r pengerolaan dan pengembangan
Destinasi dan Industri pariwisat4

d. Pelaksanaan pengelolaan dan pengembangan Destinasi danIndustri pariwisata;

e. Pelaksanaan pedoman pengelolaan dan pengembangan
Destinasi dan Industri pariwisita;

f. Pelaksanaan kebijakan Nasional, provinsi dan Kabupatenserta penetapan kebijakan daram pengeloraan danPengembangan Destinasi dan Industri pariwisaL;
g. Penyelenggaraan dan penetapan pedoman pengeroraan danpengembangan Destinasi dan Industri pariwisatal
h' Pengawasan dan pemantauan pengelolaan danPengembangan De stinasi dan Industri pariwi slta;
i. Koordinasi pengelolaan dan pengembangan Destinasi danIndustri pariwisata dengan remba{a / duiiausaha;
j. Pen5rusunan laporan kegiatan dibidang tugasnya;
k. Pelaksanaan tugas rain yang diberikan pimpinan sesuai tugas

dan fungsinya
(3) untuk menyelenggarakan fungsl sebagaimana dimaksud pada

3y"t Ql, Kepala seksi pengembarrg"ri Destinasi dan Industri
Pariwisata mempunyai uraian tugas :

a. Menyiapkan bahan fasilitasi pengelolaan dan pengembangan
Destinasi dan Industri pariwisata;

b. Merencel*3, pengeloraan dan pengembangan Destinasi danIndustri pariwisata;

c. Men5rusun_ rencana kerja pengelolaan dan pengembangan
Destinasi dan Industri pariwisata;

d. Melaksan_akan pengeroraan dan pengembangan Destinasi danIndustri Pariwisata;
e' Melaksan4* pedoman pengerolaan dan pengembangan

Destinasi dan Industri pariwisaia;

f. Melaksanakan kebijakan Nasional, provinsi dan Kabupatenserta penetapan kebijakan dalam pengerolaan dan
Pengembangan Destinasi dan Industri pariwisaL 

i
g. Menyelenggarake.n dan penetapan pedoman pengelolaan danpengembangan Destinasi dan' Induslri pariwisata;"
h. Mengawas dan memantau pengeloraan dan pengembangan

Destinasi dan Industri pariwisata;

i. Mengkoordinir pengerolaan dan mengembangkan Destinasi
dan Industri pariwisata dengan lemba[a / dun-ia .r"*r,*; 

---

j. Menyusun laporan kegiatan dibidang tugasnya;
k. Melaksanakan tugas lain yang diberikan pimpinan sesuai

tugas dan fungsinya.
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s EKSr pENGEM"f,ilTi,l3AHA pARrwr sArA
DAN PEMASARAN

Pasal 22
(1) seksi Pengemb€rngan usaha pariwisata dan pemasaran dipimpinoleh seorang Kepara seksi yang mempuny* i"g"""*J"r.I.rrrr..r,urusan pengembangan dan pemas€rran aiuia.rrg usahaPariwisata.

(21 untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud padaayat (U' Kepala seksi pengembmg"r, usaha pariwisata danPemasaran menyelenggarakan fungsi I
a' Pelaksanaan pengumpulan, pengorahan dan penyajianbahan/data untuk penyempurrr".rn dan penJrusunan standarpelaksanaan kewenangan Daerah rabupaien dan standarpelaksanaan tugas-tugas d.inas daram *."g.ior" danmengembangkan usaha pariwisata dan pemasaran

Pariwisata, sesuai ketentuan dan standar yang ditetapkan.
b' Pelaksanaan pengumpulan, pengolahan dan penyajian

bahan/data untuk penyusunan rencana jangka menengahdan tahunan dibidang pengembangan usaha Fariwisata danPemasaran pariwisata, sesuai ketentuan dan standar yang
ditetapkan.

c. Pelaksanaan sosialisasi, evaruasi, pembinaan, pemberdayaandan pengendarian penerapan standar 
' 
;""g;puran,pengolahan _ dan pemanfaatan usaha paiiwilata' danPemasaran pariwisata, sesuai ketentuan dan peraturan yang

berlaku.

d. Pelaksanaan Koordinasi, Kerjasama dan fasilitasipengelolaan, pengembangan usaha pariwisata dan
Pemasaran pariwisata, sesuai ketentuan dan standar yang
ditetapkan.

e. Pelaksanaan pemberian izin usaha pariwisata yang berskala
kabupaten, sesuai ketentuan dan standar yang iit*tlpk"rr.

f. Pelaksanaan pelatihan dibidang usaha pariwisata dan
Pemasaran pariwisata sesuai ketentuan yang berraku.

g. Pelaksanaan tugas rain yang diberikan oleh pimpinan.
(3) untuk menyelenggarakan fungsi sebagaimana dimaksud padaayat (2), Kepala seksi pengembangan usaha pariwisata dan

Pemasaran mempunyai uraian tugas :

a' Melaksanakan pjngumpulan, pengolahan dan penyajian
bahan/data untuk penyempufilaan da, p"rryusunan standarpelaksanaan kewenangan Daerah Kabupaten dan stand.arpelaksan tugas-tugas dinas daram mengerola danmengembangkan usaha pariwisata dan -p.*.r*ar,
Pariwisata, sesuai ketentuan dan standar yang ditetapkan.

b. Melaksanakan pengumpulan, pengolahan dan penyqiian
bahan/data untuk penyusunan rencana jangka *"rrlngar,
dan tahunan dibidang pengembangan usaha Fariwisata danPemasaran pariwisata, sesuai ketentuan dan stanaar yang
ditetapkan.
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c.

d.

e.

Melaksanakan sosialisasi, evaluasi, pembinaan,
pemberdayaan dan pengendalian penerapan standar
pengumpulan, pengolahan dan pemanfaatan Usaha
Pariwisata dan Pemasarcr,n Pariwisata, sesuai ketentuan dan
peraturan yang berlaku.

Melaksanakan Koordinasi, Kerjasama dan fasilitasi
pengelolaan, pengembangan Usaha pariwisata dan
Pemasaran Pariwisata, sesuai ketentuan dan standar yang
ditetapkan.

Melaksanakan pemberian izin usaha pariwisata yang berskala
kabupaten, sesuai ketentuan dan standar yang ditetapkan.
Melaksanakan pelatihan dibidang Usaha Pariwisata dan
Pemasaran Pariwisata sesuai ketentuan yang berlaku

g. Melaksanakan tugas lain yang diberikan olah pimpinan
sesuai dengan Tugas Pokok dan Fungsinya.

Paragraf 3
SEKSI TATA KELOLA DESTINASI, STRATEGI PEMASARAN DAN

ANALISIS DATA PASAR WISATA

Pasal 23

seksi Tata Kelola Destinasi, strategi Pemasaran dan Analisis Data
Pasar Wisata dipimpin oleh seorang Kepala Seksi yang
melaksanakan tugas menata, mengelola destinasi wisata, obyek
wisata dan daya tarik wisata, sarana prasarana dan usaha jasa
pariwisata serta marancang strategi pemasaran dan menganalisis
data pasar wisata.

untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
Kepala seksi rata Kelola Destinasi, strategi Pemasaran dan
Analisis Data Pasar Wisata menyelenggarakan fungsi :

a. Penyiapan bahan fasilitasi Pengelolaan dan pengembangan
Tata Kelola Destinasi, strategi Pemasaran dan Analisis Data
Pasar Pariwisata;

b. Perencanaan pengelolaan dan pengembangan Tata Kelola
Destinasi, strategi Pemasaran dan Analisis Data pasar
Pariwisata;

c. Pen5rusunan rencana kerja pengelolaan dan pengembangan
Tata Kelola Destinasi, strategi Pemasaran dan Analisis Data
Pasar Pariwisata;

d. Pelaksanaan pengelolaan dan pengembangan Tata Kelola
Destinasi, Strategi Pemasaran dan Analisis Data pasar
Pariwisata;

e. Pelaksanaan pedoman pengelolaan dan pengembangan Tata
Kelola Destinasi, strategi Pemasaran dan Analisis Data pasar
Pariwisata;

f. Pelaksanaan kebijakan Nasional, Provinsi dan Kabupaten
serta penetapan kebijakan dalam pengelolaan dan
pengembangan Tata Kelola Destinasi, Strategi pemasaran dan
Analisis Data Pasar Pariwisata;

g. Menjalankan manajemen destinasi yang meliputi finansial,
operasional, marketfng, SDM, dan inovasi.

(1)

(2)
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h. Pembenahan destinasi akan dikonsentrasikan pada
pembangunan infrastruktur dalam rangka dukungan
pengembangan aksesibilitas, amenitas, dan fasilitas
pendukung pariwisata lainnya;

i. Mengembangkan pola tata kelola yang lebih luas menqiu
Badan otoritas atau Kawasan Ekonomi Khusus pariwisata;

j. Penyelenggaraan dan penetapan pedoman pengelolaan dan
pengembangan Tata Kelola Destinasi, Strategi pemasaran dan
Analisis Data Pasar Pariwisata;

k. Pengawasan dan pemantauan pengelolaan dan
Pengembangan Tata Kelola Destinasi, Strategi pemasaran dan
Analisis Data Pasar Pariwisata;

l. Koordinasi pengelolaan dan Pengembangan Tata Kelola
Destinasi, strategi Pemasaran dan Anarisis Data pasar
Pariwisata dengan lembaga / dunia usaha;

m. Pen5rusunan laporan kegiatan dibidang tugasnya;
n. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan pimpinan sesuai tugas

dan fungsinya.

{3) untuk menyelenggarakan fungsi sebagaimana dimaksud pada
ayat (1), Kepala seksi rata Kelola Destinasi, strategi pemasaran
dan Analisis Data Pasar Wisata mempunyai uraian tugas :

a. Menyiapkan bahan fasilitasi Pengelolaan dan pengembangan
Tata Kelola Destinasi, strategi Pemasaran dan Analisis Data
Pasar Pariwisata;

b. Merencanakan pengelolaan dan pengembangan Tata Kelola
Destinasi, Strategi Pemasaran dan Analisis Data pasar
Pariwisata;

c. Men5rusun rencana kerja pengelolaan dan pengembangan
Tata Kelola Destinasi, strategi Pemasaran dan Analisis Data
Pasar Pariwisata;

d. Melaksanakan pengelolaan dan pengembangan Tata Kelola
Destinasi, strategi Pemasaran dan Analisis Data pasar
Pariwisata;

e. Melaksanakan pedoman pengelolaan dan pengembangan
Tata Kelola Destinasi, strategi Pemasaran dan Analisis Data
Pasar Pariwisata;

f. Melaksanakan kebijakan Nasional, provinsi dan Kabupaten
serta penetapan kebijakan dalam pengelolaan dan
pengembangan Tata Kelola Destinasi, strategi pemasaran
dan Analisis Data Pasar Pariwisata;

g. Menjalankan manajemen destinasi yang meliputi linansiar,
operasional, markefing, SDM, dan inovasi;

h. Melakukan pembenahan pada destinasi yang akan
dikonsentrasikan pada pembangunan infrastruktur dalam
rangka dukungan pengembangan aksesibilitas, amenitas,
dan fasilitas pendukung pariwisata lainnya;

i. Mengembangkan pola tata kelola yang lebih luas menuju
Badan otoritas atau Kawasan Ekonomi Khusus pariwisata;

j. Menyelenggarakan dan penetapan pedoman pengelolaan dan
pengembangan Tata Kelola Destinasi, strategi pemasaran
dan Analisis Data Pasar Pariwisata;
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k. Melakukan pengawasan dan pemantauan pengelolaan dan
Pengembangan Tata Kelola Destinasi, strategi pemasaran
dan Analisis Data Pasar Pariwisata;

Mengkoordinasikan pengelolaan dan pengembangan Tata
Kelola Destinasi, strategi Pemasaran dan Analisis Data pasar
Pariwisata dengan lembaga / dunia usaha;
Men5rusun laporan kegiatan dibidang tugasnya;
Melaksanakan tugas lain yang diberikan pimpinan sesuai
tugas dan fungsinya.

m.

n.

(1)

Bagian Keenam
BIDANG PEMUDA

Pasal24
Bidang Pemuda dipimpin oleh seorang Kepala Bidang yang
mempunyai tugas merencanakan Pembinaan dan pemberdayaan
di Bidang Pemuda;

untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada
ayat (1), Kepala Bidang Pemuda menyelenggarakan fungsi :

a. Pen5rusunan pedoman, petunjuk teknis pemberdayaan
kelembagaan dan kaderisasi pemuda serta pemberdayaan
kewirausahaan pemuda;

b. Pelaksanaan Kebijakan bidang pemuda;

c. Pelaksanaan Koordinasi bidang pemuda;

d. Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan Kepemudaan;
e. Pembangunan kapasitas dan kompetensi kerembagaan

Pemuda;

f. Pembangunan Kapasitas dan Kompetensi pemberdayaan
dalam Kewirausahaan Pemuda; dan

g. Pemberian saran dan pertimbangan kepada atasan tentang
langkah-langkah dan tindakan-tindakan yang perlu diambil
dalam bidang tugasnya.

h. Pelaksanaan T\-rgas-tugas lain yang diberikan oleh atasan.
(3) untuk menyelenggarakan fungsi sebagaimana dimaksud

pada ayat {21, Kepala Bidang Pemuda mempunyai uraian tugas :

a. MenSrusun pedoman, petunjuk teknis pemberdaya€rn
kelembagaan dan kaderisasi pemuda serta pemberdayaan
kewirausahaan pemuda

b. Melaksanakan Kebijakan bidang pemuda

c. Melaksanakan Koordinasi bidang pemuda

d. Melaksanakan Pendidikan dan pelatihan Kepemudaan
e. Melaksanakan pembangunan kapasitas dan kompetensi

kelembagaan Pemuda

f. Melaksanakan pembangunan Kapasitas dan Kompetensi
Pemberdayaan dalam Kewirausahaan pemuda

g. Memberi saran dan pertimbangan kepada atasan tentang
langkah-langkah dan tindakan-tindakan yang perlu diambil
dalam bidang tugasnya.

(2)
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h. Melakasanakan Tugas-tugas lain yang diberikan oleh atasan.

Pasal 25

Bidang Pemuda, membawahkan :

1. Seksi Kepemimpinan Pemuda dan Kepeloporan pemuda;

2. Seksi Kewirausahaan dan Tenaga Kepemudaan;

3. seksi Peningkatan sumber Daya Pemuda, Kreativitas pemuda
dan Organisasi Kepemudaan

Paragraf L

SEKSI KEPEMIMPINAN PEMUDA DAN KEPELOPORAN PEMUDA

Pasal 26
(1) seksi Kepemimpinan Pemuda dan Kepeloporan pemuda dipimpin

oleh seorang Kepaia seksi yang mempunyai tugas melaksanakan
Pembinaan dan Pengembangan dibidang Kepemimpinan
Kepeloporan Pemuda.

(21 Dalam melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada
ayat {1), Kepala seksi Kepemimpinan Pemuda dan Kepeloporan
Pemuda menyelenggarakan fungsi:

a. Membantu kepala bidang pemuda dalam bidang tugasnya
b. Pen5rusunan kegiatan seksi Kepemimpinan pemuda dan

Kepeloporan Pemuda;

c. Pen5rusunan, mengkoordinasikan dan memfasilitasi
pengembangan Kepemimpinan Pemuda dan Kepeloporan
Pemuda;

d. PenyelenggaraErn kegiatan pengembangan Kepemimpinan
Pemuda dan Kepeloporan Pemuda antara lain Diklat
PASKIBRAKA;

e. Pelaksanaan pembangunan kapasitas dan kompetensi
Kepemimpinan Pemuda dan Kepeloporan pemuda;

f. Pen5rusunan kriteria dan standarisasi Kepemimpinan pemuda
dan Kepeloporan Pemuda;

g. Pelaksanaan pengembangan jaringan dan sistem informasi
tentang Kepemimpinan Pemuda dan Kepeloporan pemuda;

h. Pelaksanaan pembinaan dan pengawasan terhadap
Kepemimpinan Pemuda dan Kepeloporan pemuda;

i. Penyiapan bahan pen]rusunan instrumen monitor dan
evaluasi kegiatan;

j. Pelaporan hasil monitoring dan evaluasi kegiatan;
k. Pemberian saran dan pertimbangan kepada atasan tentang

langkah-langkah dan tindakan-tindakan yang perlu diambil
dalam bidang tugasnya;

1. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh atasan.
(3) untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (2),

Kepala seksi Kepemimpinan Pemuda dan Kepeloporan pemuda
mempunyai uraian tugas :

a. Membantu kepala bidang pemuda dalam bidang tugasnya
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1.

Men]rusun kegiatan seksi Kepemimpinan pemuda dan
Kepeloporan Pemuda;

Men5rusun, mengkoordinasikan dan memfasilitasi
pengembangan Kepemimpinan pemuda dan Kepeloporan
Pemuda;

Menyelenggarakan kegiatan pengembangan Kepemimpinan
Pemuda dan Kepeloporan pemuda antara lain Ditctat
PASKIBRAKA;

Melaksanaan pembangunan kapasitas dan kompetensi
Kepemimpinan Pemuda dan Kepeloporan pemuda;

MenSrusun kriteria dan standarisasi Kepemimpinan pemuda
dan Kepeloporan Pemuda;

Melaksanakan pengembangan jaringan dan sistem informasi
tentang Kepemimpinan Pemuda dan Kepeloporan pemuda;

Melaksanakan pembinaan dan pengawasan terhadap
Kepemimpinan Pemuda dan Kepeloporan pemuda;

Menyiapkan bahan pen5rusunarl instrumen monitor dan
evaluasi kegiatan;

Melaporkan hasil monitoring dan evaluasi kegiatan;
Memberikan saran dan pertimbangan kepada atasan tentang
langkah-langkah dan tindakan-tindakan yang perlu diambii
dalam bidang tugasnya;

Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh atasan.

Paragraf 2
SEKSI KEWIRAUSAHAAN DAN TENAGA KEPEMUDAAN

Pasal 27

seksi Kewirausahaan dan Tenaga Kepemudaan dipimpin oleh
seorang Kepala seksi yang mempunyai tugas melaksanakan
pembinaan, pemberdayaan dan pengembangan dibidang
kewirausahaan serta tenaga kepemudaan.

untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat {1),Kepala Seksi Kewirausahaan dan Tenaga Kepemudaan
menyelenggarakan fungsi :

a. Penyusunan kegiatan seksi Kewirausahaan dan Tenaga
Kepemudaan;

b. Pen5rusunan, mengkoordinasikan dan memfasilitasi kebijakan
Kewirausahaan dan Tenaga Kepemudaan;

c. Peningkatan kualitas pemuda melalui kompetensi individu
dan organisasi kepemudaan;

d. Pembangunan jaringan kerja dalam upaya pemberdayaan
pemuda secara terpadu;

e. Penyiapan pelaksanaan pengendalian dan penilaian kegiatan
pemberdayaan dan kewirausahaan pemuda;

f. Pengembangan sentra pemberdayaan dan kewirausahaan
pemuda;

g. Pelaksanaan pelatihan kewirausahaan pemuda;

b.

c.

d.

e.

h.

J.

k.

1.

(1)

(2t
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Pelaksanaan diklat pemberdayaan potensi pemuda;
Penyiapan bahan penyusunan instrumen monitor dan
evaluasi kegiatan;

j. Pelaporan hasil monitoring dan evaluasi kegiatan;
k. Pelaksanaan pola kemitraan pemerintah dengan masyarakat

dalam pemberdayaan potensi pemuda;
l. Pemberi 

- 
saran dan pertimbangan kepada atasan tentang

langkah-langkah dan tindakan-tindakan yang perlu diambil
dalam bidang tugasnya;

m. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberikan oleh atasan.
(3) untuk menyelenggarakan fungsi sebagaimana dimaksud pada

ayat {21, Kepala seksi Kewirausahaan dan Tenaga Kepemudaan
mempunyai uraian tugas :

a. Menyusun kegiatan seksi Kewirausahaan dan Tenaga
Kepemudaan;

b. Men5rusun, mengkoordinasikan dan memfasilitasi kebijakan
Kewirausahaan dan Tenaga Kepemudaan;

c. Meningkatkan kualitas pemuda melalui peningkatan
kompetensi individu dan organisasi kepemudaan;

d. Membangun jaringan kerja dalam upaya pemberdayaan
pemuda secara terpadu;

e. Menyiapkan pelaksanaan pengendalian dan penilaian
kegiatan pemberd ay aar, dan kewirausahaan pemuda;

f. Mengembangkan sentra pemberd ayaan dan kewiraus a.haan
pemuda;

Melaksanakan pelatihan kewirausahaan pemuda;
Melaksanakan diklat pemberdayaan potensi pemuda;
Menyiapkan bahan pen]rusunan instrumen monitor dan
evaluasi kegiatan;

Melaporkan hasil monitoring dan evaluasi kegiatan;
Melaksanakan pola kemitraan pemerintah dengan masyarakat
dalam pemberdayaan potensi pemuda;
Memberikan saran dan pertimbangan kepada atasan tentang
langkah-langkah dan tindakan-tindakan yang perlu diambii
dalam bidang tugasnya;

Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh atasan.

Paragraf S
SEKSI PENINGKATAN SUMBER DAYA PEMUDA, KREATIVITAS

PEMUDA DAN ORGANISASI KEPEMUDAAN

Pasal 28
(1) Kepala seksi Peningkatan sumber Daya pemuda, Kreativitas

Pemuda dan organisasi Kepemudaan dipimpin oleh seorang Kepala
seksi yang mempunyai tugas melaksanakan pembe-rdayaan
sumber Daya Pemuda, Kreativitas pemuda dan organlsasi
Kepemudaan.

h.

i.

g.

h.

i.

j.

k.

m.
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(2) Dalam melaksanakan tugas sebagaimana d.imaksud pada ayat (1),
Kepala seksi Peningkatan sumber Daya pemuda, Kreativitas
Pemuda dan organisasi Kepemudaan menyelenggarakan fungsi :

a. Pen5rusunan rencana kerja Seksi;

b. Pelaksanaan penyiapan bahan kebijakan, pedoman,
standardisasi, mengkoordinasikan peningkatan sumber Daya
Pemuda, Kreativitas Pemuda dan Organisasi Kepemudaan;

c. Pelaksnaan penyiapan bahan pengaturan dan pelaksanaan
Peningkatan Sumber Daya Pemuda, Kreativitas pemuda dan
Organisasi Kepemudaan;

d. Pelaksanaan penyiapan bahan program dan kegiatan
Peningkatan sumber Daya Pemuda, Kreativitas pemuda dan
Organisasi Kepemudaan;

e. Pelaksanaan penyiapan bahan evaluasi, supervisi kegiatan
Peningkatan sumber Daya Pemuda, Kreativitas pemuda dan
Organisasi Kepemudaan;

f. Pelaksanaan penyiapan bahan monitoring dan evaluasi
kegiatan;

g. Pelaksanaan pembuatan laporan kegiatan;
h. Pelaksanaan tugas lain sesuai tugas dan fungsinya.

{3) untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat {21,
Kepala seksi Peningkatan sumber Daya pemuda, Kreativitas
Pemuda dan organisasi Kepemudaan, mempunyai uraian tugas
sebagai berikut :

a. Men5rusun rencana kerja Seksi;

b. Melaksanakan penyiapan bahan kebijakan, pedoman,
standardisasi, mengkoordinasikan Peningkatan sumber Daya
Pemuda, Kreativitas Pemuda dan Organisasi Kepemudaan;

c. Melaksanakan penyiapan bahan pengaturan dan pelaksanaan
Peningkatan Sumber Daya pemuda, Kreativitas pemuda dan
Organisasi Kepemudaan;

d. Melaksanakan penyiapan bahan program dan kegiatan
Peningkatan sumber Daya Pemuda, Kreativitas pemuda dan
Organisasi Kepemudaan;

e. Melaksanakan penyiapan bahan evaluasi, supervisi kegiatan
Peningkatan Sumber Daya Pemuda, Kreativitas pemud"a dan
Organisasi Kepemudaan;

f. Melaksanakan penyiapan bahan monitoring dan evaluasi
kegiatan;

g. Melaksanakan pembuatan laporan kegiatan;
h. Melaksanakan tugas lain sesuai tugas dan fungsinya.

Bagran Ketujuh
BIDANG OLAHRAGA

Pasal 29
(1) Bidang olahraga dipimpin oleh seorang Kepala Bidang yang

mempunyai tugas men]rusun rencana program operasional,
pedoman, petunjuk teknis pembinaan dan pengembangan
keolahragaan.
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(2) untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
Kepala Bidang Olahraga menyelenggarakan fungsi :

a. Penyrapan _bahan perumusan perencanaan program dan
kebijakan teknis di Bidang Olahraga.

b. Penyelenggaraan pembinaan progr€rm keolahragaan dan
pemberdayaarl sarcrna dan pras aranaolahraga

c. Pelaksanaan tugas-tugas yang terkait dengan olahraga sesuai
dengan petunjuk tugas dan fungsinya.

d. Pemberian masukan yang perlu kepada Kepala Dinas sesuai
dengan bidang tugas dan fungsinya.

e. Pelaksnaan pembinaan, pengawasan dan pengendalian
program jangka menengah dan tahunan s"*uai dengan
ketentuan standar yang ditetapkan.

t Pembuatan laporan dan pertanggung jawaban atas
pelaksanaan tugas dan fungsinya;

g. Pelaksanaan tugas-tugas lain yang diberi oleh pimpinan.
(3) untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (21,

Kepala Bidang Olahraga, mempunyai uraian tugas :

a. Merencanakan operasional kegiatan keolahragaan sebagai
penjabaran dari rencana program sebagai p"do**r, dan
standar kerja;

b. Menyiapkan bahan perumusan perencanaan program dan
kebijakan teknis di Bidang Olahraga;

c. Menyelenggarakan pembinaan program keolahragaan dan
pemberdayaan sarana dan prasarana olahraga;

d. Melaksanukul tugas-tugas yang terkait dengan olahraga sesuai
dengan petunjuk tugas dan fungsinya;

e. Memberikan masukan yang perlu kepada Kepala Dinas sesuai
dengan bidang tugas dan fungsinya;

f. Melaksanakan pembinaan, pengawasan dan pengendalian
program jangka menengah dan tahunan seiuai dengan
ketentuan standar yang ditetapkan;

g. Membuat laporan dan pertanggung jawaban atas pelaksanaan
tugas dan fungsinya.

h. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh pimpinan.

Pasal BO

Bidang Tata Ruang, membawahkan :

1. Seksi Olahraga Pendidikan
2. Seksi Olahraga Rekreasi;

3. Seksi Olahraga prestasi.
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(1)

(2t

Paragraf L

SEKSI OLAHRAGA PENDIDIKAN

Pasal 31"

seksi olahraga Pendidikan dipimpin oleh seorang Kepala seksi
yang mempunyai tugas pokok membantu Kepala Bidang
Pemberdayaan olahraga dalam melaksanakan penyiapan bahan
perumusan kebijakan teknis operasional di bidang Pemberdayaan
Olahraga.

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
Kepala Seksi Olahraga Pendidikan, menyelenggarakan fungsi :

a. Pen5rusunan rencana kerja Seksi;

b. Pelaksanaan penyiapan bahan kebijakan, pedoman,
standarisasi, koordinasi pembinaan, promosi dan kerjasama
Olahraga Pendidikan dan Olahraga Layanan Khusus;

c. Pelaksanaan penyiapan bahan pengaturan, pembinaan,
pengembangan, pelaksanaan Olahraga pendidikan dan
Olahraga Layanan Khusus;

d. Pelaksanaan penyiaparl bahan program dan kegiatan olahraga
Pendidikan dan Olahraga Layanan Khusus;

e. Pelaksanaan penyiapan bahan evaluasi, supervisi kebijakan
standardisasi, kegiatan olahraga Pendidikan dan olahraga
Layanan Khusus;

f. Pelaksanaan penyiapan bahan monitoring dan evaluasi
kegiatan;

g. Pelaksanaan pembuatan laporan Kegiatan;.

h. Pelaksanaan tugas lain sesuai tugas dan fungsinya.

untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat {21,
Kepala Seksi Olahraga Pendidikan, mempunyai uraian tugas :

a. Men5rusun rencana kerja Seksi;

b. Melaksanakan penyiapan bahan kebijakan, pedoman,
standarisasi, koordinasi pembinaan, promosi dan kerjasama
Olahraga Pendidikan dan Olahraga Layanan Khusus;

c. Melaksanakan penyiapan bahan pengaturan, pembinaan,
pengembangan, pelaksanaan Olahraga pendidikan dan
Olahraga Layanan Khusus;

d. Melaksanakan penyiapan bahan program dan kegiatan
Olahraga Pendidikan dan Olahraga Layanan Khusus;

e. Melaksanakan penyiapan bahan evaluasi, supervisi kebijakan
standarisasi, kegiatan Olahraga Pendidikan dan Olahraga
Layanan Khusus;

f. Melaksanakan penyiapan bahan monitoring dan evaluasi
kegiatan;

g. Melaksanakan pembuatan laporan Kegiatan;

h. Melaksanakan tugas lain sesuai tugas dan fungsinya.

(3)
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Paragraf 2
SEKSI OLAHRAGA REKREASI

Pasal 82
seksi olahraga Rekreasi dipimpin oleh seorang Kepala seksi yang
mempunyai tugas pokok membantu Kepala Bidang pemberdry"u,r,
olahraga dalam melaksanakan penyiapan bahan p"**ir*"r,
kebijakan teknis operasional dibidang olal,raga Rekreasi
Olahraga.

untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
Kepala Seksi Olahraga Rekrasi menyelenggarakan fungsi :

a. Pen5rusunan rencana kerja Seksi;

b. Pelaksanaan penyiapan bahan kebijakan, ped.oma.n,
standardisasi, koordinasi olahraga Rekreasi dan Industri
Olahraga;

c. Pelaksnaan penyiapan bahan pengaturan, pembinaan,
pengembangan, dan pelaksanaan olahraga Rekreasi dan
Industri Olahraga;

d. Pelaksanaan penyiapan bahan program olahraga Rekreasi dan
Industri Olahraga;

e. Pelaksanaan penyiapan bahan monitoring dan evaluasi,
supervisi kebijakan olahraga Rekreasi dan Industri olahraga;

f. Pelaksanaan pembuatan laporan Kegiatan;
g. Pelaskanaan tugas lain sesuai tugas dan fungsinya.

(3) untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (2|,
Kepala Seksi Olahraga Rekrasi mempunyai uraian tugas :

a. Menyusun rencana kerja Seksi;

b. Melaksanakan penyiapan bahan kebijakan, pedoman,
standardisasi, koordinasi olahraga Rekreasi dan Industri
Olahraga;

c. Melaksanakan penyiapan bahan pengaturan, pembinaan,
pengembangan, dan pelaksanaan olahraga Rekreasi dan
Industri Olahraga;

d. Melaksanakan penyiapan bahan program olahraga Rekreasi
dan Industri Olahraga;

e. Melaksanakan penyiapan bahan monitoring dan evaluasi,
supervisi kebijakan olahraga Rekreasi dan Industri olahraga;

f. Melaksanakan pembuatan laporan Kegiatan;

g. Melaksanakan tugas lain sesuai tugas dan fungsinya.

Paragraf 3
SEKSI OLAHRAGA PRESTASI

Pasal 33
(1) seksi olahraga Prestasi dipimpin oleh seorang kepala seksi yang

mempunyai tugas pokok membantu Kepala Bidang prestasl
olahraga dalam melaksanakan penyiapan bahan perumusan
kebijakan teknis operasional dibidang peningkatan prestasi
Olahraga.

(1)

(21
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(21 untuk melaksanakan tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1),
Kepala seksi olahraga Prestasi menyelenggarakan fungsi :

a. Pen5rusunan rencana kerja Seksi;

b. Pelaksanaan penyiapan bahan kebijakan, pedoman,
standardisasi, koordinasi peningkatan prestasi dan
penghargaan olahraga;

c. Pelaksanaan penyiapan bahan pengaturan, pelaksanaan
peningkatan prestasi dan penghargaan olahraga;

d. Pelaksanaan penyiapan bahan program kegiatan peningkatan
prestasi dan penghargaan olahraga;

e. Pelaksanaan penyiapan bahan evaluasi, supervisi,
standardisasi kegiatan peningkatan prestasi dan penghargaan
olahraga;

f. Pelaksanaan penyiapan bahan monitoring dan evaluasi
kegiatan;

g. Pelaksanaan pembuatan laporan Kegiatan;

h. Pelaksanaan tugas lain sesuai tugas dan fungsinya.
(3) untuk menyelenggarakan fungsi sebagaimana dimaksud pada

ayat (21, Kepala seksi olahraga Prestasi, mempunyai uraian tugas :

a. Men5rusun rencana kerja Seksi;

b. Melaksanakan penyiapan bahan kebijakan, pedoman,
standardisasi, koordinasi peningkatan prestasi dan
penghargaan olahraga;

c. Melaksanakan penyiapan bahan pengaturan, pelaksanaan
peningkatan prestasi dan penghargaan olahraga;

d. Melaksanakan penyiapan bahan program kegiatan peningkatan
prestasi dan penghargaan olahraga;

e. Melaksanakan penyiapan bahan evaluasi,
standardisasi kegiatan peningkatan prestasi dan

superylsl,
penghargaan

olahraga;

f. Melaksanakan penyiapan
kegiatan;

bahan monitoring dan evaluasi

g. Melaksanakan pembuatan laporan Kegiatan;

h. Melaksanakan tugas lain sesuai tugas dan fungsinya.

BAB IV
KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL

Pasal 34
(1) Kelompok Jabatan Fungsional, terdiri dari sejumlah tenaga dalam

jenjang Jabatan Fungsional yang terba# dalam berbagai kelompok
sesuai dengan bidang keahliannya;

(21 Kelompok Jabatan Fungsional sebagaimana dimaksud pada
ayat (1), dipimpin oleh seorang tenaga fungsional senior yang
ditunjuk dan bertanggung jawab kepada sekreiaris Daerah;

(3) Jumlah Jabatan Fungsional sebagaimana dimaksud pada ayat (2),
ditentukan berdasarkan kebutuhan dan beban keda; dan
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(4)

(1)

(21

Jenis Jabatan Fungsional sebagaimana
ditetapkan sesuai dengan ketentuan
Undangan yang berlaku.

dimaksud pada ayat (3),
peraturan Perundang*

BAB V
TATA KERJA

Pasal 35

Dalam melaksanakan tugasnya Kepala Dinas, sekretaris, Kepala
Bidang, Kepala Kepala seksi, serta pemegang Jabatan Fungsional
wajib menerapkan prinsip koordinasi, integrasi, implikasi dan
sinkronisasi secara vertikal dan horizontal baik dalam lingkungan
Kantor maupun instansi lain sesuai dengan tugas pokok dan
fungsi masing-masing.

setiap pimpinan satuan organisasi wajib mengikuti, memenuhi
petunjuk-petunjuk dan bertanggungjawab kepada atasannya
masing-masing serta menyampaikan laporan tepat pada waktunya.

BAB VI
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 36

Dengan berlakunya Peraturan Bupati ini, maka Peraturan Bupati Katingan
Nomor 6 Tahun 2OA9 tentang T[gas Pokok dan Fungsi Dinas Pemuda
Olahraga Kebudayaan dan Pariwisata Kabupaten Katingan (Berita Daerah
Kabupaten Katingan Tahun 2016 Nomor 6) dicabut dan dinyatakan tidak
berlaku.

Pasal 37

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.
Agar setiap orang dapat mengetahuinya, memerintahkan pengund.angan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupalen
Katingan.

Ditetapkan di Kasongan
pada tanggal, 23 Deserilber 2016

H. AHMAD YANTENGLIE
Diundangkan di Kasongan

Deseirrbe;' 2016pada 3

SEKR S DAE KABUPATEN KATINGAN,

BERITA DAERAH KABUPATEN KATINGAN TAHUN

NIKODEMUS
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