
1 

 

 

 
 

 
BUPATI DAIRI  

PROVINSI SUMATERA UTARA  

 

PERATURAN BUPATI DAIRI  

NOMOR  30 TAHUN 2021         

 

TENTANG  

NOMENKLATUR JABATAN PELAKSANA BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL  

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN DAIRI  

 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA  

 

BUPATI DAIRI , 
 

Men im bang  :  bahwa  untuk  melaksanakan ketentuan Pasal 8 Peraturan 

Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

Nomor 41 Tahun 2018 tentang Nomenklatur Jabatan Pelaksana 

Bagi Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Instansi Pemerintah , 

perlu menet apkan Peraturan  Bupati tentang Nomenklatur Jabatan 

Pelaksana Bagi Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah 

Kabupaten Dairi;  

 

Mengingat  : 1.  Undang -Undang  Nomor  15  Tahun  1964 tentang  Penetapan  

Peraturan  Pemerintah  Pengganti  Undang ð Undang  Nomor 4 

Tahu n 1964 tentang  Pembentukan Daerah Tingkat II Dairi  

dengan  mengubah  Undang ðUndang  Nomor 7 Drt. Tahun 1956 

tentang  Pembentukan Daerah Otonom  Kabupaten di Pro pinsi 

Sumatera Utara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

1964 Nomor 9) menjadi  Undang ðUndang (L embaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 1964 Nomor 96, Tambahan  

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2689) ; 

 

 

 

SALINAN  



2 

 

2.  Undang -Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil 

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 

Nomor 6, Tambahan Lembaran Nega ra Republik Indonesia 

Nomor 5494);  

3.  Undang -Undang Nomor 2 3 Tahun 20 14 tentang Pemerintahan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 20 14 

Nomor 244 , Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 5587 ), sebagaimana telah diubah beberapa kali  terak hir 

dengan Undang -Undang Nomor 11  Tahun 20 20  tentang Cipta 

Kerja  (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 20 20  

Nomor 245 , Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 6573 ); 

4.  Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang 

Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Tahun 2016 Nomor 5887), sebagaimana telah 

diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 

tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 18 

Tahun 2016 ten tang Perangkat Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 

6402);  

5.  Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi Nomor 41 Tahun 2018  tentang 

Nomenkla tur Jabatan Pelaksana Bagi Pegawai Negeri Sipil di 

Lingkungan Instansi Pemerintah ( Berita Nega ra Republik 

Indonesia Tahun 201 8 Nomor  1273 ); 

6.  Peraturan Daerah Kabupaten Dairi Nomor 7 Tahun 2016 

tentang Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Dairi       

(Lemb aran Daerah Kabupaten Dairi Tahun 2016 Nomor 7, 

Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Dairi Nomor 183) , 

sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Nomor 4 

Tahun 2019 tentang Perubahan a tas Peraturan Daerah 

Kabupaten Dairi Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pemb entukan 

Perangkat Daerah Kabupaten Dairi (Lembaran Daerah 

Kabupaten Dairi Tahun 2019 Nomor 4, Tambahan Lembaran 

Daerah Kabupaten Dairi Nomor 187);  
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MEMUTUSKAN : 

 

Menetapkan  : PERATURAN BUPATI TENTANG  NOMENKLATUR JABATAN 

PELAKSANA BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL DI  LINGKUNGAN 

PEMERINTAH K ABUPATEN DAIRI . 

  

BAB   I  

KETENTUAN  UMUM  

 

Pasal  1  

 

Dalam Peraturan Bupati  ini yang dimaksud dengan:  

1.  Bupati  adalah Bupati Dairi . 

2.  Aparatur  Sipil  Negara  yang  selanjutnya  disingkat  ASN 

adalah profesi bagi  Pegawai Negeri Sipil  dan Pega wai 

Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja  yang bekerja pada 

Instansi Pemerinta h. 

3.  Pegawai Negeri Sipil  yang  selanjutnya disingkat PNS adalah 

warga nega ra Indonesia yang me menuhi syarat tertentu, 

diangkat sebagai Pegawai ASN secara tetap oleh pejabat 

pembina ke pegawaian untuk menduduki jabatan 

pemerintahan.  

4.  Jabatan Pelaksana adalah sekelompok jabatan  yang berisi 

fungsi dan t ugas pelaksanaan kegiatan pelayanan publi k serta 

administrasi pemerintahan dan pembangun an . 

5.  Pejabat  Pelaksana  adalah  sekelompok  pegawai  ASN yang 

bertanggung jawab melaksanakan k egiatan pelayanan publi k 

sert a administrasi pemerintahan dan pembangunan.  

6.  Kualifikasi pendidikan adalah  pendidikan yang diperoleh 

melalui pendidikan formal . 

7.  Tugas  Jabatan  adalah serangkaian kegiatan  yang 

menunjukkan  tug as, tanggung jawab,  wewenang  dan hak 

seorang pegawai  dalam pelaksanaan pemerintahan dan 

pembangunan . 
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8.  Klasifikasi  jabatan  adalah  pengelompokan  jabatan  yang 

menunjukkan kesamaan karakteristik, mekanisme, dan pola 

kerja . 

9.  Kompetensi adalah tingkat kemampuan  seseorang untuk 

melaksanakan kewenangan dan tanggungjawab yang dimiliki 

dalam melaksanakan tugasnya secara efektif efisien . 

 

 

BAB II  

KLASIFIKASI DAN NOMENKLA TUR JABATAN PELAKSANA  

 

Bagian Kesatu  

Klasifikasi Jabatan  

 

Pasal 2  

 

(1) Jabatan  Pelaksana dikelompokkan  dalam  klasifikasi jabatan 

PNS yang  menunjukkan  kesamaan  karakteristik,  mekanisme, 

dan pola kerja.  

(2) Klasifikasi  Jabatan  PNS ditetapkan  sesuai  dengan ketentuan 

peraturan perundang -undangan . 

 

 

Bagian Kedua  

Nomenklatur Jabatan Pelaksana  

 

Pasal 3  

 

(1) Kesamaan kara kteristik,  mekanism e, dan  pola  kerja 

sebagaimana  dimaksud dalam Pasal 2  ayat (1) ditetapkan 

dalam Nomenklatur Jabatan Pelaksan a. 

(2) Nomenklatur  Jabatan  Pelaksana  sebagaimana  dimaksud pada 

ayat (1) dite tapkan berdasarkan  tugas jabatan, kualifikasi  

pendidikan f ormal  dan/at au profes i , serta kompetensi sesuai 

kebutuhan organisas i. 
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Pasal 4  

 

Nomenklatur Jabatan Pelaksana sebagaimana dimaksud dalam 

Pasal 3 ayat (2 ), digunakan untuk:  

a. penyusunan dan penetapan kebutuhan;  

b.  penentuan pangkat dan jabatan;  

c. pengembangan ka rier;  

d.  pengembangan kompetensi;  

e. penilaian kinerja;  

f. penggajian dan tunjangan; dan  

g. pemberhentian . 

 

 

Pasal 5  

 

Nomenklatur Jabatan Pelaksana sebagaimana tercantum dalam 

Lampiran  yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan 

Bupati  ini.  

 

 

BAB   III  

KETENTUAN PENUTUP  

 

Pasal 6 

 

Pada saat Peraturan Bupati ini mulai berlaku, Peraturan Bupati  Dairi 

Nomor 29 Tahun 2017 tentang Nomenklatur Jabatan Pelaksana Bagi 

Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Dairi 

(Berita Daerah Kabupaten Dairi Tahun 2017 Nomor 29), dicabut dan 

dinyatakan tidak berlaku.  
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Pasal 7 

 

Peraturan Bupati  ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.  

 

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan 

Peraturan Bupati  ini dengan penem patannya dalam Berita  Daerah  

Kabupaten Dairi .    

       

Ditetapkan di Sidikalang  

pada tanggal  31 Desember 2021

     

BUPATI DAIRI,  

  

        ttd.  

 

EDDY KELENG ATE BERUTU  

 

Diundangkan di Sidikalang  

pada tanggal  31 Desember 2021     

Pj. SEKRETARIS DAERAH  KABUPATEN DAIRI,   

 

         ttd.  

 

BUDIANTA PINEM  

 

 
BERITA DAERAH KABUPATEN DAIRI TAHUN 2021  NOMOR  30  
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LAMPIRAN PERATURAN BUPATI DAIRI  

NOMOR  :  30 TAHUN 2021        

TENTANG : NOMENKLATUR JABATAN PELAKSANA BAGI PEGAWAI NEGERI 
SIPIL  DI LINGKUNGAN P EM ER IN TA H  K A B UP A TEN  D A IR I  

 

DAF TAR NOMENKLATUR JABATAN PELAKSANA BAGI PEGAWAI NEGERI SIPIL   
DI  LINGKUNGAN P EM ER IN TA H  K A BU P A TEN  D A IR I  

 

No 
Urus an 

Pemeri n tahan  
Jabatan  Ku ali fik asi  Pendidik an Minim al Tugas Jabatan  

1.  Kesekreta r iata n  

 1.1. Peren canaan 1.  Analis  Akunt abili tas Kine r ja  
Aparat ur  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ekonomi/  Sosial/  Adminis trasi  Negara/  Pemerin ta han/ 
Kebijakan Publik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi  
kebijakan di bidang akun tabili tas kine r ja 

aparat ur  

2.  Analis  Kemi t raan  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ekonomi/  Sosial/  Adminis trasi  Negara/  Pemerin ta han/ 

Kebijakan Publik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang k emi t raan  

3.  Analis  Laporan Akun tabili tas 

Kine r ja  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ekonomi/  Sosial/  Adminis trasi  Negara/  Pemerin ta han/ 
Kebijakan Publik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang Pelaporan ak un tabili tas 

kine r ja  

4.  Analis  Manajemen  Risi k o S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ekonomi/  Sosial/  Adminis trasi  Negara/  Pemerin ta han/ 

Kebijakan Publik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

manajemen  r isi k o 

5.  Analis  Pelaksanaan Proyek 
Pemerin ta h  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ekonomi/  Sosial/  Adminis trasi  Negara/  Pemerin ta han/ 
Kebijakan Publi k/ Teknik  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang pelaksanaan pr oyek 

pemerin ta h  

  6.  Analis  Pembangun an 
 

 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ekonomi/  Sosial/  Adminis trasi  Negara/  Pemer in ta han/ 

Kebijakan Publik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pembangun an 

  7.  Analis  Pengelolaan Sarana  

Program 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ekonomi/  Sosial/  Adminis trasi  Negara/  Pemerin ta han/ 

Kebijakan Publik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi  

kebijakan di bidang pengelolaan sarana pr ogram 
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No 
Urus an 

Pemeri n tahan  
Jabatan  Ku ali fik asi  Pendidik an Minim al Tugas Jabatan  

  8.  Analis  Perencanaan S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Ekonomi/ Sosial/P oli t ik  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n anali sis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang peren canaan 

9.  Analis  Perencanaan Anggaran  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ekonomi/  Sosial/  Adminis trasi  Negara/  Pemerin ta han/ 

Kebijakan Publik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang perencanaan anggaran  

10.  Analis  Perencanaan dan 

Kerj asama 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ekonomi/  Sosial/  Adminis trasi  Negara/  Pemerin ta han/ 

Kebijakan Publik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang perencanaan dan k erj asama 

11.  Analis  Perencanaan Str at egis  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ekonomi/  Sosial/  Adminis trasi  Negara/  Pemerin ta han/ 

Kebijakan Publik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi kebijakan  

di bidang perencanaan strat egis  

12.  Analis  Perencanaan,  Evalu asi  

dan Pelaporan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ekonomi/  Sosial/  Adminis trasi  Negara/  Pemerin ta han/ 

Kebijakan Publik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an  rekomendasi 

kebijakan di bidang perencanaan,  evalu asi dan  

Pelaporan  
13.  Analis  Program Pembangun an S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ekonomi/  Sosial/  Adminis trasi  Negara/  Pemerin ta han/ 

Kebijakan Publik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pr ogram pembangun an 

14.  Analis  Rencana  Program dan 
Kegiata n  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ekonomi/  Sosial/  Adminis trasi  Negara/  Pemerin ta han/ 

Kebijakan Publik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang rencana  pr ogram dan 

k egiata n  
  15.  Pengadm inis trasi  Perencanaan 

dan Program 

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian bahan di bidang perencanaan 

dan pr ogram 

  16.  Pengelola Bahan Perencanaan D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Akun ta nsi/ Manajemen  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 

penyusun an laporan di bidang peren canaan 
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No 
Urus an 

Pemeri n tahan  
Jabatan  Ku ali fik asi  Pendidik an Minim al Tugas Jabatan  

  17.  Pengelola Kegiata n Survei dan 

Peren canaan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

manajemen Teknik  Inf omat ika/  manajemen/  

Adm inis trasi  perk anto ran ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang survei dan perencanaan 

18.  Pengelola Perencanaan dan 
Pengembangan Pend apata n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun ta nsi/ Manajemen /  

Ek onomi Pembangun an ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang perencanaan dan 

pengembangan pend apata n  

19.  Pengelola Program dan 

Kegiata n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Ekonomi Pembangunan ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pr ogram dan kegiata n  

  20.  Penyusun  Program Anggaran 

dan Pelaporan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ek onomi pembangun an/  Akun tansi/  Manajemen  ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan  penelahaan 
data obyek k erja di bidang pr ogram anggaran dan  

Pelaporan  

  21.  Penyusun  Rencana  Kegiata n 

dan Anggaran  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi pembangun an/  Akun tansi/  Manajemen  ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 

data obyek kerja  di bidang rencana  kegiata n dan 

anggaran  

  22.  Pengelola Bahan Peren canaan 

Program Pos dan Inf orm at ik a 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Ekonomi/  Komuni kasi/ 
Manajemen  Telekomuni kasi/  Manajemen  Inf orm at ik a/ 

Huku m/  Adm inis t rasi  Negara 

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 
penyusun an laporan perencanaan pr ogram di 

bidang pos dan inf orm at ik a 

  23.  Penyusun  Rencana  Program 

Pos dan Informatika  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Ek onomi/ Komuni kasi/  Manajemen  Telekomuni kasi/  

Manajemen Inf orm at ika/  Huku m/  Adm inis trasi  Negara 

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan dan 

peru musan rencana pr ogram dan kegiata n di 

bidang pos dan inf orm at ik a 

  24.  Penelaah Perencanaan 
Program Pos dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Ek onomi/ Komuni kasi/  Manajemen  Telekomuni kasi/  

Manajemen Inf orm at ika/  Huku m/  Adm inis trasi  Negara 

Melakuk an kegiata n penelaahan dan penyusun an 
rekomend asi rencana  penganggaran pr ogram 

kerja  di bidang pos dan inf orm at ik a 

  25.  Analis  Perencanaan Str at egis  
Program Pos dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Ek onomi/ Komuni kasi/  Manajemen  Telekomuni kasi/  

Manajemen Inf orm at ika/  Huku m/  Adm inis trasi  Negara 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan perencanaan strategis di  bidang pos 
dan inf orm at ik a 
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No 
Urus an 

Pemeri n tahan  
Jabatan  Ku ali fik asi  Pendidik an Minim al Tugas Jabatan  

  26.  Pengelola Kerja  Sama Pos dan  
Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/ Hubun gan Intern asional/  Bahasa/ Sast ra 

Inggr is / Komuni k asi  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan analisis  

kerja  sama di bidang penyelenggaraan pos dan 

inf orm at ik a 

27.  Penyusun  Bahan Kerja  Sama 
Pos dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/ Hubun gan Intern asional/  Bahasa/ Sast ra 

Inggr is / Komuni k asi  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan analisis  
kerja  sama di bidang penyelenggaraan pos dan 

inf orm at ik a 

28.  Penelaah Kerja  Sama Pos dan  
Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/ Hubun gan Intern asional/  Bahasa/ Sast ra 

Inggr is / Komuni k asi  

Melakuk an kegiata n penelaahan  dan pengelolaan 
bahan kerja  sama dalam dan luar  negeri  di bidang 

penyelenggaraan pos dan inf orm at ik a 

29.  Analis  Kerja  Sama Pos dan  
Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/ Hubun gan Intern asional/  Bahasa/ Sast ra 

Inggr is / Komuni k asi  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan kerja  sama di bidang penyelenggaraan 
pos dan inf orm at ik a 

30.  Pengelola Pelaksanaan dan 
Tin dak  Lanjut  Pemeri ksaan  

Anggaran Pos dan Inf orm at ik a 

D-3 (Di ploma-Tiga) ata u  sederajat  bidang Akun tansi /  
Manajemen/  Ek onomi 

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 
penyusun an laporan di bidang pelaksanaan dan 

tin dak  lanjut  pemeri ksaan anggaran pos dan 

inf orm at ik a 

  31.  Penyusun  Bahan Pelaksanaan 

dan Tin dak  Lanjut  

Pemeri k saan Anggaran Pos 
dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun tans i/  Manajemen/  Ek onomi/ Kom uni k asi  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 

data obyek kerja  di bidang pelaksanaan dan 

tin dak  lanjut  pemeri ksaan anggaran pos dan 
inf orm at ik a 

  32.  Penelaah Pelaksanaan dan 

Tin dak  Lanjut  Pemeri ksaan  

Anggaran Pos dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/ S-2 (Strata -Du a) Akun tansi  

/M anajemen/ Ek onomi/ Komuni kasi  

Melakuk an kegiata n penelaahan di bidang 

pelaksanaan dan tin dak lanjut  pemeri ksaan 

anggaran pos dan inf orm at ik a 
  33.  Analis  Pelaksanaan dan 

Tin dak  Lanjut  Pemeri ksaan  

Anggaran Pos dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/ S-2 (Strata -Du a) Akun tansi  
/M anajemen/ Ek onomi/ Komuni kasi  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pelaksanaan dan t in dak  

lanjut  pemeri ksaan anggaran pos dan inf orm at ik a 

  34.  Pengelola Naskah Kerja  Sama 

Frekuensi  Radio dan 
Perangk at Telek omuni k asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Komuni k asi /  Akun ta nsi /  

Manajemen/  Ek onomi/ Sosial/ Hubun gan Masyarakat /  
Adm inis trasi/  Sast ra 

Melakuk an kegiata n pengelolaan nask ah dan 

penyusun an laporan di bidang kerja  sama 
frekuensi  radio dan perangkat telek omuni k asi  

  35.  Penyusun  Nask ah Kerja  Sama 
Frekuensi  Radio dan 

Perangk at Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Komuni kasi/  Akun tansi/  Ekonomi/ Huku m/  Poli t ik /  

Pos/ Logist ik /  Hubun gan Intern asional/  Adm inis trasi 

Negara/ Adminis t rasi  Publi k /  Sosial/  Sast ra 

Melakuk an kegiata n penyusun an nask ah dan 
pengk lasif ik asian dat a obyek kerja  di  bidang kerja  

sama frekuensi  radio dan perangk at 

telek omuni k asi  
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  36.  Penelaah Ak ta Kerja  Sama 

Frekuensi  Radio dan 

Perangkat Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu) Hukum  Melakuk an kegiata n penelaahan bahan kebijakan  

di bidang nask ah ak ta kerja  sama frekuensi  radio 

dan perangkat telekomuni k asi  

37.  Analis  Negosiasi  Ker ja Sama 
Frekuensi  Radio dan 

Perangk at Telek omuni k asi  

S-2 (Strata -Satu) Hukum  Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang kerja  sama dan negosiasi  

frekuensi  radio dan perangkat telek omuni k asi  

38.  Pengelola Perencanaan 

Program dan  Anggaran Pos 

dan Inf orm at ik a 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Komuni k asi /  Manajemen /  

adm inis t rasi  /  Ekonomi ata u bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 

penyusun an laporan di bidang perencanaan 

pr ogram pos dan inf orm at ik a 

  39.  Penyusun  Rencana  Program 

dan Anggaran Pos dan 

Inf orm at ik a 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Komuni kasi / Ek onomi/ 

Akun tansi/  Manajemen/  Adm inis trasi  Negara ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan  

pengk lasif ik asian data obyek kerja  di bidang 

peren canaan pr ogram dan anggaran pos dan 
inf orm at ik a 

  40.  Penelaah Perencanaan 

Program dan Anggaran Pos 

dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Komuni kasi / Ekonomi/  Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi  Negara ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan bahan di bidang 
peren canaan pr ogram dan anggaran pos dan 

inf orm at ik a 

  41.  Analis  Perencanaan Str ategis 

dan Anggaran Program Pos 

dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Komuni kasi/  Ekonomi/  Akun tasi/  Manajemen/ 

Adminis trasi  Negara ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan bidang perencanaan sta r tegis pr ogram 
dan anggaran  

 1.2  Sistem 
Inf orm asi dan 

Dok u mentasi  

1.  Analis  Sistem Inf orm asi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Inf orm at ika/M anajemen  Inf orm at ika ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

sis tem inf orm asi  

  2.  Ju rnalis  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Sosial Poli t ik/ Komuni kasi  
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penghi mp un an,  ident if ik asi  
data dan inf orm asi, ser ta pendoku mentasian 

dalam bentuk  media cetak  ata u  digita l  

  3.  Pengelola Dokumen dan 

Inf orm asi Hukum  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  Teknik 
komp uter/  Adm inis trasi  Perkantoran ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang dokumen dan inf orm asi hukum  

  4.  Pengelola Dokumen Pu tusan  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  Teknik 

komp uter/  Adm inis trasi  Perkantoran ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang dokumen pu tusan  

  5.  Pengelola Data D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  Teknik 

komp uter/  Adm inis trasi  Perkantoran ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan un tuk  disaji kan kepada 

pimp in an  
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  6.  Pengelola Dok u menta si  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf orm at ika/ 

Adminis trasi  Negara/  Publi k/ Desain  Komuni k asi 

Visua l/ Komuni kasi  ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 

penyusun an laporan di bidang dok u menta si  

  7.  Pengelola Par t isi pasi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  Teknik 
komp uter/  Adm inis trasi  Perkantoran ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang par t isi pasi  

  8.  Penyusun  Bahan Inf orm asi 

dan Publi k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Komuni kasi/  Desain  Komuni kasi  Visu al ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 

data obyek kerja  di bidang bahan inf orm asi,  

kebijakan,  dan publi k asi  

  9.  Penyusun  Beri ta dan 

Pendapat Um um  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/ Komuni kasi  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 
data obyek kerja  di bidang beri ta dan  pendapat 

u mum  

  10.  Penyusun  Dokumentasi  
Keseni an dan Perf i lman 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/ Komuni kasi/  Desain  Komuni k asi  Visu al ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 
data obyek kerja  di bidang dokumentasi  keseni an 

dan perf i lman  

  11.  Penata Lipu ta n  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Komuni kasi/  
Penyiaran / Bahasa ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penataa n 
bahan lipu tan serta penyusun an laporan di  

bidang pelip u ta n  

  12.  Pengelola Data Sasaran 
Der adik alis asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Hubun gan Masyarak at /  
Komuni k asi / Sosial / Ek onomi/ Teknik 

Inf orm at ika/ Komp uter  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an pengelolaan data sasaran 
deradikalis asi  dan penyu sun an laporan  di bidang 

penanggul angan teror isme  

  13.  Analis  Data Teror isme  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Sosial/  
Manajemen  inf orm at ika/ Komp uter  ata u  bidang lain 

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an analisis  dan penelaahan data 
teror isme  dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

di bidang penanggul angan teror isme  

  14.  Pengelola Data Hubun gan 

Keua ngan Pusat dan daerah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Adminis trasi/  Hubun gan 
Masyarakat /  Komuni k asi /  Sosial /  Ek onomi/ Teknik 

Inf orm at ika/ Komp uter  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolaan data dan 
penyusun an laporan di bidang keua ngan pusat 

dan daerah  

  15.  Pengelola Data Tata Organis asi  

dan Tata Laksana  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Hubun gan Masyarak at /  
Komuni k asi /  Sosial /  Ek onomi/  Teknik Inf orm at ika/  

Komp uter  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolaan data dan 
penyusun an laporan di bidang sis tem dan 

pr osedur  kerj a, sis tem  adm inis trasi  umum, dan 

tata laksana pelayanan publik  
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  16.  Pengelola Data dan Inf orm asi 

Fil at eli  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) /  bidang 

Ek onomi/  Komuni k asi /  Sistem Inf orm asi /  Huku m/  

Teknik  / Adminis trasi  Negara 

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

inf orm asi pr ogram kegiata n,  kaji an,  dan kebijakan 

fil ateli  dalam rangka imp lemen ta si pengembangan 
fil ateli  nasional 

  17.  Penyusun  Data dan Inf orm asi 

Fil at eli  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/  Komuni k asi /  Sistem Inf orm asi /  Huku m/  
Teknik  / Adminis trasi  Negara 

Melakuk an kegiata n penyusun an data dan 

inf orm asi pr ogram kegiata n,  kaji an,  dan kebijakan 
fil ateli  dalam rangka imp lemen ta si pengembangan 

fil ateli  nasional 

  18.  Penelaah Data dan Inf orm asi 

Fil at eli  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at )  bidang 

Ek onomi/ Komuni k asi / Sis tem Inf orm asi/  Huku m/  
Tekni k / Adminis trasi  Negara 

Melakuk an kegiata n penelaahan data dan  

inf orm asi pr ogram kegiata n,  kaji an,  dan kebijakan 
fil ateli  dalam rangka imp lemen ta si pengembangan 

fil ateli  nasional 

  19.  Analis  Data dan Inf orm asi  
Fil at eli  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) /  S-2 (St rata -
Du a) bidang Ek onomi/ Komuni k asi / Sis tem Inf orm asi /  

Huku m/  Teknik  /  Adminis trasi  Negara 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan pengembangan fil ateli  nasional  
  20.  Pengelola Data dan Inf orm asi 

Penomoran Telekomuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  

Elektr o/  Teknik  Telekomuni kasi/  Ekonomi/  Hukum  
/ Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

inf orm asi dan penyusun an laporan penomoran 
telek omuni k asi  

  21.  Penyusun  Data dan Inf orm asi 
Penomoran Telekomuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  
Elektr o/ Teknik  Telekomuni kasi/  Ekonomi/  Hukum /  

Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 
data dan inf orm asi penomoran telek omuni k asi  

  22.  Penelaah Data , Inf orm asi,  dan 
Kebijakan Penomoran 

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Elektr o/ Teknik  Telek omuni k asi/ Komuni k asi /  

Ek onomi/ Huku m/ Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penelaahan  data dan  
inf orm asi dan penyusun an rekomendasi 

penomoran telek omuni k asi  

  23.  Pengelola Data dan Inf orm asi 
Tar if dan Interkoneksi  

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik 

Telek omuni k asi / Stat ist ik/ Akun tansi  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  
inf orm asi dan penyu sun an laporan  tar if  dan 

interkoneksi  di bidang telek omuni k asi  

  24.  Penyusun  Data dan 
Inf orm asi Tar if dan 

Interkoneksi  Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Tekn ik Telek omuni kasi /  

Stat is t ik/ Komuni k asi / Akun ta nsi  

Melakuk an kegiata n penyusun an data dan 
inf orm asi dan penelaahan ta r if  dan in terkoneksi  

di bidang telekomuni k asi  

  25.  Pengelola Data dan Inf orm asi 

Ik lim  Usaha  Indust r i 

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen / Teknik  Elektr o/ Teknik  Telek omuni kasi/ 

Teknik  Indust r i/  Huku m/  Stat ist ik /  Akun ta nsi  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  
inf orm asi dan penyusun an laporan ik lim  us aha  

indust r i di bidang telek omuni k asi  

  26.  Penyusun  Data dan Inf orm asi 

Ik lim  Usaha  Indust r i 

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Teknik  Indu st i /  Huku m/  Stat ist ik/  Akun ta nsi  

Melakuk an kegiata n penyusun an data dan 
inf orm asi dan penelaahan ik lim  us aha  indust r i di  

bidang telek omuni kasi  

  27.  Analis  Pengelolaan Sistem 

Inf orm asi Manajemen  

Spektrum  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) Sistem 
Inf orm asi / Komp u ter/ Teknik  Komp uter ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan data 
pengelolaan sis tem inf orm asi di  bidang 

manajemen  spek t rum  
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  28.  Penelaah Data Meteorologi,  

Kli mato logi,  dan Geofisik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Meteorologi / Kli mato logi / Geofisika/ Fisik a/ Teknik 

Lin gkun gan/ Kartografi  dan Pengin deraan Jarak  Jauh  
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan data dan 

penyusun an rekomend asi di bidang meteorologi,  

k li mato logi,  dan geofisik a 

  29.  Analis  Sistem Data dan 
Peralata n Meteorologi,  

Kli mato logi,  dan Geofisik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Sistem 
Inf orm asi/ Teknik  Inf orm at ika /  Stat ist ika/  

Matemat ik a/ Desain  Komuni kasi  Visu al/ Teknik  

Elektr o/ Teknik  Mesin ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan data 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

meteorologi,  k li mato logi,  dan geofisik a 

  30.  Pengelola Data Peneli t ian 

Pendi dik an dan Kebu dayaan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang stat ist ika/  Teknik  

Inf orm at ik a/ Manajemen  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data peneli t ian 

pendi dikan dan kebu dayaan sesuai dengan 

pr osedur  dan k etentuan  

  31.  Pengelola Sistem Inf orm asi  
Geografis 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il/  Teknik  
Geodesi/ Pengin deraan Jauh  dan Sistem Inf orm asi ata u  

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan sis tem inf orm asi geografis 

  32.  Pengolah Bahan Inf orm asi  dan 
Publi k asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Komuni kasi / Hukum  ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan bahan inf orm asi  
dan publi k asi  

  33.  Pengolah Data Uji  Kemahi ran 

Berbahasa Indonesia  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Bahasa/P endi dikan Bahasa Melakuk an kegiata n pengolahan data uji  

kemahi ran dan bahan penguj ian berbahasa 
Indonesia  

  34.  Pengolah Inf orm asi Media D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Tekn ologi Inf orm asi/  Sistem 
Inf orm asi/  Komp u ter/  Komuni k asi /  Ju rnalis t ik  ata u  

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan inf orm asi media 
cetak  dan televisi  

  35.  Pengolah Konten Media Sosial  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Komuni kasi/  Huku m/ 
Bahasa/J urnalis t ik  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan konten media 
sosial ata u  media online  yang berkaitan dengan 

isu  pendi dikan dan kebu dayaan 

  36.  Pengolah Data Satuan 

Kepat uh an Intern al  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kom uni k asi / Teknik 
Inf orm asi /M anajemen / Sosial ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data di bidang 
satuan kepat uh an in tern al  

  37.  Analis  Data Peni laian 

Pendi dik an  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at )  bidang 

Psik ologi/ Pendi dikan/  Stat ist ika/  Tekn ologi Inf orm asi/  

Komp uter ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan data 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

peni laian pendi dik an  

 1.3.  Hubun gan 

Masyarakat  

1.  Analis  Hu mas S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Komuni kasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

hu bun gan kemasyarak ata n  

2.  Analis  Protokol  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Komuni k asi ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pr otokol  
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  3.  Analis  Kerja  Sama S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/  Ek onomi/ Tekni k/ Sosial / Komuni k asi  ata u  

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi  di bidang 

kerja  sama 
  4.  Analis  Pelayanan S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/ Admini st rasi  ata u  bidang lain y ang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi  di bidang 
pelayanan 

  5.  Analis  Penyuluh an dan 

Layanan Inf orm asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/ Komuni kasi  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi  di bidang 

penyuluh an dan layanan inf orm asi  

  6.  Analis  Publi k asi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Komuni kasi/ Desain  Komuni kasi  Visu al ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi  di bidang 
publi k asi  

  7.  Pengadm inis trasi  Analisis  dan 
Kemi traan Media 

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Komuni kasi /M anajemen  Perkantoran/  

Adm inis t rasi Perkantoran/  Tata Perkantoran atau 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian di bidang analisis  dan 

kemi traan media 

  8.  Pengelola Data Keamanan dan 
Ketert iban  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  Teknik 
komp uter/ adm inis t rasi  Perkantoran ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang data kemanan dan ketert iban  

  9.  Pengelola Media Center dan 
Kemi traan Media 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Komuni k asi/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika/  Telekomuni kasi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang media center dan kemi traan 
media 

  10.  Pengelola Pengaduan Publik  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Ad minis t rasi /  
Komuni k asi / Teknik  Inf omat ika/  Teknik Komp uter/  

ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang pengaduan publik  

  11.  Pranata Tekn ologi Inf orm asi  
Komp u ter 

SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Adminis trasi  perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pelayanan  adm inis trasi  dan 
penyusun an laporan pengelolaan teknologi 

inf orm asi k omp u ter 

  12.  Pranata Pemadam Kebak aran  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang telah mengiku t i pelat ih an 

gada pr ata ma/  madya/  u tama (berser t if ik at ) ata u  
bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n persi apan,  pencegahan dan 

penanganan yang berkaitan dengan k ebakaran  

  13.  Pranata Perlin dun gan 
Masyarakat  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengamanan,  penert iban dan  
perlin dun gan masyarak at  

  14.  Pengelola Layanan 
Kehum asan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang bahasa/  Manajemen/ 
Adminis trasi/  Psikologi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan di bidang 
layanan kehum asan 

  15.  Penyun t ing  Rekaman Materi  
Penyensoran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Penyiaran/  Desain  
Komuni k asi  Visua l  

Melakuk an kegiata n penyun t in gan adegan,  sua ra, 
dan gamb ar hasil penyensoran sesuai beri ta acara 

penyensoran  
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No 
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Pemeri n tahan  
Jabatan  Ku ali fik asi  Pendidik an Minim al Tugas Jabatan  

 1.4.  Hukum  1.  Analis  Advokasi  Hukum  S-1 (Strata -Satu) bidang Hukum  Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

advokasi  hukum  

2.  Analis  Barang Hasil  
Penin dak an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/ Ad minis t rasi /P emerin ta han  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

barang hasil  penin dak an  

3.  Analis  Dokumen Periz inan  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/ Ad minis t rasi /P emerin ta han  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

dokumen periz inan  

4.  Analis  Hu k um  S-1 (Strata -Satu) bidang Hukum  Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

hu k um  

  5.  Analis  Legisl asi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/ Adminis trasi  Pemerin tahan ata u  bidang lain 
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
legisl asi  

  6.  Analis  Peratu ran  Adminis t rasi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Pemerin tahan /  Sosial dan Poli t ik /  

Sosiologi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

peratu ran  adm inis t rasi  

  7.  Analis  Peratu ran Perund ang- 

Undangan dan Rancangan 
Perat u ran Perund ang-

Undangan 

S-1 (Strata -Satu) Hukum  Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
peratu ran perund ang-und angan dan rancangan 

peratu ran perund ang-und angan 

  8.  Analis  Permasalahan Hukum  S-1 (Strata -Satu) Hukum  Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
permasalahan hu k u m 

  9.  Analis  Produk  Hukum  S-1 (Strata -Satu) Hukum  Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pr oduk  hu k um  

  10.  Analis  Rancangan Nask ah 
Perj anji an  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/ Adminis trasi/  Pemerin tahan ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

rancangan naskah perj anji an  

  11.  Analis  Satuan Pengawas 
Intern al  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/ Adminis trasi/  Pemerin tahan ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

satuan pengawas in tern al  
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No 
Urus an 

Pemeri n tahan  
Jabatan  Ku ali fik asi  Pend idik an Minim al Tugas Jabatan  

  12.  Analis  Tun tu tan Gant i Rugi S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/ Adminis trasi/  Pemerin tahan ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

tun tu tan gant i ru gi  

  13.  Pengadm inis trasi  Data 

Penyaji an dan Publi k asi  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  
perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s jabata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian di bidang data penyaji an dan 
publi k asi  

  14.  Pengadm inis trasi  Data 

Perat u ran Perund ang - 

Undangan 

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n  pencatata n dan  
pendokumentasian di bidang data peratu ran 

perund ang - un dangan 

  15.  Pengadm inis trasi  Hukum  SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  
perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian di bidang hukum  

  16.  Pengawas Peneli t ian dan Hak 

Kekayaan Intelek tual  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/ Adminis t rasi/  Manajemen  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan dokumen dan  
pengawasan di bidang peneli t ian dan hak  

kekayaan intelek tu al  

  17.  Pengelola Bantuan Hukum  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang    Adminis trasi/  Manajemen  
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang bantuan hu k um  

  18.  Pengelola Data Moni tor ing  dan 
Evalu asi  Berkas Sengk eta 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Adminis trasi/  Manajemen  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang data moni tor ing  dan evalu asi  
berkas sengk eta 

  19.  Pengelola Fasi l itasi Bantuan 
Hukum  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Adminis trasi  ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang fasi l itasi  bantuan hu k um  

  20.  Pengelola Inf orm asi Produk  

Hukum  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Adminis trasi/  Manajemen  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang inf orm asi pr oduk  hu k um  

  21.  Pengelola Pelayanan Hukum  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Adminis trasi/  Manajemen  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 

penyusun an laporan di bidang pelayanan hu k um  

  22.  Pengelola Pengkaji an dan 
Penelaahan Hukum  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Adminis trasi/  Manajemen  
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 
penyusun an laporan di bidang pengk aji an dan 

penelaahan hu k um  

  23.  Pengelola Peratu ran 

Perund ang- Undangan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Adminis trasi/  Manajemen  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 

penyusun an laporan di bidang peratu ran 

perund ang-und angan 
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Jabatan  Ku ali fik asi  Pendidik an Minim al Tugas Jabatan  

  24.  Pengelola Perk ara D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Adminis trasi/  Manajemen  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

bahan dan laporan di bidang perkara 

  25.  Pengolah Data Inf orm asi dan 
Hukum  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 
pengolahan data di bidang inf orm asi  dan hu k um  

  26.  Pengolah Data Pembin aan 

Proses Bisnis  dan Hukum  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n  pendokumentasian dan 
pengolahan data di bidang pembin aan pr oses 

bisnis  dan hu k um  

  27.  Pengolah Data Sistem 

Inf orm asi dan Dis emin asi  
Hukum  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  
Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 

pengolahan data di bidang sis tem inf orm asi dan  
disemin asi  hukum  

  28.  Penyuluh  Kemasyarak ata n  S-1 (Strata -Satu )/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/ Sosial dan Poli t ik  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n persi apan,  pelaksanaan 

penyuluh an,  evalu asi dan Pelaporan di bidang 
k emasyarak ata n  

  29.  Penyusun  Abstraksi  Hukum  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Hukum 
ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 
data obyek kerja  di bidang abstraksi  hukum  

  30.  Penyusun  Bahan Bantuan 

Hukum  

S-1 (Strata -Satu) Hukum  Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 

data obyek kerja  di bidang bahan bantuan hu k um  

  31.  Penyusun  Bahan Penyuluh an 
Hukum  

S-1 (Strata -Satu) Hukum  Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 
data obyek kerja  di bidang bahan penyuluh an 

hu k um  

  32.  Penyusun  Rancangan 

Perund ang- Undangan 

S-1 (Strata -Satu) Hukum  Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 

data obyek kerja  di bidang rancangan perund ang-
und angan 

  33.  Penyusun  Rencana  

Harm onis asi  dan Penanganan 

Ras 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Hukum 
ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 
data obyek kerja  di bidang rencana  harm onis asi  

dan penanganan Ras 

  34.  Penyusun  Rencana  Hukum  S-1 (Strata -Satu) Hukum  Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 

data obyek kerja  di bidang rencana  hu k um  

  35.  Penelaah Jar in gan 

Dokumentasi  dan Inf orm asi 
Hukum  

S-1 (Strata -Satu) bidang Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a Melakuk an kegiata n penelaahan,  pengecekan dan  

penyusun an konsep penelaahan di bidang 
perj anji an dan inf orm asi hukum  
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  36.  Verif ik ato r  Berkas 

Permohonan Hak  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Akun tansi/  

Sosial dan Poli t ik /  Pemerin tahan ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengk lasif ik asian dan 

penelaahan dalam rangk a penyusun an 

rekomendasi di bidang permohonan berkas 
per mohonan h ak  

  37.  Pengelola Bahan Evalu asi  dan 
Advokasi  Hukum  Pos dan 

Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu) bidang Hukum  Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan evalu asi  
dan advokasi  hukum di bidang pos dan 

inf orm at ik a 

  38.  Penyusun  Bahan Evalu asi  dan 
Advokasi  Hukum  Pos dan 

Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu) bidang Hukum  Melakuk an kegiata n penyusun an bahan evalu asi  
dan advok asi hukum  di bidang pos dan 

inf orm at ik a 

  39.  Penelaah Evalu asi  dan 

Advokasi  Hukum  Pos dan 
Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu) bidang Hukum  Melakuk an kegiata n penelaahan bahan evalu asi  

dan advokasi  hukum di bidang pos dan 
inf orm at ik a 

  40.  Analis  Evalu asi  dan Advok asi 
Hukum  Pos dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)bidang Hukum  Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

bahan evalu asi  dan advokasi  hukum  dalam 

rangka penyusun an rekomendasi di bidang pos 
dan inf orm at ik a 

 1.5.  Kepegawaian  1.  Analis  Dik lat  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

dik lat  

  2.  Analis  Fasi l itasi Peningk ata n 
Komp etensi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
fasi l itasi  peningk ata n komp etensi  

  3.  Analis  Inf orm asi 

Pengembangan Sumb er Daya 

Manusia  Aparat ur  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

inf orm asi pengembangan su mb er daya manusia  

  4.  Analis  Jabata n  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
kebu tuh an jabata n  

  5.  Analis  Kerj asama Dik lat  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
kerj asama dik lat  
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  6.  Analis  Kesejahteraan Sumb er 

Daya Manusia  Aparat ur  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

kesejahteraan su mb er daya manusia  aparat ur  

7.  Analis  Kine r ja  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Empat ) bidang 
Manajemen/  Adminis trasi  Negara/P ublik  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

k ine r ja sdm  dan organis asi  

8.  Analis  Komp etensi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang k omp etensi  

9.  Analis  Mutasi  Pejabat Negara S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

mutasi  pejabat negara 

10.  Analis  Penegakan Integr itas 

dan Disi plin  Sumb er Daya 
Manusia  Aparat ur  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
penegakan integr itas dan disi plin su mb er daya 

manusia  aparat ur  

11.  Analis  Peneli t ian dan 
Pengembangan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

peneli t ian dan pengembangan 

  12.  Analis  Pengembangan Kar ir  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
pengembangan kar ir  

  13.  Analis  Pengembangan 

Komp etensi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pengembangan komp etensi  

  14.  Analis  Pengembangan SDM 
Aparat ur  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pengembangan SDM Aparat ur  

  15.  Analis  Perencanaan Sumb er 

Daya Manusia  Aparat ur  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

peren canaan su mb er daya manusia  aparat ur  

  16.  Analis  Program Dik lat  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analis is dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pr ogram dik lat  
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  17.  Analis  Sumb er Daya Manusia  
Aparat ur  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi  Negara/P ublik  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

sum ber daya manusia  aparat ur  

18.  Analis  Pengembangan Kar ir  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
pengembangan kar ir  

19.  Analis  Tata Praja  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

tat a pr aja  

20.  Pembina  Jasmani  dan Menta l  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Psik ologi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pembin aan jasmani  dan 
menta l  

21.  Pranata Peni laian Komp etensi  D-3 Manajemen/  Adminis trasi  Negara/P ublik  ata u  
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan dan penelaahan 
karak teris t ik  dan spesifi kasi  ser ta pemel iharaan 

di bidang assesment  center 
  22.  Pengadm inis trasi  Kepegawaian  SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  
perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian di bidang k epegawaian  

  23.  Pengadm inis trasi  Ker jasama 
Pelat ih an  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian di bidang kerj asama pelat ih an  

  24.  Pengadm inis trasi  Pelat ih an  SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  
perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian di bidang pelat ih an  

  25.  Pengadm inis trasi  Tugas Belajar  

dan Ij in  Belajar  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian di bidang tugas belajar  dan 

ijin  belajar  

  26.  Pengelola  Adm inis trasi  Tempat 

Uji  Komp etensi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/   Adminis t rasi/ 

Psikologi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 

penyusun an laporan di bidang  adm inis trasi  
temp at uji  komp etensi  

  27.  Pengelola Data 

Penyelenggaraan Tes 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/   Adminis t rasi/ 

Psikologi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 

penyusun an laporan di bidang data 
penyelenggaraan tes 
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  28.  Pengelola Disi plin  Pegawai D-3 (Di ploma-Tiga) bidang    Adminis trasi/  Manajemen  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengk lasif ik asian dan  

penelaahan dalam rangk a penyusun an 

rekomendasi di bidang disi plin  pegawai 

29.  Pengelola Form asi dan 

Pengadaan Pegawai 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/   Adminis t rasi/ 

Psikologi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakukan kegiata n pengelolaan bahan dan 

penyusun an laporan di bidang form asi dan  
pengadaan pegawai 

30.  Pengelola Kepegawaian  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi 

Negara/P ublik  ata u bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 

penyusun an laporan di bidang k epegawaian  

31.  Pengelola Pengembangan Kar ir  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/   Adminis t rasi/ 
Psikologi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 
penyusun an laporan di bidang pengembangan 

k ar ir  

  32.  Pengelola Peni laian Kine r ja 

Pegawai 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/   Adminis t rasi/ 

Psikologi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 

penyusun an laporan di bidang peni laian k ine r ja 
pegawai 

  33.  Pengelola Penyelenggaraan 
Dik lat  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/   Adminis t rasi/ 
Psikologi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 
penyusun an laporan di bidang penyelenggaraan 

dik lat  

  34.  Pengelola Profesi  Sumb er Daya 
Manusia  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/   Adminis t rasi/ 

Psikologi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 

penyusun an laporan di bidang pr ofesi  su mb er 
daya manusia  

  35.  Pengelola Rencana  

Kepegawaian Keua ngan dan 

poli t ik  Dalam Negeri  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/   Adminis t rasi/ 
Psikologi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 
penyusun an laporan di bidang rencana  

kepegawaian keua ngan dan poli t ik  dalam negeri  

  36.  Pengelola Sistem Inf orm asi  
Manajemen  Kepegawaian  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/   Adminis t rasi/ 

Psikologi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 

penyusun an laporan di bidang sis tem inf orm asi  
manajemen  k epegawaian  

  37.  Pengolah Data Seleksi  dan 
Penemp ata n Beasiswa 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 
pengolahan di bidang data seleksi  dan  

penemp ata n beasiswa 

  38.  Penyuluh  Kesehata n dan 
Keselamata n kerja  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n persi apan penyuluh an,  

pelak sanaan penyuluh an,  evalu asi  dan Pelaporan  
di bidang keselamata n dan kesehata n kerja  
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  39.  Penyuluh  Pembin aan 

Kesejahteraan Kelu arga 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n persi apan penyuluh an,  

pelak sanaan penyuluh an,  evalu asi  dan Pelaporan  

di bidang pembin aan kesejahteraan kelu arga 
40.  Penyusun  Bahan Materi  

Penyuluh an  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an,  

pengk lasif ik asian,  dan penelahaan data obyek 
kerja  di bidang bahan materi  penyuluh an  

41.  Penyusun  Bahan 

Penyelenggaraan Permagangan 

Intern asional 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an,  
pengk lasif ik asian dan penelahaan data obyek 

kerja  di bidang bahan penyelenggaraan 

permagangan in tern asional 

42.  Penyusun  Laporan Hasil  Dik lat  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Akun tansi/  Pemerin tahan/  Sosiologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an laporan dan 

penelahaan data obyek kerja  di bidang hasil  

dik lat  

  43.  Penyusun  Program 

Penyelenggaraan Di k lat  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an,  
pengk lasif ik asian dan penelahaan data obyek 

kerja  di bidang pr ogram penyelenggaraan dik lat  
  44.  Penyusun  Program 

Peren canaan Di k lat  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an,  

pengk lasif ik asian dan penelahaan data obyek 

kerja  di bidang pr ogram perencanaan dik lat  

  45.  Penyusun  Promosi dan 
Kerj asama 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an,  
pengk lasif ik asian dan penelahaan data obyek 

kerja  di bidang pr omosi dan k erj asama 

  46.  Penyusun  Rencana  Muta si  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an,  
pengk lasif ik asian dan penelahaan data obyek 

kerja  di bidang rencana  mu ta si  

  47.  Penyusun  Rencana  Promosi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm in istrasi/  Psikologi ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an,  

pengk lasif ik asian dan penelahaan data obyek 
kerja  di bidang rencana  pr omosi  

  48.  Penyusun  Teknis  Pelat ih an 

Fung sional Bagi Aparatur  dan 

Non Aparat ur  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an,  

pengk lasif ik asian dan penelahaan data obyek 

kerja  di bidang teknis  pelat ih an fun gsional bagi 
aparat ur dan non aparat ur  

  49.  Perancang Dik lat  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengkaji an,  pemeri ksaan dan 

penyusun an konsep perancangan di bidang dik lat  
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  50.  Perancang Promosi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengkaji an,  pemeri ksaan dan 

penyusun an konsep perancangan di bidang 

pr omosi  

51.  Perancang Sistem Inf orm asi 
Kepegawaian  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi /  

Teknik Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengkaji an,  pemeri ksaan dan 
penyusun an konsep perancangan di bidang 

sis tem inf orm asi kepegawaian  

52.  Petugas Protok ol  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Komuni kasi/  Adm inis t rasi 

Negara/  Publi k /  Manajemen  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n keprotokolan pada ins tansi  

pemerin ta h  

  53.  Pranata Acara D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Adminis trasi/  Manajemen  
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n perancangan,  penyiapan,  
penyusun an dan publi kasi  berbagai acara 

pemerin ta han  

  54.  Pranata Dik lat  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Ek onomi/ 

Adminis trasi/  Psikologi ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n persi apan dan pelaksanaan 

pr ogram k egiata n pendi dikan dan pelat ih an 
sesuai dengan visi  dan misi  organis asi  

  55.  Pranata Promosi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Ek onomi/ 

Adminis trasi/  Psikologi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabat an  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pelaksanaan 

pr omosi sesuai dengan peratu ran yang berl aku  

un tuk  sukse snya penyelenggaraan pr om osi  

  56.  Pranata Sarana  dan Prasarana  
Di k lat  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Ek onomi/ 
Adminis trasi/  Psikologi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan pengatu ran 
sarana  pr asarana pelat ih an sesuai dengan 

peratu ran yang berl aku  agar  tersedia sarana 

pr asarana  yang terawat an siap pakai un tuk  
sukse snya penyelenggaraan pelat ih an.  

  57.  Pranata Sistem Inf orm asi 

Dik lat  Aparat ur  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Ek onomi/ 

Adminis trasi/  Psikologi/  Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

sis tem inf orm asi dik lat  aparat ur  

  58.  Pengelola Sumb er Daya 

Manusia  dan Organis asi  Pos 
dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Komuni k asi /  Manajemen /  Huku m/  Teknik  
Inf orm at ik a/ Adminis trasi  Negara/ Psik ologi  

Melakuk an kegiata n pengelolaan sumb er daya 

manusia  dan organis asi  di bidang pos dan 
inf orm at ik a 

  59.  Analis  Penganu gerahan S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang penganu gerahan 
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  60.  Analis  Pengembangan Jabata n  S-1 (Strata -Satu )/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun tansi /M anajemen/  Huku m/  Adminis t rasi 

Pemerin tahan ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang 

  61.  Analis  Pembayaran Program 
Pensiun  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pembayaran pr ogram 

pensiun  

  62.  Penyusun  Bahan Pembin aan 

Min at dan Bak at  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Fils afat / Sosiologi Agama/  Sosiologi/  Kesejahteraan 

Sosial ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

bahan rekomendasi di bidang pembin aan min at  

dan bak at  

 1.6.  Keuangan 1.  Analis  Aplikasi  dan Pengelolaan 

Dat a Sistem Keua ngan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Inf omat ika/  Akun tansi/  sistem inf orm asi/  Teknik 

komp uter ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi  kebijakan  

di bidang apli kasi  dan pengelolaan data sis tem 

k eua ngan 

  2.  Analis  Bagan Akun  Sta ndar  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pertanahan/ Huku m/  Nota r iat / Sosial Ekonomi 

Perta ni an ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang bagan akun  standar  

  3.  Analis  Bimb in gan Ak un ta nsi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang bimb in gan ak un ta nsi  

  4.  Analis  Bimb in gan Pendataa n, 

Peni laian,  dan Pengenaan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Inf omat ika/  Akun tansi/  sistem inf orm asi/  Teknik 

komp uter ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang bimb in gan pendataa n, 
peni laian,  dan pengenaan 

  5.  Analis  Bimb in gan Teknis  
Anggaran  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Ekonomi Pembangun an ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang bimb in gan tek nis anggaran  

  6.  Analis  Du kun gan Standar 

Akun ta nsi  Pemerin ta han  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Ekonomi Pembangun an ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

dukun gan standar ak un ta nsi pemerin ta han 

  7.  Analis  Fasi l itasi Komite 

Sta ndar Akun tansi  

Pemerin ta han  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Ekonomi Pembangun an ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

fasi l itasi  komite standar akun tansi  pemerin ta han 

ô
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  8.  Analis  Kekayaan Negara 

Dipisahk an  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/ Akun tansi  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang kebijakan k ekayaan negara 
dipisahkan  

  9.  Analis  Kekayaan Negara Lain -
Lain  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Ekonomi Pembangun an ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang kebijakan k ekayaan negara 

lain -lain  

  10.  Analis  Pajak  dan Retr ibusi 

Daerah  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/ Akun tansi  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang kebijakan pajak  dan retr ibusi  
daerah  

  11.  Analis  Remuner asi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Ekonomi Pembangun an ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang kebijakan remuner asi  

  12.  Analis  Keua ngan S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Studi  Pembangun an/  Manajemen  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang k eua ngan 

  13.  Analis  Laporan 

Perta nggun gjawaban 
Bendahara 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/  Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

laporan pertanggun gjawaban  Bendahara dalam 
rangka penyu sun an rekomendasi kebijakan di  

bidang k eua ngan 

  14.  Analis  Reken ing Pemerin ta h  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ek onomi/ Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
reken ing pemerin ta h dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang k eua ngan 

  15.  Anali s Laporan Keua ngan S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

laporan keua ngan dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang k eua ngan 

  16.  Analis  Laporan Realis asi  

Anggaran  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

laporan realis asi anggaran dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

k eua ngan 

  17.  Analis  Manajemen  dana  Riset  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ek onomi/ Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

manajemen  dana  r iset  
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No 
Urus an 

Pemeri n tahan  
Jabatan  Ku ali fik asi  Pendidik an Minim al Tugas Jabatan  

  18.  Analis  Retr ibusi Daerah  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pajak  ata u  ret r ibusi  

  19.  Analis  Pajak  Daerah  S-1 (Strata -Satu) ata u  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ekonomi ata u  Manajemen  atau  Akun tansi  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pajak  ata u  retr ibusi daerah  

  20.  Analis  Pelaporan dan 

Trans ak si  Keua ngan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

Pelaporan dan tr ans ak si k eua ngan 

  21.  Analis  Pemasaran dan 

Kerj asama 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pemasaran dan k erj asama 

  22.  Analis  Penagih an  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

penagih an  

  23.  Analis  Penagih an dan 

Pengembali an  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

penagih an dan pengembali an  

  24.  Analis  Penagih an Pajak  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

penagih an pajak  

  25.  Analis  Pendapata n Daerah  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pendapata n daerah  

  26.  Analis  Peneli t ian dan 

Pengembangan Badan 

Layanan Um um  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

peneli t ian dan pengembangan badan  layanan 
u mum  

  27.  Analis  Pengembangan Sistem 
Perbendaharaan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ek onomi/ Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiatan analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pengembangan sis tem perbendaharaan  

  28.  Analis  Perbend aharaan  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ek onomi/ Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

perbendaharaan  
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Pemeri n tahan  
Jabatan  Ku ali fik asi  Pendidik an Minim al Tugas Jabatan  

  29.  Analis  Sistem Akun tansi  

Bendahara Um um  Negara 

dan Unit  Khus u s 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen/  Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

sis tem akun tansi  bend ahara umum  negara dan  
un it  k hus u s 

30.  Analis  Sistem Akun tansi  
Ins ta nsi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen/  Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

sis tem akun tansi  ins ta nsi  

31.  Analis  Sistem Akun tansi  Pusat  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen/  Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

sis tem akun tansi  pu sat  

32.  Analis  Sistem Inf orm asi 

Pelak sanaan Anggaran  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajem an/  Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

sis tem inf orm asi pelak sanaan anggaran  

33.  Analis  Sistem Inf orm asi 
Perbendaharaan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajem an/  Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

sis tem inf orm asi perbend aharaan  

  34.  Analis  Transaksi  Keuangan S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ek onomi/ Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

t ransaksi  k eua ngan 

  35.  Analis  Uji  Kons ek u ensi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
uji  kons ek u ensi  

  36.  Bendahara D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  manajemen  ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pener imaan,  pengelu aran 
dan pembuku an terkait  t ransaksi  k eua ngan 

  37.  Juru  Pun gut  Kebersih an  SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemun gutan dan Pelaporan  

hasil  pun gu ta n k ebersih an  

  38.  Juru  Pun gut  Ret r ibu si  SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemun gutan dan Pelaporan  

hasil  pun gu ta n retr ibu si  

  39.  Juru  Sita D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Akun tansi/  Manajemen/ 
Adminis trasi  Pemerin tah ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata npenyitaa n,  pemeri ksaan dan 
pemel iharaan hasil sit aan kekayaan negara 

  40.  Pemeri ksa Anggaran  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/ Akun tansi/  Manajemen/  Adm inis trasi  

Pemerin tah ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan,  penelaahan,  
dan penyusun an laporan di bidang anggaran  
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  41.  Pemeri ksa Data Profesi  

Keua ngan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/ Akun tansi/  Manajemen/  Adm inis trasi  

Pemerin tah ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan,  penelaahan,  

dan penyusun an laporan di  bidang data pr ofesi  

k eua ngan 

42.  Pemeri ksa Kekayaan Negara S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/ Akun tansi/  Manajemen/  Adm inis trasi  

Pemerin tah ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan,  penelaahan,  
dan penyu sun an laporan di bidang kekayaan 

negara 

43.  Pemeri ksa Laporan dan 

Trans ak si  Keua ngan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/ Akun tansi/  Manajemen/  Adm inis trasi  

Pemerin tah ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan,  penelaahan,  

dan penyu sun an laporan di bidang laporan dan  

tr ansaksi  k eua ngan 

44.  Penata Keua ngan S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun tansi / Studi  Pembangun an/M anajemen  ata u  

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penataa n bahan dan 
pemeri ksaan di bidang k eua ngan 

45.  Penata Laporan Keua ngan  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at )  bidang 

Ek onomi/ Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penataa n bahan dan 

pemeri ksaan di bidang laporan k eua ngan 

46.  Pengadm inis trasi  Anggaran  SLTA/ DI/  D-2 (Diploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian di bidang anggaran  

  47.  Pengadm inis trasi  Keu angan SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian di bidang k eua ngan 

  48.  Pengadm inis trasi  Pener imaan SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian di bidang pener imaan 

  49.  Pengelola Akun ta nsi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang ak un ta nsi  

  50.  Pengelola Anggaran  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang anggaran  
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  51.  Pengelola Bantuan 

Operasional 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang bantuan operasional 

52.  Pengelola Data Belanja  dan 

Laporan Keua ngan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang data belanja  dan laporan  

k eua ngan 

53.  Pengelola Data Keua ngan 

Daerah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang keua ngan daerah  

54.  Pengelola Data Pelaksanaan 
Program dan Anggaran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang data pelaksanaan pr ogram dan  

anggaran  

  55.  Pengelola Data Pencairan dana  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang data pencairan dana  

  56.  Pengelola Data Trans ak si  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang data t ransak si  

  57.  Pengelola Data base Surat  

Perin ta h Membayar  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang data base pengelola data base 

sur at  perin tah membayar  

  58.  Pengelola Gaji  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang gaji  

  59.  Pengelola Kegiata n dan 

Anggaran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan  dan  

penyusun an laporan di bidang kegiata n dan 

anggaran  
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  60.  Pengelola Keua ngan D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang k eua ngan 

61.  Pengelola Pelaksanaan 

Program dan Anggaran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang pelaksanaan pr ogram dan 

anggaran  

62.  Pengelola Pelaporan dan 

Evalu asi  Pelaksanaan 

Kegiata n APBD 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan penyusun an 

laporan di bidang Pelaporan dan evalu asi  

pelaksanaan kegiata n ABPD 

  63.  Pengelola Pembiayaan Daerah  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang pembiayaan daerah  

  64.  Pengelola Penagih an dan 
Pengawasan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang penagih an dan pengawasan 

  65.  Pengelola Pendaft aran,  

Pendataa n Pajak , dan 

Ret r ibu si  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang pendaft aran dan pendataa n 

pajak  ata u  ret r ibusi  

  66.  Pengelola Pend apata n  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pendapata n  

  67.  Pengelola Pengaju an Su rat  
Persetuju an pembayaran 

Sekr eta r iat  Daerah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang pengaju an su rat  persetuju an 

pembayaran sekreta r iat  daerah  

  68.  Pengelola Perbendaharaan dan 
Pelayanan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang perbendaharaan dan pelayanan 
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  69.  Pengelola Perj alanan Din as D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang perj alanan din as 

70.  Pengelola Perpark iran  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang perpark iran  

71.  Pengelola Realis asi  Laporan 
Pener imaan Retr ibusi Daerah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang realis asi  laporan pener imaan 

retr ibusi daerah  

  72.  Pengelola Sistem Inf orm asi  
Adminis trasi  Kependuduk an 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang sis tem inf orm asi  adm inis trasi  

k ependuduk an 

 

 

 

 73.  Pengelola Sumb er Pendapata n 

Asli  Daerah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang sumb er pendapata n asli  daerah  

  74.  Pengelola Pajak  Daerah  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang pajak  daerah  

  75.  Pengelola Retr ibusi Daerah  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang retr ibusi daerah  

  76.  Pengolah Daft ar Gaji  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 
pengolahan di bidang daft ar  gaji  

  77.  Pengolah Data Fasi l itasi 

Komite Standar Akun tansi  

Pemerin ta han  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 

pengolahan di bidang data fasi l itasi  komite 

standar  akun tansi  pemerin ta han  
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  78.  Pengolah Data Laporan Kas D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 

pengolahan di bidang data laporan kas 

79.  Pengolah Data Laporan 
Keua ngan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 
pengolahan di bidang data laporan k eua ngan 

80.  Pengolah Data Laporan 

Keua ngan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 

pengolahan di bidang data laporan k eua ngan 

  81.  Pengolah Data Laporan 
Pertanggun gjawaban  

Bendahara 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 
pengolahan di bidang data laporan  

pertanggun gjawaban  bend ahara 

  82.  Pengolah Data Laporan 
Pertanggun gjawaban  

Bendahara 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 

pengolahan di bidang data laporan  

pertanggun gjawaban  bend ahara 

  83.  Pengolah Data Laporan 

Realis asi  Anggaran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 
pengolahan di bidang data laporan  realis asi  

anggaran  

  84.  Pengolah Data Pengelolaan 

Sistem Inf orm asi 

Perbendaharaan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 

pengolahan di bidang data pengelolaan sis tem 

inf orm asi perbendaharaan  

  85.  Pengolah Data Pengembangan 
Kapasit as Keua ngan Daerah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 
pengolahan di bidang data pengembangan 

kapasit as keua ngan daerah  

  86.  Pengolah Data Pengembangan 

Kapasit as Perbendaharaan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm ini strasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 

pengolahan di bidang data pengembangan 

kapasit as per bend aharaan  
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  87.  Pengolah Data Pengembangan 
Sistem Perbend aharaan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 

pengolahan di bidang data pengembangan sis tem 

perbendaharaan  

88.  Pengolah Data 
Perbendaharaan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 
pengolahan di bidang data perbend aharaan 

89.  Pengolah Data Perencanaan 
Dukun gan Pemerin ta h  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 

pengolahan di bidang data perencanaan 

dukun gan pemerin ta h  

  90.  Pengolah Data Perencanaan 
Penganggaran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 
pengolahan di bidang data perencanaan 

penganggaran  

  91.  Pengolah Data Profesi  

Keua ngan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 

pengolahan di bidang data pr ofesi  keua ngan 

  92.  Pengolah Data Setelmen 
Trans ak si  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 
pengolahan di bidang data setelmen transak si  

  93.  Pengolah Data Sistem 

Akun tansi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 

pengolahan di bidang data sis tem akun tansi  

ins ta nsi  

  94.  Pengolah Data Sistem 
Akun ta nsi  Bendahara Um um  

Negara dan Unit  Khus u s 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 
pengolahan di bidang data sis tem akun tansi  

bendahara umum  negara dan un it  k hus u s 

  95.  Pengolah Data Sistem 

Inf orm asi Pelaksanaan 

Anggaran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 

pengolahan di bidang data sis tem inf orm asi  

pelaksanaan anggaran  
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  96.  Pengolah Data Sistem 

Inf orm asi Perbendaharaan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 

pengolahan di bidang data sis tem inf orm asi  

perbendaharaan  

97.  Penyusun  Laporan Keua ngan S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ek onomi/ Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 
data obyek kerja  di bidang laporan k eua ngan 

98.  Penyusun  Rencana  

Keua ngan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 

data obyek kerja  di bidang rencana  k eua ngan 

  99.  Pranata Laporan Keua ngan D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tasi/  Manajem an/ 
Adminis trasi  Perkantoran ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan dan penataa n 
laporan k eua ngan sesua i dengan pr osedur  yang 

berl ak u.  

  100.  Verif ik ato r  Anggaran  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tasi/  Manajem an/ 

Adminis trasi  Perkantoran ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n verif ik asi  terhadap dokumen 

usul an ata u  revisi anggaran  

  101.  Verif ik ato r  Data Laporan 
Keua ngan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tasi/  Manajem an/ 
Adminis trasi  Perkantoran ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n verif ik asi  terhadap dokumen 
laporan k eua ngan dan pertanggun gjawaban  

k eua ngan 

  102.  Verif ik ato r  Keua ngan D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tasi/  Manajem an/ 

Adminis trasi  Perkantoran ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n verif ik asi  terhadap dokumen 

usul an pencaian anggaran  

  103.  Pengelola Bahan 
Pertanggun gjawaban  

Keua ngan Pos dan 

Inf orm at ik a 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Ekonomi/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 
penyusun an laporan di bidang 

pertanggun gjawaban  keua ngan pos dan  

inf orm at ik a 

  104.  Penyusun  Bahan 

Pertanggun gjawaban  
Keua ngan Pos dan 

Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen/  Ek onomi 

Melakuk an kegiata n penyusun an data obyek kerja  

di bidang pertanggun gjawaban  keua ngan pos dan  
inf orm at ik a 

  105.  Penelaah 
Pertanggun gjawaban  dan 

Damp ak Realis asi Keuangan 

Pos dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -
Du a) bidang Akun tansi/  Manajemen/  Ek onomi 

Melakuk an kegiata n penelaahan di bidang 
Pertanggun gjawaban  dan damp ak realis asi  

keua ngan  pos dan inf orm at ik a 
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  106.  Analis  Pertanggun gjawaban  

dan Damp ak Realis asi  

Keuangan Pos dan 
Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Akun tansi/  Manajemen/  Ek onomi 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

un tuk  menyimp ul k an dan menyusun  

rekomendasi di bidang pertanggun gjawaban  dan 
damp ak realis asi  keua ngan  pos dan inf orm at ik a 

107.  Pengelola Sistem dan Data 
Perbendaharaan Pos dan 

Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ek onomi/ Manajemen/  Adm inis trasi  Negara/  

Manajemen Inf orm at ika/  Akun tansi/  Perpajak an  

Melakuk an kegiata n pengelolaan sis tem dan data 
perbendaharaan di bidang pos dan inf orm at ik a 

  108.  Penyusun  Bahan Sistem 

Inf orm asi dan Data 

Perbendaharaan Pos dan  
Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Manajemen/  Adm inis trasi  Negara/  

Manajemen Inf orm at ika/  Akun tansi/  Perpajak an  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan sis tem 

inf orm asi dan dat a perbendaharaan di bidang pos 

dan inf orm at ik a 

  109.  Penelaah Sistem Inf orm asi 

dan Data Perbendaharaan 

Pos dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ek onomi/ Manajemen/  Adm inis trasi  Negara/  

Manajemen Inf orm at ika/  Akun tansi/  Perpajak an  

Melakuk an kegiata n penelaahan sis tem inf orm asi  
dan dat a perbendaharaan di bidang pos dan 

inf orm at ik a 

  110.  Analis  Sistem dan Dat a 
Perbendaharaan Pos dan 

Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Manajemen/  Adm inis trasi  Negara/  

Manajemen Inf orm at ika/  Akun tansi/  Perpajak an  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

sis tem dan dat a perbendaharaan dalam rangka 

penyusun an rekomendasi di bidang pos dan  
inf orm at ik a 

  111.  Penelaah Keua ngan Pos dan 
Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ek onomi/  Akun ta nsi  

Melakuk an kegiata n penelaahaan keua ngan di 
bidang pos dan inf orm at ik a 

  112.  Penelaah Pener imaan Negara 

Buk an Pajak  Pos dan 

Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ek onomi/  Akun ta nsi  

Melakuk an kegiata n penelaahan anggaran PNBP 
di bidang pos dan inf orm at ik a 

  113.  Penelaah Pener imaan Negara 

Buk an Pajak  dan 

Pencegahan Penyelenggaraan 
Pos dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at )/  S-2 (St rata -
Du a) bidang Komuni kasi/  Tekni k /  Huku m/ 

Ek onomi/ Akun ta nsi  

Melakuk an kegiata n penelaahan Pener imaan 
Negara Buk an Pajak dan pencegahan di bidang 

penyelenggaraan pos dan inf orm at ik a 

  114.  Analis  Pener imaan Negara 

Buk an Pajak  dan 

Pencegahan Penyelenggaraan 

Pos dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at )/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Komuni kasi/  Tekni k /  Huku m/ 

Ek onomi/ Akun ta nsi  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan data 

Pener imaan Negara Buk an Pajak  dan pencegahan 

dalam rangka penyu sun an rekomendasi  di bidang 
penyelenggaraan pos dan inf orm at ik a 

  115.  Pengelola Transaksi  dan 
Bahan Pertanggun gjawaban  

Keua ngan Pos dan 

Inf orm at ik a 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Ek onomi 

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 
penyusun an laporan di bidang t ransaksi  dan 

bahan pertanggun gjawaban  keua ngan pos dan 

inf orm at ik a 
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  116.  Penyusun  Laporan Transaksi  

dan Bahan 

Perta nggun gjawaban 
Keua ngan Pos dan 

Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen/  Ek onomi 

Melakuk an kegiata n penyusun an data obyek kerja  

di bidang laporan t ransaksi  dan bahan 

per tanggun gjawaban  keua ngan pos dan 
inf orm at ik a 

  117.  Penelaah Transaksi  dan 

Bahan Pertanggun gjawaban  

Keua ngan Pos dan 
Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a)/ Akun tansi/  Manajemen/  Ek onomi 

Melakuk an kegiata n penelaahan di bidang 

t ransaksi  dan bahan bertanggun gjawaban  

keua ngan pos dan inf orm at ik a 

  118.  Analis  Transaksi  dan Bahan 
Pertanggun gjawaban  

Keua ngan Pos dan 

Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -
Du a)/ Akun tansi/  Manajemen/  Ek onomi 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang t ransaksi  dan bahan 

pertanggun gjawaban  keua ngan pos dan  

inf orm at ik a 

  119.  Penyuluh  Pengembangan 

Aset Daerah  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen/  Adminis trasi/  Pemerin tahan/  

Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  
bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an pengembangan 

aset  daerah  

  120.  Penelaah Keberata n Tk . I S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ek onomi/ Psikologi/  Komp uter/  Matemat ika/  Huku m/  

Ur u san Publi k/ Akun tansi/  Adm inis trasi  Bisnis  ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan bahan 
penyelesaian k eberata n, bandin g, pengurangan 

ata u  pembata lan ketetapan pajak  yang t idak 

benar, pengurangan sanksi  adm inis trasi,  

pengurangan Pajak  Bu mi dan Bangun an,  dan 
analisis  un tuk  pelaksanaan sidang banding  dan 

gugatan serta pr oses Penin jauan Kembali  

  121.  Penelaah Keberata n Tk . II Di ploma II I bidang Ekonomi/  Komp uter/  Mat emat ik a/ 

Akun tansi/  Adm inis trasi  Bisnis  ata u  bidang lain yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan 

penyelesaian k eberata n, bandin g, pengurangan 

ata u  pembata lan ketetapan pajak  yang t idak 
benar, pengurangan sanksi  adm inis trasi,  

pengurangan Pajak  Bu mi dan Bangun an,  ser ta 

pr oses banding  dan gugata n  
  122.  Analis  Transfer  Dana  Daerah  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun tansi /  Pemerin tahan  Desa/  Ekonomi 

Pembangun an ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

t ransfer  dana  desa 

 1.7.  Or ganis asi/ 
Kelemb agaan 

1.  Analis  Kelemb agaan S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pemerin tahan/  Huku m/   Adm inis trasi  Negara/ Sosial 

Poli t ik ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

k elemb agaan 
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  2.  Analis  Kelemb agaan 

Masyarakat  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/ Kebijakan Publi k /  Sosial dan Poli t ik /   

Adminis trasi  ata u bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

kelemb agaan masyarak at  

  3.  Analis  Kerj asama Lin tas Sekt or  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pemerin tahan/ Huku m/   Adm inis trasi  Negara/ Sosial 
Poli t ik ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
kerj asama lin tas sek to r  

  4.  Analis  Kerj asama Prasarana  
Sta ndard isasi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pemerin tahan/ Huku m/   Adm inis trasi  Negara/ Sosial 

Poli t ik ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

kerj asama pr asarana s ta ndard isasi  

  5.  Analis  Kerj asama Teknik  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pemerin tahan/ Huku m/   Adm inis trasi  Negara/ Sosial 

Poli t ik ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

kerj asama teknik  

  6.  Analis  Kerj asama Teknis  
Sta ndard isasi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pemerin tahan/ Hu ku m/   Adm inis trasi  Negara/ Sosial 

Poli t ik ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

kerj asama teknis  sta ndard isasi  

  7.  Fasi litato r  Kelemb agaan 

Pemasaran  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen / Sosial dan Poli t ik /  Adm inis trasi/  
Sosiologi/ Pemerin tahan ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan dan komp il asi  

data ata u  bahan un tuk  dij adikan inf orm asi di  
bidang kelemb agaan pemasaran  

  8.  Fasi litato r  Kemi t raan  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen / Sosial dan Poli t ik /  Adm inis trasi/  

Sosiologi/ Pemerin tahan ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan dan komp il asi  
data ata u  bahan un tuk  dij adikan  inf orm asi di  

bidang k emi t raan  

  9.  Pengadm inis trasi  
Pemerin ta han  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tu gas j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian di bidang pemerin ta han  

  10.  Pengadm inis trasi  Program dan 

Tat a Operasional Peneli t ian  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian di bidang pr ogram dan tata 

operasional peneli t ian  
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  11.  Pengelola Bahan Penguata n 

dan Pemberdayaan 

Lembaga 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen / Sosial dan 

Poli t ik / Adminis t rasi/  Sosiologi/  Pemerin tahan ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang bahan penguata n dan 

pemberdayaan lembaga 

  12.  Pengelola Data Kelemb agaan 

Ku rsu s dan Pelat ih an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen / Sosial dan 

Poli t ik / Adminis t rasi/  Sosiologi/  Pemerin tahan ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang data kelemb agaan k ursus dan 

pelat ih an  

  13.  Pengelola Inf orm asi Ker jasama D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabatan  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang inf orm asi k erj asama 

  14.  Pengelola Kelemb agaan Kursus 

dan Pelat ih an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen / Sosial dan 

Poli t ik / Adminis t rasi/  Sosiologi/  Pemerin tahan ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang kelemb agaan ku rsus dan 

pelat ih an  

  15.  Pengelola Pelaksanaan 

Program Kelemb agaan dan 

Kerj asama 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen / Sosial dan 
Poli t ik / Adminis t rasi/  Sosiologi/  Pemerin tahan ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang pelaksanaan pr ogram 

kelemb agaan dan k erj asama 

  16.  Pengelola Pengembangan 
Kelemb agaan Masyarak at  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen / Sosial dan 

Poli t ik / Adminis t rasi/  Sosiologi/  Pemerin tahan ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pengembangan kelemb agaan 

masyarak at  

  17.  Pengelola Penguata n dan 
Pemberdayaan Lembaga 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen / Sosial dan 
Poli t ik / Adminis t rasi/  Sosiologi/  Pemerin tahan ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang penguata n ata u  pemberdayaan 

lembaga 

  18.  Pengelola Penyelenggaraan 

Otonomi Daerah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen / Sosial dan 

Poli t ik / Adminis t rasi/  Sosiologi/  Pemerin tahan ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang penyelenggaraan otonomi 

daerah  

  19.  Pengelola Perangkat 
Kecamata n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen / Sosial dan 
Poli t ik / Adminis t rasi/  Sosiologi/  Pemerin tahan ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang perangkat kecamata n  
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  20.  Pengolah Data Kelemb agaan D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen atau  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 

pengolahan di bidang data kelemb agaan 

  21.  Penyusun  Bahan Proses 
Pengembangan Kelemb agaan 

dan Ketenagaan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pemerin tahan/ Huku m/   Adm inis trasi  Negara/ Sosial 

Poli t ik ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 
data obyek kerja  di bidang bahan pr oses 

pengembangan kelemb agaan dan ketenagaan 

  22.  Penyusun  Program 

Kelemb agaan dan Kerj asama 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pemerin tahan/ Huku m/   Adm inis trasi  Negara/ Sosial 

Poli t ik ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 

data obyek kerja  di bidang pr ogram kelemb agaan 

dan k erj asama 

  23.  Penyusun  Rencana  Kerj asama 
Kelemb agaan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pemerin tahan/ Huku m/   Adm inis trasi  Negara/ Sosial 

Poli t ik ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 
data obyek kerja  di bidang rencana  kerj asama 

k elemb agaan 

  24.  Penyusun  Rencana  

Penguata n Kelemb agaan 

Masyarakat  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pemerin tahan/ Huku m/   Adm inis trasi  Negara/ Sosial 

Poli t ik ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 
jabat an  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 

data obyek kerja  di bidang rencana  penguata n 

kelemb agaan masyarak at  

  25.  Penyusun  Program Sumb er 
Daya Manusia  dan Organis asi  

Pos dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Komuni k asi /  Manajem en/  Huku m/  Teknik  

Inf orm at ik a/  Adminis trasi  Negara/P sik ologi  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan analisis  
adm inis t rasi, manajemen,  pr ogram pembin aan  

kepegawaian dan manajemen organis asi  di bidang 

pos dan inf orm at ik a 

  26.  Penelaah Program Sumb er 

Daya Manusia  dan Organis asi  

Pos dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Komuni kasi/  Manajemen/  Huku m/  Teknik  

Inf orm at ik a/ Adminis trasi  Negara/  Psik ologi  

Melakuk an kegiata n penelaahan  pr ogram sum ber 

daya manusia  dan organis asi  di bidang pos dan 

inf orm at ik a 

  27.  Analis  Sumb er Daya Manusia  

dan Organis asi  Pos dan 

Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Komuni kasi/  Manajemen/  Huku m/  Teknik  

Inf orm at ik a/ Adminis trasi  Negara/  Psikologi ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

su mb er daya manusia dan organis asi  dalam 

rangka penyusun an rekomendasi di bidang pos 
dan inf orm at ik a 

  28.  Analis  Organis asi Spektrum  
Frekuensi  Radio 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

organis asi  spektrum  frekuensi radio 
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  29.  Analis  Dek onsentrasi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pemerin ta han /M anajemen/  Kebijakan  Publik  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomend asi di bidang 

dekons ent rasi  

  30.  Analis  Otonomi Khus us ata u  
Ist imewa 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen / Sosial dan Poli t ik /  Admi-nis trasi/  
Sosiologi/ Pemerin tahan ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
otonomi khus us ata u  ist imewa 

  31.  Analis  Penataa n Daerah  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Sistem Inf orm asi/  Sosial dan Poli t ik / 

Kebijakan Publi k /  Adm inis trasi/  Sosiologi/  

Pemerin ta han ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n  analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

penataa n desa 

  32.  Analis  Sine rgitas Penu gasan 

Ur u san Pemerin ta h  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Stat ist ik / Sosiologi/  Adm inis trasi  Pemerin tahan/  

Hukum  Tat a Negara/  Inf orm asi dan Tekn ologi ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

siner gitas penu gasan u ru san pemerin ta h  

  33.  Analis  Badan Layanan Um um  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pemerin tahan/  Manajemen/  Kebijakan Publi k /  

Akun ta nsi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

badan layanan u mum  

  34.  Analis  Pemerin tahan Daerah  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pemerin tahan/  Manajemen/  Kebijakan Publik  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analis is dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pemerin tah daerah  

  35.  Analis  Pemerin tahan Pusat  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pemerin tahan/  Manajemen/  Kebijakan Publik  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakukan kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pemerin tahan pusat  

  36.  Analis  Pemerin tahan Um um  

dan Otonomi Daerah  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pemerin tahan/  Manajemen/  Kebijakan Publik  ata u  

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pemerin tahan umum  dan otonomi daerah  
 1.8.  Pelaporan  1.  Analis  Data dan Inf orm asi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Stat ist ik / Manajemen/  Teknik  Inf omat ika/  Sistem 
Inf orm asi/ Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
data dan inf orm asi  

  2.  Analis  Evalu asi  Audit  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Stat ist ik / Manajemen/  Teknik  Inf omat ika/  Sistem 

Inf orm asi/ Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

evalu asi  audit  
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  3.  Analis  Inf orm asi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Stat ist ik / Manajemen/  Teknik  Inf omat ika/  Sistem 

Inf orm asi/ Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

inf orm asi  

 4.  Analis  Moni tor ing  dan Evalu asi  

dana  Riset  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Stat ist ik / Manajemen/  Teknik  Inf omat ika/  Sistem 
Inf orm asi/ Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
moni tor ing  dan evalu asi dana r iset  

 5.  Analis  Moni tor ing  dan Evalu asi  

Hasil  Tes 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Stat ist ik / Manajemen/  Teknik  Inf omat ika/  Sistem 

Inf orm asi/ Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

moni tor ing  dan evalu asi hasil  tes 

 6.  Analis  Moni tor ing  dan Evalu asi  

Kebijakan Pajak  Daerah dan 
Retr ibusi Daerah  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Stat ist ik / Manajemen/  Teknik  Inf omat ika/  Sistem 
Inf orm asi/ Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
moni tor ing  dan evalu asi kebijakan pajak  daerah 

dan retr ibusi daerah  

 7.  Analis  Moni tor ing  dan Evalu asi  
Pelaksanaan Anggaran  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Stat ist ik / Manajem en/  Teknik  Inf omat ika/  Sistem 

Inf orm asi/ Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

moni tor ing  dan evalu asi pelaksanaan anggaran  

 

 
8.  Analis  Moni tor ing  dan Evalu asi  

Pendanaan Daerah  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Stat ist ik / Manajemen/  Teknik  Inf omat ika/  Sistem 
Inf orm asi/ Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
moni tor ing  dan evalu asi pendanaan daerah  

 9.  Analis  Moni tor in g, Evalu asi 

dan Pelaporan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Sipil/  Teknik  Lin gkun gan/  Teknik  Arsitekt u r  dan 

Perencanaan Wil ayah Kota /  Manajemen/  Adm inis t rasi 

Negara/  Adm inis trasi  Publi k /  Ekonomi Stu di 
Pembangun an ata u bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

monoitor in g, evalu asi  dan Pelaporan  

 10.  Pengelola Data Pencegahan 

dan Moni to r ing  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang data pencegahan dan 

moni tor ing  

  11.  Pengelola Data Rekonsi l iasi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang data rekonsi l iasi  
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  12.  Pengelola Inventa r isasi,  

Tabul asi  dan Stat ist ik  Program 

Kerja  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Tekni k  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang inv enta r isasi,  tabul asi  dan 

stat ist ik  pr ogram kerja  

  13.  Pengelola Laporan Harta 

Kekayaan Penyelenggara 

Negara 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang laporan har ta kekayaan 

penyelenggara negara 

  14.  Pengelola Laporan Keua ngan D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang laporan k eua ngan  

  15.  Pengelola Laporan 

Penyelenggaraan Pemerin tahan 

Daerah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Adminis trasi/  Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ik a/ 

Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang laporan penyelenggaraan 

pemerin tahan daerah  

  16.  Pengelola Moni tor ing  dan 

Evalu asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il/  Teknik 

Lin gkun gan/  Teknik  Arsitekt u r  dan Perencanaan 

Wil ayah Kota /  Manajemen/  Adm inis trasi  Negara/  
Adm inis t rasi Publi k /  Ekonomi Studi Pembangun an 

ata u  bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang moni tor ing  dan evalu asi  

  17.  Pengelola Moni tor ing  dan 

Evalu asi, Penyelenggaraan 
Pemerin tahan Desa 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ik a/ 
Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang moni tor ing  dan evalu asi,  
penyelenggaraan pemerin tahan desa 

  18.  Pengelola Laporan Keua ngan 
Daerah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang Pelaporan keua ngan daerah  

  19.  Pengelola Pengembangan 

Manajemen  Sekolah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pengembangan manajemen  
sek olah  

  20.  Pengelola Pengembangan 

Otonomi Daerah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Admini strasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang pengembangan otonomi daerah  
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  21.  Pengelola Program dan 

Laporan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pr ogram dan laporan  

22.  Pengelola Rencana  

Pemerin ta han Um um  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiatan pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang rencana  pemerin tahan u mum  

23.  Pengevalu asi  Ketertelus uran 

Standar Fisik  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adm inis trasi/  Ekonomi Pembangun an 

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengk lasif ik asian dan  

evalu asi  ser ta penyu sun an laporan di bidang 

ketertelus uran standar fisik  

24.  Pengevalu asi  Program dan 

Kine r ja  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adm inis trasi/  Ekonomi Pembangun an 

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengk lasif ik asian dan  

evalu asi  ser ta penyu sun an laporan di bidang 

pr ogram dan k ine r ja  

25.  Penyusun  Laporan Kebijakan  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Stat ist ik / Manajemen/  Teknik  Inf omat ika/  Sistem 

Inf orm asi/ Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengk lasif ik asian dan  
penelahaan data obyek kerja  di bidang laporan  

k ebijakan  

  26.  Penyusun  Rencana  Inspeksi  

dan Verif ik asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Stat ist ik / Manajemen/  Teknik  Inf omat ika/  Sistem 

Inf orm asi/ Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengk lasif ik asian dan  

penelahaan data obyek kerja  di bidang rencana  

inspeksi  dan verif ik asi  

  27.  Pengelola Bahan Moni tor ing  
dan Evalu asi  Program Pos dan 

Inf orm at ik a 

D-3 (Di ploma-Tiga) Manajemen/  Adm inis trasi/  
Ek onomi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang bahan moni tor ing  dan evalu asi  

pr ogram pos dan inf orm at ik a 

  28.  Penyusun  Bahan Moni tor ing  

dan Evalu asi  Program  Pos dan 
Inf orm at ik a 

D-3 (Di ploma-Tiga) Ekonomi/  Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi  Negara ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an data obyek kerja  

bidang moni to r ing dan evalu asi  pr ogram pos dan  

inf orm at ik a 

  29.  Penelaah Moni tor ing  dan 

Evalu asi  Pelaksanaan Program  

Pos dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ek onomi/ Akun tansi/  Manajemen/  Adm inis trasi  

Negara ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan di bidang 
moni tor ing  dan evalu asi pelaksanaan pr ogram pos 

dan inf orm at ik a 

  30.  Analis  Moni tor ing  dan Evalu asi  

Pelaksanaan Program Pos dan 
Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Ekonomi/  Akun tasi/  Manajemen/  
Adm inis t rasi Negara ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

serta analisis  hasil moni tor ing  dan evalu asi  unt uk  
menyimp ul kan dan menyu sun rekomendasi 

bidang pelaksanaan pr ogram pos dan inf orm at ik a 
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  31.  Pengelola Bahan Koord in asi 

dan Laporan Pos dan 

Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Pemerin ta han/ Adminis trasi/  

Kebijakan Publi k/ Hukum  ata u bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan 

koord in asi  dan laporan di bidang pos dan 

inf orm at ik a 

32.  Penyusun  Bahan Program dan 

Tat a Kelola  Pos dan 

Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi/  Pemerin ta han/ Adminis trasi/  

Kebijakan Publi k/ Hukum  ata u bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan pr ogram 
dan tata kelola di bidang pos dan inf orm at ik a 

  33.  Penelaah Program dan Tata 

Kelola Pos dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Pemerin ta han/ Adminis trasi/  

Kebijakan Publi k/  Hukum  ata u bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan pr ogram dan tata 

kelola di bidang pos dan inf orm at ik a 

  34.  Analis  Program dan Tata 
Kelola Pos dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -
Du a) bidang Manajemen/  Ekonomi/  Pemerin ta han/ 

Adminis trasi/  Kebijakan Publi k/  Hukum  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pr ogram dan tata k elola dalam rangka 

penyusun an rekomendasi di bidang pos dan 

inf orm at ik a 

 1.9.  Pengawasan 1.  Analis  Pengawasan S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen / Hukum  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pengawasan 

  2.  Analis  Du kun gan Pengawasan S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen / Hukum  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

dukun gan pengawasan 

  3.  Analis  Hasil  Penanganan 
Pelanggaran  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen / Hukum  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

hasil  penanganan pelanggaran  
  4.  Analis  Hasil  Pengawasan 

dan Pengaduan 

Masyarakat  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen / Hukum  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

hasil  pengawasan dan pengaduan masyarak at  

  5.  Analis  Kapasit as Pengawas S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen / Hukum  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

kapasit as pen gawas 

  6.  Analis  Au dit  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen / Hukum  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang audit  

  7.  Analis  Laporan Hasil  Audit  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen / Hukum  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

laporan hasil  audit  

  8.  Analis  Laporan Hasil  

Pengawasan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen / Hukum  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
laporan hasil  pengawasan 
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  9.  Analis  Manajemen  Moni tor ing  

dan Pengendali an Kekamb uh an 

dan Wajib  Lapor  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen / Hukum  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

manajemen  moni tor ing  dan pengendali an 
kekamb uh an dan wajib  lapor  

  10.  Analis  Pelanggaran Disi plin  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen / Hukum  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pelanggaran disi plin  

  11.  Analis  Pemantauan Sistem 
Keua ngan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen / Hukum  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
pemantauan sis tem keua ngan 

  12.  Analis  Pembayaran 

Perhi tun gan Pih ak  Ket iga dan 
Penyelesaian Tun tu tan Gant i 

Rugi 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen  ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
pembayaran perhi tun gan pih ak ket iga dan 

penyelesaian tuntu tan gant i rugi  

  13.  Analis  Pemeri ksaan Buk t i 
Permul aan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen / Hukum  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pemeri ksaan buk t i permul aan  

  14.  Analis  Pengaduan 
Pemerin ta han  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen / Huku m/   Adm inis trasi  

Pemerin tahan ata u bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pengaduan pemerin ta han  

  15.  Analis  Pengawasan Intern  
Pemerin ta h  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen / Huku m/   Adm inis trasi  

Pemerin tahan ata u bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pengawasan intern  pemerin ta h  

  16.  Analis  Penyelesaian Laporan 

Hasil  Pemeri k saan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen / Hukum  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

penyelesaian laporan hasil pemeri ksaan ata u  

tun tu tan perbendaharaan ata u  tun tutan gant i 

rugi    17.  Analis  Tin dak  Lanjut  Laporan 

Hasil  Pemeri k saan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen / Huku m/   Adm inis trasi  

Pemerin tahan ata u bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

t in dak  lanjut  laporan hasil pemeri k saan  

  18.  Pemeri ksa Transaksi  Keu angan S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen / Huku m/   Adm inis trasi/  

Teknik  Inf omat ik a/ Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  

bidang lain  yang  relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n inventa r isasi  data dan 
pemeri ksaan di bidang t ransaksi  k eua ngan 
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  19.  Penelaah Laporan Hasil  

Pemeri k saan dan Keru gian 

Negara 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun tansi / Hukum  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahaan laporan dan 

penyusun an laporan telaah hasil  pemeri ksaan 

dan keru gian negara 

20.  Pengamat Operasi  dan 
Pemel iharaan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adm inis trasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengamata n dan penyusun an 
rekomendasi ata s pengamata n di bidang operasi  

dan pemel iharaan  

21.  Pengawas Pelaporan Trans ak si  
Keua ngan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen / Huku m/   Adm inis trasi/  

Teknik  Inf omat ik a/ Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan dan penelaahan 
dokumen  di bidang Pelaporan  tr ansaksi  

k eua ngan 

  22.  Pengelola Akun ta bili ta s D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang ak un ta bili ta s 

  23.  Pengelola Data  Adm inis trasi 

dan Bimb in gan Pemeri k saan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang data  adm inis trasi  dan  

bimb in gan pemeri k saan  

  24.  Pengelola Data Laporan dan 
Pengadu an 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Tekni k  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang pengadu an 

  25.  Pengelola Data Temu an 
Pengawasan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang data temu an pengawasan 

  26.  Pengelola Evalu asi  Tin dak  

Lanjut  Laporan Hasil  
Pemeri k saan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang evalu asi  tin dak  lanjut  laporan 
hasil  pemeri k saan  

  27.  Pengelola Pelanggaran 

Perat u ran Daerah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang pelanggaran peratu ran daerah  

  28.  Pengelola Pemanta u an D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pemanta uan 
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  29.  Pengelola Pengawasan D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pengawasan 

  30.  Pengelola Pengendali an 
Masyarakat  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang pengendali an masyarakat  

  31.  Pengelola Pengendali an,  

Moni to r ing dan Evalu asi  

Pembangun an 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ik a/ 

Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pengendali an ata u   moni tor ing  

dan evalu asi  pembangun an 

  32.  Pengelola Penyelesaian Hasil  
Pengawasan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 
Adminis trasi/  Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ik a/ 

Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang penyelesaian hasil  pengawasan 

  33.  Pengelola Tun tu tan 

Perbendaharaan dan Temu an 

Gant i Rugi 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ik a/ 

Manajem en Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang tun tu tan perbendaharaan dan 

temuan gant i ru gi  

  34.  Pengolah Bahan Laporan Hasil  
Audit  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 
pengolahan di bidang bahan laporan hasil  audit  

  35.  Pengolah Data  Adm inis trasi  
Pemeri k saan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 

pengolahan di bidang data  adm inis trasi  

pemeri k saan  

  36.  Pengolah Data Dukun gan 
Pengawasan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 
pengolahan di bidang data dukun gan pengawasan 

  37.  Pengolah Data Invest igasi 

In tern al  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n  pendokumentasian dan 

pengolahan data di bidang invest igasi  intern al  
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  38.  Pengolah Data Kebi jakan 
Penin dak an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm ini strasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 

pengolahan data di bidang kebijakan penin dak an  

  39.  Pengolah Data Pembayaran 
Perhi tun gan Pih ak  Ket iga dan 

Penyelesaian Tun tu tan Gant i 

Rugi 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 
pengolahan data di bidang pembayaran 

perhi tun gan pih ak  ket iga dan penyelesaian 

tun tu tan gant i ru gi  

  40.  Pengolah Data Penin dakan dan 
Sarana  Operasi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 

pengolahan data di bidang penin dakan dan  

sarana  operasi  

  41.  Pengolah Data Penyidikan 

dan Barang Hasil  

Penin dak an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 
pengolahan data di bidang penyidikan dan barang 

hasil  penin dakan  

  42.  Pengolah Data Satuan 

Pengawas Intern al  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 

pengolahan data di bidang satuan pengawas 

in tern al  

  43.  Pengolah Data Tin dak  Lanjut  
Pemeri k saan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 
pengolahan di bidang data t in dak  lanjut  

pemeri k saan  

  44.  Penyuluh  Pelaporan dan 

Trans ak si  Keua ngan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen /  Huku m/   Adm inis trasi  

Pemerin tahan ata u bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an dan evalu asi  

ser ta penyusun an laporan di  bidang Pelaporan  

dan tr ansaksi  k eua ngan 

  45.  Penyusun  Bahan Audit  
Laborato r ium  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen /  Huku m/   Adm inis trasi  

Pemerin tahan ata u bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan dan 
penelahaan data audit di bidang laborato r ium  

  46.  Penyusun  Bahan Laporan 
Akun tabili tas Lembaga 

Keagamaan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen /  Huku m/   Adm inis trasi  

Pemerin tahan ata u bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan dan 

penelahaan data laporan di bidang ak un tabili tas 

lemb aga k eagamaan 
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  47.  Penyusun  Penerapan Standar 

Suk arela dan Penanganan 

Pengadu an 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen /  Huku m/   Adm inis trasi  

Pemerin tahan ata u bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan dan 

penelahaan dat a penerapan di bidang standar 

suk arela dan penanganan pengaduan 

48.  Penyusun  Perkembangan 
Trans ak si dan Laporan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen /  Huku m/   Adm inis trasi  

Pemerin tahan ata u bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan dan 
penelahaan dat a perkembangan di bidang 

t ransaksi  dan laporan  

  49.  Penyusun  Rencana  Pencegahan 

dan Penin dakan Pelanggaran  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen /  Huku m/   Adm inis trasi  

Pemerin tahan ata u bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan dan 

penelahaan data obyek kerja  di bidang rencana  

pencegahan dan penin dakan pelanggaran  

  50.  Penyusun  Rencana  
Pengawasan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen /  Huku m/    Adm inis trasi  

Pemerin tahan ata u bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan dan 
penelahaan data obyek kerja  di bidang rencana  

pengawasan 

  51.  Penyusun  Rencana  

Pengend ali an Pelaksanaan 

Anggaran  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Diploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen /  Huku m/   Adm inis trasi  

Pemerin tahan ata u bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan dan 

penelahaan data obyek kerja  di bidang rencana  

pengendali an pelaksanaan anggaran  

  52.  Penyusun  Rencana  Tin dak  
Lanjut dan Hasil  

Pengawasan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen /  Huku m/   Adm inis trasi  

Pemerin tahan ata u bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan dan 
penelahaan data obyek kerja  di bidang rencana  

t in dak  lanjut  dan hasil  pengawasan  

  53.  Petugas Penin dakan  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Hukum 

ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penin dakan sesuai dengan 

perat u ran perund angan yang berl aku  terh adap 

hasil  penangkapan operasi  

  54.  Pengawas Pelayanan Publik  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajem an/  Adm inis trasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan dalam rangka 

penj amin an k u ali tas pelaksanaan pelayanan 

umum  dan pengelolaan pengadu an 

  55.  Pelaksana  Sistem Pengendali an 
Intern al  

SLTA/  DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajem an/  Adm inis trasi/  Komuni kasi  ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pelaksanaan rekomendasi di  

bidang sis tem pengendali an intern al  

  56.  Pengadm inis trasi  Pengaduan 

Publik  

SLTA/ SMK/  D-1 (Di ploma-Satu) /  D-2 (Di ploma-Du a) 

/ D-3 (Diploma-Tiga) dibidang Manajemen  Perk anto ran/ 

Adminis trasi  Perkantoran/  Tata Perkantoran ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengadm inis trasian dan 

pendokumentasian di bidang pengaduan publik  
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  57.  Analis  Pelayanan Publik  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Komuni kasi/  Akun tansi/  Manajemen / Huku m/ 

Adminis trasi  Pemerin tahan ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pelayanan publik  

  58.  Penelaah Bahan Moni tor ing  
dan Penert iban Perangkat Pos 

dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -
Du a) bidang Huku m/  Manajemen/  Ek onomi/ 

Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan di bidang 
moni tor ing  dan pener t iban perangkat  pos dan 

inf orm at ik a 

  59.  Analis  Moni tor ing  dan 

Pener t iban Perangkat Pos dan 

Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Huku m/  Manajemen/  Ek onomi/ 

Adminis trasi /P sikologi  atau  bidang lain yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

moni tor ing  dan pener t iban perangkat  pos dan 
inf orm at ik a 

  60.  Analis  Forensik  Digita l  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Tekn ologi Inf orm asi/  Komp uter/  Teknik  Elektro  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
terhadap barang buk t i elek tronik  ata u  digita l dan 

membuat laporan hasil  pemeri k saan forensik  

digita l dalam rangka penyusun an rekomendasi di 

bidang forensik  digi ta l  

  61.  Analis  Metode Pemeri k saan S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen / Hukum  /  Adminis trasi  

Pemerin tahan ata u bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

metode pemeri k saan  

  62.  Pengawas dan Pengendali  

Mu tu  Intern al  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen / Huku m/   Adm inis trasi  

Pemerin tahan ata u bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan dan 
pengendali an di bidang mutu in tern al 

  63.  Pengadm inis trasi  Pendaft aran 
Sensor  

SLTA/ SMK  Adm inis trasi/  Perk anto ran /p ar iwisat a Melakuk an kegiata n pengadm inis trasian 

pendaft aran dan penj adwalan sensor  sesuai 

dengan k etentu an  

  64.  Pengawas Hasil  Penyensoran  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/ Adminis trasi  Negara/  Sosial Poli t ik /  

Manajemen  ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan pertunju kk an  

fil m, ik lan fil m, film ik lan,  dan sarana  publi kasi  

sesuai dengan hasil  pu tusan penyensoran  

  65.  Analis  Pengawasan Orang 

Asing  dan Lembaga Asing  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/ Sosial dan Poli t ik /  Poli t ik /  Ketahanan 

Nasional/ Pemerin tahan ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangka penyusun an rekomendasi kebijakan  

di bidang pengawasan orang asing  dan lembaga 

asing  
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  66.  Analis  Satuan Kepatuh an 

Intern al  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Matemat ika/  Huku m/  Ur usan Publi k /  ata u  
Sains Akun tansi/  ata u  Sains  Manajemen/  

Adm inis trasi  Bisnis ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an kebijakan di bidang 
satuan kepatuh an intern al  

 1.10.  Perlen gkapan  1.  Analis  Aset Negara S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Pemerin tahan/  Akun tansi  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang aset  negara 

 2.  Analis  Barang Milik  Negara S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Pemerin tahan/  Akun tansi  ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang barang milik  negara 

  3.  Analis  Klasif ik asi Barang S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Pemerin tahan/  Akun tansi  ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang k lasif ik asi  barang 

  4.  Analis  Sarana  Riset  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Pemerin tahan/  Akun tansi  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang sarana  r iset  

   5.  Analis  Standar Mutu  Bahan 

dan Peralata n  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Ekonomi Pembangun an/  Kebijakan 

Publi k/  Huku m/ Manajemen/  Ekonomi/  

Pemerin tahan/   Adminis trasi  ata u bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang standar mutu  bahan dan  

peralata n  

  6.  Analis  Standard Harga S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Ekonomi Pembangun an/  Kebijakan 

Publi k/  Huku m/ Manajemen/  Ekonomi/  

Pemerin tahan/   Adminis trasi  ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang standard harga 

  7.  Analis  Taman  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Arsitekt u r Lansekap ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang ta man 

  8.  Analis  Tanaman Hias dan 

Tanaman Koleksi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Arsitekt u r Lansekap/  desain  grafis/  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang tanaman hias dan tanaman 

k oleksi  
  9.  Asisten Pelelang D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penyiapan bahan dan konsep 
standar  dalam rangka persi apan  lelang, 

pelaksanaan lelang dan pasca lelang 
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  10.  Perancang Interi or  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Diploma-Emp at ) bidang Desain  

Interi or  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan perancangan 

konsep penataa n in teri or  sebu ah obyek 

11.  Pengelola Gud ang D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi  
ata u bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengkoord in asian,  
peren canaan,  dan pembu ata n laporan di bidang 

pergud angan 

12.  Kustodian Barang Milik  Negara S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen/  Adm inis trasi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an penyiapan pengamanan dan  

pengadm inis t rasian dokumen penggun aan,  
pemanf aata n,  pengamanan dan pemel iharaan, 

penghapusan,  dan pemin dahtanganan bm n  

13.  Operato r  Mesin  SLTA/  DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Teknik  Mesin  ata u  bidang lain y ang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengecekan,  pemeri ksaan 

kelengkapan dan pengoperasian mesin  

  14.  Operato r  Roodsweeper SLTA/  DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Teknik  Mesin  ata u  bidang lain y ang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengecekan,  pemeri ksaan 
kelengkapan dan pengoperasian roodsweeper 

  15.  Penata Kendaraan Din as S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Transp or tasi/  manajemen  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan dan penataa n 

di bidang kend araan din as 

  16.  Penelaah Data Pengendali an 

Bahan Bak u  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adm inis trasi  Negara ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata npenelaahaan  data dan 
penyusun an laporan hasil telaah di bidang  

pengendali an bahan bak u  

  17.  Penelaah Kebijakan Pengadaan 
Barang dan Jasa 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen/  Adm inis trasi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahaan dan  

penyusun an konsep hasil telaah di bidang 

kebijakan pengadaan barang dan jasa 

  18.  Pengadm inis trasi  Layanan 
Pengadaan Secara Elektr onik  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian di bidang Layanan Pengadaan 

Secara Elektr onik  

  19.  Pengadm inis trasi  

Pemel iharaan Gedung  Kan to r  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  
Perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian di bidang pemel iharaan 
gedung  k anto r  

  20.  Pengadm inis trasi  Sarana  dan 
Prasarana  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian di bidang sarana  dan 

pr asarana  
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  21.  Pengadm inis trasi  Teknis  

Pemeri ksaan dan Perawata n 

Kendaraan Bermoto r  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n  pencatata n dan  

pendokumentasian di bidang teknis  pemeri ksaan 

dan perawata n kendaraan bermotor  

22.  Pengadm inis trasi  

Tempat Pembuangan 

Ak hir  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian di bidang tempat pembuangan 

ak hir  

23.  Pengamat Perbekalan  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen/  Adm inis trasi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan penyusun an 

rekomendasi ata s pengamata n di bidang 

perbekalan  

24.  Pengawas Barang Beredar dan 
Jasa 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen/  Adm inis trasi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan dan penelaahan 
dokumen di bidang barang beredar dan jasa 

25.  Pengawas Resi Gud ang S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen/  Adm inis trasi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan dan penelaahan 
dokumen di bidang resi gu dang 

26.  Pengawas Sarana  Bengk el S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen/  Adm inis trasi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan dan penelaahan 
dokumen di bidang sarana  bengk el 

  27.  Pengelola Asr ama D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis t rasi 
Negara/P ublik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang asrama 

  28.  Pengelola Bangun an Gedung  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ik a/ 

Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang bangun an gedung  

  29.  Pengelola Barang Milik  Negara D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/ 

Adminis trasi  Negara/  Adminis trasi  Publik  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang barang persediaan dan barang 

milik  negara 

  30.  Pengelola Data Observasi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang data observasi  
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  31.  Pengelola Data Part isi pasi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakukan kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang data par t isi pasi  

32.  Pengelola Data Pengkaji an dan 
Perawata n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  
penyusun an laporan di bidang data pengkaji an 

dan perawata n  

33.  Pengelola Fasi l itas 

Penguj ian, Pemeri ksa dan 

Perawata n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 

penyusun an laporan di bidang fasi l itas penguj ian,  

pemeri ksa dan perawata n  

34.  Pengelola Ins ta lasi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il/  Manajemen/ 
Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang ins ta lasi  

  35.  Pengelola Ins ta lasi Air  dan 
Lis t r ik  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknis  Sipil/  Teknik  Elektro 
ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang ins ta lasi  air  dan l ist r ik  

  36.  Pengelola Kar tu  Pengenal 

Nomor Pokok  Wajib  Pajak  

Daerah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang kar tu  pengenal  nomor pokok  

wajib  pajak  daerah  

  37.  Pengelola Kendaraan  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Mesin/  Manajemen/ 
Adminis trasi/  Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ik a/ 

Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang k endaraan  

  38.  Pengelola Kendaraan dan 

Perj alanan Din as 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Mesin/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ik a/ 

Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan  dan  

penyusun an laporan di bidang kendaraan dan 

perj alanan din as 

  39.  Pengelola Laboborato r ium  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi  
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan,  pemeri ksaan, 
evalu asidan penyusun an laporan terk ait  

pemanf aata n laborato r ium  

  40.  Pengelola Layanan Pengadaan 

Secara Elektr onik  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Mesin/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ik a/ 

Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang layanan pengadaan secara 

elek t ronik  
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  41.  Pengelola Layanan Pengadaan 

Secara Elektr onik  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang layanan pengadaan secara 

elek t roni k  

42.  Pengelola Lembaga Sert if ik asi  
Profesi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Psikologi/  Adm inis t rasi/ 
Manajemen  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang lem baga sert if ik asi  pr ofesi  

43.  Pengelola Pemanf aata n Barang 

Milik  Daerah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Mesin/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ik a/ 

Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pemanf aata n barang milik  

daerah  

44.  Pengelola Penataa n Sarana  dan 
Prasarana  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang penataa n sarana  dan pr asarana  

45.  Pengelola Penataa n Samp ah D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manejemen/  Adm inis t rasi/ 

Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakukan kegiata n pengelolaan bahan dan 

penyusun an laporan penataa n di bidang 

persamp ahan 

  46.  Pengelola Samp el Penguj ian  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manejemen/  Adm inis t rasi/ 

Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang samp el penguj ian  

  47.  Pengelola Sarana  dan 

Prasarana  Kantor  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang sarana  dan pr asarana  k anto r  

  48.  Pengelola Sarana  dan 

Prasarana  Pemakaman Um um  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang sarana  dan pr asarana  

pemakaman u mum  

  49.  Pengelola Sarana  dan 

Prasarana  Pembelajaran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi / 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang sarana  dan pr asarana  

pembelajaran  

  50.  Pengelola Sarana  dan 

Prasarana  Pendi dikan Dasar  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang sarana  dan pr asarana  

pendi dikan dasar  
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  51.  Pengelola Sarana  dan 

Prasarana  Pendi dikan 

Menengah 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang sarana  dan pr asarana  

pendi dikan menengah 

52.  Pengelola Sarana  dan 

Prasarana  Pendi dikan Non 

Form al dan Inf orm al 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang sarana  dan pr asarana  

pendi dikan non form al dan inf orm al 

53.  Pengelola Sarana  dan 

Prasarana  Sumb er Daya Alam  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan/  Tekn ologi kebu mian ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang sarana  dan pr asarana  sum ber 

daya alam 

54.  Pengelola Sarana  dan 

Prasarana  Taman  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang sarana  dan pr asarana  ta man 

  55.  Pengelola Sarana  IPTEK D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang sarana  IPTEK 

  56.  Pengelola Sarana  Kesehata n 
Lin gk un gan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Teknik  Lin gkun gan/  Kesehata n Masyarakat  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang sarana  kesehata n lin gk un gan 

  57.  Pengelola Sarana  Kursus dan 
Pelat ih an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang sarana  kursus dan pelat ih an  

  58.  Pengelola Sarana  Olahraga D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang sarana  olahraga 

  59.  Pengelola Sarana  Operasi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang sarana  operasi  

  60.  Pengelola Sarana  Pembibitan 

dan Penghij auan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Pertani an/  Manajemen/ 

Adminis trasi/  Pemerin tahan ata u bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang sarana  pembibitan dan 
penghij au an  
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  61.  Pengelola Sarana  Peneli t ian dan 

Pengembangan Energi dan 

Sumb er Daya Mine ral  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  

Adm inis t rasi/ Pemerin tahan/  Tekn ologi kebu mian 

ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang sarana  peneli t ian dan  

pengembangan energi dan su mb er daya m ine ral  

62.  Pengelola Sarana  Penyelid ikan  

Geologi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Geologi/  Manajemen/ 
Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang sarana  penyelid ikan geologi  

  63.  Pengelola Sarana  Perin dust r ian  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Tekni k  Indust r i/  

Manajemen/ Adminis trasi  ata u  bidang lain y ang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang sarana  perin dust r ian  

  64.  Pengelola Sarana  Prasarana 

Ru mah Tangga Din as 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen /  
Adm inis t rasi/ Pemerin tahan ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang sarana  pr asarana  rumah tangga 

din as 

  65.  Pengelola Sarana  Wisat a D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Par iwisata /  Manajemen/  

Adminis trasi/  Pemerin tahan ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang sarana  wisat a 

  66.  Pengelola Tata Bangun an 
Pemerin ta h  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  
Adm inis t rasi/ Pemerin tahan ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang tat a bangun an pemerin ta h  

  67.  Pengelola Tata Bangun an Um um  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  

Adm inis t rasi/ Pemerin tahan ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang tat a bangun an u mum  

  68.  Pengelola Tempat Uji  
Komp etensi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Psikologi ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang tempat uji  komp etensi  

  69.  Pengelola Unit  Layanan 

Pengadaan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  

Adm inis t rasi/ Pemerin tahan ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang unit  layanan pengadaan 

  70.  Pengelola Wisma  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Par iwisata /  Manajemen/ 
Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang wisma  

  71.  Pengembang Sarana  dan 

Prasarana  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adm inis trasi  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengk lasif ik asian dan  

pengkaji an un tuk mengembangkan di bidang 
sarana dan pr asarana  
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  72.  Pengemudi  SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan dan pelayanan  

t ransp ortasi  yang bersif at  kedinasan dengan 

kendaraan din as. 

73.  Pengemudi  Amb ul an  SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan dan pelayanan 
tr ansp orta si menggun akan mobil  amb ul an  

  74.  Pengemudi  Kenegaraan  SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan dan pelayanan 

tr ansp ortasi  tamu negara dan u rusan kenegaraan 

lainnya  dengan kendaraan din as. 

  75.  Pengemudi  Mobil  Pemadan 

Kebak aran  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan dan pelayanan 
tr ansp ortasi  unt u k tugas pemadaman k ebak aran.  

  76.  Pengemudi  VIP SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan dan pelayanan 

tr ansp ortasi  pejabat negara ata u  vip  dengan 

kendaraan din as. 

  77.  Pengolah Data Kebijakan 

Klasif ik asi  Barang 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm in istrasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 

pengolahan di bidang data kebijakan k lasif ik asi  

barang 

  78.  Pengolah Mak anan D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Gizi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian dan 

pengolahan di bidang mak anan 

  79.  Peni lai Perbekalan  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n peni laian,  pemel iharaan dan 

Pelaporan di bidang perbekalan  

  80.  Peni lai Tekni k a S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n peni laian,  pemel iharaan dan 

Pelaporan di bidang tekni k a 

  81.  Penj aga Taman Makam 

Pahl awan 

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pelayanan,  pengoperasian 

dan pemeri ksaan di bidang taman makam 
pahl awan 

  82.  Penyusun  Kebu tuh an Barang 
Inven ta r is  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 

data obyek kerja  di bidang kebu tuh an barang 
inv enta r is  

  83.  Penyusun  Rencana  Hasil  

Telaahan Usu l Penghapusan 
Barang 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 

data obyek kerja  di bidang rencana  hasil  telaahan 
usul  penghapusan barang 

  84.  Penyusun  Rencana  Kebu tuh an 
Logist ik  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 
data obyek kerja  di bidang rencana  kebu tuh an 

logist ik  
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  85.  Penyusun  Rencana  Kebu tuh an 
Rumah Tangga dan 

Perlen gk apan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 

data obyek kerja  di bidang rencana  kebu tuh an 

rumah tangga dan perlen gk apan 

  86.  Penyusun  Rencana  

Kebu tuh an Sarana  dan 

Prasarana  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 
data obyek kerja  di bidang rencana  kebu tuh an 

sarana  dan pr asarana  

  87.  Penyusun  Rencana  Keua ngan 

dan Barang Milik  Negara 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at) bidang 
Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 
data obyek kerja  di bidang rencana  keua ngan dan 

barang milik  negara 

  88.  Penyusun  Rencana  

Pengadaan Sarana  dan 
Prasarana  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 

data obyek kerja  di bidang rencana  pengadaan 
sarana  dan pr asarana  

  89.  Perancang Bahan Part isi pasi  S-1 (Strata-Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adm inis trasi/  Pemerin tahan ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengkaji an,  pemeri ksaan dan 

penyusun an konsep perancangan di bidang 

bahan par t isi pasi  

  90.  Perancang Desain  Pameran  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adm inis trasi/  Pemerin tahan ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengkaji an,  pemeri ksaan dan 
penyusun an konsep perancangan di bidang 

desain  pameran  

  91.  Perancang Kebijakan Pengadaan 
Barang dan Jasa 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adm inis trasi/  Pemerin tahan ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengkaji an,  pemeri ksaan dan 
penyusun an konsep perancangan di bidang 

kebijakan pengadaan barang dan jasa 

  92.  Petugas Pengamb il  Contoh  SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Adminis trasi  perkantoran ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengamb il an,  inv enta r isasi,  

dan penyu su nan laporan terk ait  hasil  pengolahan 
data ata u  objek  kerja  sebagai contoh  

  93.  Petugas Penggandaan SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Adminis trasi  perkantoran ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penataa n dan penggandaan 

dok u men 

  94.  Pramu Kebersih an  SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyiapan peralata n dan 
menj aga k ebersih an  

  95.  Pramu Pemak aman SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyiapan peralata n dan 

pelaksanaan kegiata n terkait  dengan pemak aman 

  96.  Pramu Taman  SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyiapan peralata n dan 

menj aga ta man 
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  97.  Pranata Barang dan Jasa D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  
Adm inis t rasi/ Pemerin tahan ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelola bahan dan 
penyusun an laporan pengadaan barang ata u  

jasa. 

  98.  Pranata Taman SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang yang dibu tuhk an ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an rencana  pemel iharaan dan pengolahan 

lahan perta manan 

  99.  Pranata Taman Makam 
Pahl awan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  
Adm inis t rasi/ Pemerin tahan ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Merancang dan melakuk an pelayanan terhadap  
adm inis t rasi penyelengaraan taman makam 

pahl awan 

  100.  Teknisi  Elek t ronik  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  

Adm inis t rasi/ Pemerin tahan ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  

pengecekan serta pemel iharaan elektr onik  

  101.  Teknisi  Laborato r ium  SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga)  
bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  
pengecekan serta pemel iharaan laborato r ium  

  102.  Teknisi  Laborato r ium  dan 

Bengk el 

SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang mesin  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  

pengecekan ser ta pemel iharaan laborato r ium  dan  

bengkel 

  103.  Teknisi  List r ik  dan Jar in gan  SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang lis t r ik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  
pengecekan serta pemel iharaan lis t r ik  dan 

jar in gan  

  104.  Teknisi  List r ik , Telepon,  AC, 

dan Lift  

SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang lis t r ik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  

pengecekan serta pemel iharaan lis t r ik , telepon,  

ac, dan lift  

  105.  Teknisi  Mesin  SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang lis t r ik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  
pengecekan serta pemel iharaan mesin  

  106.  Teknisi  Panggung  SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  

pengecekan serta pemel iharaan panggung  

  107.  Teknisi  Pemel iharaan Sarana  

dan Prasarana  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il/  Teknik  
Elektr o/ Teknik  Mesin  ata u  bidang lain  yang relevan  

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  
pengecekan ser ta pemel iharaan pemel iharaan 

sarana  dan pr asarana  

  108.  Teknisi  Peralata n dan Mesin  SLTA/  DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang mesin/  l is t r ik  ata u  bidang lain y ang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  

pengecekan ser ta pemel iharaan peralata n dan 

mesin  
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  109.  Teknisi  Peralata n Kanto r  SLTA/  DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang mesin/  l is t r ik  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  
pengecekan serta pemel iharaan peralata n k antor  

110.  Teknisi  Peralata n,  List r ik  dan 
Elektr oni k a 

SLTA/  DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang mesin/  l is t r ik  ata u  bidang lain y ang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  

pengecekan serta pemel iharaan peralata n,  lis t r ik  
dan elektr oni k a 

111.  Teknisi  Sarana  dan Prasarana  SLTA/  DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang mesin/  l is t r ik  ata u  bidang lain y ang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  

pengecekan serta pemel iharaan sarana  dan 

pr asarana  

112.  Pengelola Rumah Tangga D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Adminis t rasi /  Sosial /  

Kesehata n Masyarak at /  Teknik  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan  

pemel iharaan gedun g, sarana pendukun g, dan 
k eamanan 

  113.  Pengelola Kebu tuh an Logist ik  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Adminis t rasi /  Sosial /  
Kesehata n Masyarak at / Teknik  

Melakuk an kegiata n pengelolaan perlen gkapan 
kantor ,  dan barang milik  negara 

  114.  Penyusun  Program 
Manajemen  Pengadaan Barang 

ata u  Jasa Pos dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen /  Admini t rasi/   

Pemerin tahan/  Teknik Inf orm at ika/  Manajemen  

Teknis  Inf orm at ika/  Teknik Elektr o/  Teknik  Sip il/  
Arsitekt u r  ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an data obyek kerja  
di bidang pr ogram manajemen  pengadaan barang 

ata u  jasa pos dan inf orm at ik a 

  115.  Penelaah Program Manajemen  

Pengadaan Barang ata u  Jasa  
Pos dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen /  Admini t rasi/   
Pemerin tahan/ Teknik Inf orm at ika/  Manajemen  Teknis  

Inf orm at ika/  Teknik Elektr o/  Teknik  Sip il/  Arsitekt u r  

ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan di bidang 

pr ogram manajemen pengadaan barang ata u  jasa 
pos dan inf orm at ik a 

  116.  Analis  Program Manajemen  
Pengadaan Barang ata u Jasa 

Pos dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen /  Admini t rasi/   

Pemer in tahan/  Teknik Inf orm at ika/  Manajemen  

Teknis  Inf orm at ika/  Teknik Elektr o/  Teknik  Sip il/  

Arsitekt u r  ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pr ogram m anajemen 

pengadaan barang ata u  jasa pos dan inf orm at ik a 

  117.  Pengelola Laporan BMN dan 

Ru mah Tangga  Pos dan 

Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen/  Adm inis trasi/  

Pemerin tahan/  Teknik Inf orm at ika/  Manajemen  

Teknis  Inf orm at ika/  Teknik Elektr o/  Teknik  Sip il/  
Arsitekt u r  ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang BMN dan keru mahtanggaan pos 

dan inf orm at ik a 
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  118.  Penyusun  Kebu tuh an BMN 

dan Rumah Tangga  Pos dan 

Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen/  Adm inis trasi/  

Pemerin tahan/  Teknik Inf orm at ika/  Manajemen  
Teknis  Inf orm at ika/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Sip il/  

Arsitekt u r  ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an data obyek kerja  

di bidang Kebu tuh an BMN dan keru mahtanggaan 

pos dan inf orm at ik a 

119.  Penelaah BMN dan Rumah 

Tangga Pos dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen/  Adm inis trasi/  
Pemerin tahan/  Teknik Inf orm at ika/  Manajemen  

Teknis  Inf orm at ika/  Teknik Elektr o/  Teknik  Sip il/  

Arsitekt u r  ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan di bidang BMN 

dan keru mahtanggaan pos dan inf orm at ika 

120.  Analis  BMN dan Rumah 

Tangga Pos dan Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Sosial / Komuni k asi /M anajemen/  Adminis t rasi 

Negara/M anajemen  Aset 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

BMN dan rumah tangga di bidang pos dan  

inf orm at ik a 

121.  Pengadm inis trasi  Barang Milik  
Negara 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Adminis trasi  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengadm inis trasian di bidang 

barang m ilik ne gara 

122.  Analis  Aset Daerah  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Sosial /  Komuni k asi /  Manajemen/  Adminis t rasi 

Negara/  Manajemen  Aset 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan di 

bidang aset  daerah  

  123.  Pengelola Barang Persediaan  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Adminis trasi  ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan di bidang barang 
persediaan  

  124.  Analis  Sarana  Pendi dik an  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Sosial /  Komuni k asi /  Manajemen/  Adminis t rasi 

Negara/  Manajemen  Aset 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan di 
bidang sarana pendi dik an  

 1.11.   Tata Usaha  1.  Aju dan D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Adminis trasi  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an pengecekan jadwal,  persi apan dan 

pendamp in gan pada kegiata n pimp in an  

  2.  Analis  Layanan Um um  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi/ Pemerin tahan/   Adminis trasi/ 

kebijakan publi k/  Hukum  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang layanan u mum  

  3.  Analis  Materi  Sid ang S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/ Pemerin tahan/   Adminis trasi/ 

kebijakan publi k/ Hukum  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabat an  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang materi  sidang 
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  4.  Analis  Tata Usaha  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/ Pemerin tahan/   Adminis trasi/ 

kebijakan publi k/ Hukum  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang tat a us aha  

5.  Penyusun  Nask ah  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi/  Pemerin tahan/   

Adminis t rasi/ kebijakan publi k/ Hukum  ata u  bidang 

lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan pembuata n 
laporan di bidang penyiapan nask ah  

  6.  Notul is Rapat  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Adminis trasi/  Manajemen  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Menyusun  notulen  rapat , membuat kesimp ul an  

ata u  resume rapat , dan mendoku mentasikan  

kegiata n rapat . 

  7.  Penelaah Penerapan dan 

Pelayanan Tekni s 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Adminis trasi/  Manajemen/  Pemerin tahan ata u  
bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan bahan dan 

penyusun an rekomendasi di bidang penerapan 
dan pelayanan tek nis  

  8.  Pengadm inis trasi  Contoh Uji  SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengadm inis trasian di bidang 
contoh uji  

  9.  Pengadminis trasi  Otonomi 

Daerah  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  
perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian di bidang otonomi daerah  

  10.  Pengadm inis trasi  Penguj ian  SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian bahan di bidang penguj ian  

  11.  Pengadm inis trasi  periz inan  SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  
perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiatan pencatata n dan 

pendokumentasian bahan periz inan  

  12.  Pengadm inis trasi  Perj alanan 

Din as Luar  Negeri  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian bahan perj alanan din as lu ar  

negeri  

  13.  Pengadm inis trasi  Persu rata n  SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  
perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian su rat  
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  14.  Pengadm inis trasi  Program dan 
Kerj asama 

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian bahan pr ogram dan  

k erj asama 

15.  Pengadm inis trasi  Program 
Pemberantasan Penyak it  

Menul ar  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian bahan pr ogram 

pemberantasan penyak it  menul ar  

16.  Pengadm inis trasi  Rapat  SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatat an dan 

pendokumentasian bahan rapat  

17.  Pengadm inis trasi  Risalah  SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian bahan r isalah  

18.  Pengadm inis trasi  Rumah Tangga 
Produksi  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian bahan rumah tangga pr oduksi  

  19.  Pengadm inis trasi  Um um  SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian bahan dan doku men u mum  

  20.  Pranata Pengamb il an Samp el SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendis tr ibusian samp el 

  21.  Pengawas Operasi  Ut ili ta s S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi/  Pemerin tahan/   

Adminis t rasi/ Kebijakan Publi k/ Hukum  ata u  bidang 

lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan di bidang 
operasi  u t ili ta s 

  22.  Pengelola  Adm inis trasi  
Pemerin ta han  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Ek onomi/ 

Pemerin tahan/   Adminis trasi/  Kebijakan Publik  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang adm inis trasi  pemerin ta han  
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  23.  Pengelola Data  Adm inis trasi 

dan Verif ik asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Tekn ik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang data adm inis trasi  dan verif ik asi  

24.  Pengelola Dokumen Perj alanan 

Lu ar  Negeri  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi / 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang dokumen perj alanan luar  negeri  

25.  Pengelola Serah Simp an Karya 

Cetak Karya Rekam  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang serah simp an karya cetak  karya 

rekam  

26.  Pengelola Su rat  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang s u rat  

  27.  Pengelola Tata Nask ah  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan  dan  

penyusun an laporan di bidang tat a nask ah  

  28.  Pengolah Data Pelayanan D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/ A dm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengin pu tan dan pengolahan 
di bidang data pelayanan 

  29.  Penyusun  Nask ah Rapat 

Pimp in an  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/ Pemerin tahan/   Adminis trasi/ 

Kebijakan Publi k/ Hukum  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

nask ah rapat pimp in an  

  30.  Penyusun  Rencana  Kebijakan  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi/ Pemerin tahan/   Adminis trasi/ 

Kebijakan Publi k/ Hukum  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 
rencana  kebi jak an  

  31.  Penyusun  Rencana  Kerja  

Sekreta r iat  Daerah  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/ Pemerin tahan/   Adminis trasi/ 

Kebijakan Publi k/ Hukum  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

rencana  kerja sekr eta r iat  daerah  
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  32.  Penyusun  Risalah  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi/ Pemerin tahan/   Adminis trasi/ 

Kebijakan Publi k/ Hukum  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

bahan r isalah  

33.  Pranata Jamu an  SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Gizi/P ar iwisata / Tata Boga atau  bidang lain 

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengatu ran penyaji an 
jamuan dan pemel iharaan peralata n ata u  

perlen gkapan mak an.  

34.  Regis t rar  SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Adminis trasi / Tata Perkantoran/ Sekreta r is  

ata u  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan  
pemeri ksaan daft ar  bahan suat u  k egiata n  

35.  Sekreta r is  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Sekreta r is/  Adm inis trasi/  
Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiatan penyiapan bahan dan  
pengatu ran jadw al pimp in an  

36.  Pramu Bakt i  SLTA ata u  sederajat  bidang  yang dibu tuhk an/ 

Adminis trasi  Perkantoran/  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyiapan peralata n dan 

penyaji an kebu tuh an un tuk  pelaksanaan kegiata n 
di k anto r  

  37.  Penyusun  Bahan Anggota 
Dewan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Sosial / Komuni k asi /M anajemen/  Adminis t rasi 

Negara/  Hukum  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan dalam 
rangka pemberi an dukun gan adm inis t rasi  kepada 

Anggota Dewan Perwak il an Rak yat Repu blik  

Indonesia  

  38.  Penyusun  Adm inis trasi  Pegawai 
Legisl at if  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Sosial / Komuni k asi /M anajemen/  Adminis t rasi 

Negara/  Hukum  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan dalam 

rangka pemberi an dukun gan adm inis trasi  kepada 

Tenaga Ahli, Asis ten,  Anggota, dan pegawai non 
PNS di bidang Dewan Perwak il an Rak yat  

  39.  Penyusun  Kesekreta r iata n 

Pimp in an Frak si  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) Sosial/ 
Komuni kasi /  Manajemen/  Adminis trasi  Negara/  

Hukum  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan 
kesekreta r iatan pimp in an fraksi  dalam pelayanan 

rapat  dan adm inis trasi  di bidang Dewan 

Perwak il an Rak yat  

  40.  Penyusun  Kesekreta r iata n 

Fr ak si  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Sosial /  Komuni k asi /  Manajemen/  Adminis t rasi 

Negara/  Hukum  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan 

kesekreta r iatan frak si dalam pelayanan rapat dan  

adm inis t rasi  di bidang Dewan Perwak il an Rak yat  

  41.  Pengelola Bahan  Adminis t rasi  
Anggota 

D-3 (Di ploma-Tiga)  Adm inis t rasi / Sosial  Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan 

adm inis t rasi  k eanggotaa n sesua i dengan  pedoman 

yang berl ak u  

  42.  Analis  Adminis trasi  Periz inan 
Peneli t ian  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pemerin tahan/  Manajemen/  Kebijakan Publik  ata u  

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang adm inis trasi  periz inan 

peneli t ian  
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 1.12.  Tata 

Lak sana  

1.  Analis  Organis asi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi  Negara/P ublik  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang organis asi  

 2.  Analis  Tata Lak sana  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi  Negara/P ublik  ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang tat a lak sana  

 3.  Analis  Hu bun gan Anta r  

Lembaga 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Kebi jak an Publi k/  Huku m/  Manajemen/  Ekonomi/  
Pemerin ta han/ Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang hu bun gan anta r lem baga 

 4.  Analis  Sarana  Operasi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Kebi jak an Publi k/  Huku m/  Manajemen/  Ekonomi/  

Pemerin ta han/ Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang kebijakan sarana operasi  

 5.  Analis  Manajemen  Perkan to ran  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Kebi jak an Publi k/  Huku m/  Manajemen/  Ekonomi/  
Pemerin ta han/ Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang manajemen perk antoran  

 6.  Analis  Standar Biaya S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Ekonomi Pembangun an/  Kebijakan 

Publi k/  Huku m/ Manajemen/  Ekonomi/  

Pemerin tahan/   Adminis trasi  ata u bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang standar biaya 

  7.  Analis  Du kun gan Operasi  

Nark ot ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Kesehata n Masyarakat /  Kebijakan Publi k/  Huku m/  

Manajemen/ Ekonomi/  Pemerin tahan/   

Adminis trasi/  kebijakan publik ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang dukun gan operasi 

nark ok ot ik a 

  8.  Pengelola Bahan 

Ketata lak sanaan Pelayanan 

Periz inan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kebijakan Publi k /  
Manajemen/ Ekonomi/  Pemerin tahan/   Adminis trasi  

ata u  bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 
penyusun an laporan ketata laksanaan pelayanan 

periz inan  

  9.  Pengelola Dokumen Periz inan  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kebijakan Pub li k /  
Manajemen/ Ekonomi/  Pemerin tahan/   Adminis trasi  

ata u  bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dokumen dan  
penyusun an laporan periz inan  

  10.  Pengelola Layanan Operasional D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kebijakan Publi k /  
Manajemen/ Ekonomi/  Pemerin tahan/   Adminis trasi  

ata u  bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 
penyusun an laporan layanan operasional 
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  11.  Pengolah Data Standar Biaya D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pendokumentasian ata u  

pengin pu tan dan pengolahan  data standar biaya 

12.  Penyusun  Bahan Kebijak an  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun tansi/  Ekonomi Pembangun an/  Kebijak an 

Publi k/  Huku m/  Manajemen/  Ekonomi/  

Pemerin ta han/ Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 
bahan kebijak an  

13.  Penyusun  Bahan Penerapan 

Standar Suk arela dan 

Penanganan Pengadu an 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun tansi/  Ekonomi Pembangun an/  Kebijak an 

Publi k/  Huku m/  Manajemen/  Ekonomi/  
Pemerin ta han/ Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

bahan penerapan standar suk arela dan 

penanganan pengadu an 

  14.  Penyusun  Bahan Penerapan 

Standar Wajib  dan Penanganan 

Pengadu an 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun tansi/  Ekonomi Pembangun an/  Kebijak an 

Publi k/  Huku m/  Manajemen/  Ekonomi/  
Pemerin ta han/ Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

bahan penerapan standar wajib  dan penanganan 

pengadu an  

  15.  Penyusun  Bahan Pengembangan 
Regul asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

bahan pengembangan regul asi  

  16.  Penyusun  Bahan 

Prasarana  Penerapan 
Standar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun tansi/  Ekonomi Pembangun an/  Kebijak an 
Publi k/  Huku m/  Manajemen/  Ekonomi/  

Pemerin ta han/ Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

bahan di bidang pr asarana  penerapan sta ndar  

  17.  Penyusun  Bahan Rencana  Kerja  

dan Anggaran Sistem dan 

Metoda 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun tansi/  Ekonomi Pembangun an/  Kebijak an 

Publi k / Huku m/  Manajemen/  Ekonomi/  
Pemerin ta han/ Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

bahan rencana kerja  dan anggaran sis tem dan 

metoda 

  18.  Penyusun  dan Pengolah 
Ins t ru men 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Ekonomi Pembangun an/  Kebijakan 

Publi k/  Huku m/ Manajemen/  Ekonomi/  

Pemerin tahan/   Adminis trasi  ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan pengolahan 
olah ins t ru men 
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  19.  Penyusun  Norm a, Standar , 

Prosedur dan Kr iteria  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Ekonomi Pembangun an/  Kebijakan 

Publi k/  Huku m/ Manajemen/  Ekonomi/  
Pemerin tahan/   Adminis trasi  ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

bahan norm a, standar, pr osedur  dan kr i teria  

20.  Penyusun  Petunjuk  
Pelak sanaan Anggaran 

Pendapata n dan Belanja  

Daerah  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Ekonomi Pembangun an/  Kebijakan 

Publi k/  Huku m/ Manajemen/  Ekonomi/  

Pemerin tahan/   Adminis trasi  ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 
bahan petunjuk pelaksanaan Anggaran 

Pendapata n  dan Belanja  Daerah  

21.  Penyusun  Rencana  Kerja  dan  
Anggaran Sistem dan Metoda 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Ekonomi Pembangun an/  Kebijakan 

Publi k/  Huku m/ Manajemen/  Ekonomi/  

Pemerin tahan/   Adminis trasi  ata u bidang lain yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rencana  kerja  dan  

anggaran sis tem dan metoda 

  22.  Penyusun  Rencana  Tata lak sana  
Ins ta lasi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Ekonomi Pembangun an/  Kebijakan 

Publi k/  Huku m/ Manajemen/  Ekonomi/  
Pemerin tahan/   Adminis trasi  ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

bahan rencana tata laksana  ins ta nsi  

  23.  Penyusun  Rencana  Tata lak sana  
Laborato r ium  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Ekonomi Pembangun an/  Kebijakan 

Publi k/  Huku m/ Manajemen/  Ekonomi/  
Pemerin tahan/   Adminis trasi  ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

bahan rencana tata laksana  laborato r ium  

  24.  Analis  Integrasi  Proses Bisnis  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Psikologi/  Komp uter/  Matemat ika/  

Huku m/  Ur usan Publi k /  ata u  Sains  Akun tansi/  
ata u  Sains  Manajemen/ Adminis trasi  Bisnis  ata u  

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang sis tem dan pr osedur k erja  

2 Adminis trasi 

Kependuduk an 

dan Pencatata n 
Sip il  

1.  Analis  Kependuduk an dan 
Pencatata n Sip il  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Kependuduk an/  Pemerin tahan/  Manajemen/  

Kebi jak an Publik  ata u  bidang lain  yang relevan  
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang kependuduk an dan 
pencatata n sipil  

  2.  Pengadm inis trasi  Ak ta Kelahi ran 

dan Kemat ian  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian ak ta kelahi ran dan k emat ian  



 

71 

 

No 
Urus an 

Pemeri n tahan  
Jabatan  Ku ali fik asi  Pendidik an Minim al Tugas Jabatan  

  3.  Pengelola Sistem Inf orm asi  
Kependuduk an 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Pemerin tahan/  

Manajemen/ Kebijakan Publik  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n apengelolaan dan 

penyusun an laporan  di bidang sis tem inf orm asi  

k ependuduk an 

  4.  Penyurvei Bata s Wil ayah  
Adminis trasi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/ Pemerin tahan/ Teknik  Sip il/  Pertanahan/  
Kebijakan  Publi k / Sosial dan Poli t ik /  Adm inis trasi /  

Pemetaa n  ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pelaksanaan su rvei dan  

penyusun an laporan  di bidang bata s wil ayah 
adm inis t rasi  

  5.  Penyusun  Analisis  Damp ak  
Kependuduk an 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Pemerin tahan/  Ekonomi/ Sosial dan  

Poli t ik ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 
bahan rekomendasi damp ak k ependuduk an 

3 Hukum  dan HAM 

 
1.  Analis  Peratu ran Hak Kekayaan 

Intelek tual  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Teknik Indust r i/  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang peratu ran hak kekayaan 
intelek tu al  

2.  Analis  Peratu ran Standard isasi  
Tekn ologi dan Hak Kekayaan 

Intelek tual  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Teknik Indust r i/  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang perat u ran standard isasi  

teknologi dan hak  kekayaan intelek tual  

  3.  Analis  Fasi l itasi Hak  Kekayaan 
Intelek tual  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/ Adminis trasi/  Pemerin tahan ata u  bidang 

lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

fasi l itasi  hak  kekayaan in telek tual  

  4.  Analis  Pelindun gan Hak-Hak 
Sip il dan Hak Asasi  Manusia  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/ Kebijakan Publi k /  Sosial dan Poli t ik /   

Adminis trasi  ata u bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pelindun gan hak-hak  sipil  dan hak  asasi  manusia  

  5.  Analis  Pelangaran Hak Asasi  
Manusia  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/  Kr im in ologi /  Psik ologi  Masyarakat /  

Keta hanan Nasional/  Sosiologi ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan di 

bidang pelangaran Hak Asasi  Manusia  

  6.  Pengelola  Adm inis trasi  dan 
Dokumen Hak Kekayaan 

Intelek tual  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang    Adminis trasi/  Manajemen  
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang adm inis trasi  dan dok umen hak  

kekayaan intelek tu al  

  7.  Pemantau  Ak t ivit as HAM  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/  Sospol/d an   s osial lainnya  

Melakuk an kegiata n pemantauan ak t ivit as dan 

penyusun an rekomendasi di bidang penegakan 

hak  asasi  manusia  
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  8.  Penyelid ik  HAM  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/  Sospol/d an   s osial lainnya  

Melakuk an penyelidikan dan penyusun an 

rekomendasi di bidang penegakan hak  asasi 

manusia  

  9.  Komediato r  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/  Sosial/  Poli t ik  

Melakuk an kegiata n mediasi  di bidang penegakan 

hak  asasi  manusia  

  10.  Analis  Penyidik  Pegawai Negeri  

Sip il  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pemerin tahan/  Huku m/  Adm inis t rasi  Negara/  Sosial 

Poli t ik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangka penyusun an rekomendasi 

k ebijakan penyidikan pegawai negeri  sipil  

  11.  Invest igato r  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/ Psikologi/  Manajemen  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis,  pemeri ksaan,  dan 
invest igasi  terhadap permasalahan yang 

dita nggani  

  12.  Pengelola Hak Cipta dan Merek  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang   Adminis trasi/  Manajemen  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang hak  cipta dan merek  

  13.  Pengelola Hak Kekayaan 

Intelek tual  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang   Adminis trasi/  Manajemen  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang hak  kekayaan intelek tu al  

  14.  Penyuluh  Hak Asasi  Manusia  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Hukum ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n persi apan,  pelaksanaan 

penyuluh an,  evalu asi dan Pelaporan di bidang 

hak  asasi  manusia  

  15.  Penyusun  Program Peroleh an 

Hak Kekayaan In telek tu al  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Hukum ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelahaan 
data obyek kerja  di bidang pr ogram peroleh an hak  

kekayaan intelek tu al  

  16.  Pengadm inis trasi  Par ta i  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  

Perkan to ran / Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian par ta i  

4 Kearsipan  1.  Pranata Reproduksi  Arsip  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kearsipan ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan,  pelayanan dan 

evalu asi  hasil  kerja di bidang reproduksi  

k earsipan  
  2.  Pranata Resto rasi Arsip  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kearsipan ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemgolahan,  pelayanan,  

evalu asi  di bidang resto rasi  arsip  

  3.  Pranata Kearsipan  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kearsipan ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan,  pelayanan dan 

evalu asi  hasil  kerja di bidang kearsipan  

  4.  Pranata Laborato r ium  
Kearsipan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kearsipan ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan bahan,  
pelayanan dan evalu asi  hasil kerja  di bidang 

laborato r ium  kearsipan  
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  5.  Penyuluh  Kearsipan  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Kearsipan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an,  evalu asi  dan  

penyusun an laporan di bidang k earsipan  

  6.  Pengelola Arsip  dan Dok u men 

Hukum  Frekuensi  Radio dan 
Perangkat Telek omuni k asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perpusta k aan /  

Komuni k asi/ Ad minis t rasi /  Sosial /  Kearsipan  ata u  
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 

penyusun an laporan di bidang hu kum  frekuensi  
radio dan Perangkat Telekomuni k asi  

5 Kebu dayaan 1.  Analis  Apresiasi  Film  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Keseni an ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang apr esiasi  film  

  2.  Analis  Apresiasi  Karya Seni  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Penciptaa n Seni  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang apr esiasi  karya seni  

  3.  Analis  Bud aya S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 

Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang bud aya 

  4.  Analis  Cagar Bud aya dan 

Koleksi  Mu seu m  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 
Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang cagar bud aya dan koleksi  

mu seu m 

  5.  Analis  Dokumentasi  Cagar 

Bud aya dan Mu seu m  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 

Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang dokumentasi  cagar bud aya 
dan museu m 

  6.  Analis  Eksplorasi  Cagar Bud aya S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 
Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang eksp lorasi  cagar bud aya 

  7.  Analis  Ekspresi Bud aya 

Tradisi onal 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 

Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang eksp resi bud aya t radisi onal 

  8.  Analis  Inf orm asi Kebud ayaan  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 

Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang inf orm asi k ebu dayaan 

  9.  Analis  Kerj asama Kebu dayaan  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 
Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang kerj asama k ebu dayaan 
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  10.  Analis  Keseni an dan Bud aya 

Daerah  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 

Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang keseni an dan bud aya daerah  

  11.  Analis  Ketahanan Bud aya S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 

Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang ketahanan bud aya 

  12.  Analis  Komunit as Adat  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 

Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang komunit as adat  

  13.  Analis  Kreasi dan Produksi  
Mu sik  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Seni 
Musik /  Ju rnalis  Tekn ologi inf orm asi k omp uter ata u  

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang kr easi  dan pr oduksi mu sik  

  14.  Analis  Nil ai Bud aya S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 

Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang nilai bud aya 
  15.  Analis  Pelaksanaan Program 

Sert if ik asi  SDM  Kebu dayaan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ek onomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pelaksanaan pr ogram 

ser t if ik asi  sdm k ebu dayaan 

  16.  Analis  Pelesta r ian Cagar Bud aya 

dan Permu seu man 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 
Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pelesta r ian cagar bud aya dan 

permu seu man  

  17.  Analis  Pemanf aata n Cagar  

Bud aya dan Koleksi  Museu m 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 

Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pemanf aata n cagar bud aya 
dan koleksi  museu m 

  18.  Analis  Pemberdayaan Lembaga 
Kepercayaan Tuh an Yang Maha  

Esa dan Tradisi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 
Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pemberdayaan lem baga 

kepercayaan tuhan yang maha  esa dan tr adisi  

  19.  Analis  Pemeliharaan dan 

Pemu garan Cagar Bud aya dan 

Koleksi  Mu seu m  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 

Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pemel iharaan dan pemu garan 
cagar  bud aya dan koleksi  mu seu m  

  20.  Analis  Penetapan Cagar Bud aya 

dan Koleksi  Mu seu m  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 
Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang penetapan cagar bud aya dan 

koleks i mu seu m  
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  21.  Analis  Pengembangan Cagar 

Bud aya dan Koleks i Museu m 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 

Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang pengembangan cagar bud aya 

dan koleksi  museu m 

  22.  Analis  Perf i lman S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Seni  
Teat er ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang perf i lman 

  23.  Analis  periz inan dan 

Pengamanan Cagar Bud aya dan 

Koleksi  Mu seu m  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 
Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang periz inan dan pengamanan 

cagar  bud aya dan koleksi  mu seu m  

  24.  Analis  Sistem Data Ark eologi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ark eologi/ Akun tansi/  Manajemen/  Teknik  

Inf omat ika/  Manajemen Teknik  Inf omat ika ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang sis tem data ark eologi  

  25.  Analis  Sosial Bud aya S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 
Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang sosial bud aya 

  26.  Analis  Sumb er Sejarah  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Sejarah/ Kaji an Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u  

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n anali sis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang sum ber sejarah  
  27.  Analis  Upacara Adat  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 

Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang up acara adat  
  28.  Analis  War isan Bud aya S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 

Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang war isan bud aya 

  29.  Filolog S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 

Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

bahan  di bidang kebahasaan,  kesastraan dan 
k ebu dayaan 

  30.  Juru  Pelesta r i Cagar Bud aya SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemel iharaan di bidang 
pelesta r ian cagar bud aya 

  31.  Kons ervato r  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 

Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan,  pemel iharaan,  

dan pengembangan pr osedur  dan teknik  baru  
dalam perbaikan bahan pu sta ka. 

  32.  Kurato r  Seni  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 

Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n perawata n,  pengawetan,  dan 

peneli t ian terhadap hasil  seni  
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  33.  Pengelola Adat dan Keseni an  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kaji an Bud aya/  Religi dan  

Bud aya ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang adat dan k eseni an  

  34.  Pengelola Apresiasi  Film  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kaji an Bud aya/  Religi dan  

Bud aya ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang apr esiasi  film  

  35.  Pengelola Ark eologi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Ark eologi/  Sejarah/  

Bud aya ata u bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang ark eologi  

  36.  Pengelola Bantuan Kebu dayaan D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kaji an Bud aya/  Religi dan  

Bud aya ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 

penyusun an laporan di bidang bantuan 

k ebu dayaan 

  37.  Pengelola Cagar Bud aya dan 

Koleksi  Mu seu m 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kajian Bud aya/  Religi dan  

Bud aya ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 

penyusun an laporan di bidang cagar bud aya dan 

koleksi  mu seu m  

  38.  Pengelola Data Ark eologi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang ark eologi  

  39.  Pengelola Data Cagar Bud aya 

dan Koleksi  Mu seu m  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang cagar bud aya dan 

koleksi  mu seu m  

  40.  Pengelola Data Diplomasi 

Bud aya Dalam Negeri  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  
penyusun an laporan di bidang diplomasi bud aya 

dalam negeri  

  41.  Pengelola Data Diplomasi 

Bud aya Luar  Negeri  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang diplomasi bud aya 

luar  negeri  

  42.  Pengelola Data Eksplorasi  Cagar 

Bud aya 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  
penyusun an laporan di bidang eksp lorasi  cagar 

bud aya 
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  43.  Pengelola Data Ekspresi Bud aya 
Tradisi onal 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang ekspresi bud aya 
t radisi onal 

44.  Pengelola Data Kekayaan 
Bud aya 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  
penyusun an laporan di bidang kekayaan bud aya 

45.  Pengelola Data Kesenian dan 

Perf i lman 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang keseni an dan 
perf i lman 

46.  Pengelola Data Komunit as Adat  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  
penyusun an laporan di bidang komunit as adat  

47.  Pengelola Data Lin gkun gan 

Bud aya 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang lin gkun gan 
bud aya 

48.  Pengelola Data Literasi  Film  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Infomat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  
penyusun an laporan di bidang literasi  film  

49.  Pengelola Data Nil ai Bud aya D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang nilai bud aya 

50.  Pengelola Data Pelaksanaan 
Program Intern alis asi  Nil ai dan 

Diplomasi Bud aya 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  
penyusun an laporan di bidang pelaksanaan 

pr ogram intern alis asi nil ai dan diplomasi bud aya 

51.  Pengelola Data Sert if ik asi  

SDM Kebu dayaan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang sert if ik asi  SDM  
k ebu dayaan 
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  52.  Pengelola Data Pelindun gan 

Situs  Manusia  Pu rb a 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang pelindun gan si tus  
manusia  pu rb a 

53.  Pengelola Data Pemanf aata n 

Cagar  Bud aya dan Koleksi  

Mu seu m 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  
penyusun an laporan di bidang pemanf aata n cagar 

bud aya dan koleksi  museu m 

55.  Pengelola Data Pemetaa n 

Sejarah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang pemetaa n sejarah  

56.  Pengelola Data Peneli t ian dan 
Pengembangan Kebu dayaan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  
penyusun an laporan di bidang peneli t ian dan 

pengembangan kebu dayaan 

57.  Pengelola Data Pengemasan Nil ai 
Bud aya 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang pengemasan nilai 
bud aya 

58.  Pengelola Data Pengembangan 
Situs  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  
penyusun an laporan di bidang pengembangan 

si tus  

59.  Pengelola Data Pengeta hu an 
Tradisi onal 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang pengetahu an 
tr adisi onal 

60.  Pengelola Data Penulis an Nil ai  

Bud aya 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  
penyusun an laporan di bidang penulis an nilai  

bud aya 

61.  Pengelola Data Penulis an 

Sejarah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang penulis an sejarah  
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  62.  Pengelola Data periz inan Cagar 
Bud aya dan Koleksi  Mu seu m  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang periz inan cagar 
bud aya dan koleksi  museu m 

63.  Pengelola Data Peru musan Nil ai 
Bud aya 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  
penyusun an laporan di bidang peru musan nilai 

bud aya 

64.  Pengelola Data Program 

Peningk ata n Komp etensi SDM 

Kebu dayaan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data pr ogram 

peningk ata n dan penyusun an laporan di bidang 

komp etensi sdm  kebu dayaan 

65.  Pengelola Data Program 

Sert if ik asi  SDM  Kebu dayaan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan/  Tekn ik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data pr ogram 
dan penyu sun an laporan di bidang sert if ik asi  sdm 

k ebu dayaan 

66.  Pengelola Data Publi kasi  Sejarah  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang publi kasi  sejarah  

67.  Pengelola Data Sejarah  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  
penyusun an laporan di bidang sejarah  

68.  Pengelola Data Sumb er Sejarah  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang sum ber sejarah  

69.  Pengelola Data Upacara Adat  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  
penyusun an laporan di bidang up acara adat  

70.  Pengelola Data War isan Bud aya 

Benda  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang war isan bud aya 

benda  
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  71.  Pengelola Data War isan Bud aya D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang war isan bud aya 

72.  Pengelola Dokumen Cagar  
Bud aya dan Koleksi  Museu m 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kaji an Bud aya/  Religi dan  
Bud aya ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dokumen dan  
penyusun an laporan di bidang cagar bud aya dan 

koleksi  mu seu m  
73.  Pengelola Eksplorasi  Cagar  

Bud aya 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kaji an Bud aya/  Religi dan  

Bud aya ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang eksplorasi  cagar  bud aya 

74.  Pengelola Ekspresi Bud aya 

Tradisi onal 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kaji an Bud aya/  Religi dan  
Bud aya ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang ekspr esi bud aya t radisi onal 

75.  Pengelola Koleksi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kaji an Bud aya/  Religi dan  

Bud aya ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang koleksi  

76.  Pengelola Lin gkun gan Bud aya D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kaji an Bud aya/  Religi dan  
Bud aya ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang lin gkun gan bud aya 

77.  Pengelola Literasi  Film  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kaji an Bud aya/  Religi dan  

Bud aya ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang li terasi  film  

78.  Pengelola Museum dan Koleksi  

Benda  Seni  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kaji an Bud aya/  Religi dan  
Bud aya ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang museum dan koleksi  benda  

seni  
79.  Pengelola Objek  Wisata D-3 (Di ploma-Tiga) bidang par iwisata /  Kaji an 

Bud aya/ Religi dan Bud aya ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang objek  wisat a 

  80.  Pengelola Pelaksanaan Program 
Intern alis asi  Nil ai dan Diplomasi 

Bud aya 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Sejarah/  Kaji an Bud aya/  
Religi dan Bud aya ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang pelaksanaan pr ogram 

intern alis asi  nil ai dan diplomasi bud aya 

  81.  Pengelola Pemel iharaan dan  

Pemu garan Cagar Bud aya dan 

Koleksi  Mu seu m  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kaji an Bud aya/  Religi dan  

Bud aya ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pemel iharaan dan pemu garan 

cagar  bud aya dan koleksi  mu seu m  
  82.  Pengelola Pemetaa n Sejarah  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kaji an Bud aya/  Religi dan  

Bud aya ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang pemetaa n sejarah  

  83.  Pengelola Perhubun gan,  

Peker jaan Um um, Bud aya dan 

Par iwisat a 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kaji an Bud aya/  Religi dan 

Bud aya/  Par iwisata ata u  bidang lain  yang relevan  

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang perhubun gan,  peker jaan 

umum, bud aya dan par iwisat a 
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  84.  Pengembang Koleksi  Mu seu m  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 

Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengkaji an dalam rangka 

pengembangan koleksi  mu seu m 

85.  Pengkaji  Pelesta r ian Cagar  
Bud aya 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 
Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengkaji an dalam rangka 
penyusun an rekomendasi di bidang pelesta r ian 

cagar  bud aya 

86.  Pengolah Bahan Koleksi  dan 

Mu seu m 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen  Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  
Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan bahan dan 

pendokumentasian di bidang koleksi  dan 
mu seu m 

87.  Penyuluh  Pelesta r ian Nil ai 
Bud aya dan Tradisi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 
Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n persi apan penyuluh an 
pelaksanaan penyuluh an, evalu asi  dan Pelaporan  

di bidang pelesta r ian nilai bud aya dan tr adisi  

88.  Penyusun  Dokumentasi  Sejarah 

dan Nil ai Bud aya 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 
Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 
di bidang dokumentasi  sejarah dan nilai bud aya 

89.  Penyusun  Inf orm asi Ark eologi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ark eologi/ Kaji an Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 
inf orm asi di bidang ark eologi  

  90.  Penyusun  Program Diplomasi 

Bud aya 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 
Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 
bahan pr ogram di bidang diplomasi bud aya 

  91.  Penyusun  Program Pembin aan 
Ekspresi Bud aya Tradisi onal 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 
Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun  dan penelaahan 
bahan pr ogram pembin aan di bidang eksp resi 

bud aya t radisi onal 

  92.  Penyusun  Program Pembin aan 
Komunit as Adat  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 
Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 
bahan pr ogram pembin aan di bidang komunit as 

adat  

  93.  Penyusun  Program Pembin aan  

Lin gkun gan Bud aya 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 
Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 
bahan pr ogram pembin aan di bidang lin gkun gan 

bud aya 

  94.  Penyusun  Program Pembin aan  

Pengetahu an Tradisi onal 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 
Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 
bahan pr ogram pembin aan di  bidang 

pengetahu an tr adisi onal 

  95.  Penyusun  Program Pembin aan 

Seni  Rupa  Mu rni  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Seni  
Rupa  Murni  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 
bahan pr ogram pembin aan di bidang seni  rupa  

mu rni  
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  96.  Penyusun  Program Pembin aan 

Seni  Rupa  Terapan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Seni  

Rupa Murni/  Seni  grafis ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

bahan pr ogram pembin aan di bidang seni  rupa  
terapan  

97.  Penyusun  Program Pembin aan 
Upacara Adat  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Kaji an 

Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

bahan pr ogram pembin aan di bidang up acara 

adat  

98.  Penyusun  Program 

Peningk ata n Komp etensi SDM 
Kebu dayaan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajem an/  Kaji an Bud aya/  Religi dan Bud aya ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

bahan pr ogram peningk ata n di bidang k omp etensi 
sdm  kebu dayaan 

99.  Penyusun  Program Penulis an 
Sejarah dan Nil ai Bud aya 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Kaji an Bud aya/  Religi dan Bud aya atau  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 
di bidang pr ogram penulis an sejarah  dan nilai 

bud aya 

100.  Teknisi  Pelesta r i Cagar 
Bud aya 

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang bud aya ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan teknis  di  bidang 
pelesta r i cagar bud aya 

101.  Preparato r  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Religi 
dan Bud aya/  Bud aya/  Sejarah ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyiapan dan pengawasan 
koleksi  mu seu m  

102.  Pengadm inis trasi  Data 

Perawata n dan Pengaweta n  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n data dan 

pendokumentasian di bidang perawata n dan 

pengaweta n  

  103.  Analis  Desain  Pameran  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Lansekap/ Desain  Grafis/ Seni  Teater/ Tekn ologi  

Inf orm asi Komp uter ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang desain  pameran  

  104.  Analis  Tata Pameran  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Arsitekt u r Lansekap dan Manajemen  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang tat a pameran  

  105.  Analis  Museu m S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Sejarah/ Ark eologi/  Antropologi/  Sosiologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang permu seu man  

  106.  Analis  Sejarah  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Sejarah/ Ark eologi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang sejarah  
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  107.  Juru  Pelihara Cagar Bud aya SLTA ata u  Sederajat / DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 

(Di ploma- Tiga) bidang  bud aya/ Ark eologi / Sejarah  
ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemel iharaan dan perawata n 

cagar  bud aya 

108.  Juru  Pugar Cagar Bud aya SLTA ata u  Sederajat / DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 

(Di ploma- Tiga) bidang  bud aya/ Ark eologi / Sejarah  
ata u  bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n inventa r isasi  data keru sakan 

dan pemu garan cagar bud aya 

109.  Pengadm inis trasi  Koleksi  
Mu seu m 

SLTA ata u  Sederajat / DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 
(Di ploma- Tiga) bidang  bud aya/ Ark eologi / Sejarah/ 

Adminis trasi  ata u bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian benda koleksi  nasional 

  110.  Polisi  Kh usus Cagar Bud aya SLTA ata u  Sederajat / DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 

(Di ploma- Tiga) bidang  bud aya/ Ark eologi / Sejarah  

ata u  bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengamanan dan penin dakan  

non yu st isi al dalam kegiata n pelesta r ian cagar 

bud aya dan objek  yang diduga cagar bud aya 

  111.  Teknisi  Konservasi  Cagar 
Bud aya 

SLTA ata u  Sederajat / DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 
(Di ploma- Tiga) bidang  bud aya/ Ark eologi / Sejarah  

ata u  bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan kondisi  cagar 
bud aya dan melakuk an konservasi  di bidang 

pelesta r ian cagar bud aya 

  112.  Analis  Pelesta r ian Situs  

Manusia  Pu rb a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ark eologi/ Ge ologi  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pelesta r ian si tus manusia  
pu rb a 

  113.  Penata Pameran  SLTA ata u  Sederajat / DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 
(Di ploma- Tiga) bidang  bud aya/ Sejarah ata u  bidang 

lain y ang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penataa n benda  koleksi  dan  
desain  layout  tat a pamer un tuk  kerapih an dan 

kelancaran pameran  

  114.  Analis  Dialog dan Wawasan 

Multi k ult u ral  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

komuni kasi/  Kebijakan Publi k /  Pemerin tahan/ Sosial  

dan Poli t ik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang dialog dan wawasan 
multi k ult u ral  

6. Kelau tan dan 
Peri k anan  

1.  Analis  Alat  Penangkap Ikan dan 

Alat  Bantu  Penangkapan Ikan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang alat  penangkap ik an dan alat  

bantu  penangkapan ik an  

  2.  Analis  Benih  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang benih  
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  3.  Analis  Budi daya Peri k anan  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang budi daya peri kanan  

  4.  Analis  Kelau tan dan Peri k anan  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi  kebijakan  

di bidang kelau tan dan peri kanan  
  5.  Analis  Kenelayanan S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang k enelayanan 

  6.  Analis  Kesehata n Ikan dan 

Lin gk un gan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang kesehata n ik an dan 

lin gk un gan  

  7.  Analis  Mutu  Hasil  Peri k anan  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang mutu  hasil  peri kanan  

  8.  Analis  Pembangun an Pelabuh an 

Peri k anan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pembangun an pelabuh an 

peri k anan  

  9.  Analis  Pemul ihan Sumb er Daya 

Ik an  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pemul ihan su mb er daya ik an  

  10.  Analis  Pengawakan Kapal 
Peri k anan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pengawakan kapal peri k anan  

  11.  Analis  Pengelolaan Sumb er Daya 

Ik an  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pengelolaan su mb er daya 
ik an  

  12.  Analis  Penguj ian Kelaikan Alat  

Penangkap Ikan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Peri kanan/M esin  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang penguj ian k elaikan alat  
penangkap ik an  
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  13.  Analis  Penguj ian Kelaikan Kapal 

Peri k anan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Peri kanan/M esin  ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang penguj ian k elaik an kapal 

peri k anan  

14.  Analis  Penyaji an Data Sumb er 

Daya Ik an  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang penyaji an data sum ber daya 

ik an  

15.  Analis  Perikanan Budi daya S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang peri kanan budi daya 

16.  Analis  Perlin dun gan dan 

Pelesta r ian Ik an  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang perlin dun gan dan pelesta r ian 

ik an  

  17.  Analis  Potensi Perbenih an  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang potensi perbenih an  

  18.  Analis  Rancang Bangun  Alat  
Penangkap Ikan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang rancang bangun  alat 

penangkap ik an  

  19.  Analis  Rancang Bangun  Kapal 
Perik anan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang rancang bangun  k apal 

peri k anan  

  20.  Analis  Standard isasi  Budi daya S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Ekonomi Pembangun an/  Kebijakan 

Publi k/ Huku m/ Manajemen/  Ekonomi/  

Pemerin tahan/   Adminis trasi  ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang standard isasi  budi daya 

  21.  Analis  Tata Kelola Sumb er Daya 

Ik an  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang tat a kelola sum ber daya ik an  

  22.  Pengawas Pemanf aata n Su mb er 

Daya Kelau tan dan Peri k anan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan di bidang 
pemanf aata n su mb er daya kelau tan dan 

peri k anan  

  23.  Pengelola Data Perawata n Kapal 
Pengawas 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis t rasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  
penyusun an laporan di bidang perawata n kapal 

pengawas 
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  24.  Pengelola Pelaksanaan 

Penguj ian Mutu  Secara 
Laborato r is Terh adap Produk  

Hasil  Peri k anan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Peri kanan ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pelaksanaan penguj ian mutu  
secara laborato r is terh adap pr oduk hasil  

peri k anan  

25.  Pengelola Pemantauan Sumb er 

Daya Kelau tan dan Peri kanan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Peri kanan/ Kelau tan ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang pemantauan su mb er daya 

kelau tan dan peri kanan  

  30.  Pengelola Pengawasan 
Pembudi dayaan Ik an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Peri kanan ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pengawasan pembudi dayaan 
ik an  

  31.  Pengelola Pengawasan 

Penangk apan Ikan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Peri kanan ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pengawasan penangkapan ik an  

  32.  Pengelola Pengawasan 
Pengolahan, Pengangku tan dan 

Pemasaran Ikan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Peri kanan ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang pengawasan pengolahan,  

pengangku tan dan pemasaran ik an  

  35.  Pengelola Pengembangan 

Budi daya dan Pemasaran 
Peri k anan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Manajemen /P eri kanan  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pengembangan budi daya dan 
pemasaran peri kanan  

  36.  Pengelola Pengembangan dan 
Pembin aan Usaha  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Manajemen /P eri kanan  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pengembangan dan pembin aan  

us aha  

  36.  Pengelola Stat ist ik  Peri k anan  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Peri kanan ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang stat ist ik  peri k anan 

  37.  Penyusun  Rencana  Bahan 

Teknis  Kesehata n Ikan dan 

Lin gk un gan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 
rencana  teknis  di bidang kesehata n ik an dan  

lin gk un gan  

  38.  Penyusun  Rencana  Bahan 

Teknis  Prasarana  dan Sarana  
Budi daya 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen /P eri kanan  ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

rencana  bahan teknis  di bidang pr asarana  dan  
sarana  budi daya 

  39.  Penyusun  Rencana  Jar in gan 

Pasar Ikan Hias 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

rencana  di bidang jar in gan pasar  ik an h ias 

  40.  Penyusun  Rencana 

Kelemb agaan Pasar Hasil  

Peri k anan  

S-1 (Strata -Satu) /  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen /P eri kanan  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 
rencana  di bidang kelemb agaan pasar  hasil  

peri k anan  
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  41.  Penyusun  Rencana  

Pemanf aata n Jenis  Ik an  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

rencana  di bidang pemanf aata n jenis  ik an  

  42.  Penyusun  Rencana  

Peranc angan Konservasi  Jenis  

Ik an  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen /P eri kanan  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 
rencana  di bidang perancangan konservasi  jenis  

ik an  

  43.  Penyusun  Rencana  

Perlin dun gan dan Pelesta r ian 
Jenis  Ik an  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen /P eri kanan  ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

rencana  di bidang perlin dun gan dan pelesta r ian 
jenis  ik an  

  44.  Teknisi  Konservasi  Kelau tan 

dan Peri k anan  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Peri kanan/ Kelau tan ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan teknis  di  bidang 
konservasi  kelau ta n dan peri k anan  

  45.  Analis  Kapal Peri kanan dan Alat  
Penangkap Ikan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Perkapalan /P eri k anan / Kelau ta n ata u bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an analisis  dan penelaahan dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

perkapalan peri kanan dan alat penangk ap ik an  

  46.  Pengelola Kapal Peri kanan dan 

Alat  Penangkap Ik an  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Perkapalan/  Peri kanan/ Kelau tan ata u bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan pengelolaan kapal peri kanan dan alat 

penangkap ik an  

  47.  Analis  Kepelabuh an Peri kanan S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at )bidang 

Peri k anan /P erk apalan / Kelau ta n ata u bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an analisis  dan penelaahan dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
kepelabuh an peri k anan  

  48.  Pengelola Kepelabuh an 
Peri k anan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at )bidang   
Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan pengelolaan kepelabuh an peri k anan  

  49.  Syahbandar Pelabuh an 

Peri k anan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Peri k anan atau  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan kesyahbandaran  

pelabuh an peri k anan  

  50.  Pengelola 

Kesyahbandaran 
Pelabuh an Peri kanan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at )bidang 
Peri kanan/P erkapalan  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan pengelolaan kesyahbandaran pelabuh an 

peri k anan  

  51.  Analis  Sumb er Daya Ik an  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Peri kanan/ Kelau tan ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an analisis  dan penelaahan dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

sum ber daya ik an  
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  52.  Teknisi  Peri kanan Budi daya SLTA/ DI  Peri kanan/ Kelau tan atau  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan bahan,  

perbaikan,  pemeri ksaan,  dan pemel iharaan di 
bidang peri kanan budi daya 

  53.  Pengelola Teknis  Perikanan 
Budi daya 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Peri kanan/ Kelau tan ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan teknis  dan  
penyusun an laporan di bidang peri kanan  

budi daya 
  54.  Analis  Pengawasan Sumb er 

Daya Kelau tan dan Peri kanan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Peri kanan/ Kelau tan ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

elakuk an analisis  dan penelaahan dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan pengawasan 

su mb er daya kelau tan dan peri k anan  

  55.  Pengelola Pengawasan Sumb er 

Daya Kelau tan dan Peri kanan 

S-1 (Strata-Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at )bidang 

Peri kanan/ Kelau tan ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan pengawasan su mb er daya kelau tan dan 
peri k anan  

  56.  Analis  Kapal Pengawas S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Perkapalan /P eri k anan / Kelau ta n ata u bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an analisis  dan penelaahan dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

kapal pengawas 

  57.  Pengelola Kapal Pengawas S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at )bidang 
Perkapalan /P eri k anan / Kelau ta n ata u bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang perkapalan pengawas 

7. Kepemud aan dan 
Olahraga 

1.  Analis  Keolahragaan S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Keolahragaan/  Kepelat ih an dan Olahraga ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang k eolahragaan 

  2.  Analis  Kepemud aan S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen / Sosial dan Poli t ik /  Sosiologi ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang k epemud aan 

  3.  Pelat ih  At let  SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyamp aian materi  dan 

Melakuk an pelat ih an di bidang at let  

  4.  Pengawas Olahr aga SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan dan pengawasan 

di bidang olahraga 

  5.  Pengelola Organis asi poli t ik  dan 
Organis asi  Kemasyarak ata n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen / Sosial dan 

Poli t ik / Sosiologi ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang organis asi  poli t ik  dan organis asi  
k emasyarak ata n  

  6.  Penyuluh  Kepemud aan S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen /  Sosial dan Poli t ik /  Sosiologi ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an,  evalu asi  dan  

penyusun an laporan di bidang k epemud aan 
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  7.  Penyuluh  Olahr aga S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Keolahragaan/  Kepelat ih an dan Olahraga ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n persi apan penyuluh an 

pelaksanaan penyuluh an, evalu asi  dan Pelaporan  
di bidang olahraga 

8. Kesehata n  1.  Akupun tu r is  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Rehabili tasi  Medik  ata u  

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n terapis kep ada pasien  

dengan menggun ak an metode ak unpun tur  

  2.  Analis  Alat  dan Obat 

Kon t rasepsi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Kesehata n Masyarakat /  Kebijakan Kesehata n ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi  kebijakan  
di bidang alat  dan obat k ont rasepsi  

  3.  Analis  Genet ik  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Kesehata n Masyarakat /  Kebijakan Kesehata n ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang genet ik  

  4.  Analis  Gizi S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Kesehata n Masyarakat /  Kebijakan Kesehata n ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang gizi  
  5.  Analis  Kesehata n  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Kesehata n Masyarakat /  Kebijakan Kesehata n ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang k esehata n  
  6.  Analis  Kesehata n Ibu  dan Anak  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Kesehata n Masyarakat /  Kebijakan Kesehata n ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang kesehata n ib u  dan anak  
  7.  Analis  Kesehata n Kerja  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Keselamata n dan Kesehata n Kerja  /  Kesehata n 

Masyarakat /  Kebijakan Kesehata n atau  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang kesehata n kerja  

  8.  Analis  Kim ia  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Teknik  Kimia  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang k im ia  

  9.  Analis  Obat dan Mak anan  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Keselamata n dan Kesehata n Kerja  /  Kesehata n 

Masyarakat /  Kebijakan Kesehata n atau  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang obat dan mak anan 

  10.  Analis  Pembayaran Jamin an 
Kesehata n  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajem an/  Kebijakan Publik  ata u  

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

pembayaran jamin an kesehata n  

  11.  Analis  Penanggul angan Kr isis  
Kesehata n  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Kesehata n Masyarakat /  Kebijakan Kesehata n ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

penanggul angan kr isis  k esehata n  

  12.  Analis  Pengembangan Sistem 
Operasi  Medis 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Tekn ik Inf omat ika/  Sistem Inf orm asi/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pengembangan sis tem operasi  
medis 
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  13.  Analis  Pengembangan Tekn ologi 
Medis 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Teknik Inf omat ika/  Sistem Inf orm asi/  Manajemen  
Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tu gas j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang pengembangan tekn ologi 

medis 

14.  Analis  Penyak it  Menul ar  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Kesehata n Masyarakat /  Kebijakan Kesehata n atau 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang penyak it  menul ar  

15.  Aud iolog D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kesehata / Aud iologi ata u  

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an pemeri ksaan dan pend amp in gan 

terk ait  penden garan sesua i dengan alat  bantu  
dengar  

  16.  Bin atu  Rumah Sak it  SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pener imaan,  pemis ahan dan 

pencucian linen k oto r  

  17.  Her balis  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang kesehata n ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an perawata n su atu  penyak it  dengan 

penggun aan herb a ata u tanaman obat un tuk  
membantu  k lien  ata u pasien  mend apat kan 

makanan yang bergizi, vi tamin,  mine ral dan 

unsur  unsur  yang lain  

  18.  Inspekt u r  Sarana  dan 

Prasarana  Fasi l itas Pelayanan 

Kesehata n  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Kesehata n Masyarakat /  Kebijakan Kesehata n ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an pemeri ksaan terk ait  kelayakan sarana  
dan pr asarana fasi l itas pelayanan kesehata n  

  19.  Juru  Rawat Jenazah  SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyiapan,  pemeri ksaan dan 

pemel iharaan rawat jenazah  

  20.  Penata Laborato r ium  

Disemin asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penataa n,  peren canaan dan 

penyusun an laporan di bidang laborato r ium  
disemin asi  

 

 

 21.  Occup at ional Terapi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Fisi oterapi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n layanan okup asi  terapi  

kepada pasien  

  22.  Ortot is Prostesis  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Or tot ik Prostet ik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pembuata n pr osthesis dan 
or thosis  bagi pasien yang mengalami 

permasalahan amp utasi  anggota gerak  tubuh,  

delay deform ity dan kecacata n or topedi  

  23.  Pemeri ksa Perem puan dan 

Anak  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Kesehata n Masyarakat /  Kebijakan Kesehata n ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
perem puan dan anak  
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  24.  Pemeri ksa Sani ta si  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Kebi jak an Masyarakat /  Kebijakan Publik  ata u  bidang 
lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 
sani ta si  

25.  Pemul asaran Jenazah  SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pembersih an,  penyimp anan,  
pengelu aran dan sterilis asi  jenazah  

26.  Penata Rontgen S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Radioterapi/ Teknik  Radiologi ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n pener imaan dan 
pengelu aran, pemeri ksaan serta penataa n di 

bidang ron tgen 

27.  Peneli t i Laborato r ium  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at) bidang yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n peneli t ian dan  

pengembangan di bidang l aborato r ium  

28.  Pengadm inis trasi  Alat  dan Obat 
Kon t rasepsi  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian di bidang alat  dan obat  

k ont rasepsi  

29.  Pengadm inis trasi  Gud ang 
Farm asi  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian di bidang gud ang farm asi  

  30.  Pengadm inis trasi  Rekam Medis 

dan Inf orm asi  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pengadm inis trasian di bidang rekam medis dan 

inf orm asi  

  31.  Pengawas Moni tor ing  dan 

Evalu asi  Imunis asi  Pu sk esmas 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Kesehata n Masyarakat /  Kebijakan Kesehata n ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n  pengawasan di bidang 
moni tor ing  dan evalu asi imunis asi  pusk esmas 

  32.  Pengelola Kebid anan D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kebid anan ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang k ebid anan 

  33.  Pengelola Kefarm asian  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Farm asi ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang k efarm asian  

  34.  Pengelola Keperawata n  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Keperawata n ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang k eperawata n  

  35.  Pengelola Obat dan Alat  -Alat  
Kesehata n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Adminsitr asi  Rumah Sak it  
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang obat dan alat  -alat  kesehata n  

  36.  Pengelola Pelayanan Kesehata n  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Adminsitr asi  Rumah Sak it  
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang pelayanan kesehata n  
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  37.  Pengelola Pelayanan Penunj ang 
Di agnost ik  dan Logis t ik  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Adminsitr asi  Rumah Sak it  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pelayanan penunj ang diagnost ik  
dan logis t ik  

38.  Pengelola Pemberantasan 

Penyak it  Bersumb er Bin ata ng 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kesehata n Masyarakat / 

Kebijakan Kesehata n ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pemberantasan penyak it  
bersumb er bin ata ng 

39.  Pengelola Pemberantasan 

Penyak it  Menul ar  Langsu ng 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kesehata n Masyarakat / 

Kebijakan Kesehata n ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pemberantasan penyak it  
menul ar  langsu ng 

  40.  Pengelola Pengamata n Penyak it  

dan Imunis asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Epidemologi/  Kesehata n 
Masyarakat /  Kebijakan Kesehata n atau  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang pengamata n penyak it  dan 

im unis asi  
  41.  Pengelola Penggerak Peran 

Serta Masyarakat  di bidang 
Kesehata n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kesehata n Masyarak at / 

Kebijakan Kesehata n ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang penggerak  peran serta 
masyarakat  di bidang kesehata n  

  42.  Pengelola Penyak it  Tidak  

Menul ar  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kesehata n Masyarak at / 

Kebijakan Kesehata n ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang penyak it  t idak  menul ar  

  43.  Pengelola Poli k linik  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Farm asi/ 
Akun tansi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang poli k linik  

  44.  Pengelola Program Gizi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kesehata n Masyarak at / 
Kebijakan Kesehata n ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang pr ogram gizi  

  45.  Pengelola Program Imunis asi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kesehata n Masyarak at / 

Kebijakan Kesehata n ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pr ogram im unis asi  

  46.  Pengelola Program Jamin an 
Pemel iharaan Kesehata n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kesehata n Masyarak at / 

Kebijakan Kesehata n ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pr ogram jamin an pemel iharaan 
k esehata n  

  47.  Pengelola Program Kesehata n  
Kelu arga 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kesehata n Masyarak at / 
Kebijakan Kesehata n ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang pr ogram kesehata n kelu arga 

  48.  Pengelola Ruju kan Kesehata n  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kesehata n Masyarak at / 

Kebijakan Kesehata n ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang ruju kan k esehata n  

  49.  Pengemudi  Amb ul an  SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an persi apan,  perawata n dan 

mengemudi kan mobil  amb ul an  
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  50.  Penelaah Sistem Ak reditasi  

Lembaga Inspeksi  dan 
Laborato r ium  Medik  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Analis  

Medis ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan dan evalu asi  

ser ta penyusun an laporan di bidang sis tem 
akr editasi  lembaga inspeksi  dan laborato r ium  

medik  

51.  Pengolah Data Pembayaran 

Jamin an Kesehata n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan dan 
pendokumentasian di bidang data pembayaran 

jamin an kesehata n  

52.  Penguji  Hiperk es S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Kesehata n Masyarakat /  Kebijakan Kesehata n ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penguj ian,  pemel iharaan 

data dan Penyusun an laporan di bidang hip erk es 

  53.  Penyuluh  Kesehata n dan 
Pencegahan Penyak it  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Kesehata n Masyarakat /  Kebijakan Kesehata n ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an,  evalu asi  dan  
penyusun an laporan di bidang kesehata n dan 

pencegahan hiv ata u  aids, ims dan bahaya n afza 

  54.  Penyuluh  Obat dan Mak anan S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Kesehata n Masyarakat /  Kebijakan Kesehata n ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an,  evalu asi  dan  

penyusun an laporan di bidang obat dan mak anan 

  55.  Petugas Kamar Gelap SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyiapan kaset dan fil m, 

pemer osesan fil m , penggant ian cairan pr ocessing  
serta pembersih an ruang kamar gelap 

  56.  Pramu Laborato r ium  SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyiapan bahan di bidang 

laborato r ium  
  57.  Teknisi  Kard iovasku ler D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Kard iovasku ler ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an uji an pada card io ata u  paru  perangkat 

pasien  mengenai alasan analisis  catheterizat ions 

jantun g, elect rocard iograms, fung si paru -paru,  
kemamp uan paru -paru,  dan terk ait  tes ata u 

mengekseku si  

  58.  Verif ik ato r  Medis D-3 (Di ploma-Tiga) bidang kesehata n ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an pencatata n,  pemeri ksaaan dan 
verif ik asi  bidang medis 

  59.  Analis  Nark oba S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi/  Adm inis trasi/  Psikologi ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang nark oba 

  60.  Analis  Preku rsor  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Perta ni an dan Perkebun an/  Tanah/  Huku m/   

Kr imin ologi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pr eku rsor  dalam rangk a penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang perta nahan 

  61.  Pengolah Data Preku rsor  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan dan 
pendokumentasian data di bidang pr eku rsor  
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9. Ketenteraman, 

Ketert iban 
Um um, dan 

Perlin dun gan 

Masyarakat  

1.  Analis  Bimb in gan Pelayanan 

dan Konsul ta si  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Kesehata n Masyarakat /  Kebijakan 
Kesehata n ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang bimb in gan pelayanan dan  

k onsul ta si  

 2.  Analis  Data dan Kerj asama 
Pemasyarak ata n  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Sosial 
dan Poli t ik / S osiologi/  Kebijakan Publi k / Psikologi 

Masyarakat ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang data dan k erj asama 

pemasyarak ata n  

 3.  Analis  Forum  Kerukun an 

Um at  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Sosial 

dan Poli t ik / S osiologi/  Kebijakan Publi k / Psikologi 

Masyarakat ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang forum  k erukun an u mat  

  4.  Analis  Forum  Kewaspadaan 

Dini  Masyarak at  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Sosial 
dan Poli t ik / S osiologi/  Kebijakan Publi k / Psikologi 

Masyarakat ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang forum  k ewaspadaan dini  

masyarak at  

  5.  Analis  Kebak aran  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Sosial 

dan Poli t ik / S osiologi/  Kebijakan Publi k / Psikologi 

Masyarakat ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang k ebakaran  

  6.  Analis  Pengabd ian Masyarakat  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Sosial 
dan Poli t ik / S osiologi/  Kebijakan Publi k / Psikologi 

Masyarakat ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pengabd ian masyarakat  

  7.  Analis  Kemasyarak ata n  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Sosial 

dan Poli t ik / S osiologi/  Kebijakan Publi k / Psikologi 

Masyarakat ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang k emasyarak ata n  

  8.  Analis  Organis asi Masyarak at  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pemerin tahan/  Sosial  dan Poli t ik /  Sosiologi/  Kebi jak an 

Publi k /  Psikologi Masyarakat  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang organis asi  masyarak at  

  9.  Analis  Pembelajaran 

Pembin aan Pendi dikan 

Masyarakat  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pemerin tahan/ Sosial  dan Poli t ik /  Sosiologi/  Kebijak an 

Publi k /  Psikologi Masyarakat  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pembelajaran pembin aan  
pendi dikan masyarak at  
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  10.  Analis  Pemberdayaan 

Masyarakat  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pemerin tahan/  Sosial  dan Poli t ik /  Sosiologi/  Kebi jak an 
Publi k /  Psikologi Masyarakat  atau  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang pemberdayaan masyarakat  

  11.  Analis  Pemberdayaan 
Masyarakat dan 

Kelemb agaan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pemerin tahan/  Sosial  dan Poli t ik /  Sosiologi/  Kebi jak an 

Publi k /  Psikologi Masyarakat  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pemberdayaan masyarakat  

dan k elemb agaan 

  12.  Analis  Pengaduan Masyarak at  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pemerin tahan/  Sosial  dan Poli t ik /  Sosiologi/  Kebi jak an 

Publi k /  Psikologi Masyarakat  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pengadu an masyarak at  

  13.  Analis  Pengawasan 
Masyarakat  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pemerin tahan/  Sosial  dan Poli t ik /  Sosiologi/  Kebi jak an 

Publi k /  Psikologi Masyarakat  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi  kebijakan  

di bidang pengawasan masyarak at  

  14.  Analis  Pertahanan dan 

Keamanan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Empat ) bidang 

Huku m/  Sosial dan Poli t ik /  Poli t ik /  Ketahanan 

Nasional/ Pemerin tahan ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pertahanan dan keamanan 

  15.  Analis  Pola Konsumsi  Pangan 
Masyarakat  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Kesehata n Masyarakat /  Kebijakan Kesehata n ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pola konsumsi  pangan 

masyarak at  

  16.  Analis  Program Kerj asama 

Lembaga Masyarak at  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Kebi jak an Masyarakat /  Kebijakan Publik  ata u  bidang 

lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pr ogram k erj asam a lem baga 
masyarak at  

  17.  Analis  SAR S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  Sosial/ 
Sosiologi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang SAR 
  18.  Pengadm inis trasi  Pani t ia 

Adh oc dan Alat  Kelengk apan 

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tata Perkantoran ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian di bidang pani t ia adhoc dan 

alat  kelengk apan 

  19.  Pengawas Lapangan Angku ta n 
Samp ah 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Kesehata n Masyarakat /  Kebijakan Kesehata n ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan lapangan di 
bidang angk u ta n s amp ah 
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  20.  Pengawas Lapangan Petu gas 

Kebersih an Jalan,  Salu ran 
dan Selokan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Kesehata n Masyarakat /  Kebijakan Kesehata n ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan petugas di  

bidang  kebersih an jalan, salu ran dan selok an  

  21.  Pengawas Lapangan Petu gas 
Kebersih an Tempat 

Pembu angan Akhir  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Kesehata n Masyarakat /  Kebijakan Kesehata n ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan lapangan 
terhadap petugas kebersih an temp at pembuangan 

ak hir  

  22.  Pengawas Lapangan Petu gas 
Perta manan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adm inis trasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan petugas di  
bidang per ta manan 

  23.  Pengelola Data Kemanan dan  
Ketert iban  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  

penyusun an laporan di bidang keamanan dan 

k etert iban  

  24.  Pengelola Keamanan dan 
Ketert iban  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang   Adminis trasi  Pemerin ta h/ 
Sosiologi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang keamanan dan k etert iban  

  25.  Pengelola Pengabd ian Kepada 
Masyarakat  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang   Adminis trasi  Pemerin ta h/ 

Sosiologi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pengabd ian kepada masyarak at  

  26.  Pengelola Ketert iban  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang   Adminis trasi  Pemerin ta h/ 
Sosiologi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang k etert iban  

  27.  Pengelola Ur usan Kesehata n  
Masyarakat  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kesehata n Masyarak at / 

Adminis trasi  Pemerin tah/  Sosiologi ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang u rusan kesehata n masyarak at  

  28.  Pengolah Bahan Rencana  
Penanggul angan Bencana  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan bahan di bidang 
rencana penanggul angan bencana  

  29.  Penyuluh  Bencana  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  Sosial/ 
Sosiologi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an,  evalu asi  dan  
Pelaporan di bidang bencana  

  30.  Penyusun  Program 

Pengabd ian Kepada 

Masyarakat  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Kebi jak an Masyarakat /  Kebijakan Publik  ata u  bidang 

lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

bahan di bidang pr ogram pengabd ian kepada 

masyarak at  

  31.  Penyusun  Program 

Pengawasan Kesejahteraan 

Rak yat  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Kebi jak an Masyarakat /  Kebijakan Publik  ata u  bidang 

lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

di bidang pr ogram pengawasan kesejahteraan 

rakyat  
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  32.  Analis  Perlin dun gan 

Masyarakat  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Stat ist ik / Peneli t ian/  Huku m/  Kebijak an Publik  ata u 
bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang  perlin dun gan masyarak at  

  33.  Analis  Polisi  Pamong Praja  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pemerin tahan/ Huku m/   Adm inis trasi  Negara/ Sosial 
poli t ik ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangka penyusun an rekomendasi kebijakan  
di bidang polisi  pamong pr aja  

  34.  Analis  Tugas Pembantuan  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Diploma-Emp at ) bidang 
Pemerin tahan/  Manajemen/  Kebijakan Publik  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang tugas pem bantuan  

  35.  Pengasuh Praja  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adm inis trasi/  Psikologi/ Sosial/  Hukum  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengasuhan,  pembimb in gan,  
dan pengawasan 

Praja  

  36.  Pelat ih  Satuan Perlin dun gan 
Masyarakat  

SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n perencanaan,  penyamp aian 
materi  dan pelaksanaan pelat ih an di bidang 

satuan perlin dun gan masyarak at  

10. Komuni kasi  
dan Inf orm asi 

Tekn ologi 

Komp u ter 

1.  Analis  Berita S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Komuni kasi/  Kebijakan Publi k /  Pemerin tahan/ Sosial  

dan Poli t ik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang beri ta 

  2.  Analis  Container Scann er  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang conta iner scann er  

  3.  Analis  Dokumentasi  Keseni an 

dan Perf i lman 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Keseni an ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang dokumentasi  k eseni an dan  
perf i lman 

  4.  Analis  Konten Media Sosial  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
k omuni k asi/  Ju rnalis t ik/ Sosial dan Poli t ik  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang konten media sosial  

  5.  Analis  Not if ik asi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
komuni kasi/  Kebijakan Publi k /  Pemerin tahan/ Sosial  

dan Poli t ik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang not if ik asi  

  6.  Analis  Pengelolaan Sistem 

Inf orm asi Perbendaharaan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi / Manajemen/  Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pengelolaan sis tem inf orm asi 

perbendaharaan  
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  7.  Analis  Revansi  dan 

Produk t ivit as Iptek 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi/ Manajemen/  Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang revansi  dan pr oduk t ivit as 

iptek 

8.  Analis  Setelmen Trans ak si  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajemen/  Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang setelmen trans ak si  

9.  Analis  Sistem Inf orm asi dan 
Dis emin asi Hukum  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/ Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  

Inf omat ika ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang sis tem inf orm asi dan 
disemin asi  hukum  

10.  Analis  Sistem Inf orm asi 
Pu sdat in dan LPPB 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Manajem an/  Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi di bidang 

sis tem inf orm asi pusdat in  dan lppb  

11.  Analis  Sumb er Daya Iptek S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajem an/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang sum ber daya ip tek 

12.  Asisten Client Coordin ator  Di ploma Tiga Manajem an/  Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Sistem Inf orm asi ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an pelayanan asis tensi dan memberi kan  
inf orm asi yang lebih cepat kepada pengguna  jasa 

kepabeanan (eksport ir  dan imp or t i r ) 

13.  Pengolah Inf orm asi dan 

Komuni k asi  

SLTA/  DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang inf orm at ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan dan 

pendokumentasian di bidang inf orm asi dan  

k omuni k asi  

  14.  Analis  Sistem Inf orm asi 
Dist r ibu si  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajem an/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang sis tem inf orm asi dis t r ibusi  

  15.  Operato r  Komp uter Grafis D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Grafik a/  Manajem an/  

Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyiapan,  pemeri ksaan dan 

pengoperasian apli kasi  grafis pada komp uter 

  16.  Operato r  Komuni k asi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Telelekomuni kasi  ata u  

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyiapan,  pemeri ksaan dan 

pengoperasian alat komuni k asi  
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  17.  Operato r  Pengembangan 

Sarana  Iptek 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajem an/  Teknik  

Inf omat ik a/ Manajemen  Teknik  Inf omat ika/  
Telekomuni kasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyiapan,  pemeri ksaan dan 

pengoperasian pengembangan sarana  ip tek 

18.  Operato r  Radio D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Telek omuni kasi  ata u  

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengoperasian peralata n 
audio  ata u sounds ystem dan pemel iharaan 

jar in gan komp uter radio 

19.  Operato r  Tayangan Multi media 

dan SMS 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Telek omuni kasi  ata u  

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengoperasian dan  
pemeri ksaan subs ta nsi taya ngan multi media dan  

SMS 

20.  Operato r  Telekomuni k asi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Telek omuni kasi  ata u  
bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengoperasian dan  

pemeri ksaan peralata n telekomuni k asi  

21.  Pemeri ksa Tekn ologi Inf orm asi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  
Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ik a/  

Telekomuni kasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan dan  
penyusun an rekomendasi di bidang tekn ologi 

inf orm asi  

22.  Pengalih  Media D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Jurnalis t ik/ Teknik  

Inf omat ik a/ Manajemen  Teknik  Inf omat ika/  

Telekomuni kasi  ata u bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengub ahan,  pemeri ksaan,  

penyun t in gan, penerb itan,  dan pengun ggahan 

bahan pu sta k a 

  23.  Pengawas Pengembangan 

Sarana  Iptek 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  
Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ik a/  

Telekomuni kasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan di bidang 
pengembangan sarana i ptek 

  24.  Pengawas Tekn ologi Inf orm asi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  

Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ik a/  

Telekomuni kasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan di bidang 

tekn ologi inf orm asi  

  25.  Pengawas Telek omuni k asi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  
Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ik a/  

Telekomuni kasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan di bidang 
telek omuni k asi  

  26.  Pengelola Alih  Tekn ologi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Telek omuni kasi  ata u  

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiatan pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang alih  tek nologi  
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  27.  Pengelola Data Apresiasi  Film  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang data apr esiasi  film  

28.  Pengelola Data Pembangun an 

Sistem Inf orm asi Keuangan 

Daerah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang data pembangun an sis tem 

inf orm asi keua ngan daerah  

29.  Pengelola Database D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang 

database 

30.  Pengelola Ins ta lasi Tekn ologi 
Inf orm asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Telek omuni kasi  ata u  

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang ins ta lasi  teknologi inf orm asi  

31.  Pengelola Keamanan Sistem 
Inf orm asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Telek omuni kasi  ata u  

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang keamanan sis tem inf orm asi  

32.  Pengelola Penyelenggaraan 

Media Elektr onik  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Telek omuni kasi  ata u  

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang penyelenggaraan media 

elek t ronik  

  33.  Pengelola Proses Penyensoran  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Telek omuni kasi  ata u  
bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pr oses penyensoran  

  34.  Pengelola Sistem dan Jar in gan  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Telek omuni kasi  ata u  
bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang sis tem dan jar in gan  

  35.  Pengelola Situs  ata u  Web D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Telek omuni kasi  ata u  

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang situs  ata u  web 

  36.  Pengelola Tekn ologi Inf orm asi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Telek omuni kasi  ata u  

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang tekn ologi inf orm asi  

  37.  Pengelola TV dan Radio D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Telek omuni kasi  ata u  

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang TV dan radio 

  38.  Pengendali  Alat  Sat eli t  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  

Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ik a/  
Telekomuni kasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengendali an kuant itas dan 

kuali tas di  bidang alat  sat eli t  
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  39.  Pengendali  Jar in gan 

Komuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  

Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ik a/  
Telek omuni kasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengendali an kuali tas dan 

kuant itas jar in gan k omuni k asi  

40.  Pengendali  Jar in gan Sistem 
Sat elit  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  
Inf omat ika/  Manajemen  Tekn ik  Inf omat ik a/  

Telekomuni kasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengendali an kuant itas dan 
kuali tas jar in gan sis tem satelit  

41.  Pengendali  Tekn ologi 

Inf orm asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  

Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ik a/  

Telekomuni kasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengendali an kuant itas dan 

kuali tas tekn ologi inf orm asi  

  42.  Pengolah Data D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf orm at ika/  
Manajemen Inf orm at ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan dan 
pendokumentasian serta pengin pu tan dat a 

  43.  Pengolah Data Penyuluh an 

dan Layanan Inf orm asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  
Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan dan  

pendokumentasian ata u pengin pu tan data 
penyuluh an dan layanan inf orm asi  

  44.  Peni lik  Telekomuni k asi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  
Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ik a/  

Telekomuni kasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an pengendali an mutu  dan evalu asi  
damp ak pr ogram pemanf aata n telek omuni asi  

  45.  Penyuluh  Teknik  Inf omat ik a S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an,  evalu asi  dan  

Pelaporan di bidang teknik  inf omat ik a 

  46.  Perancang Gr afis S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Empat ) bidang 

Gr afik a/ Manajem an/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  
Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n perancangan di bidang grafis 

  47.  Pranata Jar in gan Iptek D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Komp uter/  Teknik 
Infomat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyiapan dan pengolahan 
pelayanan dan evalu asi  hasil  kerja  di bidang 

jar in gan ilmu dan tek nologi  

  48.  Pranata Sid ik  Jar i  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan,  pelayanan dan 
evalu asi  hasil  kerja di bidang sidik  jar i  
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  49.  Teknisi  Alat  Elektro  dan Alat  
Komuni k asi  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Komuni kasi / Teknik  /  Sistem Inf orm asi ata u  
bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  

pemeri ksaan serta pemeliharaan alat  elek tro dan  
alat  komuni k asi  

50.  Teknisi  Jar in gan Ins ta lasi  SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Tekni k/ Sistem Inf orm asi/ Komuni kasi  ata u  
bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  

pemeri ksaan ser ta pemel iharaan jar in gan  
ins ta lasi  

51.  Teknisi  Produksi  Multi media 

dan Web 

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Komuni kasi / Sistem Inf orm asi /  Broadcast ing   

ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pr oduksi  
multi media dan web 

52.  Pengolah Data Hasil  

Penyensoran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  
Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data hasil  

penyensoran di bidang penyensoran  

53.  Pengolah Data Proses 
Penyensoran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ika/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adm inis trasi  

Perkantoran/  Manajemen ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data pr oses 
penyensoran di bidang penyensoran  

  54.  Pengukur  dan Pengalih  Rekam 
Materi  Penyensoran  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Elektr o/  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penguku ran dimensi,  

kapasit as, dan jenis  mat eri penyensoran serta 
melakuk an pengalih an materi  penyensoran di 

bidang penyensoran  

  55.  Pengelola Pengembangan 

Model Indust r i Pos dan 

Logist ik  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi/ Ekonomi/  Huku m/  Poli t ik /  Pos/  Logist ik /  

Hubun gan Intern asional/  Adm inis trasi  Negara/  

Adm inis trasi  Publi k / Sosial/  Sast ra 

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 
materi  regul asi  dan kebijakan,  bimb in gan teknis,  

work shop, dan bahan-bahan k erja lainnya  di  

bidang pengembangan indust r i pos dan logist ik  

  56.  Penyusun  Bahan 

Pengembangan Model Indust r i 

Pos dan Logist ik  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun tansi/  Ekonomi/  Huku m/  Poli t ik /  Pos/  Logist ik / 

Hubun gan Intern asional/  Adm inis trasi  Negara/ 
Adminis trasi  Publi k /  Sosial/  Sast ra 

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan dan 

materi  regul asi  dan kebijakan,  perundin gan 

perdagangan jasa intern asional,  bimb in gan 
teknis,  work shop, dan bahan-bahan kerja  lainnya  

di bidang pengembangan indust r i pos dan logist ik  

  57.  Penelaah Pengembangan 

Model Indust r i Pos dan 

Logist ik  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun tansi/  Ekonomi/  Huku m/  Poli t ik /  Pos/  Logist ik / 

Hubun gan Intern asional/  Adm inis trasi  Negara/ 

Adminis trasi  Publi k /  Sosial/  Sast ra 

Melakuk an kegiata n penelaahan bahan dan 
materi  regul asi  dan kebijakan,  perundin gan 

perdagangan jasa intern asional,  bimb in gan 

teknis,  work shop, dan bahan-bahan kerja  lainnya  
di bidang pengembangan indust r i pos dan logist ik  

  58.  Analis  Pengembangan Model 

Indu st r i Pos dan Logis t ik  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun tansi/  Ekonomi/  Huku m/  Poli t ik /  Pos/  Logist ik / 

Hubun gan Intern asional/  Adm inis trasi  Negara/ 

Adminis trasi  Publi k /  Sosial/  Sast ra 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pengembangan in dust r i pos 

dan logist ik  
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  59.  Pengelola Periz inan Layanan 
Jar in gan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  
Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  

Ek onomi 

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan periz inan  

layanan jar in gan telek omuni kasi  

60.  Penyusun  Bahan Periz inan 

Layanan Jar in gan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  

Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  
Ek onomi 

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan periz inan  

layanan jar in gan telek omuni kasi  

61.  Penelaah Periz inan Layanan  
Jar in gan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  

Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  
Ek onomi 

Melakuk an kegiata n penelaahan bahan analisis  

periz inan layanan jar in gan telek omuni k asi  

  62.  Analis  Perizinan Layanan 

Jar in gan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata-

Du a) bidang Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun ta nsi/ 
Komuni kasi/  Adm inis trasi  Publi k /  Pemerin ta han/ 

Ek onomi 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

periz inan layanan jar in gan dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

telek omuni k asi  

  63.  Pengelola Periz inan Penataa n  
Penyelenggaran 

Jar in gan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  

Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  

Ek onomi 

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan periz inan  
penataa n penyelenggaraan jar in gan di bidang  

telek omuni k asi  

  64.  Penyusun  Bahan Periz inan 

Penataa n  Penyelenggaraan 
Jar in gan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  
Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  

Ek onomi 

Melakuk an kegiatan penyusun an bahan periz inan  

penataa n penyelenggaraan jar in gan di bidang  
telek omuni k asi  

  65.  Penelaah Penataa n 

Penyelenggaraan Jar in gan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  

Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  

Ek onomi 

Melakuk an kegiata n penelaahan bahan kebijakan  
penataa n penyelenggaraan jar in gan di bidang 

telek omuni k asi  

  66.  Analis  Penataa n Jar in gan  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun ta nsi/ 
Komuni kasi/  Adm inis trasi  Publi k /  Pemerin ta han/ 

Ek onomi 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

penataaa n penyelenggaraan jar in gan dalam 
rangka penyusun an rekomend asi kebijakan di  

bidang telek omuni kasi  

  67.  Pengelola Periz inan Layanan 
Jasa 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  

Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  

Ek onomi 

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan periz inan  
layanan jasa di bidang telekomuni k asi  
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Pemeri n tahan  
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  68.  Penyusun  Bahan Periz inan 

Layanan Jasa 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  
Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  

Ek onomi 

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan periz inan  

layanan jasa di bidang telekomuni k asi  

69.  Penelaah Periz inan Layanan 
Jasa 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  

Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  

Ek onomi 

Melakuk an kegiata n penelaahan bahan periz inan  
layanan jasa di bidang telekomuni k asi  

70.  Analis  Perizinan Layanan Jasa S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  

Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  
Ek onomi 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

periz inan layanan jasa dalam rangka penyusun an 

rekomendasi di bidang telek omuni k asi  

  71.  Pengelola Periz inan Penataa n 
Penyelenggaraan Jasa 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  

Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  

Ek onomi 

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan periz inan  
penataa n penyelenggaraan jasa di bidang 

telek omuni k asi  

  72.  Penyusun  Bahan Periz inan 

Penataa n Penyelenggaraan 

Jasa 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  

Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  
Ek onomi 

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan periz inan  

penataa n penyelenggaraan jasa di bidang 

telek omuni k asi  

  73.  Penelaah Penataa n 

Penyelenggaraan Jasa 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  

Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  

Ek onomi 

Melakuk an kegiata n penelaahan bahan kebijakan  
penataa n penyelenggaraan jasa di bidang 

telek omuni k asi  

  74.  Analis  Penataa n 

Penyelenggaraan  Jasa 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun ta nsi/ 

Komuni kasi/  Adm inis trasi  Publi k /  Pemerin ta han/ 
Ek onomi 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

bahan k ebijak an penataa n penyelenggaraan jasa 

dalam rangka penyu sun an rekomendasi  di bidang 
telek omuni k asi  

  75.  Penelaah Bahan Kebijakan 

Ik lim  Usaha  Indust r i 

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Huku m/  Stat ist ik /  Akun ta nsi  

Melakuk an kegiata n penelaahan data dan  
inf ormasi ik lim  us aha in dust r i di bidang 

telek omuni k asi  

  76.  Analis  Bahan Kebijakan Ik lim  

Usaha  Indust r i 

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Huku m/  Stat ist ik /  Akun ta nsi  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan ik lim  us aha  indust r i di bidang 
telek omuni k asi  



 

105 

 

No 
Urus an 

Pemeri n tahan  
Jabatan  Ku ali fik asi  Pendidik an Minim al Tugas Jabatan  

  77.  Pengelola Periz inan 

Telek omuni k asi  Khus u s 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  
Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  

Ek onomi 

Melakuk an kegiata n pengelolaan periz inan di  

bidang telek omuni kasi k hus u s 

78.  Penyusun  Bahan Periz inan 
Telekomuni kasi  Kh u su s 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  

Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  

Ek onomi 

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan periz inan  
di bidang telekomuni kasi  k hus us 

79.  Penelaah Periz inan 

Telek omuni k asi  Khus u s 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  

Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  
Ek onomi 

Melakuk an kegiata n penelaahan periz inan di  

bidang telek omuni kasi k hus u s 

  80.  Analis  Perizinan  

Telek omuni k asi  Khus u s 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  

Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  

Ek onomi 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
periz inan dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang telek omuni k asi  

k hus u s 

  81.  Pengelola Periz inan Kelayak an 
Penyelenggaraan 

telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  

Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  
Ek onomi 

Melakuk an kegiata n pengelolaan periz inan  

k elayak an penyelenggaraan di bidang 

telek omuni k asi  

  82.  Penyusun  Bahan Periz inan  
Kelayakan Penyelenggaraan 

telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  

Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  

Ek onomi 

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan periz inan  
k elayak an penyelenggaraan di bidang 

telek omuni k asi  

  83.  Penelaah Periz inan Kelayak an  

Penyelenggaraan  

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  

Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  
Ek onomi 

Melakuk an kegiata n penelaahan periz inan  

k elayak an penyelenggaraan di bidang 

telek omuni k asi  

  84.  Analis  Perizinan Kelayak an 
Penyelenggaraan 

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  

Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  

Ek onomi 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
periz inan kelayakan penyelenggaraan dalam 

rangka penyusun an rekomendasi kebijak an di  

bidang telek omuni kasi  

  85.  Penelaah Penerapan Tekn ologi 
Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  

Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  
Ek onomi 

Melakuk an kegiata n penelaahan penerapan 

teknologi di bidang telekomuni k asi  
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  86.  Analis  Penerapan Tekn ologi  

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Tekni k /  Huku m/  Akun tansi/  
Komuni k asi/ Adminis trasi  Publi k /  Pemerin tahan/  

Ek onomi 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

penerapan tek nologi dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang telekomuni k asi  

  87.  Pengelola Bahan Tata Kelola 

Bidang Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun tansi/  Manajemen/  Ekonomi/  Huku m/  

Adminis t rasi  Negara/  Psikologi/  Sast ra 

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan tata 
kelola di bidang telek omuni k asi  

  88.  Penyusun  Bahan Tata Kelola 

Bidang Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun tansi/  Manajemen/  Ekonomi/  Huku m/  

Adm inis t rasi  Negara/  Psikologi/  Sast ra 

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan tata 

kelola di bidang telek omuni k asi  

  89.  Penelaah Bahan Tata Kelola 

Bidang Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun tansi/  Manajemen/  Ekonomi/  Huku m/  

Adm inis t rasi  Negara/  Psikologi/  Sast ra 

Melakuk an kegiata n penelaahan bahan tata kelola 
di bidang telekomuni k asi  

  90.  Analis  Bahan Tata Kelola 

Bidang Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang  Akun tansi/  Manajemen/  Ekonomi/  

Huku m/ Admini strasi  Negara/  Psikologi/  Sast ra 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

bahan tata kelola dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang telekomuni k asi  

  94.  Penyusun  Bahan 

Kebi jak an Penomoran 

Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -
Du a) bidang Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik 

Telekomuni kasi/  Huku m/  Teknik  Inf orm at ika/  

Komp u ter 

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan 
kebijakan penomoran di bidang inf orm at ik a 

  95.  Penelaah  Bahan 

Kebi jak an Penomoran 

Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik 

Telekomuni kasi/  Huku m/  Teknik  Inf orm at ika/  
Komp u ter 

Melakuk an kegiata n penelaahan bahan kebijakan  

penomoran di bidang inf orm at ik a 

  96.  Analis  Bahan Kebijakan 

Penomoran Inf orm at ik a 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik 

Telekomuni kasi/  Huku m/  Teknik  Inf orm at ika/  
Komp u ter 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

bahan kebijak an penomoran dalam rangka 

penyusun an rekomendasi di bidang inf orm at ik a 

  97.  Penelaah Bahan Kebijakan 

Tar if  dan Interkoneksi  

telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Stat ist ik /  Akun ta nsi  

Melakuk an kegiata n penelaahan dan penyusun an 
bahan kebijakan di bidang ta r if  dan interkoneksi  

  98.  Analis  Bahan Kebijakan Tar if  

dan Interkoneksi  

telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Stat ist ik /  Akun ta nsi  

Melakuk an kegiata n analis is dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang ta r if  dan in terk oneksi  

  99.  Pengelola Bahan Perencanaan 
Inf rastuk tur  Telek omuni k asi  

Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 
dokumen peren canaan inf rastruk tur  di bidang 

telekomuni kasi  pita lebar  
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  100.  Penyusun  Bahan 

Peren canaan Inf rastuk tur  
Telek omuni k asi  Pi ta lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 
Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan dan 

dokumen peren canaan inf rastruk tur  di bidang 
telekomuni kasi  pitalebar  

  101.  Penelaah Perencanaan 

Inf rastuk tur  Telekomuni kasi  
Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 
Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penelaahan bahan dan 

dokumen peren canaan inf rastruk tur  di bidang 
telekomuni kasi  pita lebar  

  102.  Analis  Perencanaan 

Inf rast ruk tur  Telekomuni kasi  

Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -
Du a) bidang Teknik  Telekomuni kasi/  Teknik  Elektr o/  

Teknik Inf orm at ika/  Manajemen/  Manajemen  

Telekomuni kasi  / Manajemen  Inf orm at ik a. 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
bahan peren canaan inf rastruk tur  dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

telekomuni kasi  pita lebar  

  103.  Pengelola Bahan Evalu asi  
Inf rastruk tur  

Telek omuni k asi  Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiataa n pengelolaan bahan evalu asi  
di bidang inf rastruk tur  telekomuni kasi  pita lebar  

  104.  Penyusun  Bahan Evalu asi  
Inf rastruk tur  

Telek omuni k asi  Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan evalu asi  
di bidang inf rastruk tur  telekomuni kasi  pita lebar  

  105.  Penelaah Evalu asi  

Inf rast ruk tur  Telekomuni kasi  

Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penelaahan bahan dan 

laporan hasil  evalu asi  di bidang inf rastruk tur  

telekomuni kasi  pita lebar  

  106.  Analis  Evalu asi  Inf rast ruk tur  
Telekomuni kasi  Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Teknik  Telekomuni kasi/  Teknik  Elektr o/  
Teknik Inf orm at ika/  Manajemen/  Manajemen  

Telekomuni kasi  / Manajemen  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

bahan dan laporan hasil evalu asi  dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

inf rastruk tur  telekomuni kasi  pita lebar  

  107.  Pengelola Perencanaan 

Ek osis tem Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 
laporan perencanaan di bidang ekosis tem 

pita lebar  
  108.  Penyusun  Perencanaan 

Ek osis tem Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan dan 
laporan perencanaan di bidang ekosis tem 

pita lebar  
  109.  Penelaah Perencanaan 

Ek osis tem Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penelaahan bahan dan 

laporan perencanaan di bidang ekosis tem 

pita lebar  

  110.  Analis  Perencanaan 

Ek osis tem Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik 

Telekomuni kasi/  Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

bahan dan laporan perencanaan dalam rangka 

penyusun an kebijakan di bidang ekosis tem 
pita lebar  

  111.  Pengelola Bahan Evalu asi  

Ek osis tem Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Hukum  / Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 
laporan evalu asi  di bidang ekosis tem pi ta lebar  
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  112.  Penyusun  Bahan Evalu asi  

Ek osis tem Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 
Hukum  / Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiatan penyusun an bahan dan 

laporan evalu asi  di bidang ekosis tem pi ta lebar  

  113.  Penelaah Evalu asi  Ek osis tem 

Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Hukum  / Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penelaahan bahan dan 

laporan evalu asi  di bidang ekosis tem pi ta lebar  

  114.  Analis  Evalu asi  Ek osis tem 

Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik 

Telekomuni kasi/  Hukum  / Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

bahan dan laporan evalu asi  dalm  rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
ekosis tem pi ta lebar  

  115.  Pengelola Bahan 
Perencanaan dan 

Pembangun an Inf rastuk tur  

Penyiaran Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan 
peren canaan dan pembangun an inf rastruk tur  di 

bidang penyiaran pi ta lebar  

  116.  Penyusun  Bahan 

Perencanaan dan 
Pembangun an Inf rastuk tur  

Penyiaran Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 
Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan 

peren canaan dan pembangun an inf rastruk tur  di 
bidang penyiaran pi ta lebar  

  117.  Penelaah Perencanaan dan 

Pembangun an Inf rastuk tur  
Penyiaran Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 
Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penelaahan peren canaan dan 

pembangun an inf rastruk tur  di bidang penyiaran 
pita lebar  

  118.  Analis  Perencanaan dan 
Pembangun an Inf rastuk tur  

Keper lu an Khus us Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -
Du a) bidang Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik 

Telekomuni kasi/  Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
peren canaan dan pembangun an inf rastruk tur  

dalam rangka penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang penyiaran pita lebar  
  119.  Pengelola Bahan Evalu asi  

Inf rastuk tur  Penyiaran 
Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 
Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan evalu asi  

inf rastuk tur  di bidang penyiaran pi ta lebar  

  120.  Penyusun  Bahan Evalu asi  
Inf rastuk tur  Penyiaran 

Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan evalu asi  
inf rastuk tur  di bidang penyiaran pi ta lebar  

  121.  Penelaah Evalu asi  

Inf rastuk tur  Penyiaran 
Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 
Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penelaahan evalu asi  

inf rastuk tur  di bidang penyiaran pita lebar  

  122.  Analis  Evalu asi  Inf rastuk tur  

Penyiaran Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -
Du a) bidang Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik 

Telekomuni kasi/  Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
evalu asi  inf rastuk tur dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang penyiaran 

pita lebar  
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  123.  Pengelola Bahan 

Perencanaan dan 
Pembangun an Inf rast ruk tur  

Keper lu an Khus us Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omu ni kasi/ 
Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan 

peren canaan dan pembangun an inf rastruk tur  
keper lu an khus us di  bidang pi ta lebar  

  124.  Penyusun  Bahan 

Perencanaan dan 

Pembangun an Inf rast ruk tur  
Keper lu an Khus us Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan 

peren canaan dan pembangun an inf rastruk tur  

keper lu an khus us di  bidang pi ta lebar  

  125.  Penelaah Perencanaan dan  

Pembangun an Inf rast ruk tur  
Keper lu an Khus us Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 
Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penelaahan peren canaan dan 

pembangun an inf rastruk tur  keper lu an khus us di  
bidang pi ta lebar  

  126.  Analis  Perencanaan dan 

Pembangun an Inf rast ruk tur  

Keper lu an Khus us Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik 

Telekomuni kasi/  Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan  

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pita lebar  
  127.  Pengelola Bahan Evalu asi  

Inf rastuk tur  Keper lu an 

Khus u s Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan evalu asi  

inf rast ruk tur keper lu an khus us di  bidang 

pita lebar  

  128.  Penyusun  Bahan Evalu asi  
Inf rastuk tur  Keper lu an 

Khus u s Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan evalu asi  
inf rast ruk tur keper lu an khus us di  bidang 

pita lebar  

  129.  Penelaah Evalu asi  

Inf rastuk tur  Keper lu an 
Khus us Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 
Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penelaahan evalu asi  

inf rastruk tur  k eper lu an khus us di  bidang 
pita lebar  

  130.  Analis  Evalu asi  Inf rastuk tur  
Keper lu an Khus us Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik 
Telekomuni kasi/  Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

evalu asi  inf rastruk tur keper lu an khus us dalam 
rangka penyusun an rekomendasi kebijak an di  

bidang pi ta lebar  

  131.  Pengelola Bahan 

Perencanaan Tata Kelola 

Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan 
peren canaan tata kelola di bidang pi ta lebar  

  132.  Penyusun  Bahan 

Perencanaan Tata Kelola 

Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan 
peren canaan tata kelola di bidang pi ta lebar  

  133.  Penelaah Perencanaan Tata 

Kelola Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penelaahan peren canaan tata 
kelola di bidang pita lebar  
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  134.  Analis  Perencanaan Tata 

Kelola Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik 
Telekomuni kasi/  Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakukan kegiata n analisis  dan penelaahan 

peren canaan tata kelola dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pita lebar  

135.  Pengelola Bahan Evalu asi  

Tata Kelola  Pi ta lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Telekomuni kasi/  Teknik Elektr o/  Teknik Inf orm at ik a/ 

Manajemen/  Manajemen Telekomuni kasi/  Manajemen 

Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan evalu asi  
tata kelola di bidang pita lebar  

  136.  Penyusun  Bahan Evalu asi  

Tat a Kelola Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 
Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan evalu asi  

tata kelola di bidang pita lebar  

  137.  Penelaah Evalu asi  Tata 

Kelola Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi/ 

Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n penelaahan evalu asi  tata 

kelola di bidang pita lebar  

  138.  Analis  Evalu asi  Tata Kelola 
Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at )/  S-2 (St rata -
Du a) bidang Manajemen/  Tekni k  Elektr o/  Teknik 

Telekomuni kasi/  Huku m/  Teknik  Inf orm at ik a 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
evalu asi  tata kelola dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pita lebar  

  139.  Pengelola Bahan Tata Kelola 

Bidang Pengembangan 

Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun tansi/  Manajemen/  Ekonomi/  Huku m/  

Adm inis t rasi  Negara /P sikologi / Sast ra 

Melakuk an kegiata n pengelolaan,  penyiapan 

bahan,  koord in asi  dan penyusun an laporan 

bahan tata kelola bidang pengembangan pita lebar  

  140.  Penyusun  Bahan Tata Kelola 

Bidang Pengembangan 

Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun tansi/  Manajemen/  Ekonomi/  Huku m/  

Adm inis t rasi  Negara /P sikologi / Sast ra 

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan dan 
penelaahan data obyek kerja  tat a kelola bidang 

pengembangan pita lebar  

  141.  Penelaah  Bahan Tata Kelola 

Bidang Pengembangan 

Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun tansi/  Manajemen/  Ekonomi/  Huku m/  

Adm inis t rasi  Negara /P sikologi / Sast ra 

Melakuk an kegiata n penelaahan,  pengecekan dan  

penyusun an konsep bahan analisis  tat a kelola 

bidang pengembangan pita lebar  

  142.  Analis  Bahan Tata Kelola 

Bidang Pengembangan 

Pita lebar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun tansi/  Manajemen/  Ekonomi/  Huku m/  

Adm inis t rasi  Negara /P sikologi / Sast ra 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
bahan tata kelola dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan bahan analisis  di bidang 

pengembangan pita lebar  

  143.  Pengelola Bahan Moni to r ing  

Penyelenggaraan Jasa 

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Komuni kasi/  Tekni k /  Huku m/  Ek onom i 

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang moni tor ing  Penyelenggaraan 

Jasa  Telek omuni k asi  

  144.  Penyusun  Bahan Moni to r ing  
Penyelenggaraan Jasa 

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Komuni kasi/  Tekni k /  Huku m/  Ek onom i 

Melakuk an kegiata n penyusun an data obyek kerja  
di bidang moni tor ing  penyelenggaraan jasa 

telek omuni k asi  
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  145.  Penelaah Moni to r ing  

Penyelenggaraan Jasa 
Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Komuni kasi/  Tekni k /  Huku m/  Ek onom i 

Melakuk an kegiata n penelaahan moni tor ing  

penyelenggaraan jasa telek omuni k asi  

  146.  Analis  Moni tor ing  

Penyelenggaraan  
 Jasa Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -
Du a) bidang Komuni kasi/  Tekni k /  Huku m/ Ek onomi 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang Moni tor ing Penyelenggaraan 

Jasa Telekomuni k asi  

  147.  Pengelola Bahan Evalu asi  

Penyelenggaraan Jasa 
Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Komuni kasi/  Tekni k /  Huku m/  Ek onom i 

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang Evalu asi  Penyelenggaraan Jasa  
Telek omuni k asi  

  148.  Penyusun  Bahan Evalu asi  
Penyelenggaraan  Jasa 

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Komuni kasi/  Tekni k /  Huku m/  Ek onom i 

Melakuk an kegiata n penyusun an data obyek kerja  
di bidang Evalu asi  Penyelenggaraan Jasa 

Telek omuni k asi  
  149.  Penelaah Evalu asi  

Penyelenggaraan Jasa 
Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Komuni kasi/  Tekni k /  Huku m/  Ek onomi 

Melakuk an kegiata n penelaahan di bidang 

Evalu asi  Penyelenggaraan Jasa Telek omuni k asi  

  150.  Analis  Evalu asi  

Penyelenggaraan Jasa 

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -
Du a) bidang Komuni kasi/  Tekni k /  Huku m/  Ek onomi 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang Evalu asi Penyelenggaraan 

Jasa Telekomuni k asi  

  151.  Pengelola Bahan Moni to r ing  

Penyelenggaraan 

Telek omuni k asi  Khus us dan 
Jar in gan Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Komuni kasi/  Tekni k /  Huku m/  Ek onom i 

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang Moni tor ing  Penyelenggaraan 

Telekomuni kasi  Kh usus dan Jar in gan 
Telek omuni k asi  

  152.  Penyusun  Bahan Moni to r ing  

Penyelenggaraan 

Telek omuni k asi  Khus us dan 

Jar in gan Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Komuni kasi/  Tekni k /  Huku m/  Ek onom i 

Melakuk an kegiata n penyusun an data obyek kerja  

di bidang Moni tor ing  Telekomuni kasi  Kh usus dan 
Jar in gan Telek omuni k asi  

  153.  Penelaah Moni to r ing  
Penyelenggaraan 

Telek omuni k asi  Khusus dan  
Jar in gan  Telek omuni kasi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -
Du a) bidang Komuni kasi/  Tekni k /  Huku m/  Ek onomi 

Melakuk an kegiata n penyusun an konsep 
penelaahan di bidang Moni tor ing  Penyelenggaraan 

Telekomuni kasi  Kh usus dan Jar in gan 

Telek omuni k asi  

  154.  Analis  Moni tor ing  
Penyelenggaraan Telekomuni

kasi  Kh usus dan Jar in gan 

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -
Du a) bidang Komuni kasi/  Tekni k /  Huku m/  Ek onomi 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang Moni tor ing Penyelenggaraan  

Telekomuni kasi  Kh usus dan Jar in gan 
Telek omuni k asi  
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  155.  Pengelola Bahan Evalu asi  

Penyelenggaraan 

Telek omuni k asi  Khusus dan  
Jar in gan Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Komuni kasi/  Tekn ik /  Huku m/  Ek onom i 

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang Evalu asi  Penyelenggaraan 
Telekomuni kasi  Kh usus dan Jar in gan 

Telek omuni k asi  

  156.  Penyusun  Bahan Evalu asi  

Penyelenggaraan 

Telek omuni k asi  Khusus dan  
Jar in gan Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Komuni kasi/  Tekni k /  Huku m/  Ek onom i 

Melakuk an kegiata n penyusun an data obyek kerja  

di bidang Evalu asi Penyelenggaraan 

Telekomuni kasi  Kh usus dan Jar in gan 
Telek omuni k asi  

  157.  Penelaah Evalu asi  

Penyelenggaraan 

Telekomuni kasi  Kh usus dan 
Jar in gan Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Komuni kasi/  Tekni k /  Huku m/  Ek onomi 

Melakuk an kegiata n penelaahan dan penyusun an 

rekomendasi di bidang Evalu asi  Penyelenggaraan 

Telekomuni kasi  Kh usus dan Jar in gan 
Telek omuni k asi  

  158.  Analis  Evalu asi  

Penyelenggaraan Telsus dan  

Jar in gan Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Komuni kasi/  Tekni k /  Huku m/  Ek onomi 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusunan rekomendasi 

kebijakan di bidang Evalu asi Penyelenggaraan 
Telekomuni kasi  Kh usus dan Jar in gan 

Telek omuni k asi  
  159.  Penyusun  Data Sistem Mutu  

Laborato r ium  Penguj ian  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  
Inf orm at ika/  Teknik  Elektr o/  Ek onomi 

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 
data objek  kerja sis tem mutu  laborato r ium  

penguj ian di bidang komuni kasi  dan inf orm at ik a 

  160.  Penelaah Sistem Mutu  

Laborato r ium  Penguj ian  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  
Inf orm at ika/  Teknik  Elekt ro  

Melakuk an kegiata npenelaahan dan penyusun an 
rekomendasi sis tem mutu  laborato r ium  penguj ian  

di bidang komuni kasi  dan inf orm at ik a 

  161.  Analis  Sistem Mutu  

Laborato r ium  Penguj ian  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  

Inf orm at ika/  Teknik  Elektro  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan sis tem mutu  laborato r ium penguj ian  di  
bidang komuni kasi  dan inf orm at ik a 

  162.  Analis  Pelayanan Penguj ian 
Perangkat Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -
Du a) bidang Ekonomi/  Huku m/  Tekni k /  

Adm inis t rasi / Sosial  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pelayanan penguj ian 

perangkat telek omuni kasi  

  163.  Analis  Pelayanan Din as 

Bergerak  Darat  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Komuni kasi/  Tekni k /  Huku m/  Ek onomi/ 
Manajemen  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang  Pelayanan Din as Bergerak  

Darat  

  164.  Analis  Pelayanan Din as 
Teta p 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -
Du a) bidang Komuni kasi/  Tekni k /  Huku m/  Ek onomi/ 

Manajemen  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang  Pelayanan Din as Teta p 



 

113 

 

No 
Urus an 

Pemeri n tahan  
Jabatan  Ku ali fik asi  Pendidik an Minim al Tugas Jabatan  

  165.  Analis  Sert if ik asi  Amat ir  

Radio dan Komuni kasi  Radio 
Anta r  Penduduk  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Teknik  Elektr o/  Teknik  Telekomuni kasi/  
Teknik Inf orm at ika/  Manajemen  Inf orm at ika/ Teknik  

Komp u ter 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang Sert if ik asi  Amat ir Radio dan 

Komuni kasi  Radio Anta r  Penduduk  

166.  Penyusun  Data Objek  Kerja  

Ek onomi Indu st r i  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  
Elektr o/  Teknik  Telekomuni kasi/  Ekonomi/  Hukum  

Melakuk an kegiata n penyusun an data obyek kerja  
ekonomi indu st r i di bidang komuni kasi  dan 

inf orm at ik a 

167.  Penelaah Ekonomi Indust r i  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  

Elektr o/  Teknik  Telekomuni kasi/  Ekonomi/  Hukum  

Melakuk an kegiata n penelaahan bahan ekonomi 

indust r i di bidang komuni kasi  dan inf orm at ik a 

168.  Analis  Ekonomi Indust r i  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Tekn ik  Elektr o/  Teknik  Telekomuni kasi/  

Ek onomi/ Hukum  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan ekonomi indust r i di bidang komuni kasi  
dan inf orm at ik a 

169.  Pengelola Materi  Ekonomi 

Indu st r i Telekomuni kasi  

Nirk abel 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun tansi/  Manajemen/  
Teknik  

Melakuk an kegiata n pengelolaan materi  ekonomi 
indust r i telekomuni kasi  ni rk abel 

170.  Penelaah Rencana  

Pengelolaan Sistem Inf orm asi 

Manajemen  Spektrum  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Teknik  (diu tamakan Teknik  Inf orm at ika 

ata u Telekomuni kasi  ata u  Teknik  Komp uter) ata u 
bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan rencana  

pengelolaan sis tem inf orm asi manajemen  

spek t rum  

171.  Penelaah Rencana  

Pengelolaan Tekn ologi 

Moni tor ing  Spektrum  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -
Du a) bidang Teknik  (diu tamakan Teknik  Inf orm at ika 

ata u Telekomuni kasi  ata u  Teknik  Komp uter) ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan di bidang 
Pengelolaan Tekn ologi Moni tor ing  Spektrum  

  172.  Analis  Tekn ologi Moni to r ing  
Spektrum  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Teknik  (diu tamakan Teknik  Inf orm at ika 

ata u Telekomuni kasi  ata u  Teknik  Komp uter) ata u 
bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang Tekn ologi Moni to r ing 
Spektrum  

  173.  Pengelola Standar 

Telek omuni k asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Elektr o/  Teknik 

Telekomuni kasi/  Teknik  Inf orm at ika/  Teknik  
Komp u ter/ Teknik  Indust r i/  MIPA/  Hukum  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang Standar Telekomuni k asi  

  195.  Penyusun  Standar 
Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Inf orm at ika/  Komp uter/ Teknik  Elektr o/ Teknik 

Telek omuni k asi / Hukum  

Melakuk an kegiata n penyusun an standar 
telekomuni kasi  di bidang kuali tas layanan 

telek omuni kasi  dan perlin dun gan k onsumen  

  196.  Penelaah Standar 

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Elektr o/  Teknik Telekomuni kasi/  Teknik Inf orm at ika/ 
Teknik  Komp uter/  Teknik  Indust r i/  MIPA/  Hukum  

Melakuk an kegiata n penelaahan standar 

telekomuni kasi  di bidang kuali tas layanan 
telek omuni kasi  dan perlin dun gan k onsumen  
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  197.   197.  Analis  Standar 

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at )/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Teknik  Elektr o/  Teknik  Telekomuni kasi/  

Teknik Inf orm at ika/  Teknik  Komp uter/  Teknik  
Indust r i/  MIPA/ Hukum  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang kuali tas layanan 
telekomuni kasi  dan perlin dun gan k onsumen  

  198.   198.  Pengelola Standar Perangkat 

dan Inf rastruk tur  
Telek omuni k asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf orm at ika/  

Komp u ter/ Teknik  Elektr o/  Teknik  Telekomuni kasi  
ata u  bidang lain yang relevan dengan tugas dan fun gsi  

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang Standar perangkat  dan  
Inf rastruk tur  Telekomuni k asi  

  199.   199.  Penyusun  Standar Perangkat  

dan Inf rastruk tur  

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Inf orm at ika/  Komp uter/  Teknik  Elektr o/  Teknik 

Telekomuni kasi/  Hukum  

Melakuk an kegiata n penyusun an data obyek kerja  
di bidang di bidang standar perangkat dan 

inf rastruk tur  telek omuni kasi  

  200.   200.  Penelaah Standar Perangkat  

dan Inf rastruk tur  
Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Inf orm at ika/  Komp uter/ Teknik  Elektr o/ Teknik 
Telekomuni kasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas dan fun gsi  jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan di bidang 

standar  perangkat dan inf rastruk tur  
telek omuni k asi  

  201.   201.  Analis  Standar Perangkat 

dan Inf rastruk tur  

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at )/  S-2 (St rata -
Du a) bidang Teknik  Inf orm at ika/  Komp uter/  Teknik  

Elektr o/ Teknik  Telekomuni kasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas dan fun gsi  jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang standar perangkat dan 

inf rastruk tur  telekomuni k asi  

  202.   202.  Pengelola Standar Tekn ologi 
Inf orm asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf orm at ik a/ 
Komp uter/  Teknik  Elektr o/  Teknik  Telek omuni kasi /  

Hukum  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang Standar Tekn ologi Inf orm asi  

  203.   203.  Penyusun  Standar Teknologi 
Inf orm asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Inf orm at ika/  Komp uter/  Teknik  Elektr o/  Teknik 
Telekomuni kasi/  Hukum  

Melakuk an kegiata n penyusun an data obyek kerja  

di bidang sta ndar tekn ologi inf orm asi.  

  204.   204.  Penelaah Standar Tekn ologi  
Inf orm asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Inf orm at ika/  Komp uter/  Teknik  Elektr o/  Teknik 

Telekomuni kasi/  Hukum  

Melakuk an kegiata n penelaahan di bidang 

standar  tekn ologi inf orm asi.  

  205.   205.  Analis  Standar Tekn ologi 
Inf orm asi  

S-1 (Strata -Satu )/  D-4 (Di ploma-Emp at )/  S-2 (St rata -
Du a) bidang Manajemen  Telekomuni kasi/  Manajemen  

Tekn ologi Inf orm asi/  Teknik  Inf orm at ik a/  Komp uter/  

Teknik Elektr o/  Teknik  Telekomuni kasi/  Hukum  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang standar tekn ologi inf orm asi.  

  206.   206.  Pengelola Bahan 

Standard isasi  Layanan dan 

Harm onis asi  Perangk at  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf orm at ika/  
Komp u ter/ Teknik  Elektr o/ Teknik  Telekomuni kasi/  

Hukum  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang Rumusan Standard isasi  

Layanan dan Harm onis asi  Perangk at  

  207.   207.  Pengelola Bahan 
Standard isasi  Perangkat  dan 

Inf rast ruk tur  

Telek omuni k asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf orm at ika/  
Komp u ter/ Teknik  Elektr o/  Teknik  Telekomuni kasi/  

Hukum  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang Rumusan Standard isasi  

Perangkat dan Inf rastruk tur  Telekomuni k asi  
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  208.  Pengelola Bahan 

Standard isasi  Tekn ologi 
Inf orm asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf orm at ika/  

Komp u ter/ Teknik  Elektr o/  Teknik  Telekomuni kasi/  
Hukum  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang Rumusan Standard isasi  
Tekn ologi Inf orm asi  

  209.  Penelaah Sert if ik asi  

Perangk at Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Inf orm at ika/  Komp uter/  Teknik  Elektr o/  Teknik 

Telek omuni k asi /  Hukum  

Melakuk an kegiata n penelaahan di bidang materi  

rumusan ser t if ik asi perangkat telekomuni k asi  

  210.  Analis  Sert if ik asi  Perangk at  

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Manajemen  Telekomuni kasi/  Manajemen  
Tekn ologi Inf orm asi/  Teknik  Inf orm at ika/  Komp uter/  

Teknik Elektr o/  Teknik  Telekomuni kasi/  Hukum  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang sert if ik asi  perangk at 

telek omuni k asi  

  211.  Penelaah Data dan Inf orm asi 
Ser t if ik asi  Perangkat 

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Inf orm at ika/  Komp uter/  Teknik  Elektr o/  Teknik 

Telekomuni kasi/  Hukum  

Melakuk an kegiata n penelaahan data dan  
inf orm asi ser t if ik asi perangkat telek omuni k asi  

  212.  Analis  Data dan Inf orm asi 

Sert if ik asi  Perangkat 

Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at)/  S-2 (St rata -

Du a) bidang Manajemen  Telekomuni kasi/  Manajemen  

Tekn ologi Inf orm asi/  Teknik  Inf orm at ika/  Komp uter/  
Teknik Elektr o/  Teknik  Telekomuni kasi/  Hukum  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan data 

dan inf orm asi dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang ser t if ik asi  
perangkat telek omuni kasi  

  213.  Analis  Penerapan Apli kasi  

dan Konten 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  Sosial 

dan Poli t ik /  Ekonomi/  Huku m/  Teknik  Inf orm at ika/  

Teknik Elektro  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan  

penerapan apli kasi  dan konten dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
komuni kasi  dan inf orm at ik a 

  214.  Penata Acara S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Komuni k asi / Broadcast ing ata u  bidang yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n koord in asi  dan pengelolaan 
pr ogram selu ruh kegiata n pr oduksi  acara dalam 

bentuk  desain  pr ogram 

  215.  Redak tur  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Komuni k asi /  Ju rnalis t ik/  Pendi dik an/  Psikologi/  

Sosial/  Bud aya  ata u bidang yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n penyun t in gan beri ta , baik  
un tuk  media ceta k , media sosial,  maupun  websi te 

sesua i dengan pedoman yang berl ak u agar 

pelaksanaan tugas berj alan lancar  

  216.  Penata Siaran  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Komuni kasi/  Penyiaran/ 

Broadcast in g/M anajemen  ata u  bidang yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyiaran di radio sesuai 

dengan pedoman yang berl aku  agar  pelaksanaan 

tugas berj alan dengan lanc ar  

11 . Koperasi,  usaha  

k ecil, dan 

menengah 

1.  Analis  Bimb in gan Usaha  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Akun tansi  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang bimb in gan us aha  
  2.  Analis  Koperasi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Akun tansi/  Ekonomi Pembangun an/ 

Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang k operasi  
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No 
Urus an 

Pemeri n tahan  
Jabatan  Ku ali fikasi  Pendidik an Minim al Tugas Jabatan  

  3.  Fasi litato r  Kewi raUsahaan S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Akun tansi/  Ekonomi Pembangun an/ 

Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n fasi l itasi,  pengolahan,  dan 

komp il asi  data ata u bahan un tuk  dij adikan  

inf orm asi di bidang k ewi rausahaan 

  4.  Fasi litato r  Promosi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Akun tansi/  Ekonomi Pembangun an/ 

Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n fasi l itasi,  pengolahan dan 

komp il asi  data ata u bahan un tuk  dij adikan  

inf orm asi di bidang pr omosi  

  5.  Fasi litato r  Sarana 
Pemasaran  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Akun tansi/  Ekonomi Pembangun an/ 

Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n fasi l itasi,  pengolahan dan 
komp il asi  data ata u bahan un tuk  dij adikan  

inf orm asi di bidang sarana  pemasaran  

  6.  Penelaah Pengembangan 

Usaha  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Akun tansi/  Ekonomi Pembangun an/ 

Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan bahan di bidang 

pengembangan u saha  

  7.  Pengadm inis trasi  Izin Usaha  SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian dalam rangka penyusun an 

rekomendasi di bidang izin us aha  

  8.  Pengadm inis trasi  Sarana  
Pengembangan Usaha  

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian dalam rangka penyusunan 

rekomendasi di bidang sarana  pengembangan 
u saha  

  9.  Pengelola Data Kreat ivit as 

dan Inovasi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang data kr eat ivit as dan inovasi  

  10.  Pengelola Kebijakan 

Kelemb agaan Koperasi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan kelemb agaan koperasi  di bidang koperasi  

  11.  Pengelola Pengembangan 

Ink ub asi  Bisnis  dan 

Work sh op 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Akun ta nsi/ 
Ekonomi Pembangun an/  Adm inis trasi  ata u  bidang lain 

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang pengembangan inkub asi  bisnis  

dan work sh op 
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Jabatan  Ku ali fik asi  Pendidik an Minim al Tugas Jabatan  

  12.  Pengelola Permodalan 

Koperasi  dan Usaha  Kecil,  
Mikr o dan Menengah 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang permodalan koperasi  dan us aha  
kecil,  mikr o dan menengah 

  13.  Penyuluh  Koperasi  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/   Adm inis trasi/  Pemerin tahan/  Teknik 

Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ika atau  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an,  evalu asi  dan  
penyusun an laporan di bidang koperasi  

14.  Penyuluh  Usaha  Mandir i dan  

Tekn ologi Tepat Guna  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/   Adm inis trasi/  Pemerin tahan/  Teknik 

Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an,  evalu asi  dan  

penyusun an laporan di bidang us aha  mandir i dan  

teknologi tepat  gu na  

15.  Penyusun  Rencana  Bimb in gan 
Teknis  Usaha  Mikr o, Keci l, 

dan Menengah 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Akun tansi/  Ekonomi Pembangun an/ 

Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan di bidang 
rencana  bimb in gan teknis  usaha  mikr o, kecil,  dan  

menengah 

16.  Penyusun  Rencana  Kemi traan 

Usaha  Besar  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/   Adm inis trasi/  Pemerin tahan/  Teknik 

Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan rencana  

di bidang kemi traan usaha  besar  

17.  Penyusun  Rencana  Pelayanan 

Usaha  Mikro, Kecil dan 

Menengah  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/   Adm inis trasi/  Pemerin tahan/  Teknik 

Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan rencana  
di bidang pelayanan usaha  mikr o, kecil,  dan  

menengah 

  18.  Penyusun  Rencana  

Pengembangan Produk  Skala 

Mikr o, Keci l, dan Menengah 

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/   Adm inis trasi/  Pemerin tahan/  Teknik 

Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan rencana  

di bidang pengembangan pr oduk  sk ala mikr o, 

kecil,  dan menengah 

  19.  Penyusun  Rencana  Sarana  
Pengembangan Usaha  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/   Adm inis trasi/  Pemerin tahan/  Teknik 
Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan rencana  

di bidang rencana sarana  pengembangan us aha  

  20.  Pranata Koperasi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adm inis trasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain y ang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan di bidang 
k operasi  
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Pemeri n tahan  
Jabatan  Ku ali fik asi  Pendidik an Minim al Tugas Jabatan  

  21.  Analis  Ekonomi Kreat if  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi /M anajemen / Ek onomi Pembangun an ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

ekonomi kr eat if  dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang perek onomian  

12 . Lin gkun gan 
h id up  

1.  Analis  Adaptasi Damp ak 

Perub ahan Ik lim  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Lin gkun gan/  Kesehata n Lin gkun gan ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang adaptasi  damp ak perub ahan 

ik lim  

  2.  Analis  Konservasi Air  dan 
Lin gkun gan Hidup  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Lin gkun gan/  Kesehata n Lin gkun gan ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang konservasi  air  dan lin gkun gan 
h id up  

  3.  Analis  Lin gkun gan Hidup  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Lin gkun gan/  Kesehata n Lin gkun gan ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang lin gkun gan hid up  

  4.  Analis  Pengamanan 
Lin gk un gan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Lin gkun gan/  Kesehata n Lin gkun gan ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi  kebijakan  

di bidang pengamanan lin gk un gan 
  5.  Analis  Sistem Mutu  dan 

Lin gk un gan 
S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Lin gkun gan/  Kesehata n Lin gkun gan ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang sis tem mutu  dan lin gk un gan 
  6.  Penelaah Damp ak Lin gk un gan S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Lin gkun gan/  Kesehata n Lin gkun gan ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan bahan di bidang 
damp ak l in gk un gan 

  7.  Pengadm inis trasi  Akr edi ta si  
Lin gk un gan 

SLTA/ DI/  D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adm inis trasi  

perkantoran/  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian di bidang akr editasi  

l in gk un gan  

  8.  Pengawas Keselamatan dan 

Kesehata n Kerja  dan 

Perlin dun gan Lin gk un gan  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Lin gkun gan/  Kesehata n Lin gkun gan ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan di bidang 

keselamata n dan kesehata n kerja  dan  

perlin dun gan lin gk un gan 

  9.  Pengelola Dokumen Mengenai 
Analisis  Damp ak Lin gk un gan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Lin gkun gan/  

Kesehata n Lin gkun gan ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang dokumen mengenai analisis  
mengenai damp ak lin gk un gan 

  10.  Pengelola Inf orm asi 
Lin gk un gan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Lin gkun gan/  
Kesehata n Lin gkun gan ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang inf orm asi l in gk un gan  

  11.  Pengelola Lin gk un gan D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Lin gkun gan/  
Kesehata n Lin gkun gan ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 
laporan di bidang lin gk un gan 
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  12.  Pengelola Pemel iharaan 

Kons ervasi  Lin gkun gan dan 

Kawasan Kons ervasi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Lin gkun gan/  

Kesehata n Lin gkun gan ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pemel iharaan konservasi  

l in gkun gan dan kawasan kons ervasi  
  13.  Pengelola Penyehata n 

Lin gk un gan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Lin gkun gan/  

Kesehata n Lin gkun gan ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang penyehata n lin gk un gan  

  14.  Pengelola Perek onomian,  

Pembangun an dan 
Lin gk un gan Hi dup  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Lin gkun gan/  

Kesehata n Lin gkun gan ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang perek onomian,  pembangun an 
dan lin gkun gan h id up  

  15.  Pengelola Pertamb angan 

Energi dan Lin gkun gan Hidup  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Lin gkun gan/  

Kesehata n Lin gkun gan ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang pertamb angan energi dan 
lin gkun gan hid up  

  16.  Pengelola Rencana  Energi 

Sumb er Daya Mine ral dan 
Lin gkun gan Hidup  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Lin gkun gan/  

Kesehata n Lin gkun gan atau  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang rencana  energi sum ber daya 
mine ral dan lin gkun gan h id up  

  17.  Penelaah Proses di  bidang 
Lin gk un gan 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Lin gkun gan/  Kesehata n Lin gkun gan ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan dan evalu asi  

ser ta penyusun an laporan di bidang pr oses di  
bidang lin gk un gan 

  18.  Penyuluh  Lin gkun gan Hidup  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Lin gkun gan/  Kesehata n Lin gkun gan ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an,  evalu asi  dan  

penyusun an laporan di bidang lin gkun gan hid up  

  19.  Penyusun  Program 

Pengawasan Prasarana  
Wil ayah dan Lin gk un gan 

Hi dup  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Lin gkun gan/  Kesehata n Lin gkun gan ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pr ogram di 

bidang pengawasan pr asarana  wil ayah dan 
lin gkun gan hid up  

13  Pangan 1.  Analis  Pangan S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Ek onomi 

Perta ni an /M anajemen / Agr ibisnis ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang pangan 

  2.  Pengawas Harga Pangan S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi Perta ni an /  Akun ta nsi /  Manajemen /  Ek onomi 
Pembangun an/  Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan harga di bidang 

pangan 

  3.  Pengelola Ketahanan Pangan D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Ek onomi Perta ni an /  

Akun ta nsi /  Manajemen /  Ek onomi Pembangun an/  
Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan  

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan ketahanan 

pangan 
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  4.  Pengelola Ketersediaan dan 
Kerawanan Pangan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Ek onomi Perta ni an /  

Akun ta nsi /  Manajemen /  Ek onomi Pembangun an/  
Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan  

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan ketersediaan dan 

kerawanan pangan 

5.  Pengelola Pola Pangan Harapan D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Ek onomi Perta ni an /  
Akun ta nsi /  Manajemen /  Ek onomi Pembangun an/  

Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan  

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pola pangan 
harapan 

  6.  Penyuluh  Pangan S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi Perta ni an /  Akun ta nsi /  Manajemen /  

Ek onomi Pembangun an/  Adminis trasi  ata u  bidang 
lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an di bidang 

pangan 

14. Par iwisat a 1.  Analis  Objek  Wisat a S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen Par iwisata /P ar iwisata  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
objek  wisata dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang par iwisat a 

  2.  Analis  Par iwisat a S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen Par iwisata /P ar iwisata  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang par iwisat a 
  3.  Pemandu Wisat a SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Par iwisata /P ar iwisata  ata u  bidang 

lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemanduan dan penjel asan 
tentang par iwisat a kepada pengunjung  

  4.  Pemeri ksa Kepar iwisataa n  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen Par iwisata /P ar iwisata  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan kepar iwisataa n 
di bidang par iwisat a 

  5.  Pengadm inis trasi  Izin Usaha  
Par iwisat a 

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  

Perkan to ran /  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian izin us aha  di bidang 

par iwisat a 

  6.  Pengawas Kepar iwisataa n  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen Par iwisata /P ar iwisata  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan kepar iwisataa n 
di bidang par iwisat a 

  7.  Pengawas Perh otelan  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen Par iwisata /P ar iwisata  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan hotel di bidang 
par iwisat a 

  8.  Pengelola Inf orm asi 

Kepar iwisataa n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen Par iwisata /  

Par iwisat a ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan inf orm asi  

kepar iwisataa n di bidang par iwisat a 

  9.  Pengelola Promosi dan Inf orm asi 
Wisata 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen  Par iwisata /  

Par iwisat a ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pr omosi dan 

inf orm asi wisata di bidang par iwisat a 
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10.  Pengelola Usaha  Kepar iwisataa n  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen Par iwisata /  

Par iwisat a ata u  bidang lain  yg relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan us aha  

kepar iwisataa n di bidang par iwisat a 

11.  Pengelola Usaha  Pemasaran dan 

Promosi Wisat a 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen Par iwisata /  

Par iwisat a ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan us aha  

pemasaran dan pr omosi wisata di bidang 
par iwisat a 

12.  Penyuluh  Wisata S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen Par iwisata /P ar iwisata  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an di bidang 
par iwisat a 

15 . Peker jaan Um um  
dan Penataa n 

Ruang 

1.  Analis  Bangun an Gedung  dan 
Permuki man 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  
Sipil ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
bangun an gedung  dan permuki man dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

peker jaan umum  dan penataa n ruang 

2.  Analis  Inf rast ruk tur  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  
Sip il ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
inf rastruk tur  dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang peker jaan 

umum  dan penataa n ru ang 

3.  Analis  Jalan Jembata n  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  
Sipil ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
jalan jembata n dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang peker jaan 

umum  dan penataa n ru ang 

4.  Analis  Jasa Konsul ta si  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan jasa 

konsul tasi  dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang peker jaan 
umum  dan penataa n ru ang 

  5.  Analis  Pemanf aata n Ruang S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Planologi/P erencanaan  Wil ayah ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pemanf aata n ruang dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang peker jaan  
umum  dan penataa n ru ang 

  6.  Analis  Pendaft aran Hak Tanah 

dan Guna  Ruang 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Tekni k/P lanologi/  Hukum  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pendaft aran hak  tanah dan guna  ruang dalam 

rangka penyusun an rekomendasi kebijakan di 

bidang peker jaan umum  dan penataa n ru ang 

  7.  Analis  Penert iban Pemanf aata n 
Ruang 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Planologi/P erencanaan  Wil ayah ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pener t iban pemanf aata n ruang dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
peker jaan umum  dan penataa n ruang 
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  8.  Analis  Pengelolaan Sumb er Daya 

Air  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Sipil / Teknik  Geologi/ Teknik  Geodesi/ Teknik  
Pengairan ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pengelolaan su mb er daya air  dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

peker jaan umum  dan penataa n ruang 

  9.  Analis  Pengembangan 
Inf rast ruk tur  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Planologi/  Perencanaan  Wil ayah/  Teknik  Spil /  

Lansekap ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pengembangan inf rastruk tur  dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

peker jaan umum  dan penataa n ruang 

  10.  Analis  Pengembangan Sarana  

dan Prasarana  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Sipil/  Planologi ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pengembangan sarana dan pr asarana  dalam 

rangka penyusun an rekomendasi kebijakan di 
bidang peker jaan umum  dan penataa n ru ang 

11.  Analis  Pengembangan Wil ayah  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Planologi/P erencanaan  Wil ayah ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pengembangan wil ayah dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

peker jaan umum  dan penataa n ruang 

  12.  Analis  Pengendali an Lahan  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Planologi / Sipil /L ans ekap/  Sip il  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pengendali an lahan dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang peker jaan  
umum  dan penataa n ru ang 

  13.  Analis  Perencanaan Wil ayah 
Peru mahan 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Planologi / Arsitekt u r/L ans ek ap ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
peren canaan wil ayah peru mahan dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

peker jaan umum  dan penataa n ruang 

  14.  Analis  Sistem Jar in gan Jalan 
Jembata n  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  

Sip il ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

sis tem jar in gan jalan jem bata n dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
peker jaan umum  dan penataa n ruang 

  15.  Analis  Sumb er Daya Air  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  
Sip il ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
su mb er daya air  dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang peker jaan 

umum  dan penataa n ru ang 

  16.  Analis  Tata Ru ang S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Planologi/P erencanaan  Wil ayah ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analis is dan penelaahan tata 

ruang dalam rangka penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang peker jaan u mum  dan 
penataa n ru ang 
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  17.  Juru  Operasi  dan Pemel iharaan 
Sumb er Daya Air  

D.3  Teknik  Sip il  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengoperasian dan  

pemel iharaan su mb er daya air  di bidang 
peker jaan umum  dan penataa n ruang 

  18.  Operato r  Alat  Berat  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang kualif ik asi  pendi dikan yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan kelengkapan 

dan pengoperasian alat  berat  

  19.  Pemel ihara Bangun an SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang kualif ik asi  pendi dikan yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemel iharaan,  pemeri ksaan,  
dan perbaik an bangun an 

  20.  Pemel ihara Jalan  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang kualif ik asi  pendi dikan yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemel iharaan,  pemeri ksaan 
dan perbaikan jalan  

21.  Pemel ihara Penerangan Jalan  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang kualif ik asi  pendi dikan yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemel iharaan,  pemeri ksaan,  

dan perbaik an penerangan jalan  

22.  Pemel ihara Peralata n  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang kualif ik asi  pendi dikan yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemel iharaan,  pemeri ksaan 

dan perbaik an peralata n  

23.  Pemel ihara Sarana  dan 
Prasarana  

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang kualif ikasi  pendi dikan yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemel iharaan,  pemeri ksaan,  
dan perbaik an sarana  dan pr asarana  

24.  Pemeri ksa Ir igasi  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pengairan/ Sipil  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan dan perbaikan  
ir igasi  

25.  Pemeri ksa Jalan dan Jembata n  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Sipil / Teknik  Arsitekt u r  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan jalan dan 
jembata n  

  26.  Penata Bangun an Gedung  dan 
Permuki man 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Teknik Sipil / Teknik  Arsitekt u r/ Teknik  Lin gkun gan 
ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penataa n karak teris t ik  dan  

spesif ik asi  ser ta pemel iharaan bangun an gedung  
dan pemuki man di bidang peker jaan umum  dan 

penataa n ru ang 

  27.  Penata Penyehata n Lin gk un gan 
Permuki man 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Teknik Sipil / Teknik  Arsitekt u r/ Teknik  Lin gkun gan 
ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penataa n penyehata n 

lin gkun gan permuki man di bidang peker jaan  
umum  dan penataa n ru ang 

  28.  Penelaah Bahan Jalan  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Sipil / Teknik  Arsitekt u r/ Teknik  Lin gkun gan ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan bahan jalan di 
bidang peker jaan u mum  dan penataa n ru ang 

  29.  Penelaah Bangun an Gedung  

dan Pemuki man 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Sipil / Teknik  Arsitekt u r/ Tekni k  Lin gkun gan ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan,  pemeri ksaan,  
dan penataa n bangun an gedung  dan permuki man 

di bidang peker jaan umum  dan penataa n ru ang 
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  30.  Penelaah Data Stat ist ik  

Pengelolaan Daerah Ali ran 
Sung ai 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Sipil / Teknik  Arsitekt u r/ Teknik  Pengairan ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan,  pemeri ksaa, dan 

penataa n data stat ist ik  pengelolaan Daerah Ali ran  
Sung ai di bidang peker jaan umum  dan penataa n 

ru ang 

  31.  Penelaah Laik  Fun gsi Prasarana  
Fisik  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Sipil / Teknik  Arsitekt u r/ Teknik  Lin gkun gan ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan laik  fung si 
pr asarana  fisik  di bidang peker jaan umum  dan 

penataa n ru ang 
  32.  Penelaah Mutu  Kons t ruksi  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Sipil / Teknik  Arsitekt u r/ Teknik  Lin gkun gan ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan mutu kons truksi  
di bidang peker jaan umum  dan penataa n ru ang 

  33.  Penelaah Pengelolaan Leger 

Jalan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Sipil / Teknik  Arsitekt u r/ Teknik  Lin gkun gan ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan pengelolaan leger 

jalan di bidang peker jaan umum  dan penataa n 

ru ang 

34.  Penelaah Penyehata n 

Lin gk un gan Permuki man 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Sipil / Teknik  Arsitekt u r/ Teknik  Lin gkun gan ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan penyehata n 

lin gkun gan permuki man di bidang peker jaan  
umum  dan penataa n ru ang 

35.  Pengadm inis trasi  Bata s Wil ayah  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  

Perkan to ran / Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian bata s wil ayah  

36.  Pengadm inis trasi  Sistem 

Inf orm asi Pengendali an 

Pembangun an 

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  

Perkan to ran / Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian sis tem inf orm asi  pengendali an 

pembangun an 

37.  Pengamat Operasi  dan 

Pemel iharaan Sumb er Daya Air  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Sipil / Teknik  Pengairan ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengamata n operasi  dan 

pemel iharaan su mb er daya air  

38.  Pengawas Bangun an dan 

Gedung  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Sipil / Teknik  Arsitekt u r/ Rancang Kot a ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan bangun an dan 

gedung  di bidang peker jaan umum  dan penataa n 

ru ang 

  39.  Pengawas Bangun an dan 

Taman  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Sipil / Teknik A rsitekt u r/ Rancang Kota /  Lansekap ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan bangun an dan 

taman di bidang peker jaan umum  dan  penataa n 
ru ang 

  40.  Pengawas Ir igasi  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pengairan ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan ir igasi di bidang 

peker jaan u mum dan penataa n ru ang 

  41.  Pengawas Jalan dan Jembata n  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Sipil / Teknik  Arsitekt u r  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan jalan dan 
jembata n di bidang peker jaan umum  dan 

penataa n ru ang 
  42.  Pengawas Jar in gan Ut ili ta s S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Sipil / Teknik  Elektro  ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan jar in gan u t ili tas 

di  bidang peker jaan umum  dan penataa n ru ang 
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  43.  Pengawas Pengoperasian Alat  

Berat  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  

Mesin  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan pengoperasian 

alat  berat  di bidang peker jaan u mum  dan 
penataa n ru ang 

  44.  Pengawas Perbata san  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Sipil / Teknik  Arsitekt u r/P lanologi/  Rancang Kota /  
Geografi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan inf rastruk tur  

perbata san di bidang peker jaan umum  dan 
penataa n ru ang 

  45.  Pengawas Tata Perta manan 
 
S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Sipil / Teknik A rsitekt u r/ Rancang Kota /  Lansekap ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan tata pertamanan 
di bidang peker jaan umum  dan penataa n ru ang 

  46.  Pengawas Tata Ruang S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Planologi/P erencanaan  Wil ayah ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan tata ruang di 
bidang peker jaan u mum  dan penataa n ru ang 

  47.  Pengelola Bata s Wil ayah,  Rupa  

bu mi dan Pat en 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Geografi/  Geologi /  

Geofisik a ata u bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan batas wil ayah,  

rup abumi dan pat en di bidang peker jaan umum  

dan penataa n ru ang 

  48.  Pengelola Geologi,  Tata 

Lin gk un gan dan Air  Bawah 
Tanah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Geologi/ Geodesi ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan geologi,  tata 

l in gkun gan,  dan air bawah tanah di bidang 
peker jaan umum  dan penataa n ruang 

  49.  Pengelola Geospasial  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  

Manajemen Teknik  Inf omat ik a/ Geografi/ Geologi ata u  

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan geospasial di 

bidang peker jaan u mum  dan penataa n ru ang 

  50.  Pengelola Inspeksi  Sung ai 

Danau dan Penyeberangan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il /P engairan  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan inspeksi  sun gai 

danau dan penyeberangan di bidang peker jaan 
umum  dan penataa n ru ang 

  51.  Pengelola Ir igasi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Pengairan atau  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan ir igasi di bidang 

peker jaan u mum dan penataa n ru ang 

  52.  Pengelola Jasa Kons t ruksi  -3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Ad minis trasi /  
Akun ta nsi /  Sosiologi ata u  bidang lain  yang relevan  

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan jasa kons truksi  
di bidang peker jaan umum  dan penataa n ru ang 

  53.  Pengelola Kelengkapan Jalan  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il / Teknik  
Arsitekt u r ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan kelengkapan 
jalan di bidang peker jaan umum  dan penataa n 

ru ang 

  54.  Pengelola Pelabuh an Sung ai 

Danau dan Penyeberangan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Tekn ik  Sip il /P engairan  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pelabuh an 

sun gai danau dan penyeberangan di bidang 

peker jaan umum  dan penataa n ruang 

  55.  Pengelola Pembangun an dan 

Pemel iharaan Jembata n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il / Teknik  

Arsitekt u r ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pembangun an 

dan pemel iharaan jem bata n di bidang peker jaan  
umum  dan penataa n ru ang 

  56.  Pengelola Pembangun an dan 
Peningk ata n Jalan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il / Teknik  
Arsitekt u r ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pembangun an 
dan peningk ata n jalan di bidang peker jaan umum  

dan penataa n ru ang 



 

126 

 

No 
Urus an 

Pemeri n tahan  
Jabatan  Ku ali fik asi  Pendidik an Minim al Tugas Jabatan  

  57.  Pengelola Pembin aan 

Pembangun an 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il / Teknik  

Arsitekt u r ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pembin aan dan 

analisis pembangun an inf rastruk tur  di bidang 
peker jaan umum  dan penataa n ru ang 

  58.  Pengelola Pemel iharaan Jalan  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il / Teknik  
Arsitekt u r ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pemel iharaan 
jalan di bidang peker jaan umum dan penataa n 

ru ang 
  59.  Pengelola Pemel iharaan 

Jar in gan Ir igasi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il /P engairan  
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pemel iharaan 
jar in gan ir igasi  di bidang peker jaan umum  dan 

penataa n ru ang 
  60.  Pengelola Penerangan Jalan  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il / Teknik  

Arsitekt u r ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan penerangan 

jalan di bidang peker jaan umum  dan penataa n 
ru ang 

  61.  Pengelola Penetapan Lok asi  

Pembangun an Untuk  

Kepent in gan Um um  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il / Teknik  

Arsitekt u r ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan penetapan lokasi  

pembangun an un tuk  kepent in gan umum  di 

bidang peker jaan umum  dan penataa n ru ang 

  62.  Pengelola Pengairan  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il /P engairan  
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pengairan di  
bidang peker jaan u mum  dan penataa n ru ang 

  64.  Pengelola Pengendali an 

Pemanf aata n Ru ang 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il / Teknik 

Arsitekt u r/ Rancang Kot a ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pengendali an 

pemanf aata n ruang di bidang peker jaan umum  

dan penataa n ru ang 
  65.  Pengelola Penggun aan dan  

Pengendali an Pemanf aata n 

Sumb er Daya Air  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il /P engairan  
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan penggun aan dan 
pengend ali an pemanf aata n su mb er daya air  di 

bidang peker jaan umum  dan penataa n ru ang 
  67.  Pengelola Perencanaan Teknis  

Tat a Bangun an 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il / Teknik 
Arsitekt u r/ Rancang Kot a ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan perencanaan 
teknis tat a bangun an di bidang peker jaan umum  

dan penataa n ru ang 

  68.  Pengelola Pemel iharaan Sarana  
Pengairan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il /P engairan  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan  

pemel iharaan sarana  pengairan  

  69.  Pengelola Rencana  Peker jaan 

Um um dan Peru mahan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il / Teknik 

Arsitekt u r/  Rancang Kota /  Teknik  Lin gk un gan/  
Planologi ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan rencana  

peker jaan umum  dan peru mahan di bidang 
peker jaan umum  dan penataa n ruang 

  70.  Pengelola Sistem Manajemen  
Jalan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il / Teknik 
Arsitekt u r/m anajemen  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan sis tem 
manajemen  jalan di bidang peker jaan u mum  dan 

penataa n ru ang 

  71.  Pengelola Sumb er Daya Air  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il /P engairan  
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan su mb er daya air  
di bidang peker jaan umum  dan penataa n ru ang 

  72.  Pengelola Tata Ru ang D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il / Teknik 
Arsitekt u r/ Rancang Kota /P lanologi atau  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan tata 
ruang di bidang peker jaan umum  dan penataa n 

ru ang 



 

127 

 

No 
Urus an 

Pemeri n tahan  
Jabatan  Ku ali fik asi  Pendidik an Minim al Tugas Jabatan  

  73.  Pengelola Tata Ruang dan Tata 

Gun a Bangun an 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il / Teknik 

Arsitekt u r/ Rancang Kot a ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan tata 

ruang dan tata gu na bangun an di bidang 
peker jaan umum  dan penataa n ruang 

  74.  Pengelola Teknik  Kons t ruksi  

Berk elanju ta n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il / Teknik 
Arsitekt u r/ Rancang Kot a ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan teknik  
kons truksi  berkelanju tan di bidang peker jaan 

umum  dan penataa n ru ang 

  75.  Pengelola Teknis  Survei 

Jar in gan  Prasarana  dan 

Pelayanan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il / Teknik 
Arsit ekt u r/ Rancang Kot a ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan teknis  survei 
jar in gan pr asarana dan pelayanan di bidang 

peker jaan umum  dan penataa n ruang 

76.  Teknisi  Pengelolaan Sumb er 

Daya Air  

SMK Tekni k/ SMA IPA ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan pengolahan 

su mb er daya air  di bidang peker jaan u mum  dan 
penataa n ru ang 

  76.  Pengolah Sarana  dan Prasarana  
Pengairan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /M anajemen ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan sarana  dan  
pr asarana  pengairan  

  77.  Penguji  Bahan dan Bangun an S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Sipil / Teknik  Arsitekt u r  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penguj ian bahan dan 
bangun an di bidang peker jaan umum  dan 

penataa n ru ang 

  78.  Penguji  Laborato r ium  Tanah,  

Aspal, dan Beton  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Sipil/ Teknik  Arsitekt u r  ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penguj ian laborato r ium  

tanah,  aspal dan beton di bidang peker jaan 
umum  dan penataa n ru ang 

  79.  Peni lik  Jalan  SMK Tekni k/ SMA IPA ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengecekan kuali tas, 

pengendali an mutu,  dan evalu asi  pemanf aata n 

jalan  

  80.  Penj aga Pin tu  Air  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang kualif ik asi  pendi dikan yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pelayanan,  pengoperasian,  
dan pemeri ksaan di bidang pin tu  air  

  81.  Penyusun  Kebu tuh an 

Perlen gk apan Jalan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  
Sip il ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an kebu tuh an 
perlen gkapan jalan  

  82.  Penyusun  Rencana  Tata Ru ang S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Planologi/P erencanaan  Wil ayah ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  tat a 

ru ang 

  83.  Penyusun  Rencana  Tata Ruang 

dan Zonasi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Planologi/P erencanaan  Wil ayah ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  tat a 

ruang dan zonasi  

  84.  Petugas Operasi  dan 

Pemel iharaan Sumb er Daya Air  

SMK Tekni k/ SMA IPA ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n persi apan,  pengecekan,  
pengoperasian,  dan pemel iharaan su mb er daya 

air  
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  85.  Pranata Daerah Ali ran Sung ai D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Pengairan ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan,  

pengecekan,  dan pemel iharaan daerah ali ran 
sun gai 

  86.  Pranata Pengelolaan Leger 
Jalan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Sip il / Arsitekt u r  ata u 
bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan,  
pengecekan,  dan pengelolaan leger jalan  

  87.  Teknisi  Air  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang kualif ik asi  pendi dikan yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan,  
pengecekan,  dan pemel iharaan sarana  air  

  88.  Teknisi  Gedung  ata u  Bangun an SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang kualif ik asi  pendi dikan yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan,  
pengecekan,  dan pemel iharaan gedung  ata u  

bangun an 

  89.  Teknisi  Kecipta k aryaan  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang kualif ik asi  pendi dikan yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan,  
pengecekan,  dan pemeliharaan k ecipta k aryaan 

  90.  Teknisi  Rancang Bangun  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang kualif ik asi  pendi dikan yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan,  
pengecekan,  dan pemel iharaan rancang bangun  

  91.  Teknisi  Survei Lalu  Lin tas Jalan  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang kualif ik asi  pendi dikan yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an su rvei lalu  

lin tas jalan  

  92.  Pengelola Geologi,  Tata 
Lin gk un gan dan Air  Bawah 

Tanah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Geologi/ Geodesi ata u 
bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan geologi,  tat a 
lin gkun gan,  dan air  bawah tanah di bidang 

peker jaan umum  dan penataa n ruang 

  93.  Pengelola Pemel iharaan 

Peralata n Jalan dan Jembata n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Mesin  Melakuk an kegiataa n pengelolaan pemel iharaan 
peralata n jalan dan jem bata n di bidang peker jaan 

umum  dan penataa n ru ang 

  94.  Pengelola Pemel iharaan 
Laborato r ium  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  PUPR/ Kim ia  Melakuk an kegiata n pengelolaan pemel iharaan 

laborato r ium  di bidang peker jaan umum  dan 
penataa n ru ang 

16 . Pemberdayaan 

Perem puan dan 

Perlin dun gan 

1.  Analis  Pemberdayaan 

Perem pu an dan Anak  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Psikologi/  Kesejahteraan  Sosial ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan pènelaahan 

pemberdayaan perem puan dan anak  dalam 

rangka penyusun an rekomend asi kebijakan di  
bidang pemberdayaan perem puan dan 

perlin dun gan 

 2.  Analis  Perlin dun gan Perem pu an  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Psikologi/ Kesejahteraan  Sosial ata u bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

perlin dun gan perem puan dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pemberdayaan perem puan dan perlin dun gan 
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  3.  Pengadm inis trasi  Pengangkata n 

dan Pengakuan Anak  

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  
Perkan to ran / Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendok u menta sian pengangkata n dan pengakuan 
anak  

  4.  Pengawas Perempuan dan Anak  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Psikologi/ Kesejahteraan  Sosial/ Sosiologi ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan dalam rangka 

perlin dun gan perem puan dan anak  

  5.  Pengelola Pemberdayaan, 
Perlin dun gan Perem puan dan 

Anak  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Psik ologi / Kesejahteraan 
Sosial/ Sosiologi ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tu gas j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pemberdayaan 
perem pu an, perlin dun gan anak , kelu arga 

beren cana  dan kelu arga sejahtera  

  6.  Pengelola Pemberdayaan, 
Perlin dun gan Perem puan dan 

Anak  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Psik ologi / Kesejahteraan 
Sosial/ Sosiologi atau  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pemberdayaan,  
perlin dun gan perem puan dan anak  

  7.  Pengelola Penguata n  
Pengarusu tamaan Gender  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Psik ologi / Kesejahteraan 

Sosial/ Sosiologi ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan penguata n 

pengarusu tamaan gender 

  8.  Penyuluh  Peningk ata n Kuali ta s 
Hi dup  Perem puan dan An ak  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Psikologi/ Kesejahteraan  Sosial ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an peningk ata n 
kuali tas hi dup perem puan dan anak  

17. Pemberdayaan  

Masyarakat  dan 

Desa 

1. Analis  Ins t itusi Masyarak at  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Sosiologi Pedesaan/ Kesehata n  Masyarakat  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

ins t itusi masyarak at pedesaan dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
pemberdayaan masyarakat  dan desa 

  2. Analis  Pengembangan Ek onomi 
Pedesaan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Sosiologi Pedesaan/ Kesehata n  Masyarakat  ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  pengembangan 

ekonomi pedesaan dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang pemberdayaan 

masyarakat  dan desa 

  3.  Analis  Program Pemberdayaan 

Um at  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Sosiologi Pedesaan/ Kesehata n  Masyarakat  ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pr ogram pemberdayaan umat dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pemberdayaan masyarakat  dan desa 

  4.  Pengelola Data Hubun gan  
Masyarakat  dan Rumah Tangga 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  
Tekni k Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data hu bun gan 

masyarakat  dan rumah tangga 

  5.  Pengelola Data Pemberdayaan 
Ekonomi Kelu arga 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik   Inf omat ika/  Manajemen  
Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data 

pemberdayaan ek onomi k elu arga 
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  6.  Pengelola Data Pemberdayaan 
Masyarakat  dan Kelemb agaan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  
Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data 

pemberdayaan masyarakat  dan k elemb agaan 

  7.  Pengelola Kekayaan Desa dan 
Adminis trasi  Desa 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Sosiologi Pedesaan/  

Manajemen/ Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan kekayaan desa 

dan adm inis t rasi  desa 

  8.  Pengelola Keua ngan dan 

Pendapata n Desa 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun ta nsi / Sosiologi 
Pedesaan/  Manajemen/  Adminis trasi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan keuangan dan  
pendapata n desa 

  9.  Pengelola Pemberdayaan 
Masyarakat  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Sosiologi Pedesaan/  
Manajemen/ Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pemberdayaan 
masyarak at  

  10.  Pengelola Pemberdayaan 

Masyarakat dan Kelemb agaan 

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Sosiologi Pedesaan/  

Manajemen/ Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pemberdayaan 

masyarakat  dan k elemb agaan 

  11.  Pengelola Tunj angan 

Pendapata n Aparat  Pemerin tah 

Desa 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Sosiologi Pedesaan/  

Manajemen/ Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan tunj angan 

pendapata n aparat ur pemerin tahan desa 

  12.  Penelaah Kebijakan Pengabd ian 
Masyarakat  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Sosiologi/m anajemen/  Adminis trasi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan kebijakan  

pengabd ian masyarak at  

  13.  Penyuluh  Pemberdayaan 

Masyarakat Desa ata u  

Kelu rahan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Sosiologi Pedesaan/m anajemen/  Adminis t rasi  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an pemberdayaan 
masyarakat  desa ata u  k elu rahan  

  14.  Penyuluh  Pemberdayaan 
Perem pu an dan Anak  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Sosiologi Pedesaan/m anajemen/  Adminis t rasi  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an pemberdayaan 
perem puan dan anak  

  15.  Penyusun  Bahan Kebijak an  
Pengabd ian Masyarak at  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Sosiologi Pedesaan/m anajemen/  Adminis t rasi  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan 

kebijakan pengabd ian masyarak at  

  16.  Penyusun  Ins t itusi Masyarakat 
Pedesaan 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Sosiologi Pedesaan/m anajemen/  Adminis t rasi  ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an ins t itusi 

masyarakat  pedesaan 

  17.  Penyusun  Pembin aan Ins t itu si 
Masyarakat  Pedesaan 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Sosiologi Pedesaan/m anajemen/  Adminis t rasi  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 
bahan pembin aan ins t itusi masyarakat pedesaan 

  18.  Penyusun  Rencana  Peningk ata n 
Peran Serta Masyarak at  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Sosiologi Pedesaan/m anajemen/  Adminis t rasi  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  
peningk ata n peran ser ta masyarak at  
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  19.  Analis  Desa dan Kelu rahan  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pemerin ta han /M anajemen / Kebi jak an  Publik  ata u  
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang desa ata u  kelu rahan  

18 . Penanaman 
Modal 

1.  Analis  Investasi  dan Permodalan 
Usaha  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
investasi  dan permodalan us aha  dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebi jak an di bidang 

penanaman modal 

  2.  Analis  Invest igasi In tern al  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabat an  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
invest igasi  in tern al dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang penanaman 

modal 

  3.  Analis  Kelemb agaan Usaha  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

kelemb agaan us aha dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang penanaman 

modal 

  4.  Analis  Komp etensi Int i Indu st r i 
Daerah  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

komp etensi in t i indu st r i daerah dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
penanaman modal 

  5.  Analis  Laporan Investasi,  

Peneru san Pinj aman dan Kredit  

Program 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
laporan inv esta si, penerusan pinj aman,  dan 

kr edit  pr ogram dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang penanaman 

modal   6.  Analis  Manifes  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

manifes  dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang penanaman modal 

  7.  Analis  Pasar  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pasar dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang penanaman modal 

  8.  Analis  Pembin aan Kelemb agaan 
Investa si  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pembin aan kelemb agaan investasi  dalam rangka 

penyusun an rekomend asi kebijakan di bidang 

penanaman modal 

  9.  Analis  Pembin aan Proses Bisnis  

dan Hukum  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pembin aan pr oses bisnis  dan hu kum  dalam 

rangka penyusun an rekomendasi kebijak an di  
bidang penanaman modal 
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  10.  Analis  Penanaman Modal S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

penanaman modal dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang penanaman 

modal 

  11.  Analis  Penganggaran Inv esta si,  
Penerusan Pinj aman dan Kredit  

Program 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
penganggaran inv esta si, penerusan pinj aman dan  

kr edit  pr ogram dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang penanaman 

modal 

  12.  Analis  Pengembangan Pasar  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pengembangan pasar dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang penanaman 

modal 
  15.  Analis  Pengembangan Potensi 

Daerah  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pengembangan potensi daerah dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

penanaman modal 

  16.  Analis  Pengusahaan dan 

Pelayanan 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen /  Akun ta nsi /  Kebijak an Publi k /  

Kesejahta raan Sosial ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pengusahaan dan pelayanan dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
penanaman modal 

  17.  Analis  Penyertaa n Modal 
Pemerin ta h  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan  
penyertaa n modal pemerin tah dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

penanaman modal 

  18.  Analis  Peratu ran Ik lim  Indust r i  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
peratu ran ik lim  indu st r i dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

penanaman modal 

  19.  Analis  Peratu ran Ik lim  Usaha  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
peratu ran ik lim  us aha dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang penanaman 

modal 

  20.  Analis  Peratu ran Investa si  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
peratu ran investa si dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang penanaman 

modal 
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  21.  Analis  Perekonomian  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajem en/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang perek onomian  

  22.  Analis  Perencanaan Bisnis  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajem en/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
peren canaan bisnis dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang penanaman 

modal 

23.  Analis  Pinj aman dan Obli gasi  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pinj aman dan obli gasi dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang penanaman 
modal 

24.  Analis  Risi ko Investasi,  

Peneru san Pinj aman dan 

Kredit  Program  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Ekonomi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
r isi ko inv esta si, penerusan pinj aman dan kr edit  

pr ogram dalam rangka penyu sun an rekomendasi 

kebijakan di bidang penanaman modal 

25.  Pemeri ksa Penanaman Modal S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ekonomi/  Kesejahteraan  Sosial/ Sosiologi ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan penanaman 

modal 

26.  Pengadm inis trasi  Akses 

Permodalan  

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  
Perkan to ran / Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian ak ses pemodalan  

27.  Pengawas Penanaman Modal S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ekonomi/ Kesejahteraan  Sosial/ Sosiologi ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan penanaman 
modal 

28.  Pengelola Data Layanan Publik  

dan Hubun gan Investor  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 
Pemerin tahan/ Teknik  Inf omat ika/M anajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data layanan 
publik  dan hu bun gan inv estor  di bidang 

penanaman modal 

  29.  Pengelola Data Pengembangan 
Investa si  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 
Pemerin tahan/ Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data 
pengembangan investasi  di bidang penanaman 

modal 

  30.  Pengelola Pembin aan dan  
Pengembangan Perek onomian  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Ekonomi/  Adminis t rasi 

Perkantoran ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pembin aan dan 

pengembangan perek onomian di bidang 

penanaman modal 
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  31.  Pengelola Pemetaa n Sumb er 

Daya Inv esta si  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Ekonomi/  Adminis t rasi 

Perkantoran ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pemetaa n 

su mb er daya investasi  di bidang penanaman 
modal 

32.  Pengelola Pengembangan 

Investa si  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Ekonomi/  Adminis t rasi 

Perkantoran ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pengembangan 

investasi  di bidang penanaman modal 

33.  Pengelola Penyalu ran Investa si  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Ekonomi/  Adminis t rasi 

Perkantoran ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan penyalu ran 

investasi  di bidang penanaman modal 

34.  Pengelola Permodalan dan 

Aneka  Usaha  Perhu tanan Sosial  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Ekonomi/  Adminis t rasi 

Perkantoran ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan permodalan dan 

aneka  us aha perhu tanan sosial  

35.  Pengelola Permodalan dan 

Investa si  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Ekonomi/  Adminis t rasi 

Perkantoran ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan permodalan dan 

investasi  di bidang penanaman modal 

36.  Pengelola Permodalan Usaha  
Perk ebun an 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Ekonomi/  Adminis t rasi 
Perkantoran ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan permodalan 
us aha  perkebun an di bidang penanaman modal 

  37.  Pengelola Program Dunia  Usaha  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Ekonomi/  Adminis t rasi 

Perkantoran ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pr ogram dunia  

us aha  di bidang penanaman modal 

  38.  Pengelola Setelmen Inv esta si  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Ekonomi/  Adminis t rasi 

Perkantoran ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan setelmen 

inv estasi  di bidang penanaman modal 

  39.  Pengelola SIM Penanaman 

Modal dan Periz inan Terpadu  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Ekonomi/  Adminis t rasi 

Perkantoran ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan SIM penanaman 

modal dan periz inan terp adu  di bidang 
penanaman modal 

  40.  Pengolah Data Peratu ran 
Investa si  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /M anajemen ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data peratu ran 
investasi  di bidang penanaman modal 

  41.  Pengolah Data Perencanaan 
Bisnis  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /M anajemen ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data 
peren canaan bisnis  di bidang penanaman modal 

  44.  Penyusun  Rencana  Inv esta si  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ekonomi/ Sosiologi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  

investasi  di bidang penanaman modal 

  45.  Penyusun  Rencana  Permodalan  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ekonomi/ Sosiologi ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  

permodalan di bidang penanaman modal 
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19 . Pendi dik an  1.  Analis  Ak reditasi  Lembaga 

Dik lat  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi Negara/  
Psik ologi /  Pendi dik an ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisi s dan penelaahan 

akr editasi  lembaga dik lat  dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dik an  

  2.  Analis  Bahasa dan Sast ra S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  Sastr a 

Um um  ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

bahasa dan sast ra dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

  3.  Analis  Dana Rehabili tasi  

Fasi l ita s Pendi dik an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an/ Huku m/  Adminis trasi  Negara/ Ekonomi 

ata u  bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dana  rehabili ta si fasi l itas pendi dikan dalam 

rangka penyusun an rekomend asi kebijakan di  

bidang pendi dikan  

  4.  Analis  Data Ak ademik  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  

Psik ologi /  Sosial dan Poli t ik/ Teknik  Inf omat ika/  
manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan data 

akademik  dalam rangka penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pendi dik an  

  5.  Analis  Data dan Inf orm asi  
Pendi dik dan Tenaga 

Kependidikan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  

Psik ologi / Sosial dan Poli t ik/ Teknik  Inf omat ika/  

manajem en  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan data 
dan inf orm asi pendi dik  dan tenaga kependidikan  

dalam rangka penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pendi dik an  

  6.  Analis  Data dan Kerj asama  

Dik lat  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  
Psik ologi /  Sosial dan Poli t ik/ Teknik  Inf omat ika/  

manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisi s dan penelaahan data 

dan k erj asama dik lat  dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

  7.  Analis  Data di bidang Evalu asi  

dan Kerj asama Peneli t ian  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen /  Huku m/  Pendi dikan/  Adm inis t rasi 
Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 

Inf omat ika/m anajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan data 

di bidang evalu asi dan kerj asama peneli t ian 
dalam rangka penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pendi dik an  

  8.  Analis  Data Program dan Tat a 
Operasional Peneli t ian  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  

Psik ologi /  Sosial dan Poli t ik/ Teknik  Inf omat ika/  
manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan data 

di bidang pr ogram dan tata operasional peneli t ian 

dalam rangka penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang pendi dik an  

  9.  Analis  Data Kebahasaan S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Bahasa ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan data 
kebahasaan dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  
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  10.  Analis  Fung si dan Peran 

Bahasa ata u  Sast ra 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Bahasa/ Bud aya ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

fun gsi dan peran bahasa ata u  sastra dalam 
rangka penyusun an rekomend asi kebijakan di  

bidang pendi dikan  

  11.  Analis  Hasil  Peneli t ian  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  

Psik ologi /  Sosial dan Poli t ik/ Teknik  Inf omat ika/  
manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

hasil  peneli t ian dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebi jak an  

  12.  Analis  Ilmu Pengetahu an dan 
Tekn ologi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi Negara/  

Psik ologi /  Pendi dikan / Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 
Inf omat ika/m anajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan ilmu  

pengetahu an dan tekn ologi dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
pendi dik an  

  13.  Analis  Inf orm asi Pendi dikan  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an/ Manajemen / Huku m/  Adminis trasi  

Negara/  Psikologi /  Sosial dan Poli t ik/ Teknik  
Inf omat ika/  manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  

bidang lain  yang relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

inf orm asi pendi dik an dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

  14.  Analis  Inf orm asi Pengembangan 
Pendi dik  dan Tenaga 
Kependidikan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 
Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

inf orm asi pengembangan pendi dik  dan tenaga 
kependidikan dalam rangk a penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

  15.  Analis  Kapasit as Pendi dik  dan 

Sant r i  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Manajem en/  Huku m/  Adminis t rasi 
Negara/  Psikologi/ Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

kapasit as pendi dik  dan santr i dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dik an  

  16.  Analis  Kat a dan Ist il ah  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  
Psik ologi /  Sosial dan Poli t ik/ Teknik  Inf omat ika/  

manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan kata 

dan ist il ah dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  
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  17.  Analis  Peneli t ian  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  
Psik ologi /  Sosial dan Poli t ik/ Teknik  Inf omat ika/  

manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

peneli t ian dalam rangk a penyusun an 
rekomendasi kebi jak an  

18.  Analis  Publi kasi  Ilm iah  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  

Psik ologi /  Sosial dan Poli t ik/ Teknik  Inf omat ika/  

manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
publi kasi  i lmiah dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

19.  Analis  Kebu tuh an Dik lat  Kepala 
Sekolah  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 
Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

kebu tuh an dik lat kepala sekolah dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dik an  

20.  Analis  Kebu tuh an Pendi dik  dan 
Tenaga Kependidik an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 
Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

kebu tuh an pendi dik dan t enaga kependidikan  
dalam rangka penyusun an rekomend asi kebijakan 

di bidang pendi dik an  

21.  Analis  Kebu tuh an Peningk ata n 
Komp etensi Bahasa 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  

Psik ologi /  Sosial dan Poli t ik/ Teknik  Inf omat ika/  

manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
kebu tuh an peningk ata n komp etensi bahasa 

dalam rangka penyusun an rekomend asi  

kebijakan di bidang pendi dik an  

22.  Analis  Kelemb agaan IPTEK S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  

Psik ologi /  Sosial dan Poli t ik/ Teknik  Inf omat ika/  

manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
kelemb agaan IPTEK dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

  23.  Analis  Kelemb agaan Kursus 

dan Pelat ih an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  
Psik ologi /  Sosial dan Poli t ik/ Teknik  Inf omat ika/  

manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

kelemb agaan k u rsu s dan pelat ih an dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dik an  
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  24.  Analis  Kelemb agaan Pembin aan 
Pendi dik an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an/ Manajemen / Huku m/  Adminis trasi  
Negara/  Psikologi /  Sosial dan Poli t ik/ Teknik  

Inf omat ika/  manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  

bidang lain  yang relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

k elemb agaan pembin aan pendi dikan dalam 
rangka penyusun an rekomend asi kebijakan di  

bidang pendi dikan  

  25.  Analis  Kependidik an  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/ Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pendi dik an  

  26.  Analis  Kerj asama Atdikb ud  dan 

SILN 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  

Psik ologi /  Sosial dan Poli t ik/ Teknik  Inf omat ika/  
manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

kerj asama atdikb ud  dan SILN dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
pendi dik an  

  27.  Analis  Kerj asama Dalam Negeri  
Pendi dikan Tin ggi 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
kerj asama dalam negeri pendi dikan ting gi dalam 

rangka penyusun an rekomendasi kebijak an di  

bidang pendi dikan  

  28.  Analis  Kerj asama Kebahasaan  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/ Bahasa Sastra/  

Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik Inf omat ika/  
manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

kerj asama k ebahasaan dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

  29.  Analis  Kerj asama Pendi dikan  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
kerj asama pendi dik an dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

  30.  Analis  Komp etensi Kelulu san  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analis is dan penelaahan 

komp etensi kelulu san dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

  31.  Analis  Komp etensi Tenaga 

Pengajar  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an/ Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  
Negara/  Psik ologi /  Sosial dan Poli t ik/M anajemen  

SDM  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

komp etensi tenaga pengajar  dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dik an  
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  32.  Analis  Kualif ik asi dan Kar ir  

Pendi dik dan Tenaga 
Kependidikan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 
Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

kualif ik asi  dan k ar ir pendi dik  dan tenaga 
kependidikan dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

33.  Analis  Kur ikulum  dan 
Pembelajaran  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
kur ikulum  dan pembelajaran dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dik an  

34.  Analis  Kursus dan Keseta raan  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  

Psik ologi /  Sosial dan Poli t ik  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
kursus dan k eseta raan dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

35.  Analis  Kursus dan Pelat ih an  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an/ Manajemen / Huku m/  Adminis trasi  
Negara/  Psik ologi /  Sosial dan Polit ik  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

kursus dan pelat ih an dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

36.  Analis  Laborato r ium  Pendi dik an  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
laborato r ium pendi dikan dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dik an  

  37.  Analis  Leksi kograf dan 

Pekamus  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  
Psik ologi /  Sosial dan Poli t ik  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

leksi kograf dan pekamus  dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dik an  

  38.  Analis  Media Pembelajaran  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik  atau  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

 Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
media pembelajaran dalam rangka penyusun an 

rekomendasi  kebijakan di bidang pendi dikan  

  39.  Analis  Moni tor ing  dan Evalu asi  

Dana  Rehabili tasi  Fasi l ita s 
Pendi dik an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  Psik ologi /  
Sosial dan Poli t ik  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

moni tor ing  dan evalu asi dana  rehabili ta si  fasi l itas 
pendi dikan dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

  40.  Analis  Moni tor ing  dan Evalu asi  
Penyalu ran Beasiswa 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  

Psik ologi / Sosial dan Poli t ik/ Teknik  Inf omat ika/  

manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
moni tor ing  dan evalu asi penyalu ran beasiswa 

dalam rangka penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pendi dik an  
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  41.  Analis  Mutu  Ak ademik  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 
Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

mutu  akademik  dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

42.  Analis  Mutu  Pendi dik an  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
mutu  pendi dikan dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

43.  Analis  Pelaksanaan Kemi t raan 
Pendi dik an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pelaksanaan kemi t raan pendi dikan dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
pendi dik an  

44.  Analis  Pelaksanaan Ku r ik ulum  
Pendi dik an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pelaksanaan k u r ik ulum pendi dikan  dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dik an  

45.  Analis  Pelaksanaan Program 
Pengembangan Pendi dik an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pelaksanaan pr ogram pengembangan pendi dikan  

dalam rangka penyusun an rekomend asi kebijakan  
di bidang pendi dik an  

  46.  Analis  Pelaksanaan Program 
Pengembangan Tenaga Teknis  

dan Fung sional Non Pendi dik  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dikan/  Manajemen  SDM/ Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Polit ik  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pelaksanaan pr ogram pengembangan tenaga 

teknis  dan fun gsional non pendi dik  dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dik an  

  47.  Analis  Pemanfaata n Tekn ologi  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pemanf aata n tek nologi dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

  48.  Analis  Pembelajaran Kursus 

dan Pelat ih an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pembelajaran k u rsus dan pelat ih an dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dik an  
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  49.  Analis  Pembelajaran Pendi dik an  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 
Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pembelajaran pendi dikan dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dik an  

50.  Analis  Pemberdayaan 
Kemahasiswaan 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/M anajemen  

SDM  ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pemberdayaan kemahasiswaan dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dik an  

51.  Analis  Pengawas Pendi dikan  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pengawasan pendi dik an dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
pendi dik an  

52.  Analis  Pengembangan Kar ir  
Pendi dik dan Tenaga 

Kependidikan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pengembangan kar ir pendi dik  dan tenaga 

kependidikan dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

53.  Analis  Pengembangan 

Pendi dik an Anak Usia  Dini  dan 

Nonf orm al 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /M anajemen / Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/P sikologi/ Sosial  dan Poli t ik  atau  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pengembangan pendi dikan anak  usia  dini  dalam 

rangka penyusun an rekomend asi kebijakan di  
bidang pendi dikan  

  54.  Analis  Pengembangan Peserta 
Didik  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pengembangan peserta didik  dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dik an  

  55.  Analis  Pengembangan Sarana  

dan Prasarana  Pembelajaran  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 
Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pengembangan sarana dan pr asarana  

pembelajaran dalam rangka penyusun an 
rekomend asi kebijakan di bidang pendi dikan  

  56.  Analis  Pengembangan Sistem 
Pembelajaran  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 
bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pengembangan sis tem pembelajaran dalam 

rangka penyusun an rekomendasi kebijakan di 

bidang pendi dikan  

  57.  Analis  Pengembangan Sumb er 
Daya Manusia  Pendi dikan Anak 

Usia  Dini dan Nonf orm al 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/M anajemen  

SDM  ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pengembangan su mb er daya manusia  pendi dikan  

anak  usia  dini  dan nonf orm al dalam rangk a 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dik an  
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  58.  Analis  Pengembangan Tekn ologi  

Pendi dik an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Manajemen /  Ek onomi/  Adminis trasi /  
Psik ologi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pengembangan tekn ologi dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dik an  

59.  Analis  Peni laian dan Akr editasi  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
peni laian dan akr edita si dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dik an  

60.  Analis  Peningk ata n Kualif ik asi  
Pendi dik an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/M anajemen  

SDM  ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
peningk ata n k u alif ik asi pendi dikan dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dik an  

61.  Analis  Peserta Didik  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/M anajemen  

SDM  ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
peserta didik  dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

  62.  Analis  Potensi Siswa, Santr i,  

dan Mahasiswa 
 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 
Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/M anajemen  

SDM  ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

potensi siswa, sant r i, dan mahasiswa dalam 
rangka penyusun an rekomendasi kebijakan di 

bidang pendi dikan  

  63.  Analis  Prasarana  Pendi dikan  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pr asarana  pendi dik an dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

  64.  Analis  Program Beasiswa S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 
Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pr ogram beasiswa dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

  65.  Analis  Program dan Por to folio  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  

Psik ologi /  Sosial dan Poli t ik/ Teknik  Inf omat ika/  

manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pr ogram dan por to folio dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  
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  66.  Analis  Sarana  Pembin aan  
Pendi dikan Masyarak at  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  
Psik ologi /  Sosial dan Poli t ik/ Teknik  Inf omat ika/  

manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

sarana  pembin aan pendi dikan masyarakat  dalam 
rangka penyusun an rekomend asi kebijakan di  

bidang pendi dikan  

67.  Analis  Sarana  Pendi dikan Anak  

Usia  Dini  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

sarana  pendi dikan anak usia dini  dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
pendi dik an  

68.  Analis  Seleksi  dan Penemp ata n 
Beasiswa 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
seleksi  dan penemp ata n beasiswa dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dik an  

  69.  Analis  Sistem Inf orm asi dan 
Jar in gan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ik a 

Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  
Psik ologi /  Sosial dan Poli t ik/ ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

sis tem inf orm asi dan jar in gan dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
pendi dik an  

  70.  Analis  Tekn ologi Pembelajaran  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /M anajemen / Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/P sikologi/ Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 
Inf omat ika/m anajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

teknologi pembelajaran dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
pendi dik an  

  71.  Analis  Tenaga Kependidik an  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Manajem en/  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

tenaga kependidik an dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

  72.  Analis  Tu lisan Fik si  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Bahasa/  Sast ra/  Pendi dik an /  Manajemen /  Psik ologi  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
tu lis an fi ksi  dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  
  73.  Ketua  Unit  Multi media S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Inf omat ika/  Sistem Inf orm asi/  Manajemen  Teknik 
Inf omat ik a/  Teknik Telekomuni k asi /  Ju rnalis t ik/  

Komuni k asi  ata u  bidang lain yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n koord in asi,  pengendali an,  

dan penyusun an rencana  dan evalu asi  
pelaksanaan multi media di bidang pendi dikan  

  74.  Ketua  Unit  Peneli t ian dan 
Pengabd ian Masyarak at  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  

Psik ologi /  Sosial dan Poli t ik/ Teknik  Inf omat ika/  

manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n koord in asi,  pengendali an,  
dan penyusun an rencana  dan evalu asi  

pelaksanaan peneli t ian dan pengabd ian  

masyarakat  di bidang pendi dikan  
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  75.  Analis  Pengembangan Sistem 

Uji an, Tes, dan Penguku ran  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 
Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelahaan 

pengembangan sis tem uj ian,  tes dan penguku ran 
dalam rangka penyusun an rekomend asi kebijakan  

di bidang pendi dik an  

  76.  Analis  Pengolahan Hasil  Uji an  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 
bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pengolahan hasil  uji an dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan  

  77.  Analis  Penyelenggaraan Uji an  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen /  Huku m/  Adminis trasi  Negara/  

Psik ologi /  Sosial dan Poli t ik/ Teknik  Inf omat ika/  

manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
persi apan dan penggandaan bahan uji an dalam 

rangka penyusun an rekomend asi kebijakan di  

bidang pendi dikan  

  78.  Pembina  Karak ter S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Manajemen /  Huku m/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 
Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pembin aan,  pengarahan,  

pembimb in gan, pendamp in gan,  peneladanan dan 

peni laian ata u  evalu asi  terhadap sis wa 

  79.  Pemeri ksa Bahasa dan Sast ra S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Bahasa/  Sastra ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan bahasa dan  
sastra di bidang pendi dik an  

  80.  Pengelola Dokumen Atdikb ud  

dan Sekolah Indonesia  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen  Perk anto ran/ 

Adminis trasi  Perkantoran/  Tata Perk antoran ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dokumen 

atdikb ud  dan sekolah Indonesia di bidang 

pendi dik an  

  81.  Penata Dokumen Bahasa dan 
Sast ra 

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Sast ra/ Bahasa atau  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penataa n dan pemeri ksaan 
dokumen bahasa dan sastra di bidang pendi dik an  

  82.  Pengadm inis trasi  

Akr edi ta si  Laborato r ium  

Kali br asi  

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  

Perkan to ran /  Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian akr edita si laborato r ium  

kali br asi  di bidang pendi dik an  

  83.  Pengadm inis trasi  Akr edi ta si  
Laborato r ium  Penguji  

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  
Perkan to ran /  Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian akr edita si laborato r ium  
penguji  di bidang pendi dik an  

  84.  Pengadm inis trasi  Akr editasi  

Produk, Pelat ih an dan Personil  

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  

Perkan to ran /  Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian akr edi ta si pr oduk,  pelat ih an,  

dan personil  
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  85.  Pengadm inis trasi  Akr editasi  

Sis tem Manajemen  

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  
Perkan to ran /  Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian akr editasi sis tem manajemen  

  86.  Pengadm inis trasi  Akses Iptek SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  
Perkan to ran /  Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pener imaan dan  

pendokumentasian akses iptek di  bidang 
pendi dik an  

  87.  Pengadm inis trasi  Evalu asi  dan 
Kerj asama Peneli t ian  

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  

Perkan to ran / Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian evalu asi  dan kerj asama 

peneli t ian di bidang pendi dik an  

  88.  Pengadm inis trasi  Kependi dik an  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  
Perkan to ran /  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian di bidang k ependidik an  

  89.  Pengadm inis trasi  Kesiswaan SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  

Perkan to ran /  Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian kesisw aan di bidang 

pendi dik an  

  90.  Pengadm inis trasi  Kur ik ulum  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  

Perkan to ran /  Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian kur ikulum  di bidang 

pendi dik an  

  91.  Pengadm inis trasi  Layanan  
Bimb in gan dan Konseling  

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  
Perkan to ran /  Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian layanan bimb in gan dan 
konseling  di bidang pendi dik an  

  92.  Pengadm inis trasi  Pendi dik  

Tenaga Kependidik an  

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  

Perkan to ran /  Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian pendi dik  dan tenaga 

kependidikan di bidang pendi dik an  

  93.  Pengadm inis trasi  Pendi dikan 

dan Kebu dayaan 

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  

Perkan to ran /  Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian pendi dik an dan k ebu dayaan 

  94.  Pengadm inis trasi  

Penyelenggaraan Peningk ata n 

Komp etensi Bahasa 

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  

Perkan to ran /  Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendok u menta sian penyelenggaraan peningk atan 

komp etensi bahasa di bidang pendi dikan  

  95.  Pengadm inis trasi  Sert if ik asi  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  
Perkan to ran /  Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian sert if kasi  di bidang 
pendi dik an  

  96.  Pengawas Bahasa ata u  Sast ra S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Bahasa/ Sastra ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan bahasa ata u  

sastra di bidang pendi dik an  

  97.  Pengelola Bahan Akademik  dan 
Pengajaran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis t rasi 
Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan akademik  
dan pengajaran di bidang pendi dik an  
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  98.  Pengelola Bank  Soal D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 
Inf omat ika/  manajemen  Tekn ik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bank  soal di 

bidang pendi dikan  

99.  Pengelola Bantuan Pendi dik an  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis t rasi 
Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bantuan 
pendi dikan di bidang pendi dikan  

100.  Pengelola Bimb in gan Teknis  

dan Bantuan Teknis  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 
bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bimb in gan  

teknis  dan ban tuan teknis  di  bidang pendi dik an  

  101.  Pengelola Bimb in gan Teknis  
Ser t if ik asi  Profesi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis t rasi 
Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bimb in gan  
teknis  ser t if ik asi  pr ofesi di bidang pendi dikan  

  102.  Pengelola Bimb in gan Teknis  
Standard isasi  Komp etensi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 
Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bimb in gan  

teknis  sta ndard isasi komp etensi di bidang 
pendi dik an  

  103.  Pengelola Data dan Sistem 
Pembelajaran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan sis tem 
pembelajaran di bidang pendi dik an  

  104.  Pengelola Data Eduk asi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik   Inf omat ika/  Manajemen  
Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data eduk asi  di  

bidang pendi dikan  

  105.  Pengelola Data Kar ir  Pendi dik  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data kar ir  
pendi dik  di bidang pendi dikan  

  106.  Pengelola Data Kebahasaan D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  
Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data kebahasaan 

di bidang pendi dik an  
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  107.  Pengelola Data Kur ikulum  dan 
Perbuku an Pendi dikan 
Menengah 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  
Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data kur ikulum  

dan perbuku an pendi dikan menengah di bidang 
pendi dik an  

108.  Pengelola Data Layanan 
Inf orm asi dan Eduk asi  Publik  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data layanan 
inf orm asi dan eduk asi publik  di bidang 

pendi dik an  

109.  Pengelola Data Moni tor ing  dan 
Evalu asi  Program Beasis wa 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data moni tor ing  

dan evalu asi pr ogram beasiswa di bidang 

pendi dik an  

110.  Pengelola Data Mutu  
Pendi dik an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data mutu  
pendi dikan di bidang pendi dikan  

111.  Pengelola Data Pemetaa n 

Mu tu  Pendi dik an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data pemetaa n 

mutu  pendi dikan di bidang pendi dik an  

112.  Pengelola Data Pendi dikan 

dan Evalu asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data pendi dikan  
dan evalu asi  di bidang pendi dik an  

  113.  Pengelola Data Peneli t ian 

Dasar dan Pengembangan 

Ilmu  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data peneli t ian 

dasar dan pengembangan ilmu  di bidang 

pendi dik an  

  114.  Pengelola Data Pengembangan 
Komp etensi Kelulu san  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data 
pengembangan k omp etensi kelulu san di bidang 

pendi dik an  

  115.  Pengelola Data Penggun aan 

Bahasa 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data penggun aan 

bahasa di bidang pendi dikan  
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  116.  Pengelola Data Program 

Fasi l ita si  Peningk ata n Mutu  
Pendi dik an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  
Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data pr ogram 

fasi l itasi  peningk ata n mutu  pendi dikan  di bidang 
pendi dik an  

117.  Pengelola Data Program 
Pengembangan Tenaga Teknis  

dan Fung sional Non Pendi dik  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data pr ogram 
pengembangan tenaga teknis  dan fun gsional non 

pendi dik  di bidang pendi dikan  

118.  Pengelola Data Publi kasi  

I lm iah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data publi kasi  

i lmiah di bidang pendi dik an  

119.  Pengelola Data Sarana dan  
Prasarana  Pembelajaran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data sarana  dan 
pr asarana pembelajaran di bidang pendi dikan  

120.  Pengelola Data Sarana dan 
Prasarana  Pendi dikan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data sarana  dan 

pr asarana pendi dikan di bidang pendi dik an  

121.  Pengelola Data Sistem 
Pembelajaran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data sis tem 
pembelajaran di bidang pendi dik an  

  122.  Pengelola Data Supervisi  dan 

Fasi l itasi  Peningk ata n Mutu  

Pendi dik an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data supe rvisi  

dan fasi l i ta si peningk ata n mutu  pendi dikan di  

bidang pendi dikan  

  123.  Pengelola Data Tenaga 
Kependidikan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data tenaga 
kependidikan di bidang pendi dik an  

  124.  Pengelola Data base 

Pendi dik an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data base 

pendi dikan di bidang pendi dikan  
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  125.  Pengelola Eduk asi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan eduk asi  di 

bidang pendi dikan  

126.  Pengelola Kalender  Pendi dikan 
Dasar  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  
Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan kalender  
pendi dikan dasar  di bidang pendi dikan  

127.  Pengelola Kar ier  Pendi dik  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan kar ier  pendi dik  

di bidang pendi dik an  

128.  Pengelola Keamanan Pangan 
Segar dan Pangan Jajanan 

Anak Sekolah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis t rasi 
Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/ Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan keamanan 
pangan segar dan pangan jajanan anak  sekolah di 

bidang pendi dikan  

129.  Pengelola Kelemb agaan 

Pendi dik an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan dan 

penyusun an laporan kelemb agaan di bidang 

pendi dik an  

130.  Pengelola Ku r ik ulum  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  
Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan kur ikulum  di  
bidang pendi dikan  

  131.  Pengelola Kur ikulum  

Peningk ata n Mutu  Sekolah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ 
Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan kur ikulum  
peningk ata n mutu sekolah di bidang pendi dik an  

  132.  Pengelola Laborato r ium  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ 

Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan laporan 

laborato r ium  

  133.  Pengelola Laborato r ium  
Komp u ter 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  
Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan laborato r ium  
k omp u ter 

  134.  Pengelola Nask ah  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  
Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan nask ah  

  135.  Pengelola Observasi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang manajem en/  Adminis trasi  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan observasi  

  136.  Pengelola Pembelajaran 

Bahasa dan Sast ra 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kaji an Bud aya/ Religi dan  
Bud aya ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahasa dan  
sast ra 

  137.  Pengelola Pembin aan dan 

Penyelenggaraan Pendi dikan 
Anak Usia  Dini  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pembin aan dan 

penyelenggaraan pendi dikan anak  usia  dini  di 
bidang pendi dikan  
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  138.  Pengelola Pemetaa n Mutu  
Pendi dik an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pemetaa n mutu  

pendi dikan di bidang pendi dik an  

139.  Pengelola Pendi dik an  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pendi d ikan  

140.  Pengelola Pendi dikan dan 

Evalu asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pendi dikan dan  

evalu asi  

  141.  Pengelola Pendi dik  dan Tenaga 
Kependidikan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pendi dikan dan  

tenaga k ependidik an  

  142.  Pengelola Pendi dikan,  

Kebu dayaan dan Kesehata n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pendi dikan,  

kebu dayaan,  dan kesehata n  

  143.  Pengelola Peneli t ian  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan peneli t ian  

  144.  Pengelola Peneli t ian dan  
Pengembangan Kebu dayaan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  
Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan peneli t ian dan 
pengembangan k ebu dayaan 

  145.  Pengelola Peneli t ian Dasar dan 
Pengembangan Ilmu  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan peneli t ian dasar 

dan pengembangan il mu  

  146.  Pengelola Pengembangan  
Pembelajaran dan Penj amin an 

Mu tu  Pendi dik an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  
Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pengembangan 
pembelajaran dan penj amin an mutu  pendi dikan  

di bidang pendi dik an  

  147.  Pengelola Pengembangan 

Sarana  IPTEK 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  
Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pengembangan 
sarana  IPTEK di bidang pendi dik an  

  148.  Pengelola Pengembangan 

Sistem Pembelajaran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pengembangan 

sis tem pembelajaran di bidang pendi dik an  

  149.  Pengelola Pengembangan 

Sumb erdaya Pendi dikan Anak  
Usia  Dini  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pengembangan 

su mb erdaya pendi dikan anak  usia  dini  di bidang 
pendi dik an  

  150.  Pengelola Pengkaji an dan 

Perawata n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pengkaji an dan 

perawata n  
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  151.  Pengonservasi  Bahasa dan 

Sast ra 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Bahasa/ Sastra ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengonservasian bahasa dan 

sastra di bidang pendi dik an  

152.  Pengelola Peni laian dan 

Akr edi ta si  Pendi dikan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan peni laian dan 

akr editasi  pendi dik an di bidang pendi dik an  

153.  Pengelola Peningk ata n 

Komp etensi Kepala Sekolah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  
Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan peningk ata n 
komp etensi k epala sekolah di bidang pendi dik an  

154.  Pengelola Peningk ata n 

Komp etensi  Pendi dik  dan 
Tenaga Kependidik an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan peningk ata n 

komp etensi pendi dik dan tenaga kependidikan di  
bidang pendi dikan  

155.  Pengelola Penyaji an dan 

Layanan Eduk asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  
Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan penyaji an dan 
layanan eduk asi  di bidang pendi dikan  

  156.  Pengelola Perbuku an 

Pendi dikan dan Kebu dayaan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  
Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan perbuku an 
pendi dikan di bidang pendi dikan  

  157.  Pengelola Perencanaan 
Kebu tuh an  dan Peningk ata n 

Kualif ik asi Pendi dik  dan 

Tenaga Kependidik an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  
Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan perencanaan 
kebu tuh an dan peningk ata n kualif ik asi  pendi dik  

dan tenaga kependidikan di bidang pendi dik an  

  158.  Pengelola Peserta Didik  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  
Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan peserta didik  di  
bidang pendi dikan  

  159.  Pengelola Program dan 
Evalu asi  Pengembangan 

Pendi dikan Anak Usia  Dini  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Akun ta nsi /  Manajemen /  
Ek onomi Pembangun an/  Adminis trasi  ata u  bidang 

lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pr ogram dan 
evalu asi pengembangan pendi dikan anak usia  

dini  di bidang pendi dik an  
  160.  Pengelola Program 

Pengembangan Komp etensi 

Pendi dik  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pr ogram 

pengembangan komp etensi pendi dik  di bidang 

pendi dik an  

  161.  Pengelola Program 

Peningk ata n Komp etensi SDM 

Kebu dayaan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  
Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pr ogram 
peningk ata n komp etensi SDM  kebu dayaan di 

bidang pendi dikan  

  162.  Pengelola Program Ser t if ik asi  
Pendi dik   

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pr ogram 

sert if ik asi  pendi dik  di bidang pendi dik an  
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  163.  Pengelola Program Stu di  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pr ogram studi  di  

bidang pendi dikan  

164.  Pengelola Rencana  Pendi dikan 

dan  Kebu dayaan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/  Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 
bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan rencana  

pendi dikan dan kebu dayaan di bidang pendi dik an  

165.  Pengelola Rencana  Peneli t ian 
Pengembangan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis t rasi 
Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/  Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan rencana  
peneli t ian pengembangan di bidang pendi dik an  

166.  Pengelola Sarana  dan 

Prasarana  Pendi dikan 

Anak Usia  Dini  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis t rasi 
Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/  Teknik 

Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan sarana  dan  
pr asarana  pendi dik an anak  usia  dini  di bidang 

pendi dik an  

167.  Pengelola Ser t if ik asi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis t rasi 

Negara/  Psikologi/  Sosial  dan Poli t ik/  Teknik 
Inf omat ika/  manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan ser t if ik asi  

168.  Pengelola Sistem 

Pembelajaran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan sis tem 

pembelajaran di bidang pendi dik an  

  169.  Pengelola Supervisi  dan 

Fasi l ita si  Peningk ata n Mutu  

Pendi dik an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan supervisi  dan  

fasi l itasi  peningk ata n mutu  pendi dikan  di bidang 

pendi dik an  

  170.  Pengelola Tenaga 

Kependidikan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan tenaga 

kependidikan di bidang pendi dik an  

  171.  Pengelola Tenaga Teknis  SLTP D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  
Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan tenaga teknis  
SLTP 

  172.  Pengelola Tenaga Teknis  TK 

ata u  SD 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/ Adminis trasi /  

Psikologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan tenaga teknis  TK 

ata u  SD 

  173.  Pengembang Dialog dan 

Wawasan Multi k ult u ral  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi /M anajemen / Ek onomi Pembangun an/ 

Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengembangan dialog dan 

wawasan multi k ult u ral  
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  174.  Pengembang Fun gsi  dan Peran 
Bahasa 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

bahasa/M anajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengembangan fun gsi  dan  

peran bahasa 

175.  Pengembang Ku r ik ulum  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /P sik ologi /M anajemen  SDM  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengembangan ku r ik ulum  

176.  Pengembang Kur ikulum  dan 
Perbuku an Pendi dikan 

Menengah 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /P sik ologi /M anajemen  SDM  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengembangan kur ikulum  

dan perbuku an pendi dikan menengah 

177.  Pengembang Metode 
Penyuluh an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /P sik ologi /M anajemen  SDM  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengembangan metode 
penyuluh an  

178.  Pengembang Model Peni laian 
Pendi dik an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /P sik ologi /M anajemen  SDM  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengembangan model 
peni laian pendi dik an  

179.  Pengembang Mutu  Ak ademik  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /P sik ologi /M anajemen  SDM  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengembangan mutu  
akademik  

  180.  Pengembang Perbuku an  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun tansi /m anajemen/  Adminis trasi  ata u  bidang 

lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengembangan perbuku an 

  181.  Pengembang Program 
Penyuluh an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen/  Adminis t rasi /  Psik ologi /  

Manajemen  SDM  ata u  bidang lain yang relevan 

dengan tugas jabata n  

 
Melakuk an kegiata n pengembangan pr ogram 

penyuluh an  

  182.  Pengembang Program Stu di  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dik an /  Manajemen/ Ad minis t rasi /  Psik ologi /  

Manajemen  SDM  ata u  bidang lain yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengembangan pr ogram 
studi  

  183.  Pengembang Sistem Ak reditasi  

dan Sert if ik asi  Lin gk un gan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakukan kegiata n pengembangan sis tem 

akr editasi  dan sert if ik asi lin gk un gan  

  184.  Pengembang Sistem Ak reditasi  
dan Sert if ik asi  Produk,  

Pelat ih an dan Personil  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dikan/M anajemen/  Adminis t rasi /P sik ologi/ 

Manajemen  SDM  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengembangan sis tem 
akr editasi  dan sert if ik asi pr oduk,  pelat ih an dan 

personil  
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  185.  Pengembang Sistem Ak reditasi 

dan Sert if ik asi  Prolasto 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Manajemen/ Ad minis t rasi /  Psik ologi /  

Manajemen  SDM  ata u  bidang lain yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengembangan sis tem 

akr editasi  dan sert if ik asi pr olasto 

186.  Pengembang Sistem Ak redita si  
Laborato r ium  Kali br asi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dikan/M anajemen/  Adminis t rasi /P sik ologi/ 
Manajemen  SDM  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengembangan sis tem 

akr editasi  laborato r ium k ali br asi  

187.  Pengembang Sistem Ak redita si  
Laborato r ium  Penguji  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dikan/M anajemen/  Adminis t rasi /P sik ologi/ 
Manajemen  SDM  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengembangan sis tem 

akr editasi  laborato r ium penguji  

188.  Pengembang Sistem Uji an,  

Tes, dan Penguku ran  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dikan/M anajemen/  Adminis t rasi /P sik ologi/ 
Manajemen  SDM  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengembangan sis tem uji an,  

tes, dan penguku ran  

  189.  Pengembang Tenaga 

Kependidikan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dikan/M anajemen/  Adminis t rasi /P sik ologi/ 
Manajemen  SDM  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengembangan tenaga 

k ependidik an  

  190.  Pengevalu asi  Ak ademik  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dikan/M anajemen/  Adminis t rasi /P sik ologi/ 

Manajemen  SDM  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n evalu asi  akademik  di bidang 
pendi dik an  

  191.  Pengevalu asi  Kebij akan 

Peneli t ian  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dikan/M anajemen/  Adminis t rasi /P sik ologi/ 
Manajemen  SDM  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n evalu asi  kebijakan peneli t ian  

  192.  Pengevalu asi  Kebij akan 

Publi k asi  Ilm iah  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dikan/M anajemen/  Adminis t rasi /P sik ologi/ 

Manajemen  SDM  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n evalu asi kebijakan publi kasi  
i lm iah  

  193.  Pengevalu asi  Sistem 

Ak redi ta si  Laborato r ium  

Kali br asi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dikan/M anajemen/  Adminis t rasi /P sik ologi/ 

Manajemen  SDM  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n evalu asi  sis tem akr editasi  
laborato r ium  kali br asi  

  193.  Pengevalu asi  Tenaga 
Kependidikan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pendi dikan/M anajemen/  Adminis t rasi /P sik ologi/ 

Manajemen  SDM  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakukan kegiata n evalu asi tenaga 
k ependidik an  
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  194.  Pengkaji  Bahasa dan Sast ra S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Bahasa/ Sastra ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengkaji an bahasa dan 

sast ra 

195.  Pengolah Bahan Registrasi  

dan Ser t if ik asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /M anajemen ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan bahan registrasi  
dan ser t if ik asi  

196.  Pengolah Bakuan Komp etensi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /M anajemen ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan bakuan 

k omp etensi  

197.  Pengolah Data Beasiswa dan 
Bantuan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /M anajemen ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data beasiswa 
dan bantu an  

198.  Pengolah Data Bimb in gan 
Pengawasan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /M anajemen ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data bimb in gan  

pengawasan 

  199.  Pengolah Data Bimb in gan 
Peni laian  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /M anajemen ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data bimb in gan  
peni laian  

  200.  Pengolah Data Dana  

Rehabili tasi  Fasi l itas 

Pendi dikan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /M anajemen ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data dana  

rehabili tasi  fasi l ita s pendi dik an  

  201.  Pengolah Data Kebijakan 

Dana  Pendi dik an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /M anajemen ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data kebijakan 
dana  pendi dik an  

  202.  Pengolah Data Komp etensi 

Tenaga Pengajar  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /M anajemen ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data komp etensi 

tenaga pengajar  di bidang pendi dikan  
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  203.  Pengolah Data Manajemen  

Beasiswa 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Tekni k  Inf omat ik a/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  
Perkan to ran /M anajemen ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data manajemen  

beasiswa di bidang pendi dik an  

204.  Pengolah Data Moni tor ing  dan 
Evalu asi  Dana  Rehabili tasi  

Fasi l ita s 

Pendi dik an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /M anajemen ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data moni tor ing  
dan evalu asi  dana rehabili tasi  fasi l i tas pendi dikan  

di bidang pendi dik an  

205.  Pengolah Data Moni tor ing  dan 
Evalu asi  Dana  Riset  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /M anajemen ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data moni tor ing  

dan evalu asi  dana r iset  di bidang pendi dikan  

  206.  Pengolah Data Moni tor ing  dan 
Evalu asi  Hasil  Tes 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /M anajemen ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data moni tor ing  
dan evalu asi  hasil tes di bidang pendi dik an  

  207.  Pengolah Data Moni tor ing  dan 
Evalu asi  Penyalu ran 

Beasiswa 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /M anajemen ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data moni tor ing  

dan evalu asi penyalu ran beasiswa di bidang 

pendi dik an  

  208.  Pengolah Data Program 
Beasiswa 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /M anajemen ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data pr ogram 
beasiswa di bidang pendi dik an  

  209.  Pengolah Data Rancangan 

Nask ah Soal 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /M anajemen ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data rancangan 

nask ah soal di bidang pendi dik an  

  210.  Penulis  Steno SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penulis an ata u  pencatata n 
dalam bentuk  steno 

  211.  Penyiap Bahan Ins trument  

Evalu asi  Di r i,  Akr editasi  dan 

Sert if ik asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Psikologi/ Adminis trasi /  
manajemen  ata u  bidang lain  yang relevan dengan  

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n persi apan bahan ins trument  
evalu asi  di r i, akr editasi  dan sert if ik asi  di bidang 

pendi dik an  

  212.  Penyuluh  Bahasa S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi /  Manajemen /  Ek onomi Pembangun an 

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an dan evalu asi  
bahasa 

  213.  Penyun t ing  Nask ah  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyun t in gan nask ah 
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  214.  Penyusun  Abst rak si  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an abst rak si  

215.  Penyusun  Advokasi,  
Komuni k asi, Inf orm asi,  dan 

Eduk asi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an advokasi,  
komuni kasi,  inf orm asi, dan eduk asi  di bidang 

pendi dikan ata u  kebu dayaan 

216.  Penyusun  Bahan Bimb in gan 
Teknis  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi /M anajemen / Ek onomi Pembangun an ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan 
bimb in gan tek nis  

217.  Penyusun  Bahan Kebijak an  
Peneli t ian  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan 
kebijakan peneli t ian  

218.  Penyusun  Bahan Kerj asama 
Pelat ih an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan 

kerj asama pelat ih an  

  219.  Penyusun  Bahan Kerj asama 
Pendi dikan Kependuduk an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan 
kerj asama pendi dik an k ependuduk an  

  220.  Penyusun  Bahan Materi  
Bimb in gan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan materi  
bimb ingan  

  221.  Penyusun  Bahan 

Penyelenggaraan  
Litbang 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan 
penyelenggaraan litbang 

  222.  Penyusun  Buku  Acuan 
Kebahasaan dan Kesast raan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Sast ra/ Bahasa ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an buku  acua n 
kebahasaan dan k esast raan  

  223.  Penyusun  Data Peserta Didik  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Akun ta nsi /M anajemen / Ek onomi Pembangun an ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an data peserta 
didik  

  224.  Penyusun  Inf orm asi Bahasa 

dan Sast ra 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Sast ra/ Bahasa ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an inf orm asi  
bahasa dan sast ra 

  225.  Penyusun  Kerj asama 
Pelat ih an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an kerj asama 
pelat ih an  



 

158 

 

No 
Urus an 

Pemeri n tahan  
Jabatan  Ku ali fik asi  Pendidik an Minim al Tugas Jabatan  

  226.  Penyusun  Kerj asama 

Pendi dik an Kependuduk an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n kerj asama pendi dikan  

k ependuduk an 

227.  Penyusun  Kur ikulu m, Modul  

dan Bahan Ajar  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an kur ikulu m, 

modul,  dan bahan ajar  

228.  Penyusun  Modul  

Pembelajaran Bahasa dan 

Sast ra 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Sast ra/ Bahasa ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang modul  pembelajaran bahasa 

dan sast ra 

  229.  Penyusun  Norm a Standar 

Prosedur dan Kr iteria  
Pendi dik an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an norm a standar 

pr osedur  dan kr iteria  pendi dik an  

  230.  Penyusun  Peneli t ian dan  
Pengembangan 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an peneli t ian dan 

pengembangan 

  231.  Penyusun  Penyuluh an Bahasa 

dan Sast ra 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Sast ra/ Bahasa ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan 
penyuluh an bahasa dan s ast ra 

  232.  Penyusun  Peserta Didik  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an peserta didik  

  233.  Penyusun  Program Fasi l ita si  
Pendi dik an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pr ogram 
fasi l itasi  pendi dik an  

  234.  Penyusun  Program Fasi l ita si  

Supervisi  dan Fasi l itasi  
Peningk ata n Mutu  Pendi dikan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pr ogram 

fasi l itasi  super visi  dan fasi l itasi  peningk ata n mutu 
pendi dik an  

  235.  Penyusun  Program Kreat ivit as 

dan Inovasi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pr ogram 

kr eat ivit as dan inovasi  

  236.  Penyusun  Program Laporan 

dan Bahan Perencanaan 

Pendi dik an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Akun ta nsi /M anajemen / Ek onomi Pembangun an ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pr ogram laporan 

dan bahan perencanaan pendi dik an  

  237.  Penyusun  Program Laporan 

dan Bahan Perencanaan 

Pendi dik an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiatan penyusun an pr ogram laporan 
dan bahan perencanaan pendi dik an  

  238.  Penyusun  Program Pembin aan 
Pendi dikan Masyarak at  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pr ogram 
pembin aan pendi dikan masyarakat  
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  239.  Penyusun  Program Pembin aan 
Tenaga Kebahasaan dan 
Kesast raan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Sast ra/ Bahasa ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pr ogram 

pembin aan tenaga kebahasaan dan k esast raan  

240.  Penyusun  Program Peneli t ian 

Dasar dan Pengembangan 

Ilmu  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pr ogram 

peneli t ian dasar  dan pengembangan ilm u  

241.  Penyusun  Program 

Pengembangan Pendi dikan 

Anak Usia  Dini  dan  
Nonf orm al 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Empat ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pr ogram 

pengembangan pendi dik an anak  usia  dini  dan 

nonf orm al 

242.  Penyusun  Program 
Pengembangan Tenaga Teknis  

dan Fun gsional Non 

Pendi dik  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pr ogram 
pengembangan tenaga teknis  dan fun gsional non 

pendi dik  

243.  Penyusun  Program 

Peni ngk ata n Komp etensi 
Kepala Sekolah  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pr ogram 

peningk ata n komp etensi kepala sekolah  

  244.  Penyusun  Program 

Peningk ata n Komp etensi 
Pendi dik  dan Tenaga 

Kependidikan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pr ogram 

peningk ata n k omp etensi pendi dik  dan tenaga 
k ependidik an  

  245.  Penyusun  Program 

Peningk ata n Kualif ik asi  

Pendi dik an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pr ogram 
peningk ata n ku alif ik asi pendi dik an  

  246.  Penyusun  Program Publi kasi  
I lm iah  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pr ogram 
publi kasi  i lm iah  

  247.  Penyusun  Program Sert if ik asi  
Pendi dik  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pr ogram 
sert if ik asi  pendi dik  

  248.  Penyusun  Rencana  Ident if ik asi  

I lmu Pengetahu an dan 

Tekn ologi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adminis t rasi /  Sosiologi /  Teknik 

Inf omat ika/  Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  
id ent if ik asi  i lmu pengetahu an dan tek nologi  

  249.  Penyusun  Rencana  

Imp lemen ta si  Ilmu 

Pengetahu an dan Tekn ologi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiatan penyusun an rencana  

imp lemen tasi  i lmu pengetahu an dan tek nologi  

  250.  Penyusun  Rencana  

Moni to r in g, Evalu asi,  dan 

Akr edi ta si  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  

moni tor in g, evalu asi,  dan akr edita si  
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  251.  Penyusun  Rencana  Pendi dikan 

dan  
Kerj asama 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  

pendi dikan dan kerj asama 

252.  Perancang Nask ah Soal S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n perancangan nask ah soal 

253.  Perancang Sarana  dan 

Prasarana  Pendi dik an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n perancangan sarana  dan 

pr asarana  pendi dikan  

  254.  Perancang Sistem Inf orm asi 
Peni laian Pendi dik an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Inf omat ika/ Teknik  Komp uter/M anajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n perancangan sis tem 
inf orm asi peni laian pendi dik an  

  255.  Pramu Kelas SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga)  

bidang yang dibu tuhk an ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n persi apan peralata n dan 

penyaji an kebu tuh an pr oses mengajar  dan belajar  
di k elas 

  256.  Pranata Bina  Profesi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Psikologi ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan bahan,  
pelayanan,  dan evalu asi  hasil kerja  di bidang 

pembin aan pr ofesi  

  257.  Pranata Jasmani  dan Menta l  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Psikologi/ Sosiologi ata u  

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan bahan,  

pelayanan,  dan evalu asi  di bidang jasmani  dan 
menta l  

  258.  Pranata Revansi  dan 

Produk t ivit as IPTEK 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/ Teknik 
Komp uter/M anajemen  Teknik  Inf omat ik a ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan bahan,  
pelayanan,  dan evalu asi  di bidang revansi  dan 

pr oduk t ivit as IPTEK 

  259.  Pranata Sumb er Daya IPTEK D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/ Teknik 
Komp uter/M anajemen  Teknik  Inf omat ik a ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan bahan,  
pelayanan,  dan evalu asi di bidang sum ber daya 

ip tek 

  260.  Sekreta r is Ju ru san  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen/  Adminis trasi /P sikologi  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n perencanaan dan evalu asi  

pelak sanaan adm inis trasi  kesekreta r iata n dan 
mahasiswa dilin gkun gan ju ru san  

  261.  Teknisi  Ins t ru men D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  yang dibu tuhk an ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan,  

pengecekan,  dan pemel iharaan ins t ru m en 

  262.  Teknisi  Jar in gan Tekn ologi 

Inform asi komp uter 
Pendi dik an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/ Teknik 

Komp uter ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan,  

pengecekan,  dan pemel iharaan jar in gan teknologi 
inf orm asi komp uter pendi dikan  
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  263.  Teknisi  Pembentuk an 

Karak ter 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen /P sikologi/ 

Adminis trasi  Negara ata u  bidang lain  yang relevan  
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan,  

pengecekan,  dan pemel iharaan pembentuk an 
k arak ter 

  264.  Teknisi  Sarana  dan Prasarana  
Pendi dik an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen /P sikologi/ 

Adminis trasi  Negara ata u  bidang lain  yang relevan  

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan,  

pengecekan,  dan pemel iharaan sarana  dan 

pr asarana  pendi dikan  
  265.  Teknisi  Uji  Komp etensi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen /P sikologi/ 

Adminis trasi  Negara ata u  bidang lain  yang relevan  
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan,  

pengecekan,  dan pemel iharaan dalam 
pelaksanaan uji  komp etensi  

  266.  Analis  Pendi dik an  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen / Ekonomi/  Adminis trasi /P sikologi  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pendi dik an  
  267.  Analis  Pendamp in gan Belajar  S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendii dk an/  Pendi dikan  Luar  Sekolah/P sikologi ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pendamp in gan belajar dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang pendi dikan dan  

k ebu dayaan 

  268.  Analis  Pengembangan Sat u an 
Pendi dik an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen  Pendi dikan/  Adminis trasi  Negara 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pengembangan sat u an pendi dikan dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dik an  

  269.  Analis  Pengembangan Str at egi 
Bahasa 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Bahasa/ Sast ra 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pengembangan st rat egi bahasaan dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dikan dan kebu dayaan 

  270.  Eduk ato r  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pendi dik an /  Ant ropologi /  Sejarah /  Ark eologi  

Melakuk an kegiata n penyusun an model, materi  

eduk asi,  dan k onsep layanan pemanduan 
museum di bidang pendi dikan dan kebu dayaan  

  271.  Pengadm inis trasi  Hasil  

Pembelajaran Kebahasaan  

SMK Bahasa/ Adminis t rasi  Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian hasi l pembelajaran 
kebahasaan di bidang pendi dikan dan 

k ebu dayaan 

  272.  Pengelola Sistem Kebahasaan D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf orm at ik a/  
Sis tem inf orm asi/P endi dikan  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan sis tem 
kebahasaan di bidang pendi dik an dan 

k ebu dayaan 
  273.  Analis  Kodif ik asi  Bahasa dan 

Sast ra 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Bahasa/ Sast ra 

Melakuk an kegiata n pengodif ik asian bahasa dan 

sastra dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang pendi dikan dan k ebu dayaan 
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  274.  Analis  Revita lis asi  Bahasa dan 
Sast ra 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Bahasa 

dan Sastra/P endi dikan Bahasa dan Sast ra 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

revita lis asi  bahasa dan sastra dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dikan dan kebu dayaan 

275.  Analis  Konservasi Bahasa dan 
Sast ra 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Bahasa 
dan Sastra/P endi dikan Bahasa dan Sast ra 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
konservasi  bahasa dan sastra dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pendi dikan dan kebu dayaan 

  276.  Analis  Teknik  dan Mat eri  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Sipil / Tekni k  Lin gkun gan/ Teknik  Arsitekt u r  dan 

Perencanaan Wil ayah Kota /M anajemen  Pendi dikan 
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

teknik  dan materi dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang peker jaan  
umum  dan penataa n ru ang 

20. Pengendali an 

Penduduk dan 

Kelu arga 
Beren cana  

1.  Analis  Alat  Reproduksi  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Kesehata n Reproduksi /  Psik ologi /  Kesehata n 

masyarakat  ata u bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakukan kegiata n analisis  dan penelaahan alat 

reproduksi  dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pengend ali an 
penduduk  dan kelu arga berencana  

  2.  Analis  Kelu arga Beren cana  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Psikologi/ Kesehata n masyarakat  ata u bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pengendali an penduduk  dan 

kelu arga beren cana  

  3.  Analis  Kesejahteraan Kelu arga S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Sosial 

dan Poli t ik/ Sosiologi / Kebi jak an Publi k/P sikologi 

Masyarakat ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

kesejahteraan kelu arga dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
pengendali an penduduk  dan kelu arga beren cana  

  4.  Analis  Kesejahteraan Rakyat  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Sosial 
dan Poli t ik/ Sosiologi / Kebi jak an Publi k/P sikologi 

Masyarakat ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
kesejahteraan rak yat dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pengendali an 

penduduk  dan kelu arga berencana  

  5.  Analis  Ketahanan Kelu arga S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Psikologi/ Kesehata n masyarakat  ata u bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

ketahanan kelu arga dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pengendali an 
penduduk  dan kelu arga berencana  

  6.  Analis  Mekanisme  Operasional 
Kelu arga Berencana  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Psikologi/ Kesehata n masyarakat  ata u bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
mekanisme  operasional kelu arga beren cana  

dalam rangka penyusun an rekomendasi  

kebijakan di bidang pengendali an penduduk  dan  

kelu arga beren cana  
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  7.  Analis  Pembin aan Kelu arga 
Beren cana  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Psikologi/ Kesehata n masyarakat  ata u bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pembin aan k elu arga berencana  dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

pengendali an penduduk  dan kelu arga beren cana  

  8.  Analis  Sarana  Program 

Kelu arga Beren cana  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Psikologi/ Kesehata n masyarakat  ata u bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
sarana  pr ogram kelu arga berencana  dalam rangka 

penyusun an rekomend asi kebijakan di bidang 

pengendali an penduduk  dan kelu arga beren cana  

  9.  Pemeri ksa Kependuduk an S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Kependuduk an/  Pemerin ta han /  Manajemen /  

Kebi jak an Publik  ata u  bidang lain  yang relevan  
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan kependuduk an 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang pengendali an penduduk  dan 
kelu arga beren cana  

  10.  Pemeri ksa Pelayanan Kelu arga 
Beren cana  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Kependuduk an /P sikologi / Kesehata n  masyarakat  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan pelayanan 
kelu arga berencana dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang pengendali an 

penduduk  dan kelu arga berencana  

  11.  Pengadm inis trasi  Ak ta 

Perkawin an,  Perceraian,  

Pengak u an, Pengangk ata n  
dan Pengesahan Anak  

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  

Perkan to ran / Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian ak ta perkawin an,  perceraian,  

pengakuan,  pengangkata n dan pengesahan anak  

  12.  Pengadm inis trasi  Izin Kawin  

dan Izin Cerai  

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  

Perkan to ran / Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian izin k awin dan izin cerai  

  13.  Pengadm inis trasi  
Kependuduk an 

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  

Perkan to ran / Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendok u menta sian k ependuduk an 

  14.  Pengadm inis trasi Perkawin an 

dan Pencatata n Perni k ahan 

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  
Perkan to ran / Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian perk awin an dan pencatata n 
perni k ahan  

  15.  Pengawas Kependuduk an S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Kependuduk an ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan kependuduk an 

  16.  Pengawas Pelayanan Kelu arga 
Beren cana  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Kependuduk an /  Psik ologi /  Kesehata n masyarakat  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan pelayanan 
kelu arga beren cana  

  17.  Pengelola Advokasi  Konseling  
dan Pembin aan Kelu arga 

Berencana  dan Kesehata n 

Reproduksi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kependuduk an /  Psik ologi /  
Kesehata n  masyarakat  ata u bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan advokasi  
konseling  dan pembin aan kelu arga beren cana  dan 

kesehata n reproduksi  
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  18.  Pengelola Bina  Kesejahteraan 
Kelu arga 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Psikologi/ Kesehata n 

masyarak at ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bina  

kesejahteraan kelu arga 

  19.  Pengelola Data Pengend ali an 
Masyarakat  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 
Pemerin tahan/ Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data 
pengendali an masyarak at  

  20.  Pengelola Layanan Kelu arga 

Berencana, Bina  Kelu arga 
Remaja dan Bina  Kelu arga 

Lansia  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kependuduk an /  Psik ologi /  

Kesehata n  masyarakat  ata u bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penyusun an 

laporan di bidang layanan kelu arga beren cana, 
bina  kelu arga remaja dan bina  k elu arga l ansia  

  21.  Pengelola Mutasi  Penduduk  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 
Pemerin tahan/ Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan mutasi  
penduduk  

  22.  Pengelola Pelayanan dan 

Pembin aan Kelemb agaan 
Kelu arga Berencana  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kependuduk an /  Psik ologi /  

Kesehata n  masyarakat  ata u bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pelayanan dan 

pembin aan kelemb agaan kelu arga beren cana  

  23.  Pengelola Pembin aan 

Keta hanan Kelu arga 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kependuduk an /  Psik ologi /  
Kesehata n  masyarakat  ata u bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pembin aan  
ketahanan kelu arga 

  24.  Penyuluh  Kelu arga Pra 
Sejahtera dan Kelu arga 

Sejahtera  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
k ependuduk an /P sik ologi / Kesehata n masyarakat  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an kelu arga pr a 
sejahtera dan kelu arga sejah tera  

  25.  Penyusun  Bahan Dat a 
Kependuduk an dan Kelu arga 

Beren cana  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
k ependuduk an /P sik ologi / Kesehata n masyarakat  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan data 
kependuduk an dan kelu arga beren cana  

  26.  Penyusun  Bahan 

Kesejahteraan Kelu arga 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

k ependuduk an /P sik ologi / Kesehata n masyarakat  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan 

kesejahteraan kelu arga 

  27.  Penyusun  Bahan Keta hanan 
Kelu arga 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

k ependuduk an /P sik ologi / Kesehata n masyarakat  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan 

ketahanan kelu arga 

  28.  Penyusun  Bahan Mekanisme 
Operasional Kelu arga 

Beren cana  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

k ependuduk an /P sik ologi / Kesehata n masyarakat  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan 

mekanisme operasional kelu arga beren cana  

  29.  Penyusun  Bahan Pembin aan 
Penyuluh  Kelu arga Beren cana  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Filsafat / Sosiologi Agama/ Sosiologi/  Kesejahteraan 

Sosial ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan 

pembin aan penyuluh kelu arga beren cana  
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  30.  Penyusun  Bahan Peningk ata n 
Kesejahteraan Kelu arga 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

k ependuduk an /P sik ologi / Kesehata n masyarakat  ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan 

peningk ata n kesejah teraan k elu arga 

  31.  Penyusun  Kependuduk an dan 
Kelu arga Berencana  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

k ependuduk an /P sik ologi / Kesehata n masyarakat  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an kependuduk an 

dan k elu arga beren cana  

  32.  Penyusun  Mekanisme  

Operasional Kelu arga 

Beren cana  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

k ependuduk an /P sik ologi / Kesehata n masyarakat  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an mekanisme  

operasional kelu arga beren cana  

  33.  Penyusun  Pembin aan 

Kesertaa n Kelu arga Beren cana  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
k ependuduk an /P sik ologi / Kesehata n masyarakat  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pembin aan  
kesertaa n kelu arga berencana  

  34.  Penyusun  Pencatata n dan 

Pelaporan Data 

Kependuduk an dan Kelu arga 
Beren cana  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

k ependuduk an /P sik ologi / Kesehata n masyarakat  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pencatata n dan 

Pelaporan dat a kependuduk an dan kelu arga 

beren cana  

  35.  Penyusun  Pencatata n dan 
Pelaporan Data 

Kependuduk an dan Kelu arga 

Beren cana  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
k ependuduk an /P sik ologi / Kesehata n masyarakat  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pencatata n dan 
Pelaporan dat a kependuduk an dan kelu arga 

beren cana  

  36.  Penyusun  Sarana  Program 

Kelu arga Beren cana  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
k ependuduk an /P sik ologi / Kesehata n masyarakat  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an sarana  pr ogram 
kelu arga beren cana  

 

 

 

 37.  Penyusun  Bahan Pembin aan 
Kesertaa n Kelu arga Beren cana  

S-1 (Strata -Satu)/  D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Fils afat / Sosiologi Agama/  Sosiologi/  Kesejahteraan 

Sosial ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an dan penelaahan 

bahan rekomendasi di bidang pembin aan  

kesertaa n kelu arga beren cana  

21 . Perdagangan 1.  Analis  Mutu  Produk  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ek onomi Perdagangan/  Manajemen /  Admins t rasi  

Perkantoran ata u bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
mutu  pr oduk  dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang perdagangan 

  2.  Analis  Perdagangan S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi Perdagangan/  Manajemen /  Admins t rasi  

Perkantoran ata u bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang perdagangan 

  3.  Fasi litato r  Perdagangan S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/  Hubun gan Intern asional/  Ekonomi  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n fasi l itasi  dan komp il asi  data 
ata u  bahan un tuk dij adikan inf orm asi  di bidang 

perdagangan 
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  4.  Pengadm inis trasi  Kebutuh an 

Imp or  

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  
Perkan to ran /  Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian k ebu tuh an i mp or  

  5.  Pengadm inis trasi  Pengamanan 

dan Perlin dun gan Akses Pasar  

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  
Perkan to ran /  Tat a Perk anto ran  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian pengamanan dan 
perlin dun gan akses pasar  

  6.  Pengawas Perdagangan 

Berj angk a Komodit i  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/  Hubun gan Intern asional/ Ek onomi  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan perdagangan 
berj angka k omodit i  

  7.  Pengawas Usaha  Operasi  
Produksi dan Pemasaran  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/  Hubun gan Intern asional/ Ek onomi  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan us aha  operasi  
pr oduksi  dan pemasaran  

  8.  Pengelola Distr ibusi dan 

Pemasaran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Ekonomi/k esejahta raan  

sosial ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan distr ibusi dan  

pemasaran  

  9.  Pengelola Ekspor Hasil  Usaha  
Indust r i dan Usaha  
Perdagangan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Hubun gan Intern asional/  

Ekonomi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan ekspor hasil  

us aha  indust r i dan usaha  perdagangan 

  10.  Pengelola Fasi l itasi dan 
Mediasi  Pembangun an Usaha  

Perdagangan Ek spor-Imp or  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Hubun gan Intern asional/  
Ekonomi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan fasi litasi  dan 
mediasi  pembangun an usaha  perdagangan 

ek spor -imp or  

  11.  Pengelola Fasi l itasi dan 

Mediasi  Perlin dun gan 

Konsumen  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kesejahteraan Sosial /  
Ek onomi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan fasi litasi  dan 
mediasi  perlin dun gan konsumen  

  12.  Pengelola Mutu  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kesejahteraan Sosial /  

Ek onomi ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan mutu di bidang 

perdagangan 

  13.  Pengelola Pameran dan 

Peragaan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Ekonomi/ Adminis trasi /  

Sosiologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pameran dan 

peragaan di bidang perdagangan 

  14.  Pengelola Pasar  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Ekonomi/ Adminis trasi /  
Sosiologi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pasar  



 

167 

 

No 
Urus an 

Pemeri n tahan  
Jabatan  Ku ali fik asi  Pendidik an Minim al Tugas Jabatan  

  15.  Pengelola Pemasaran  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Ek onomi/ 

Adminis trasi / Sosiologi  ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pemasaran  

  16.  Penyusun  Perkembangan 

Harga dan Pengkaji an Pasar  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ek onomi/ Adminis trasi /  Sosiologi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an perkembangan 
harga dan pengkaji an pasar  

  17.  Penyusun  Rencana  Analisis  
Kebu tuh an Imp or  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/  Hubun gan Intern asional/ Ek onomi  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  analisis  
kebu tuh an im por  

  18.  Penyusun  Rencana  Analisis  

Pasar  Dalam Negeri  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Adminis trasi / Sosiologi  atau  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  analisis  

pasar dalam negeri  

  19.  Penyusun  Rencana  Analisis  

Pasar  Luar  Negeri  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Huku m/ Hubun gan Intern asional/ Ekonomi  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  analisis  

pasar luar  negeri  

  20.  Penyusun  Rencana  Inf orm asi 

Pasar  Dalam Negeri  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ek onomi/ Adminis trasi / Sosiologi  atau  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  
inf orm asi pasar  dalam ne geri  

  21.  Penyusun  Rencana  Inf orm asi 

Pasar  Luar  Negeri  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/ Hubun gan Intern asional/ Ekonomi  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  
inf orm asi pasar  luar  negeri  

  22.  Penyusun  Rencana  Jar in gan 
Dis t r ibu si  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Adminis trasi / Sosiologi  atau  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  

jar in gan dist r ibu si  

  23.  Penyusun  Rencana  Pelayanan 

Usaha  Besar  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Adminis trasi / Sosiologi  atau  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  

pelayanan us aha  besar  

  24.  Penyusun  Rencana  

Pemantauan dan Evalu asi  

Imp or  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Huku m/ Hubun gan Intern asional/ Ekonomi  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  
pemantauan dan evalu asi i mp or  

  25.  Penyusun  Rencana  

Pengamanan dan 
Perlin dun gan Akses Pasar  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Ek onomi/ Adminis trasi / Sosiologi  atau  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  
pengamanan dan perlin dun gan akses pasar  

  26.  Penyusun  Rencana  

Peningk ata n Aks es Pasar  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Adminis trasi / Sosiologi  atau  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  

peningk ata n akses pasar  

  27.  Penyusun  Rencana  Uji  Terap 

Teknik  Pemasaran  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Ek onomi/ Admin istrasi / Sosiologi  atau  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  uji  

terap teknik  pemasaran  
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22. Perhubun gan 1.  Analis  Angku tan Darat  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen Transp orta si / Geografi/ Au tomot if  ata u  
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

angku tan darat  dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang perhubun gan 

  2.  Analis  Lalu  Lin ta s 
 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan lalu  
lin tas dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang perhubun gan 

  3.  Analis  Manajemen  Lantas S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

manajemen  lan ta s dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang perhubun gan 
  4.  Analis  Penanganan Objek  Vita l 

Transp orta si  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen Transp ortasi / Kr im in ologi / Keta hanan  

Nasional/ Sosiologi/ Kepolisi an ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

penanganan objek  vit al t ransp ortasi  dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
perhubun gan 

  5.  Analis  Perhubun gan dan 
Telek omuni k asi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
perhubun gan dan telekomuni kasi  dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

perhubun gan 

  6.  Analis  Perizinan Transp ortasi  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

periz inan dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang perhubun gan 

  7.  Analis  Rencana  Induk  

Jar in gan Transp ortasi  Darat  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
rencana  induk  jar in gan t ransp ortasi  darat  dalam 

rangka penyusun an rekomendasi kebijak an di  

bidang perhubun gan 

  8.  Analis  Rencana  Um um  

Pemadu an Moda Transp ortasi  

Darat  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
rencana  u mum pemaduan moda transp ortasi  

darat  dalam rangka penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang perhubun gan 

  9.  Analis  Sistem Pemaduan 

Moda Transp ortasi  

Perkotaa n  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
sis tem pemaduan moda transp ortasi  perkotaa n 

dalam rangka penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang perhubun gan 

  10.  Analis  Teknik  Survei 

Manajemen  dan Rekayasa Lalu  

Lin ta s 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
teknik  surv ei manajemen  dan rekayasa lalu  lin tas 

dalam rangka penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang perhubun gan 

  11.  Analis  Teknik  Survei 

Pemadu an Moda 

Transp ortasi  Darat  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
teknik  surv ei pemadu an moda transp or tasi  darat  

dalam rangka penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang perhubun gan 
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  12.  Analis  Teknis  Survei 

Penanganan Damp ak 
Transp ortasi  Darat  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

teknis  su rvei penanganan damp ak t ransp ortasi  
darat  dalam rangka penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang perhubun gan 

13.  Bak es SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang A st ronomi/M eteorologi / Teknik Mesin /  

Transp orta si /  Perk apalan ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n,  melakuk an  
perbaikan,  dan pengawasan peralata n yang 

menggun akan min yak  pelu mas 

  14.  Juru  Mesin  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Teknik  Mesin /P erkapalan atau  bidang lain 

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n persi apan,  pemeri ksaan,  dan 

pemel iharaan mesin  

  15.  Operato r  Console SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Transp ortasi / Teknik  Elektr o/ Teknik  
Inf omat ika ata u bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n persi apan,  pemeri ksaan,  dan 

pengoperasian terkait  dengan console 

  16.  Operato r  Global Positionin g 
System 

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang t ransp or tasi / Teknik  elek tro/ Teknik  Inf omat ika 

ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n persi apan,  pemeri ksaan,  dan 
pengoperasian peralata n GPS 

  17.  Operato r  Termin al  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Teknik  Mesin / Transp ortasi  atau  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengatu ran ketert iban lalu  
lin tas daerah pengawasan term in al dan 

penyelenggaraan term in al  

  18.  Pemel ihara Kend araan  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Teknik  Mesin / Transp ortasi  atau  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemel iharaan di bidang 
k endaraan  

  19.  Pemeri ksa Keselamata n Darat  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Transp or ta si ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan di bidang 
keselamata n darat  

  20.  Pemeri ksa Keselamata n 
Pelayaran  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pelayaran / Nau t ik a/ Transp orta si  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan di bidang 
keselamata n pelayaran  

  21.  Pemeri ksa Lalu  Lin tas Darat  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Transp or ta si ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan di bidang lalu  
lin tas darat  

  22.  Pemeri ksa Pelabuh an S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pelayaran / Nau t ik a/P erkapalan / Transp or ta si  ata u  

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan di bidang 
pelabuh an 

  23.  Pemeri ksa Termin al  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Transp or ta si ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan di bidang 
term in al  
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  24.  Penagih  Ret r ibu si  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Adminis trasi  ata u  bidang lain y ang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penagih an pajak  daerah,  

khus usnya pajak mine ral buk an logam, batuan,  
pajak  hib uran dan pajak  resto ran.  

  25.  Penelaah Audit  Keselamata n 
Jalan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan audit  
keselamata n jalan  

  26.  Pengadm inis trasi  Karcis  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  
Perkan to ran / Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian karcis  

  27.  Pengadm inis trasi  Kecelakaan 
LLAJ  

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  

Perkan to ran / Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian k ecelak aan  

LLAJ  

  28.  Pengadm inis trasi  Kine r ja 

Operasional Pelabuh an 
Sung ai, Danau,  dan 

Penyeberangan 

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Naut ika/M anajemen/  Adminis trasi / Tata 
Perkantoran ata u bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian k ine r ja operasional pelabuh an 
sun gai,  danau,  dan penyeberangan 

  29.  Pengadm inis trasi  LLAJ  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  

Perkan to ran / Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian LLAJ  

  30.  Pengamat Tekni k a S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Transp or tasi / Teknik  Mesin  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengamata n di bidang 
tekni k a 

  31.  Pengawas Angku tan dan 

Termin al  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Transp or ta si ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan angku tan dan 

term in al  

  32.  Pengawas dan Pembina  
Angk u ta n  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Transp or ta si atau  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan dan pembin aan  
angk u ta n  

  33.  Pengawas dan Pembina  

Termin al  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Transp or ta si ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan dan pembin aan  

term in al  

  34.  Pengawas Keselamata n 

Angku ta n  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Transp or ta si ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan keselamata n 

angk u ta n  
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  35.  Pengawas Keselamata n Darat 

ata u Jalan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Transp or ta si ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan keselamata n 

darat  atau  jalan  

36.  Pengawas Lalu  Lin tas Darat  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Transp or ta si ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan lalu  lin tas darat  

  37.  Pengawas Penguj ian 

Kendaraan Bermotor  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Transp or ta si ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan penguj ian  
kendaraan bermoto r  

  38.  Pengawas Termin al  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Transp or ta si ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan dan 
pengendali an term in al  

  39.  Pengelola Angku tan 
Kendaraan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp or ta si /  
Perk eretaa pian ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan angku tan 
k endaraan  

  40.  Pengelola Data Alur  dan 

Peramb u an Sun gai,  Danau,  

dan Penyeberangan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data alur  dan 

peramb uan sun gai, danau,  dan penyeberangan 

  41.  Pengelola Data Angku tan 

Sung ai, Danau,  dan 
Penyeberangan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  
Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data angku tan 

danau dan penyebrangan 

  42.  Pengelola Data Jar in gan 

Lin ta s Transp ortasi  Sun gai,  

Danau,  dan Penyeberangan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/ Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data jar in gan 

lin tas t ransp ortasi sungai,  danau,  dan 

penyeberangan 

  43.  Pengelola Data Jar in gan 
Transp ortasi  Jalan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/ Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data jar in gan 

tr ansp ortasi  jalan  

  44.  Pengelola Data Rancang 

Bangun  Sarana  Angku tan 

Sung ai,  Danau, dan 
Penyeberangan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/ Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data rancang 

bangun  sarana angku tan sun gai,  danau,  dan 

penyeberangan 

  45.  Pengelola Data Sarana 

Angk u ta n Sun gai,  Danau,  dan 

Penyeberangan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/ Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data sarana  

angku tan sun gai, danau,  dan penyeberangan 
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  46.  Pengelola Keselamata n dan  

Keamanan Pelayaran Sung ai 
Danau dan Penyebrangan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan keselamata n dan 

k eamanan pelayaran sun gai danau  dan 
penyebrangan 

47.  Pengelola Lalu  Lin tas 

Angk u ta n Sun gai Danau  dan 
Penyeberangan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan lalu  lin tas 

angku tan sun gai danau dan penyeberangan 

48.  Pengelola Layanan Pelabuh an 

dan Steigher  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Trans portasi /  Nau t ik a/  
Perk eretaa pian ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan layanan 
pelabuh an dan steigher  

49.  Pengelola Manajemen  

Transp orta si  Angku tan Sung ai 
Danau dan  

Penyeberangan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan manajemen  

transp ortasi  angk u ta n sungai danau dan 
penyeberangan 

  50.  Pengelola Meteorologi dan 
Geofisik a 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Geologi/ Geofisika ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan meteorologi dan 
geofisik a 

  51.  Pengelola Pemeri ksa Peralata n 

dan Fasi l itas Pelabuh an 

Sung ai Danau dan 
Penyeberangan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pemeri ksa 

peralata n dan fasi l i ta s pelabuh an sun gai danau 

dan penyeberangan 

  52.  Pengelola Penetapan Lok asi  
Pembangun an Untuk  

Kepent in gan Um um  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan penetapan lokasi  
pembangun an un tuk  kepent in gan u mum  

  53.  Pengelola Pengawasan LLAJ  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pengawasan 
LLAJ  

  54.  Pengelola Penguj ian 
Kendaraan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan penguj ian  
k endaraan  

  55.  Pengelola Peni laian Pelayanan 
Pelabuh an Angku tan Sung ai 

Danau dan Penyeberangan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan peni laian 
pelayanan pelabuh an angku tan sun gai danau dan 

penyeberangan 

  56.  Pengelola Perbengkelan dan  
Penguj ian Kendaraan 

Bermoto r  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan perbengkelan  
dan penguj ian kendaraan bermoto r  

  57.  Pengelola Periz inan  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan periz inan  
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  58.  Pengelola Periz inan Angku tan 

Jalan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan periz inan  

angku tan jalan  

  59.  Pengelola Rekayasa Lalu  

Lin ta s 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan rekayasa lalu  

lin ta s 

  60.  Pengelola Rencana  Tata Ruang 

dan Perhubun gan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan rencana  tat a 
ruang dan perhubun gan 

  61.  Pengelola Retr ibusi Term in al D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perk eretaa pian /  
Transp orta si ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan retr ibusi  
term in al  

  62.  Pengelola Sarana  Angk u ta n  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perk eretaa pian /  

Transp orta si ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan sarana angk u ta n  

  63.  Pengelola Ser t if ik asi  Desain  

Teknis  Perlen gkapan Jalan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan sert if ik asi  desain  

tek ni s perlen gkapan jalan  

  64.  Pengelola Ser t if ik asi  

Komp etensi Peni lai Analisis  

Damp ak Lalu  Lin ta s 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan sert if ik asi  

komp etensi peni lai analisis  damp ak  lalu  lin ta s 

  65.  Pengelola Sistem Inf orm asi 
Sarana dan Prasarana  Jalan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan sis tem inf orm asi  
sarana  dan pr asarana  jalan  

  66.  Pengelola Sistem Pelayanan 
Angk u ta n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perk eretaa pian /  

Transp orta si ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan sis tem 

pelayanan angk u ta n  

  67.  Pengelola Teknis  Bimb in gan 
dan Penyuluh an Angku tan 

Sung ai Danau dan 

Penyeberangan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan teknis  
bi mb in gan dan penyuluh an angku tan sun gai 

danau dan penyeberangan 

  68.  Pengelola Termin al  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan penataa n 
term in al  

  69.  Pengelola Usaha  Angk u ta n  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan us aha  angk u ta n  

  70.  Pengevalu asi  Standard 

Pelayanan Mini mum  

Angk u ta n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n evalu asi  standard pelayanan 
mini mum  angk u ta n  

  71.  Penguji  Nau t ik a S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Nau t ik a ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n penguj ian nau t ik a 
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  72.  Penyuluh  SAR S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an SAR 

73.  Penyusun  Kine r ja Jar in gan 

Transp ortasi  Angku tan Sung ai 
Danau dan Penyeberangan 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an k ine r ja jar in gan  

tr ansp ortasi  di bidang angku tan sun gai,  danau,  
dan penyeberangan 

74.  Penyusun  Program 

Keselamata n  
Angku tan Jalan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pr ogram 
keselamata n angk u ta n j alan  

  75.  Penyusun  Rekayasa Lalu  

Lin ta s 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen Transp ortasi ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rekayasa lalu  

lin ta s 

  76.  Penyusun  Rencana  Penguj ian  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  

penguj ian  

  77.  Penyusun  Sistem Manajemen  
Keselamata n Peru sahaan 

Angku ta n  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an sistem 
manajemen  k eselamata n peru sahaan angk u ta n  

  78.  Penyusun  Teknis  Ijin  
OperasiPelabuh an Sung ai,  

Danau,  dan Penyeberangan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Manajemen Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiatan penyusun an teknis  i j in  
operasi  pelabuh an sungai,  danau,  dan 

penyeberangan 

  79.  Pranata Standar Keselamata n  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kesehata n Masyarakat  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan bahan,  

pelayanan,  dan evalu asi  hasil kerja  di bidang 

standar  k eselamata n  

  80.  Pranata Til ang D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  yang relevan  dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan bahan,  

pelayanan,  dan evalu asi hasil kerja  t il ang 

  81.  Serang SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang A st ronomi/  Meteorologi /  Teknik Mesin /  

Transp orta si /P erk apalan ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan anak  buah 
kapal,  persi apan peralata n bongkar  muat , dan 

pemel iharaan k apal 

  82.  Penyurvei Pemaduan Moda  
Transp orta si  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Transp or tasi/  Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n su rvei pemaduan moda 
transp ortasi  di bidnag t ransp orta si  

  83.  Penyurvei Penanganan 

Damp ak  Transportasi  Darat  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Transp or ta si ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n su rvei penanganan damp ak  
t ransp ortasi  darat  di bidang t ransp or ta si  
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  84.  Teknisi  Kapal D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Mesin / Teknik 

Elektr o/P erkapalan ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  

pengecekan,  ser ta pemel iharaan k apal 

  85.  Teknisi  Nau t ik a D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Naut ika/P elayaran ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  

pengecekan,  ser ta pemel iharaan nau t ik a 

  86.  Teknisi  Sarana  dan Prasarana  
Pelabuh an 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Mesin / Teknik  
Elektro ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  
pengecekan,  ser ta pemel iharaan sarana  dan  

pr asarana  pelabuh an 
  87.  Teknisi  Sarana  dan Prasarana  

Penyensoran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang t ransp ortasi  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  

pengecekan,  ser ta pemel iharaan sarana  dan  

pr asarana  penyensoran  

  88.  Teknisi  Sipil  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il  ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  

pengecekan,  ser ta pemel iharaan sipil  

  89.  Teknisi  Survei Geologi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Geologi atau  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  
pengecekan,  ser ta pemel iharaan su rvei geologi  

  90.  Teknisi  Survei Alur  dan 

Peramb u an Sun gai Danau dan 

Penyeberangan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  
pengecekan ser ta pemel iharaan su rvei  alur  dan 

peramb uan danau dan penyebrangan 

  91.  Teknisi  Survei Angku tan Jalan  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Pemetaa n dan 

Pertanahan/ Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  

pengecekan,  ser ta pemel iharaan su rvei angku tan 
jalan  

  92.  Teknisi  Survei Angku tan 
Sung ai, Danau,  dan 

Penyeberangan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Pemetaa n dan 
Pertanahan/ Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  
pengecekan,  ser ta pemel iharaan su rvei angku tan 

sun gai,  danau,  dan penyeberangan 

  93.  Teknisi  Survei Jar in gan 
Prasarana dan Pelayanan 

Transp ortasi  Jalan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Pemetaa n dan 
Pertanahan/ Transp ortasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan 
pengecekan,  ser ta pemel iharaan su rvei jar in gan 

pr asarana  dan pelayanan tr ansp ortasi j alan  

  94.  Teknisi  Survei Jar in gan 

Transp or ta si  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Pemetaa n dan Pertanahan/  

Transp or tasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan  

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  

pengecekan,  ser ta pemel iharaan su rvei jar in gan 

tr ansp orta si  

  95.  Teknisi  Tekni k a D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Mesin/  

Perk ereataa pian ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  

pengecekan,  ser ta pemel iharaan tek ni k a 

  96.  Analis  Transp or ta si  S-1 (Strata -Satu) bidang Manajemen Transp orta si /  
Meteorologi /P enerb angan/P engin dr aan  Jarak Jauh  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
tr ansp ortasi  dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang perhubun gan 
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  97.  Analis  Keselamata n Lalu  

Lin ta sAngku tan Jalan,  Sun gai,  
Danau,  dan Penyeberangan  

S-1 (Strata -Satu) bidang Manajemen  Keselamata n  

Transp or tasi  Jalan (MKTJ) 

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

kebijakan k eselamata n lalu lin tas angku tan jalan,  
sungai,  danau,  dan penyeberangan dalam rangka 

rekomendasi di bidang perhubun gan 

  98.  Operato r  Peni mb angan 

Kendaraan Bermotor  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang LLAJ, D.II I PKB, D.II PKB Melakuk an kegiata n peni mb angan kendaraan 

bermotor  dan perek aman data , persyarata n teknis  

dan laik  jalan kendaraan u mum  

  99.  Perek ayasa Lalu  Lin tas (Traff ic 
Engineer ) 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Transp orta si  Darat  /M anajemen  Keselamata n 

Transp or ta si Jalan (MKTJ) 

Melakuk an peneli t ian terapan,  pengembangan,  
perek ayasaan,  dan pengoperasian lalu  lin tas 

(traff ic engineer ) 
  100.  Perencana  Lalu  Lin tas (Traff ic 

Planner ) 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Transp or tasi /M anajemen  Transp or ta si  

Melakuk an kegiata n perencanaan dan penetapan 

tu ju an dan sta ndar yang digun akan di bidang lalu  

lin ta s 

  101.  Pengatur  Lalu  Lin tas Jalan  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang LLAJ / Teknik  Sip il  Melakuk an kegiata n pengatu ran dan pengarahan 

angku tan serta penum pang di area termin al dan 

jalan  

  102.  Pengelola Data Transp or tasi  
Jalan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Transp or ta si  Darat / Teknik  Sip il /P lanologi  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data serta 
evalu asi  pelak sanaan angku tan jalan dan  

pengawasan terhadap lalu  lin tas angku tan jalan  

  103.  Analis  Keselamata n 

Transp or ta si  Jalan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Transp or tasi /  Manajemen  Keselamatan Transp ortasi  
Jalan (MKTJ)/ Teknik  Sip il /P lanologi  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelahaan 

bahan kaji an k ine r ja, evalu asi  dan laporan 
keselamata n tr ansp ortasi  jalan dalam rangk a 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

perhubun gan 

  104.  Analis  Road Traff ic and 

Transport Management 
Centre  (RTTMC) 

D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Transp ortasi  Darat  

S-1 (Strata -Satu) bidang Manajemen  Transp ortasi  

Darat  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

Road Traff ic and Transport Management Centre  
(RTTMC) dalam rangka penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang perhubun gan 

  105.  Penelaah Alur  dan Peramb uan 

SDP 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang LLASDP Melakuk an kegiata n penelaahan alur  dan 

peramb uan SDP di bidang t ransp or ta si  

  106.  Analis  Gamb ar Teknik  

Kendaraan Bermotor  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  

Mesin / Teknik  Otomot if  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

gamb ar teknik kendaraan bermotor  dalam rangka 
penyusun an rekomend asi kebijakan di bidang 

t ransp orta si  

  107.  Analis  Kebu tuh an 

Perlen gk apan Jalan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Diploma-Emp at ) bidang 

Transp or ta si  Darat  dan  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

k ebu tuh an perlen gkapan jalan dalam rangka 

penyusun an rekomend asi kebijakan di bidang 
t ransp orta si  
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  108.  Analis  Keselamata n Lalu  

Lin ta s Angku tan Jalan,  
Sun gai,  Danau,  dan  

Penyeberangan 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Manajemen Keselamata n Transp ortasi  Jalan (MKTJ) 
dan bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

keselamata n lalu  lin tas angku tan jalan,  sungai,  
danau, dan penyeberangan dalam rangka 

penyusun an rekomend asi kebijakan di bidang 

t ransp orta si  

  109.  Pemeri ksa Persyarata n Teknis  

dan Laik  Jalan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan persyarata n 

teknis  dan laik  jalan di bidang t ransp ortasi  

  110.  Penelaah Alur  dan Peramb uan 

SDP 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang LLASDP dan bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan alur  dan 

peramb uan SDP di bidang t ransp or ta si  

  111.  Penelaah Andalalin  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Transp or ta si  Darat  dan bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan andalalin  di  
bidang t ransp ortasi  

  112.  Penelaah Angku tan Multi moda 

dan Logistic Centre 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Logist ik  dan bidang lain  yang relevan  dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan angku tan 

multi moda dan logistic centre  di bidang 
t ransp orta si  

  113.  Penelaah Damp ak 

Transp or ta si  Perk otaa n  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Transp or ta si  Darat  dan bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan damp ak  

t ransp ortasi  perkotaa n di bidang t ransp or ta si  

  114.  Penelaah Kine r ja Peru sahaan 
Angku tan Barang 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang LLAJ/P enguji  Kendaraan 

Bermotor  (PKB) dan bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan k ine r ja  

peru sahaan angk u ta n barang di  bidang 
t ransp orta si  

  115.  Penelaah Kine r ja Unit  

Penguj ian Berkala Kendaraan 

Bermoto r  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Penguji  Kendaraan 
Bermoto r  (PKB) dan bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan k ine r ja unit  
penguj ian berkala kendaraan bermotor  di bidang 

t ransp orta si  

  116.  Penelaah Manajemen  Lantas 

(Traff ic Management Special ist) 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang LLAJ dan bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan manajemen  lalu  

lin tas (Traff ic Management Specialist ) di bidang 

t ransp orta si  

  117.  Penelaah Pelaksana  Kemi t raan 
Keselamata n  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

MKTJ/ Transp ortasi  Darat  dan bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan pelaksana  

kemi traan keselamata n di bidang perhubun gan 

  118.  Penelaah Pelaksanaan Audit  
Keselamata n Lalu  Lin tas 

Angk u ta n Jalan,  Sun gai,  

Danau,  dan  
Penyeberangan 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Tekni k/M KTJ/  Transp ortasi  Darat  dan bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan audit  
keselamata n lalu  lin ta s angku tan jalan,  sungai,  

danau,  dan penyeberangan di bidang t ransp or ta si  

  119.  Penelaah Pemanduan 

Jar in gan Transp ortasi  Darat  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Transp or ta si  Darat  dan bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan pemanduan 
jar in gan tr ansp or ta si darat  di bidang t ransp or ta si  
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  120.  Penelaah Pemohon Ijin  

Angku ta n Barang 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Transp or ta si  Darat  dan bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan pemohon ijin  

angku tan barang di bidang t ransp or tasi  

  121.  Penelaah Pemohon Ijin  

Angku ta n Penum pang 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Diploma-Emp at ) bidang 

Transp or ta si  Darat  dan bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan pemohon ijin  

angku tan penum pang di bidang t ransp orta si  

  122.  Penelaah Rencana  Induk  

Jar in gan Transp ortasi  

Perkotaa n  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Transp or ta st Darat  dan bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan rencana  induk  

jar in gan tr ansp or ta si perkotaa n di bidang 

t ransp orta si  

  123.  Penelaah Rencana  Um um  

Pemadu an Moda Transp ortasi  

Perkotaa n  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Transp or ta si  Darat  dan bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan rencana  umum  

pemaduan moda transp ortasi  perkotaa n di bidang 

t ransp orta si  

  124.  Penelaah Tekn ologi Kendaraan 
Bermoto r  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Mesin / Teknik  Otomot if  dan bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan teknologi 

kendaraan bermotor  di bidang t ransp ortasi  

  125.  Pengelola Teknis  Survei 

Angk u ta n Perk otaa n  

D-3 (Diploma-Tiga) bidang LLAJ dan bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan teknis  survei 

angku tan perk otaa n  

  126.  Pengelola Teknis  Survei 

Jar in gan Transp ortasi  

Perkotaa n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang LLASDP dan bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan teknis  survei 

jar in gan tr ansp or ta si perk otaa n  

  127.  Pengawas Alat  Uji  Tipe Baru  

Passenger Car dan Uji  Lama 

Passenger Car  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Mesin / Teknik  Otomot if  dan bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan alat  uji  t ipe baru  

passenger car dan uji  lama passenger car  

  128.  Pengawas Laborato r ium  

Penguji  Emisi  Euro2 

Passenger Car  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Mesin / Teknik  Otomot if  dan  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan laborato r ium  

penguji  emisi  euro2 passenger car  

  129.  Pengawas Laborato r ium  

Penguji  Heavy Duty  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Mesin / Teknik  Otomot if  dan  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan laborato r ium  

penguji  heavy duty  

  130.  Pengawas Laborato r ium  

Penguji  Tyre Test dan Alat  

Penunj ang Teknis  Lainnya  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Mesin / Teknik  Otomot if  dan bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan laborato r ium  

penguji  tyre test dan alat  penunj ang teknis  

lainnya  

  131.  Pengawas Laborato r ium  Uji  

Tipe Baru  Motorcycle 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Mesin / Teknik  Otomot if  dan bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan laborato r ium  uji  

t ipe baru  motorcycle 

  132.  Pengevalu asi  Kine r ja 

Prasarana  LLAJ  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Transp or ta si  Darat  dan bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n evalu asi k ine r ja di bidang 

Prasarana  LLAJ  
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  133.  Pengevalu asi  Pelayanan 

Angku ta n  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Transp or ta si  Darat  dan bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n evalu asi  pelayanan angku tan 

di bidang t ransp or ta si  

134.  Pengevalu asi  Teknis  

Kendaraan Bermotor  dan 
Rancang Bangun  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Transp or ta si Darat  Teknik  Mesin / Teknik  Otomot if  dan 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n evalu asi  teknis  kend araan 

bermotor  dan rancang bangun  di bidang 
t ransp orta si  

135.  Penelaah Tar if  Angku tan 

Barang dan Multi moda 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Transp or ta si  Darat  dan bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelahaan tar if  angku tan 
barang dan multi moda di bidang t ransp or ta si  

136.  Penyusun  Laporan Registrasi  
Sarana dan Pengawakan 

Angku tan SDP 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang LLASDP dan bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an laporan  
registrasi  sarana  dan pengawakan angku tan SDP 

137.  Perek ayasa Lalu  Lin tas (Traff ic 
Engineer ) 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang yang 

relevan  dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n perek ayasaan dalam 

pengoperasian lalu  lin ta s (Traff ic Enginee r)  

138.  Perencana  Lalu  Lin tas (Traff ic 
Planner ) 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n perencanaan dalam 

pengatu ran  lalu  lin tas (Traff ic Planner ) 

  139.  Pengawas Fasi l itas dan 

Perawata n Peralata n 

Pelabuh an 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang LLASDP dan  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan fasil itas dan 

perawata n peralata n pelabuh an di bidang 

t ransp orta si  

  140.  Pengawas Kine r ja Operasional 
Pelabuh an 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang LLASDP dan bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan k ine r ja  

operasional pelabuh an di bidang t ransp or ta si  

  141.  Pengawas Lalu  Lin tas dan 

Angku ta n Penyeberangan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang LLASDP dan bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan lalu  lin tas dan 
angk u ta n penyeberangan di bidang transp or ta si  

  142.  Pengelola Data Angku tan 

Perkotaa n  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data angku tan 

perkotaa n di bidang t ransp orta si  

  143.  Petugas Kali br asi  Peralata n  
Penguj ian Kendaraan 
Bermoto r  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang PKB dan bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n perawata n dan pemeri ksaan 

kali br asi  peralata n penguj ian kendaraan 
bermotor  

  144.  Pengelola Bahan Pengesahan 
Sert if ik asi  Registrasi  Uji  Tipe 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang PKB dan bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan 
pengesahan sert if ik asi registrasi  u ji t ipe 

  145.  Pengelola Perijin an Angku tan 
Barang 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang LLAJ dan bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan perijin an  
angku tan barang 

  146.  Pengelola Perijin an Angku ta n 
Penum pang Dalam Trayek 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang LLAJ dan bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan perijin an  

angku tan penum pang dalam trayek 

  147.  Pengelola Perijin an Angku ta n 
Penum pang Tidak  Dalam 

Trayek 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang LLAJ dan bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan perijin an  
angku tan penum pang t idak  dalam trayek 
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  148.  Pengelola Ser t if ik asi  

Komp etensi Penguji  

Kendaraan Bermoto r  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang LLAJ dan bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n sert if ik asi  komp etensi 

penguji  k endaraan bermotor  

  149.  Pengawas Muata n Barang 

Berbahaya dan Barang 

Khus u s 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang LLAJ/LL ASDP dan bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan muata n barang 

berbahaya dan barang k hus u s 

  150.  Teknisi  Termin al  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Mesin  ata u  Elektro  

dan bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan,  pemel iharaan,  

dan perbaik an bangun an term in al,  peralata n 
mekani kal,  dan elektrik  

  151.  Teknisi  Peni mb angan 

Kendaraan Bermotor  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Mesin / Elektro  dan 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan,  pemel iharaan 

dan perbaik an bangun an,  peralata n mekani kal,  
dan elektrik  t imb angan kend araan berm oto r  

  152.  Pengatur  Lalu  Lin ta s D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Bidang Transp or tasi  dan 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengatu ran dan pengarahan 
angku tan ser ta penum pang pada area term in al  

  153.  Petugas Penimb angan 

Kendaraan Bermotor  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Transp ortasi  dan bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n peni mb angan dan perek aman 
data angk u ta n barang serta memast ikan 

pemenuh an persyarata n teknis  dan laik jalan  

kendaraan umum  angku tan barang 

  154.  Pengawas Pelabuh an 

Angku ta n Penyeberangan 

Komersil  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Transp or ta si  Darat /M KTJ/ Teknik  S ip il /M anajemen  

Transp orta si  

Melakuk an kegiata n koord in asi  dan pengawasan 
Pelabuh an Angku tan Penyeberangan Komersil  

  155.  Pengawas Pelabuh an 

Angku ta n Penyeberangan 

Perin t is Kelas I 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Transp or tasi /  Teknik  /M anajemen  atau  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n koord in asi  dan pengawasan 
Pelabuh an angk u ta n penyeberangan perin t is  

kel as I 

  156.  Pengawas Pelabuh an 

Angku ta n Penyeberangan 

Perin t is Kelas II 

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Transp orta si /  Tekni k/  Manajemen  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n koord in asi  dan pengawasan 

Pelabuh an angk u ta n penyeberangan perin t is  

kel as II 

  157.  Pengawas Pelabuh an 

Angku ta n Sun gai dan Danau  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Transp orta si /  Tekni k/  Manajemen  ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n koord in asi  dan pengawasan 

Pelabuh an angk u ta n sungai dan danau  

  158.  Penelaah Kemi traan 

Keselamata n Transp ortasi  

Jalan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Transp or tasi  Darat /  Manajemen  Keselamata n 

Transp or ta si Jalan (MKTJ)/M anajemen  Transp or ta si  

Melakuk an kegiata n penelaahan kemi traan 
keselamata n tr ansp or ta si jalan di  bidang 

t ransp orta si  

  159.  Analis  Data Penguj ian Sarana  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  
Mesin / Transp ortasi  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan data 
penguj ian sarana perkeretaa pian dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

t ransp orta si  
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  160.  Penguji  Sinyal,  Telekomuni kasi  

dan Pelist r ik an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  

Sipil / D. IV Transp or ta si  

Melakuk an kegiata n penguj ian persiny alan,  

telekomuni kasi,  dan pelist r ikan kereta api  

  161.  Analis  Data Penguj ian 
Prasarana  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  
Sipil / Transp or tasi  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan data 
penguj ian pr asarana  perkeretaa pian dalam 

rangka penyusun an rekomend asi kebijakan di  

bidang t ransp ortasi  

23 . Perin du st r ian  1.  Analis  Akses  Indu st r i  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

akses in dust r i dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang indu st r i  

  2.  Analis  Aplikasi  Model 

Pengembangan Indust r i  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
apli kasi  model pengembangan indust r i dalam 

rangka penyusun an rekomend asi kebijakan di  

bidang indu st r i  
  3.  Analis  Bahan dan Barang 

Teknik  Logam 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

bahan dan barang teknik  logam dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
indust r i  

  4.  Analis  Data Sert if ik asi  

Indu st r i Elektr oni k a 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan data 
sert if ik asi  indu st r i elek troni ka dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

indust r i  

  5.  Analis  Data Sert if ik asi  Indust r i 

Kaca dan Keramik  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan data 

sert if ik asi  indu st r i kaca dan keramik  dalam 

rangka penyusun an rekomendasi kebijak an di  
bidang indu st r i  

  6.  Analis  Data Sert if ik asi  Indust r i 
Karet dan Plast ik  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan data 
sert if ik asi  indust r i karet dan plast ik  dalam rangka 

penyusun an rekomend asi kebi jak an di bidang 

indust r i  

  7.  Analis  Data Sert if ik asi  

Indu st r i Kim ia  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan data 

sert if ik asi  indu st r i k imia  dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
in du st r i  

  8.  Analis  Data Sert if ik asi  

Indu st r i Meta lu rgi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analis is dan penelaahan data 
sert if ik asi  indu st r i meta lu rgi dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

indust r i  
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  9.  Analis  Data Sert if ik asi  

Indu st r i Pangan 

S-1 (Strata -Satu )/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan data 

sert if ik asi  indu st r i pangan dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

in du st r i  

10.   Analis  Dun ia Usaha  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
dunia  us aha  dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang indu st r i  

11.  Analis  Fasi l itasi Litbang 

Tekn ologi Indu st r i  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

fasi l itasi  l it bang tekn ologi indust r i dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebi jak an di bidang 

indust r i  

12.  Analis  Higiene Indu st r i  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
higiene indust r i dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang indu st r i  

  13.  Analis  Indu st r i  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang indust r i  

  14.  Analis  Indust r i dan 

Pencegahan Pencemaran  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
indust r i dan pencegahan pencemaran dalam 

rangka penyusun an rekomend asi kebijakan di  

bidang indu st r i  

  15.  Analis  Inspeksi  Bahan dan 

Barang Teknik  Logam 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
inspeksi  bahan dan barang teknik  logam dalam 

rangka penyusun an rekomend asi kebijakan di  

bidang indu st r i  

  16.  Analis  Inspeksi  Bahan dan 

Barang Teknik  Non Logam 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

inspeksi  bahan dan barang teknik  non logam 

dalam rangka penyusun an rekomend asi kebijakan 
di bidang indu st r i  

  17.  Analis  Kawasan Indu st r i  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

kawasan indust r i dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang indu st r i  

  18.  Analis  Indu st r i  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang indust r i  

  19.  Analis  Kebu tuh an Tenaga 

Kerja  Industri  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

kebu tuh an tenaga kerja in dust r i dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

in du st r i  
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  20.  Analis  Kerj asama Indust r i  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

kerj asama indust r i dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang indu st r i  

  21.  Analis  Kerj asama Indust r i 

Hij au  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

kerj asama indust r i hij au  dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
in du st r i  

  22.  Analis  Ketahanan Indust r i  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

ketahanan indust r i dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang indu st r i  

  23.  Analis  Kine r ja Indust r i  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

k ine r ja indust r i  dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang indu st r i  

  24.  Analis  Komersi alis asi  Hak 

Kekayaan Intelek tu al  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
komersi alis asi  hak kekayaan intelek tual dalam 

rangka penyusun an rekomend asi kebijakan di  

bidang indu st r i  

  25.  Analis  Komersi alis asi  HKI S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

komersi alis asi  HKI dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang indu st r i  

  26.  Analis  Konservasi Indu st r i  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
konservasi  indu st r i dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang indu st r i  

  27.  Analis  Model Pengembangan 
Indu st r i  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
model pengembangan in dust r i dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

in du st r i  

  28.  Analis  Mutu  Sert if ik asi  
Indu st r i  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
mutu  ser t if ik asi in dust r i dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

in du st r i  

  29.  Analis  Penerapan Jasa 

Indu st r i  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

penerapan jasa indu st r i dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

indust r i  

  30.  Analis  Penerapan Kebijak an  
Tekn ologi Indust r i  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
penerapan k ebi jak an tekn ologi indust r i dalam 

rangka penyusun an rekomendasi kebijak an di  

bidang indu st r i  
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  31.  Analis  Pengawasan Mutu  

Produk  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pengawasan mutu pr oduk  dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

in du st r i  

  32.  Analis  Pengembangan Indeks 
Kepu asan Masyarak at  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pengembangan indeks kepu asan masyarakat  

dalam rangka penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang indust r i  

  33.  Analis  Pengembangan Jasa 
Sert if ik asi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pengembangan jasa ser t if ik asi  dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

indust r i  

  34.  Analis  Pengembangan Jasa 

Tekn ik  

 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pengembangan jasa teknik  dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
in du st r i  

  35.  Analis Pengembangan 

Komp etensi Indu st r i  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pengembangan komp etensi indust r i dalam rangka 

penyusun an rekomend asi kebijakan di bidang 

indust r i  
  36.  Analis  Pengembangan Usaha  

Agroin du st r i  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pengembangan us aha agroin dust r i dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 
indust r i  

  37.  Analis  Proses Ak reditasi  
Indu st r i  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pr oses akr edita si lem baga sert if ik asi  SHACCP 

ata u  lem baga sert if ik asi  2200 0 lembaga ser t if ik asi  

QS 900 0 dalam rangka penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang indust r i  

  38.  Analis  Riset Kemasan S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan r iset  
kemasan dalam rangka penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang indust r i  

  39.  Analis  Satuan Pengawas Mutu  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

satuan pengawas mutu dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

indust r i  

  40.  Analis  Sert if ik asi  Mutu  
Indu st r i  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
sert if ik asi  mutu in du st r i dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

in du st r i  
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  41.  Analis  Standard isasi  dan 

Tekn ologi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Inf omat ika/M anajemen  Teknik  Inf omat ika/ Kebijakan 
Publi k/  Huku m/  Ek onomi/  Pemerin ta han /  

Adminis t rasi ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

standard isasi  dan tekn ologi dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

indust r i  

  42.  Analis  Standard isasi  Indu st r i  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i/  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
standard isasi  indust r i dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang indu st r i  
  43.  Analis  Tekn ologi Indu st r i  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i/  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
teknologi indust r i dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang indu st r i  

  44.  Assesor Indu st r i  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Tekst il / Teknik  Indust r i  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n perencanaan,  pelaksanaan 
peni laian di bidang in du st r i  

  45.  Assesor Kesehata n dan 

Keselamata n Kerja  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  
Tekst il / Teknik  Indust r i  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n perencanaan,  pelaksanaan 
peni laian keselamata n k erja  

  46.  Ins truk tur  Tekst il  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Tekst il / Teknik  Indust r i  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  dan 
pengembangan pelat ih an,  pelat ih an dan evalu asi,  

ser ta pembuata n laporan tekst il  di bidang 

indust r i    47.  Analis  Produksi  dan 
Penerb ita n  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Tekst il / Teknik  Indust r i  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan pr oduksi  
dan penerb itan dalam rangka penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang indu st r i  

  48.  Pemeri ksa Indu st r i  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Tekst il / Teknik  Indust r i  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan di bidang 
indust r i  

  49.  Pemeri ksa Peneli t ian dan Hak 
Kekayaan Intelek tual  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Hukum  ata u bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan peneli t ian dan 
hak  k ekayaan in telek tual  

  50.  Penelaah Data Pengolahan 

Indu st r i Primer 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i/  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan data pengolahan 
indust r i pr imer di bidang indu st r i  

  51.  Pengadm inis trasi  Ident if ik asi  

dan Evalu asi  Sentra 

Pengolahan Produk  

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  

Perkan to ran / Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian id ent if ik asi dan evalu asi  

sentra pengolahan pr oduk  

  52.  Pengadm inis trasi  Penguj ian 
Kendaraan Bermoto r  

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  

Perkan to ran / Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian penguj ian kendaraan 

bermotor  
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  53.  Pengawas Standard isasi  

Indu st r i  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indu st r i /M anajemen / Sosiologi/  Adminis t rasi  negara 
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakukan kegiata n pengawasan standard isasi  

indust r i  

  54.  Pengawas Indu st r i  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indu st r i /M anajemen / Sosiologi/  Adminis t rasi  negara 
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan di bidang 

indust r i  

  55.  Pengelola Bengk el D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis t rasi 
Negara/ Teknik  Mesin  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bengkel di  
bidang indu st r i  

  56.  Pengelola Data Mutu  dan 

Supervisi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/ Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data mutu  dan  

supervisi  di bidang in dust r i  

  57.  Pengelola Data Pameran dan 
Kemi t raan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 
Pemerin tahan/ Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data pameran  
dan kemi traan di bidang indu st r i  

  58.  Pengelola Hubun gan 

Kerj asama Usaha  Indu st r i  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen / Sosiologi/ 

Adminis trasi  Negara ata u  bidang lain  yang relevan  

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan hu bun gan kerja  

sama us aha  di bidang indust r i  

  59.  Pengelola Kali br asi  Peralata n 
Penguj ian Kendaraan 
Bermoto r  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Indust r i ata u  

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan kali br asi  

peralata n penguj ian kendaraan bermotor  di 
bidang indu st r i  

  60.  Pengelola Limb ah D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Indust r i ata u  
bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan limb ah di bidang 
indust r i  

  61.  Pengelola Limb ah Penguj ian  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Indust r i ata u  

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan limb ah 

penguj ian di bidang indu st r i  

  62.  Pengelola Metrologi dan  
Perlin dun gan Konsumen  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Adminis t rasi 
Pemerin tah/ Sosiologi  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakukan kegiata n pengelolaan metrologi dan 
perlin dun gan konsumen  di bidang indu st r i  

  63.  Pengelola PerIndu st r ian,  

Perdagangan dan Badan 
Usaha  Daerah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Indust r i ata u  

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan perin dust r ian,  

perdagangan dan badan us aha  daerah di bidang 
indust r i  

  64.  Pengelola Produksi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Indust r i ata u  

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pr oduksi  

  65.  Pengelola Lisensi  Su rvei  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Indust r i ata u  
bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan su rveior  
berlis ensi  

  66.  Pengelola Teachin g Factory  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Indust r i ata u  

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan teachin g factory  
di bidang indu st r i  
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  67.  Pengelola Unit  Produksi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Indust r i ata u  

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan un it  pr oduksi  di  

bidang indu st r i  

  68.  Pengevalu asi  Proses di  bidang 
Produk  dan Personel  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i/ Teknik  Produksi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n evalu asi  pr oduk  dan personel  
di bidang indu st r i  

  69.  Penelaah Sistem Ak redi ta si  
Laborato r ium  Penguji  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i/ Teknik  Produksi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan dan evalu asi  
sis tem akr edita si laborato r ium  penguji  di bidang 

indust r i  

  70.  Pengolah Data dan Inf orm asi 
Teachin g Factory  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  
Perkan to ran /M anajemen ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data dan  

inf orm asi teachin g f actory  
di bidang indu st r i  

  71.  Peni lai Mutu  Produk  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n peni laian mutu  pr oduk  di  
bidang indu st r i  

  72.  Penyusun  Bahan Sistem 

Jamin an Mu tu  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bahan sis tem 
jamin an mutu  di bidang indu st r i  

  73.  Penyusun  Rencana  Bahan 

Teknis  Produksi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  bahan 

tekni s di  bidang pr oduksi  

  74.  Penyusun  Rencana  Bimb in gan 
Teknis  Indu st r i  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  
bimb in gan teknis  di  bidang in du st r i  

  75.  Penyusun  Rencana  Bimb in gan 
Teknis  Manajemen  Mutu  
Produksi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  

bimb in gan tek nis manajemen  mutu  pr oduksi  

  76.  Penyusun  Rencana  Bimb in gan 
Teknis  Manajemen  Mutu  Lab 

dan Lembaga Inspeksi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  
bimb in gan tek nis manajemen  mutu  lab dan  

lembaga inspeksi  

  77.  Penyusun  Rencana  Ident if ik asi  

dan Evalu asi  Sentra 
Pengolahan Produk  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  

id ent if ik asi  dan evalu asi sentra pengolahan 
pr oduk  

  78.  Penyusun  Rencana  Kerja  

Sama Indu st r i  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  kerja  
sama indu st r i  
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  79.  Penyusun  Rencana  

Manajemen  Mutu  Lembaga 
Inspeksi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  

manajemen  mutu  lem baga inspeksi  

  80.  Penyusun  Rencana  

Pengembangan Produk  Skala 

Besar  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  
pengembangan pr oduk sk ala besar  di bidang 

indust r i  

  81.  Perancang Kemasan Inf orm asi 
Sta ndard isasi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i/ Teknik  Produksi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n perancangan kemasan 

inf orm asi standard isasi  di bidang indu st r i  

  82.  Petugas Standar isasi  dan 
Sert if ik asi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 
Indust r i/ Teknik  Produksi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan bahan dan 
penyusun an laporan standar isasi  dan sert if ik asi  

di bidang indu st r i  

  83.  Teknisi  Peralata n 

Laborato r ium  Riset  Kemasan 

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang yang dibu tuhk an ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  

pengecekan,  ser ta pemel iharaan  peralata n 
laborato r ium  r iset  k emasan 

  84.  Teknisi  Peralata n 

Laborato r ium  Riset  Kim ia  

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang yang dibu tuhk an ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  
pengecekan,  ser ta pemel iharaan  peralata n 

laborato r ium  r iset  k im ia  
  85.  Teknisi  Produksi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Indust r i/ Teknik  

Produksi ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pemasangan,  perbaikan dan  
pengecekan,  ser ta pemel iharaan pr oduksi  

24. Perpusta k aan  1.  Pengadm inis trasi  

Perpusta k aan  

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  
Perkan to ran / Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian di bidang perpusta k aan  

  2.  Pengawas Perpu sta k aan  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Perpusta kaan ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan di bidang 

perpusta k aan  

  3.  Pengelola Bahan Pu sta k a D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perpusta k aan /  
Adminis t rasi Negara/P ublik  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan pusta ka 
di bidang perpu sta kaan  

  4.  Pengelola Perpu sta kaan  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perpusta kaan/ Sejarah  
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan di bidang 
perpusta k aan  

  5.  Pengelola Pusta ka Elektr onik  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Elektr o/ Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pusta ka 

elek tronik  di bidang perpu sta k aan  

  6.  Penyuluh  Perpu sta k aan  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i/  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 
jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an di bidang 

perpusta k aan  
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  7.  Penyusun  Rencana  

Kehum asan dan Perpu sta kaan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik 

Indust r i/  ata u  bidang lain  yang relevan dengan tuga s 

jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  

kehum asan dan perpusta kaan di bidang 

perpusta k aan  

25. Persandian  1.  Analis  Persandian  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Sosial 

dan Poli t ik/ Kr im in ologi / Keta hanan Nasional/  

Hubun gan Intern asional ata u  bidang lain  yang relevan 
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang persandian  

  2.  Pranata Alat  Persandian  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Elektr o/ Teknik 

Inf orm at ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengk lasif ik asian dan  

penelaahan alat persandian  

  3.  Operato r  Sandi dan 

Telek omuni k asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  

Manajemen Teknik  Inf orm at ik a/  Telekomuni k asi ata u  
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n persi apan,  pemeri ksaan 

k elengk apan, pengoperasian,  dan pemeri ksaan 
peralata n persandian dan telek omuni kasi  

  4.  Pengelola Data Persandian  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Elektr o/ Teknik 
Inf orm at ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data dan  
penyusun an laporan di bidang persandian  

26 . Perta nahan  1.  Analis  Hu kum  Perta nahan S-1 (Strata -Satu) bidang Hukum  Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
hu kum  dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang perta nahan 

  2.  Analis  Perta nahan S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Perta nahan/  Planologi /  Ek onomi/  Perta ni an /  
Manajemen/ Ad minis t rasi /  Sosiologi /  Stat is t ik  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

bahan kons oli dasi tanah,  landreform , 
pemantauan pertanahan,  penatagun aan tanah, 

pener t iban dan pendayagun aan tanah ter lanta r , 

pengendali an dan pengelolaan pertanahan,  

pemberdayaan masyarakat , penggun aan dan  
pemanf aata n tanah dan penataa n wil ayah khus us 

dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang perta nahan 
  3.  Analis  Peta Wil ayah  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  

Sip il ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan peta 
wil ayah dalam rangka penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang perta nahan 

  4.  Analis  Survei dan Pemetaa n 
Tematekn ologi Inf orm asi  

Komp u ter 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Stu di 

Pembangun an/  Tanah/  Huku m/ Sosial Ekonomi 

Perta ni an ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

su rvei dan pemetaa n tematekn ologi inf orm asi  

komp uter dalam rangka penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang perta nahan 

  5.  Penata Gamb ar  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Teknik  

Sip il ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n persi apan,  pemeri ksaan dan 

penggamb aran l ok asi  

  6.  Kar tografer  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Pemetaa n dan Pertanahan 
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n inventa r isasi  data , 
penyelid ikan,  analisis  dan penggamb aran data ke 

dalam peta 
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  7.  Pemeri ksa Perta nahan S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pemeta an dan Pertanahan ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan di bidang 

perta nahan  

  8.  Pengadm inis trasi  Perta nahan SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Manajemen  Perkantoran/  Adminis trasi  

Perkan to ran / Tat a Perkantoran ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 

pendokumentasian di bidang perta nahan 

  9.  Pengawas Pemanf aata n Tanah S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pertanahan/  Manajemen/  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/M anajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan pemanf aata n 

tanah 

  10.  Pengelola Adminis trasi  

Perta nahan Desa ata u  

Kelu rahan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Perta nahan/M anajem en/ 
Adminis trasi/  Pemerin ta han / Teknik Inf omat ik a/  

Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan adm inis trasi  
pertanahan desa ata u kelu rahan dalam rangka 

penetapan lokasi  pembangun an un tuk 

kepent in gan u mum  

  11.  Pengelola Ak ta dan Legalis asi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Perta nahan/M anajemen/ 

Adminis trasi/  Pemerin ta han / Teknik Inf omat ik a/  
Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan ak ta dan  

legalis asi  di bidang perta nahan 

  12.  Pengelola Ak ta Pejabat 

Pembuat Ak ta Tanah 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Perta nahan/M anajemen/ 
Adminis trasi/  Pemerin ta han / Teknik Inf omat ik a/  

Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan ak ta pejabat 
pembuat ak ta tanah di bidang perta nahan 

  13.  Pengelola Alat  Penguku ran 

dan Pemetaa n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Perta nahan/M anajemen/ 
Adminis trasi/  Pemerin ta han /  Teknik Inf omat ik a/  

Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan alat penguku ran 
dan pemetaa n di bidang perta nahan  

  14.  Pengelola Inf orm asi Nil ai 

Tanah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Perta nahan/M anajemen/ 

Adminis trasi/  Pemerin ta han / Teknik Inf omat ik a/  
Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan inf orm asi nil ai  

tanah di bidang perta nahan 

  15.  Pengelola Data Fasi l ita si  

Penyelesaian Permasalahan 
Perta nahan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Tanah /M anajemen/ 

Adminis trasi / Teknik  Inf omat ika/M anajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data fasi l itasi  

penyelesaian permasalahan perta nahan 

  16.  Pengelola Data Hak Atas 
Tanah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Perta nahan/M anajemen/ 
Adminis trasi/  Pemerin ta han / Teknik Inf omat ik a/  

Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data hak  ata s 
tanah di bidang perta nahan 
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  17.  Pengelola Data Konsoli dasi  

Tanah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Perta nahan/M anajemen/ 

Adminis trasi/  Pemerin ta han / Teknik Inf omat ik a/  
Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data konsoli dasi  

tanah di bidang perta nahan 

  18.  Pengelola Data Landreform D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Perta nahan/M anajemen/ 
Adminis trasi/  Pemerin ta han / Teknik Inf omat ik a/  

Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data landreform  
di bidang perta nahan 

  19.  Pengelola Data Penatagun aan 

Tanah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Perta nahan/M anajemen/ 

Adminis trasi/  Pemerin ta han / Teknik Inf omat ik a/  

Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data 

penatagun aan tanah  

  20.  Pengelola Data Pengend ali an 
Perta nahan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Perta nahan/M anajemen/ 

Adminis trasi/  Pemerin ta han / Teknik Inf omat ik a/  

Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data 

pengendali an perta nahan 

  21.  Pengelola Data Penyusun an 
Bahan Pembin aan Teknis  

Penguku ran dan  

Pemetaa n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Perta nahan/M anajemen/ 
Adminis trasi/  Pemerin ta han / Teknik Inf omat ik a/  

Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data 
penyusun an bahan pembin aan teknis  

penguku ran dan pemetaa n  

  22.  Pengelola Data Sengketa 

Perta nahan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Perta nahan/M anajemen/ 

Adminis trasi/  Pemerin ta han / Teknik Inf omat ik a/  

Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data sengketa 

perta nahan  

  23.  Pengelola Data Tanah Negara, 

Tanah Terl anta r , dan Tanah 

Kr it is  
 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Perta nahan/M anajemen/ 
Adminis trasi/  Pemerin ta han /  Teknik Inf omat ik a/  

Manajemen  Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data tanah 
negara, tanah ter lan ta r , dan tanah kr it is  

  24.  Pengelola Dokumen Alat  

Penguku ran dan Pemetaa n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Perta nahan/ 

Adminis t rasi /  Akun ta nsi /  Manajemen  ata u  bidang 

lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dokumen alat  

penguku ran dan pemetaa n  

  25.  Pengelola Ijin  Perub ahan 
Penggun aan Tanah 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Perta nahan/ 

Adminis t rasi /  Akun ta nsi /M anajemen  ata u  bidang 
lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan ijin  perub ahan 

penggun aan tanah  

  26.  Pengelola IMB Gedung  ata u  
Bangun an 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Perta nahan/ 
Adminis t rasi /  Akun ta nsi /M anajemen  ata u  bidang 

lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan IMB gedung  ata u  
bangun an 
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  27.  Pengelola Inf orm asi 

Perta nahan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/P ertanahan  ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan inform asi di  

bidang perta nahan 

  28.  Pengelola PBB P2 dan BPHTB D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta nahan/ Ad minis trasi /  

Akun ta nsi /M anajemen  ata u  bidang lain  yang relevan  

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan di bidang PBB 

P2 dan BPHTB 

  29.  Pengelola Pejabat Pembuat 

Ak ta Tanah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta nahan/ Ad minis trasi /  

Akun ta nsi /M anajemen  ata u  bidang lain  yang relevan  

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pejabat pembuat 

ak ta ta nah  

  30.  Pengelola Pembin aan Teknis  
Penyurvei Berlis ensi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta nahan/ Ad minis trasi /  
Akun ta nsi /M anajemen  ata u  bidang lain  yang relevan  

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pembin aan  
teknis  su rveior berlis ensi  

  31.  Pengelola Pemegang Ijin  

Penyewa Tanah dan 
Inventa r isasi  Aset Daerah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta nahan/ Ad minis trasi /  

Akun ta nsi /M anajemen  ata u  bidang lain  yang relevan  
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pemegang ijin  

penyewa tanah dan inv enta r isasi  aset  daerah  

  32.  Pengelola Pengadaan Tanah  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta nahan/ Ad minis trasi /  

Akun ta nsi /M anajemen  ata u  bidang lain  yang relevan  
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pengadaan 

tanah 

  33.  Pengelola Pengendali an 
Perta nahan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta nahan/ Ad minis trasi /  
Akun ta nsi /M anajemen  ata u  bidang lain  yang relevan  

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pengendali an 
perta nahan  

  34.  Pengelola Penyusun an Bahan 

Pembin aan Teknis  

Penguku ran dan Pemetaa n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta nahan/ Ad minis trasi /  

Akun ta nsi /M anajemen  ata u  bidang lain  yang relevan  

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan penyusun an 

bahan pembin aan teknis  penguku ran dan 

pemetaa n 
  35.  Pengelola Perta nahan D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta nahan/ Ad minis trasi /  

Akun ta nsi /M anajemen  ata u  bidang lain  yang relevan  

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan perta nahan 

  36.  Analis  Survei,  Penguku ran,  

dan Pemetaa n  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Perta nahan/ Geodesi/ Geomat ik a/ Geografi/  Planolog 

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

su rvei,  penguku ran, dan pemetaa n dasar , 

kadastral dan temat ik , ser ta zona  nilai ta nah 
dalam rangka penyusun an rekomendasi di bidang 

perta nahan  

  37.  Pengelola Tanah Negara, 

Tanah Terl anta r , dan 

Tanah Kr it is  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Perta nahan/ 
Adminis t rasi / Akun ta nsi /M anajemen  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan tanah negara, 
tanah ter lanta r , dan tanah kr it is  di  bidang 

perta nahan  

  38.  Pengelola Tekstual dan Spasial  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Perta nahan/ 
Adminis t rasi / Akun ta nsi /M anajemen  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan tekstual dan 
spasial  
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  39.  Analis  Toponi mi dan Data 

wil ayah  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Geologi/  Geodesi/  Pemerin tahan/  Perta nahan/  
Kebi jak an Publi k/  Sosial dan poli t ik / Ad minis trasi /  

Pemetaa n/ Stat is t ik  ata u  bidang lain  yang relevan  

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

toponi mi dan data wil ayah dalam rangka 
penyusun an rekomendasi k ebi jak an  

  40.  Pengelola Toponi m i D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Geologi/ Geodesi ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan toponi m i 

  41.  Pengolah Data dan Inf orm asi 

Nil ai Tanah 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /  Manajemen ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data dan  
inf orm asi nil ai tanah  

  42.  Pengolah Data Pejabat 

Pembuat Ak te Tanah 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /  Manajemen ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data pejabat 

pembuat ak te tanah  

  43.  Pengolah Data Pemberdayaan 

Hak Atas Tanah Masyarak at  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /  Manajemen ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data 
pemberdayaan hak  ata s tanah masyarak at  

  44.  Pengolah Data Pendaft aran 

Hak Tanah dan Guna  Ruang 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /  Manajemen ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data pendaft aran 

hak  tanah dan guna  ru ang 

  45.  Pengolah Data Penguku ran 

dan Pemetaa n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /  Manajemen ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data penguku ran 
dan pemetaa n  

  46.  Pengolah Data Permohonan 

Hak Tanah dan Pendaft aran 

Tanah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis t rasi  

Perkan to ran /M anajemen ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data permohonan 

hak  tanah dan pendaft aran tanah  

  47.  Pengolah Laporan dan Bahan 
Pembin aan Pejabat Pembuat 

Ak ta Tanah  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Inf omat ik a/  
Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Adminis trasi  

Perkan to ran /  Manajemen ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan laporan dan  
bahan pembin aan pejabat pembuat ak ta ta nah  

  48.  Penyuluh  dan Fasi l itato r  

Hukum  Perta nahan 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Tanah/ Huku m/ Sosial Ekonomi Pertani an ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an,  evalu asi,  dan 

Pelaporan fasi l itato r hukum  perta nahan  
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  49.  Penyusun  Pembin aan 

Keagrar ian  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Tanah/ Huku m/ Nota r iat / Sosial  Ekonomi Pertani an 
ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pembin aan  

k eagrar ian  

50.  Penyusun  Rencana  Mit igasi  

dan Adapta si  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Tanah/ Huku m/ Nota r iat / Sosial  Ekonomi Pertani an 

ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  mit igasi  

dan adapta si  

51.  Penyusun  Tata Usaha  

Pelayanan Perta nahan 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Tanah/ Huku m/ Nota r iat / Sosial  Ekonomi Pertani an 

ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an tata us aha  

pelayanan perta nahan 

  52.  Petugas Uk ur  SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Pemetaa n dan Pertanahan atau  bidang lain 

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n persi apan,  pemeri ksaan,  dan 

penguku ran tanah  

  53.  Teknisi  Pemetaa n dan 
Penggamb aran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Teknik  Sip il  atau  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n inventa r isasi  dan 
pengk lasif ik asian data , pemetaa n,  dan 

penggamb aran berdasark an objek  kerja  

  54.  Pengadm inis trasi  Perta nahan SMA dan yang sederajat  

D-1 (Di ploma-Satu) bidang Adminis t rasi  

Melakuk an pencatata n dan pendokumentasian 

su rat  dan dok u men perta nahan 

  55.  Pengolah Data Yur idis 

Perta nahan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta nahan/ Huku m/ 

Adminis trasi /M anajemen / Sosial Poli t ik  

Melakuk an pengolahan data hu kum  pertanahan,  

pendaft aran hak tanah dan ruang, penetapan 
hak , pengatu ran dan pengadaan tanah, hak  tanah 

dan pendaft aran tanah dan PPAT, pengolahan 

data hu k um pertanahan,  pendaft aran hak  tanah 
dan ruang, penetapan hak , pengatu ran dan  

pengadaan tanah,  hak  tanah dan pendaft aran 

tanah dan PPAT 
  56.  Pengolah Data Survei,  

Penguku ran, dan Pemetaa n  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Geodesi/  Geomat ik a/  

Geografi/  Komp u ter/ Uk ur/P enguku ran dan 
Pemetaa n 

Melakuk an kegiata n pengolahan data surv ei,  

penguku ran,  dan pemetaa n  

27 . Perta ni an  1.  Analis  Alat  dan Mesin  

Perta ni an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Tekn ologi dalam  Tanaman/ Teknik  Mesin / Teknik  
Produksi  ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan alat  

dan mesin pertani an dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang perta ni an  

  2.  Analis  Al ih Tekn ologi dan 
Ink ub asi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Tekn ologi dalam  Tanaman/ Teknik  Mesin / Teknik  

Produksi  ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan alih  
teknologi dan in kub asi  dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang perta ni an  

  3.  Analis  Alokasi  Usaha  

Penangk apan Ikan  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

alokasi  us aha penangkapan ik an dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebi jak an di bidang 

perta ni an  
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  4.  Analis  Biofisik  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Pengetahu an Alam (IPA)/  Tanaman/  Hewani  ata u 
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

biofisik  dalam rangk a penyusun an rekomendasi 
kebijakan di bidang perta ni an  

  5.  Analis  Ek stensif ik asi  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Perta ni an dan Perkebun an/ Sosial Ekonomi 
Perta ni an /  Ek onomi Pertani an/  Sosiologi Pedesaan/  

Agr ibisnis /  Budi daya Kehu tanan/  Konsevasi  

Budi daya Hutan/  Manajemen  Hu ta n ata u  bidang lain  
yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

ekstensif ik asi  dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang perta ni an  

  6.  Analis  Inf orm asi Hasil  
Perta ni an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Budi daya Pertani an dan Perkebun an/ Sistem Teknik  

Inf omat ika/  ata u bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
inf orm asi hasil pertani an dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

perta ni an  

  7.  Analis  Inf orm asi Pasar  Hasil  
Perta ni an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Budi daya Pertani an dan Perkebun an/ Sistem Teknik 
Inf omat ika/  Ekonomi  Perta ni an /  Pemasaran /  

Manajemen Teknik  Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

inf orm asi pasar  hasil pertani an dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

perta ni an  

  8.  Analis  Inf orm asi Publik  

Pelayanan Alat  dan Mesin  

Perta ni an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Budi daya Pertani an dan Perkebun an/ Sistem Teknik 

Inf omat ika/M anajemen   Teknik  Inf omat ika/ Sosial 
Ek onomi Pertani an ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

inf orm asi publik pelayanan alat  dan mesin  

pertani an dalam rangka penyu sun an rekomendasi 
kebijakan di bidang perta ni an  

  9.  Analis  Kapasit as Penyuluh  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Perta ni an dan Perkebun an/ Tekn ologi  Dalam  

Tanaman/  Sosiologi Pertani an ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

kapasit as penyuluh  di bidang perta ni an  

  10.  Analis  Pemasaran Hasil  
Perta ni an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Budi daya Pertani an dan Perkebun an/ Sistem Teknik 

Inf omat ika/  Ekonomi  Perta ni an /  Pemasaran /  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Kesejahteraan 

Sosial / Ketahanan Nasional/ Kebijakan Publik  ata u  
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pemasaran hasil pertani an dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

perta ni an  

  11.  Analis  Laborato r ium  

Tumb uh an dan Sarana  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
BioTekn ologi Pertani an dan Perkebun an/  Hama dan 

Penyak it Tanaman/ Budi daya Pertani an dan 

Perk ebun an/ ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
laborato r ium  tu mb u han dan sarana  dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

perta ni an  
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  12.  Analis  Lahan Perta ni an  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Perta ni an dan Perk ebun an/ Perencanaan Wil ayah dan  
Kota / Studi Pembangun an/ Sosial  Ekonomi 

Perta ni an / Ek onomi Pertani an/ Sosiologi Pedesaan/  

Agr ibisnis  ata u  bidang lain yang relevan  dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

lahan pertani an dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang perta ni an  

  13.  Analis  Materi  Penyuluh an  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Perta ni an dan Perkebun an/  Tekn ologi  Dalam  
Tanaman/  Sosiologi Pertani an ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiatan analisis  dan penelaahan 

materi  penyuluh an dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang perta ni an  

  14.  Analis  Metode Penyuluh an  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Perta ni an dan Perkebun an/ Tekn ologi  Dalam  

Tanaman/  Sosiologi Pertani an ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
metode penyuluh an dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang perta ni an  

  15.  Analis  Pakan Tern ak  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang Nutr isi  

dan Makanan Tern ak/Pr oduksi  Tern ak/  Budi daya 

Tern ak/Pr oduksi  dan Tekn ologi Pakan Tern ak  ata u  
bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pakan ternak  dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang perta n ian  

  16.  Analis  Pemasaran Hasil  
Perta ni an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Budi daya Pertani an dan Perkebun an/ Sistem Teknik 

Inf omat ika/  Ekonomi  Perta ni an /  Pemasaran /  

Manajemen Teknik  Inf omat ika/  Kesejahteraan Sosial /  

Keta hanan Nasional/ Kebijakan Publik  ata u  bidang 
lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pemasaran hasil pertani an dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

perta ni an  

  17.  Analis  Pembiayaan Perta ni an  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Biotekn ologi Pertani an dan Perkebun an/  Hama dan  

Penyak it Tanaman/ Budi daya Pertani an dan 

Perk ebun an/ Ek onomi Pertani an ata u bidang lain  
yang relevan dengan tugas j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pembiayaan perta ni an dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang perta ni an  

  18.  Analis  Pengelolaan Komoditas 
Perk ebun an 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Budi daya Pertani an dan Perkebun an/ Biotekn ologi  
Pertani an dan Perkebun an/ Sistem Teknik  Inf omat ika/  

Manajemen  Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan data 

k omoditas perkebun an dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang perk ebun an 

  19.  Analis  Pengembangan Alat  

dan Mesin  Perta ni an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Pertani an/M esin  ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan  
pengembangan alat dan mesin  pertani an dalam 

rangka penyusun an rekomend asi kebijakan di  

bidang perta ni an  
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  20.  Analis  Pengembangan 

Kelemb agaan Alat  dan Mesin  
Perta ni an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Budi daya Pertani an dan Perkebun an/ Sistem Teknik 
Inf omat ika/M anajemen  Tekn ik  Inf omat ika/ Sosial 

Ek onomi Pertani an ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pengembangan kelemb agaan alat  dan mesin  
pertani an dalam rangka penyu sun an rekomendasi 

kebijakan di bidang perta ni an  

21.  Analis Pengolah Hasil  
Perta ni an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Perta ni an ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pengolah hasil pertani an dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

perta ni an  

22.  Analis  Peningk ata n Usaha  
Perta ni an dan Agrobisnis  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Agr ibisnis / Biotekn ologi  Pertani an dan Perkebun an/  

Hama dan  Penyak it  Tanaman/ Budi daya Pertani an 

dan Perkebun an/ Ekonomi  Pertani an ata u  bidang lain 

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
peningk ata n us aha pertani an dan agrobisnis  

dalam rangka penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang perta ni an  

  23.  Analis  Perk ebun rayaan S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Biotekn ologi Pertani an dan Perkebun an/  Hama dan  

Penyak it Tanaman/ Budi daya Pertani an dan 
Perk ebun an/ Ek onomi Pertani an ata u bidang lain  

yang relevan dengan tugas j abata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

perkebun rayaan dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang perta ni an  

 
 

 24.  Analis  Pest isi da S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang   Hama 
dan Penyak it  Tanaman/ Budi daya Pertani an dan 

Perkebun an/ Ekonomi  Pertani an ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pest isi da dalam rangk a penyusun an rekomendasi 

kebijakan di bidang perta ni an  

  25.  Analis  Potensi Budi daya 

Aneka  Kacang dan Umb i  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang   

Tanah/ Hama dan Penyak it  Tanaman/ Budi daya 
Pertani an dan Perkebun an/ Ekonomi  Pertani an ata u  

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

potensi budi daya aneka kacang dan umb i dalam 
rangka penyusun an rekomendasi kebijak an di  

bidang perta ni an  

  26.  Analis  Potensi Budi daya 
Serealia  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang   
Tanah/ Hama dan Penyak it  Tanaman/ Budi daya 

Pertani an dan Perkebun an/ Ekonomi  Pertani an ata u  

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
potensi budi daya serealia  dalam rangka 

penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

perta ni an  

  27.  Analis  Program Penyuluh an  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Perta ni an dan Perkebun an/ Tekn ologi  Dalam  
Tanaman/  Sosiologi Pertani an ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pr ogram penyuluh an dalam rangka penyusun an 
rekomendasi kebijakan di bidang perta ni an  
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  28.  Analis  Program Pembangun an 
Perta ni an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Perta ni an dan Perk ebun an/P erencanaan Wil ayah dan  
Kota / Studi Pembangun an/ Sosial  Ekonomi 

Perta ni an / Ek onomi Pertani an/  Sosiologi Pedesaan/  

Agr ibisnis  ata u  bidang lain yang relevan  dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pr ogram pembangun an pertani an dalam rangka 
penyusun an rekomendasi kebijakan di bidang 

perta ni an  

  29.  Analis  Proses Ak reditasi  
Lembaga Sert if ik asi  Produk,  

Personel,  Halal, Pangan 

Or ganik  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Perta ni an dan Perkebun an/  Tekn ologi  Dalam  

Tanaman/  Sosiologi Pertani an/  Agama Islam ata u  

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan di 
bidang pr oses akr editasi  lembaga sert if ik asi  

pr oduk,  lembaga sert if ikasi  personel, lem baga 

sert if ik asi  halal,  lembaga sert if ik asi pangan 
organik  

  30.  Analis  Pupuk  Anorganik  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Perta ni an ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
pup uk  anorganik  dalam rangka penyusun an 

rekomendasi kebijakan di bidang perta ni an  

  31.  Analis  Pupuk  Organik  dan 
Pembenah Tanah 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Perta ni an ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 

pupuk  organik  dan pembenah tanah dalam 
rangka penyusun an rekomendasi kebijak an di  

bidang perta ni an  

  32.  Analis  Tanah Pertani an 

Pangan Berk elanju ta n  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang   
Tanah/ Hama dan Penyak it  Tanaman/ Budi daya 

Pertani an dan Perkebun an/  Ekonomi  Pertani an/  

Pemul iaan  Tanah ata u bidang lain  yang relevan 
dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n analisis  dan penelaahan 
tanah pertani an pangan berkelanju tan dalam 

rangka penyusun an rekomendasi kebijakan di 

bidang perta ni an  

  33.  Penata Kebun  Percobaan  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Perk ebun an ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penataa n dan pembuata n 

laporan k ebun percobaan di bidang perta ni an  

  34.  Pelat ih  dan Pawang Hewan SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Petern akan ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan dan pelat ih an 
hewan sehing ga lebih dapat dik endali k an  

  35.  Pemel ihara Sat wa SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 

bidang Petern akan ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pener imaan,  pemeri ksaan,  

penelaahan karak teris t ik  dan spesif ik asi,  dan  

pemel iharaan sat wa 

  36.  Pemeri ksa Alat  Mesin  

Perta ni an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Petern ak an ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan alat  mesin  

pertani an di bidang perta ni an  

  37.  Pemeri ksa Pengelolaan Lahan 
Pertani an dan Air  Ir igasi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Perta ni an ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan pengelolaan 
lahan pertani an dan air  ir igasi  di bidang 

perta ni an  
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  38.  Pemeri ksa Pupuk  dan 

Pest isi da 

S-1 (Strata-Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Perta ni an ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pemeri ksaan pupuk  dan  

pest isi da di bidang perta ni an  

  39.  Penata Dokumen Hasil  

Produksi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) Budi daya 

Perta ni an dan Perkebun an/ Sistem Teknik  
Inf omat ik a/M anajemen Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penataa n dokumen hasil  

pr oduksi  

  40.  Penelaah Data Penguj ian 

Mu tu  Persut eraan Alam  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  Hama 
dan Penyak it  Tanaman/ Budi daya Pertani an dan 

Perkebun an/ Ekonomi  Pertani an/ Tekn ologi Pasca 

Panen/ Petern akan ata u  bidang lain  yang relevan  
dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan data penguj ian  
mutu  persut eraan alam  

  41.  Penelaah Data Sert if ik asi  dan 
Ak reditasi  Telur  Ulat  Su tera  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Petern ak an ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan data sert if ik asi  
dan akr editasi  telur ul at  su tera  

  42.  Penelaah Data Sert if ik asi  

Mu tu  Benih  ata u  Bibit  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Perta ni an dan Perkebun an/P etern akan  ata u  bidang 

lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan data sert if ik asi  

mutu  benih  ata u bibit  di bidang perta ni an  

  43.  Penelaah Data Sistem 
Inf orm asi Perbenih an dan 

Pembibita n Tanaman Hu ta n  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Perta ni an dan Perkebun an/P etern akan  ata u  bidang 

lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan data sis tem 
inf orm asi perbenih an dan pembibitan  tanaman 

hu tan di bidang perta ni an  
  44.  Penelaah Data Sumb er Benih  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Perta ni an dan Perkebun an ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan data sum ber 
benih  di bidang perta ni an  

  45.  Penelaah Data Sumb er Daya 
Genetik  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Perta ni an dan Perkebun an ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan data sum ber 
daya genet ik  di bidang perta ni an  

  46.  Penelaah Difusi  dan Alih  
Tekn ologi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Tekn ologi Dalam  Tanaman ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan difusi  dan alih  
teknologi di bidang perta ni an  

  47.  Penelaah Erosi  dan 
Sedimentasi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Perta ni an dan Perkebun an ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penelaahan erosi  dan 
sedim entasi  di bidang perta ni an  

  48.  Pengadm inis trasi  Koleksi  
Tu mb uh an 

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perk anto ran /  Adminis t rasi 

Perkan to ran /  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain y ang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian k oleksi tumb uh an di bidang 

perta ni an  

  47.  Pengadm inis trasi  Sert if ik asi  
Perlin dun gan Var ietas 

Tanaman  

SLTA/ DI/ D-2 (Di ploma-Du a)/ D-3 (Di ploma-Tiga) 
bidang Manajemen  Perk anto ran /  Adminis t rasi 

Perkan to ran /  Tat a Perkantoran ata u  bidang lain y ang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pencatata n dan 
pendokumentasian ser t if ik asi perlin dun gan 

var ietas tanaman di bidang perta ni an  
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  48.  Pengawas Alat  dan Mesin  

Perta ni an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Perta ni an ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan alat  dan mesin  

pertani an di bidang perta ni an  

  49.  Pengawas Sani tasi  Usaha  
Petern akan,  dan Kesehata n 

Masyarakat  Veteriner  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Petern ak an ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan hy giene, sani tasi  
us aha  petern ak an dan kesehata n masyarakat  

veteriner  di bidang pertani an  

  52.  Pengawas Lalu  Lin tas Hewan 

dan Wil ayah Karant ina  Hewan 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Empat ) bidang 
Petern ak an ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan lalu  lin tas 
hewan dan wil ayah karant ina  hewan di bidang 

petern ak an  

  53.  Pengawas Mutu  Bibit  Tern ak  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Perta ni an ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan mutu  bibit  

tern ak  di bidang petern akan  

  54.  Pengawas Mutu  Pakan dan 

Produksi  Bibit  Tern ak  Besar  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Perta ni an ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan mutu  pakan 

dan pr oduksi  bibit tern ak  besar  di bidang 

petern ak an  

  55.  Pengawas Mutu  Pakan dan 

Produksi  Bibit  Tern ak  Kecil  

dan Unggas 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Perta ni an ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan mutu  pakan 
dan pr oduksi  bibit tern ak  kecil  dan ung gas di  

bidang petern ak an  

  56.  Pengawas Pengairan  S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Perta ni an ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 
jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan pengairan di 

bidang perta ni an  

  57.  Pengawas Pengelolaan Lahan 
Pertani an dan Air  Ir igasi  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Perta ni an ata u  bidang lain  yang relevan dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan pengelolaan 

lahan pertani an dan air i r igasi  di bidang 

perta ni an  

  58.  Pengawas Penyak it  dan 

Pengend ali  Penyak it  Hewan 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Peri k anan ata u  bidang lain  yang relevan  dengan tugas 

jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan penyak it  dan 
pengendali  penyak it hewan di bidang petern ak an  

  59.  Pengawas Penyak it  dan 

Pengend ali  Penyak it  Ik an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 
Peri k anan /M anajemen / Adminis t rasi  ata u  bidang lain  

yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan penyak it  dan 
pengendali  penyak it ikan di bidang peri k anan 

  60.  Pengawas Pupuk  dan 

Pest isi da 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang 

Perta ni an /  Perk ebun an/  Manajemen /  Adminis trasi  
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengawasan pupuk  dan 

pest isi da di bidang perta ni an  

  61.  Pengelola  Adm inis trasi  Sistem 
Inf orm asi Penyuluh  Perta ni an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Kehu ta nan / Teknik 

inf orm asika/  manajemen  Teknik Inf omat ik a/  

Manajemen /  Adminis t rasi  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan adm inis trasi  

sis tem inf orm asi penyuluh  pertani an di bidang 

perta ni an  
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  62.  Pengelola Alat  dan Mesin  

Perta ni an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta ni an /  Perk ebun an/  

Teknik inf orm asika/m anajemen  Teknik Inf omat ik a/  
Manajemen /  Adminis t rasi  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan alat  dan mesin  

pertani an di bidang perta ni an  

63.  Pengelola Bahan Database 
Kelemb agaan 

Peta ni  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta ni an /  Perk ebun an/  

Teknik inf orm asika/m anajemen  Teknik Inf omat ik a/  

Manajemen /  Adminis t rasi  ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan database  
k elembagaan petani  di bidang perta ni an  

64.  Pengelola Bahan Perencanaan 

dan Pelaporan Usaha  Tani  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta ni an /  Perk ebun an/  

Manajemen / Adminis t rasi  ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan 

peren canaan dan Pelaporan usaha  tani  di bidang 

perta ni an  

65.  Pengelola Bahan Perencanaan 

dan Pelaporan Usaha  Tani  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta ni an /  Perk ebun an/  
Manajemen / Adminis t rasi  ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan bahan 
peren canaan dan Pelaporan usaha  tani  di bidang 

perta ni an  

66.  Pengelola Budi daya dan  
Pengembangan Tanaman 

Pangan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta ni an /  Perk ebun an/  

Manajemen / Adminis t rasi  ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan budi daya dan  

pengembangan tanaman pangan di bidang 

perta ni an  

  67.  Pengelola Budi daya 

Pengembangan Tern ak  dan 
Hewan Lainnya  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Petern ak an /M anajemen/ 

Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan budi daya 

pengembangan ternak  dan hewan lainnya  di  
bidang petern ak an  

  68.  Pengelola Damp ak Fenomena 

Alam 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta ni an /  Perk ebun an/  

Manajemen / Adminis t rasi  ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan damp ak  

fenomena alam di bidang perta ni an  

  69.  Pengelola dan Kebu tuh an 

Bibit  Tanaman Padi,  Buah-
Buahan Serta Sayu ran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta ni an /  Perk ebun an/  

Manajemen / Adminis t rasi  ata u bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan kebu tuh an bibit  

tanaman padi, buah-buahan serta sayuran di 
bidang perta ni an  

  70.  Pengelola Data Bimb in gan  
Ek stensif ik asi  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen /  Adminis trasi/ 
Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  

Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data bimb in gan  
ekstensif ik asi  di bidang perta ni an  

  71.  Pengelola Data Kelemb agaan 

Benih  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen /  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/ Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 
Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data 

kelemb agaan benih  di bidang perta ni an  

  72.  Pengelola Data Pasca Panen  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen /  Adminis trasi/ 
Pemerin tahan/ Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data pasca 
panen  di bidang perta ni an  
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  73.  Pengelola Data Peni laian 

Var ietas 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen /  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/  Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  
Teknik Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan 

dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan data peni laian  

var ietas di  bidang perta ni an  

  74.  Pengelola Database  
Kelemb agaan Peta ni  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen /  Adminis trasi/ 
Pemerin tahan/ Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan database  
kelemb agaan petani  di bidang perta ni an  

  75.  Pengelola Database  Profesi  

SDM Perta ni an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen /  Adminis trasi/ 

Pemerin tahan/ Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan database  pr ofesi  

SDM pertani an di bidang perta ni an  

  76.  Pengelola Distr ibusi Tern ak  
Gaduh an dan Semi Gaduh an 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Petern ak an /M anajemen/ 
Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakukan kegiata n pengelolaan distr ibusi tern ak  
gaduh an dan semi gaduh an di bidang perta ni an  

  77.  Pengelola Ink ub asi  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Petern ak an /M anajemen/ 
Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan inkub asi  di 
bidang perta ni an  

  78.  Pengelola Ins ta lasi Kebun  ata u  
Lahan Prak tek dan Screen 

Hou se 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perk ebun an/M anajemen/ 
Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan ins ta lasi  kebun  
ata u  lahan pr ak tek dan screen house di bidang 

perk ebun an 

  79.  Pengelola Ins ta lasi Tern ak  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Petern ak an /M anajemen/ 
Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan ins ta lasi  ternak  
di bidang peternakan  

  80.  Pengelola Kandang Hewan 

Percobaan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Petern ak an /M anajemen/ 

Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan kandang hewan 

percobaan di bidang petern ak an  

  81.  Pengelola Kebun  Kopi 

Perk ebun an 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perk ebun an/M anajemen/ 

Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan kopi perkebun an 

di bidang perk ebun an 

  82.  Pengelola Kebu tuh an Bibit  

Tanaman Padi,  Buah-Buahan 
Serta Sayu ran  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta ni an /M anajemen/ 

Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan kebu tuh an bibit  

tanaman padi, buah-buahan serta sayuran di 
bidang perta ni an  

  83.  Pengelola Kelemb agaan Benih  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta ni an /M anajemen/ 

Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan kelemb agaan 

benih  di bidang perta ni an  

  84.  Pengelola Kesehata n Hewan 

dan Kesehata n Masyarakat 
Veteriner  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Petern ak an /M anajemen/ 

Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan kesehata n 

hewan dan k esehata n masyarakat  veteriner  di 
bidang petern ak an  
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  85.  Pengelola Kesehata n Tern ak  

Besar, Kecil,  dan Unggas 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Petern ak an /M anajemen/ 

Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan kesehata n 

ternak  besar , kecil  dan un ggas di  bidang 
petern ak an  

  86.  Pengelola Laborato r ium  

Pengolahan Hasil  dan Kult u r  

Jar in gan  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Petern ak an /M anajemen/ 
Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan laborato r ium  
pengolahan hasil  dan kult u r  jar in gan di bidang 

petern ak an  

  87.  Pengelola Lahan Perta ni an  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta ni an /M anajemen/ 
Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan lahan pertani an 
di bidang perta ni an  

  88.  Pengelola Lalu  Lin tas Tern ak  

dan Izin Budi  Daya Tern ak  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta ni an /M anajemen/ 
Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan lalu  lin tas tern ak 
dan izin budi  daya tern ak  di bidang petern ak an 

  89.  Pengelola Pasca Panen  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta ni an /M anajemen/ 

Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pasca panen  di 

bidang perta ni an  

  90.  Pengelola Pemberi an Hak  
Perlin dun gan Var ietas 

Tanaman  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta ni an /M anajemen/ 
Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pemberi an hak  
perlin dun gan var ietas tanaman di bidang 

perta ni an  

  91.  Pengelola Penganek aragaman 
Pangan 

D-3 (Diploma-Tiga) bidang Perta ni an /M anajemen/ 
Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan 
penganek aragaman pangan di bidang perta ni an  

  92.  Pengelola Organisme  

Pengganggu Tanaman 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta ni an /M anajemen/ 
Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan dan  
pengendali an organisme pengganggu tanaman di  

bidang perta ni an  

  93.  Pengelola Pengendali an dan  
Operasional 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta ni an /M anajemen/ 

Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pengendali an 

dan operasional di bidang perta ni an  

  94.  Pengelola Peni lai Usaha  
Perk ebun an 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta ni an /  Perk ebun an/  
Manajemen/  Adminis trasi  ata u bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan peni lai us aha  
perkebun an di bidang perk ebun an 

  95.  Pengelola Peni laian Var ieta s D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta ni an /M anajemen/ 

Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan peni laian 

var ietas di  bidang perta ni an  

  96.  Pengelola Perencanaan dan  
Pelaporan Usaha Tani  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta ni an /M anajemen/ 

Adminis trasi  ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan perencanaan 

dan Pelaporan us aha tani  di bidang perta ni an  

  97.  Pengelola Perlin dun gan 

Tanaman Pangan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Pertani an/P erkebun an  
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan perlin dun gan 
tanaman pangan di bidang perta ni an  
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  98.  Pengelola Petern akan  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Petern akan ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan petern akan di  

bidang petern ak an  

  99.  Pengelola Program 

Penyuluh an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Perta ni an /  Perk ebun an/  

Petern ak an ata u  bidang lain  yang relevan dengan 
tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan pr ogram 

penyuluh an di bidang pertani an, perkebun an,  
ata u  petern ak an  

  100.  Pengelola Rumah Potong 
Hewan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Petern akan ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan rumah potong 
hewan di bidang petern ak an  

  101.  Pengelola Tanah Non 
Perta ni an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Pertani an/P erkebun an  
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan tanah non  
pertani an di bidang perta ni an  

  102.  Pengelola Tanah Perta ni an  D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Pertani an/P erkebun an  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan tanah pertani an 

di bidang perta ni an  

  103.  Pengelola Tanaman Pangan 

dan Hor t ik ult u ra 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Pertani an/P erkebun an  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan tanaman pangan 

dan hor t ikult u ra di bidang perta ni an  

  104.  Tata Guna  Lahan,  Ai r , 
Sarana  dan Prasarana  

Perta ni an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Pertani an/P erkebun an  
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan tata guna  lahan,  
air , sarana  dan pr asarana  pertani an di bidang 

perta ni an  

  105.  Pengelola Tekn ologi Hasil  

Perta ni an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Pertani an/P erkebun an  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan teknologi hasil  

pertani an di bidang perta ni an  

  106.  Pengelola Tekn ologi 
Pascapanen  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Pertani an/P erkebun an  
ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan teknologi pasca 
panen  di bidang pertani an ata u  perk ebun an 

  107.  Pengelola Tekn ologi 

Pengend ali an Organisme  

Penggangu Tanaman  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Manajemen/  Adminis trasi/ 
Pemerin tahan/ Teknik  Inf omat ika/  Manajemen  Teknik 

Inf omat ika ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan teknologi 
pengendali an organisme penggangu  tanaman di  

bidang perta ni an  

  108.  Pengelola Tekn ologi 

Perbenih an  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Pertani an/P erkebun an  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan teknologi 

perbenih an di bidang perta ni an  

  109.  Pengelola Termin al Agr ibisnis  

danPendataa n Distr ibusi 
Komodit i Pertani an dan 

Perk ebun an 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Pertani an/P erkebun an  

ata u bidang lain  yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan term in al 

agr ibisnis  dan pendataa n distr ibusi  komodit i 
pertani an dan perkebun an di bidang perta ni an 

ata u  perk ebun an 

  110.  Pengelola Tern ak  Unggas D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Petern akan ata u  bidang 
lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan ternak un ggas di  
bidang petern ak an  

  111.  Pengelola UPTD Pasar Hewan 

dan Rumah Potong Hewan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Petern akan ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan UPTD pasar  

hewan dan ru mah potong hewan di bidang 
petern ak an  
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  112.  Pengelola Usaha  Pemotongan 

Tern ak ata u  Unggas dan Lalu  
Lin tas Daging  

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Petern akan ata u  bidang 

lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan us aha  

pemotongan ternak  ata u un ggas dan lalu  lin tas 
daging  di bidang petern ak an  

113.  Pengelola Usaha  Tani  
Petern ak an dan Kehewanan 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang  Pertani an dan 
Perkebun an/P etern akan  ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengelolaan usaha  tani  
petern akan dan kehewanan di bidang petern ak an  

114.  Pengolah Damp ak Fenomena 
Alam dan Peredaran Pest isi da 

D-3 (Di ploma-Tiga) bidang Pertani an/  Teknik 
Inf omat ika/M anajemen  Teknik  Inf omat ika ata u 

bidang lain yang relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n pengolahan data di bidang 
damp ak fenomena alam, rekomondasi dan 

peredaran pest isi da 

115.  Penguji  Coba Perbibitan dan 
Perbenih an Tanaman Pangan 

dan Hor t ik ult u ra 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Perta ni an dan Perkebun an ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n uji  coba di bidang perbibitan  
dan perbenih an tanaman pangan dan  

hor t ik ult u ra 
116.  Penyuluh  Perk ebun an S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Perta ni an dan Perkebun an ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyuluh an di bidang 

perk ebun an 

117.  Penyusun  Bimb in gan 

Lanju tan,  dan Evalu asi  Pasca 

Dik lat  Perta ni an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Perta ni an dan Perkebun an/ Tekn ologi  dalam  

Tanaman/  Sosiologi Pertani an ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an bimb in gan  
lanju tan,  dan evalu asi pasca dik lat  di bidang 

dik lat  perta ni an  

  118.  Penyusun  Evalu asi  Dik lat  

Perta ni an Bagi Aparatur  dan 

Non Aparat ur  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Perta ni an dan Perkebun an/ Tekn ologi  dalam  

Tanaman/  Sosiologi Pertani an ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an evalu asi  dik lat  
pertani an bagi aparatur  dan non aparatur  di  

bidang dik lat  perta ni an  

  119.  Penyusun  Pembin aan dan 
Pola Pelaksanaan Pengadaan 

Tern ak  Gaduh an dan Semi 

Gaduh an 

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang   
Petern ak an ata u  bidang lain  yang relevan dengan 

tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an pembin aan dan 
pola pelak sanaan pengadaan ternak  gaduh an dan 

semi  gaduh an di bidang petern ak an  

  120.  Penyusun  Rencana  Bahan 

Teknis  Perbenih an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  

Perta ni an dan Perkebun an ata u  bidang lain  yang 
relevan dengan tugas jabata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  bahan 

teknis  per benih an pertani an di bidang perta ni an  

  121.  Penyusun  Rencana  Kerja  dan 
Anggaran Evalu asi  

Penyelenggaraan  

Di k lat  Perta ni an  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  
Perta ni an dan Perkebun an/ Tekn ologi  dalam  

Tanaman/  Sosiologi Pertani an ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  kerja  
dan anggaran evalu asi  penyelenggaraan dik lat  

pertani an di bidang perta ni an  

  122.  Penyusun  Rencana 

Manajemen  Mutu  Pasca Panen  

S-1 (Strata -Satu)/ D-4 (Di ploma-Emp at ) bidang  Hama 
dan Penyak it  Tanaman/ Budi daya Pertani an dan 

Perk ebun an/ Petern akan ata u  bidang lain  yang 

relevan dengan tuga s j abata n  

Melakuk an kegiata n penyusun an rencana  
manajemen  mutu  pasca panen  di bidang 

per ta ni an  




