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i PERATURAN BUPATI PACITAN 
NOMOR 4 9 TAHUN 2 0 1 2 

TENTANG 

URAIAN TUGAS, FUNGSI DAN TATA K E R J A 
KECAMATAN KABUPATEN PACITAN 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG BIAHA E S A 

i BUPATI PACITAN 

M e n i m b a n g : a. bahwa dengan bc r l akunya Peraturan Pemerintah Nomor 19 
T a h i m 2008 tentang Kecamatan, maka Peraturan B u p a t i Nomor 
69 T a h u n 2007 tentang Ura ian Tugas, Fungs i dan Tata Kerja 
Kecamatan Kabupaten Pacitan t i dak sesuai lagi sehingga pe r lu 
d igant i ; 

b. bahwa berdasarkan per t imbangan sebagaimana d i m a k s u d da l am 
h u r u f a d i atas d a n u n t u k melaksanakan ke tentuan pasal 4 ayat 
(4) Peraturan Daerah Nomor 22 T a h u n 2007 tentang Organisasi 
Kecamatan dan Ke lurahan Kabupaten Pacitan (Lembaran Daerah 
Kabupaten Pacitan T a h u n 2007 Nomor 29) per lu menetapkan 
Peraturan B u p a t i t entang Ura ian Tugas, Fungs i dan Tata Kerja 
Kecamatan Kabupaten Pacitan. 

Mengingat : 1. Undang -Undang Nomor 12 T a h u n 1950 t en tang P emben tukan 
Daer£ih-Daerah Kabupa t en d i L i n g k u n g a n Prop ins i J a w a T i m u r 
(Lembaran Negara T a h u n 1950 Nomor 19), t a m b a h a n 
L embaran Negara Nomor 9 ) sebagaimana t e l ah d i u b a h dengan 
Undang -Undang Nomor 2 T a h u n 1965 (Lembaran Negara 
T a h u n 1965 Nomor 19, T a m b a h a n l emba ran Negara Nomor 
2730 ) ; 

2 . Undang-Undang Nomor 32 T a h u n 2004 tentang Pemerintahan 
Daerah (Lembaran Negara T a h u n 2004 Nomor 125, Tambahan 
Lembaran Negara Nomor 4437) sebagaimana te lah beberapa k a l i 
d iubah t e rakh i r dengan Undang-Undang Nomor 12 T a h u n 2008 
(Lembaran Negara T a h u n 2008 Nomor 59 , Tambahan Lembaran 
Negara Nomor 4844) ; 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 38 T a h u n 2007 tentang Pemba^an 
U r u s a n Pemerintahan, antara Pemerintah, Pemerintahan Daerah 
Provinsi dan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran 
Negara T a h u n 2007 Nomor 82 , Tambahan Lembaran Negara 
Republ ik Indonesia Nomor 4737); 

4 . Peraturan Pemerintah Nomor 4 1 T a h u n 2007 tentang Organisasi 
Perangkat Daerah (Lembaran Negara Tahxm 2007 Nomor 89 , 
Tambahan Lembaran Negara Republ ik Indonesia Nomor 4741); 
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5. Peraturan Pemerintah Nomor 19 T a h u n 2008 tentang Kecamatan; 
6. Peraturan Menter i Da lam Negeri Nomor 57 T a h u n 2007 tentang 

Petunjuk Teknis Penataan Oi^anisas i Perangkat Daerah; 
7. Peraturan Daerah Nomor 18 T a h u n 2007 tentang Urusan 

Pemerintahan Kabupaten Pacitan (Lembaran Daerah Kabupaten 
Pacitan T a h u n 2007 Nomor 25); 

8. Peraturan Daerah Kabupaten Pacitan Nomor 22 T a h u n 2007 
tentang Organisasi Kecamatan dan Ke lurahan Kabupaten Pacitan 
(Lembaran Daerah Kabupaten Pacitan Tahun 2007 Nomor 29). 

t 

MEMUTUSKAN 

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG URAIAN TUGAS, FUNGSI 
DAN TATA K E R J A KECAMATAN KABUPATEN PACITAN 

; BAB I 
KETENTUAN UMUM 

I Pasal 1 

Dalam Peraturan i n i yang d i m a k s u d dengan : 
1. Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Pacitan. 
2. B u p a t i adalah B u p a t i Pacitan. 
3. Kecamatan adalah w i layah ker ja camat sebagai Perangkat Daerah Kabupaten 
4. Camat a tau sebutan l a in adalah pemimp in d a n koordinator penyelenggaraan 

pemer intahan d i wi layah kerja kecamatan yang da lam pelaksanaan tugasnya 
mcmperoleh pe l impahan kewenangan pemer intahan d a r i B u p a t i u n t u k 
menangani sebagian u r u s a n o tonomi daerah, d a n menyelenggarakan tugas 
u m u m pemer intahan. 

5. Jabatan Fungsional adalah k e d u d u k a n yang m e n u n j u k k a n tugas, tanggung 
jawab, wewenang dan hak seorang Pegawai Negeri SipU da lam sua tu kesatuan 
organisasi yang da lam pelaksanaan tugasnya d idasarkan pada keahl ian dan 
ke t rampi lan serta bcrsifat mand i r i . 

B A B I I 
KEDUDUKAN, TUGAS DAN WEWENANG 

I 
Pasal 2 

(1) Kecamatan merupakan Perangkat Daerah Kabupaten Pacitan yang d i p imp in 
oleh Camat, yang be rkedudukan d i bawah dan bertanggung jawab kepada 
B u p a t i mela lu i Sekretaris Daerah. 

(2) Camat menyelenggarakan tugas u m u m pemer intahan m e l i p u t i : 
a. Mengoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat ; 
b. Mengoordinasikan upaya penyelenggaraan ke tent raman dan ketert iban 

u m u m ; ; 
c. Mengoordinasikan penerapan dan penegakan Peraturan Perundang-

undangan ; : 
d . Mengoordinasikan pemel iharaan prasarana dan fasilitas pelayanan u m u m ; 
c. Mengoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemer intahan d i t ingka t 

Kecamatan; 
f. Membina penyelenggaraan Pemerintahan Desa dan/a tau Ke lurahan; dan 
g. Melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi r u a n g l i ngkup tugasnya 

dan/atau y a n g be lum dapat d i laksanakan Pemerintahan Desa dan/a tau 
Ke lurahan. . 

(3) Selain tugas sebagaimana d imaksud da lam ayat (2), Camat mempunya i tugas 
melaksanakan kewenangan pemer intahan yang d i l impahkan oleh B u p a t i 
u n t u k menangani sebagian u r u s a n pemer intahan Kabupaten Pacitan. 



(4) Pel impahan sebagian wewenang B u p a t i kepada Camat sebagaimana d i m a k s u d 
pada ayat (3) d i l akukan berdasarkan kr i t e r i a ekstemal i tas dan cfisiensi yang 
d i a tu r dengan Peraturan B u p a t i . 

P a s a l 3 
i 

Tugas Camat da lam mengoordinasikan upaya penyelenggaraan ketenteraman dan 
keter t iban u m u m sebagaimana d imaksud pada Pasal 2 ayat (2) h u r u f b m e l i p u t i : 
a. Me lakukan koordinasi dengan kepol is ian Negara Republ ik Indonesia dan/a tau 

Tentara Nasional Indonesia mengenai program dan kegiatan penyelenggaraan 
ketenteraman dan ketert iban u m u m d i wi layah Kecamatan; 

b . Me l akukan koord inas i dengan pemuka agama yang berada d i w i layah ke i j a 
Kecamatan u n t u k i mewu judkan ketenteraman dan keter t iban u m u m 
masyarakat d i wi layah Kecamatan; dan 

c. Melaporkan pelaksanaan pembinaan ketenteraman dan ketert iban kepada 
Bupa t i . 
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I Pasal 4 

Tugas Camat da lam mengoordinasikan penerapan dan penegakan Peraturan 
Perundang-Undangan sebagaimana d i m a k s u d da lam Pasal 2 ayat (2) h u r u f c, 
me l ipu t i : 
a. Me lakukan koord inas i dengan Satuan Kerja Perangkat Daerah yang tugas d a n 

fungsinya d i b idang penerapan Peraturan Perundang-Undangan; 
b. Me lakukan koordinasi dengan Satuan Kerja Perangkat Daerah yang tugas dan 

fungsinya d i b idang penegakan Peraturan Perundang-Undangan dan/a tau 
Kepol isian Negara Republ ik Indonesia; dan 

c. Melaporkan pelaksanaan penerapan d a n penegakan Peraturan Perundang -
Undangan d i Wi layah Kecamatan kepada Bupa t i . 

j Pasal 5 

Tugas Camat da lam mengoordinasikan pemel iharaan prasarana dan fasilitas 
pelayanan u m u m sebagaimana d imaksud da lam Pasal 2 ayat (2) h u r u f d me l iput i : 
a. Me lakukan koord inas i dengan Satuan Kerja Perangkat Daerah dan/atau 

ins tans i ver t ika l yang tugas d a n fungsinya d i b idang pemel iharaan prasarana 
dan fasilitas pelayanan u m u m ; 

b. Me lakukan koord inas i dengan p ihak swasta da lam pelaksanaan pemel iharaan 
prasarana dan fasilitas pelayanan u m u m ; dan 

c. Melaporkan pelaksanaan pemel iharaan prasarana dan fasilitas pelayanan 
u m u m d i w i layah Kecamatan kepada B u p a t i . 

Pasal 6 

Tugas Camat da lam mengoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemer intahan 
d i t ingkat Kecamatan sebagaimana d i m a k s u d da lam Pasal 2 ayat (2) h u r u f e, 
me l ipu t i : ; 
a. Me lakukan koord inas i dengan Satuan Kerja Perangkat Daerah dcin ins tans i 

ver t ika l d i b idang penyelenggaraan kegiatan pemer intahan; 
b. Me lakukan koordinasi dan s inkronisas i pwrencanaan dengan Satuan Kerja 

Perangkat Daerah dan ins tans i ver t ika l d i b idang penyelenggaraan kegiatan 
pemer intahan; ; 

c. Me lakukan evaluasi penyelenggaraan kegjatan pemer intahan d i t ingkat 
Kecamatan; d a n 

d . Melaporkan penyelenggaraan kegiatan pemer intahan d i t ingkat Kecamatan 
kepada bupa t i . i 

i 
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Pasal 7 

Tugas Camat da lam membina penyelenggaraan pemer intahan Desa dan/atau 
Ke lurahan sebagaimana'dimaksud da lam Pasal 2 ayat (2) h u r u f f, me l iput i : 
a. Me lakukan pembinaan dan pengawasan ter t ib adminis t ras i Pemerintahan 

Desa dan/a tau Ke lurahan; 
b . Member ikan b imbingan , supcrvis i , fasi l i tasi , dan konsul tas i pelaksanaan 

admin is t ras i Desa dan/atau Ke lurahan; 
c. Me lakukan pembinaan dan pengawasan terhadap Kepala Desa dan/atau 

Lu rah ; 1 
d . Me lakukan pembinaan dan pengawasan terhadap Perangkat Desa dan/a tau 

Ke lurahan; 1 
e. Me lakukan evaluasi penyelenggaraan Pemerintahan Desa dan/a tau Ke lurahan 

d i t ingkat Kecamatan; d a n 
f. Melaporkan pelaksanaan pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan 

Pemerintahan Desa dan/a tau Ke lurahan d i t ingkat Kecamatan kepada Bupa t i . 

Pasal 8 
i 

Tugas Camat da lam melaksanakan pelayanan masyarakat yang menjadi r u a n g 
l i ngkup tugasnya dan/a tau yang be lum dapat d i laksanakan Pemerintahan Desa 
a t a u Ke lurahan sebagaimana d i m a k s u d da lam Pasal 2 ayat (2) h u r u f g, me l ipu t i : 
a. Me lakukan perencanaan k e ^ t a n pelayanan kepada masyarakat 

d i Kecamatan; 
b. Me lakukan percepatan pencapaisin Standar Pelayanan M in ima l d i wi layahnya; 
c. MelakukEin pembinaan dan pengawasan terhadap pelaksanaan pelayanan 

kepada masyarakat d i Kecamatan; 
d . Me lakukan evaluasi terhadap pelaksanaan pelayanan kepada masyarakat 

d i w i layah Kecamatan; dan 
e. Melaporkan pelaksanaan kegiatan pelayanan kepada masyarakat d i wi layah 

Kecamatan kepada Bupa t i . 

BAB m 
; URAIAN TUGAS DAN FUNGSI 
I 

Bagian Pertama 
: Sekretar iat 
I 

• Pasal 9 

(1) Sekretariat mempunya i tugas melaksanakan sebagian tugas Kecamatan 
d i b idang ketatausahaan, keuangan, kepegawaian, sarana dan prasarana, 
program, evaluasi dan pelaporan serta melaksansikan tugas-tugas la in yang 
d iber ikan oleh Camat sesuai dengan tugas dan fungsinya; 

(2) U n t u k melaksanaksin tugas sebagaimana d imaksud pada ayat (1), Sekretariat 
mempunya i fungsi -.' 
a. Penye len^araan d a n pengelolaan r u m a h t a n ^ a , sarana dan perlengkapan; 
b. Pelaksanaan sura t -mcnyura t , kears ipan dan perpustakaan; 
c. Pembinaan dan pengembangan serta pengelolaan admin is t ras i kepegawaian; 
(L Penyelenggaraan dan pengelolaan admin is t ras i keuangan; dan 
e. Penyusunan program kerja dan laporan serta pelaksanaan evaluasi dan 

pengendalian. j 
' Pasal 10 

(1) Sekretariat t e rd i r i da r i : 
a. Sub Bagian Tata Usaha; dan 
b. Sub Bagian Program, Evaluasi dan Pelaporan. 
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(2) Masing-masing Sub Bagian d i p i m p i n oleh seorang Kepala Sub Bagian yang 
berada d i bawah dan bertanggung j awab kepada Sekretaris. 

I Pasal 11 

(1) Sub Bagian Tata Usaha mempunya i tugas : 
a. Menyusun rencana kerja ketatausahaan, keprotokolan, r u m a h tangga, 

pengadaan, kepegawaian dan keuangan; 
b. Melaksanakan pengelolaan surat -menyurat , ta ta naskah dinas, ta ta 

kears ipan, u r u s a n r u m a h tangga, keamanan kantor dan penyelenggaraan 
upacara, per temuan, rapat d inas dan kepustakaan; 

c. Melaksanakan tugas-tugas keprotokolan d a n admin is t ras i perjalanan d inas; 
d . Melaksanakan anal isa k e b u t u h a n d a n pengadaan serta pengadministras ian 

perlengkapan kan to r dan perbekalan l a in serta inventar isasl terhadap 
barang-barang; 

e. Melaksanakan admin is t ras i kepegawaian yang me l i pu t i pengumpulan data 
kepegawaian, b u k u i n d u k pegawai, mu tas i , kena ikan pangkat, kena ikan gaji 
berkala, pembinaan karier, pengurusan penghai^aan dan kesejahteraan 
pegawai serta pens iun piegawai; 

f. Melaksanakan pengelolaan keuangan; 
g. Melaksanakan pengendalian dan evaluasi ketatausahaan, keprotokolan, 

r u m a h tangga, pengadaan, kepegawaian dan keuangan; dan 
h . Melaksanakan tugas-tugas l a i n yang d iber ikan oleh Sekretaris sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 
(2) Sub Bagian Program, Evaluasi dan Pelaporan, mempunya i tugas : 

a. Meny iapkan dan mengendal ikan bahan da lam rangka pe rumusan rencana 
d a n program-program pembangunan d i w i layah Kecamatan; 

b . Melaksanakan ta ta laksEma program, evaluasi dan pelaporan; 
c. Mengadakan evaluasi dan pengendalian terhadap pelaksanaan program 

dan anggaran; i 
d . Menyusun laporan kegiatan b idang kesatuan bangsa, po l i t i k dan 

per l indungan masyarakat ; 
e. Mendokumentas ikan data-data hasU pelaksanaan program dan evaluasi 

d i w i layah Kecamatan; dan 
f. Melaksanakan tugas-tugas l a in yang d iber ikan oleh Sekretaris sesuai 

dengan tugas dan fungsinya. 

j Bagian Kedua 
Seks i Pemerintahan 

Pasa l 12 

Seksi Pemerintahan mempunya i tugas : 
a. Men3rusun program dan pembinaan penyelenggaraan pemer intahan u m u m 

dan Desa/Kelurahah; 
b . Memfasi l i tasi d a n memb ina penyelenggaraan Pemerintah Desa, ke i jasama 

an tar Desa a tau p ihak ketJga, pelaksanaan pencalonan, pemi l ihan , 
pemberhent ian Perangkat Desa; 

c. Memfasi l i tasi dan membina penyelenggaraan pembentukan Badan 
Permusyawaratan Desa dan lembaga kemasyarakatan; 

d . Melaksanakan pengumpulan , pengolahan dan pendokumentas ian admin is t ras i 
per tanahan; d a n j 

e. Melaksanakan tugas-tugas l a in yang d iber ikan oleh Camat sesuai dengan 
tugas dan fungsinya. 

* 
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Bagian Ketiga 
Seks i Ketentraman dan Ketert iban 

I 

Pasal 13 
> 

I 

Seksi Ketentraman dan Ketert iban mempunya i tugas : 
a. Menyusun program kerja pembinaan ke tent raman d a n keter t iban u m u m ; 
b. Menyusun program dan pembinaan kegiatan sosial po l i t ik , ideologi d a n 

kesatuan bangsa; • 
c. Melaksanakan pengamanan terhadap Kantor Kecamatan serta fasilitas 

la innya; 
d . Men ingkatkan potensi Pertahanan Sip i l dan Per l indungan Masyarakat; 
e. Memban tu penyelesaian persel is ihan antar ke lompok d a n penegakan HAM; 
f. Melaksanakan pengawasan atas pelaksanaan per iz inan; 
g. Melaksanakan pengawasan terhadap pelaksanaan Peraturan Perundang-

undangan ; 
h . Menjaga, menegakkan dan mengawasi pelaksanaan Peraturan Daerah dan 

Peraturan B u p a t i ; ! 
i . Melakscinakan per l indungan masyarakat d a n pembinaan anggota 

Per l indungan Masyarakat (LINMAS); 
j . Menyusun evaluasi dan laporan tentang ke tentraman dan keter t iban 

u m u m ; dan ; 
k . Melaksanakan tugas-tugas l a i n yang d iber ikan oleh Camat sesuai dengan 

tugas d a n fungsinya. 

{ Bagian Keempat 
S e k s i Ekonomi dan Pembangunan 

I Pasal 14 

Seksi Ekonomi d a n Pembangunan mempunya i tugas: 
a. Menyusun rencana kerja kegiatan b idang ekonomi dan pembangunan; 
b. Melaksanakan pembinaan dan penyusunan pedoman Anggaran Pembangunan 

Desa/ Ke lurahan; 
c. Melaksanakan musyawarah perencanaan pembangunan Desa; 
d . Melaksanakan koord inas i d a n fasi l i tasi terhadap pengembangan d a n 

pembinaan perekonomian d a n sumber daya a lam; 
e. Melaksanakan pengawasan se luruh kegiatan ekonomi dan pembangunan yang 

ada d i wi layahnya; ; 
f. Melaksanakan pengendalian dan evaluasi kegiatan d ib idang ekonomi dan 

pembangunan; dan 
g. Melaksanakan tugas-tugas l a i n yang d iber ikan oleh Camat sesuai dengan 

tugas dan fungsinya. 
i 

B a ^ a n Ke l ima 
S e k s i Kesejabteraan Sosia l 

Pasal 15 

Seksi Kesejahteraan Sosial mempunya i tugas : 
a. Menjo isun rencana kerja kegiatan bidang sosial, peranan wani ta , 

kepemudaan dan keolahragaan; 
b . Menyusun program pembinaan keh idupan keagamaan, pend id ikan , 

kebudayaan, dan kesehatan masyarakat ; 
c. Memfasil i tasi penyelenggaraan program Keluarga Berencana d a n 

pemberdayaan perempuan; 
d . Member ikan per t imbangan pcngajuan i z in ; 



e. Melaksanakan pengendalian dan evaluasi kegiatan d i b idang kesejahteraan 
sosial; dan ; 

f. Melaksanakan tugas-tugas l a in yang d iber ikan oleh Camat sesuai dengan 
tugas dan fungsinya. 

I Bagian K e e n a m 
S e k s i Pemberdayaan Masyarakat 

\ Pasal 16 

Seksi Pemberdayaan Masyarakat mempunya i tugas : 
a. Menyusun rencana kerja kegiatan b idang pemberdayaan masyareikat; 
b. Melaksanakan pembinaan dan pengembangan part is ipas i masyarakat; 
c. Memfasi l i tasi penggunaan Alokasi Dana Desa (ADD); 
d . Melaksanakan koordinasi dan fasi l i tasi pemberdayaan kelembagaan 

Pemerintahan Desa; 
e. Melaksanakan pengawasan terhadap Organisasi Sosial Kemasyarakatan/ 

Lembaga Swadaya Masyarakat; 
f. Melaksanakan pengendalian d a n evaluasi kegjatan d i b idang pemberdayaan 

masyarakat; dan ; 
g. Melaksanakan tugas-tugas l a in yang d iber ikan oleh Camat sesuai dengan 

tugas dan fungsinya. 

BAB IV 
K E L O M P O K JABATAN FUNGSIONAL 

I Pasal 17 

Kelompok j aba tan fungsional mempunya i tugas melaksanakan sebagian tugas 
Kecamatan sesuai dengan keahl ian dan kebu tuhan . 

i 
Pasal 18 

(1) Kelompok j aba tan : fungsional t e rd i r i d a r i se jumlah tenaga fungsional yang 
d i a tu r dan d i te tapkan berdasarkan Peraturan Perundang-Undangan. 

(2) Kelompok j aba tan fungsional sebagaimana d i m a k s u d pada ayat (1) d i p i m p i n 
oleh seorang tenaga fungsional senior yang d i t u n j u k . 

(3) J u m l a h tenaga fungsional sebagaimana d imaksud pada ayat (1) d i t en tukan 
berdasarketn k e b u t u h a n dan beban kerja. 

(4) Jenis dan jen jang j aba tan fungsional sebagaimana d imaksud pada ayat (1), 
d i a tu r berdasarkan Peraturan Perundang-Undangan yang ber laku . 

(5) Kelompok j aba t an fungsional mempunya i tugas sesuai dengan Peraturan 
Perundang-Undangan yang ber laku. 

\ BAB V 
TATA K E R J A 

j Pasal 19 

Dalam ha l Camat bcrhalangan melaksanakan tugasnya, tugas Camat 
d i laksanakan oleh pejabat yang d i t u n j u k oleh Bupa t i . 

Pasal 2 0 
I 

J 

(1) Da lam melaksanakan tugas setiap p i m p i n a n u n i t organisasi dan ke lompok 
tenaga fungsional ; waj ib menerapkan pr ins ip koordinasi , integrasi dan 
s inkronisas i ba ik da lam l ingkungan masing-masing m a u p u n antar satuan 
organisasi d i l i ngkungan pemer in tah daerah serta dengan ins tans i l a i n d i lua r 
pemer intah daerah sesuai dengan tugas masing-masing. 

i 



(2) Setiap p imp inan sa tuan organisasi waj ib mengawasi bawahannya 
masing-masing dan bi la te i jad i penyimpangan agar mengambi l 

• langkah- langkah yang d ipe r lukan sesuai dengan Peraturan Perundang-
Undangan. I 

(3) Setiap p i m p i n a n \ organisasi bertanggung j awab m e m i m p i n dan 
mengoordinasikan bawahan masing-masing dan member ikan b imb ingan serta 
pe tun juk bagi pelaksanaan tugas bawahannya. 

(4) Setiap p imp inan organisasi waj ib meng iku t i dan m e m a t u h i pe tun juk dan 
bertanggung j awab kepada atasan masing-masing dan meny iapkan laporan 
berkala tepat pada wak tunya . 

(5) Setiap laporan yang d i t e r ima oleh p imp inan sa tuan oi^anisasi d a r i 
bawahannya wajib d io lah dan d ipergunakan sebagai bahan i m t u k penyusunan 
laporan leb ih lan ju t dan u n t u k member ikan pe tun juk . 

(6) Da lam penyampaian laporan masing-masing kepada atasan, tembusan laporan 
waj ib d isampaikan kepada sa tuan organisasi l a i n yang secara fungsional 
mempunya i h u b u n g a n kerja, 

(7) Da lam melaksanakan tugas setiap p i m p m a n sa tuan organisasi d ibawahnya 
dan da lam rangka pemberian b imb ingan kepada bawahan masing-masing, 
waj ib mengadakan rapat berkala. 

I BAB V I 
KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 2 1 

Dengan ber lakunya Peraturan B u p a t i i n i , maka Peraturan B u p a t i Nomor 69 
T a h u n 2007 tentang Ura ian Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Kecamatan Kabupaten 
Pacitan d icabut dan d inya takan t i dak be r l aku 

! Pasal 2 2 

Peraturan B u p a t i i n i m u l a i be r l aku pada tanggal diundeingkan. 
i 

Agar setiap orang mengetahumya, memer in tahkan pengundangan Peraturan 
B u p a t i i n i dengan penempatannya da lam Ber i ta Daerah Kabupaten Pacitan. 

\ Di te tapkan d i Pacitan 
Pada tanggal afe- l 2 - 2012 

BUPATI PACITAN 

I ^ 

INDARTATO 
j 

I 

1 



( 

(2) Setiap p imp inan j satuan organisasi waj ib mengawasi bawahannya 
masing-masing dan b i la ter jadi j jenjdrapangan agar mengambi l 
langkah- langkah yang d ipe r lukan sesuai dengan Peraturan Perundang-
Undangan. I 

(3) Setiap p imp inan : organisasi bertanggung jawab memimp in dan 
mengoordinasikan bawahan masing-masing d a n member ikan b imb ingan serta 
pe tun juk bagi pelaksanaan tugas bawahannya. 

(4) Setiap p imp inan organisasi waj ib meng iku t i dan mematuh i pe tun juk dan 
bertanggung j awab kepada atasan masing-masing dan meny iapkan laporan 
berkala tepat pada wak tunya . 

(5) Setiap laporan yang d i te r ima oleh p imp inan sa tuan organisasi da r i 
bawahannya waj ib d io lah dan d ipergunakan sebagai bahan u n t u k penyusunan 
laporan lebih lan ju t dan u n t u k member ikan pe tun juk . 

(6) Da lam penyampaian laporan masing-masing kepada atasan, tembusan laporan 
wajib d isampaikan , kepada sa tuan organisasi l a in yang secara fungsional 
mempunya i h u b u n g a n ke i ja . 

(7) Da lam melaksanakan tugas setiap p i m p m a n sa tuan organisasi d ibawahnya 
dan da lam rangka ;pemberian b imb ingan kepada bawahan masing-masing, 
wajib mengadakan rapat berkala. 

BAB VI 
KETENTUAN PENUTUP 

Pasal 21 

Dengan ber lakunya Peraturan B u p a t i i n i , maka Peraturan Bupa t i Nomor 69 
T a h u n 2007 tentang Ura ian Tugas, Fungs i d a n Tata Kerja Kecamatan Kabupaten 
Pacitan d icabut dan d inya takan t i dak be r l aku 

i Pasal 2 2 

Peraturan B u p a t i i n i m u l a i ber laku pada tanggal d iundangkan . 

Agar setiap orang mengetahuinya, memer in tahkan pengundangein Peraturan 
B u p a t i i n i dengan penempatannya da lam Ber i ta Daerah Kabupaten Pacitan. 

D i t e tapkan d i Pacitan 

Pada tanggal 2fc - 12 - 2012 

BUPATI PACITAN 

Cap.ttd 

INDARTATO Diundangkan di Pacitan 
Pada tanggal 2ij Desember 2 0 1 2 

S E K R E T A R I S ' D A E R A H 
^ KABUPATEN PACITAN ^ 

Ir . MULYONO. MM. 
Pembina Utama Madya 

NIP. 19571017 198303 1 014 
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