
BUPATI PACriAN 

: PERATURAN BUPATI PACITAN 
NOHOR 2 4 TAHUN 2 0 1 2 

TENTANG 

TATA CARA TUNTUTAN GANTI KERUGIAN D A E R A H 

DENGAN RAHBIAT TUHAN YANG MAHA E S A 

Menimbang : a. bahwa atas kekurangan kekayaan dan/a tau Keuangan 
Daerah y a n g menyebabkan s u a t u kerug ian , m a k a u n t u k 
m e m u l i h k a n keadaan d i m a k s u d per lu adanya 
penyelesaian kerug ian tersebut; 

b. bahwa sesuai dengan ke tentuan pasal 144 Peraturan 
Pemerintah Republ ik Indonesia Nomor 58 T a h u n 2005 
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah dan pasal 323 
Peraturan Menter i Da lam Negeri Nomor 13 T a h u n 2006 
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah 
sebagaimana te lah d i u b a h dengan Peraturan Menter i 
Da lam Negeri Nomor 2 1 T a h i m 2 0 1 1 , guna ter t ib 
admin is t ras i pe r lu d i a tu r s u a t u ta ta cara t u n t u t a n gant i 
k e r u ^ a n daerah; 

c. bahwa da lam Peraturan B u p a t i Nomor 49 T a h u n 2011 
tentang Tata Cara T u n t u t a n Gant i Kerugian Daerah 
mas ih terdapat kekurangan pengaturan terka i t 
pelaksanaan t i m t u t a n kerug ian daerah sehingga per lu 

d . bahwa berdasarkan per t imbangan sebagaimana 
d i m a k s u d pada h u r u f a, h u r u f b , dan h u r u f c, pe r lu 
menetapkan Peraturan B u p a t i t entang Tata Cara 
T u n t u t a n Gant i Kerugian Daerah. 

Men^ngat : 1. Undang-Undang Nomor 1 T a h u n 2004 t en tang 
Perbendaharaan Negara ( lembaran Negara t a h u n 2004 
nomor 5, t ambahan lembaran Negara nomor 4355) 

2. Undang-Undang Nomor 17 T a h u n 2003 tentang 
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republ ik 
Indonesia T a h u n 2003 Nomor 47 , Tambahan 
Lembaran Negara Nomor 4286) ; 

3. Undang-Undang Nomor 15 T a h u n 2004 tentang 
Pemeriksaan Pengelolaan dan Tanggung Jawab 
Keuangan Negara (Lembaran Negara T a h u n 2004 Nomor 
66 , Tambahan l embaran Negara nomor 4400); 

BUPATI PACITAN, 

digant i ; 



4. Undang-Undang Nomor 32 T a h u n 2004 tentang 
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republ ik 
Indonesia T a h u n 2004 Nomor 125,Tambahan Lembaran 
Negara Republ ik Indonesia Nomor 4437) sebagaimana 
te lah beberapa k a l i d iubah t e rakh i r dengan Undang-
Undang Nomor 12 T a h u n 2008 (Lembaran Negara RI 
T a h u n 2008 Nomor 59, Tambahan Lembaran Negara RI 
Nomor 4844) ; 

5. Undang-Undang Nomor 33 T a h u n 2004 tentang 
Perimbangan Keuangan an ta ra Pemerintah Ihisat dan 
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republ ik 
Indonesia T a h u n 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran 
Negara Nomor 4438); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 58 T a h u n 2005 tentang 
E'engelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara 
Republ ik Indonesia T a h u n 2005 Nomor 140, Tambahan 
Lembaran Negara Republ ik Indonesia Nomor 4578) ; 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 6 T a h u n 2006 tentang 
Pengelolaan Barang M lUk Negara/ Daerah (Lembaran 
Negara Republ ik Indonesia T a h u n 2006 Nomor 20, 
t ambahan Lembaran Negara Republ ik Indonesia Nomor 
4609) sebagaimana d iubah dengan Peraturan Pemerintah 
Nomor 38 T a h u n 2008 ; 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 38 T a h u n 2007 tentang 
Pembagian Urusan Pemerintahan antara Pemerintah, 
Pemerintahan Daerah Provinsi, d a n Pemerintahan 
Daerah Kabupaten / Kota (Lembaran Negara Republ ik 
Indonesia T a h u n 2007 Nomor 82); 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 53 T a h u n 2010 tentang 
D is ip l in Pegawai Negeri S ip i l (Lembaran Negara Republ ik 
Indonesia T a h u n 2010 Nomor 74); 

10. Peraturan Menter i Da lam Negeri Nomor 5 T a h u n 1997 
tentang T u n t u t a n Perbendaharaan dan T u n t u t a n Gant i 
Rugi Keuangan dan Barang; 

11 . E'eraturan Menter i Da lam Negeri Nomor 13 T a h u n 2006 
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah, 
sebagaimana te lah d iubah dengan Peraturan Menter i 
Da lam Negeri Nomor 2 1 T a h u n 2 0 1 1 ; 

12. Peraturan Menter i Da l am Negeri Nomor 17 T a h u n 2007 
tentang Pedoman Tehnis Pengelolaan Barang M i l i k 
Daerah; 

13. Peraturan Daerah Kabupaten Pacitan Nomor 18 T a h u n 
2007 tentang Urusan Pemerintahan Kabupaten Pacitan; 

14. Peraturan Daerah Kabupaten Pacitan Nomor 19 T a h u n 
2007 tentang Organisasi Sekretariat Daerah dan 
Sekretariat Dewan Perwaki lan Ralg'at Daerah Kabupaten 
Pacitan; 

15. Peraturan Daerah Kabupaten Pacitan Nomor 20 T a h u n 
2007 tentang Organisasi Dinas Daerah Kabupaten 
Pacitan sebagaimana te lah d i u b a h dengan Peraturan 
Daerah Kabupaten Pacitan Nomor 3 T a h u n 2 0 1 1 ; 

16. Peraturan Daerah Kabupaten Pacitan Nomor 21 T a h u n 
2007 tentang Organisasi Lembaga Teknis Daerah 
Kabupaten Pacitan sebagaimana te lah d iubah dengan 
Peraturan Daerah Kabupaten Pacitan Nomor 4 T a h u n 
2 0 1 1 ; 
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17. Peraturan Daerah Kabupaten Pacitan Nomor 7 T a h u n 
2006 tentang Pokok-Pokok Pengelolaan Keuangan 
Daerah; 

18. Peraturan Daerah Kabupaten Pacitan Nomor 1 T a h u n 
2009 tentang Pengelolaan Barang M i l i k Daerah; 

19. Peraturan B u p a t i Nomor 24 T a h u n 2010 tentang 
Pedoman Teknis Pengelolaan Barang M i l i k Daerah. 

! MEMUTUSKAN 
i 

Menetapkan : PERATURAN Bin>ATI TENTANG TATA CARA TUNTUTAN 
GANTI KERUGIAN DAERAH 

BAB I 
• KETENTUAN UMUM 
i 
I 

Pasal 1 

Da lam pera turan i n i yang d i m a k s u d dengan: 

1. Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Daerah Kabupaten Pacitan; 
2. Kepala Daerah adalah B u p a t i Pacitan; 
3. Inspektorat adalah Inspcktorat Kabupaten Pacitan. 
4 . Sa tuan Kerja Perangkat Daerah yang se lanjutnya d isebut SKPD, adalah 

Satuan Kerja Perangkat Daerah d i L ingkungan Pemerintah Kabupaten 
Pacitan. I 

5. T u n t u t a n G a n t i ; R u g i yang se lanjutnya d is ingkat TGR, adalah s u a t u 
proses t u n t u t a n terhadap pegawai da lam kedudukannya b u k a n sebagai 
Bendaharawan, i dengan t u j u a n m c n u n t u t penggantian kerug ian 
disebabkan oleh; perbuatannya melanggar h u k u m dan/a tau mela la ikan 
kewaj ibannya a t a u t idak melaksanakan kewaj ibannya sebagaimana 
mest inya s e h i n ^ a ba lk secara langsung a t a u p u n t i dak langsung Daerah 
mender i ta kerug ian; 

6. Kerugian Daerah adalah berkurangnya Kekayaan Daerah ba ik da lam 
b e n t u k barang dan/a tau u a n g yang disebabkan oleh s u a t u t i ndakan 
melanggar h u k u m a t a u kela la ian Bendaharawan a t a u Pegawai b u k a n 
Bendaharawan dan/a tau disebabkan sesuatu keadaan d i l u a r dugt ian d a n 
d i lua r k emampuan manus ia (/brce majeure); 

7. Barang adalah semua barang yang d i m i l i k i Pemerintah Kabupaten ba ik 
yang berasal d a r i pembei ian a tau perolehan atas beban APBD a tau 
perolehan la innya yang sah; 

8. Bendaharawan adalah seseorang yang d i tugaskan u n t u k mener ima, 
meny impan dan membayar a t a u menyerahkan uang Daerah, sura t -sura t 
berha i^a d a n barang m i l i k Daerah, serta bertanggung j awab kepada 
Kepala Daerah; j 

9. Pegawai a d a l a h ; mereka yang setelah memenuh i ^ a r a t - s y a r a t yang 
d i t en tukan da lam Peraturan Perundang-Undangan yang ber laku, 
d iangkat oleh pejabat yang berwenang dan diserahi tugas da lam s u a t u 
j aba tan Negara a t a u d iserahi tugas negara la innya yang d i te tapkan 
berdasarkan sua tu Peraturan Perundang-Undangan yang ber laku 
me l i pu t i : j 
a. Pegawai Daerah; 
b . Pegawai Negeri/Pegawai Daerah yang d iperbantukan/dipeker jakan; 
c. Pegawai Perusahaan Daerah/BUMD; 
d . Pekerja Daerah; 
e. Pegawai Ins tans i Ver t ika l yang d ikaryakan / dipeker jakan pada Daerah. 

1 
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10. A h l i Wans adalah orang yang m e n ^ a n t i k a n pcwaris da lam 
kedudukannya terhadap war i san , h a k m a u p u n kewaj iban u n t u k 
se luruhnya a tau sebagian. 

1 1 . Apara t Pengawas Fungsional adalah Badan Pemeriksa Keuangan, Badan 
Pengawasan Keuangan d a n Pembangunan, Inspektorat Jenderal , 
Inspektorat Provinsi, Inspektorat Kabupaten ; 

12. Pencatatan adalah mencatat j u m l a h kerug ian daerah yang proses 
t u n t u t a n gant i rug inya u n t u k sementara d i tangguhkan karena yang 
bersangkutan meninggal d u n i a tanpa ah l i war is , me lar ikan d i r i t i dak 
d ike tahu i a lamatnya; 

13. Da luwarsa adalah j angka w a k t u yang menyebabkan g u g u m y a hak u n t u k 
me lakukan t u n t u t a n gant i r u g i terhadap pe laku kerug ian daerah; 

14. Pembebasan adalah membebaskan/meniadakan kewaj iban seseorang 
u n t u k membayar ;hu tang kepada Daerah yang m e n u r u t h u k u m menjadi 
t an^ ;ungannya , atas dasar pert imbangan keadi lan a tau alasan pant ing 
t i dak layak d i tag ih dar inya dan yang bersangkutan t e r b u k t i t idak 
bersalah. Da lam h a l i n i Daerah melepaskan h a k tagjhnya sehingga " h a k 
t a g i h ' i t u menjadi bebas se luruhnya a t a u hanya sebagian t e r tentu ; 

15. Penghapusan adalah menghapuskan tag ihan daerah d a r i Admin is t ras i 
Pembukuan karena alasan t e r t en tu ( t idak m a m p u membayar) se luruhnya 
m a u p u n sebagian d a n apabi la d ikemud ian h a r i yang bersangkutan 
m a m p u membayar, kewaj iban d i m a k s u d a k a n d i tag ih kembal i ; 

16. T idak layak adalah s u a t u keadaan seseorang yang bersangkutan d i l iha t 
da r i aspek kemanus iaan ba ik yang menyangkut f is ik dan non f isik 
d ipandang t idak m a m p u menyelesaikan kerug ian Daerah; 

17. Sura t Keterangan Tanggung Jawab M u t l a k (SKTJM) adalah surat 
pemyataan pe r t an^ung j awaban pegawai u n t u k mengembal ikan kemg ian 
daerah, d iser ta i j a m i n a n m i n i m a l sama dengan n i l a i ke rug ian daerah, 
bcr i ta acara serah te r ima j a m i n a n dan sura t kuasa menjua l ; 

18. Surat Keputusan Pembebanan adalah penetapan j u m l a h kerug ian daerah 
yang ha rus d ikemba l lkan kepada daerah oleh Pegawai yang t e r b u k t i 
m e n i m b u l k a n kerug ian Daerah; 

19. Band ing adalah upaya pegawai mencar i keadi lan ke t ingkat yang lebih 
t ingg i setelah d ike luarkannya penetapan pembebanan; 

20 . Majelis Pert imbangan T u n t u t a n Gant i Rugi se lanjutnya d is ingkat Majelis 
Pert imbangan TGR adalah para pejabat yang ex-ofiicio d i t u n j u k dan 
d i te tapkan oleh Kepala Daerah yang bertugas m e m b a n t u Kepala daerah 
da lam penyelesaian kerug ian Daerah; 

^y 

B A B H 
RUANG LINGKUP 

Pasa l 2 

(1) Pelaksanaan t u n t u t a n gant i kerug ian da lam pera turan i n i d i lc ikukan 
terhadap: 
a. pegawai b u k a n Bendahara da lam L ingkup Pemerintahan Daerah 

sebagai Penerima dan/a tau Pengguna Anggaran dan Barang Daerah; 
dan/a tau \ 

b . pejabat l a in j dan/a tau p ihak ketiga sebagai penerima dan/atau 
Pengguna Anggaran d a n Barang Daerah. 

L 

(2) Pejabat Ia in sebagaimana d i m a k s u d pada ayat (1) h u r u f b adalah: 

a. Anggota DPRD; 



b. Pejabat Ins tans i Ver t ika l sebagai penerima dan/a tau Pengguna 
Anggaran dan Barang Daerah; 

c. Kepala Desa. 

(3) P ihak ketiga sebagaimana d i m a k s u d pada ayat (1) h u r u f b adalah: 
a. r ekanan da lam pengadaan barang/jasa; 
b . badan, perseorangan, a t a u pan i t i a penerima bantuem 

keuangan/h ibah/bantuan sosial. 

BAB I I I 
INFORBIASI, PELAPORAN DAN PEMERIKSAAN 

1 
I 

P a s a l S 

(1) Informasi mengenai adanya kekurangan kekayaan daerah yang 
mengakibatkan kerugian Daerah dapat d ike tahu i da r i berbagal sumber, 
antara l a in : ; 
a. Has i l pemer iksaan aparat pengawas fungsional ; 
b. Hasi l pengawasan melekat yang d i laksanakan oleh Atasan Langsung; 
c. Hasi l Ver i f ikasi pejabat yang d iber ikan kewenangan me lakukan 

vcr i f ikasi pada Perusahaan Daerah a tau Badan Usaha M i l i k daerah; 
d . In formasi d a r i media massa, media e lektronik, dan/a tau masyarakat . 

(2) Setiap atasan langsung/kepala SKPD/pejabat yang karena jaba tannya 
mengetahui bahwa Daerah d i rug ikan a t a u terdapat sangkaan a t a u 
dugaan a k a n d i rug ikan karena sesuatu perbuatan melanggar h u k u m 
dan/a tau mela la ikan kewaj iban dan/a tau t i dak melaksanakan kewajiban 
sebagaimana mest inya sehingga mengak ibatkan kerug ian bagi Daert ih, 
waj ib melaporkan kepada Kepala Daerah selambat- lambatnya da lam 
w a k t u 7 (tujuh) h a r i setelah d ike tahu i kc jadian. 

(3) Apabi la atasan i langsung/kepala SKPD/pejabat yang melaksanakan 
ke tentuan sebagaimana d i m a k s u d pada ayat (2), d i an^ i ap telah la la i 
me laksanakan tugas d a n kewaj ibannya s e h i n ^ a terhadapnya dapat 
d ikenakan t i ndakan h u k u m a n d is ip l in a t a u sanks i admin is t ras i sesuai 
dengan ke tentuan Peraturan Perundang-Undangan d i b ldang 
Kepegawaian. 

(4) Kepala Daerah setelah memperoleh laporan d i m a k s u d da lam ayat (1) dan 
(2) wajib segera menugaskan Inspektorat Kabupaten u n t u k me lakukan 
pemeriksaan terhadap kebenaran laporan d a n me lakukan pemeriksaan 
terhadap kebenaran laporan dan me l akukan t indakan da lam rangka 
pengamanan m a u p u n upaya Pengembalian Kerugian Daerah sesuai 
ke tentuan. 

i 

(5) Pemeriksaan a tau dugaan a tau sangkaan Kerugian Daerah harus 
d idasarkan pada kenyataan sebenamya d a n j u m l a h K e r u ^ a n Daerah 
yang past i dengan memperhat ikan ke tentuan yang ber laku . 

; B A B I V 
PENGENAAN GANTI KERUGIAN 

I 

Pasa l 4 

(1) Semua pegawai b u k a n bendaharawan dan/a tau pejabat l a in dan/a tau 
p ihak ketiga sebagaimana d i m a k s u d da lam pasal 2 ayat (1) h u m f a dan b, 
a t a u ah l i war isnya apabi la merug ikan Daerah wajib mengembal ikan 
k emg i an daerah. • 

j 

> 



(2) Kerugian daerah sebagaimana d imaksud ayat (1), adalah d iak iba tkan oleh 
perbuatan melanggar h u k u m dan/a tau perbuatan mela la ikan kewaj iban 
dan/a tau t idak melaksanakan kewajiban sebagaimana mest inya yang 
d ipersa lahkan kepadanya, serta ada hubungannya dengan pelaksanaan 
fungsi a t a u p u n dengan s tatus j aba tannya ba ik langsung m a u p u n t idak 
langsung. 

(3) Pengenaan gant i kerug ian daerah d i t e tapkan atas dasar pada kenyataan 
yang sebenamya dar i has i l pengumpulan bahan-bahan b u k t i dan 
penel i t ian Inspektorat terhadap pegawai bersangkutan. 

\ P a s a l S 

Pelaksanaan TGR sebagai ak iba t perbuatan m e l a n ^ a r h u k u m a t a u 
mela la ikan kewaj iban yang d ipersa lahkan kepadanya dan/atau t idak 
menja lankan kewaj iban sebagaimana mest inya d iserahkan penyelesaiannya 
me la lu i Majelis Pert imbangan TGR. 

i BAB V 
PENYELESA IAN TUNTUTAN GANTI RUGI 

1 Bagian Kesa tu 
Umum 

; Pasa l 6 
i 

Penyelesaian T u n t u t a n Gant i Rugi dapat d i laksanakan dengan Cara: 
a. Upaya Damai ; 
b. T u n t u t a n Gant i Rugi Biasa; dan/a tau 
c. Pencatatan. ; 

Bagian Kedua 
Upaya damai 

i 

I Pasal 7 

(1) Penyelesaian kerugian Daerah sedapat m u n g k i n d i l a k u k a n dengan upaya 
dama i kepada pegawai b u k a n bendaharawan dan / a tau pejabat l a in 
dan/a tau p ihak ketiga sebagaimana d i m a k s u d da lam passd 2 ayat (1) 
h u m f a dan b, a t au ah l i war isnya. 

(2) Upaya dama i d i l a k u k a n dengan memin ta sura t keterangan tanggung 
jawab m u t l a k (SKTJM) yang m e m p a k a n su ra t pemyataan kesanggupan 
dan/atau pengakuah bahwa kemg i an tersebut menjadi tanggung 
j awabnya d a n bersedia m e n ^ a n t i k e m ^ a n daerah d imaksud . 

(3) Penggantian dapat d i l a k u k a n dengan cara pembayaran/penggantian 
sekaligus (tunai) a t au angsuran. 

(4) Da lam keadaan tcrpaksa yang bersangkutan dapat me l akukan dengan 
cara angsuran | se lambat- lambatnya 2 (dua) t a h u n sejak d i tanda 
tanganinya Sura t Keterangan Tanggung Jawab M u t l a k (SICTJM) dan h a m s 
diserta i j a m i n a n barang yang n i la inya c u k u p ; 



t 

J 

(5) Penyelesaian dengan cara angsuran sebagaimana d i m a k s u d ayat (4) pasal 
i n i , apabi la me la lu i pemotongan gaji/peng^asilan ha rus d i lengkapi 
dengan Surat Kuasa d a n J a m i n a n Barang beserta Surat Kuasa Pemil ikan 
yang sah harus d i lengkapi sura t kuasa menjua l ; 

(6) Pelaksanaan upaya damai d i l a k u k a n o leh Inspektorat ; 

(7) Apabi la pembayaran angsuran da lam j angka w a k t u yang d i t e tapkan 
da lam Surat Keterangan Tanggung Jawab M u t l a k (SICTJM) sebagaimana 
d imaksud ayat (4) t idak dapat d i laksanakan, maka barang j a m i n a n 
pembayaran angsuran dapat d i jua l sesuai dengan ke tentuan yang 
be r l aku ; I 

1 

(8) Apabi la terdapat ! kekurangan d a r i has i l penjualan barang sebagaimana 
d i m a k s u d pada ayat (7), tetap menjadi kewaj iban yang bersangkutan, dan 
apabi la terdapat ke leb ihan dar i penjua lan barang tersebut a k a n 
d ikemba l lkan kepada yang bersangkutan; 

(9) Keputusan pelaksanaan penjua lan dan pengembalian bsirang js iminan 
sebagaimana d i m a k s u d da lam ayat (7) d a n (8) d i l a k u k a n oleh Majelis 
Pert imbangan TGR. 

! Bagian Ketiga 
I Tuntutan ganti Rugi B iasa 
i 
\ Pasal 8 
i 

(1) Apabi la usaha u n t u k mendapatkan penggantian kerug ian upaya damai 
sebagaimana d i m a k s u d pasal 7 t i d a k berhasU a t a u j i k a sura t keterangan 
tanggung j awab m u t l a k t i dak m u n g k i n diperoleh a tau t i dak dapat 
men jamin pengembalian kerug ian daerah, proses p e n ^ a n t i a n kerug ian 
d i l a k u k a n dengan cara TGR 

(2) Majelis per t imbangan TGR m e n g u m p u l k a n bahan-bahan b u k t i , 
mengadakan penel i t ian dan menen tukan berapa besar kerug ian yang 
sebenamya dider i ta oleh Daerah. 

> 

(3) Berdasarkan has i l penel i t ian sebagaimana d i m a k s u d pada ayat (2), 
majelis TGR menyampaikan laporan kepada Kepala Daerah. 

(4) Berdasarkan laporan majelis TGR sebagaimana d i m a k s u d pada ayat (3), 
kepala daerah menerb i tkan Surat Keputusan Pembebanan Gant i Rugi 
sementara yang ;be r i s i pember i tahuan secara ter tu l i s kepada pegawai 
b u k a n bendaharawan dan/a tau pejabat l a i n dan/a tau p ihak ketiga 
sebagaimana d i m a k s u d da lam pasal 2 ayat (1) h u r u f a d a n b, a t au a h l i 
war i s yang bersangkutan dengan menyebutkan : 
a. Ident i tas pe laku; 
b. J u m l a h kerug ian yang d ider i ta oleh daerah yang ha rus d igant i ; 
c. Sebab-sebab serta a lasan p e n u n t u t a n d i l a k u k a n ; dan 
d . Tenggang w a k t u yang d iber ikan u n t u k mengajukan pembelaan d i r i 

selama 14 j (empat belas) h a r i , t e rh i tung sejak d i ter imanya 
pember i tahuan oleh pegawai bersangkutan. 



(5) Apabi la pegawai, b u k a n bendaharawan dan/a tau pejabat l a i n dan/a tau 
p ihak ketiga sebagaimana d i m a k s u d da lam pasal 2 ayat (1) h u r u f a dan b, 
a t a u ah l i war is yang d iha ruskan menggant i kerug ian da lam w a k t u 14 
(empat belas) h a r i t idak mengajukan keberatan/pembelaan d i r i a t au te lah 
mengajukan pembelaan d i r i te tapi t idak dapat membebaskannya sama 
sekal i d a r i kesalahan/kelalaian, Kepala Daerah menetapkan kepu tusan 
pembebanan gant i rug i . 

(6) Berdasarkan Keputusan Pembebanan, Kepala daerah melaksanakan 
penagihan atas pembayaran gant i r u g i kepada yang bersangkutan. 

(7) Keputusan Pembebanan G a n t i Rugi tersebut pelaksanaannya dapat 
d i l a k u k a n dengan cara memotong gaji dan penghasi lan la innya yang 
bersangkutan, member i iz in u n t u k mengangsur dan melunas i selambat-
lambatnya 2 (dua) t a h i m , d a n apabi la dianggap pe r lu dapat memin ta 
ban tuan kepada yang berwajib u n t u k d i l a k u k a n penagihan dengan 
paksa. : 

(8) Permohonan band ing kepada pejabat yang berwenang dapat d i a jukan 
selambat- lambatnya 30 (tiga pu luh ) h a r i setelah d i ter imanya Keputusan 
Pembebanan oleh yang bersangkutan. 

(9) Keputusan t ingka t band ing d a r i pejabat yang berwenang dapat berupa 
mempcrkua t a t au membata lkan Sura t Keputusan Pembebanan, a t a u 
menambah/mengurang i besamya j u m l a h kerug ian yang harus dibayar 
oleh yang bersangkutan. 

I 

(10) Apabi la permohonan band ing sebagaimana d i m a k s u d ayat (5) pasal i n i 
d i ter ima, Kepala Daerah menerb i tkan Surat Keputusan tentang 
Peninjauan Kembal i . 

1 Pasal 9 

Dalam ha l pegawai b u k a n bendaharawan dan/a tau pejabat lain dan/a tau 
p ihak ketiga sebagaimana d i m a k s u d da lam pasal 2 ayat (1) h u r u f a dan b, 
a t a u ah l i war is yang d ikena i t u n t u t a n gant i kerug ian daerah berada da lam 
pengampuan, me lar ikan d i r i , a t au meninggal dun l a , p e n u n t u t a n dan 
penagihan terhadapnya bera l ih kepada pengampu/yang memperoleh h a k / a h l i 
war is , terbatas pada kekayaan yang dikelola a t au diperolehnya, yang berasal 
pegawai negeri s i p i l b u k a n bendahara, a t a u pejabat l a i n yang bersangkutan. 

Bagian Keempat 
Pencatatan 

i 

Pasa l 10 

(1) Pegawai b u k a n bendaharawan dan/a tau pejabat l a i n dan/atau p ihak 
ketiga sebagaimana d imaksud da lam pasal 2 ayat (1) h u r u f a dan b yang 
meninggal d u n i a tanpa ah l i war is a t a u me lar ikan d i r i t i dak d ike tahu i 
a lamatnya, da lam pencatatan waj ib melaksanakan TGR yang d i te tapkan 
da lam Keputusan Kepala Daerah tentang pencatatan TGR setelah 
mendapat pert imbangan Majelis. 

(2) Dengan d i t e rb i tkannyn Surat Keputusan Pencatatan, kasus bersangkutan 
d ike luarkan dar i Admin is t ras i Pembukuan d a n proses t u n t u t a n gant i 
r u ^ n y a u n t u k sementara d i tangguhkan . 



(3) Pencatatan sebagaimana d i m a k s u d da lam ayat (2) pasal i n i sewaktu-
w a k t u dapat d i tag ih apabi la yang bersangkutan d ike tahu i a lamatnya. 

i Bagian Ke l ima 
Penyelesaian Kemg ian Barang Daerah 

r 

Pasal 11 
I 

(1) Pegawai b u k a n , bendaharawan dan/a tau pejabat l a i n dan/a tau p i h a k 
ketiga sebagaimana d i m a k s u d da lam pasal 2 ayat (1) h u r u f a dan b, a t au 
ah l i war is yang bertanggung jawab atas te i jad inya kehi langan barang 
daerah (bergerak/tidak nergerak) dapa t me l akukan penggantian dengan 
ben tuk u a n g a tau barang sesuai dengan cara penggantian kerug ian yang 
te lah d i te tapkan sesuai dengan ke tentuan yang be r laku ; 

I 

(2) P e n ^ a n t i a n kerug ian dengan b e n t u k barang sebagaimana d imaksud 
pada ayat (1) d i l a k u k a n k h u s u s terhadap barang bei^erak berupa 
kendaraan bermotor beroda 4 (empat) dan beroda 2 (dua) yang u m u r 
perolehan pembel iannya an ta ra 1 sampai 3 t a h u n ; 

j 
(3) Penggantian kerug ian dengan ben tuk u a n g dapat d i l a k u k a n terhadap 

barang t i dak bergerak a t a u yang bergerak selain yang d i m a k s u d pada 
ayat (2) yang d i l akukan dengan cara t u n a i a t a u angsuran selama 2 (dua) 
t a h u n ; • 

(4) N i la i (taksiran) j u m l a h harga benda yang a k a n d igant i rug i da lam ben tuk 
uang m a u p u n barang sebagaimana d i m a k s u d pada ayat (2) dan ayat (3) 
d i te tapkan sesuai dengan ke ten tuan yang berlalcu. 

; BAB V I 
KADALUWARSA 

i Pasal 12 
( 

(1) Pelaksanaan TGR menjadi kada luwarsa j i k a te lah lewat 5 (lima) t a h u n 
setelah a k h i r t a h u n anggaran d imana kerug ian daerah i t u d ike tahu i a t au 
j i k a te lah lewat 8 (delapan) t a h u n setelah a k h i r t a h u n anggaran d imana 
perbuatan melanggar h u k u m a t a u kela la ian yang menyebabkan kerug ian 
daerah i t u d i l a k u k a n dan t i dak d i l a k u k a n p e n u n t u t a n gant i kerug ian 
terhadap yang bersangkutan. 

(2) T u n t u t a n gant i r u g i barang kadaluwarsa j i k a te lah lewat 5 (lima) t a h u n 
setelah a k h i r t a h u n anggaran d imana kerug ian daerah i t u d ike tahu i a t au 
j i k a te lah lewat 8 (delapan) t a h u n setelah a k h i r t a h u n anggaran d imana 
perbuatan melanggar h u k u m a tau kela la ian yang menyebabkan kerug ian 
daerah i t u d i l a k u k a n sebagaimana d i m a k s u d pada ayat (1), t idak 
m e n g u r a n ^ tanggung jawab pegawai/pihak yang me ru^ke in daerah atas 
t u n t u t a n berdasarkan h u k u m Perdata. 

(3) Tanggung j a w a b ' pengampu/yang memperoleh h a k / a h l i war is u n t u k 
membayar gant i kerug ian Daerah sebagaimana d i m a k s u d da lam Pasal 11 
menjadi hapus apabi la da lam w a k t u 3 (tiga) t a h u n sejak keputusan 
pengadi lan yang menetapkan pengampuan kepada pegawsd negeri b u k a n 
bendahara, a t a u ; pejabat l a i n yang bersangkutan, a t a u sejak pegawai 
negeri b u k a n bendahara, a t a u pejabat l a in yang bersangkutan d ike tahu i 
me lar ikan d i r i a t au m e n i n g g ^ d u n i a , pengampu/yang memperoleh 



! 
I 

s 
I 

j BAB DC 
> PENYETORAN 

i Pasal 15 
I 

(1) Penyetoran/pengembalian secara t u n a i a t a u angsuran atas kerug ian 
Daerah disetor langsung ke Kas U m u m Daerah d a n b u k t i setorannya 
d isampaikan kepada aparat pengawasan fungsional, Majelis per t imbangan 
TGR dan/a tau T i m T indak Lan jut u n t u k keper luan k lar i f ikas i da lam 
rangka penyelesaiannya; 

' (2) Da lam kasus kerug ian Daerah yang penyelesaiannya mela lu i Pengadilan, 
Kepala Daerah berupaya agar barang yang d i rampas u n t u k Daerah 
d iserahkan kepada Daercih d a n selanjutnya disetor ke Kas U m u m Daerah; 

(3) Khusus penyetoran kerug ian Daerah yang berasal da r i badan usaha m i l i k 
daerah a tau perusahaan daerah setelah d i t e r ima Kas U m u m Daerah 
segera d i p i n d a h b u k u k a n pada rekening badan usaha m i l i k daerah a t a u 
perusciheian daerah bersangkutan. 

i 

B A B X 
> PELAPORAN 

Pasal 16 

Kepala SKPD, inspektorat , d a n majelis per t imbangan TGR melaporkEin 
pelaksanaan TGR kepada Kepala Daerah secara berkala. 

\ BAB X I 
I M A J E L I S PERTIMBANGAN T G R 

Pasal 17 

(1) Da lam melaksanakan T u n t u t a n Gant i Rugi , Kepala Daerah d i ban tu oleh 
Majelis Pert imbangan TGR. 

(2) Tugas Majelis Pert imbangan TGR sebagai be r ikut : 
a. member ikan pendapat dan pert imbangan apabi la ada permasalahan 

. yang menyangkut kerug ian daerah 
b. Mengumpu lkan , menatausahakan, menganalisis serta mengevaluasi 

kasus TGR yang d i ter ima; 
c. Memproses dan melaksanakan penyelesaian TGR; 
d . Member ikan 'saran/per t imbangan TGR kepada Kepala Daerah atas 

setiap kasus yang menyangkut TGR; dan 
e. Menyampaikan laporan kepada Kepala Daerah mengenai 

perkembangan penyelesaian kasus kerug ian Daerah secara per iodik. 
(3) Keanggotaan Majelis Pert imbangan TGR t e rd i r i dar i : 

a. Sekretaris Daerah selaku Ketua merangkap a n ^ o t a ; 
b . Inspek tur se laku Wak i l Ketua Sa tu merangkap anggota; 
c. Asisten Sekda yang membidangi se laku Wak i l Ketua D u a merangkap 

anggota; ' 
d . Kepala DPPKA, selaku Sekretaris merangkap anggota; 
e. Kepala Badan Kepegawaian Daerah, selaku anggota; 
f. Kepala B idang Aaet DPPKA, se laku Anggota; 
g. Kepala Bagian H u k u m , se laku anggota; dan 
h . SKPD terka i t la innya se laku anggota. 



\ 
t 
t 

i 

\ 
i 

(4) Keanggotaan Majelis Pert imbangan TGR sebagaimana d i m a k s u d pada 
ayat (3) t idak boleh d iwak i l kan . : 

(5) J u m l a h k c a n ^ p t a a n Majelis Pert imbangan TGR sebagaimana d i m a k s u d 
pada ayat (3) harus ganj i l d a n m a k s i m u m 9 (sembilan) orang. 

(6J Sekretariat Majelis Pert imbangan T u n t u t a n G a n t i no©, pada u n i t ker ja 
Pengelola Keuangan. 

(7) Pembentukan, penetapan susunan k e a n ^ o t a a n Majelis Pert imbangan 
serta Tata kcr janya d i t e tapkan dengan Keputusan Kepala Daerah. 

BAB X I I 
1 K E T E N T U A N LAIN-LAIN 

j Pasal 18 

(1) Apabi la p ihak yang d ikena i TGR adalah pegawai Negeri Sipi l dan t e rbuk t i 
mengak ibatkan kerug ian daerah, maka Kepala Daerah dapat me l akukan 
h u k u m a n d is ip l in sesuai dengan ke ten tuan pera turan perundang-
undangan yang ber laku. 

(2) Kerugian daerah yang t i dak dapat diselesaikan oleh Pemerintah Daerah, 
maka penyelesaiannya dapat d iserahkan kepada Lembaga Peradi lan 
dengan mengajukan gugatan perdata. 

i 

(3) Pu tusan pengadi lan yang m e n g h u k u m a t a u membebaskan yang 
bersangkutan dar i t i ndak pidana, t idak menggugurkan h a k daerah u n t u k 
mengadakan TGR.' 

Pasal 19 
i 

(1) Apabi la biaya pelaksanaan t u n t u t a n gant i r u g i barang akan memer lukan 
biaya yang leb ih besar d iband ingkan dengan u a n g yang a k a n d i t e r ima oleh 
daerah, t u n t u t a n gant i r u g i barang tersebut dapat d i t iadakan. 

4 

(2) Peniadaan t u n t u t a n gant i r u g i sebagaimana d imaksud pada ayat (1) 
setelah d i l akukan ka j ian d a n penel i t ian oleh Majelis Pert imbangan TGR, 
Inspektorat , dan DPPKA. 

t Pasal 2 0 
t 

I 

Penggantian K e r u ^ a n Daerah dapat d i l a k u k a n da lam b e n t u k uang a t a u 
barang sesuai dengan'cara penggantian kerug ian yang te lah d i te tapkan sesuai 
dengan ke tentuan pera turan perundang-undangan 

BAB X I I I 
K E T E N T U A N PENUTUP 

i 
* 

j Pasal 21 

Pada saat Peraturan B u p a t i i n i be r l aku , maka Peraturan B u p a t i Nomor 49 
T a h u n 2011 tentang Tata Cara T u n t u t a n Gant i Kerugian Daerah d icabut dan 
d inya takan t i dak ber laku. 

i 

i 



Pasa l 2 2 

Peraturan B u p a t i m u l a i be r l aku pada t a n ^ a l d iundangkan . 

Agar setiap orang mengetahuinya, memer in tahkan Pengundangan Peraturan 
B u p a t i i n i dengan pcnempatannya da l am Bcr i t a Daerah Kabupaten Pacitan. 

i 
t 

r 

\ D i te tapkan d i Pacitan 
Pada t angga l : ( 6 ,- 2012 

I BUPATI PACITAi i 
j 

i ^ 
INDARTATO 

t 

i 



Pasal 2 2 
i 

Peraturan Bupa t i m u l a i ber laku pada tanggal d iundangkan . 

Agar setiap orang mengetahuinya, memer in tahkan Pengundangan Peraturan 
B u p a t i i n i dengan pcnempatannya da lam Bc r i t a Daerah Kabupaten Pacitan. 

D i t e tapkan d i Pacitan 
Pada t angga l : 1 6 - 7 - 2 0 1 2 

BUPATI PACITAN 

C a p t t d 

INDARTATO 

Diundangkan di Pacitan 
Pada tangga l : 16 J u U 2 0 1 2 

t 

S E K R E T A R I S D A E R A H c 

Ir . MULYONO. MM 
Pembina Utama Madya 

NIP. 19571017 198303 1 014 

B E R I T A DAERAH KABUPATEN PACITAN TAHUN 2 0 1 2 NOMOR 2 4 

I 
< 

i 
I 

i 

i 


